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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga, Atlantico Mayo de 2026

Sefor

Giovanny Walter Ibanez Prada

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. PCCNTR. 8892807

Coordinador académico

CEDAGRO

Sabanalarga
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes 05 del aifo 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR. PCCNTR. 8892807 del afio 2026

CLAUDIA ESTHER MANTILLA OSPINO identificada con la cédula de ciudadania No. 32779919 de
Barranquilla en mi calidad de Contratista del SENA, en CEDAGRO, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es la suma de: CUARENTA Y UN MILLONES
TREINTA Y OCHO MIL QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($ 41.038.569,00 COP). Esta
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suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago
correspondiente al mes de febrero de TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL SETECIENTOS
SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($ 3.730.779 COP) y nueve pagos iguales correspondientes a los
meses de marzo a noviembre por CUATRO MILLONES CIENTO CUARENTA'Y CINCO MIL TRESCIENTOS
DIEZ PESOS M/CTE ($4.145,310 COP). En la cuenta de Ahorros Banco Caja Social 24081316731.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2026.

OBJETO: Prestar servicios personales de cardcter temporal como instructor para la formacién

profesional integral en las competencias AMBIENTALES impartidas en los programas de articulacion

con la media, de acuerdo a las necesidades de la coordinacién académica del centro CEDAGRO.

Ejecucion mensual de actividades

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Impartir  Formaciéon  Profesional
Integral conforme a lo establecido
en los disefios curriculares,

orientaciones pedagdgicas

Se asistio de manera oportuna a
las instituciones educativas y se
impartieron las competencias y
resultados de aprendizaje
asignados al programa de Técnico

Evidencias de formacion: Ficha
3439479 IE. Maria Mancilla.
Ficha 316006 IE. Brisas del Rio.

. . en Conservacion de la [Ficha 3159737 IE. Bicentenario.
institucionales y metas definidas por Biodiversidad y los Ecosistemas |Ficha 3439529 IE. Brisas del Rio.
el Centro de Formacion. en las fichas asignadas: 3439479 —
3439529 — 3439546 - 3159737 -
3159840 - 3160006.
Realizar la articulacién curricular con
cada Institucién Educativa asignada,
mediante el diligenciamiento del . ' . “Para el periodo del informe no
formato GFPI-F-035 “Articulacién Para el perlodp delinforme nose se ejecutaron acciones
2 , . - ejecutaron acciones referentes al o
Curriculo Educacion Media”, referentes al cumplimiento de

garantizando la alineacion académica
entre las dos instituciones.

cumplimiento de esta obligacion.

esta obligacion.
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Ejecutar de manera oportuna los

juicios evaluativos de las fichas
asignadas, dando cumplimiento al
de

Formacidén

procedimiento institucional

Ejecucion de la

Profesional Integral.

Se realizé la respectiva
evaluacion de juicios evaluativos
del | trimestre segun las
competencias desarrolladas en
las fichas asignadas: 3439479 —
3439546 — 3439529 - 3159737
- 3159840 - 3160006

Links de juicios evaluativos |
trimestre
Grado 10.
Ficha 3439479
10. JUICIOS EVALUATIVOS
Ficha 3439546
10 JUICIOS EVALUATIVOS
Ficha 3439529
10. JUICIOS EVALUATIVOS
Grado 11
Ficha 3159840
10. JUICIOS EVALUATIVOS
Ficha 3159737
10. JUICIOS EVALUATIVOS
Ficha 3160006
10. JUICIOS EVALUATIVOS

Cumplir con los procedimientos de
gestion documental establecidos por
la Entidad, asegurando el adecuado
registro, conservacion y actualizacion
de la informacién académica en los
sistemas institucionales.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.

“Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion.

Facilitar y acompanfar el desarrollo de
las actividades formativas de los
programas asignados por el Centro de
Formacidén, garantizando condiciones
de calidad y pertinencia en la

ejecucion.

“Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones referentes
al  cumplimiento de esta
obligacidn.

““Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacidn.

Participar activamente en |las
semanas de alistamiento convocadas
de

orientadas a la actualizacidon técnico-

por el Centro Formaciodn,

académica, estandarizacién
pedagdgica, revision y ajuste de guias
de aprendizaje, materiales, planes de

““Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/CONSERVACION%20DE%20LA%20BIODIVERSIDAD%20Y%20LOS%20ECOSISTEMAS/2.%20DESARROLLO%20CURRICULAR/GRADO%2010/FICHA%203439479%20IE.%20MARIA%20MANCILLA%20SANCHEZ/10.%20JUICIOS%20EVALUATIVOS?csf=1&web=1&e=gnP5PY
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/CONSERVACION%20DE%20LA%20BIODIVERSIDAD%20Y%20LOS%20ECOSISTEMAS/2.%20DESARROLLO%20CURRICULAR/GRADO%2010/3439546-IED%20DESPERTAR%20DEL%20SUR/10%20JUICIOS%20EVALUATIVOS?csf=1&web=1&e=tItsle
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/CONSERVACION%20DE%20LA%20BIODIVERSIDAD%20Y%20LOS%20ECOSISTEMAS/2.%20DESARROLLO%20CURRICULAR/GRADO%2010/FICHA%203439529%20IE.%20BRISAS%20DEL%20RIO/10.%20JUICIOS%20EVALUATIVOS?csf=1&web=1&e=LiAdLW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/CONSERVACION%20DE%20RECURSOS%20NATURALES/GRADO%2011/FICHA%203159840%20IE.%20SAGRADO%20CORAZ%C3%93N/10.%20JUICIOS%20EVALUATIVOS?csf=1&web=1&e=QZQsEP
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/CONSERVACION%20DE%20RECURSOS%20NATURALES/GRADO%2011/FICHA%203159737%20IE.%20BICENTENARIO/10.%20JUICIOS%20EVALUATIVOS?csf=1&web=1&e=wgJzfW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/CONSERVACION%20DE%20RECURSOS%20NATURALES/GRADO%2011/FICHA%203160006%20IE.%20BRISAS%20DEL%20RIO/10.%20JUICIOS%20EVALUATIVOS?csf=1&web=1&e=94gUb6
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sesion, comités académicos y demas
procesos asociados a la Formacion
Profesional  Integral.  Asimismo,
realizar la emisién
de juicios evaluativos y entrega de
informes de ejecucion de las fichas a

su cargo.

Desarrollar las jornadas de induccion
y del
formacidn en la Institucidon Educativa

institucional programa de

asignada, utilizando el formato GOR-

““Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al

““Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones

condiciones de la etapa productiva
con las fichas asignadas, dejando
evidencia mediante acta y listado de
asistencia segun el formato GOR-F-
084 en su versidén actualizada en
Compromiso.

““Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.

F-084, la versidn vigente en la |cumplimiento de esta obligacién. |referentes al cumplimiento de
plataforma Compromiso. esta obligacion.
Socializar lineamientos y

“Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacidn.

Diligenciar el formato GFPI-F-165,
versidon vigente, correspondiente al
proceso de seleccidn y asignacién de
la etapa productiva de los aprendices
de grado decimo.

Se realizé el proceso de seleccién de
etapa productiva en las fichas
3439540, 3439529 y 3439479 en el
programa de Conservacion de la
Biodiversidad y los Ecosistemas.

Links de formatos diligenciados
Ficha 3439479

11. ETAPA PRODUCTIVA

Ficha 3439529

11. ETAPA PRODUCTIVA

Ficha 3439546

11. ETAPA PRODUCTIVA
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Entregar de forma mensual las
bitdcoras de seguimiento de cada
ficha en etapa productiva,

utilizando el formato GFPI-F-147
(version vigente en Compromiso),
para garantizar la trazabilidad del
proceso.

Se realizaron las bitacoras de los
meses correspondientes en las
fichas - 3159840 - 3160006.

Links de bitacoras diligenciadas
Ficha 3159840

11. ETAPA PRODUCTIVA

Ficha 3160006

11. ETAPA PRODUCTIVA

Ficha 3159737
https://drive.google.com/drive/

u/1/folders/1h13y706vorGzoei8

DobzcyrosSNFpMcB

11

Realizar el diligenciamiento
completo del formato GFPI-F-023,
\version vigente en

Compromiso, relacionado con la
planeacidn, seguimiento y evaluacion
de la etapa productiva de los
aprendices en formacion.

““Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

12

Desarrollar la reuniéon de padres de
familia al inicio del afio para cada
ficha asignada, dejando

la respectiva evidencia mediante los
formatos GOR-F-084 y GOR-F-085,
\versidn vigente en

Compromiso.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

13

Liderar o participar en la reunion de
inicio académico del programa de
articulacion, con presencia de
instructores ejecutores, docentes de la
Institucién Educativa, coordinaciones
académicas y rectoria, segin formato
GOR-F-084 version vigente.

““Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

14

Participar activamente en las
estrategias y actividades de la cadena
de formacién definidas por el Centro de
Formacién, asegurando la continuidad
del proceso formativo.

““Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

GCCON-F-087 V2



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/CONSERVACION%20DE%20RECURSOS%20NATURALES/GRADO%2011/FICHA%203159840%20IE.%20SAGRADO%20CORAZ%C3%93N/11.%20ETAPA%20PRODUCTIVA?csf=1&web=1&e=h9rgtl
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/CONSERVACION%20DE%20RECURSOS%20NATURALES/GRADO%2011/FICHA%203160006%20IE.%20BRISAS%20DEL%20RIO/11.%20ETAPA%20PRODUCTIVA?csf=1&web=1&e=YYtgQN
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1h13y7O6vorGzoei8DobzcyrosSNFpMcB
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1h13y7O6vorGzoei8DobzcyrosSNFpMcB
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1h13y7O6vorGzoei8DobzcyrosSNFpMcB

SENA

N

15

Realizar acciones de acompafiamiento y
monitoreo del proceso educativo de los
estudiantes articulados, garantizando
su adecuada adaptacion y permanencia
en la Formacién Profesional Integral.

““Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

16

IApoyar las labores asignadas por el
supervisor que permitan el seguimiento
oportuno de la etapa lectiva y/o
productiva de los aprendices, conforme
al marco contractual y procedimientos
institucionales

Se participéd de las reuniones
virtuales y presenciales
convocadas por el coordinador,
lider y gestores

Evidencias
Registro fotografico

17

Formular, orientar y ejecutar los
proyectos formativos, asegurando el
cumplimiento de las etapas,
entregables y productos establecidos
en los programas de formacion.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

18

Participar en actividades de
investigacion, desarrollo e innovacién
(1+D+i) asociadas a los ejes tematicos
de los programas de formacién, en
articulacion con las lineas
institucionales.

Se asistié de manera regular a las
actividades a desarrollar por el
Centro

Evidencia

19

Cumplir con todas las actividades
asignadas por el supervisor, dentro del
objeto contractual y en concordancia
con el Manual Institucional de
Articulacién con la media, vigente
publicado en la plataforma
Compromiso.

““Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidon.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato

para legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los

resultados. Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM NO DE LA LUGAR DE DESPLAZAMIENTO FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL
1 SABANALARGA — PUERTO COLOMBIA 20/04/2026 20/04/2026
11726 - SABANALARGA
2 11726 SABANALARGA — PUERTO COLOMBIA 21/04/2026 21/04/2026
- SABANALARGA
3 11726 SABANALARGA - SOLEDAD- 22/04/2026 22/04/2026
SABANALARGA
4 11726 SABANALARGA - SOLEDAD- 23/04/2026 23/04/2026
SABANALARGA

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados
y (iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9503324352 expedida por

aportes en linea correspondiente al mes de abril.

Cordialmente,

CLAUDIA ESTHER MANTILLA OSPINO
Contratista

C.C. No. 32.779.919

Recibi a satisfaccion:

Giovanny Walter Ibanez Prada
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR. PCCNTR. 8892807 de 2026
Coordinador académico
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imaldonadom96@gmail.com
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EVIDENCIAS DE LA INSTRUCTORA CLAUDIA MANTILLA OSPINO

TECNICO EN CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y LOS ECOSISTEMAS

FICHA 3160006 IE. BRISAS DEL RIO




FICHA 3439529 IE. BRISAS DEL RIO




FICHA 3439479 IE. MARIA MANCILLA SANCHEZ




FICHA 3159737 IE. BICENTENARIO




.-.m\ CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL
AN INSTITUCION EDUCATIVA BRISAS DEL RIO

[Cédigo Ficha { 3160006 [Instructor I CLAUDIA MANTILLA OSPINO |
[Prog de Formacion | CONSERVACION REC. NATURALES |Fase del Proyecto | EJECUCUION ]
N°|  Identificacién Nombre DAL DA T VDA 18 DAZS DA e

1| TI-1139431308 ADRIAN ALBERTO ECHEVERRIA POLO S

2 | Ti- 1047047561 ALEJANDRA BATISTA ORDONEZ VIAleown A B [ < R ddein dn B

3 | Ti- 1047045679 ALVARO ANDRES BARBOSA MERCADO o s ,
4 | TI-1081027872 ANAXIMANDRO ORTEGA BUITRAGO

3 PPT - 7781249 DAIYELY NATHALY BARRIOSROSALES [ VinNe/w BV Al <&

6 PPT - 5932960 DIANNY PAOLA MATHEUS MARTINEZ N e

7 | Ti- 1148189717 ELIANNY MARGARITA GONZALEZ Bloendd & [ £

8 PPT- 5422099 | ENDER JESUS MONTES DE OCA CHAPARRO | o/ o M P H

9 | Ti- 1047046927 GEIDI MARQUEZ SOLANO v (~ady & ™

10| PPT-7912635 JACKISABEL GIORGINA RIVERO GUANIPA V| J~ 0 Ln(& | 1Pk s2. 17

11|  TI- 1045712482 JADIEL ALEJANDRO YEPES MERCADO [« \anie\ . [~ ’ ),

12| PPT-5421828 JHOENDER SNEIDER MONTES DE OCA CHAPARRO | ¢ som Aoy A 17 Blhnoncdon

13| PPT- 6250941 JULIO ARMANDO FERNANDEZ EPIAYU P& ° A | Lo

14| T1- 1095310436 JUVENAL RIOS GARZON “levwvanal @, [ A vuvenal &

15|  Ti- 1045706326 MARYLUZ BEDOYA URANGO o Mowuws 2 | i

16| T1- 1046701930 MEYVIS ESCARLETH CABRERA PESTANA |+ = v bs 2

17| Ti- 1067608386 OMAIRA JAIDITH GOMEZ MERCADO - +

18| T1- 1042856176 ROUSEE CAROLAY DIAZ MARQUEZ = z 3

19| Ti- 1066605384 SARAY ANDREA LANDERO MERCADO S [ M ol ! M

20| Ti- 1046703786 SINAY AHUMADA DE LOS REYES N Al

21| T- 1074714122 SUGEY ALEXANDRA SALAZAR MARTINEZ [+~ 8 uden el 3df +

22| Ti- 1042259998 TATIANA MARIA VALDELAMAR MENDOZA [~ [ 2A wa M| MTalinrg 1L :
23| Ti- 1051742096 VALERIA RODRIGUEZ CARPIO AN\ Valena R

24| PPT-7875759 YEISON ALEXANDER BORGES VALERA |27 |V12 100 B < Vorpam (B

25| TI- 1047048370 YULIANA ANDREA MIRANDA MOSQUERA [~ \'I\)ham e~ 'L“ 11 ptn A4
[FIRMA DE VERIFICACION DE INASISTENCIA POR DIA (VOCERO) | [T | 1 | I ]

£u/ru% 48 mwﬁ& og.wqe/,, fM—W

i\ Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

ko CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL
%/\‘- INSTITUCION EDUCATIVA BICENTENARIO
[Cédigo Ficha T 3159737 Tinstructor | CLAUDIA MANTILLA OSPINO
[Prog de For | CONSERVACION REC. NATURALES |Fase del Proyecto | EJECUCION
N°| dentificacion Nombre DIAS DIATZ T % | RA—— Y 3 DA NASIS
1] T1-1128127708 ANALTS MOVILLA CASSIAN ARG Yoa
2| Ti-1082570822 NDRE: 0SOf A
3| T1-1043155288 ANDRES MAURICIO FONTALVO TORRIJO
4 | T1-1044855101 ANYEINNYS MICHELL LOPEZ MENDEZ P41
5 | T1- 1048580460 BAIRON JESUS ARROYO PADILLA v i A
6 | Ti-1081920482 CAMILA ANDREA VARGAS NOVOA P4l P AT
7 | Ti-1082045454 CARLOS FARID BROCHERO VARGAS
8 | TI- 1043149943 CRISTIAN DAVID MERCADO PERA vlertelan M,
® | T1- 1044631860 DANIELA ARNEDO CABEZA
10| Ti- 1151187266 DIANA MICHELL GERALDINO QUINTERO
11| T1- 1044635067 DUVAN JOSE MORENO BARRANCO v [Duvan M.
12| TI- 1044216642 ELIAS ALFONSO LAGARES MENESES vEnas . L
13| Ti- 1043152832 ERIKA VILLARREAL CARRIAZO
14|  T1- 1143429559 JANIS ORIANA ESCOBAR PEREZ Aoy Q..
15 Ti- 1043155964 JOSE ANGEL PERINAN DIAZ v lm &2 1 Ps S
16| TI-1169713377 KAROL YISETH PASTRANA RAMOS vIkhaqvol Q-
17| Ti-1139431859 KEINER JOSE CRESPO MIRANDA Jkeiner C
18] Ti- 1043161171 KEREN DANIELA MENDOZA MENDOZA e~ Y-
19| Ti- 1042259491 KEYTLIN GEOVANNA PADILLA SOLANO X
20| TI- 1043150440 LUIS DANILO ALTAMIRANDA AVILA v S
21| Ti-1044218895 LUIS EDUARDO LAGARES MENESES 9y O
22| TI-1081807372 | MADELEI ALEXANDRA YORREGROZA VUELVAS
23| Ti- 1045309690 MARIA MILAGRO PARRA VARGAS r |NH\aka P.
24| T1-1044655102 MAROLIN MICHELL LOPEZ MENDEZ AR o L
25| PPT-6411176 NAIHARA HERNANDEZ JULIO | Aadhara 4
26| PPT-6411282 NAIRIM HERNANDEZ JULIO P TTTY
27| T1-1047345417 | SHARLYN YORETH CASTELLANO ANICHARICO
28| TI- 1043980638 SHERLYN ANDREA SILGADO MENDOZA Khecldan, <.
29| Ti- 1042439178 XIOMARA MEDINA BELLIDO feroia ved
30|  TI-1158463148 YEFERDDY LOPEZ TARRA | um;.&_g,_z#.,
31| CC-1041692866 YEIMI LORENA ROJAS MURILLO ]
32| Ti- 1043149942 YORMARIS OROZCO GUTIERREZ | —
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.l.hl CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL
7/\6 INSTITUCION EDUCATIVA MARIA MANCILLA
[Cédigo Ficha | 3439479 [instructor CLAUDIA MANTILLA OSPINO
[Programa de Formacion | CONSERVACION REC. NATURALES [Fase del Proyecto ANALISIS

N°| Wentificacin Hombre DIKS DIATZ R DAZS DK ——
1] 71-1130295245 ALYUNIS MARCELA ALLEGUES HERNANDEZ +

2| T-1044428337 ANDREA CAROLINA PERTUZ PARODYS Y [Nedeen Qerd

3| T1-1051833473 ARIANNIS SARAY BARRIOS YEPES Y |dvoonia D

4| T1-1048426416 GLENDA MEJIA PEREZ x

5 | T1-1064608557 CHANTAL MADERA GOMEZ +

6 | T1-1101816478 DULCE MARIA CANOLES ARROYO ALY/

7 | T1- 1130295299 ELIZABETH YERINE ARANGO RODRIGUEZ v D) 20b¢t B.

8 | T-1130295177 HAMILTON JUNIOR GERONIMO SUAREZ .

9 | Ti- 1044432972 JAIRITH STEFANY SANCHEZ PENATE VISR o,

10 T1- 1042459434 JESUS JESUS ADECHINE ROCA v 154

11| Ti- 1143242063 JOSE DAVID RODRIGUEZ PEREZ N

12 TI- 1104423835 LUIS ESTEBAN MEZA GOMEZ +

13| Ti- 1044428505 LUIS SANCHEZ GONZALEZ +]

14| T1- 1044428386 MARIA ALEJANDRA SANCHEZ PAYARES AP TES

15| T1- 1044428947 MARIA ANGEL CASTRO JIMENEZ v [ Yacio Ca

16| T1- 1082067126 MARIA JOSE CARRANZA RAMBAL v _|Masies X,

17| PPT-6476342 MICHEILIS GUTIERREZ ALBORNOZ v |Hichai iSS 6

18| T- 1048072112 MICHEL PAHOLA RUIZ CARMONA v M che '

19| PPT-7367018 MISCEL JOHANA PEREZ LEMUS v /Zm,(‘// (12
20| T1- 1044426689 NAELA MARGARITA BARRIOS POTES vIbaen R.,
21| _T1- 1044425856 NIKOL ISABEL GONZALEZ ROJAS v
22| PPT-5899373 OSWELD JESUS VALLES NAVA VBcweldy
23| T1- 1130295289 SEBASTIAN DAVID CONSUEGRA MONSALVO viCeQution C
24| T1- 1043452346 STEVAN DAVID CAICEDO CABARCAS viadean O,
25| T1-1044427501 TIHAN LOAIZA CANTILLO Vidthen Lo
26| Ti-1044427718 VISMAR MARTINEZ JULIO AR
27| PPT-8188748 YAIMELIS CAROLINA MONTILLA CUVA v Naybe, M
28| T1-1045702168 YERIKA ANDREA VILORIA CAHUANA vV INeno 1),
29| PPT-5158775 YORGELIS DEL CARMEN MELENDEZ VALLES v Igmge\is .
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-E.NA CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL
7AV' INSTITUCION EDUCATIVA BRISAS DEL RIO

Cédigo Ficha | 3439529 [Instructor | CLAUDIA MANTILLA OSPINO ]
Programa de Formacién_| CONSERVACION BIOD Y ECO |Fase del Proy ] ANALISIS |
N3 1 Kentifichcioh Nombre DAS DIATI Ay DIAZY DA INASIS

1 PPT - 7106254 ADLIN ROSILLO GARABAN “TUdha Q.

2 i - 1045696784 ALEXANDRA TRUYOL NAVARRO < | Dletendk A

3 Ti- 1045716218 ANGELIN TALIANA VANEGAS VANEGAS “|&Reva U,

4 Ti - 104 ANNY YURLEY CHARRIS ARIAS <Iaacy C-

5 Tl - 1048327642 ASHLEY | SABEL HERNANDEZ HERNANDEZ -+~

6 PPT - 7106978 ASTRID CAROLINA ROSILLO GARABAN -+ i .

7 T1 - 1049935089 BRANDIS MARIA CORTES FIGUEROA and\s ¢

8 PPT - 7912662 CHANTAL DANIELA GUANIPA DELMORAL 7 nld €

9 T1 - 1045695545 DULCE MARIA ANGUILA MARTINEZ TOVICE R -

10 Ti - 1045715086 EMANUEL PALOMINO LARA Crmoli Bt 2

11 1 - 1047050957 EMILY ADRIANA SANDOVAL BATISTA I Era\u S

12 PPT- 6770616 ESTEFANI DIAZ NINO & 4
13 i - 1046706515 HEIDYS POLO TERAN 4—

14 i - 1047045585 JESUS DAVID PERA ARDILA < [Wesr1s [

15 Ti - 1045697261 JHONNY JUNIOR VITOLA MOLINA < [T\oaay V

16 1 - 1045702380 JOSE DAVID GONZALEZ GARCIA “Xre G-

17 PPT - 8082821 JOSE LEONARDO MONTEROLA PINEDA [Aosse v
18 T1- 1041870515 KAREM PATRICIA MARQUEZ SARABIA X

19 PPT - 6332785 LUIS ALFREDO RODRIGUEZ RODELO 1, ,3A NN
20 T1 - 1143244850 LUIS ANDERSON HERRERA CORTES L owe
21 PPT - 5890480 LUIS JAVIER CORNIEL ARRAIZ NS C
22 T1 - 1047049008 MARCELO JUNIOR SANDOVAL BATISTA < Imac(e\o
23 Tl - 1045715778 MARYANA VERGEL ANAYA sAardaaa V.
24 PPT - 7060408 MELANNYS CAROLINA JIMENEZ TOVAR I HelaaQ¥Sy
25 PPT - 7559934 NESTOR LUIS MACHADO GONZALEZ 4 ?
26 T1- 1044219192 NEYDER JOSE ZAMORA LYONS v "%@I) o o
27 Ti - 1047047059 NICOL SHARITH BARANDICA MARTINEZ Pk v
28 Ti - 1047050824 OSNEIDER DAVID SANCHEZ MERCADO [ ne%dext
29 PPT - 5621500 ROHANNYS RODRIGUEZ BRACHO <« [Ronesenns Q
30 Tl - 1047050702 SEBASTIAN DAVID ORTIZ CARAS e LAS AN O
31|  Ti- 1052075358 YORLEIS CARO ORTEGA ~1J0rlers Cato
32 Tl - 1047047317 YULIETH MANJARREZ BARBOSA A h e i\ntd
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.g.NA CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL
7A‘- INSTITUCION EDUCATIVA DESPERTAR DEL SUR
[Cédigo Ficha 3439546 [Instructor CLAUDIA MANTILLA OSPINO
[Programa de F; CONSERVACION BIOD Y ECO |Fase del Proyecto ANAUSIS
N°|  entificacién Nombre DIAY DIATA " DA DT DIAZE DIA e
1 T1 - 1044636353 ALLISON MACIEL MAYORAL MEJIA Y Ina\heo N eAap<d
2 T1 - 1043456957 ANDREA ISABEL GARCIA OTALORA 4+
3 Ti - 1044840054 ANGIEL! YOJANA MUROZ LEON v Aovelis U 0002
4 T1- 1044837478 DARWIN ANTONIO CASTILLO CASTRO i win ..
3 T1 - 1047048243 DIDIER ESTID DONADO MANGA vV VA0 .
6 T1- 1044620164 EMILIS PAOLA FERNANDEZ BENAVIDES v (S £,
7 Ti- 1131284033 EMILY NAELA DIAZ VERA V| By .
8 T - 1143142220 JAIRO DAVID HERRERA TABARES vV Aadea L o
9 T1- 1044638311 JEFERSON DAVID BARRIOS GARCIA v Rlnisap (B,
10 1 - 1130270825 JEINER DAVID CESPEDES VARGAS +
11 1 - 1044635848 JESUS DAVID MORENO URBINA IR .
12 T1- 1046739985 JHON LUISY MUNOZ MORALES AR Miorz.
13 T1 - 1044644481 KENDRIS YULIETH CONTRERAS MIRANDA v [Wenda ¢
14 1 1042261262 KIMBERLING JOHANNA BARROS MARTINEZ Vv amloerly P,
15 T1 - 1043157634 LITZY MICHEL BAENA ESPITIA vi/eF2g B.
16 T1- 1044641837 LUISA FERNANDA LOPEZ GARCIA VY leq 7.
17 PPT - 1219644 MAURO ANDRES YUGURIS GONZALEZ Wiy L1122 Jinglire
18 T - 1045703891 MELANY SOFIA HERRERA CHAVEZ v 5
19 T - 1143432164 MOISES JOSE MONTIEL PINA L|Mo<es M.
20 T1- 1044539267 SARA SOFIA ESCORCIA BARRAGAN V Eom €scocie
21 T1- 1194967104 SHAIRA PAOLA SANDOVAL MANGA vienoSyo. @
2 Ti - 1148536575 SHANTY LORENA OLIVELLA SANDOVAL PN O
23 T1 - 1044640484 SHERIS YUNEISIS MIRANDA SABOGAL VIO M,
24 T - 1044640636 TALIANY JULIETH GONZALEZ RUIZ “+
25 1 - 1044639616 VALERY MICHEL MEJIA RODRIGUEZ < INo\eyy M.
26 - 1131284208 YAILETH FERNANDEZ BENAVIDES UadeTh .
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[ Versién: 02
SENA

7AV Codigo:

GRF-F-057

COMISIONES DE SERVICIOS

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - FUNCIONARIOS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Sabanalarga 27 de Abril del 2026 Cédigo Regional : 8
NOMBRE DEL FUNCIONARIO: CLAUDIA ESTHER MANTILLA OSPINO Cédigo Centro: 910310
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: CC. 32.779.919 Fecha de elaboraci6n: 27-abr-26

En desarrollo de la comision No. 11726 durante los dias 20, 21, 22, 23 del mes de Abril de 2026 se informa que en los tramos detallados a continuacidn, fue necesario utilizar transporte
informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
20/4/2026 Sabanalarga - Puerto Colombia - Sabanalarga Bus 41.400
21/4/2026 Sabanalarga - Puerto Colombia - Sabanalarga Bus 41.400
22/4/2026 Sabanalarga - Soledad - Sabanalarga Bus 33.600
23/4/2026 Sabanalarga - Soledad - Sabanalarga Bus 33.600

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 150.000

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al
valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO FUNCIONARIO JEFE INMEDIATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo CLAUDIA ESTHER MANTILLA OSPINO Nombre completo: Giovanny Walter Ibafiez Prada  [Nombre completo: MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ
Cargo: INSTRUCTOR Cargo: Coordinador académico Cargo: SUBDIRECTOR €

o

Firma: Firma: Firma:
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA:
Sabanalarga 27 de Abril de 2026

PRESENTADO A: MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ
Subdirectora E

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
11726 20/04/2026 23/04/2026
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Puerto Colombia, Regional Atlantico
Soledad, Centro para el Desarrollo
Atlantico Agroecolégico y Agroindustrial —
CEDAGRO.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS FICHA 3439479 INSTITUCION EDUCATIVA MARIA MANCILLA SANCHEZ DE PUERTO
COLOMBIA, FICHA 3159737 INSTITUCION EDUCATIVA BICENTENARIO DE SOLEDAD EN EL
PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA VIGENCIA 2026

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Impartir Formacion Profesional Integral conforme a lo establecido en los disefios
curriculares, orientaciones pedagdgicas institucionales y metas definidas por el
Centro de Formacion en las fichas. 3439479 - 3159737 del programa técnico en
Conservacion de la Biodiversidad y los Ecosistemas.

2. Desarrollar socializaciones y actividades en la comunidad educativa con relacién al
dia de la Tierra.

3. Hacer Bitacoras numero 6 y 7 con las actividades realizadas en la formacion.

4. Desarrollar reunion de articular curriculo con los docentes y directivos de la |E.

RESULTADOS:

1. Actividades desarrolladas en el proyecto formativo (Marco Conceptual).

2. Socializaciones y actividades en la comunidad educativa con relacion al dia de la
Tierra.

3. Bitacoras numero 6 y 7 con las actividades realizadas en la formacion.

4. Socializar el articular curriculo del Programa Conservacion de la Biodiversidad y los
Ecosistemas en la IE.

GTH-F-087 V.02
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EVIDENCIAS O SOPORTES:
1. Registro fotografico y listados

2. Registro fotografico
3. Documentos revisados en el Drive ejecucion de la formacion 2026

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/102IpjPovuh-GpV7ZiwcvrXetLUNi67fem
4.Registro fotografico

1. Actividades realizadas en la ficha 3159737 IE. Bicentenario

=, 7§14 -

> \“3‘ "

GTH-F-087 V.02
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2. Actividades en la comunidad educativa con relacion al dia de la Tierra — Ficha 3439479 IE.
Maria Mancilla

GTH-F-087 V.02
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3.Carpeta de Ejecucién de la Formacion, ficha 3159737 |E. Bicentenario

L Drive Q, Buscar en Drive 3= @ @& 4 @
+ Nuewo Compartido ... > = > FICHA31597371.. > 211ETAPAPROD.. - 2 (= [v8) @
\_ Tipe ~ H Personas ~ H Modificado ~ H Fuente ~ \

(@ Pagina principal

» @) Miunidad Nombre 4+
»[0 Ordenadores

B3 T1-1042439178... : B3 T1-1158463148... : B CC- 1041692866 YEI.. B3 cCC - 1048580460...
2, Compartido conmigo
Y Reciente . ) )
: B PPT - 6411176... 3 B PPT - 6411282 NARL.. B Ti-1042259491... : B T1-1043149943...
Yt Destacados
@ Spam B T1-1043150440 LUIS... B T1-1043155288... : B T1-1043161171KERE... } B T1-1043980638...
T Papelera
¢ Almacenamiento BB TI- 1044216642 ELIA.. B TI-1044218895 LUIS... BB TI-1044635067... : B TI-1044655101...
1,28 GB de 15 GB usado
. B T1-1044655102... : B T1-1045309690... : B TI-1081807372... : 5 Ti-1081920492...
rd ™~
Obtener mas |
almacenamiento )
< Sena Conservacio.. [ . :
2 en linea =

BIT 6. FEB2026 MARIA
MILAGRO PARRA..xIsx &,

2.2 MB + XLSX
10:39a. m
~ Michel +57 3122086718

S Se eliminé este mensaje.
10:40 a. m.

~ Michel +57 312 2086718

BITACORA 7. MARZO 2026
MARIA PARRA.xIsx 24,

2.2 MB - XLSX

10:42a. m
S ~ Sherlyn +57 301 5162663

BITACORA 7. MARZO

2026 V5.xlsx &,

4 hojas - 72 kB = XLSX &
~

10:46a. m

& Mensaje (U] = o
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4.Actividad de socializacion de articular curriculo con los docentes de la IE. Maria Mancilla

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1.Aprendices préximos a Aprendices Marzo - Octubre
cumplir mayoria edad
entregar actualizado
documento.
2. Aprendices verifican los Aprendices Abril - Mayo

documentos que se encuentran

GTH-F-087 V.02
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en la carpeta de etapa
productiva y los colocan al dia

3.Verificacion de documentos y Instructor Abril
formatos de bitacoras
diligenciados por los aprendices
de la ficha 3159737

CONCLUSIONES:

Las actividades desarrolladas fortalecieron la formacién técnica de los aprendices,

promoviendo la participacién y la reflexion sobre la importancia de realizar el proyecto formativo.
Los aprendices aportaron a la realizacién de actividades que impactan a la comunidad educativa a
través de los eventos que se organizaron, para lograr la concientizacién y cambio de comportamiento
en los actores mas pequefios.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

CLAUDIA ESTHER MANTILLA OSPINO W}

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinador académico Giovanny Walter Ibafiez Prada )
e
ST b/Q
Q(ZM1 3?31_2 M V"z/

GTH-F-087 V.02
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CLAUDIA ESTHER MANTILLA OSPINO

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3159840 - CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSERVACION DE LA FAUNA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR ACCIONES PARA LA REHABILITACION Y REUBICACION DE LAS ESPECIES SILVESTRES SEGUN CRITERIOS
TECNICOS Y NORMATIVIDAD.

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSERVACION DE LA FLORA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EJECUTAR PROGRAMAS COMUNITARIOS PARA EL MANEJO Y CONSERVACION DE LA VEGETACION NATIVA EN EL ECOSISTEMA DE
ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

5/11/26 3:53 PM Page 1 of 11



GENERAR PROCESOS DE EDUCACION, PARTICIPACION Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: GESTION AMBIENTAL, EN EL AMBITO DEL DESARROLLO
SOSTENIBLE CON BASE EN LAS NECESIDADES Y

IMPLEMENTAR PRACTICAS DE MANEJO Y CONSERVACION
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE SUELOS, APLICANDO CRITERIOS TECNICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR PRACTICAS AGRONOMICAS, CULTURALES Y MECANICAS DE LOS SUELOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y
CRITERIOS TECNICOS ESTABLECIDOS Y LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL.

OBTENER Y ANALIZAR MUESTRAS DE ORIGEN AMBIENTAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o519\ PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20.00

FICHA 3160006 - CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSERVACION DE LA FAUNA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR ACCIONES PARA LA REHABILITACION Y REUBICACION DE LAS ESPECIES SILVESTRES SEGUN CRITERIOS
TECNICOS Y NORMATIVIDAD.

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSERVACION DE LA FLORA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EJECUTAR PROGRAMAS COMUNITARIOS PARA EL MANEJO Y CONSERVACION DE LA VEGETACION NATIVA EN EL ECOSISTEMA DE
ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

GENERAR PROCESOS DE EDUCACION, PARTICIPACION Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: GESTION AMBIENTAL, EN EL AMBITO DEL DESARROLLO
SOSTENIBLE CON BASE EN LAS NECESIDADES Y

IMPLEMENTAR PRACTICAS DE MANEJO Y CONSERVACION
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE SUELOS, APLICANDO CRITERIOS TECNICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR PRACTICAS AGRONOMICAS, CULTURALES Y MECANICAS DE LOS SUELOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y
CRITERIOS TECNICOS ESTABLECIDOS Y LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL.

OBTENER Y ANALIZAR MUESTRAS DE ORIGEN AMBIENTAL

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y i
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40.00
FICHA 3439529 - CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y LOS
DE APRENDIZAJE: ECOSISTEMAS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA2 ALISTAR RECURSOS PARA EL PROGRAMA DE PROMOTORIA AMBIENTAL CONFORME A CARACTERISTICAS DEL GRUPO DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.
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Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Manejar fauna silvestre de acuerdo con procedimientos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . ;
normativa ambiental

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Manejar suelo segun procedimientos técnicos y tipo de cultivo

Mantener flora silvestre de acuerdo con procedimientos y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . )
normativa ambiental.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X
normativa del sector

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20.00

FICHA 3159737 - CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSERVACION DE LA FAUNA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR ACCIONES PARA LA REHABILITACION Y REUBICACION DE LAS ESPECIES SILVESTRES SEGUN CRITERIOS
TECNICOS Y NORMATIVIDAD.

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSERVACION DE LA FLORA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EJECUTAR PROGRAMAS COMUNITARIOS PARA EL MANEJO Y CONSERVACION DE LA VEGETACION NATIVA EN EL ECOSISTEMA DE
ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

GENERAR PROCESOS DE EDUCACION, PARTICIPACION Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: GESTION AMBIENTAL, EN EL AMBITO DEL DESARROLLO
SOSTENIBLE CON BASE EN LAS NECESIDADES Y
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IMPLEMENTAR PRACTICAS DE MANEJO Y CONSERVACION
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE SUELOS, APLICANDO CRITERIOS TECNICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR PRACTICAS AGRONOMICAS, CULTURALES Y MECANICAS DE LOS SUELOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y
CRITERIOS TECNICOS ESTABLECIDOS Y LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL.

 OBTENER Y ANALIZAR MUESTRAS DE ORIGEN AMBIENTAL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o 519N PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y

DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20.00

FICHA 3439479 - CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y LOS
DE APRENDIZAJE: ECOSISTEMAS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: rC}:(())ron['(;ltril\?ar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5/11/26 3:53 PM Page 7 of 11



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA2 ALISTAR RECURSOS PARA EL PROGRAMA DE PROMOTORIA AMBIENTAL CONFORME A CARACTERISTICAS DEL GRUPO DE

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Manejar fauna silvestre de acuerdo con procedimientos y
normativa ambiental

Manejar suelo segun procedimientos técnicos y tipo de cultivo

Mantener flora silvestre de acuerdo con procedimientos y
normativa ambiental.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X
normativa del sector

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20.00

FICHA 3439546 - CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y LOS
DE APRENDIZAJE: ECOSISTEMAS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA2 ALISTAR RECURSOS PARA EL PROGRAMA DE PROMOTORIA AMBIENTAL CONFORME A CARACTERISTICAS DEL GRUPO DE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Manejar fauna silvestre de acuerdo con procedimientos y
normativa ambiental

Manejar suelo segun procedimientos técnicos y tipo de cultivo

Mantener flora silvestre de acuerdo con procedimientos y
normativa ambiental.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X
normativa del sector

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  140.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: CLAUDIA ESTHER MANTILLA OSPINO

CENTRODE ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL

5/11/26 3:53 PM Page 11 of 11



