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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica ‘ Publica Clasificada X Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga, Mayo de 2026

Sefior(a)

GIOVANNY IBANEZ PRADA

Supervisor(a) contrato N° CO1.PCCNTR.8892929 del aio 2026
Coordinador Académico

CEDAGRO

Sabanalarga

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mayo de 2026
Referencia: No. CO1.PCCNTR.8892929 del afio 2026

ALEX ALFONSO ANTEQUERA CAMARGO identificado con la cédula de ciudadania No.
1.048.321.640 de Malambo — Atlantico, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulacion
con la media, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es la suma de: CUARENTA Y UN MILLONES
TREINTA Y OCHO MIL QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($ 41.038.569,00) Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: un primer pago correspondiente

al mes de febrero de TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE

[ER
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PESOS M/CTE (S 3.730.779) y nueve pagos iguales correspondientes a los meses de marzo a

noviembre por CUATRO MILLONES CIENTO CUARENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS DIEZ PESOS

M/CTE (S4.145,310). En la cuenta de Ahorros cuenta de Ahorros 493338941 de Banco de Bogota.

Plazo: Serd del 2 de febrero al 30 de noviembre de 2026

Objeto: Prestar servicios personales de cardcter temporal como instructor para la formacion

profesional integral en las competencias AMBIENTALES impartidas en los programas de

articulacion con los medios, de acuerdo a las necesidades de la coordinacion académica del centro

CEDAGRO.

Ejecucidon mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Ver evidencia 1
GRADO 10
3439534 |IE NUESTRA SENORA
DE LA CANDELARIA
Asisti de manera oportuna a las
instituciones educativas y 3437749 IED NOBEL JUAN
. - . desarrollar las competencias y MANUEL SANTOS
Impartir  Formacion Profesional .
. resultados de aprendizaje
Integral conforme a lo establecido asignados a dicha competencia. GRADO 11

en los disefios curriculares,
1 | orientaciones pedagodgicas
institucionales y metas definidas por

el Centro de Formacion.

Verificar la informacién
consignada en los archivos
digitales de los aprendices en la
vigencia 2026, de los programas;
Monitoreo en Manejo Ambiental,
Promotoria en Manejo Ambiental
y Conservacion de Recursos
Naturales.

3159762 |E BICENTENARIO DE

SOLEDAD

3159724 IED SAN JOSE DE
BARRANQUILLA

3184627 IE NUESTRA SENORA

DE LA CANDELARIA DE
MALAMBO
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Realizar la articulacién curricular

con cada Institucion Educativa

asignada, mediante el
diligenciamiento del formato GFPI-
F-035

Educacion Media”, garantizando la

“Articulacidn Curriculo

alineacién académica entre las dos
instituciones.

“Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones referentes
al cumplimiento de esta
obligacion”.

“Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion”.

Ejecutar de manera oportuna los
juicios evaluativos de las fichas
asignadas, dando cumplimiento al
procedimiento  institucional de
Ejecucion de la Formacion

Profesional Integral.

Se realizo la evaluacion y emision
de Juicios evaluativos de las fichas
asignadas.

Reporte de Juicios Evaluativos
3439536.xls

REPORTE DE JUICIOS
EVALUATIVOS 1 TRIMESTRE
3184627 IE NUESTRA SENORA
DE LA CADELARIA DE
MALAMBO .xls

REPORTE DE JUICIOS
EVALUATIVOS 1 TRIMESTRE
3159762 IE BICENTENARIO DE
SOLEDAD.xls

REPORTE DE JUICIOS
EVALUATIVOS 1 TRIMESTRE
3159724 IED SAN JOSE DE
BARRANQUILLA.xls

Cumplir con los procedimientos de
gestiéon documental establecidos
por

la Entidad, asegurando el adecuado
registro, conservacion y
actualizacién

de la informacién académica en los
sistemas institucionales.

“Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones referentes
al cumplimiento de esta
obligacion”.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn”.
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Facilitar y acompafiar el desarrollo
de las actividades formativas de los
programas asignados por el Centro
de Formacion, garantizando
condiciones de calidad y
pertinencia en la ejecucion.

“Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones referentes
al cumplimiento de esta
obligacion”

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion”

Participar activamente en las
semanas de alistamiento
convocadas por el Centro de
Formacién, orientadas a la

actualizacion técnicoacadémica,
estandarizacion pedagdgica,
revision y ajuste de guias de
aprendizaje, materiales, planes de
sesidon, comités académicos y demas
procesos asociados a la Formacion
Profesional Integral. Asimismo,
realizar la emision de juicios
evaluativos y entrega de informes
de ejecucidn de las fichas a su cargo

“Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones referentes
al cumplimiento de esta
obligacion”

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién”

Desarrollar  las  jornadas de
induccion  institucional 'y del
programa de formacion en la

Institucion  Educativa  asignada,
utilizando el formato GORF-084, la
version vigente en la plataforma
CompromlSO.

“Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones referentes
al cumplimiento de esta
obligacion”

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién”

Socializar lineamientos y
condiciones de la etapa productiva
con las fichas asignadas, dejando
evidencia mediante actay listado de
asistencia segun el formato GOR-
FO84 en su version actualizada en
CompromISO.

“Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones referentes
al cumplimiento de esta
obligacion”.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al

g

cumplimiento de esta obligacién”.

Diligenciar el formato GFPI-F-165,
versién vigente, correspondiente al
proceso de seleccidn y asignacion de
la etapa productiva de los aprendices
de grado decimo.

Se realizo el diligenciamiento del
formato GFPI-F-165, version vigente,
correspondiente al proceso de
seleccion y asignacion de la etapa
productiva de los aprendices de

grado decimo.

FORMATO SELECCION ETAPA
PRODUCTIVA 3439534.xlsx

FORMATO SELECCION ETAPA
PRODUCTIVA 3437749.pdf
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Entregar de forma mensual las
bitacoras de seguimiento de cada
ficha en etapa productiva, utilizando
el formato GFPI-F-147 (version
vigente en Compromiso), para
garantizar la trazabilidad del proceso.

Se realizaron las  bitacoras
correspondientes a las fichas
asignadas.

3159724 1ED SAN JOSE DE
BARRANQUILLA

3159762 IE BICENTENARIO DE
SOLEDAD

FICHA 3184627 IE NUESTRA
SENORA DE LA CANDELARIA DE
MALAMBO

11

Realizar acciones de acompafamientoy
monitoreo del proceso educativo de los
estudiantes articulados, garantizando su
adecuada adaptacion y permanencia en
la Formacion Profesional Integral.

Verifiqué la continuidad de los
aprendices de grado 10y 11 de las
fichas asignadas

VER EVIDENCIA 2
Listados de asistencia

12

Desarrollar la reunién de padres de
familia al inicio del afio para cada ficha
asignada, dejando la  respectiva
evidencia mediante los formatos GOR-F-
084 y GOR-F-085, versién vigente en
CompromlSO.

“Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones referentes
al cumplimiento de esta
obligacion”.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién”.

13

Liderar o participar en la reunién de
inicio académico del programa de
articulacién, con presencia de
instructores ejecutores, docentes de
la Institucion Educativa,
coordinaciones académicas y
rectoria, segun formato GOR-F-084
versidn vigente.

“Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones referentes
al cumplimiento de esta
obligacion”.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién”.

14

Participar activamente en las
estrategias y actividades de |Ia
cadena de formacion definidas por
el Centro de Formacidn, asegurando
la continuidad del proceso formativo

“Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones referentes
al cumplimiento de esta
obligacion”.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién”.

15

Realizar acciones de
acompafamiento y monitoreo del
proceso educativo de los
estudiantes articulados,
garantizando su adecuada
adaptacion y permanencia en la

Formacion Profesional Integral.

“Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones referentes
al cumplimiento de esta
obligacion”.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn”.
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Apoyar las labores asignadas por el
supervisor que permitan el
seguimiento oportuno de la etapa
lectiva y/o productiva de los
aprendices, conforme al marco
contractual y  procedimientos
institucionales

“Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones referentes
al cumplimiento de esta
obligacion”.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién”.

17

Formular, orientar y ejecutar los
proyectos formativos, asegurando el
cumplimiento de las etapas,
entregables v productos
establecidos en los programas de
formacion

“Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones referentes
al cumplimiento de esta
obligacion”.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién”.

18

Participar en actividades de
investigacion, desarrollo e
innovacion (I+D+i) asociadas a los
ejes tematicos de los programas de
formacion, en articulacion con las
lineas institucionales.

“Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones referentes
al cumplimiento de esta
obligacion”.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion”.

19

Cumplir con todas las actividades
asignadas por el supervisor, dentro
del objeto contractual y en
concordancia con el Manual
Institucional de Articulacion con la
media, vigente publicado en |la
plataforma CompromiSO.

“Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones referentes
al cumplimiento de esta
obligacion”.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion”.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
12726 SABANALARGA-
1 BARRANQUILLA- 22/04/2026 22/04/2026
SABANALARGA
12726 SABANALARGA-
2 BARRANQUILLA- 23/04/2026 23/04/2026
SABANALARGA

GCCON-F-087 V2




4
SENA

N

12726 SABANALARGA-SOLEDAD-
3 24/04/2026 24/04/2026
SABANALARGA
12726 SABANALARGA-SOLEDAD-
4 27/04/2026 27/04/2026
SABANALARGA

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
Pago de la planilla de seguridad social y parafiscal No. 9504511769 expedida por aportes en linea

correspondiente al mes de Abril.

Cordialmente,

ALEX ALFONSO ANTEQUERA CAMARGO

Contratista

C.C. No. 1.048.321.640 de Malambo — Atlantico

I /&
<,
Q\Zaq 335)_(% e

GIOVANNY IBANEZ PRADA

SUPERVISOR(A) CONTRATO N° CO1.PCCNTR.8892929 del afio 2026

Coordinador Académico

GCCON-F-087 V2


imaldonadom96@gmail.com
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EVIDENCIAS DEL MES
EVIDENCIA 1
OBLIGACION 1
Impartir Formacién Profesional Integral conforme a lo establecido en los disefios curriculares,
orientaciones pedagdgicas institucionales y metas definidas por el Centro de Formacién.
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EVIDENCIA 2

OBLIGACION 2
Verificacidn de la continuidad de los aprendices de las
fichas asignadas

10
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COMISIONES DE SERVICIOS

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - FUNCIONARIOS

Versién: 02

Codigo:
GRF-F-057

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: SABANALARGA-ATLANTICO 30/04/2026 Cédigo Regional : 8
NOMBRE DEL FUNCIONARIO: ALEX ALFONSO ANTEQUERA CAMARGO Cédigo Centro: 910310
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1.048.321.640 Fecha de elaboracién: 30/04/2026

En desarrollo de la comision No. 12726 durante los dias 22,23,24 y 27 del mes de Abril de 2026 se informa que en los tramos detallados a continuacion, fue necesario utilizar
transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
22/04/2026 SABANALARGA-BARRANQUILLA-SABANALARGA BUS 28.800
23/04/2026 SABANALARGA-BARRANQUILLA-SABANALARGA BUS 28.800
24/04/2026 SABANALARGA-SOLEDAD-SABANALARGA BUS 33.600
27/04/2026 SABANALARGA-SOLEDAD-SABANALARGA BUS 33.600

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 124.800

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO FUNCIONARIO

JEFE INMEDIATO

ORDENADOR DEL GASTO

Nombre completo: Alex Alfonso Antequera Camargo  |Nombre completo: | Giovanny Walter Ibafiez Prada |[Nombre completo: Maria Nelly Florez Rodriguez
Cargo: Instructor Cargo: Coordinador Academico Cargo: Subdirectora
Firma: Firma: Firma:
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
Sabanalarga — Atlantico 30 de Abril de 2026

PRESENTADO A:

Maria Nelly Flérez Rodriguez

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
12726 22/04/2026 27/04/2026

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Barranquilla — Atlantico Atlantico, Centro para el Desarrollo

Soledad — Atlantico Agroecoldgico y Agroindustrial

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Impartir formacién en las instituciones educativas; Bicentenario en la ficha 3159762 del programa
Monitoreo Ambiental, Nobel Juan Manuel Santos en la ficha 3437749 del programa Promotoria en
Manejo Ambiental, San José en la ficha 3159724 del programa Promotoria en Manejo Ambiental,

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Impartir Formacién Profesional Integral conforme a lo establecido en los disefos curriculares,
orientaciones pedagdgicas institucionales y metas definidas por el Centro de Formacion.
2. Realizar seguimiento a la continuidad de los aprendices de los diferentes programas.

RESULTADOS:

1. Desarrollo de competencias programadas para las diferentes fichas y programas asignados
2. Obtencién de informacidn relevante acerca de la continuidad de los aprendices

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Evidencias Fotograficas y listados de asistencia
2. Evidencias Fotograficas y listados de asistencia

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL A LAS FICHAS ASIGNADAS

GTH-F-087 V.02
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SEGUIMIENTO A LA CONTINUIDAD DE LOS APRENDICES

GTH-F-087 V.02




GTH-F-087 V.02




4
SENA

GTH-F-087 V.02




SENA

N

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

1. Impartir Formacién
Profesional Integral
conforme alo
establecido en los
disefios curriculares,
orientaciones
pedagdgicas
institucionales y metas
definidas por el Centro
de Formacion.

Instructor — Aprendices

22/04/2026 —27/04/2026

2. Realizar seguimiento ala
continuidad de los
aprendices de los
diferentes programas.

Instructor — Aprendices

22/04/2026 —27/04/2026

CONCLUSIONES:

1. Serealizo el inicio de la formacién integral profesional en las fichas asignadas
2. Serealizo la revisidn de la continuidad de los aprendices a los diferentes programas

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

FIRMA

Alex Alfonso Antequera Camargo

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
GIOVANNY WALTER IBANEZ \ o
COORDINADOR ACADEMICO PRADA Iadie
Pl
Vagy 3726 - MV
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Caja Menor
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ALEX ALFONSO ANTEQUERA CAMARGO

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3437749 - PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE PROMOTORIA AMBIENTAL DE ACUERDO CON CARACTERISTICAS SOCIO-ECOLOGICAS DE LOS
GRUPOS DE INTERES.

RA3. PROPONER PLAN DE MEJORAS TENIENDO EN CUENTA NO CONFORMIDADES

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

12/05/26 21:22 Page 1 of 11



Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Estructurar sistema de gestion ambiental segun procedimiento
técnico y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1. DETERMINAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES DEL PROYECTO OBRA O ACTIVIDAD SEGUN NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA2. VERIFICAR EL DESEMPENO AMBIENTAL DE ACUERDO CON NORMATIVA Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

Evaluar impactos ambientales segun procedimiento técnico y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL1. CARACTERIZAR ASPECTOS AMBIENTALES EN EL PROYECTO, OBRA O ACTIVIDAD SEGUN NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ;
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X
normativa del sector

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 3184627 - CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSERVACION DE LA FAUNA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR ACCIONES PARA LA REHABILITACION Y REUBICACION DE LAS ESPECIES SILVESTRES SEGUN CRITERIOS
TECNICOS Y NORMATIVIDAD.
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DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSERVACION DE LA FLORA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EJECUTAR PROGRAMAS COMUNITARIOS PARA EL MANEJO Y CONSERVACION DE LA VEGETACION NATIVA EN EL ECOSISTEMA DE
ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

GENERAR PROCESOS DE EDUCACION, PARTICIPACION Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: GESTION AMBIENTAL, EN EL AMBITO DEL DESARROLLO
SOSTENIBLE CON BASE EN LAS NECESIDADES Y

IMPLEMENTAR PRACTICAS DE MANEJO Y CONSERVACION
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DE SUELOS, APLICANDO CRITERIOS TECNICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR PRACTICAS AGRONOMICAS, CULTURALES Y MECANICAS DE LOS SUELOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y
CRITERIOS TECNICOS ESTABLECIDOS Y LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL.

OBTENER Y ANALIZAR MUESTRAS DE ORIGEN AMBIENTAL

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 65,00

FICHA 3439534 - CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y LOS
DE APRENDIZAJE: ECOSISTEMAS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE PROMOTORIA AMBIENTAL DE ACUERDO CON CARACTERISTICAS SOCIO-ECOLOGICAS DE LOS
GRUPOS DE INTERES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA3. PROPONER PLAN DE MEJORAS TENIENDO EN CUENTA NO CONFORMIDADES

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Manejar fauna silvestre de acuerdo con procedimientos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . ;
normativa ambiental

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Manejar suelo segun procedimientos técnicos y tipo de cultivo

Mantener flora silvestre de acuerdo con procedimientos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . )
normativa ambiental.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa del sector

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00
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FICHA 3159724 - PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE PROMOTORIA AMBIENTAL DE ACUERDO CON CARACTERISTICAS SOCIO-ECOLOGICAS DE LOS
GRUPOS DE INTERES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA3. PROPONER PLAN DE MEJORAS TENIENDO EN CUENTA NO CONFORMIDADES

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Estructurar sistema de gestion ambiental segun procedimiento
técnico y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1. DETERMINAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES DEL PROYECTO OBRA O ACTIVIDAD SEGUN NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA2. VERIFICAR EL DESEMPENO AMBIENTAL DE ACUERDO CON NORMATIVA Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACION
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Evaluar impactos ambientales segun procedimiento técnico y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1. CARACTERIZAR ASPECTOS AMBIENTALES EN EL PROYECTO, OBRA O ACTIVIDAD SEGUN NORMATIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa del sector

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . L,
necesidades de manejo de informacion
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

DE APRENDIZAJE:

R3

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3159762 - MONITOREO AMBIENTAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

CONTROLAR VARIABLESEN EL TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS PELIGROSOS Y NO PELIGROSOS DE ACUERDO CON
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TECNICAS.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN
PROTOCOLOS Y TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R3
MEDIR RUIDO Y CONCENTRACION DE OLOR DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 140,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ALEX ALFONSO ANTEQUERA CAMARGO

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL
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