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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga, Atlantico abril 2026

Sefior (a)

GIOVANNY IBANEZ PRADA

SUPERVISOR(A) CONTRATO N°CO1.PCCNTR. 8893302 del afio 2026
Coordinador Académico

CEDAGRO

Sabanalarga

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual mes ABRIL 2026

Referencia: N°CO1.PCCNTR.8893302 del afio 2026

MARIA CAROLINA SILVERA SANJUAN identificado con la cédula de ciudadania No.
1.046.874.034 de Usiacuri, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulacion con la
media, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es la suma de: TREINTAY UN MILLONES
SETECIENTOS VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS VEINTE Y SIETE PESOS M/CTE
(531.726.027,00) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) un primer pago correspondiente al mes de febrero de DOS MILLONES OCHOCIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($ 2.884.257). y

nueve pagos iguales correspondientes a los meses de marzo a noviembre por TRES
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MILLONES DOSCIENTOS CUATRO MIL SETECIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($3.204.730). En

la cuenta de Ahorros cuenta de Ahorros 08132495786 de Bancolombia.

Plazo: Sera del 2 de febrero al 30 de noviembre de 2026.

OBIJETO:

Prestar servicios Personales de cardcter temporal como INSTRUCTOR para la formacién profesional integral,

en las competencias de ARTESANIAS de los programas de formaciéon ARTICULACION CON LA MEDIA
de nivel TITULADA en las modalidades PRESENCIAL, mediante estrategias que aporten en el disefio y
desarrollo curricular en el Centro Para El Desarrollo Agroecolégico y Agroindustrial.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Impartir  Formacidn  Profesional
Integral conforme a lo establecido

en los disefios curriculares,

Asisti de manera oportuna a las
instituciones educativas y
desarrollar las competencias vy
resultados de aprendizaje

Ejecucion de la formacién

FORMATOS

1 | orientaciones pedagdgicas | asignados a dicha competencia.
institucionales y metas definidas por | Verificar la informacién
el Centro de Formacidn. consighada en los archivos
digitales de los aprendices en la
vigencia 2026
Realizar la articulacidn curricular con Formato debidamente
cada Institucion Educativa asignada, | Serealizé la articulacion de los diligenciado y acta de la reunién
mediante el diligenciamiento del | Programas de formacion en las
formato  GFPI-F-035  “Articulacién | instituciones mediante la revisién |ACTA Y ARTICULAR AGUADA DE
2 , .. o de los contenidos educativos, PABLO
Curriculo Educacion Media”,

garantizando la alineacion académica
entre las dos instituciones.

asegurando su coherencia con el
programa formativo.

ACTA Y ARTICULAR IENSTU

USIACURI

ACTA Y ARTICULAR IE FERNANDO

HOYOS RIPOLL
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https://drive.google.com/drive/folders/1Q0vTcTx2S4WfOgWl95lre6k1TyUk6kyO
https://drive.google.com/drive/folders/1ipMAfyRzdxT5FPzAkszZO7O7UzmUORgF
https://drive.google.com/drive/folders/1ipMAfyRzdxT5FPzAkszZO7O7UzmUORgF
https://drive.google.com/drive/folders/1fxv_lrcS0MF0Gcg4Hz8jtviUwQoiJ1b5
https://drive.google.com/drive/folders/1fxv_lrcS0MF0Gcg4Hz8jtviUwQoiJ1b5
https://drive.google.com/drive/folders/1yGYwfvPNCG74TeqKOme9VGNIonk9Rfgd?hl=es
https://drive.google.com/drive/folders/1yGYwfvPNCG74TeqKOme9VGNIonk9Rfgd?hl=es
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Ejecutar de manera oportuna los
juicios evaluativos de las fichas
asignadas, dando cumplimiento al
procedimiento  institucional  de
Ejecucion de la Formacion
Profesional Integral.

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

Cumplir con los procedimientos de
gestion documental establecidos por
la Entidad, asegurando el adecuado
registro, conservacion y actualizacidn
de la informacion académica en los
sistemas institucionales.

Organizar de manera armonica
documentacion recolectada de

Ambientes de Aprendizajes,
de

Induccidn, Actas de reunion de
Seguimiento y Evaluacion.

la

Actas de Inicio y verificacion de

Articular Curriculo, Formato de
Etapa Practica, Bitacoras, Actas

Ejecucion de la formacion
ALISTAMIENTO AGUADA DE

PABLO

ALISTAMIENTO IENSTU USIACURI

FICHA 3437622

ALISTAMIENTO IE FERNANDO

HOYOS RIPOLL

Facilitar y acompafiar el desarrollo
de las actividades formativas de los
programas asignados por el Centro de
Formacion, garantizando condiciones
de calidad y pertinencia en la
ejecucion.

centro de formacién

Ejecute las actividades de
formacién, segun la planeacién
pedagdgica, y guias de
aprendizaje del programa
elaboracién de objetos
artesanales con semillas vy
maderables teniendo en cuenta la
programacion segun las
necesidades del servicio del

Formatos actualizados

Guias, planeacién pedagodgica,
evidencias fotograficas de la
formacién, Verificar listado de
aprendices en sofia plus

FORMACION

Participar activamente en las
semanas de alistamiento convocadas
por el Centro de Formacion,
orientadas a la actualizacién técnico-
académica, estandarizacion
pedagdgica, revision y ajuste de guias
de aprendizaje, materiales, planes de
sesion, comités académicos y demas
procesos asociados a la Formacién
Profesional  Integral.  Asimismo,
realizar la emisién

de juicios evaluativos y entrega de
informes de ejecucion de las fichas a su
cargo.

No se requirio la actividad

No se requirid la actividad
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https://drive.google.com/drive/folders/1ITIQcyLqANveG0TM7ijD9M65F9_Z3hfE
https://drive.google.com/drive/folders/1ITIQcyLqANveG0TM7ijD9M65F9_Z3hfE
https://drive.google.com/drive/folders/15ikdcFPCrY4tt9_2eevgz7H2sjQQjeDz
https://drive.google.com/drive/folders/15ikdcFPCrY4tt9_2eevgz7H2sjQQjeDz
https://drive.google.com/drive/folders/1yGYwfvPNCG74TeqKOme9VGNIonk9Rfgd
https://drive.google.com/drive/folders/1yGYwfvPNCG74TeqKOme9VGNIonk9Rfgd
https://drive.google.com/drive/folders/1Q0vTcTx2S4WfOgWl95lre6k1TyUk6kyO
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Desarrollar las jornadas de induccidn
institucional y del programa de
formacion en la Institucidn Educativa
asignada, utilizando el formato GOR-
F-084 , la versién vigente en la
plataforma CompromiISO.

Comprender 'y asumir la
dindmica institucional del SENA
de acuerdo con su mision,
objetivos y funciones, teniendo
en cuenta sus caracteristicas, asi
como los componentes técnicos
y metodoldgicos dentro del
marco de la FPI.

Listado de asistencias,
Registro fotografico

FORMACION

Socializar lineamientos %
condiciones de la etapa productiva
con las fichas asignadas, dejando
evidencia mediante acta y listado de
asistencia segun el formato GOR-F-
084 en su version actualizada en
CompromlSO.

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

Diligenciar el formato GFPI-F-165,
version vigente, correspondiente al
proceso de seleccidn y asignaciéon de
la etapa productiva de los aprendices
de grado decimo.

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

10

Entregar de forma mensual las
bitdcoras de seguimiento de cada
ficha en etapa productiva,

utilizando el formato GFPI-F-147
(versién vigente en CompromlSO),
para garantizar la trazabilidad del
proceso.

No se requiri6 la actividad

No se requirio la actividad

11

Realizar el diligenciamiento
completo del formato GFPI-F-023,
version vigente en

Comproml|SO, relacionado con la
planeacidn, seguimiento y evaluacién
de la etapa productiva de los

aprendices en formacién.

No se requirid la actividad

No se requirio la actividad
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https://drive.google.com/drive/folders/1Q0vTcTx2S4WfOgWl95lre6k1TyUk6kyO
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12

Desarrollar la reunion de padres de
familia al inicio del afo para cada
ficha asignada, dejando
la respectiva evidencia mediante los
formatos GOR-F-084 y GOR-F-085,
version vigente en

CompromlSO.

Se llevd a cabo una reunién con
padres de familia con el propdsito
de dar a conocer la estructura del
programa, los lineamientos del
SENA, los compromisos académicos
v el proceso de articulacion, asi
como el rol que deben asumir los
padres en el proceso formativo.

Acta de reunion debidamente
diligenciada y listado de asistencia

ACTA REUNION PADRES DE

FAMILA IE FERNANDO HOYOS

RIPOLL

ACTA REUNION DE PADRES IPE

SAN JOSE AGUADA DE PABLO

ACTA REUNION DE PADRES IE

FERNANDO HOYOS RIPOLL

13

Liderar o participar en la reunién de
inicio académico del programa de
articulacién, con presencia de
instructores ejecutores, docentes de
la Institucién Educativa,
coordinaciones académicas y
rectoria, segun formato GOR-F-084
version vigente.

No se requiri6 la actividad

No se requiri6 la actividad

14

Participar activamente en las
estrategias y actividades de la
cadena de formacidn definidas por el
Centro de Formacion, asegurando la
continuidad

del proceso formativo.

No se requiri6 la actividad

No se requirio la
actividad

15

Realizar acciones de
acompanamiento y monitoreo del
proceso educativo de los estudiantes
articulados, garantizando su
adecuada adaptacion y permanencia
en la Formacion Profesional Integral.

Verifiqué la continuidad de los
aprendices de grado 11 de las
fichas asignadas

Listados de asistencias
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https://drive.google.com/drive/folders/1yGYwfvPNCG74TeqKOme9VGNIonk9Rfgd
https://drive.google.com/drive/folders/1yGYwfvPNCG74TeqKOme9VGNIonk9Rfgd
https://drive.google.com/drive/folders/1yGYwfvPNCG74TeqKOme9VGNIonk9Rfgd
https://drive.google.com/drive/folders/1ITIQcyLqANveG0TM7ijD9M65F9_Z3hfE
https://drive.google.com/drive/folders/1ITIQcyLqANveG0TM7ijD9M65F9_Z3hfE
https://drive.google.com/drive/folders/1yGYwfvPNCG74TeqKOme9VGNIonk9Rfgd
https://drive.google.com/drive/folders/1yGYwfvPNCG74TeqKOme9VGNIonk9Rfgd
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16

Apovyar las labores asignadas por el
supervisor que permitan el
seguimiento oportuno de la etapa
lectiva y/o productiva de los
aprendices, conforme al marco
contractual y procedimientos
institucionales

Reuniones de equipos, reuniones
con lider y gestores

Registro fotografico

17

Formular, orientar y ejecutar los
proyectos formativos, asegurando
el cumplimiento de las etapas,
entregables y productos
establecidos en los programas de
formacion.

participé, ajusté y actualicé el
proyecto formativo del
programa, acorde con los
lineamientos del programa de
articulacién con la media.

Proyecto formativo cargadoy
publicado en sofia plus

https://drive.google.com/drive/fol

ders/1Q0vTcTx2S4WfOgWI95Irebk

1TyUkekyO

18

Participar en actividades de
investigacion, desarrollo e
innovacidn (I+D+i) asociadas a los
ejes tematicos de los programas de
formacién, en articulacion con las
lineas institucionales.

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

19

Cumplir con todas las actividades
asignadas por el supervisor, dentro
del objeto contractual y en
concordancia con el Manual
Institucional de Articulacién con la
media, vigente publicado en la

plataforma CompromiSO.

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM

NO DE LA
ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

DESPLAZAMIENTO INICIAL

FECHA DE
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https://drive.google.com/drive/folders/1Q0vTcTx2S4WfOgWl95lre6k1TyUk6kyO
https://drive.google.com/drive/folders/1Q0vTcTx2S4WfOgWl95lre6k1TyUk6kyO
https://drive.google.com/drive/folders/1Q0vTcTx2S4WfOgWl95lre6k1TyUk6kyO
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior
presentacion del informe de ejecucidon contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9502549325 de la planilla, de aportes en linea del mes de MARZO
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”).

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

P i S S,

Maria Carolina Silvera Sanjuan
Contratista
C.C. No. 1046874034 de Usiacuri

Recibi a satisfaccion:

bk /&
A3k 25T D,
Q\&u( 3?12%“3 .

GIOVANNY IBANEZ PRADA
SUPERVISOR(A) CONTRATO N°CO1.PCCNTR. 8893302 del afio 2026
Coordinador Académico
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Evidencias

IE NUESTRA SENORA DEL TRANSITO USIACURI FICHA 3160008 GRADO 11

Cgs

HMESIA;A}'

A
\ € - E
_,‘ ‘ﬁ\ ' .

marzo 18, 2
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IE NUESTRA SENORA DEL TRANSITO USIACURI -FICHA 3437622 GRADO 10

1C
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IE FERNANDO HOYOS RIPOLL SABANALARGA FICHA 3437585

, ,,,%%z@

o

3\ )

marzo 24, 2026 4:05 p.m.

N Ll
e

11
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IE SAN JOSE DE AGUADA DE PABLO FICHA- 3437632 GR

ﬁhasi.mg grggm_g,ohé stepat a timey
e SIS e ®

L,NAassIiNng areamis,viie sw— —- -
{vg_'._.._‘__________..——————‘
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARIA CAROLINA SILVERA SANJUAN

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3437585 - ELABORACION DE OBJETOS ARTESANALES CON
DE APRENDIZAJE: SEMILLAS Y MADERABLES

ACONDICIONAR CORTEZAS VEGETALES SEGUN TECNICA Y
TIPO DE MATERIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL. ACOPIAR MATERIALES MADERABLES SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA APLICABLE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA2. ALISTAR MATERIALES MADERABLES, HERRAMIENTAS Y PUESTO DE TRABAJO SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS,
NORMATIVA APLICABLE Y PRODUCTO ARTESANAL.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Adecuar semilla segun orden de produccion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA2. ALISTAR MATERIALES NO MADERABLES, HERRAMIENTAS Y PUESTO DE TRABAJO SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS,
NORMATIVA APLICABLE Y PRODUCTO ARTESANAL.

4/13/26 8:25 PM Page 1 of 9



DE AUTOGESTION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Adornar superficie segun técnica de incrustacion

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

4/13/26 8:25 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA2. ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Ut|||za_r herramientas mformgtlcas de_ gcuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 45.00
FICHA 3437622 - ELABORACION DE OBJETOS ARTESANALES CON
DE APRENDIZAJE: SEMILLAS Y MADERABLES

. ACONDICIONAR CORTEZAS VEGETALES SEGUN TECNICA Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TIPO DE MATERIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1. ACOPIAR MATERIALES MADERABLES SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA APLICABLE.

RA2. ALISTAR MATERIALES MADERABLES, HERRAMIENTAS Y PUESTO DE TRABAJO SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS,
NORMATIVA APLICABLE Y PRODUCTO ARTESANAL.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Adecuar semilla segun orden de produccion

4/13/26 8:25 PM Page 3 of 9




RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA2. ALISTAR MATERIALES NO MADERABLES, HERRAMIENTAS Y PUESTO DE TRABAJO SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS,
NORMATIVA APLICABLE Y PRODUCTO ARTESANAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Adornar superficie segun técnica de incrustacion

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

4/13/26 8:25 PM Page 4 of 9



Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA2. ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 45.00
FICHA 3160008 - ELABORACION DE OBJETOS ARTESANALES CON
DE APRENDIZAJE: SEMILLAS Y MADERABLES

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

ARMAR PRODUCTO DE MADERA DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Adecuar semilla segin orden de produccién

4/13/26 8:25 PM Page 5 of 9



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA2. ALISTAR MATERIALES NO MADERABLES, HERRAMIENTAS Y PUESTO DE TRABAJO SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS,
NORMATIVA APLICABLE Y PRODUCTO ARTESANAL.

DECORAR PRODUCTO ARTESANAL EN MADERA SEGUN
TECNICA INCRUSTACION, DISENO Y ORDEN DE
PRODUCCION.

Dibujar propuesta de acuerdo con técnicas de dibujo y
requerimientos de disefio

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y

DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA2. ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10.00
FICHA 3437632 - ELABORACION DE OBJETOS ARTESANALES CON
DE APRENDIZAJE: SEMILLAS Y MADERABLES

. ACONDICIONAR CORTEZAS VEGETALES SEGUN TECNICA Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TIPO DE MATERIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL. ACOPIAR MATERIALES MADERABLES SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA APLICABLE.

RA2. ALISTAR MATERIALES MADERABLES, HERRAMIENTAS Y PUESTO DE TRABAJO SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS,
NORMATIVA APLICABLE Y PRODUCTO ARTESANAL.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Adecuar semilla segun orden de produccion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA2. ALISTAR MATERIALES NO MADERABLES, HERRAMIENTAS Y PUESTO DE TRABAJO SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS,
NORMATIVA APLICABLE Y PRODUCTO ARTESANAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Adornar superficie segln técnica de incrustacion

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA2. ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Ut|||za_r herramientas mformgtlcas de_ gcuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  140.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: MARIA CAROLINA SILVERA SANJUAN

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL
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