SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Mayo 2026

Sefor

RODRIGO CIENFUEGOS MOLINA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9004769
Coordinador de Relaciones Corporativas E Internacionales
Despacho General

Barranquilla, Atlantico

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes mayo del afio 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR.9004769 del afio 2025

Heriberto Abraham Vengoechea Hernandez, identificado con la cédula de ciudadania No. 1045724123 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, del Despacho de la Regional Atlantico, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe

de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y TRES MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA MIL DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($53.650.278).

Teniendo en cuenta lo anterior esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2026 por valor de UN MILLON SEISCIENTOS
VEINTICINCO MIL SETECIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($1.625.766), b) 10 pagos iguales por los
meses de febrero a noviembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA'Y SIETE
MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($4.877.298), y c) Un dltimo pago por el mes de
diciembre por el valor TRES MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL QUINIENTOS TREINTA Y DOS
M/CTE ($3.251.532) cada uno, con cargo al CDP 16926.
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Plazo: Sera hasta el 20 de diciembre de 2025.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales en el grupo de Relaciones Corporativas e Internacionales de la Regional
Atlantico, ejerciendo el rol de abogado de via administrativa, cuya finalidad es proporcionar apoyo en las
diversas gestiones juridicas relacionadas con los tramites de regulacion de cuota, fiscalizacion,
compensacion, asi como en los procesos de via administrativa, derivados del contrato de aprendizaje y del

Fondo de Industria de la Construccidn (FIC). Asimismo, se incluirdn gestiones referentes a los aportes

parafiscales y al cobro de multas impuestas por el Ministerio.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Proyectar y registrar las Se proyectaron resoluciones | Correo electrdnico.
resoluciones de Aportes que imponen una sancion,
Parafiscales, FIC, y de sancion por dentro del proceso de
el incumplimiento en la cuota de compensacion de las
Aprendices, compensacion del siguientes empresas:
Contrato de Aprendizaje a través
del aplicativo SIREC. SERVICIOS DE
ALIMENTACION N.P. S.A,,
ABELARDO PEREZ, OPTIMA
BALLISTIC GLASS
COLOMBIAS.A.
2 Gestionar el cobro persuasivo de Se recibid capacitacidn Teams
las resoluciones por concepto de
cartera misional, buscando que el
ente fiscalizador se ponga al dia en
sus obligaciones en el menor
tiempo posible
3 Surtir el debido proceso en el Citacion de resolucion que Correo electrénico,
tramite de los recursos de resuelve un recurso de gestion documental
reposicion que se interpongan reposicion contra resolucion
contra las resoluciones expedidas que fija cuota por parte de la
por el SENA, relacionadas con empresa:
Aportes Parafiscales, Fondo
Industria de la Construccién (FIC), y | SGS COLOMBIA HOLDING
de regulacién, multa o S.A.S., WORK 4 SOLUTIONS
compensacion del Contrato de S.A.S. SIGLA W4S.
Aprendizaje a través del aplicativo
SIREC.
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Notificacion electrénica de
resolucién que resuelve un
recurso de apelacién contra
resolucion que fija cuota por
parte de la empresa:

SGS COLOMBIA HOLDING
S.A.S., WORK 4 SOLUTIONS
S.A.S. SIGLA W4S.

Expedicion de la resolucion
por la cual se resuelve un
recurso de reposicién contra
la resolucién que impone una
sancion.

DISTRIBUIDORA CRECIUNION
LIMITADA Y/O CRECIUNION
LIMITADA"

Surtir las siguientes etapas segun
corresponda: Expedicion del Acto
Administrativo conforme al valor
liguidado por el fiscalizador,
Revisidn del Acto Administrativo,
citaciones a notificacion personal,
notificacion personal, por aviso o
por web, fijacion aviso y fijacion
web de ser necesario, resolver
recursos de reposicion, emision del
auto de ejecutoria del acto
administrativo y cobro persuasivo,
con el fin de garantizar recaudo del
SENA, tanto en aportes
parafiscales y fic, como en
contrato de aprendizaje, teniendo
en cuenta el proceso de régimen
general y/o sancionatorio de
acuerdo a lo estipulado en los
manuales en el aplicativo SIREC.

Se expidié resolucion que
impone una sancion, dentro
del proceso de compensacion,
de las siguientes empresas:

SERVICIOS DE ALIMENTACION
NP S.A.S, OPTIMA BALLISTIC
GLASS COLOMBIA S.A, PEREZ
GIRALDO ABELARDO,

Se expidié resolucion que
concede una facilidad de
pago:

GOMEZ NARANJO & CIA
LTDA, ESTRATEGIAS Y
SERVICIOS S.AS.,
CORPORACION INSTITUTO
LAS AMERICAS
"CORPIAMERICAS", ASP
SOLUTIONS SAS, EQUATRO,
CEDIULS.A, LAMINADOS DEL
CARIBE SAS, AHORA
SURTIDORA DE MATERIALES
DEL CARIBE S.A.S., LA CASA DE
LOS CORDONES
BARRANQUILLA

Correo electronico,
Gestion documental.
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Se envio citacion

Se notificd la resolucion que
concede una facilidad de pago:

AMBBIO COLOMBIA S.A.S.

Adelantar el proceso sancionatorio
de conformidad con lo establecido
por el codigo de procedimiento
administrativo y de lo Contencioso
administrativo, teniendo en cuenta
todas las etapas que alli se surten
las cuales deberan estar
registradas en el aplicativo SIREC

Se recibid induccién

Correo electrénico

Proyectar los actos administrativos
relacionados con facilidades de
pago por compensacion realizados
en esta instancia de cobro con su
respectivo registro en SIREC.

Se expidié resolucion que
concede una facilidad de
pago, dentro del proceso de
compensacion, de las
siguientes empresas:

TEMPLADOS S.AS,
COMUNIDAD AGROPECUARIA
LA PRIMAVERA S.A.S, GREMCA

AGRICULTURA Y ENERGIA
SOSTENIBLE S.A, GESTECH
S.AS,

Correo electrénico

Efectuar las actuaciones oportunas
con el fin de que las obligaciones
sean trasladas al drea de cobro
coactivo para la gestidn de su

pago.

Se recibid induccidn.

Base de datos
compensaciones.
Aplicativo SIRECC

Proyectar de manera oportuna las
respuestas a los derechos de
peticidn, tutelas y demds
comunicaciones que competan al

Se dio respuesta a derecho de
peticidn interpuesto por un
aprendiz.

Correo electrdnico.
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grupo y que sean asignados por el
Director Regional.

9. Las demas que designe el Se dio respuesta a solicitudes | Correo electrénico
supervisor del contrato y que se de compensacion radicadas
relacionen con el objeto por empresas.
contractual.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacidn del informe de

ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.
Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias

del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9503445642

de la planilla APORTES EN LINEA del mes de Abril. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en nueve (9) folios

1. Citacidn notificacién de resolucién que resuelve un recurso de reposicién.

C.L(IMG)-08-2-2026-004938-(8)-- - DIST... & Descargar & Imprimir

CPF DG No. 2-2026-004938 - CITACION PARA
NOTIFICACION DE LA RESOLUCION
% Resumir este correo electronico

Safr
MONO CASTIMO DTS
Resesentane

s grupoadmondocumentos@sena.educo © (]
VRO CECUNON TADA /0 G
e Para: y 5 mis V& 13/05/2026 1902

fimrichieadd CC: y 3 més
St

At Concan s o g ek @ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 10/05/2036 19:02

Ao her ottt

= CL(IMG)-08-2-2026-004938-... .,
o o 285 %8
s et

I T, )
e G 14 oo b £ 11 0 gt Cordial saludo:

Atentamente le informamos sobre el envio de la siguiente
comunicacion.

Destinatario ; DISTRIBUIDORA CRECIUNION LIMITADA Y/O
CRECIUNION LIMITADA

Asunto: CITACIONES

Descripcion del Asunto: CITACION PARA NOTIFICACION DE
LA RESOLUCION

PSP PT R e p————

Remitente: * (E) RODRIGO CIENFUEGOS MOLINA - 81080

No. Radicacion: 2-2026-004938 de 5/13/2026 2:17:55 PM

2. Notificacién resolucion sancién

CI{IMG)-08-2-2026-004951-(8)-- - OPTI.. & Descargar = Imprimir (8 Abrir en Acrobat

200 CPF DG No. 2-2026-004951 - NOTIFICACION
7Av ELECTRONICA DE RESOLUCION
P [ Resumir este correo electrénico
s
e oy grupoadmondocumentos@sena.educo  © ]
OPTIA RALLITIC GLASS COLOVAIAS A G
T e Cors V112758 TSN Para: y 5 més Mié 13/05/2026 18:58
orscon et CC: y3mas
s wortecon lcrns e Resoverin

e G @ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sib 10/05/2036 18:58

i % CLOMG)-08-2-2026-004951-... «,
24, 600 KB

seabit

mares”, deero o e vttt con &
peoy 2
Cordial saludo:
Sa e coia en Wi At 0 U ok 4 mercinuda, de scrdo 00 1o
2o 1 ey 1437 g 2011,

Atentamente le informamos sobre el envio de la siguiente
comunicacion.

Destinatario : OPTIMA BALLISTIC GLASS COLOMBIA S.A
Asunto: COMUNICACION RESOLUCION

Descripcion del Asunto: NOTIFICACION ELECTRONICA DE
RESOLUCION

Remitente: * () RODRIGO CIENFUEGOS MOLINA - 81080

No. Radicacion: 2-2026-004951 de 5/13/2026 2:21:34 PM
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3. Expedicion resolucion facilidad de pago

RE- F@sico No. 08-01485-2026-(8) - Ela... L Descargar () Imprimir o X

H}/tf Notificacién de Radicacién (Resolucion) N°. 08-01485 de
fecha 5/7/2026 [ Resumir este correo electrénico

owoONRe. 8 0rass orme

“por e cuh 0 comimde i P b Page o smplaster
vooea ¢

s comrer TR
2 grupoadmondocumentos@sena.educo  © (5]

Para: y 3 més Lun 11/05/2026 12:46

¥ Importancia alta

@ ~Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 08/05/2036 12:46

= RE-F@sico No.08-01485-20... .,
“06Ks

En el aplicativo OnBase, se ha radicado el documento
electrénico, (Resolucién), que se adjunta.

o
i, bt o e ot ot YT 4 ST

- RADICADO: RESOLUCION N°. 08-01485 - de Fecha:
i et 11 OV 1 5/1/2026

k5 e 1 e v e s e o o oty - OFICINA PRODUCTORA: * (E) RODRIGO CIENFUEGOS
MOLINA - GRUPO DE PROMOCION Y RELACIONES
CCORPORATIVAS- 81080

e A 243 300 0t e Y

- ASUNTO: INCUMPLIMIENTO
- DESCRIPCION DEL ASUNTO: POR LA CUAL SE CONCEDE
UNA FACILIDAD DE PAGO AL EMPLEADOR

Atentamenta

4. Expedicién de resolucién sancion

RE- F@sico No. 08-01423-2026-(8) - Ela.. & Descargar (S Imprimir [= S

'7i" Notificacion de Radicacion (Resolucion) N°. 08-01423 de

fecha 4/30/2026 [ Resumir este correo electrénico

mowaoN N G803 D

ot o e S o oot
OPTIAA AL GLAS COLOMNA A 300 o Y 0688
& grupoadmondocumentos@sena educo © (]
x| s ot | Para: y 3 més Vie 01/05/2026 7:06

¥ Importancia alta

@ Retencion: Exchange Online {10 afios) Expira: Lun 28/04/2036 7:06

w RE- F@sico No. 08-01423-20... ,
sk

En el aplicativo OnBase, se ha radicado el documento
electronico, (Resolucion), que se adjunta.

- RADICADO: RESOLUCION N°.08-01423 - de Fecha:
4/30/2026

- OFICINA PRODUCTORA: * (E) RODRIGO CIENFUEGOS
MOLINA - GRUPO DE PROMOCION Y RELACIONES
CORPORATIVAS- 81080

= ASUNTO: INCUMPLIMIENTO
- DESCRIPCION DEL ASUNTO: POR LA CUAL SE IMPONE UNA
SANCION AL EMPLEADOR

Atentamente
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5. Notificacién por aviso de resolucidn que impone una sancion.

CL(MG)-08-2-2026-001623-(8)- - COR... & Descargar 1 Imprimir o X
e CPF DG No. 2-2026-001623 - NOTIFICACION POR AVISO
N DE RESOLUCION (% Resumir
ovim0

No: 08:2-2026.00

1623 )
26032026 120921 p. m. »]

grupoadmondocumentos@sena.educo @
Para; y 5 mas Jue 26/03/2026 1638

CC y3més

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 23/03/2036 16:38

= CL{IMG)-08-2-2026-001623-.. «,
= sk

Cordial saludo:

Atentamente le informamos sobre el envio de la siguiente
comunicacion.

Destinatario : CORPORACION INSTITUTO LAS AMERICAS
et s “CORPIAMERICAS"
Sl T B AR Asunto: COMUNICACION RESOLUCION
Descripcion del Asunto: NOTIFICACION POR AVISO DE
RESOLUCION

Remitente: * (E) RODRIGO CIENFUEGOS MOLINA - 81080

£3-40 Bavvanauite - PBX GTTR5) 3061285 No. Radicacion: 2-2026-001623 de 3/26/2026 12:09:21 PM

6. Capacitacion proceso de fiscalizacion 28.04

Q  Bsqueda (Ctrl+Alt+E) @ Desbloguear Premium - Hiy
e
ﬁ Actividad (Ctrl+Shift+1) (NN L o @ B - [N} N a -~
Adtividad Controlar  Chat Gente Participar Reaccionar  Vista  Aplicaciones  Mas. [ Compartir Salir
Chat 10 . Chat de la reunién X
& PROCEDIMIENTO FISCALIZACION INCUMPLIMIENTO CUOTA REGULADA e st gL X T QL sl B
Usmadas. 3 d posible que tengan directivas relacionadas con mensajes quese X
Lompromizosena. ecu.co aplicarn al chat. Més informacion
(<) estados de cuenta sin asignar, pero que no
Tareas iActualizamos el AE se tramitaron, estos se pueden eliminar o
200 Mapa de procesos que se debe hacer con estos registros
e SIGA! creados
quipos
Ls Martin Aliric Perozo Torres 929
B
o 20 MT Los 20 dias de comienzan a contar desde la
ejecutoria ?
I rocesor estrstigicon g
copilt g Neida Elvira Duarte Guerra 9:30
I Procosos do svstuacion £ YT
R ig
g
R voooove Mclomsien 34 Yineth Mosquera Asprilla 9:40
YA Buen dia, Durante la fiscalizacién una vez
Apicaccoss GRF-P-013 diagrama de procesos (Gestion de Recursos - imiento de notificado el estado de cue
de Aprendizaje) de 2023-07-14 o manitesthae Mensajes nuevos
‘GRF-1-014 Instructivo pagos po d imi d je de 2023-08-05
GRF-1013 ivo regi iony 2023.08-05 8 >

Escriba un mensaje

HH b OB+ >

Yaneldamari Pinzon T
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7. Asesoria empresa CRCISTALERIA SELMAN S.A

Asesoria Juridica caso empresa CRISTALERIA SELMAN

0 @ 3457 & &

Chat  Gente

Angela Patricia Benal Sanabri

Yerfis Paola Jimenez Gomez &

41l Heriberto Vengoechea Hemandez &

ran Roa

land

8. Resolucién depuracién de cartera

RE- Fpsico No. 08-01446-2026-(8) - Ela.. & Descargar S Imprimir

s o g gt o el o o s oy 143

P 4 oot § e Ao e e e

b e i, o o et et £ e s o col 10

e o A e, o o pie 44 e, 3 cumgen, e

a . ATANTICD 4. e o LA 20 AL NN AALOC
A, oo on AT BO0AFL 000 1 RPORTEX §A3 s o A ROLIAB60

O i et 208 s i ' P i o it Comtd
[E=r==— o
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Participar Reaccionar  Vista Mis Camara Micro Compartit Salir

Reactivar audio del micréfono
Ck (Cr+shift+M) X

(@ Heriberto Vengoechea Hernandez fue invitado a la reunion.
E@ Orlando Eustorgio Perez Gutierrez fue invitado a la reunion
Orlando Eustorgio Perez Gutierrez 4:03 p. m.

@ ot

@ 405p.m. Angela Patricia Benal Sanabria comenzo a grabar.

Escriba un mensaje

Notificacion de Radicacién (Resolucion) N°. 08-01446 de
fecha 5/5/2026 [ Resumir este correo electronico

& grupoadmondocumentos@sena.educo (& o
Para: y 6 mis Mié 06/05/2026 7:08

¥ Importancia alta

@ Retencion: Exchange Online (10 afias) Expira: Sib 03/05/2036 7:08

w RE-F@sico No. 08-01446-20... .,

s

En el aplicativo OnBase, se ha radicado el documento
electronico, (Resolucion), que se adjunta.

- RADICADO: RESOLUCION N°. 08-01446 - de Fecha:
5/5/2026

- OFICINA PRODUCTORA: * (E) RODRIGO CIENFUEGOS
MOLINA - GRUPO DE PROMOCION Y RELACIONES
CORPORATIVAS- 81080

- ASUNTO: QTROS

- DESCRIPCION DEL ASUNTO: POR LA CUAL SE ORDENA LA
DEPURACION DE LA CARTERA DE IMPOSIBLE RECAUDO

Atentaments
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9. Respuesta solicitudes de compensacion

Respuesta Ciudadana 08-9-2026-012569 No. 7-2026-109885 E} Resumir este correo electrénico

Radicado Respuesta 08-9-2026-012569
N.IS. 2026-01-123418

08-1080

Barranquilla

Sefior

ALFONSO MACIAS AZUERO

Representante legal

INVERSIONES MACIAS AZUERO & COMPANIA 5. EN C.
NIT 800079868

Carrera 59 No 76 - 80

invmacias@gmail.com

Barranquilla — Atlantico

Asunto: Respuesta solicitud de compensacion
Respetado sefior Macias,

Para dar respuesta a su peticion con radicado No.: 7-2026-109885 con NIS: 2026-01-123418, de fecha 25 de febrero de 2026 de
asunto “SOLICITUD DE COMPENSACION”, a través de la cual nos solicita acceder a una Facilidad de Pago por medio de la
Compensacion con el fin de cesar el incumplimiento generado por el Estado de Cuenta No. 196403 de 13 de Febrero de 2026, nos
permitimos manifestar lo siguiente:

El acuerdo 004 de 04 de abril de 2014, establece en su articulo 1° “cuando el empresario no haya vinculado la cuota minima de
aprendices, para el cumplimiento de esa obligacion principal cuenta con las siguientes opciones: 1. El pago, por cada contrato de
aprendizaje incumplido, del setenta y cinco por ciento (75%) de un (1) salario minimo legal mensual vigente SMLMV al momento del
incumplimiento, liguidados mensualmente o por fraccion de mes. Cuando de acuerdo con la normatividad vigente haya lugar a
aumentar al 100% de un (1) SMLMV el valor del apoyo de sostenimiento de los aprendices en etapa préactica, el porcentaje indicado
en este literal serd igual a un (1) SMLMV. 2. La contratacion de los aprendices dejados de contratar por el tiempo del
incumplimiento, adicionales a los de la cuota ordinaria obligatoria, siempre y cuando el periodo de incumplimiento sea minimo de
seis (6) meses. Los aprendices objeto de dicha compensacion deberan ser patrocinados en la fase lectiva y practica, si a ello hubiera
lugar, de acuerdo con la Ley 789 de 2002". La relacién de aprendizaje se llevard conforme al decreto 0223 de 2026 mediante el cual
< reslamentan las nrirtiras lahnrales v el rontratn de anrendizaie

Cordialmente,

HERIBERTO VENGO HEA HERNANDEZ
C.C. No. 1045724123 de Barranquilla
CO1.PCCNTR.9004769

Recibi a satisfaccidn:

@ e
RODRIGO CIENFUEGOS MOLINA
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.9004769
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