REPUBLICA DE COLOMBIA

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2025 17676458 SUB 2786121

27 AGO 2025
POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE L rneo1muivives
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
(VEJEZ - ORDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES

ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo y,

CONSIDERANDO
Que el (la) sefior(a) COBOS PINZON URIEL, identificado(a) con_ CC No.
91,215,493, solicita el 21 de agosto de 2025 el reconocimiento y pago de una
pension mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 2025 17676458.

CONSIDERACIONES

Que el {la) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO = DESDE _ HASTA _ NOVEDAD ____ _plAas_
VILLAMIZAR LUNA LTDA - ~ 9781023 19791231 _ TIEMPOSERVICIO 435
VILLAMIZAR LUNA LTDA ek 10800101 19800731 _ TIEMPOSERVIGIO - 1213 - |
VICLAMIZAR LUNA LTDA 10600801 19810701  [TIEMPO SERVICIO 1335
BURGOS MANTILLA & CIA LTDA 19811001 19821231 _TIEMPO SERVICIO 457 |
BURGOS MANTILLA & CIALTDA 119830101 19831231 [TIEMPO SERVICIO 365 |
BURGOS MANTILLA & CIA LTDA ~ 119840101 19840229 _ [TIEMPO SERVICIO 60 |
BURGOS MANTILLA & CIA LTDA 10840301 19850301 _TIEMPO SERVICIO  |366
BURGOS MANTILLA & CIA LTDA 19860822 19861231  TIEMPO SERVICIO 132 |
BURGOS MANTILLA & CIA LTDA 19870101 19870601  TIEMPO SERVICIO 152
ALCALDIA MUNICIPAL DE PIEDECUE 19910625 19940116 _TIEMPO SERVICIO 922
ALCALDIA MUNICIPAL DE PIEDECUE 119940117 19941231 __TIEMPO SERVICIO 344
ALCALDIA MUNICIPAL DE PIEDECUE 19950101 19950630 [TIEMPO 3ERVICIO  * {180
ALCALDIA MUNICIPAL DE PIEDECUE 19950701  |19951227 _ TIEMPO SERVICIO E7T - |
COOMUELECTRO ' 50030401 20030430 __ TIEMPO SERVIEIO 30
[COTECNOLOGICA ~ 120031201 _ 20031231 [TIEMPQ SERVICIO 30
[COASIC = 20050201 (20050217  [TIEMPOSERVICIO |17 1
ICOASIC 20050301 120050630  TIEMPQ SERVICIO 20 |
ICOASIC o 20051201 20051231 TIEMPO SERVICIO 30
[COASIC ] - 2006010L 20060101 TIEMPO SERVICIO S
COBOS PINZON - 2006030- 20061231  JIEMPO SERVICIO 300
COBOS PINZON ‘ 20070105 20070331 _TIEMPO SERVICIO 90
I[COBOS  PINZON 20070401 120070831 TIEMPO SERVICIO = 1150 |
{COBOS PINZON 20070901 20070930 _ TIEMPO SERVICIO 30
ICOBOS PINZON e 20071001 20071031 [TIEMPO SERVICIO B0,
iCOBQS PINZON 30071201 20071231  [TIEMPO SERVICIO o |
ICOBOS PINZON 20080101 120080131 _ TIEMPQ SERVICIO 130 |
ICOBOS PINZON 50080201 20080531 [TIEMPO SERVICIO 1120 =
COBOS _ PINZON 20080601 120080630 __TIEMPO SERVICIO 130 !
(COBOS PINZON 20080701 20080731 __TIEMPO SERVICIO_ oo |
ICOBOS __ PINZON — 20080801 _ 20080831 TIEMPFO SERVICIO 30 |
COBOS PINZON 20080901 _ 20080930 _TIEMPO SERVICIO 30

Cosos — PINZON 50081001 20081031 TIEMPOSERVICIO __ 30-




COBOS PINZON 20081101 20081130 _ TIEMPQ SERVICIO 30
COBOS ~ PINZON o 20081201 20081231  TIEMPO SERVICIO 30 |
COBOS PINZON 20000101 20090131 TIEMPO SERVICIO 30
COBOS PINZON 20090201 70090228 [TIEMPQ SERVICIO- 30
COBOS PINZON 20000301 _ [20090331  [TIEMPQ SERVICIO 30 |
COBOS PINZON 20090401 20090430 _ TIEMPO SERVICIO 30 |
COBOS PINZON 20090501 [20090531  [TIEMPQO SERVICIO 30 |
{COBOS PINZON 20090601 20090630 TIEMPO SERVICIO 30
COBOS PINZON - 20090701 20090731 _TIEMPO SERVICIO B30
COBOS PINZON 20000801 20090831 _ TIEMPO SERVICIO 30
COBOS PINZON 20090901 20090930  TIEMPO SERVICIO 30 |
COBOS PINZON ) 20091001 20091231  TIEMPO SERVICIO 90
COBOS PINZON 20100101 20100131  TIEMPQ SERVICIO 30
COBOS PINZON 20100201 20100228  [TIEMPQ SERVICIO 30
COBOS PINZON 20100301 20100331  TIEMPO SERVICIO 30 |
COBOS PINZON ) 20100401 |20100430 _ [TIEMPO SERVICIO 30 |
COBOS PINZON 20100501 20100630 _ TTIEMPO SERVICIO 160
COBOS “PINZON - 20100701 20100731 TIEMPO SERVICIO 30
COBOS ~ PINZON i 20100801 20100831 TIEMPOSERVICIO 30
COBOS PINZON 20100901 20100930 _ TIEMPOSERVICIO 30
ICOBOS PINZON 20101001 20101031 TIEMPO SERVICIO 30
COBOS PINZON - 20101101 20101130 TIEMPO SERVICIO 30 |
COBOS PINZON 20101201 20101231  TIEMPO SERVICIO 130
COBOS PINZON 20110101 20110131  [TIEMPQSERVICIO 130
COBOS PINZON 20110201 20111231 [TIEMPO SERVICIO 330
COBOS PINZON 20120101 1201203131 IEMPO SERVICIO 30
COBOS PINZON 20120201 20121231 [TIEMPO SERVICIO 330 |
COBOS PINZON 20130101 20130131  TIEMPO SERVICIO 30 !
COBOS PINZON 50130201 20131231 TIEMPOSERVICIO 330
COBOS  PINZON _ 0140101 20140131  TIEMPO SERVICIO 530 |
ICOBOS PINZON 20140201 20140930 TIEMPO SERVICIO 240
COBOS PINZON 20141001 20141231 TIEMPOSERVICIO 90
COBOS _PINZON 50150101 20150131  TIEMPOSERVICIO 30
ICOBOS PINZON 20150201 20151231 [TIEMPO SERVICIO 330 |
ICOBOS PINZON 20160101 20161130  TIEMPO SERVICIO 1330 !
COBOS PINZON 20161201 20161231  TIEMPO SERVICIO 30 |
COBOS PINZON o 20170101 20170831  TIEMPQ SERVICIO 240
COBOS PINZON 20170901 (20171231  TIEMPQ SERVICIO 120 |
COBOS PINZON 20180101 20181231 _ TIEMPO SERVICIO 360
COBOS PINZON ] ) 50190101 (20101231  TIEMPQ SERVICIO 360 1
COBOS ~ PINZON 120200101 20200506 _ TIEMPO SERVICIO a5 |
COBOS _ ~ PINZON - ~ 20200601 20201231 TIEMPOSERVICIO 210
COBOS ~_ PINZON 20210101 20211231  TIEMPO SERVICIO 1360
COBOS PINZON 20220101 20221231  [TIEMPQ SERVICIO 360 |
COBOS "~ PINZON 20230101 [|20231231  [TIEMPO SERVICIO 30 |
ICOBOS PINZON 20240101 20241231 TIEMPOU SERVICIO 360 |
ICOBOS PINZON 20250101 20250430 IEMPO SERVICIO 20 |
ICOBOS PINZON 20250501 20250731 IEMPQ SERVICIO 190

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 11,302 dias
laborados, correspondientes a 1,614 semanas. -

Que nacio el 20 de agosto de 1961 y actualmente cuenta con 64 afios de edad.

DEL ESTUDIO DE LA PENSION DE VE|EZ :

Que, la prestacion debera ser estudiada a la luz de los requisitos establecidos
en la Ley 100 de 1993, modificada por la Ley 797 de 2003 que senala:

1) Haber cumplido cincuenta y cinco (55) afos de edad si es mujer o Hses_enta
(60) afios si es hombre, incrementandose a partir de 1 de enero.del afio 2014



la edad de las mujeres a cincuenta y siete (57) afos y para los hombres a
sesenta y dos (62) anos.

!I) Haber cotizado un minimo de mil (1000) semanas en cualquier tiempo,
incrementando a partir del 1 de enero de 2005 el numero de semanas en 50 y
a partir del 1 de enero de 2006 en 25 cada afio hasta llegar a 1300 semanas en
el ano 2015, de acuerdo al siguiente cuadro:

ARO SEMANAS EDAD EDAD
MINIMAS MUJERES HOMBRES
2005 1050 55 60
2006 1075 55 60
2007 1100 55 60
2008 1125 55 60
2009 1150 55 60
2010 1175 - 55 60 .
2011 1200 55 60
2012 1225 55 60
2013 1250 55 60
2014 1275 57 62
12015 1300 57 62

Que para obtener el ingreso base de liquidacién de la presenté prestacion, se
dara aplicacion a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece: '

“Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas en esta ley,
el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el afiliado
durante los diez (10) afios anteriores al reconocimiento de ia pension, o en
todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de invalidez o
sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacion del Indice de
Precios al consumidor, segun certificacion que expida el DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado sobre
Jos ingresos de toda la vida laboral def trabajador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podrd optar por este sistema, slempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”

Que igualmente el monto de la presente prestacion, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual'se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “.. A partir del 1
de enero del ario 2004 se aplicaran las siguientes reglas.

Fl monto mensual de /a pension correspondiente al numero de semanas
minimas de cotizacion requeridas, serd del equivalente al 65%, del ingresa
base de liguidacion de los afiliados. Dicho porcentaje se calculard de acuerdo
con la formula siguiente: e



r=6550-0.50s, donde:
r =por:centaje del ingreso de liquidacion.
s = numero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementara en un 1.5% del ingreso base de
liguidacion, llegando a un monto maximo de pension entre el 80 y el 70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcion del nivel de ingresos de
cotizacion, calculado con base en la formula establecida en el presente

qm‘cu!o. £/ valor total de la pension no podra ser superior al ochenta (80%) del
ingreso base de liquidacidn, ni inferfor a la pension minima”.

Que para obtener el ingreso base de cotizaciéon de la presente prestacion, se
toman los factores salariales establecidos en |os articulos 18 y 19 de Ia Ley 100
de 1993 y articulo 1 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segun el caso.

Que los articulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto
758 del mismo afio, establecen gue la pension se reconocera reunidos los
requisitos minimos y sera necesaria su desafiliacion al régimen para que se
pueda disfrutar de la misma; para su liquidacién se tendra en cuenta hasta la
Ultima semana efectivamente cotizada,

Que mediante Circular interna 02 de 2021, ésta administradora modifica el
numeral 1.6.5 de la Circular Interna No. 01 de 2012, modificado por Ia Circular
Interna 24 de 2018, en el sentido de establecer el disfrute de la pension de
vejez bajo las siguientes reglas de efectividad: '

EFECTIVIDAD CIRCULAR 02 DE 2021

EFECTIVIDAD CIRCULAR 02 DE 2021 .
3. Cuando el afiliado dependiente 0 independiente se encuentra retirado o ha dejado de colizar antes de
cumplir requisitos para acceder a la prestacion reclamada, esta se reconocera a partir del cumplimiento del
requisito de edad.

b. Si el afiliado es dependiente y se encuentra retirado después de cumplir los requisitos-para acceder a |a
pensién de vejez, la prestacion se reconocera a partir de! dia siguiente a la fecha de retirg, Si la novedad de
retiro no estuviera acreditada en la historia laboral, la prestacion se concederd desde el dia siguiente al
Ultimo aporte registrado. ' ' :
c Una vez cumplidos los requisitgs, el trabajador independiente se hara acreedor del retroactivo pensional
desde el dia siguiente a la fecha de retiro.
Cuando no se logre constatar el reporte de esta marcacian, la efectividad de la pension se concedera desde
el dia siguiente al ultimo aporte registrado.

4 Para los servidores publicos sometidos al imperio de la Ley 1821 de 2016, se tomaran en consideracion las
apreciaciones vertidas en el concepto Ng.2017_11915637 o el instrumento que lo adicione, precise o
modifique; hasta tanto los mandatos que en ella se contemplan centinlen vigentes, con$iderando que para
acreditar el retiro del servicio publico también es posible aportar certificado de retiro emitido porla autoridad
competente. .

[e S Ia ultima cotizacion se hizo a través del Régimen Subsidiado en Pension, la fecha de disfrute sera a
partir del dia siguiente a la Jltima semana efectivamente coltizada, eslo es, gue s refleje tanto el subsidio
como el aporte del trabajador.

f. 51 un empleador se encuentra en mora con el pago de los aportes y realizandolos, se completan los
requisitos para acceder a la pensien de vejez, la fecha de adquisicion de la-pension sefé fa fecha en la que
reunié los dos requisitos para la pension y la fecha de disfrute se seguira por las reglas sefialas en los
literales anteriores, segun corresponda, sin importar |a fecha en |a gue se haya realizado &l pago en mora.

i



g. Si un empleador se encuentra en mora con el pago de los aportes, y realizandolos el pensionado tiene
dgrecho a un mayor valor en la prestacion, la fecha de disfrute del mayor valor sera la misma fecha de
disfrute inicial de la prestacién o la gque corresponda en caso de presentarse el fenomeno de la prescripcion,
sin importar |a fecha en la que se pagaron |os aportes en maora.

h. En los casos en los que medie pago de calculo actuarial, que debe realizarse en todo caso antes de la
fecha de siniestro, el recaonocimienta de |la pensién de vejez, se debera efectuar a partir de la fecha de
disfrute de acuerdo a las reglas sefialadas en los literales anteriores y no a la del pago de la reserva actuarial
correspondiente. La regla mencionada aplica para las pensiones de invalidez y sobrevivientes siempre y
cuando el pago del cdlculo actuarial se haya realizado con anterioridad a la ocurrencia del siniestro.

i, E| trabajador del sector particular (dependiente o independiente) que ha reunico los requisitos para
acceder a una pension de vejez y se encuentra exonerado del pago de cotizaciones en virtud del articulo 17
de la Ley 100 de 1993 y conserva la calidad de trabajador, se hara acreedor al retroactivo pensional a partir
del dia siguiente a aquel en el gue en la historia se refleje (& novedad "P".

i En los casos en los que el afiliado se encontraba pensionado por invalidez y cumplida la edad minima y el
numero de semanas requerido solicita pension de vejez v opta por esta altima por resultar mas favorable,
habra lugar al pago del retroactivo pensional por el mayor valor resultante entre las mesatias pensionales
pagadas por invalidez y las causadas por vejez desde la fecha de disfrute de acuerdo a las reglas
establecidas en los literales anteriores.

KA los trabajadores asociados a las cooperativas y precoperativas de trabajo Asociado (CTA) antes del 22 de
julio de 2008, no se les exigira novedad de retiro dada su calidad de trabajadores independientes. A partir
del 22 de julio de 2008, fecha de entrada en vigencia de la Ley 1233 de 2008, a los trabajadores asociados
de este tipo de organizaciones les aplicardn las reglas de disfrute previstas para los trabajadores

dependientes.

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedio a realizar |a liquidacion
de la prestacion reconocida, la cual se resume de la siguiente manera.

IBL: 3,368,374 x 73.32 = $2,469,692

SON.; DOS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y NUE\)E MIL SEISCIENTOS
NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE. '

Para el analisis de la pensién reconocida, se tomo en cuenta que el (la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pension,
siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna "Aceptada

Sistema”:

Nombre [Fecha Fecha ALOR ALOR Me]or IBL |% IBL  [Valor : ]Aceptada |
Status [Efectividad |IBL1 iBL2 - | i .-Pensiép 1 |
L - Mensuel ¢ " _d
1050 semanat progresivas.20 dell de agosto3,368,374.00 [’2.973.509.09 il 73327 2.460,692.00 [5I
55 o 60 anos de edad Leyjagosto deide 2025 |
797 del 2003- Legal 2023 | F
il e L4 i 5 e =

Esta pension estara a cargo de:

ENTIDAD DIAS
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA - 1446
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES o856

Que es pertinente indicar, al momento de determinar el Ingreso Base de
Liquidacién se procedio a aplicar el tope m&ximo a los valores reportados como
Ingreso Base de Cotizacion y demas factores, teniendo en cuenta que estos no
pueden superar el monto maximo, de acuerdo a lo establecido por el régimen

legal y para los periodos correspondientes.

Que, para la emision del presente acto administrativo, se evidencia en la
Historia Laboral que el (la) senor (a) COBOS PINZON URIEL, presenta su ultima



cotizacion para el 31 de julio de 2025 de manera correcta, en calidad de
INDEPENDIENTE,

E|l disfrute de la presente pension sera a partir de 1 de agosto de 2025

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003, Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pension de VEJEZ a favor del
(la) sefior(a) COBOS PINZON URIEL, ya identificado(a), en los siguientes
términos y cuantias:

Valor mesada a 1 de agosto de 2025 = $2,469,692

LIQUIDACION RETROACTIVO )

CONCEPTO VALOR g R
'Mesadas 12,469,692.00 !
Mesadas Adicionales . |0.00 : - o ey W et
F. Solidaridad Mesadas T e e
'F. Solidaridad Mesadas Adic 000 _ o
_Descuentos enSalud 1247,000.00

 Ajustes en Salud - 0.00

‘ Pagos ya efectuados 0.00

[ Valor a Pagar 2,222,692.00

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacion junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, sera ingresada en la nomina del periodo 202509 que se paga el
dltimo dia habil del mismo mes en la central de pagos del banco
BANCOLOMBIA de BUCARAMANGA CR 21 31 31 QUEBRADA SECA.

PARAGRAFO: Conforme el convenio establecido por Colpensiones con la
entidad bancaria, el cobro de esta prestaciéon economica puede efectuarse en
cualquier oficina del Banco asignado a nivel nacional. Lo anterior no aplica para

Banco GNB Sudameris.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusion en némina de la presente
prestacion, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en EPS POR ASIGNAR.

ARTICULO CUARTO: Esta pension estara a cargo de:

| ENTIDAD DIAS
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA' ; 1446
COLPENSIONES 9856




ARTICULO QUINTO: Comunicar el presente acto administrativo a la entidad
“MUNICIPIO DE PIEDECUESTA" para los fines pertinentes.

ARTICULO SEXTO: Comunicar el presente acto administrativo a la Direccion de
Contribuciones Pensionales y Egresos de Colpensiones para lo de su
competencia.

ARTICULO SEPTIMO: Notifiquese al (la) Sefior (a) COBOS PINZON URIEL
haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede interponer
por escrito los recursos de Reposicion y/o Apelacion. De estos recursos podra
hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion,
manifestando por escrito las razones de inconformidad, segun el C.P.A.C.A.

Dada en Bogota, D.C. a:
COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LU

INGRID CAROLINA ARIZA CRISTANCHO
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION I
COLPENSIONES -

EDWIN LEONARDO PALENCIA CARVAJAL

LIQUIDADOR
ANALISTA COLPENSIONES

COL-VEJ-03-501,1



