FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional 76
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) ICédigo Centro 923010
7AV REGIONAL VALLE Fecha Elaboracion Abril de 2026
SERVICIO NACIONAL CENTRO ASTIN REGIONAL VALLE Version ENERO - 1,26
DE APRENDIZAJE Adgquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 18254-022648
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: JOSE DIMAS VELASCO HERRERA Banco a consignar: BANCO BBVA
Cédula de Ciudadania 16.584.735 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: jodvelasco@sena.edu.co Numero de Cuenta: 533023339
IP/N® de contacto: 22696 Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2025 Sl
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? Sl
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600 Sl
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
N° del contrato: 9061469/2026 N° Compromiso SIIF 14226 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 10
INSTRUCTOR- PRESTAR SERVICIOS PERSONALES PARA APOYAR LA PLANEACION, ORIENTACION Y EJECUCION DE LOS
OBJETO CONTRACTUAL: PROCESOS DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL VINCULADOS A LA OFERTA DE FORMACION REGULAR DEL
(Descripcion del servicio prestado) CENTRO ASTIN, EN SUS DIFERENTES NIVELES Y MODAL

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/04/2026 Al 30/04/2026 Saldo Anterior del Contrato: $ 32.846.646
Numero de pago 4 Valor Total del Contrato: $42.637.473
Valor Bruto Pago: $ 4.737.497,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 28.109.149
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $4.737.497 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $4.737.497 $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.340.397 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Abril Marzo Base retencion en la fuente a titulo de RENTA[  3.340.397,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacionpagoSS | commmeee 8640812623 Base retencion en la fuente a titulo de ICA 0,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.894.999|$ 1.894.999 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 236.900 [$ 236.900 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 0% 0 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 11 $ 46.200 | $ 46.200 Reteica - 8299 0,00 | 0,000%
$ - 0,00 | 0,000%
$ - 0,00 | 0,000%
| $ | | - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Pro-UCEVA 23.687,00 | 0,500%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Universidad del Pacifico 0,00 | 0,500%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 837.984|$% - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $34.479.550 | $ 1.114.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 2.242.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $4.713.810,00

SON: CUATRO MILLONES SETECIENTOS TRECE MIL OCHOCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Impartir formacion 3065596 Coordinacion Sistemas Integrados de Gestion 24 horas
Impartir formacion 3302143 Coordinacion Sistemas Integrados de Gestion 12 horas
Impartir formacion 3406496 Coordinacion Sistemas Integrados de Gestion 24 horas
Impartir formacion 3411438 Coordinacion Sistemas Integrados de Gestion 21 horas
Impartir formacion 3442083 Coordinacion Sistemas Integrados de Gestion 21 horas
Seguimiento etpa productiva ficha 2926079 28 horas
Desarrollo curricular 3320333 CSIG 6 horas
Jornada de alistamiento Il trimestre 24 Horas

HORAS TOTALES DEL MES DE ABRIL

160 HORAS

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores

contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

JOSE DIMAS VELASCO HERRERA
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

' o ‘/
UL e [l
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informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

MARIA ELENA REALPE DELGADO
PROFESIONAL G02

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO
CAROLINE PEREA CABAL
SUBDIRECTORA DE CENTRO G02

12/04/26 11:36:29 USUARIO: SIC - C.C. 16584735
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Por la cual se concede pensién de jubllacién ¢ VELABCO HERRERA JOSE DIMAS,

LA GERENCIA NACIONAL DE RECURBOS HUMANOS

En use de las facultades conferidas por Iz Presidencia del IS8, mediante Resohucién
1600 dol 9 de sepliembre de 2004 v,

CONSIDERANDO:

Que VELASCO HERRERA JOSE DIMAS, con cédula de ciudadania 16.584.73S,
quicn desempefié o) cargo de Auxiliar Servicios Asistenciales, 2 horas diarias,
g Qerencia Seccional Valle, solicitd la coneesién de la pensién de jubilacin,

Que para tal efecto VELASCO HERRERA JOSE DIMAS, acredité tener la edad
exigida por la ley para el reconecimiento de la pensién de jubilacién mediante la
presentacidn del reglstro clvil de nacimiento expedido por la Notaria Primera de
Armenia, en el que se precisa que naeid el 17 de diciembre de 1954,

Que por otro lado con los documentos pertinentes, se establecid que VELASCO

HERRERA JOSE DIMAS, laboré en el Instituto de Seguros Sociales del 28 de

diciembre de 1972 al 3 de marza de 1973 y del 7 de marzo de 1973 al 14 de abril
! de 2010, con interrupcién de labores de © dias, para un total de 13.424 dias,

Que se solicitd a BuenPFuturo Patrimonio Auténome certificar &i VELASCO
HERRERA JOSE DIMAS, [ipura con pensién reconocida por ¢cuenta de esa
entidad,

‘ Que baje el principio de Presuncién de la buena fe consagrado en el Articulo 83 de
la Constitucién Polltica de Colombia, se considera gue VELASCO HERRERA JOSE
DIMAS, no ha solicitado ni se encuentra percibiendo otra prestacion del erario
publico.

Que al Hegarse a establecer una situacién diferente a la planteada anteriormente, se
procederd a la revocatoria directa del presente acto administrative, al tenor de lo
sefialado por el articulo 19 de la Ley 797 del 20 de enero de 2003. . j

Que sepan el Decreto 416 de 1997, gl carpo de Auxiliar Serviclos Asistenciales; 8
horas diarias, tiene la calidad de Trabalador Oficial, por tanto para efectos de la
pension de jubilacién se e aplica la Convencitn Colectiva de Trabajadores del
183,

Que ¢l Instituto de Seguros Sociales, mediante comunicacitn -3328 del 8 do abril
de 2010, le aceptd Ia terminacién del contrato de trabajo a partir del 15 de abril de

2010, :
s e
- : !._.
?Quﬂ el articulo 98 de la Convencién Colectiva prescribe: o T
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Por la cual se concede pensién de jubilacién a VELASCO HERRERA JOSE DIMAS,

dﬂm‘l‘;&ﬁﬁaﬁﬁgg I?]gzﬂ Que cumpla veinte (20} afios de servicios continuos o

esuter e g Eﬁ' y Hegue 2 la edad de 55 afios si es hombre o 50 afios s;

S o (100%) dﬁll'ﬂﬂ © a pension de jubilacién en cuantia equivalente al cien

ot ¢ promedio de lo percibide en el periode que se indica g
ion. para cada grupo de trabajadores oficiales:

{1} Para quienes se jubilen entre ta
i | primero de enero de 2002 y treip ung
diciembre de e % e Y ¥ de
e iaﬂﬂﬁu. 100% del promedio mensual de 1o percibido en los dos Gltimos

(ii) Para quienes se Jubilen entre el pri

S prumero de enere de 2007 y treinta y uno de
diciembre de 2016, 100% de] promedio mensual de lo perg;bidn enylus tres
ultimos arios de servicip...”

Que UELASCD‘HERRERA JOSE DIMAS, presté sus servicios al 1.S.8. por mas de
uemte afios, tiene derqcha al ciento por clento (100%) del promedio de Io
percibido durante el periodo comprendido entre ¢! 15 de abril de 2007 yel 14 de
abril de 2010 (1.080 dias}, liquidado segiin los factores salariales pactadoes en la
Convencién Colectiva articulo 98, cuyo monto asciende a la suma de SESENTA Y
CINCO MILLONES TREBCIE:]‘“}‘QSJFEINI‘E MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y
OCHO PESOS ($65.320.478), / dando como resultado un promedio mensual de
UN MILLON OCHOCIENTOS CATORCE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y
OCHO PESOS ($1.814.458), que corresponde al valor de la mesada.

Que el _va!nr de la pensién de jubilacién sera reajustado en los términos ¥
opertunidades sefalados por el articulo 14 de la ley 100 de 1993 o por las
nermas que en €l future la reglamenten, complementen, modifiquen o sustituyan.

Que por lo anteriormente expuesto, es procedente conceder pensién de jubilacién a
VELASCO HERRERA JOSE DIMAS.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ. Recenocer a VELASCO HERRERA JOSE DIMAS, €on cédula
de ciudadania 16.584.735, una pensidén mensual vitalicia de jubilacién en cuantia
de UN MILLON OCHOCIENTOS CATORCE MIL CUATRDCIEgTﬂS CINCUENTA Y

OCHO PESOS ($1.814.458), a partir del 15 de abril de 2010,

PARAGRAFO.- El valor total del retroactivo desde el 15 de abril de 2010 hasta el 30
de julio de 2010, asciende a la suma de SEIS MILLONES CUATROCIENTOS QNCE

MIL OCHENTA Y CINCO PESOS ($6.411.085)% se cancelard a través de la némina
de jubilados del 1.8.8, Seccional Valle.

ARTICULO SEGUNDO.- El valor de la pensién de jubilacién reconocida en el -
articule anterior estara a cargo del Instituto de Segures Sociales Seccional Valle,
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RESOLUCION 1673 2 JiL 201 ’
Por la cual se concede pensién de jubilacién a VELASCO HERRERA JOSE DIMAS.

ARTICULO TERCERO.- Ordenar a VELASCO HERRERA JOSE DIMAS, afiliarse &
una E.P.S.. de su eleccién y al sistema Qeneral de Pensiones para que reciba las
prestaciones ordenadas por la ley en calidad de pensionado.

.M-'L:TICULD CUARTO.- La percepeidn de csta pensién s incompatible con otra
asignacién que provenga del Tesoro Puiblice, cualquiera sea la depominacién que
st adopte para el pago de la contraprestacién del servicio conforme a lo dispucsto
por el artieulo 128 de la Constitucion Politica, artfewlo 77 del Decrete
chlan}mtnrin 1848 de 1969 y articulo 32 del Decreto 1042 de 1978, salve las
excepeiones que contemplan la Constitucién y 12 ley.

ARTICULO QUINTO.- La pensién de jubilacién se pagaré de la forma establecida ;
en esta resolucién hasta cuande VELASCO HERRERA JOSE DIMAS acredite los
requisitos exigidos en el Régimen de Prima Media con Prestacién Definida para el
otorgamiento de la pensién de vejez, o partiv de este reconecimiento el 1SS '
patrorie solo pagard la diferencia que resulte de restar de la pemsion de |
jubilacion, la de vejez, ajuste que se producird en ferma automdtica en la aémina
de pensienadoes det 1SS - Patrono.

ARTICULD SEXTO.- El retroactivo que resultare por concepto de la pensién de
vejez serd girado directamente al,Instituto de Seguros Sociales come ente
patronal, cuya autorizacidén expresa dada por el jubilade, se concreta en la
notificacion ¥ ejecutoria del presente acto administrativo.

ARTICULO SEPTIMO.- La administracién procederd a revocar directamenie ¢$ta
prestacién en los eventos ¢n que se den los presupuestos de Ley.

ARTICULD OCTAVO.- Notificar el contenido de esta resclucion de conformidad
con lo dispuesto en los Articulos 44 y siguientes del Cédige Contenciose
Administrativo, haciéndole saber que c¢ontra ésta procede el recurso de
reposicién, el cual debe ser interpuesto por escritc dentro de los cinco {5} dias
habiles o la fecha de notificacion, ante el Gerente Nacional de Recursos Humanos

del Institute de Seguros Sociales.

ARTICULO NOVENO.- Interpueste el recurso, se concedera en el efecto suspensivo
conforme a lo dispuesto por &l artfculs 55 C.C.A.

ARTICULO DECIMO.- La pmsefue' resolucion rige a partir de la fecha de su
notificacién.

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE

ALEYDA MEDINASE A % ol
Gerente Nacional de Reffursos Humenos =

RECF_104I85 - 06 /07 /2010

. Avisés) NSLak AT Fanny B. SR

i 158 MNivel Nacional Carrera 10ao. 64-28 PEX 489 50 07 /08
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JOSE DIMAS VELASCO HERRERA

IDENTIFICACION: CC-16584735
COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

FECHA GENERACION REPORTE: 2026-04-07
FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-04-10
FECHA DE PAGO: 2026-04-06

ENTIDAD DE PAGO:

BANCO AV VILLAS

PERIODO PENSION: 2026-03

PERIODO SALUD: 2026-03

NUMERO PLANILLA: 8640812623

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8606181729

TIPO DE PLANILLA: |

enTiDAD | NIT NOMBRE AFLADGS | BC | SOLIDARIDAD | SUBSISTENGIA | INTERESES |  SNINTERESES | VALORPAGAR
EPS037 900156264 NUEVA E.P.S. SA. 1 $1.894.999 $0 $0 $0 $236.900 $236.900
14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 1.894.999 $0 $0 $0 $46.200 $46.200
Total a pagar $0 $0 $0 $283.100 $283.100

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

11/05/2026




&/ Banco AV Villas COMPROBANTE PAGO PLANILLA ASISTIDA PILA

Numero de |d0nlmcacnon del Apgrtante / Pin Unico (\
é ; Valor a Pagar $: J; 0/0@ Ca

Siusted va a realizar el pago con el niimero de Planilla, diligencie esta seccion:

T iy Y AN - FTEE
PAGO CON NUMERO DE PLANILLA } 10 2 e afhaf:}
. T » f‘ S Th =
" = _ﬂr &4 ‘§‘ :1
Numero de Planilla & ’é C? &J/ 2 / ‘7— ﬂ#- ﬂ 4 %M‘ Fqu\i ,.1(3{},__. i
" oy = 0 - jﬂu -1-r =r1, :1{3131?2"’
Si usted va a realizar el pago con Pin Unico, diligencie esta seccién: e < :

. %ﬁniwadﬂ*a
PAGO CON PIN UNICO "

Operador de Informacion:

CAP-PRO-083-V2

Ao Mes

' st} DGl 11',19
Periodo de Cotizacion a Pagar: LZ:@ @ Uekmniila
ESTIMADO CLIENTE: V

VERIFIQUE QUE LA INFORMACION IMPRESA EN EL COMPROBANTE SEA CORRECTA Y QUE EL VALOR REGISTRADQ
CORRESPONDA AL VALOR ORDENADO POR USTED. EL BANCO NO TENDRA COPIA DE ESTE FORMATO. EL SOPORTE DE |
TRANSACCION SERA EL REGISTRO EN EL SISTEMA. RECUERDE QUE ESTE SERA EL UNICO SOPORTE FISICO DE Su
TRANSACCION. CONSERVELO PARA CUALQUIER VERIFICACION.

ORI susimmsTaos v Lcoutica sas i soosesss: 100860500 Sk, 43659
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