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Diciembre de 2020

Versioén

AGOSTO 2020 - 5,20

ID de Proceso

12999-622265

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos contratista:
Correo electronico contratista:

AURA YANED DAZA GOMEZ
aydaza@sena.edu.co

ce. 25.280.075

Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 NO

Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta?
Induccién SST S| | Presta Servicios Excluidos de IVA ?

Banco al cual consignar: [ BANCO DE OCCIDENTE

Tipo de cta

AHORROS | N° Cuenta

Ha contratado o vinculado dos o més trabajadores asociados
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato?

[Tiene contratos de prestacion de servicios con otras Entidades Publicas:
ISe acogi6 para el mes anterior, al pago parcial del aporte al Sistema General de

ISe acogi6 para el mes objeto de cobro, al pago parcial del aporte al Sistema General de Pensiones segln el Art. 3 del Decreto N° 558:

NO

Susin

resos del contrato suscrito con la Entidad

en el 2020 superalos $ 117.503.000

N/A
ensiones segun el Art. 3 del Decreto N° 558:

IP/N° de contacto 20203
NO | Es Pensionado? | NO
| S|
| 41947037
NO
N/A
N/A

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

Ne del contrato: 1369230/2020 | N° Compromiso SIIF | 23320
Valor Total del Contrato $37.775.560] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 1.895.095 11 Del 01/12/2020 Al 15/12/2020 $ 1.895.095,00
Nuevo Saldo del Contrato $0 Comisiones $ 648.090,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

uno de los campos aqui diligenciados.

EL CONTRATISTA

Ingresos por honorarios $ 1.895.095 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $ 648.090 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $2.543.185 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $1.719.664 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Diciembre Noviembre Valor Base retencién en la fuente| 1.719.664,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS | oot 9413380735 Valor Base retencion en la fuente ICA| 2.292.885,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 877.803 [$ 1.516.076 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 109.800 [$ 189.600 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 140.500 [$ 242.600 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - [$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 4.600 |$ 8.000 Reteica - 300 4.586,00| 0,200%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] $ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 3.560.700 $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el meqd $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Dependientes hasta $ 1.139.424 $ -
Salud hasta $ 569.712 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.545.680 $ 573.221 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 1.890.509,00
SON: UN MILLON OCHOCIENTOS NOVENTA MIL QUINIENTOS NUEVE PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Formacion con aprendizaje desde casa apoyada por medios y herramientas tecnoldgicas en la ficha 2087549 de acuerdo a las medidas
en la competencia organizar archivos de Gestion de acuerdo con la normatividad, RP Preparar las transferencias documentales primarias
Formacion con aprendizaje desde casa apoyada por medios y herramientas tecnoldgicas en la ficha 2087588 de acuerdo a las Covid-19
en la competencia organizar archivos de Gestion de acuerdo con la normatividad, RP Preparar las transferencias documentales primarias
Formacion con aprendizaje desde casa apoyada por medios y herramientas tecnoldgicas en la ficha 2087625 de acuerdo a las Covid-19
en la competencia organizar archivos de Gestion de acuerdo con la normatividad, RP Preparar las transferencias documentales primarias
PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada| AURA YANED DAZA GOMEZ

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
lpresente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente

El Supervisor,

pago.

ANA ALEXANDRA RODRIGUEZ VARGAS
INSTRUCTOR

EL ORDENADOR

DEL PAGO

FERNANDO ALFONSO ESCOBAR QUIRA
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:




aportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 25280075 DAZA GOMEZ AURA YANED INDEPENDIENTE PRINCIPAL mazan 42- 42 08 POPAYAN-CAUCA 8380538 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2020-11 2020-11 818885445 9413380735 | 2020/12/17 2020/12/02 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $440,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing | ret |tde tdp|tap|vsp|cor|vst |sln |ige |Ima vet | irl |vip Sﬁgé\:
1 fcc 25280075 DAZA AURA 25-14 $1,516,076) $242,600| EPS005| 30 $1,516,076] $189,600) 0 $0| sof 14-23( 30 $1,516,076] $8,000( 0 $0| $0| No $440,200)
Total Afiliados( 1) $1,516,076 $242,600] $1,516,076| $189,600| $0) $0) $1,516,076 $8,000] $0) $0 $440,200

Pagina 1

de2

2020/12/02 12:09 PM




aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 25280075 DAZA GOMEZ AURA YANED INDEPENDIENTE PRINCIPAL mazan 42- 42 08 POPAYAN-CAUCA 8380538 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2020-11 2020-11 818885445 9413380735 | 2020/12/17 2020/12/02 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $440,200

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $242,600 $0 $0 $242,600
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $242,600 $0 $0 $242,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,000 $0 $0 $8,000
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $8,000 $0 $0 $8,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $189,600 $0 $0 $189,600
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $189,600 $0 $0 $189,600

1 $440,200 $0 $0 $440,200

Pagina 2 de 2 2020/12/02 12:09 PM



2/12/2020 https://www.aportesenlinea.com/Pagos/ResultadoPagoElectronico.aspx?PaymentDescription=Pago+de+la+Planilla+de+aportes+con+cla...

aportes Pagos aportes en linea
en |Iﬂea Médulo de pagos electrénicos

Pago electrénico
El pago electrénico de su autoliquidacion se ha realizado exitosamente

Resumen del pago electronico

Direccion IP: 190.159.179.154

Estado de la transaccion: APROBADA

Clave planilla: 9413380735

Valor: 440,200

Periodo de pago: 2020-11

No Transaccion (CUS): 818885445

Fecha: 2020/12/02

Banco: BANCO DE OCCIDENTE

Aportes en linea: 9999001472382
¢Quiénes somos? ¢Cémo liquido mis aportes? Preguntas frecuentes Documentos y normas
Servicios que ofrecemos ¢Por qué elegirnos? Contactenos

Copyright © 2020 Aportes en Linea. Todos los derechos reservados.

https://www.aportesenlinea.com/Pagos/ResultadoPagoElectronico.aspx?PaymentDescription=Pago+de+la+Planilla+de+aportes+con+clave%3a+9413... 1/1


https://www.aportesenlinea.com/Home/Contacto.aspx?MItem=Cntct
http://www.facebook.com/aportesenlinea.noticias
http://www.twitter.com/APORTESENLINEA
https://www.aportesenlinea.com/Home/QuienesSomos.aspx
https://www.aportesenlinea.com/Home/ComoLiquido.aspx
https://www.aportesenlinea.com/Home/Contacto.aspx?MItem=Cntct
https://www.aportesenlinea.com/Home/NormasRelevantes.aspx
https://www.aportesenlinea.com/Home/ServiciosQueOfrecemos.aspx
https://www.aportesenlinea.com/Home/porqueAporteEnLinea.aspx
https://www.aportesenlinea.com/Home/Contacto.aspx
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SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO -

CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Popayan, 04 de diciembre de 2020

PRESENTADO ALFONSO QUIRA -SUBDIRECTOR (E) CENTRO COMERCIO Y SERVICIO -
REGIONAL CAUCA

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
458 16 de noviembre de 2020 20 de noviembre de 2020
LUGAR A DONDE REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

REALIZO EL FORMACION

DESPLAZAMIENTO: Cauca- Comercio y Servicios

Timbiqui Cauca

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion en la ficha No. 2087588 en el Municipio
de Timbiqui Cauca COMPETENCIAS:- Organizar la documentacion teniendo en cuenta las
normas legales, en el programa de Técnico en Asistencia en Organizaciéon de Archivo en el Programa
de Articulacion con la Media.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1- Producciéon de Documentos de acuerdo con la GTC 185 y la normatividad vigente
2- Tramitar documentos teniendo en cuenta las normas legales vigentes
3- Organizaciéon de Documentos, teniendo en cuenta las normas legales vigentes

RESULTADOS:

Los aprendices seran competentes en la tramitar documentos y en la Organizacién de archivos
de gestién teniendo en cuenta las directrices de la empresa y normatividad vigente.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Fotografias

2. Lista de Asistencia

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Verificar el cumplimiento de las Aprendices
actividades propuestas por
instructor técnico en el término
definido. En la competencia
organizacién de archivos de
gestion.

CONCLUSION:

Los aprendices en su etapa Lectiva deben aprender a ser competentes en y aprender a producir
documentos y a organizar los archivos de gestion de acuerdo con la normatividad vigente y Politica
institucional.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

AURA YANED DAZA GOMEZ %@4

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISORA NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

COORDINADORA ACADEMICA | ANA ALEXANDRA
PROGRMAS ESPECIALES RODRIGUEZ VARGAS
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Transporte Accoo de Colomiva

TRANPORTE AEREO DE COLOMBIA 5.A
TARJETA ESPECIAL DE EMBARQUE

PASAJERO: AURA YANED DAZA
DOCUMENTO: cc 25.280.075
ORIGEN: CALI
DESTINO:TIMBIQUI
FECHA DE SALIDA: 16 NOV 2020
HORA SALIDA: 09:00 AM
AERONAVE: HK-4260
SALA:
OBSERVACIONES: NI/IA

Esta tarjeta debe ser presentada en los puntos de
control correspondientes acompafiada de su documentj

de identidad y tiene vigencia de una hora

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa



/4
TRANSPORTE AEREO DE COLOMBIA S.A. T
VUELOQ CHARTER

TARJETA ESPECIAL DE EMBARQUE
NOMBRE PASAJERO: AURA YANET DAZA GOMEZ

C.C 25.280.075
ORIGEN: TED DESTINO: CLO
FECHA DE SALIDA: 20 11 2020 HORA SALIDA 10:30 AM
MATRICULA AERONAVE: HK 4634 SALA: REGIONAL
OBSERVACIONES:

VUELO CHARTER

E5TA TARJETA DEBE SER PRESENTADA BN LA SALA DE ENBARDUE ASIGNADA ACOMPANADA DE SU DOCUMENT DE IDENTIDAD.
"ESTA TARJETA TIENE VIGENCIA DE 30 MINUTOS {15 MINUTOS ANTES DE LA SALIDA DEL VUELO'Y 15 MINUTOS DEEPUES DE LA'SALIDA DEL MISMO






REGISTRO FOTOGRAFICO

Registro fotografico 16 de noviembre de 2020_ tema tratado presentacion de la instructora y los
Aprendices, resultado de aprendizaje producir documentos teniendo en cuenta las normas legales
vigentes.
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Registro fotografico 17 de noviembre de 2020_ tema tratado presentacion de la instructora y los
Aprendices, resultado de aprendizaje producir documentos teniendo en cuenta las normas legales

vigentes.
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Registro fotografico 18 de noviembre de 2020_ Resultado de aprendizaje Tramitar documentos
teniendo en cuenta las normas legales vigentes.
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Registro fotografico 19 de noviembre de 2020_ Resultado de aprendizaje Clasificar documentos
teniendo en cuanta las normas legales vigentes.
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Un ComproniSD de Tdss

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA LUGAR:
ENTREGA DE BIENES E INFORMACION DE EJECUCION FEGHA:
CONTRACTUAL POR EL CONTRATISTA REGIONAL:

Popayan

3 de diciembre
2020

Cauca

NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS:

IDENTIFICACION

AURA YANED DAZA GOMEZ

C.C. No 25280075

DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO:

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

NUMERO Y FECHA DE CONTRATO:

CO1.PCCNTR.1369230

19 de febreo del 2020

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUIDACION POR MUTUO CESION LIQUIDACION ANTICIPADA POR TERMINACION
ACUERDO MUTUO ACUERDO UNILATERAL|
DEPENDENCIA SENA c”::f’ RESPONSABLES

NOMBRES FIRMA
GESTION DE TIC | |
ADMINISTRACION DE P — \C&%‘
DOCUMENTOS Paola Marcela Tamayo e A S
ENTREGA CARNE (A Supervisor n \ )
del Contrato en las Regionales y . Benoncosochicoer N
Centros de Formacion) Ana Alexandra Rodriguez Vargas | - ‘1 bl v
SECRETARIA GENERAL
ALMACEN E INVENTARIOS Bibiana Judith Arias Pérez /%‘h;m‘ j,k.& Qv‘;o (’
SERVICIOS GENERALES, Firmado digitalmente por Isabel
ADQLVJIVS.I(?IONES (Administracion Isabel Pantoja Bal ¥ Alca Pantoja Ospina
de edificio; Contratacion) ~0500"
CONTABILIDAD Jonnathan Molina
TESORERIA Juliana Topa Jolicana Topa  Acosta
COORDINACION DE: Ana Alexandra Rodriguez Vargas i" ” m.“_ ). e Al
AREA/GRUPO/ ACADEMICA gl UNOONQAT N

!
BIBLIOTECA X Johanna Salguero 5;
Ao —
AN
Jonnathan Molina
OTRO
OTRO Andrea Granada/Miyerlandi Meneses | - \ 4‘,..‘@,'&_
Ana Alexandra Rodriguez Vargas i, [ ) — 2
SUPERVISOR DE CONTRATO 9 9 Benoncdhiayochiooe N c—p
| * A /

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :

T gt

Firma del Contratista

GTH-F-074 V.03




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA .

YAy /19Q

Un compromlS0 de Todos.

Hace constar:

Que el Sr(a) AURA YANED DAZA GOMEZ Identificado(a) con cédula de ciudadania 25280075
realiz6 el dia 09/12/2020 la Capacitacion de protocolos de bioseguridad.

De acuerdo a lo establecido en la Resolucion 666 de 2020 del ministerio de salud y proteccion
y social, la circular 01-03-2020-000098 del 29 de mayo de 2020 del SENA, mediante la cual se
establece el protocolo de medidas generales y de bioseguridad para prevenir y mitigar la
propagaciéon del COVID-19, Circular 01-03-2020-000156 del 02 de septiembre del 2020 del
Sena, mediante el cual se establece el alcance a la circular 01-03-2020-000098 del 29 de mayo
de 2020 del SENA — Lineamientos SENA para el “aislamiento selectivo inteligente”.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



