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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd abril de 2026

Sefior (a)

Diego Alejandro Martinez Rojas

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9130381
Coordinador Académico

Coordinador de Formacién Complementaria y Bilingliismo
Bogotd

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes abril de
2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9130381 del afio 2026

Juan Carlos Pinzén Arévalo, identificado con la cédula de ciudadania nro. 88.240.392 de Cucuta, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia,
a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se estima como valor total para el contrato la suma de: CUARENTA Y DOS
MILLONES TRESCIENTOS VEINTIUN MIL SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($42.321.639). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Un (01) primer pago de hasta CUATRO
MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ( $ 4.579.580)
correspondiente a los dias ejecutados en el mes de febrero de 2026, contados a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, b) Siete (07) pagos iguales
correspondientes a los meses de marzo a septiembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($ 4.737.497) cada
uno y c¢) un (01) pago final correspondiente al mes de octubre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($ 4.579.580) cada uno incluido
IVA, demds impuestos y/o tasas.
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Plazo: Sera hasta el 29 de octubre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales temporales con autonomia técnica, administrativa, financiera y
tecnoldgica, para apoyar los procesos de Formacién Profesional Integral en las competencias de los
programas Complementarios -poblacién campesina de modalidad presencial, segun las necesidades de la
oferta educativa del Centro de Servicios Financieros.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Desarrolle actividades de
aprendizaje de las

competencias del programa
asignado de los aprendices de las
fichas:

Contabilidad Reconocimiento de
Recursos Financieros FICHA

Desarrollar actividades de 3452097 (15 aprendices, 18 horas)

aprendizaje propias de las
competencias del programa de
formacién complementaria acta) cargadaen la
1 asignado, segln la programacion carpeta que lleva mi
gue establezca la coordinacion o nombre del SharePoint
académica y/o demanda de las Cultura de la Contribucion en de la coordinacion
micay n Colombia FICHA 3452134 (15 '
necesidades del servicio

. aprendices, 18 horas)
formativo.

Contabilidad Reconocimiento de
Recursos Financieros FICHA
3452139 (14 aprendices, 18 horas)

Evidencias (informe

Cultura de la Contribucion en
Colombia FICHA 3473305 (15
aprendices, 48 horas)

Cultura de la Contribucion en
Colombia FICHA 3473847 (15
aprendices, 48 horas)
Documente y entregue las
evidencias de las

actividades de formacién
desarrolladas de las fichas: Listados de asistencia y
Contabilidad Reconocimiento de | centro de calificaciones.
Recursos Financieros FICHA
3452097 (15 aprendices, 18 horas)

Documentar y entregar
evidencias de las actividades de
2 formacion desarrolladas (listas
de asistencia, productos de
aprendizaje, actas, entre otros).
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Contabilidad Reconocimiento de
Recursos Financieros FICHA
3452139 (14 aprendices, 18 horas)

Cultura de la Contribucion en
Colombia FICHA 3452134 (15
aprendices, 18 horas)

Cultura de la Contribucion en
Colombia FICHA 3473305 (15
aprendices, 48 horas)

Cultura de la Contribucion en
Colombia FICHA 3473847 (15
aprendices, 48 horas)

Apoyar promocion, ingreso,
inscripciéon y matricula de
aprendices que se vinculen a la
formacidon complementaria,
conforme a la normatividad
vigente de la entidad.

Realice el proceso de

inscripcion y matricula de

los aspirantes de formacidn
complementaria de las

fichas:

Contabilidad Reconocimiento de
Recursos Financieros FICHA
3452097 (15 aprendices, 18 horas)

Contabilidad Reconocimiento de
Recursos Financieros FICHA
3452139 (14 aprendices, 18 horas)

Cultura de la Contribucion en
Colombia FICHA 3452134 (15
aprendices, 18 horas)

Cultura de la Contribucion en
Colombia FICHA 3473305 (15
aprendices, 48 horas)

Cultura de la Contribucion en
Colombia FICHA 3473847 (15
aprendices, 48 horas)

El reporte de inscripcion
de la ficha y reporte de
matricula.

Registrar de manera oportuna
los juicios de evaluacion de los
aprendices asignados maximo
dentro de los ocho (8) siguientes
a la culminacion de la
competencia y/o RAP de
aprendizaje en el aplicativo

Evalué en la plataforma los
resultados de aprendizaje
relacionados a cada curso,
dentro de las fechas
establecidas.

Evidencia (Archivo en
Excel descargado de la
plataforma Sofia Plus)
cargada en la carpeta
gue lleva mi nombre del
SharePoint de la
coordinacion.
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institucional, esto de acuerdo
con lineamientos y normatividad
vigente.

Desarrollar acciones para
favorecer la permanencia de los
aprendices asignados, aplicando
la ruta de atencién para
prevencion de desercion y
diligenciando los formatos
correspondientes.

Desarrollé las acciones

para favorecer la

permanencia de los

aprendices asignados de
formacion complementaria

de las fichas:

Contabilidad Reconocimiento de
Recursos Financieros FICHA
3452097 (15 aprendices, 18 horas)

Contabilidad Reconocimiento de
Recursos Financieros FICHA
3452139 (14 aprendices, 18 horas)

Cultura de la Contribucion en
Colombia FICHA 3452134 (15
aprendices, 18 horas)

Cultura de la Contribucion en
Colombia FICHA 3473305 (15
aprendices, 48 horas)

Cultura de la Contribucién en
Colombia FICHA 3473847 (15
aprendices, 48 horas)

Evidencias (informe
acta) cargadaen la
carpeta que lleva mi
nombre del SharePoint
de la coordinacion.

Tramitar de manera oportuna las
novedades académicas de los
aprendices asignados, conforme
al reglamento del aprendiz.

Tramite las novedades
académicas de los
aprendices asignados
conforme al reglamento
del aprendiz de las fichas:

Contabilidad Reconocimiento de
Recursos Financieros FICHA
3452097 (15 aprendices, 18 horas)

Contabilidad Reconocimiento de
Recursos Financieros FICHA
3452139 (14 aprendices, 18 horas)

Cultura de la Contribucion en
Colombia FICHA 3452134 (15
aprendices, 18 horas)

Reporte de novedades
en la plataforma Sofia
Plus. Evidencia cargada
en la carpeta que lleva
mi nombre del
SharePoint de la
coordinacion.
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Cultura de la Contribucion en
Colombia FICHA 3473305 (15
aprendices, 48 horas)
Cultura de la Contribucion en
Colombia FICHA 3473847 (15
aprendices, 48 horas)
Apoyar actividades transversales
asociadas al programa de
formacién (autoevaluacion, No se requirié la
7 registro calificado, SENNOVA, No se requirié la actividad ..
. . actividad
bienestar al aprendiz, entre
otras), segun requerimientos del
centro de formacion.
Desarrollar actividades
relacionadas con el disefio y/o
desarrollo curricular de los L . No se requirid la
8 . No se requirio la actividad .
programas vinculados con la actividad
linea medular del centro de
formacion.
Entregar los informes y soportes | Entregue los informes Informe de gestidn
que solicite el supervisor del mencionados y los contractual.
contrato, de acuerdo con las respectivos comprobantes Reporte de Horas Sofia
necesidades del servicio. de pago correspondientes plus para el mes de
al mes de diciembre de febrero de 2026.

9 acuerdo con lineamientos Planilla de pago de
establecidos por la aportes Salud, Pensidn y
coordinacion y la entidad ARL, Mi planilla, N°

73678707 y
75532624/47911 del
mes de marzo de 2026.
Participar en los cursos de
10 formacion c,ornplem_er.\taria dela No se requirié la actividad No_s<.e requirié la
ruta pedagdgica definidas por el actividad
supervisor del contrato.
Asistir a las reuniones
1 convcljca.das por la coo.rdma.cllon No se requirié la actividad No'scie requirié la
académica y/o la subdireccion de actividad
centro.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

iTEM

NRO. DE LA ORDEN DE
VIAJE

FECHA DE FECHA DE
LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 73678707 y 7553624/47911 de la planilla,
miplanilla.com referente al mes de marzo 2026.

Cordialmente,

Firma

Juan Carlos Pinzén Arévalo
Contratista
C.C. No. 88240392

Recibi a satisfaccion:

Firma

DIEGO ALEJANDRO MARTINEZ ROJAS
Supervisor(a) Contrato Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9130381 del afio 2026
Coordinador académico

Control de Cambios

FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA
Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracion del proceso de Gestién del Talento Humano al proceso de

Gestién Contractual, conforme a la actualizacion documental

correspondiente.
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ACTA No. 2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Informe de gestién realizada del al
31/03/2026 correspondiente al proceso de formacién de la coordinacién de poblaciones
vulnerables.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogotd D.C. 31/03/2026 2:00 PM 5:00 PM

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Coordinacién de poblaciones Vulnerables. Centro de Servicios Financieros Regional
Distrito Capital

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Informe de Gestiéon de cursos de Formacién Complementaria de la
coordinacion de poblaciones vulnerables.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar informe detallado de la gestion de cursos de formacion complementaria realizada del

1 al 31/03/2026 de acuerdo con las obligaciones contractuales en desarrollo del contrato No
CO1.PCCNTR.9130381 del 02 de febrero del 2026

DESARROLLO DE LA REUNION

Se han realizado las siguientes actividades correspondientes a la gestion de
cursos de formacion complementaria de las fichas que relaciono a continuacion:

1. No ficha: 3435367

2. Empresa Solicitante: Colegio Técnico Municipal Francisco de Paula Santander Duitama

Boyaca

Nombre del Curso: CULTURA DE LA CONTRIBUCION EN COLOMBIA

Numero de Aprendices: 14 aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Campesinos

Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: 16 horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esté ejecutando el curso: Presencial

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.

kW

L PR
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WhatsApp Image 2026-02-26
at 5.51.51 PM

b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible”.
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Sena colegio FPS Duitama

Llamar ~
, Andrés, Andrés, Anguelly, Carlo... L Q

Paratenere~ - —* - v
23/2/2026

Actividad 1'Lcussia

Actividad 2 Valores Cotidianos

Actividad 3 Exposicion creativa para marzo 02,
dindamica y ludica del Tema de trabajo asignado.

Presentacion y/o videos. Editado 7:13 p. m. v/

(b Podremos Resslver w Conficto En Colombla?
Oe u comvivende escalar 3 1 Paz de Colomsle

Teas analsr 12 pérgi e o Paramid, queds daso que  falta de ddlogo y b
gewe e s0s pIEIren Una Bcturs carima. Bor 50, hoy agprerderemos

>
5. COMO PODREMOS RESOLVER
EL CONFLICTO EN...
2 péginas * PDF * 458 kB
717 p.m. &
v
z-uﬂm::n 3 rovt ety avvete nvv-::::: :2:: S Deade e 8908 K0, 343 7104 GolewTin
un mensaje )

Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.

SUBIDO AL SHARE POINT

Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.
SUBIDO AL SHARE POINT

Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.
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FICHA 3435367 - CULTURA DE LA CONTRIBUCION EN COLOMBEIA
DE APRENDIZAJE:

CQORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDQ CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EoTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

10/03/26 22:00 Page 1 of 3

1) PROPICIAR LA CONSTRUCCION DE UN SISTEMA DE VALORES, DE ACUERDO CON EL EJERCICIO DE LA CIUDADANIA FISCAL.

2) IDENTIFICAR LOS DEBERES DE LA PERSONA Y DEL CIUDADANO EN RELACION CON EL FINANCIAMIENTO DE LOS GASTOS E
INVERSIONES DEL ESTADO.

3) ENSENAR SOBRE EL PROPOSITO DEL CICLO DE LA CONTRIBUCION TENIENDO EN CUENTA EL SENTIDO SOCIAL DE LOS

4) APLICAR LOS SABERES DE ACUERDO CON LA FORMACION PEDAGOGICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

No ficha: 3447076

Empresa Solicitante: CAMPE-SENA VEREDA SUESCUN SECTOR LA ESTACION

Nombre del Curso: FORMALIZACION EMPRESARIAL PARA UNIDADES

PRODUCTIVAS

Numero de Aprendices: 15 aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Campesinos

Eljja un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: 48 horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Presencial

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.
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WhatsApp Image 2026-03-06

Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible™.
M Gmail

Material de apoyo curso

ial para Uds

Juan Pinzon <jpinzoncompiementaria25@gmail com>
ara com, @ @

10 de marzo de 2026 alas 6:48p m.
om, com, ignacio_ @ com, @
com a

o o om, aigencirasluis43_albertog@gmai com, febellonalvear_marii@hotmail com
juan david_

Cordial saludo

Adjunto material Ge apoy

Yo del curso Formalizacn Empresarial para Uds Productivas, all encontraran las o
formalizacion empresarial

a0 UNa 06 1S SESIONES. Por favor revisar Muy blen 10s pasos axsstentes en Coiombea roferente a fa
Cordiaimente;

Juan Carlos Pinzon A

Instructor

Formacion Complementaria

2 archivos adjuntos

) I‘A;KERIAL FORMAL ~doex

) COMERCIANTES EMPRESA Y CONTABILIDAD pptx
6716K

Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.
SUBIDO AL SHARE POINT

Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.
SUBIDO AL SHARE POINT

Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.
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FICHA 3447076 - FORMALIZACION EMPRESARIAL PARA UNIDADES
DE APRENDIZAJE: PRODUCTIVAS

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Reconqcer recursos financieros de acuerdo con palitica y
normativa contable

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 1: DEFINIR. OPORTUNIDADES DE CREACION DE EMPRESA, VALORANDO SU IMPACTO EN EL ENTORNO E INCORPORANDO
VALORES ETICOS

10/03/26 22:00 Page 2 of 3

RA 2° REALIZAR ACTIVIDADES PARA LA CONSTITUCION Y PUESTA DE LA EMPRESA, SEGUN SU FORMA JURIDICA E IDENTIFICANDO
OBLIGACIONES LEGALES ASOCIADAS.

RA 3. ESTABLECER ACCIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS BASICAS DE LA EMPRESA, IDENTIFICANDO PRINCIPALES
OBLIGACIONES CONTABLES, LABORALES Y TRIBUTARIAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

No ficha: 3447094

Empresa Solicitante: Colegio Técnico Municipal Francisco de Paula Santander Duitama

Boyaca

Nombre del Curso: CULTURA DE LA CONTRIBUCION EN COLOMBIA

Numero de Aprendices: 15 aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Campesinos

Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: 48 horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esté ejecutando el curso: Presencial

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.
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WhatsApp Image 2026-03-10
at 1.36.55 PM

Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible”.

P ~ Curso 1103 Sena colegio FPS Duitama
@ Alba, Amorcito, Andrés, Andrés, Anguelly, Carlo...

[k Llamar ~ Q

solucién lo colocan en un documento con su nombre y

lo suben. Puede ser a mano y toman la foto .. B

drive.google.com
https://drive.google.com/drive/folders/1joiUAO91LxJ5rCWezQE6
G?usp=sharing
© » drive.google.com |
https://drive.google.com/drive/folders/1joiUAO91LxJ5r

CWezQE65hugl2pKD3-G?usp=sharing
Drive del Curso

555p.m.
Miunidad > CulturadelaContribuci.. ~ &
IEH personas - | [ Modificado - | [ Fuente - |
Nombre Propietario Fecha de modificacion
) Evidencia 4 Problema y propuesta de sohucion 0~ 106 y0
ﬁ) B Evidencia 3 Temas de Trabsjo 0~ 2maryo
B Evidencia 2 Valores cotidianos 0~ 23 febyo
®)  Evidencia 1 - Disgnostico inicial [, X8 15 fob yo v
B3 Material de Apoyo 0~ 16 feb yo
P— - F—

+ @ Escribe un mensaje

©
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c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.
SUBIDO AL SHARE POINT

d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.

SUBIDO AL SHARE POINT
e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.

FECHA FINAL: 31/03/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3447094 - CULTURA DE LA CONTRIBUCION EN COLOMBIA
DE APRENDIZAJE:

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

1) PROPICIAR LA CONSTRUCCION DE UN SISTEMA DE VALORES, DE ACUERDO CON EL EJERCICIO DE LA CIUDADANIA FISCAL

2) IDENTIFICAR LOS DEBERES DE LA PERSONA Y DEL CIUDADANO EN RELACION CON EL FINANCIAMIENTO DE LOS GASTOS E
INVERSIONES DEL ESTADO.

3) ENSENAR SOBRE EL PROPOSITO DEL CICLO DE LA CONTRIBUCION TENIENDO EN CUENTA EL SENTIDO SOCIAL DE LOS

4) APLICAR LOS SABERES DE ACUERDO CON LA FORMACION PEDAGOGICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

1. No ficha: 3452134
2. Empresa Solicitante: Colegio Técnico Municipal Francisco de Paula Santander Duitama
Boyaca
3. Nombre del Curso: CULTURA DE LA CONTRIBUCION EN COLOMBIA
4. Numero de Aprendices: 15 aprendices
5. Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Campesinos
Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.
6. Numero de horas que se ejecutan durante el mes: 30 horas
7. Estado de los Aprendices: Matriculados
8. Modalidad en que se esté ejecutando el curso: Presencial
9. Evidencia:
a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.
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WhatsApp Image 2026-03-11
at 1.51.10 PM

b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible”.
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A Andrés Felipe Fajardo

ult. vez hoy a la(s) 8:38 a. m. C Q
Cuales son las actividades 6:50 p. m.

sonlal1,2y4 E52p.m

Y la encuesta 6:53 p. m.

Ya te indico 6:53p. m.

Empiezo por la actividad 1 ., DT

Listo ya te indico debes realizar una encuesta y subirla

®© al drive marcada con tu nombre 6:53p.m. o
Miunidad > CursoCulturadelaCon... -~ &
Tipo ~ || Personas ~ || Modificado ~ Fuente ~
Nombre
» B2  Evidencia 1 Diagnostico Inicial v
B3 Grabaciones
4+ (9 Escribe un mensaje 9

Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.

SUBIDO AL SHARE POINT

Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.
EL CURSO TERMINA EL 11 DE ABRIL DESPUES DE ESA FECHA SE
EVALUA'Y SE SUBEN LOS JUICIOS

Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.
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FICHA 3452134 - CULTURA DE LA CONTRIBUCION EN COLOMBIA
DE APRENDIZAJE:

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1) PROPICIAR LA CONSTRUCCION DE UN SISTEMA DE VALORES, DE ACUERDO CON EL EJERCICIO DE LA CIUDADANIA FISCAL.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2) IDENTIFICAR LOS DEBERES DE LA PERSONA Y DEL CIUDADANO EN RELACION CON EL FINANCIAMIENTO DE LOS GASTOS E
INVERSIONES DEL ESTADO.

3) ENSENAR SOBRE EL PROPOSITO DEL CICLO DE LA CONTRIBUCION TENIENDO EN CUENTA EL SENTIDO SOCIAL DE LOS

4) APLICAR LOS SABERES DE ACUERDO CON LA FORMACION PEDAGOGICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

No ficha: 3452097

Empresa Solicitante: CAMPE-SENA VEREDA SUESCUN SECTOR LA ESTACION

Nombre del Curso: Contabilidad Reconocimiento de Recursos Financieros

Numero de Aprendices: 15 aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Campesinos

Eljja un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: 30horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esté ejecutando el curso: Presencial

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.
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WhatsApp Image 2026-03-14
at 1.11.09 PM

b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electrénico o WhatsApp”. “Imagen
legible”.
M Gmail susn Pinzon <pinzoncomplementaria25@gmall com>

Explicacion Naturaleza de las Cuentas y Ej para el D de

Juan Pinzon <jpinzoncomplementaria25@gmail com> 11 de marzo de 2026 alas 104pm
com, com 1@gmail com com 2
com com, jcpa_0579@! com

i
g
g

izada en ta sesidn referente a la naturaleza de las cuentas y @ ejercicio para el desarrollo de habilidades

Juan Carlos Pinzon Arévalo
mmmmmmm Formacion Complementaria
Sena

2archivos adjuntos
) EJERCICIO PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES CONTABLES xisx

) EXPLICACION NAT DE LAS CUENTAS xisx
23K

c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.
SUBIDO AL SHARE POINT

d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.
EL CURSO TERMINA EL 11 DE ABRIL DESPUES DE ESA FECHA SE
EVALUA Y SE SUBEN LOS JUICIOS

e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.

GOR-F-084V01




SENA

N

e

. . .

N=2N> BN B

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3452097 - CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS
DE APRENDIZAJE: FINANCIEROS

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA
02 CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE RECONOCIMIENTO
03 VERIFICAR QUE LOS REGISTROS CONTABLES CUMPLAN CON NORMAS DE RECONOCIMIENTO

04 GENERAR REPORTES CONTABLES DE LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

No ficha: 3452139
Empresa Solicitante: CAMPE-SENA VEREDA SUESCUN SECTOR LA ESTACION
Nombre del Curso: Contabilidad Reconocimiento de Recursos Financieros

Numero de Aprendices: 14 aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Campesinos

Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.
Numero de horas que se ejecutan durante el mes: 30 horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esté ejecutando el curso: Presencial

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.

.f

WhatsApp Image 2026-03-14
at 2.12.23 PM
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b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible”.

o  Curso de contabilidad Cle Lssinie 5 Q :
@ Amorcito, Arely, Giorgina, Gloria, Hilda, Leonardo, Lina, +57 321 7976338, +57 321 5342470, +57 30... S
e 1:00 7:16p.m 10/3/2026
HORA DE LA COMPRA: 8:20:00
3 HORAS DE PLAZO DE ENTREGA
1ER SEGUNDO DE LA HORASIGUIENTE ~ 9:00:01
>
e 1+HORA 10:00:01
2HORA 11:00:00
+59:59' )
auoma 5.2

‘ ~ ANGEL 4 4~ +57 300 1648380

Por qué es fundamental conocer la naturaleza de las cuentas para hacer
registros contables correctos? Editado 7:32 p. m

docs.google.com
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfoQdkttaDNMLs6F4Q-HzOfsse9mcDP8CIXc-
cBSuWxKX3F7A/viewform?usp=dialog

»  docs.google.com

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfoQdkttaDNMLs6F4Q-
HzOfsse9mcDP8CIXc-cBSuWxKX3F7A/viewform?usp=dialog v
Por favor registrar la asistencia una sola vez durante la sesién A )

c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.
SUBIDO AL SHARE POINT

d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.
EL CURSO TERMINA EL 11 DE ABRIL DESPUES DE ESA FECHA SE
EVALUA Y SE SUBEN LOS JUICIOS

€. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.
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FICHA 3452139 - CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS
DE APRENDIZAJE: FINANCIEROS

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: E;c;)g;;‘:::r recursos financieros de acuerdo con metodologia y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA

20/03/26 16:56 Page 2 of 4

02 CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE RECONOCIMIENTO

03 VERIFICAR QUE LOS REGISTROS CONTABLES CUMPLAN CON NORMAS DE RECONOCIMIENTO

04 GENERAR REPORTES CONTABLES DE LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

No ficha:

Empresa Solicitante:

Nombre del Curso:

Numero de Aprendices: xx aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Elija un elemento.

Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: xx horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esté ejecutando el curso: Elija un elemento.

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.

b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible”.

c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.
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d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.
e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.

No ficha:

Empresa Solicitante:

Nombre del Curso:

Numero de Aprendices: xx aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Elija un elemento.

Elija un elemento. Elijja un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: xx horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esté ejecutando el curso: Elija un elemento.

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.

b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible”.

c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.

d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.
e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.

No ficha:

Empresa Solicitante:

Nombre del Curso:

Numero de Aprendices: xx aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Elija un elemento.

Eljja un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: xx horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esté ejecutando el curso: Elija un elemento.

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.

b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electrénico o WhatsApp”. “Imagen
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legible”.

c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.

d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.
e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.

No ficha:

Empresa Solicitante:

Nombre del Curso:

Numero de Aprendices: xx aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Elija un elemento.

Elija un elemento. Elijja un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: xx horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esté ejecutando el curso: Elija un elemento.

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.

b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible”.

c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.

d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.

€. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.

No ficha:

Empresa Solicitante:

Nombre del Curso:

Numero de Aprendices: xx aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Elija un elemento.
Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.
Numero de horas que se ejecutan durante el mes: xx horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esté ejecutando el curso: Elija un elemento.

Evidencia:

GOR-F-084 V01
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a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.

b. Captura de la Atencidon de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible”.

c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.

d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.
e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.

EDT

a. Anexar captura o fotografia del EDT orientado presencial o a través de Teams.

b. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia plus

Otras autorizadas por el coordinador (reuniones, desarrollo curricular, ferias empresariales)

a. Anexar fotografias o evidencias.

b. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia plus.

Nota: Se debe hacer cada uno de los puntos por ficha.

Nota aclaratoria: - Como se evidencia en el presente informe-acta, a fecha de hoy 31/03/2026
se ejecutaron 202 horas; notifico que las 0 horas restantes para cumplir las 160 horas del mes
se ejecutaran antes del 30 de abril del 2026

CONCLUSIONES

GOR-F-084V01
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Se evidencia la gestion realizada durante el mes de marzo del 2026.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Me comprometo a 31/03/202 JUAN CARLOS
ejecutar las 0 horas 6 PINZON
pendientes antes del 30 de
abril del 2026
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

JUAN CARLOS PINZON

Contratista de
poblaciones
vulnerables

<

GOR-F-084 V01




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS PINZON AREVALO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/03/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3452097 - CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS
DE APRENDIZAJE: FINANCIEROS

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE RECONOCIMIENTO
03 VERIFICAR QUE LOS REGISTROS CONTABLES CUMPLAN CON NORMAS DE RECONOCIMIENTO

04 GENERAR REPORTES CONTABLES DE LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 3447094 - CULTURA DE LA CONTRIBUCION EN COLOMBIA
DE APRENDIZAJE:

. COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

11/04/26 23:54 Page 1 of 4



1) PROPICIAR LA CONSTRUCCION DE UN SISTEMA DE VALORES, DE ACUERDO CON EL EJERCICIO DE LA CIUDADANIA FISCAL.

2) IDENTIFICAR LOS DEBERES DE LA PERSONA Y DEL CIUDADANO EN RELACION CON EL FINANCIAMIENTO DE LOS GASTOS E
INVERSIONES DEL ESTADO.

3) ENSENAR SOBRE EL PROPOSITO DEL CICLO DE LA CONTRIBUCION TENIENDO EN CUENTA EL SENTIDO SOCIAL DE LOS

4) APLICAR LOS SABERES DE ACUERDO CON LA FORMACION PEDAGOGICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3435367 - CULTURA DE LA CONTRIBUCION EN COLOMBIA
DE APRENDIZAJE:

. COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1) PROPICIAR LA CONSTRUCCION DE UN SISTEMA DE VALORES, DE ACUERDO CON EL EJERCICIO DE LA CIUDADANIA FISCAL.

2) IDENTIFICAR LOS DEBERES DE LA PERSONA Y DEL CIUDADANO EN RELACION CON EL FINANCIAMIENTO DE LOS GASTOS E
INVERSIONES DEL ESTADO.

3) ENSENAR SOBRE EL PROPOSITO DEL CICLO DE LA CONTRIBUCION TENIENDO EN CUENTA EL SENTIDO SOCIAL DE LOS

4) APLICAR LOS SABERES DE ACUERDO CON LA FORMACION PEDAGOGICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 3452139 - CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS
DE APRENDIZAJE: FINANCIEROS

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

11/04/26 23:54 Page 2 of 4



02 CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE RECONOCIMIENTO
03 VERIFICAR QUE LOS REGISTROS CONTABLES CUMPLAN CON NORMAS DE RECONOCIMIENTO

04 GENERAR REPORTES CONTABLES DE LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 3452134 - CULTURA DE LA CONTRIBUCION EN COLOMBIA
DE APRENDIZAJE:

. COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1) PROPICIAR LA CONSTRUCCION DE UN SISTEMA DE VALORES, DE ACUERDO CON EL EJERCICIO DE LA CIUDADANIA FISCAL.

2) IDENTIFICAR LOS DEBERES DE LA PERSONA Y DEL CIUDADANO EN RELACION CON EL FINANCIAMIENTO DE LOS GASTOS E
INVERSIONES DEL ESTADO.

3) ENSENAR SOBRE EL PROPOSITO DEL CICLO DE LA CONTRIBUCION TENIENDO EN CUENTA EL SENTIDO SOCIAL DE LOS

4) APLICAR LOS SABERES DE ACUERDO CON LA FORMACION PEDAGOGICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 3447076 - FORMALIZACION EMPRESARIAL PARA UNIDADES
DE APRENDIZAJE: PRODUCTIVAS

Reconocer recursos financieros de acuerdo con politica 'y
normativa contable

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 1: DEFINIR OPORTUNIDADES DE CREACION DE EMPRESA, VALORANDO SU IMPACTO EN EL ENTORNO E INCORPORANDO
VALORES ETICOS

RA 2: REALIZAR ACTIVIDADES PARA LA CONSTITUCION Y PUESTA DE LA EMPRESA, SEGUN SU FORMA JURIDICA E IDENTIFICANDO
OBLIGACIONES LEGALES ASOCIADAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

11/04/26 23:54 Page 3 of 4



RA 3: ESTABLECER ACCIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS BASICAS DE LA EMPRESA, IDENTIFICANDO PRINCIPALES
OBLIGACIONES CONTABLES, LABORALES Y TRIBUTARIAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 202,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS PINZON AREVALO

CENTRO DE
FORMACION:  CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

11/04/26 23:54 Page 4 of 4



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS PINZON AREVALO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3452097 - CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS
DE APRENDIZAJE: FINANCIEROS

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE RECONOCIMIENTO
03 VERIFICAR QUE LOS REGISTROS CONTABLES CUMPLAN CON NORMAS DE RECONOCIMIENTO

04 GENERAR REPORTES CONTABLES DE LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 3473847 - CULTURA DE LA CONTRIBUCION EN COLOMBIA
DE APRENDIZAJE:

. COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

14/04/26 15:35 Page 1 of 3



1) PROPICIAR LA CONSTRUCCION DE UN SISTEMA DE VALORES, DE ACUERDO CON EL EJERCICIO DE LA CIUDADANIA FISCAL.

2) IDENTIFICAR LOS DEBERES DE LA PERSONA Y DEL CIUDADANO EN RELACION CON EL FINANCIAMIENTO DE LOS GASTOS E
INVERSIONES DEL ESTADO.

3) ENSENAR SOBRE EL PROPOSITO DEL CICLO DE LA CONTRIBUCION TENIENDO EN CUENTA EL SENTIDO SOCIAL DE LOS

4) APLICAR LOS SABERES DE ACUERDO CON LA FORMACION PEDAGOGICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3452139 - CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS
DE APRENDIZAJE: FINANCIEROS

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE RECONOCIMIENTO
03 VERIFICAR QUE LOS REGISTROS CONTABLES CUMPLAN CON NORMAS DE RECONOCIMIENTO

04 GENERAR REPORTES CONTABLES DE LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 3452134 - CULTURA DE LA CONTRIBUCION EN COLOMBIA
DE APRENDIZAJE:

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1) PROPICIAR LA CONSTRUCCION DE UN SISTEMA DE VALORES, DE ACUERDO CON EL EJERCICIO DE LA CIUDADANIA FISCAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

14/04/26 15:35 Page 2 of 3



2) IDENTIFICAR LOS DEBERES DE LA PERSONA Y DEL CIUDADANO EN RELACION CON EL FINANCIAMIENTO DE LOS GASTOS E
INVERSIONES DEL ESTADO.

3) ENSENAR SOBRE EL PROPOSITO DEL CICLO DE LA CONTRIBUCION TENIENDO EN CUENTA EL SENTIDO SOCIAL DE LOS

4) APLICAR LOS SABERES DE ACUERDO CON LA FORMACION PEDAGOGICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 102,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS PINZON AREVALO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

14/04/26 15:35 Page 3 of 3



