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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 15024912
SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

LORICA CORDOBA
LORICA 7732118

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4652250145 I-INDEPENDIENTES
abril 2026 abril 2026

0
2026/05/04 9996636535

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230201 230201- PROTECCION 1 $ 303.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 303.200 $ 0 $ 303.200
SUBTOTALES: $ 303.200 $ 0 $ 303.200

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 236.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 236.900 $ 0 $ 0 $ 236.900
SUBTOTALES: $ 236.900 $ 0 $ 0 $ 236.900

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 9.900 $ 9.900 $ 0 $ 0 $ 9.900
SUBTOTALES: $ 9.900 $ 0 $ 0 $ 9.900

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
15024912

VALENCIA
MONTENEG
RO SENEN
ANTONIO

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.895.000 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.895.000

$ 303.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 303.200EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.895.000

$ 236.900 $ 0 $ 236.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
1.895.000

15024912 $ 9.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 550.000

2026/05/04 10:14 AM USUARIO: SOI CC78758522 1PÁGINA 1 DE



Versión: 01

Código: 
GCCON-F-095

Tipo: C.C. No. 15024912

No. 
CO1.PCCNTR 
9102115

AÑO 2026 FECHA VENCIMIENTO 
DEL CONTRATO

11 12 2026

DEPENDENCIA/
CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/
CENTRO 

ENTIDAD O  
EMPRESA:

CONTACTO

Cel 3105011718

8 4 2026 9 4 2026

1

2

3

Dia Inicio 8 4 2026

HORA: 12 M a 1 PM

HORA:1PM a 2 PM

HORA: 2PM a 3PM

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

NECHÍ - CORREGIMIENTO DE COLORADO

TERRESTRE - MOTOCICLETA

Orientar, asesorar y acompañar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guía de aprendizaje de acuerdo lo 
establecido en las guías, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestión y Autoevaluación “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la 

plataforma Compromiso,enlosprogramasdel área temática objeto del contrato según asignación de grupos

ACTIVIDADES  ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)
AGENDA 

Reportar la información académica y administrativa requerida en el proceso de formación con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de 
trazabilidad y seguimientodispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de actividades específicas, entregando informe al 

Desplazamiento ruta de ida:

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 
GASTO (de la Movilización)

Acompañar a la población campesina; en la planificación de mejoras de producción familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en 
concordancia con el protocolo deatención definido por la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 
DEL CONTRATO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO
Brindar formación profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda Colorado en el 

técnico Manejo de Viveros, ficha 3449032.

CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUÑEZ
COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS 

ESPECIALES.

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 
CIUDAD/PAIS

COCOAFROCO,Aris Gina Quintero 
Presidente

FECHA INICIO DEL 
DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 17/03/2026

FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA NECHÍ - CORREGIMIENTO DE COLORADO - NECHÍ

NOMBRES Y APELLIDOS

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

IDENTIFICACIÓN:

CONTRATO

EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS SUBDIRECTOR (E)

Centro de Formación Minero Ambiental

OBJETO CONTRACTUAL:

5_9127_211 Prestación de sus servicios personales y profesionales decarácter temporal como instructor en la planeación y ejecución 
de laformación titulada y/o complementaria, para el desarrollo de habilidadesy competencias técnicas de la población campesina, en el 

área agrícola,aportando al fortalecimiento de la economía campesina en los lugaresque atiende el centro de formación minero 
ambiental.

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

Antioquia

PROCESO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

GESTIÓN CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada Pública Reservada

Actividades a ejecutar: 
Desplazamiento de ida

En grupo de 4 los aprendices deberán realizar la visita al siguiente link https://www.youtube.com/watch?v=3YSfCV8Ul70 con el fin 
de visualizar la preparación de un sustrato para vivero y utilización de contenedores.

Presentación del tema a desarrollar ALISTAR SUSTRATOS Y CONTENEDORES SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMAS VIGENTES.  Y  
reconocimiento de aprendizajes previos.

8

X



HORA: 3PM a 5PM

HORA: 5:PM 6:PM
Dia Fin 9 4 2026

HORA: 12 M a 1 PM

HORA:1PM a 3 PM

HORA: 3PM a 5PM

HORA: 5:PM 6:PM

Cargo:  SUBDIRECTOR (E) Cargo: COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS ESPECIALES  Nombres y Apellidos: SENEN ANTONIO VALENCIA 
MONTENEGRO

 Nombres y Apellidos: EDUIN MANUEL LLORENTE 
VARGAS.

 Nombres y Apellidos: CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUÑEZ.

FIRMA DEL CONTRATISTA:FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :                   FIRMA ORDENADOR DE GASTO:

Desplazamiento de ida

Se liquidan gastos de transporte interveredales de ida y regreso Nechi - Corregimiento de Colorado; valor de $ 60.000/día para un total de $120.000                                    

Desplazamiento ruta de regreso:                  CORREGIMIENTO DE COLORADO - NECHÍ

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE - MOTOCICLETA

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de                    $XXXXXX

  Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de                $XXXXX

9

Con el fin de realizar un sondeo de conocimientos se envía adjunto el módulo de sustratos para vivero, donde el aprendiz debe leerlo 
y responder el siguiente cuestionario. Actividad 2 de la guía No 2.

El aprendiz deberá realizar un cuadro comparativo entre las bolsas plásticas y bandejas de alveolos. De acuerdo con el módulo. 
MANUAL DE VIVERO Y SEMILLERO, a partir de la página 39 del mismo se encontrará el tema ELABORACION DE SUSTRATOS, el 

aprendiz realizará una lectura y nombrará de manera escrita lo más importante de la elaboración de un sustrato para semillero 
(materiales y proporciones). y realizara socialización del tema investigado a sus compañeros.

Desplazamiento de regreso.

Actividades a ejecutar: 

Después de haber observado  este video cada grupo deberan plasmar en un documento escrito, importancia de los contenedores y 
características que debe tener un sustrato para vivero. Y socializar el tema con sus compañeros.

Desplazamiento de regreso.



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE FORMACION 
PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL - 
ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generación Reporte: lunes, 06 de abril de 2026

36-02-00-005-
912710

MHellorent EDUIN  MANUEL LLORENTE VARGASDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 18326 Fecha Solicitud 2026-04-06 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-005-912710  CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL 
MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2026-04-06 Genera Viáticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina FORMACION CAMPESENA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 7926 Dependencia Solicitante 912738 CENTRO DE FORMACION MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA - FORMACIÓN PROFESIONAL 
ECONOMÍA CAMPESINA Y SER

Rubro Presupuestal de Viaticos

 - 

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

SENEN ANTONIO 
VALENCIA 

MONTENEGRO
CC:  15024912 CONTRATIS

TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2026-04-08 2026-04-08 ANTIOQUIA / NECHI ANTIOQUIA / NECHI 0,5 No 50

2026-04-09 2026-04-09 ANTIOQUIA / NECHI ANTIOQUIA / NECHI 0,5 No 50

1 4.737.497,00 0,00 0,00 120.000,00 120.000,00

Brindar formación profesional integral 
utilizando la estrategia CampeSENA en 
la comunidad campesina de la vereda 
Colorado en el técnico Manejo de 
Viveros ficha 3449032.

Totales Solicitud de Comisión 0,00 120.000,00 120.000,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Brindar formación profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda Colorado en el técnico Manejo de Viveros ficha 3449032.

ORDENADOR DEL GASTO

1 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE FORMACION 
PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL - 
ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generación Reporte: lunes, 06 de abril de 2026

36-02-00-005-
912710

MHellorent EDUIN  MANUEL LLORENTE VARGASDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Identificacion: 78295382 Nombre: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS Cargo: SUBDIRECTOR  CENTRO DE FORMACION 
PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

Firma Responsable

Verificado Por: MAYERLI ENITH BRAVO ARGUMEDO Fecha Verificación: 06/04/2026 16:38:54

2 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

FIRMA_USUA



Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

18326 SOLICITUD 

120.000,00 120.000,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

36-02-00-005-912710 CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO 

AMBIENTAL - ANTIOQUIA

3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2026-04-06

Objeto: Brindar formación profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda Colorado en el técnico Manejo de Viveros ficha 3449032

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

Total: 120.000,00 0,00 120.000,00 120.000,00

120.000,00 0,00

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

912738  CENTRO DE 

FORMACION MINERO 

AMBIENTAL - ANTIOQUIA - 

FORMACIÓN PROFESIONAL 

ECONOMÍA CAMPESINA Y 

SER

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 

FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 

PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE 

FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 

RECONOCIMIENTO DE SABERES 

PREVIOS CON ÉNFASIS EN 

POBLACIONES CAMPESINAS Y 

POPULARES EN COLOMBIA   

NACIONAL

Nación 10 CSF

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: Si
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: OV-18326 Tipo: Fecha: 2026-04-06

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 78295382 EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS Cargo: SUBDIRECTOR  CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO 

AMBIENTAL

CUENTA BANCARIA

Número: 10556526490 BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Estado: Activa

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 

Ciudadanía
15024912 SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 120.000,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 120.000,00 Saldo x Obligar: 120.000,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 7926  de fecha 2026-01-28. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 70326 2026-04-06 Unidad / Subunidad Ejecutora:
36-02-00-005-912710  CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL - 

ANTIOQUIA

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto 

Comprobante

Usuario Solicitante: MHmebravo MAYERLI ENITH BRAVO ARGUMEDO

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-005-

912710

CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL 

MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA

Fecha y Hora Sistema: 2026-04-06-6:34 p. m.
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GTH-F-087 V.02 
 

 
FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA EL BAGRE, 13 DE ABRIL DE 2026 
 

PRESENTADO A: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS, subdirector (E) 
 

ORDEN DE VIAJE   No: 
18326 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

8/04/2026 9/04/2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO EL 
CORREGIMIENTO 
COLORADO - NECHÍ 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formación profesional integral en el marco de la 

estrategia CampeSENA en la comunidad campesina, del corregimiento COLORADO del 
Municipio de Nechí - Antioquia, en el Técnico Manejo de Viveros ficha 3449032. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Visitar el corregimiento de Colorado – Nechí- 
2. Impartir formación titulada en el técnico Manejo de Viveros, corregimiento de Colorado, ficha 

3449032. 

RESULTADOS:  

 
1. Se impartió formación titulada en el técnico Manejo de Viveros, corregimiento de Colorado, 

ficha 3449032. 
         
 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Listado de asistencia. 
2. Registro fotográfico. 

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Impartir formación 
titulada en el técnico 
Manejo de Viveros, 
corregimiento de 
colorado, ficha 3449032. 

Senen Antonio Valencia 
Montenegro y Aprendices 

8/04/2026 

2. Empezar el desarrollo de 
la guía 2 Preparación de 
Sustrato 

 
Senen Antonio Valencia 
Montenegro y Aprendices 

 
9/04/2026 

CONCLUSIÓNES: 
 

1. Se finaliza la sesión después de impartir formación en el desarrollo del programa con el 
desarrollo de la guía No 2 Preparación de sustrato.   

 



 

GTH-F-087 V.02 
 

 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

 Coordinadora Académica de 
Programas Especiales. 

CLAUDIA ALEXANDRA 
CUBIDES NUÑEZ. 
 

 
 

 

 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO – CONTRATISTA 

 

Generalidades 

1. El objeto del formato es completar el trámite de comisión realizado por los 

contratistas, con este, el contratista justifica la realización de la comisión, así como 

las actividades realizadas en su desarrollo.  

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realización de la 

comisión. 

3. Debe ser diligenciado por cada comisión realizada por el contratista. 

4. El trámite que surte el formato una vez diligenciado es la legalización de la 

comisión. 

5. No requiere imprimirse. 

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administración de 

documentos del SENA 

7. Control de Cambios 



 

GTH-F-087 V.02 
 

VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional 

y generalidades 

 

 



 

REGISTRO FOTOGRAFICO Y ASISTENCIA DEL 8 Y 9 DE ABRIL 2026. 



 

 

 

 

 

 

 











Versión: 02 

Código: 
GRF-F-057

FECHA VALOR PAGADO
8 y 9/04/2026 120.000

$ 120.000

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo: EDUIN MANUEL LLORENTES VARGAS
Cargo: Cargo: Cargo: Subdirector (E)

Firma: Firma: Firma:

COMISIONES DE SERVICIOS

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 
INFORMAL - FUNCIONARIOS

En desarrollo de la comisión No. _______18326_____durante los días____8 Y 9_______del mes de ______Abril______de___2026_____se informa que en los tramos detallados a continuación, fue 
necesario utilizar transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO
 MOTOCICLETA

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO
NECHÍ - CORREGIMIENTO COLORADO  - NECHÍ

5
9172710

13/04/2026

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades  objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde  al valor 
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: 
NOMBRE DEL FUNCIONARIO:

No. DOCUMENTO IDENTIDAD:

Código Regional :

Código Centro:

Fecha de elaboración:

EL BAGRE -     13/04/2026
SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

15.024.912

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

 COMISIONADO FUNCIONARIO JEFE INMEDIATO ORDENADOR DEL GASTO 

Teniendo en cuenta las certificaciones  suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza  el presente gasto.

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO
INSTRUCTOR

CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUÑES
Coordinadora Academica



Versión: 01

Código: 
GCCON-F-095

Tipo: C.C. No. 15024912

No. 
CO1.PCCNTR 
9102115

AÑO 2026
FECHA VENCIMIENTO 
DEL CONTRATO

11 12 2026

DEPENDENCIA/
CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/
CENTRO 

ENTIDAD O  
EMPRESA:

CONTACTO

Cel 3147324557

10 4 2026 11 4 2026

1

2

3

Dia Inicio 10 4 2026

HORA: 11:30AM a 1 
PM

HORA:1PM a 5 PM

Actividades a ejecutar: 

Desplazamiento de ida

Recolección de arena, tierra negra, cascarilla de arroz, estiercol de bobino descompuesto para la preparacion de sustrato para el 
llenado de bolsas para sembrar las semillas de Cacao.

PROCESO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

GESTIÓN CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada Pública Reservada

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 17/03/2026

FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA NECHÍ - VEREDA EL CEDRO - NECHÍ

NOMBRES Y APELLIDOS

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

IDENTIFICACIÓN:

CONTRATO

EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS SUBDIRECTOR (E)

Centro de Formación Minero Ambiental

OBJETO CONTRACTUAL:

5_9127_211 Prestación de sus servicios personales y profesionales decarácter temporal como instructor en la planeación y ejecución 
de laformación titulada y/o complementaria, para el desarrollo de habilidadesy competencias técnicas de la población campesina, en el 

área agrícola,aportando al fortalecimiento de la economía campesina en los lugaresque atiende el centro de formación minero 
ambiental.

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

Antioquia

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 
GASTO (de la Movilización)

Acompañar a la población campesina; en la planificación de mejoras de producción familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en 
concordancia con el protocolo deatención definido por la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 
DEL CONTRATO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO
Brindar formación profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda el Cedro en el 

técnico Cultivos agricolas, ficha 3290692.

CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUÑEZ
COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS 

ESPECIALES.

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 
CIUDAD/PAIS

AFRODELCE, JORGE PACHECO PADILLA 
Presidente

FECHA INICIO DEL 
DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Orientar, asesorar y acompañar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guía de aprendizaje de acuerdo lo 
establecido en las guías, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestión y Autoevaluación “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la 

plataforma Compromiso,enlosprogramasdel área temática objeto del contrato según asignación de grupos

ACTIVIDADES  ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)
AGENDA 

Reportar la información académica y administrativa requerida en el proceso de formación con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de 
trazabilidad y seguimientodispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de actividades específicas, entregando informe al 

supervisor del contrato.

Desplazamiento ruta de ida:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

NECHÍ - VEREDA EL CEDRO 

FLUVIAL - TERRESTRE 

X



HORA: 5:PM 6:PM

Dia Fin 11 4 2026

HORA:6:30AM a 
8AM

HORA: 8AM a 10AM

HORA: 10AM A 2PM

HORA: 2PM a 
3:30PM

Actividades a ejecutar: 

Desplazamiento de regreso.10

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de                $XXXXX

11

Prepaaración de sustrato con los materiales recolectados el dia anterior.

 Empezar a realizar llenado de bolsas para la siembra del cacao 1000 bolsas.

Desplazamiento de regreso.

FIRMA ORDENADOR DE GASTO:

Desplazamiento de ida

Se liquidan gastos de transporte interveredales de ida y regreso Nechi - ; valor de $ 120.000/día para un total de $240.000

Desplazamiento ruta de regreso:                  VEREDA EL CEDRO - NECHÍ

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE - FLUVIAL  

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de $XXXXXX

  Observaciones:

Cargo:  SUBDIRECTOR (E) Cargo: COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS ESPECIALES  Nombres y Apellidos: SENEN ANTONIO VALENCIA 
MONTENEGRO

 Nombres y Apellidos: EDUIN MANUEL LLORENTE 
VARGAS.

 Nombres y Apellidos: CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUÑEZ.

FIRMA DEL CONTRATISTA:FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :                   









 

GTH-F-087 V.02 
 

 
FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA EL BAGRE, 13 DE ABRIL DE 2026 
 

PRESENTADO A: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS, subdirector (E) 
 

ORDEN DE VIAJE   No: 
19026 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

10/04/2026 11/04/2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO EL 
CEDRO - NECHÍ 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formación profesional integral en el marco de la 

estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda el CEDRO del 
Municipio de Nechí - Antioquia, en el Técnico Cultivos agrícolas ficha 3290692 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Visitar la vereda el Cedro - Nechí 
 

2. Impartir formación titulada en el técnico Cultivos Agrícolas, vereda el Cedro ficha 3290692. 

RESULTADOS:  

 
1. Se impartió formación titulada en el técnico Cultivos Agrícolas, vereda el Cedro ficha 3290692. 

         
 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Listado de asistencia. 
2. Registro fotográfico. 

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Realizar llenado de bolsas 
para siembra de cacao, 
preparación de sustrato, 
revisar el semillero. 

Senen Antonio Valencia 
Montenegro y Aprendices 

10/03/2026 

2. Realizar trasplante de 
plántulas de plátano del 
semillero a bolsas. 

 
Senen Antonio Valencia 
Montenegro y Aprendices 

 
11/03/2026 

CONCLUSIÓNES: 
 

1. Se finaliza la sesión después de impartir formación en el desarrollo del programa y realizar 
preparación de sustrato, llenado de bolsas, revisar el semillero. 

2. Se finaliza la sesión después de realizar el trasplante de las plántulas del semillero a bolsas.  
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DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

 Coordinadora Académica de 
Programas Especiales. 

CLAUDIA ALEXANDRA 
CUBIDES NUÑEZ. 
 

 
 

 

 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO – CONTRATISTA 

 

Generalidades 

1. El objeto del formato es completar el trámite de comisión realizado por los 

contratistas, con este, el contratista justifica la realización de la comisión, así como 

las actividades realizadas en su desarrollo.  

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realización de la 

comisión. 

3. Debe ser diligenciado por cada comisión realizada por el contratista. 

4. El trámite que surte el formato una vez diligenciado es la legalización de la 

comisión. 

5. No requiere imprimirse. 

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administración de 

documentos del SENA 

7. Control de Cambios 
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VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional 

y generalidades 

 

 



 

 

REGISTRO FOTOGRAFICO Y ASISTENCIA DEL 10 Y 11 DE ABRIL DE 2026. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 











Versión: 02 

Código: 
GRF-F-057

FECHA VALOR PAGADO
10 y 11/04/2026 240.000

$ 240.000

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo: EDUIN MANUEL LLORENTES VARGAS
Cargo: Cargo: Cargo: Subdirector (E)

Firma: Firma: Firma:

COMISIONES DE SERVICIOS

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 
INFORMAL - FUNCIONARIOS

En desarrollo de la comisión No. _______19026_____durante los días____10 Y 11________del mes de ______Abril______de___2026_____se informa que en los tramos detallados a continuación, fue 
necesario utilizar transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO
FLUVIAL Y TERRESTRE- MOTOCICLETA

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO
NECHÍ - VEREDA EL CEDRO - NECHÍ

5
9172710

13/04/2026

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades  objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde  al valor 
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: 
NOMBRE DEL FUNCIONARIO:

No. DOCUMENTO IDENTIDAD:

Código Regional :

Código Centro:

Fecha de elaboración:

EL BAGRE -     13/04/2026
SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

15.024.912

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

 COMISIONADO FUNCIONARIO JEFE INMEDIATO ORDENADOR DEL GASTO 

Teniendo en cuenta las certificaciones  suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza  el presente gasto.

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO
INSTRUCTOR

CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUÑES
Coordinadora Academica



Versión: 01

Código: 
GCCON-F-095

Tipo: C.C. No. 15024912

No. 
CO1.PCCNTR 
9102115

AÑO 2026
FECHA VENCIMIENTO 
DEL CONTRATO

11 12 2026

DEPENDENCIA/
CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/
CENTRO 

ENTIDAD O  
EMPRESA:

CONTACTO

Cel 3105011718

15 4 2026 16 4 2026

1

2

3

Dia Inicio 15 4 2026

HORA: 12 M a 1 PM

HORA:1PM a 2 PM

HORA: 2PM a 3PM

HORA: 5:PM 6:PM
Dia Fin 16 4 2026

Actividades a ejecutar: 
Desplazamiento de ida

De acuerdo con el módulo. MANUAL DE VIVERO Y SEMILLERO, a partir de la página 39 del mismo se encontrará el tema 
ELABORACION DE SUSTRATOS, el aprendiz realizará una lectura y nombrará de manera escrita lo más importante de la elaboración 

de un sustrato para semillero (materiales y proporciones).
De acuerdo a lo visto y explorado en los videos y los módulos y manuales compartidos el aprendiz deberá responder de manera 
breve el siguiente cuestionario. Grupos de 4 aprendices. Actividad 3 de la guía No 2. y presentar un documento escrito y luego 

socializarlos a sus compañeros.
Desplazamiento de regreso.

15

PROCESO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

GESTIÓN CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada Pública Reservada

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 17/03/2026

FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA NECHÍ - CORREGIMIENTO DE COLORADO - NECHÍ

NOMBRES Y APELLIDOS

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

IDENTIFICACIÓN:

CONTRATO

EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS SUBDIRECTOR (E)

Centro de Formación Minero Ambiental

OBJETO CONTRACTUAL:

5_9127_211 Prestación de sus servicios personales y profesionales decarácter temporal como instructor en la planeación y ejecución 
de laformación titulada y/o complementaria, para el desarrollo de habilidadesy competencias técnicas de la población campesina, en el 

área agrícola,aportando al fortalecimiento de la economía campesina en los lugaresque atiende el centro de formación minero 
ambiental.

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

Antioquia

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 
GASTO (de la Movilización)

Acompañar a la población campesina; en la planificación de mejoras de producción familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en 
concordancia con el protocolo deatención definido por la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 
DEL CONTRATO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO
Brindar formación profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda Colorado en el 

técnico Manejo de Viveros, ficha 3449032.

CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUÑEZ
COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS 

ESPECIALES.

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 
CIUDAD/PAIS

COCOAFROCO,Aris Gina Quintero 
Presidente

FECHA INICIO DEL 
DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Orientar, asesorar y acompañar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guía de aprendizaje de acuerdo lo 
establecido en las guías, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestión y Autoevaluación “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la 

plataforma Compromiso,enlosprogramasdel área temática objeto del contrato según asignación de grupos

ACTIVIDADES  ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)
AGENDA 

Reportar la información académica y administrativa requerida en el proceso de formación con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de 
trazabilidad y seguimientodispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de actividades específicas, entregando informe al 

Desplazamiento ruta de ida:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

NECHÍ - CORREGIMIENTO DE COLORADO

TERRESTRE - MOTOCICLETA

X



HORA: 12 M a 1 PM

HORA:1PM a 3 PM

HORA: 3PM a 5PM

HORA: 5:PM 6:PM

Actividades a ejecutar: 

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de                $XXXXX

16

En grupo de 4 los aprendices deben investigar los diferentes contenedores a utilizar en un vivero comercial, luego con materiales 
reciclable elaborar macetas, germinadores y herramientas de uso en viveros.

El aprendiz deberá definir con sus palabras que es un abono orgánico y un abono verde. (documento. Abonos verdes y orgánicos).

Desplazamiento de regreso.

FIRMA ORDENADOR DE GASTO:

Desplazamiento de ida

Se liquidan gastos de transporte interveredales de ida y regreso Nechi - Corregimiento de Colorado; valor de $ 60.000/día para un total de $120.000                                    

Desplazamiento ruta de regreso:                  CORREGIMIENTO DE COLORADO - NECHÍ

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE - MOTOCICLETA

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de                    $XXXXXX

  Observaciones:

Cargo:  SUBDIRECTOR (E) Cargo: COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS ESPECIALES  Nombres y Apellidos: SENEN ANTONIO VALENCIA 
MONTENEGRO

 Nombres y Apellidos: EDUIN MANUEL LLORENTE 
VARGAS.

 Nombres y Apellidos: CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUÑEZ.

FIRMA DEL CONTRATISTA:FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :                   
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA EL BAGRE, 20 DE ABRIL DE 2026 
 

PRESENTADO A: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS, subdirector (E) 
 

ORDEN DE VIAJE   No: 
20726 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

15/04/2026 16/04/2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO EL 
CORREGIMIENTO 
COLORADO - NECHÍ 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formación profesional integral en el marco de la 

estrategia CampeSENA en la comunidad campesina, del corregimiento COLORADO del 
Municipio de Nechí - Antioquia, en el Técnico Manejo de Viveros ficha 3449032. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Visitar el corregimiento de Colorado – Nechí- 
2. Impartir formación titulada en el técnico Manejo de Viveros, corregimiento de Colorado, ficha 

3449032. 

RESULTADOS:  

 
1. Se impartió formación titulada en el técnico Manejo de Viveros, corregimiento de Colorado, 

ficha 3449032. 
         
 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Listado de asistencia. 
2. Registro fotográfico. 

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Impartir formación 
titulada en el técnico 
Manejo de Viveros, 
corregimiento de 
colorado, ficha 3449032. 

Senen Antonio Valencia 
Montenegro y Aprendices 

15/04/2026 

2. Continuar el desarrollo de 
la guía 2 Preparación de 
Sustrato y realizar 
siembra de semillas de 
aguacate en 
contenedores (Bolsas). 

 
Senen Antonio Valencia 
Montenegro y Aprendices 

 
16/04/2026 
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CONCLUSIÓNES: 
 

1. Se finaliza la sesión después de impartir formación en el desarrollo del programa con el 
desarrollo de la guía No 2 Preparación de sustrato, y realizar siembra de semillas de aguacate 
en contenedores (Bolsas).   

 
 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

 Coordinadora Académica de 
Programas Especiales. 

CLAUDIA ALEXANDRA 
CUBIDES NUÑEZ. 
 

 
 

 

 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO – CONTRATISTA 

 

Generalidades 

1. El objeto del formato es completar el trámite de comisión realizado por los 

contratistas, con este, el contratista justifica la realización de la comisión, así como 

las actividades realizadas en su desarrollo.  

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realización de la 

comisión. 

3. Debe ser diligenciado por cada comisión realizada por el contratista. 

4. El trámite que surte el formato una vez diligenciado es la legalización de la 

comisión. 

5. No requiere imprimirse. 
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6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administración de 

documentos del SENA 

7. Control de Cambios 

VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional 

y generalidades 

 

 



REGISTRO FOTOGRAFICO Y ASISTENCIA DEL 15 AL 16 DE ABRIL DE 2026. 

 

 

 



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download
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Versión: 02 

Código: 
GRF-F-057

FECHA VALOR PAGADO
15 y 16/04/2026 120.000

$ 120.000

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo: EDUIN MANUEL LLORENTES VARGAS
Cargo: Cargo: Cargo: Subdirector (E)

Firma: Firma: Firma:

COMISIONES DE SERVICIOS

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 
INFORMAL - FUNCIONARIOS

En desarrollo de la comisión No. _______20726_____durante los días____15 Y 16_______del mes de ______Abril______de___2026_____se informa que en los tramos detallados a continuación, 
fue necesario utilizar transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO
 MOTOCICLETA

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO
NECHÍ - CORREGIMIENTO COLORADO  - NECHÍ

5
9172710

20/04/2026

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades  objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde  al valor 
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: 
NOMBRE DEL FUNCIONARIO:

No. DOCUMENTO IDENTIDAD:

Código Regional :

Código Centro:

Fecha de elaboración:

EL BAGRE -     20/04/2026
SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

15.024.912

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

 COMISIONADO FUNCIONARIO JEFE INMEDIATO ORDENADOR DEL GASTO 

Teniendo en cuenta las certificaciones  suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza  el presente gasto.

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO
INSTRUCTOR

CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUÑES
Coordinadora Academica



Versión: 01

Código: 
GCCON-F-095

Tipo: C.C. No. 15024912

No. 
CO1.PCCNTR 
9102115

AÑO 2026
FECHA VENCIMIENTO 
DEL CONTRATO

11 12 2026

DEPENDENCIA/
CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/
CENTRO 

ENTIDAD O  
EMPRESA:

CONTACTO

Cel 3147324557

17 4 2026 18 4 2026

1

2

3

Dia Inicio 17 4 2026

HORA: 11:30AM a 1 
PM

HORA:1PM a 5 PM

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

NECHÍ - VEREDA EL CEDRO 

FLUVIAL - TERRESTRE 

Orientar, asesorar y acompañar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guía de aprendizaje de acuerdo lo 
establecido en las guías, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestión y Autoevaluación “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la 

plataforma Compromiso,enlosprogramasdel área temática objeto del contrato según asignación de grupos

ACTIVIDADES  ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)
AGENDA 

Reportar la información académica y administrativa requerida en el proceso de formación con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de 
trazabilidad y seguimientodispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de actividades específicas, entregando informe al 

supervisor del contrato.

Desplazamiento ruta de ida:

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 
GASTO (de la Movilización)

Acompañar a la población campesina; en la planificación de mejoras de producción familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en 
concordancia con el protocolo deatención definido por la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 
DEL CONTRATO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO
Brindar formación profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda el Cedro en el 

técnico Cultivos agricolas, ficha 3290692.

CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUÑEZ
COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS 

ESPECIALES.

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 
CIUDAD/PAIS

AFRODELCE, JORGE PACHECO PADILLA 
Presidente

FECHA INICIO DEL 
DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 17/03/2026

FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA NECHÍ - VEREDA EL CEDRO - NECHÍ

NOMBRES Y APELLIDOS

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

IDENTIFICACIÓN:

CONTRATO

EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS SUBDIRECTOR (E)

Centro de Formación Minero Ambiental

OBJETO CONTRACTUAL:

5_9127_211 Prestación de sus servicios personales y profesionales decarácter temporal como instructor en la planeación y ejecución 
de laformación titulada y/o complementaria, para el desarrollo de habilidadesy competencias técnicas de la población campesina, en el 

área agrícola,aportando al fortalecimiento de la economía campesina en los lugaresque atiende el centro de formación minero 
ambiental.

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

Antioquia

PROCESO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

GESTIÓN CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada Pública Reservada

Actividades a ejecutar: 

Desplazamiento de ida

Recolectar las estacas y postes para realizar el cercado del lote de una ha donde se sembrara el proyecto productivo.

X



HORA: 5:PM 6:PM

Dia Fin 18 4 2026

HORA:6:30AM a 
8AM

HORA: 8AM a 2 PM

HORA: 5:PM 6:PM

Cargo:  SUBDIRECTOR (E) Cargo: COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS ESPECIALES  Nombres y Apellidos: SENEN ANTONIO VALENCIA 
MONTENEGRO

 Nombres y Apellidos: EDUIN MANUEL LLORENTE 
VARGAS.

 Nombres y Apellidos: CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUÑEZ.

FIRMA DEL CONTRATISTA:FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :                   FIRMA ORDENADOR DE GASTO:

Desplazamiento de ida

Se liquidan gastos de transporte interveredales de ida y regreso Nechi - Corregimiento de Colorado; valor de $ 120.000/día para un total de $240.000                                    

Desplazamiento ruta de regreso:                  VEREDA EL CEDRO - NECHÍ

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE - FLUVIAL  

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de                    $XXXXXX

  Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de                $XXXXX

18
Comenzar a realizar el cercado del lote del proyecto productivo.

Desplazamiento de regreso.

Actividades a ejecutar: 

Desplazamiento de regreso.17
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA EL BAGRE, 20 DE ABRIL DE 2026 
 

PRESENTADO A: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS, subdirector (E) 
 

ORDEN DE VIAJE   No: 
21726 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

17/04/2026 18/04/2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO EL 
CEDRO - NECHÍ 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formación profesional integral en el marco de la 

estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda el CEDRO del 
Municipio de Nechí - Antioquia, en el Técnico Cultivos agrícolas ficha 3290692 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Visitar la vereda el Cedro - Nechí 
 

2. Impartir formación titulada en el técnico Cultivos Agrícolas, vereda el Cedro ficha 3290692. 

RESULTADOS:  

 
1. Se impartió formación titulada en el técnico Cultivos Agrícolas, vereda el Cedro ficha 3290692. 

         
 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Listado de asistencia. 
2. Registro fotográfico. 

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Realizar llenado de bolsas 
para siembra de cacao, 
preparación de sustrato, 
revisar el semillero, 
terminación 

Senen Antonio Valencia 
Montenegro y Aprendices 

17/03/2026 

2. Realizar trasplante de 
plántulas de plátano del 
semillero a bolsas, y 
continuar limpieza de 
lote. 

 
Senen Antonio Valencia 
Montenegro y Aprendices 

 
18/03/2026 

CONCLUSIÓNES: 
 

1. Se finaliza la sesión después de impartir formación en el desarrollo del programa y realizar 
preparación de sustrato, llenado de bolsas, revisar el semillero. 



 

GTH-F-087 V.02 
 

2. Se finaliza la sesión después de realizar el trasplante de las plántulas del semillero a bolsas y 
visitar lote del proyecto formativo.  

 
 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

 Coordinadora Académica de 
Programas Especiales. 

CLAUDIA ALEXANDRA 
CUBIDES NUÑEZ. 
 

 
 

 

 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO – CONTRATISTA 

 

Generalidades 

1. El objeto del formato es completar el trámite de comisión realizado por los 

contratistas, con este, el contratista justifica la realización de la comisión, así como 

las actividades realizadas en su desarrollo.  

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realización de la 

comisión. 

3. Debe ser diligenciado por cada comisión realizada por el contratista. 

4. El trámite que surte el formato una vez diligenciado es la legalización de la 

comisión. 

5. No requiere imprimirse. 

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administración de 

documentos del SENA 

7. Control de Cambios 



 

GTH-F-087 V.02 
 

VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional 

y generalidades 

 

 



REGISTRO FOTOGRAFICO Y ASISTENCIA DEL 17 AL 18 DE ABRIL DE 2026. 
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Versión: 02 

Código: 
GRF-F-057

FECHA VALOR PAGADO
17 y 18/04/2026 240.000

$ 240.000

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo: EDUIN MANUEL LLORENTES VARGAS
Cargo: Cargo: Cargo: Subdirector (E)

Firma: Firma: Firma:

COMISIONES DE SERVICIOS

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 
INFORMAL - FUNCIONARIOS

En desarrollo de la comisión No. _______21726_____durante los días____17 Y 18________del mes de ______Abril______de___2026_____se informa que en los tramos detallados a continuación, fue 
necesario utilizar transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO
FLUVIAL Y TERRESTRE- MOTOCICLETA

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO
NECHÍ - VEREDA EL CEDRO - NECHÍ

5
9172710

20/04/2026

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades  objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde  al valor 
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: 
NOMBRE DEL FUNCIONARIO:

No. DOCUMENTO IDENTIDAD:

Código Regional :

Código Centro:

Fecha de elaboración:

EL BAGRE -     20/04/2026
SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

15.024.912

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

 COMISIONADO FUNCIONARIO JEFE INMEDIATO ORDENADOR DEL GASTO 

Teniendo en cuenta las certificaciones  suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza  el presente gasto.

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO
INSTRUCTOR

CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUÑES
Coordinadora Academica



 

GTH-F-087 V.02 
 

 
FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA EL BAGRE, 28 DE ABRIL DE 2026 
 

PRESENTADO A: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS, subdirector (E) 
 

ORDEN DE VIAJE   No: 
24126 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

22/04/2026 23/04/2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO EL 
CORREGIMIENTO 
COLORADO - NECHÍ 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formación profesional integral en el marco de la 

estrategia CampeSENA en la comunidad campesina, del corregimiento COLORADO del 
Municipio de Nechí - Antioquia, en el Técnico Manejo de Viveros ficha 3449032. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Visitar el corregimiento de Colorado – Nechí- 
2. Impartir formación titulada en el técnico Manejo de Viveros, corregimiento de Colorado, ficha 

3449032. 

RESULTADOS:  

 
1. Se impartió formación titulada en el técnico Manejo de Viveros, corregimiento de Colorado, 

ficha 3449032. 
         
 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Listado de asistencia. 
2. Registro fotográfico. 

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Impartir formación 
titulada en el técnico 
Manejo de Viveros, 
corregimiento de 
colorado, ficha 3449032. 
Tomar fotos y llenado de 
formatos para 
autorización de 
carnetización 

Senen Antonio Valencia 
Montenegro y Aprendices 

22/04/2026 

2. Continuar el desarrollo de 
la guía 2 Preparación de 
Sustrato y realizar la 

 
Senen Antonio Valencia 
Montenegro y Aprendices 

 
23/04/2026 



 

GTH-F-087 V.02 
 

socialización de los temas 
desarrollados. 

CONCLUSIÓNES: 
 

1. Se finaliza la sesión después de impartir formación en el desarrollo del programa con el 
desarrollo de la guía No 2 Preparación de sustrato, y realizar la socialización de los temas 
investigados y desarrollados en la guía, y realizar la toma de fotografías y diligenciar formatos 
de autorización para la carnetización de la ficha 3449032.  

 
 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

 Coordinadora Académica de 
Programas Especiales. 

CLAUDIA ALEXANDRA 
CUBIDES NUÑEZ. 
 

 
 

 

 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO – CONTRATISTA 

 

Generalidades 

1. El objeto del formato es completar el trámite de comisión realizado por los 

contratistas, con este, el contratista justifica la realización de la comisión, así como 

las actividades realizadas en su desarrollo.  

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realización de la 

comisión. 

3. Debe ser diligenciado por cada comisión realizada por el contratista. 

4. El trámite que surte el formato una vez diligenciado es la legalización de la 

comisión. 



 

GTH-F-087 V.02 
 

5. No requiere imprimirse. 

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administración de 

documentos del SENA 

7. Control de Cambios 

VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional 

y generalidades 

 

 



REGISTRO FOTOGRAFICO Y ASISTENCIA DE 22 Y 23 DE ABRIL DE 2026. 
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Versión: 02 

Código: 
GRF-F-057

FECHA VALOR PAGADO
22y 23/04/2026 120.000

$ 120.000

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo: EDUIN MANUEL LLORENTES VARGAS
Cargo: Cargo: Cargo: Subdirector (E)

Firma: Firma: Firma:

COMISIONES DE SERVICIOS

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 
INFORMAL - FUNCIONARIOS

En desarrollo de la comisión No. _______24126_____durante los días____22 Y 23_______del mes de ______Abril______de___2026_____se informa que en los tramos detallados a continuación, 
fue necesario utilizar transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO
 MOTOCICLETA

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO
NECHÍ - CORREGIMIENTO COLORADO  - NECHÍ

5
9172710

28/04/2026

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades  objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde  al valor 
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: 
NOMBRE DEL FUNCIONARIO:

No. DOCUMENTO IDENTIDAD:

Código Regional :

Código Centro:

Fecha de elaboración:

EL BAGRE -     28/04/2026
SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

15.024.912

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

 COMISIONADO FUNCIONARIO JEFE INMEDIATO ORDENADOR DEL GASTO 

Teniendo en cuenta las certificaciones  suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza  el presente gasto.

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO
INSTRUCTOR

CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUÑES
Coordinadora Academica



Versión: 01

Código: 
GCCON-F-095

Tipo: C.C. No. 15024912

No. 
CO1.PCCNTR 
9102115

AÑO 2026 FECHA VENCIMIENTO 
DEL CONTRATO

11 12 2026

DEPENDENCIA/
CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/
CENTRO 

ENTIDAD O  
EMPRESA:

CONTACTO

Cel 3105011718

22 4 2026 23 4 2026

1

2

3

Dia Inicio 22 4 2026

HORA: 12 M a 1 PM

HORA:1PM a 3PM

HORA: 3PM a 5PM

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

NECHÍ - CORREGIMIENTO DE COLORADO

TERRESTRE - MOTOCICLETA

Orientar, asesorar y acompañar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guía de aprendizaje de acuerdo lo 
establecido en las guías, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestión y Autoevaluación “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la 

plataforma Compromiso,enlosprogramasdel área temática objeto del contrato según asignación de grupos

ACTIVIDADES  ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)
AGENDA 

Reportar la información académica y administrativa requerida en el proceso de formación con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de 
trazabilidad y seguimientodispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de actividades específicas, entregando informe al 

Desplazamiento ruta de ida:

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 
GASTO (de la Movilización)

Acompañar a la población campesina; en la planificación de mejoras de producción familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en 
concordancia con el protocolo deatención definido por la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 
DEL CONTRATO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO
Brindar formación profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda Colorado en el 

técnico Manejo de Viveros, ficha 3449032.

CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUÑEZ
COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS 

ESPECIALES.

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 
CIUDAD/PAIS

COCOAFROCO,Aris Gina Quintero 
Presidente

FECHA INICIO DEL 
DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 17/03/2026

FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA NECHÍ - CORREGIMIENTO DE COLORADO - NECHÍ

NOMBRES Y APELLIDOS

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

IDENTIFICACIÓN:

CONTRATO

EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS SUBDIRECTOR (E)

Centro de Formación Minero Ambiental

OBJETO CONTRACTUAL:

5_9127_211 Prestación de sus servicios personales y profesionales decarácter temporal como instructor en la planeación y ejecución 
de laformación titulada y/o complementaria, para el desarrollo de habilidadesy competencias técnicas de la población campesina, en el 

área agrícola,aportando al fortalecimiento de la economía campesina en los lugaresque atiende el centro de formación minero 
ambiental.

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

Antioquia

PROCESO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

GESTIÓN CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada Pública Reservada

Actividades a ejecutar: 
Desplazamiento de ida

en grupo de 4 los aprendices traerán una muestra desechos de cocina (cascaras de huevo, cascara de platano,ceniza entre otros) y 
cosechas (seudotallo picado de plátano, hojarasca y viruta en estado de descomposición). Con estos materiales los aprendices 

exponen por grupos describiendo tipo de material, uso y tiempo aproximado de descomposición.

 Luego de la anterior actividad se procedera a realizar un compos utilizando todos los materiales que los aprendices consiguieron.

22

X



HORA: 5:PM 6:PM
Dia Fin 23 4 2026

HORA: 12 M a 1 PM

HORA:1PM a 2 PM

HORA: 2PM a 3PM

HORA: 3PM a 5PM

HORA: 5:PM 6:PM

Cargo:  SUBDIRECTOR (E) Cargo: COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS ESPECIALES  Nombres y Apellidos: SENEN ANTONIO VALENCIA 
MONTENEGRO

 Nombres y Apellidos: EDUIN MANUEL LLORENTE 
VARGAS.

 Nombres y Apellidos: CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUÑEZ.

FIRMA DEL CONTRATISTA:FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :                   FIRMA ORDENADOR DE GASTO:

Desplazamiento de ida

Se liquidan gastos de transporte interveredales de ida y regreso Nechi - Corregimiento de Colorado; valor de $ 60.000/día para un total de $120.000

Desplazamiento ruta de regreso:                  CORREGIMIENTO DE COLORADO - NECHÍ

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE - MOTOCICLETA

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de $XXXXXX

  Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de                $XXXXX

23

Presentación del tema a desarrollar PROPAGAR MATERIAL VEGETAL DE ACUERDO CON SU TIPO Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS. 
Y Conocimientos previos.

Revisar los materiales del programa, realice consultas por internet y explore el material complementario:Manual de Propagación de 
Plantas Superiores. Disponible eny desarrolle los interrogantes, Guía No 3. 

http://www.casadelibrosabiertos.uam.mx/contenido/contenido/Libroelectronico/manual_plantas.pdf y compartan con sus 
compañeros lo investigado.

Desplazamiento de regreso.

A manera de reflexión personal y con el fin de conocer el manejo que tiene el aprendiz sobre el tema, se sugiere responder los 
siguientes interrogantes: Actividad de Reflexión y desarrollen los interrogantes, Guía No 3.

Actividades a ejecutar: 

Desplazamiento de regreso.



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE FORMACION 
PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL - 
ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generación Reporte: martes, 21 de abril de 2026

36-02-00-005-
912710

MHellorent EDUIN  MANUEL LLORENTE VARGASDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 24126 Fecha Solicitud 2026-04-20 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-005-912710  CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL 
MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2026-04-21 Genera Viáticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina FORMACION CAMPESENA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 7926 Dependencia Solicitante 912738 CENTRO DE FORMACION MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA - FORMACIÓN PROFESIONAL 
ECONOMÍA CAMPESINA Y SER

Rubro Presupuestal de Viaticos

 - 

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

SENEN ANTONIO 
VALENCIA 

MONTENEGRO
CC:  15024912 CONTRATIS

TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2026-04-22 2026-04-22 ANTIOQUIA / NECHI ANTIOQUIA / NECHI 0,5 No 50

2026-04-23 2026-04-23 ANTIOQUIA / NECHI ANTIOQUIA / NECHI 0,5 No 50

1 4.737.497,00 0,00 0,00 120.000,00 120.000,00

Brindar formación profesional integral 
utilizando la estrategia CampeSENA en 
la comunidad campesina de la vereda 
Colorado en el técnico Manejo de 
Viveros, ficha 3449032.

Totales Solicitud de Comisión 0,00 120.000,00 120.000,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Brindar formación profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda Colorado en el técnico Manejo de Viveros, ficha 3449032.

ORDENADOR DEL GASTO

1 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE FORMACION 
PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL - 
ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generación Reporte: martes, 21 de abril de 2026

36-02-00-005-
912710

MHellorent EDUIN  MANUEL LLORENTE VARGASDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Identificacion: 78295382 Nombre: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS Cargo: SUBDIRECTOR  CENTRO DE FORMACION 
PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

Firma Responsable

Verificado Por: MILENA  PATRICIA  FLOREZ HERNANDEZ Fecha Verificación: 20/04/2026 16:01:56

2 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

FIRMA_USUA



Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

24126 SOLICITUD 

120.000,00 0,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

36-02-00-005-912710 CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO 

AMBIENTAL - ANTIOQUIA

3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2026-04-21

Objeto: Viaticos para Brindar formación profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda Colorado en el técnico Manejo de Viveros, ficha 3449032.

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

Total: 120.000,00 0,00 120.000,00 0,00

120.000,00 0,00

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

912738  CENTRO DE 

FORMACION MINERO 

AMBIENTAL - ANTIOQUIA - 

FORMACIÓN PROFESIONAL 

ECONOMÍA CAMPESINA Y 

SER

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 

FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 

PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE 

FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 

RECONOCIMIENTO DE SABERES 

PREVIOS CON ÉNFASIS EN 

POBLACIONES CAMPESINAS Y 

POPULARES EN COLOMBIA   

NACIONAL

Nación 10 CSF

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: Si
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: OV-24126 Tipo: Fecha: 2026-04-21

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 78295382 EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS Cargo:
SUBDIRECTOR  CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO 

AMBIENTAL

CUENTA BANCARIA

Número: 10556526490 BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Estado: Activa

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 

Ciudadanía
15024912 SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 120.000,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 120.000,00 Saldo x Obligar: 0,00

Vigencia Presupuestal Actual Con Obligacion Tipo de Moneda:

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 7926  de fecha 2026-01-28. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 96226 2026-04-21 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-005-912710  CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto 

Comprobante

Usuario Solicitante: MHmebravo MAYERLI ENITH BRAVO ARGUMEDO

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-005-

912710

CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL 

MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA

Fecha y Hora Sistema: 2026-04-29-9:47 a. m.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA EL BAGRE, 28 DE ABRIL DE 2026 
 

PRESENTADO A: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS, subdirector (E) 
 

ORDEN DE VIAJE   No: 
26426 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

24/04/2026 25/04/2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO EL 
CEDRO - NECHÍ 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formación profesional integral en el marco de la 

estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda el CEDRO del 
Municipio de Nechí - Antioquia, en el Técnico Cultivos agrícolas ficha 3290692 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Visitar la vereda el Cedro - Nechí 
 

2. Impartir formación titulada en el técnico Cultivos Agrícolas, vereda el Cedro ficha 3290692. 

RESULTADOS:  

 
1. Se impartió formación titulada en el técnico Cultivos Agrícolas, vereda el Cedro ficha 3290692. 

         
 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Listado de asistencia. 
2. Registro fotográfico. 

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Realizar llenado de 
formatos de y toma de 
fotografía para la 
autorización de 
carnetización. 

Senen Antonio Valencia 
Montenegro y Aprendices 

17/03/2026 

2. Realizar control de maleza 
alas bolsas con sustrato y 
bolsas con plántulas de 
plátano y cortar madera 
para el cercado del lote 
donde instalar el proyecto 
productivo. y reforzar el 
cercado del lote del 
vivero. 

 
Senen Antonio Valencia 
Montenegro y Aprendices 

 
18/03/2026 
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CONCLUSIÓNES: 
 

1. Se finaliza la sesión después de impartir formación en el desarrollo del programa y realizar el 
llenado de los formatos y fotografía para carnetización. 

2. Se finaliza la sesión después de realizar control de malezas a las bolsas con sustrato y bolsas 
con plántulas de plátano, y realizar el arreglo del cercado de vivero.  

 
 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

 Coordinadora Académica de 
Programas Especiales. 

CLAUDIA ALEXANDRA 
CUBIDES NUÑEZ. 
 

 
 

 

 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO – CONTRATISTA 

 

Generalidades 

1. El objeto del formato es completar el trámite de comisión realizado por los 

contratistas, con este, el contratista justifica la realización de la comisión, así como 

las actividades realizadas en su desarrollo.  

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realización de la 

comisión. 

3. Debe ser diligenciado por cada comisión realizada por el contratista. 

4. El trámite que surte el formato una vez diligenciado es la legalización de la 

comisión. 

5. No requiere imprimirse. 
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6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administración de 

documentos del SENA 

7. Control de Cambios 

VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional 

y generalidades 

 

 



REGISTRO FOTOGRAFICO Y ASISTENCIA DEL 24 Y 25 DE ABRIL DE 2026. 

 

 

 

 

 



https://v3.camscanner.com/user/download
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Versión: 02 

Código: 
GRF-F-057

FECHA VALOR PAGADO
24 y 25/04/2026 240.000

$ 240.000

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo: EDUIN MANUEL LLORENTES VARGAS
Cargo: Cargo: Cargo: Subdirector (E)

Firma: Firma: Firma:

COMISIONES DE SERVICIOS

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 
INFORMAL - FUNCIONARIOS

En desarrollo de la comisión No. _______26426_____durante los días____24 Y 25________del mes de ______Abril______de___2026_____se informa que en los tramos detallados a continuación, fue 
necesario utilizar transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO
FLUVIAL Y TERRESTRE- MOTOCICLETA

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO
NECHÍ - VEREDA EL CEDRO - NECHÍ

5
9172710

28/04/2026

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades  objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde  al valor 
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: 
NOMBRE DEL FUNCIONARIO:

No. DOCUMENTO IDENTIDAD:

Código Regional :

Código Centro:

Fecha de elaboración:

EL BAGRE -     28/04/2026
SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

15.024.912

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

 COMISIONADO FUNCIONARIO JEFE INMEDIATO ORDENADOR DEL GASTO 

Teniendo en cuenta las certificaciones  suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza  el presente gasto.

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO
INSTRUCTOR

CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUÑES
Coordinadora Academica



Versión: 01

Código: 
GCCON-F-095

Tipo: C.C. No. 15024912

No. 
CO1.PCCNTR 
9102115

AÑO 2026 FECHA VENCIMIENTO 
DEL CONTRATO

11 12 2026

DEPENDENCIA/
CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/
CENTRO 

ENTIDAD O  
EMPRESA:

CONTACTO

Cel 3147324557

24 4 2026 25 4 2026

1

2

3

Dia Inicio 24 4 2026

HORA: 11:30AM a 1 
PM

HORA:1PM a 5 PM

Actividades a ejecutar: 

Desplazamiento de ida

Realizar el transplante de las plantulas de platano producidas en la cama caliente a bolsas llenas previamente.

PROCESO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

GESTIÓN CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada Pública Reservada

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 17/03/2026

FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA NECHÍ - VEREDA EL CEDRO - NECHÍ

NOMBRES Y APELLIDOS

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

IDENTIFICACIÓN:

CONTRATO

EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS SUBDIRECTOR (E)

Centro de Formación Minero Ambiental

OBJETO CONTRACTUAL:

5_9127_211 Prestación de sus servicios personales y profesionales decarácter temporal como instructor en la planeación y ejecución 
de laformación titulada y/o complementaria, para el desarrollo de habilidadesy competencias técnicas de la población campesina, en el 

área agrícola,aportando al fortalecimiento de la economía campesina en los lugaresque atiende el centro de formación minero 
ambiental.

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

Antioquia

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 
GASTO (de la Movilización)

Acompañar a la población campesina; en la planificación de mejoras de producción familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en 
concordancia con el protocolo deatención definido por la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 
DEL CONTRATO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO
Brindar formación profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda el Cedro en el 

técnico Cultivos agricolas, ficha 3290692.

CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUÑEZ
COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS 

ESPECIALES.

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 
CIUDAD/PAIS

AFRODELCE, JORGE PACHECO PADILLA 
Presidente

FECHA INICIO DEL 
DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Orientar, asesorar y acompañar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guía de aprendizaje de acuerdo lo 
establecido en las guías, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestión y Autoevaluación “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la 

plataforma Compromiso,enlosprogramasdel área temática objeto del contrato según asignación de grupos

ACTIVIDADES  ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)
AGENDA 

Reportar la información académica y administrativa requerida en el proceso de formación con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de 
trazabilidad y seguimientodispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de actividades específicas, entregando informe al 

supervisor del contrato.

Desplazamiento ruta de ida:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

NECHÍ - VEREDA EL CEDRO 

FLUVIAL - TERRESTRE 

X



HORA: 5:PM 6:PM

Dia Fin 25 4 2026

HORA:6:30AM a 
8AM

HORA:1PM a 3 PM

HORA: 3PM a 5PM

HORA: 5:PM 6:PM

Actividades a ejecutar: 

Desplazamiento de regreso.24

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de                $XXXXX

25
Continuar con transplante de las plantulas de platano producidas en la cama caliente a bolsas llenas previamente.

Realizar la siembra de las semillas de cacao a las bolsas llenadas con anterioridad, 1000 bolsas, 1000 semillas.

Desplazamiento de regreso.

FIRMA ORDENADOR DE GASTO:

Desplazamiento de ida

Se liquidan gastos de transporte interveredales de ida y regreso Nechi - Corregimiento de Colorado; valor de $ 120.000/día para un total de $240.000                                    

Desplazamiento ruta de regreso:                  VEREDA EL CEDRO - NECHÍ

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE - FLUVIAL  

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de                    $XXXXXX

  Observaciones:

Cargo:  SUBDIRECTOR (E) Cargo: COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS ESPECIALES  Nombres y Apellidos: SENEN ANTONIO VALENCIA 
MONTENEGRO

 Nombres y Apellidos: EDUIN MANUEL LLORENTE 
VARGAS.

 Nombres y Apellidos: CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUÑEZ.

FIRMA DEL CONTRATISTA:FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :                   



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE FORMACION 
PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL - 
ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generación Reporte: martes, 21 de abril de 2026

36-02-00-005-
912710

MHellorent EDUIN  MANUEL LLORENTE VARGASDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 26426 Fecha Solicitud 2026-04-21 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-005-912710  CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL 
MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2026-04-21 Genera Viáticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina FORMACION CAMPESENA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 7926 Dependencia Solicitante 912738 CENTRO DE FORMACION MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA - FORMACIÓN PROFESIONAL 
ECONOMÍA CAMPESINA Y SER

Rubro Presupuestal de Viaticos

 - 

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

SENEN ANTONIO 
VALENCIA 

MONTENEGRO
CC:  15024912 CONTRATIS

TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2026-04-24 2026-04-24 ANTIOQUIA / NECHI ANTIOQUIA / NECHI 0,5 No 50

2026-04-25 2026-04-25 ANTIOQUIA / NECHI ANTIOQUIA / NECHI 0,5 No 50

1 4.737.497,00 0,00 0,00 240.000,00 240.000,00

Brindar formación profesional integral 
utilizando la estrategia CampeSENA en 
la comunidad campesina de la vereda 
el Cedro en el técnico Cultivos 
agricolas, ficha 3290692.

Totales Solicitud de Comisión 0,00 240.000,00 240.000,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Brindar formación profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda el Cedro en el técnico Cultivos agricolas, ficha 3290692.

ORDENADOR DEL GASTO

1 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE FORMACION 
PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL - 
ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generación Reporte: martes, 21 de abril de 2026

36-02-00-005-
912710

MHellorent EDUIN  MANUEL LLORENTE VARGASDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Identificacion: 78295382 Nombre: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS Cargo: SUBDIRECTOR  CENTRO DE FORMACION 
PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

Firma Responsable

Verificado Por: MILENA  PATRICIA  FLOREZ HERNANDEZ Fecha Verificación: 21/04/2026 14:35:09

2 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

FIRMA_USUA



Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

26426 SOLICITUD 

240.000,00 0,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

36-02-00-005-912710 CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO 

AMBIENTAL - ANTIOQUIA

3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2026-04-21

Objeto: Viaticos para Brindar formación profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda el Cedro en el técnico Cultivos agricolas, ficha 3290692.

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

Total: 240.000,00 0,00 240.000,00 0,00

240.000,00 0,00

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

912738  CENTRO DE 

FORMACION MINERO 

AMBIENTAL - ANTIOQUIA - 

FORMACIÓN PROFESIONAL 

ECONOMÍA CAMPESINA Y 

SER

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 

FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 

PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE 

FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 

RECONOCIMIENTO DE SABERES 

PREVIOS CON ÉNFASIS EN 

POBLACIONES CAMPESINAS Y 

POPULARES EN COLOMBIA   

NACIONAL

Nación 10 CSF

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: Si
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: OV-26426 Tipo: Fecha: 2026-04-21

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 78295382 EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS Cargo:
SUBDIRECTOR  CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO 

AMBIENTAL

CUENTA BANCARIA

Número: 10556526490 BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Estado: Activa

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 

Ciudadanía
15024912 SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 240.000,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 240.000,00 Saldo x Obligar: 0,00

Vigencia Presupuestal Actual Con Obligacion Tipo de Moneda:

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 7926  de fecha 2026-01-28. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 98526 2026-04-21 Unidad / Subunidad Ejecutora:
36-02-00-005-912710  CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL - 

ANTIOQUIA

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto 

Comprobante

Usuario Solicitante: MHmebravo MAYERLI ENITH BRAVO ARGUMEDO

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-005-

912710

CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL 

MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA

Fecha y Hora Sistema: 2026-04-29-10:22 a. m.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA EL BAGRE, 2 DE MAYO DE 2026

PRESENTADO A: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS, subdirector (E)

ORDEN DE VIAJE  No:
26726

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
28/05/2026 29/05/2026

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO: 
Centro Agropecuario y de 
Biotecnología el Porvenir

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION

OTRA: (ciudad)

Córdoba Montería

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Contextualizar y unificar la parte teórica y aplicarla en campo.   

Complementar conocimientos adquiridos en el proceso formativo en etapa lectiva, mediante la 
interacción en ambientes reales de aprendizaje
ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Visitar el Centro Agropecuario y de biotecnología el porvenir SENA.
2. Visitar el Centro de investigaciones agropecuarias TURIPANA- AGROSAVIA

RESULTADOS:
1. Se recibieron charlas en el Centro Agropecuario y de Biotecnología EL PORVENIR sobre Historia 

del centro, lombricultura, producción de compost, muestreo de suelo y análisis de suelo en la 
visita al laboratorio de suelo, maquinaria agrícola, riego y cultivos de patilla, ají dulce, pepino etc.

2. En la visita al centro investigaciones Turipaná se recibieron charlas sobre Producción de plantas 
invitro plátano, batata, yuca, se visitó el invernadero donde ponen a crecer las plantas que salen 
del laboratorio y se visito el lote en campo donde se desarrollan las plantas de batata y yuca, 
diferentes variedades o clones.
Se visito el lote donde se encuentra el arreglo cacao asociado con maderables y plátano donde 
nos explicaron todo el proceso del arreglo y las características de las variedades de cacao con las 
que cuenta Agrosavia.

       

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listado de asistencia.
2. Registro fotográfico.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Realizar recorrido dentro 
del CENTRO EL PORVENIR, 
recibiendo charlas de los 
tipos de proyectos que 
están adelantando.

Senen Antonio Valencia 
Montenegro y Aprendices

28/05/2026:
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2. Realizar recorrido por el 
centro TURIPANA-
AGROSAVIA, recibiendo
charlas sobre los 
proyectos agrícolas que 
están investigando

Senen Antonio Valencia 
Montenegro y Aprendices

29/05/2026

CONCLUSIÓNES:

1. Se finaliza la sesión después de realizar el recorrido por Centro Agropecuario y de 
biotecnología El PORVENIR, recibiendo y observando los sistemas agropecuarios que están
adelantando.

2. Se finaliza la sesión después de realizar visitas y observar cada uno de las investigaciones que 
están realizando en la parte agrícola, cacao y plátano, multiplicación invitro, batata, yuca, 
ñame,etc.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 

SUPERVISOR
FIRMA

Coordinadora Académica de 
Programas Especiales.

CLAUDIA ALEXANDRA 
CUBIDES NUÑEZ.

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO – CONTRATISTA

Generalidades

1. El objeto del formato es completar el trámite de comisión realizado por los 

contratistas, con este, el contratista justifica la realización de la comisión, así como 

las actividades realizadas en su desarrollo.

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realización de la 

comisión.
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3. Debe ser diligenciado por cada comisión realizada por el contratista.

4. El trámite que surte el formato una vez diligenciado es la legalización de la 

comisión.

5. No requiere imprimirse.

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administración de 

documentos del SENA

7. Control de Cambios

VERSION FECHA DE ENTRADA 
EN VIGENTE

NATURALEZA DEL CAMBIO

V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional 
y generalidades



REGISTRO FOTORAFICO Y ASISTENCIA GIRA TECNICA 28 Y 29 DE ABRIL DE 2026. 
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA EL BAGRE, 8 DE MAYO DE 2026

PRESENTADO A: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS, subdirector (E)

ORDEN DE VIAJE  No:
29926

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
6/05/2026 7/05/2026

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO EL 
CORREGIMIENTO 
COLORADO - NECHÍ

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION

OTRA: (ciudad)

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formación profesional integral en el marco de la 
estrategia CampeSENA en la comunidad campesina, del corregimiento COLORADO del 
Municipio de Nechí - Antioquia, en el Técnico Manejo de Viveros ficha 3449032.
ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Visitar el corregimiento de Colorado – Nechí-
2. Impartir formación titulada en el técnico Manejo de Viveros, corregimiento de Colorado, ficha 

3449032.
RESULTADOS:

1. Se impartió formación titulada en el técnico Manejo de Viveros, corregimiento de Colorado,
ficha 3449032.

       

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listado de asistencia.
2. Registro fotográfico.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Impartir formación 
titulada en el técnico 
Manejo de Viveros, 
corregimiento de 
colorado, ficha 3449032.
En el desarrollo de la guía 
No 3, Propagar Material 
Vegetal de acuerdo con su 
tipo y procedimientos 
establecidos, actividad de 
reflexión inicial y de 
contextualización.

Senen Antonio Valencia 
Montenegro y Aprendices

6/07/2026
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2. Continuar el desarrollo de 
la guía 3, Propagar 
Material Vegetal de 
acuerdo con su tipo y 
procedimientos 
establecidos, actividad de 
apropiación, tema: 
Calidad de la Semilla y 
Germinación de la 
Semilla.

Senen Antonio Valencia 
Montenegro y Aprendices

7/05/2026

CONCLUSIÓNES:

1. Se finaliza la sesión después de impartir formación en el desarrollo del programa con el 
desarrollo de la guía No 3, Propagar Material Vegetal de acuerdo con su tipo y 
procedimientos establecidos, y realizar la socialización de los temas investigados y 
desarrollados en el día anterior.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 

SUPERVISOR
FIRMA

Coordinadora Académica de 
Programas Especiales.

CLAUDIA ALEXANDRA 
CUBIDES NUÑEZ.

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO – CONTRATISTA

Generalidades

1. El objeto del formato es completar el trámite de comisión realizado por los 

contratistas, con este, el contratista justifica la realización de la comisión, así como 

las actividades realizadas en su desarrollo.
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2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realización de la 

comisión.

3. Debe ser diligenciado por cada comisión realizada por el contratista.

4. El trámite que surte el formato una vez diligenciado es la legalización de la 

comisión.

5. No requiere imprimirse.

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administración de 

documentos del SENA

7. Control de Cambios

VERSION FECHA DE ENTRADA 
EN VIGENTE

NATURALEZA DEL CAMBIO

V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional 
y generalidades



REGISTRO FOTOGRAFICO Y ASISTENCIA DEL 6 Y 7 DE MAYO 2026 FICHA 3449032. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 











Versión: 02 

Código: 
GRF-F-057

FECHA VALOR PAGADO
6y 7/05/2026 120.000

$ 120.000

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo: EDUIN MANUEL LLORENTES VARGAS
Cargo: Cargo: Cargo: Subdirector (E)

Firma: Firma: Firma:

COMISIONES DE SERVICIOS

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 
INFORMAL - FUNCIONARIOS

En desarrollo de la comisión No. _______29926_____durante los días____6 Y 7_______del mes de ______Mayo______de___2026_____se informa que en los tramos detallados a continuación, 
fue necesario utilizar transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO
 MOTOCICLETA

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO
NECHÍ - CORREGIMIENTO COLORADO  - NECHÍ

5
9172710

8/05/2026

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades  objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde  al valor 
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: 
NOMBRE DEL FUNCIONARIO:

No. DOCUMENTO IDENTIDAD:

Código Regional :

Código Centro:

Fecha de elaboración:

EL BAGRE -     8/05/2026
SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

15.024.912

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

 COMISIONADO FUNCIONARIO JEFE INMEDIATO ORDENADOR DEL GASTO 

Teniendo en cuenta las certificaciones  suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza  el presente gasto.

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO
INSTRUCTOR

CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUÑES
Coordinadora Academica ector tororortortortortororrorortortortorttotoroootortoorttooot rtor (E)
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