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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Valledupar, mayo de 2026

Sefior(a)

PABLO EMILIO CORREA PARRA

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR. 9276202 de 2026
Coordinador Académico

Centro Biotecnoldgico del Caribe

Valledupar

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mayo del afio
2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9276202 del afio 2026

JUAN MANUEL CARMONA ARZUAGA, identificado con la cédula de ciudadania nro. 12.647.783 de
Valledupar, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES
TRESCIENTOS SETENTAY CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS MCTE ($47.374.970). Esta suma serd
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de
febrero de 2026 por valor TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS TREINTA'Y UN
PESO M/CTE ($3.158.331) b) nueve (09) pagos iguales desde el mes de marzo hasta noviembre del 2026,
por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE
PESOS MCTE ($4.737.497) cada uno. c) un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2026 por
un valor de UN MILLON QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL CIENTO SESENTA Y SEIS PESOS MCTE
(61.579.166).

Plazo: Serd hasta el 09 de diciembre de 2026.
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Objeto: Prestar servicios personales para impartir formacién, asi como la planeacidn y evaluacion
de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares de formacion titulada y/o
complementaria presencial y/o virtual asignados, en las diferentes redes de conocimiento y areas
temadticas, para el fortalecimiento de las competencias y el aprendizaje de la poblacidn
campesina, vulnerable, étnica y comunitaria - FORMACION REGULAR, en el Centro Biotecnolégico
del Caribe y sus municipios de influencias-departamento del cesar.

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Realizar la ejecucién de |la

formacion titulada y/o | Se cumplié a cabalidad con

complementaria virtual de | todos los lineamientos | Plataforma o LMS
1 acuerdo con la Guia de | establecidos en Guia | Zajuna para la

Orientaciones para la | Orientacién Formacion | Formacion

Formacidn en  Ambientes | ambientes virtuales de | profesional integral.

Virtuales de Aprendizaje | aprendizaje - GFPI-G-014.

vigente.

Se adecu6 el ambiente virtual de
las fichas: 3118634, 3388577,
3134707 y 3070251, de Ia
siguiente forma: Se publicéd un
anuncio de bienvenida a la
actividad de proyecto de
acuerdo a la fase del proyecto de
formacion, se publicaron
anuncios para el ingreso a las
videoconferencias  semanales
por instructor (Técnico, Inglés y | Plataforma o LMS
Trasversal) y se publicaron | Zajuna para la
anuncios para la descarga de las | Formacion

respectivas  grabaciones, se | profesional integral.
publicaron tres anuncios asi:
Uno de Inicio de Actividades,
Uno de Avance o Sesion de
Videoconferencia para explicar
las tematicas y actividades, y un
anuncio de Finalizacién de
Actividades. Se realizaron las
aperturas de los foros Social,
Dudas e inquietudes y los foros
tematicos por unidad tematica.

Manejar y aplicar la estructura
del LMS que utiliza el SENA,
junto con las actividades,
2 materiales y demas recursos
educativos digitales que
sustentaran  la  ruta de
aprendizaje.
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Se habilitaron cada una de las
actividades y materiales de
formacidn por fase. Se organizé
el menu del curso. Se organizo el
centro de calificaciones por fase.

Se atendieron todas las dudas e | Plataforma o LMS

Atender los foros de dudas e | . . . .

L . inquietudes en los respectivos | Zajuna para la

inquietudes que son objeto de o .,

., foros (Tematicos, dudas e | Formacion

la formacion. L . . .
inquietudes y Social) profesional integral.
Se publicaron los anuncios

Publicar anuncios que se | respectivos de inicio/apertura | Plataforma o LMS

consideren pertinentes para el | de fase, actividad de proyecto y | Zajuna para la

buen desarrollo de la | seguimiento de las actividades | Formacién

formacion. en el ambiente de formacién | profesional integral.
Zajuna.

Realizar encuentros virtuales Plataforma o LMS

semanales y/o de seguimiento a
cada aprendiz segun el objeto
de contratacidn.

Se realizaron encuentros
sincrénicos periddicos segun las
fichas orientadas

Zajuna para la
Formacion

profesional integral.

Realizar la evaluacion de los
aprendices asignados tanto en
el LMS como en el aplicativo
SOFIA  PLUS. Realizar |la
ejecucién de la formacién en el
programa formacién regular
virtual de acuerdo a los
lineamientos institucional.
Hacer la  verificacion vy
evaluacion de los aprendices de
las listas oficiales de
matriculados expedidas por la
plataforma SOFIA, verificar la
asistencia registrando las
inasistencias en todas las
sesiones de formacidn a partir

Se evalué cada resultado de
aprendizaje en el aplicativo Sofia
Plus por ficha y aprendiz segun
planeacién pedagdgica.

Plataforma o LMS
Zajuna para la
Formacion

profesional integral y
aplicativo Sofia Plus.

del listado oficial de

matriculados, reportando a

tiempo las novedades que

surjan al coordinador

académico del SENA y/o

profesional de apoyo del

programa.

Elaborar las guias de | Portafolio de evidencias, guias | Plataforma  Zajuna

aprendizaje con su respectivo
material de apoyo, evaluaciones

propuestas en la formacidn

virtual LMS Zajuna

LMS, portafolio de
evidencias instructor.
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de conocimiento, desempefo y
producto para cargar en la
plataforma LMS y/o tenerlas a

disposicion en fisico de
requerirse.
Orientar el desarrollo de las

actividades de aprendizaje,

Se genera retroalimentacién de

guiar, asesorar y acompafar . . . Plataforma o LMS
las evidencias enviadas por los .
permanentemente a los . . Zajuna para la
8 . aprendices en los tiempos .,
aprendices en el desarrollo de , Formacion
) L . pactados segun el manual del . .
dichas actividades requeridas | . profesional integral.
. . instructor
segun  planeacién de la
formacidn del Disefio Curricular.
Evaluar las evidencias de
aprendizaje (Desempefio,
Producto Conocimiento) - . . .
. Y ) Se evalué las evidencias | Plataforma o LMS
consignadas dentro del o .
. . . (Desempefio, Producto Yy | Zajuna para la
9 Portafolio de Evidencias que e .,
._ | Conocimiento) de acuerdo a | Formacién
corresponda segun | . . .
. lineamentos virtuales y FPI. profesional integral.
procedimiento en SIGA vy
teniendo en cuenta las
disposiciones tecnoldgicas LMS.
Realizar y dar a conocer las
novedades de la formacién | Para el periodo del informe no se
10 segln evidencias recolectadas | ejecutaron acciones referentes | No hay evidencia en
para los comités de evaluacidony | al cumplimiento de esta | este mes.
seguimiento ante la | obligacién
coordinacion académica.
Realizar la gestion, ejecucion y
cargue de las evaluaciones de | Se gestiond y «cargd |las
conocimiento, desempefio, | evidencias (Desempefio, | Plataforma o LMS
11 producto y reportar las | Producto y Conocimiento) de | Zajuna para la
novedades de estas a través del | acuerdo a lineamentos virtuales | Formacién
LMS, para los comités de |y FPIl, haciendo uso del LMS | profesional integral.
seguimiento y evaluacion o | Zajuna.
Fisicas
Realizar y entregar informes de
ejecucion al Centro de
Formacion, con las novedades
académicas, disciplinarias, para | Para el periodo del informe no se | No hay evidencia en
12 los comités de evaluacidon vy | ejecutaron acciones referentes

seguimiento del Centro y como
parte de la evidencia de
seguimiento y cumplimiento de
las obligaciones contractuales
del convenio.

al  cumplimiento de esta

obligacién

este mes.
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El informe debe estar soportado
en la informacién gestionada en
el LMS. En caso de

Se presenta informe de gestién

Plataforma o LMS

indisponibilidad tecnoldgica, el , L Zajuna para la
13 | . . con soporte de informacién en el .,
instructor podra presentar las ; Formacidn
. . . LMS Zajuna . )
evidencias de manera fisica con profesional integral.
el compromiso de cargarlas
posteriormente en el aplicativo.
Evaluar los resultados de
aprendizaje de cada
comlpetenaa en Sof|a.PIus, Se evaluaron los RAP por | Aplicativo Sofia Plus
14 | >¢8UN e_llproyectoIfo.rmatlvo,'la competencias de acuerdo a los | para la Formacion
planeacion .pe.dagoglca Y 8UI8S | i eamientos de FPI profesional integral.
de aprendizaje trazada para
ejecutar la formacion del
programa.
De manera continua deberd
tener al dia los proceso de la
ejecucién de la formaciényasu
vez, cuando se requiera y/o
maximo semestralmente,
deberd hacer entrega de los
informes de ejecucidon de las
fichas asignadas donde
contenga como minimo: | Se  ejecuta la  formacién | Plataforma o LMS
15 Novedades de  asistencia, | profesional integral de manera | Zajuna para la
retiros, cancelaciones, | continua segun lineamientos | Formacion
situaciones  académicas o | institucionales profesional integral.
disciplinarias que requieran de
seguimiento bien sea de
sanciones o reconocimientos,
asi como toda novedad que
requiera o haya sido informada
en el comité de evaluacién vy
seguimiento del Centro de
Formacioén.
Plataforma o LMS
Ejecutar el programa de |Se ejecuta la formacién | Zajuna para la
16 formacidon de acuerdo con la | profesional integral segun | Formacion
articulacion y  planeacién | lineamientos institucionales vy | profesional integral.
pedagdgica. planeacién pedagdgica. Portafolio del
Instructor
- ., . ., | Plataforma o LMS
Participar en la planeacidn, | Se ejecuta la formacién Zajuna para Ia
17 | seguimiento, evaluacidn vy | profesional integral en los Formacién
planes de mejora de los | programas de formacion

profesional integral.
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aprendices segun la ejecucién
del programa de formacion.

asignados, haciendo uso del LMS
Zajuna y lineamientos virtuales

18

Atender las reuniones de
caracter presencial que la
Coordinacion Académica
considere necesarias para la
buena ejecucion del presente
contrato.

Se atendio reuniones
presenciales programadas por la
Coordinacidon Académica. Lugar
CBC.

Atencion de correos,
Diligenciamientos de
formatos
Institucionales /
Drive.

19

Prestar los servicios con
seriedad, responsabilidad,
profesionalidad, eficiencia,
oportunidad y calidad.

Fichas de Titulada virtual:
3070251-3118634-3388577-
3134707

3070251 (GESTION DE REDES DE
DATOS).

Competencia: Configurar
dispositivos de cOmputo de
acuerdo con especificaciones del
disefio y protocolos técnicos.
Resultados de Aprendizaje:
Rapl - Gestionar los dispositivos
de cémputo y servicios de red
para garantizar el
funcionamiento de la
plataforma tecnoldgica.

3118634 (GESTION DE REDES DE
DATOS).

Competencia: Configurar
dispositivos de cOmputo de
acuerdo con especificaciones del
disefio y protocolos técnicos.
Resultados de Aprendizaje:
Rap1 - Gestionar los dispositivos
de computo y servicios de red
para garantizar el
funcionamiento de la
plataforma tecnoldgica.

3388577 (GESTION DE REDES DE
DATOS).

Competencia: Implementar
tecnologias de voz sobre IP de
acuerdo con el disefio y normas
técnicas.

Resultados de Aprendizaje:

Reporte Sofia Plus
mes de mayo en
digital y se anexa en
la evidencia
pantallazos del
proceso formativo /
Drive
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Rapl - Planificar la
implementacion de los equipos y
software de comunicaciéon de
voz sobre IP (VolP), segiun el
disefio establecido.

3134707 (ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE).
Competencia: Disefiar la
solucién de software de acuerdo
con procedimientos y requisitos
técnicos.

Resultados de Aprendizaje:
Rapl - Determinar las
caracteristicas técnicas de la
interfaz grafica del software
adoptando estandares.

Desarrollar las actividades de
Formacion Profesional, incluido
el seguimiento a aprendices en
etapa prdctica, de acuerdo con
los planes que se elaboren

Siguiendo los lineamientos de
los procesos pedagdgicos del
Sena, se efectuaron actividades

Actividades

20 | previamente y de conformidad | de acuerdo con el proyecto | desarrolladas en la
con el modelo pedagégico - | formativo en las actividades y | plataforma Zajuna.
Formacion por Competencias -y | Fase seleccionada.
la estrategia de aprendizaje —

Proyectos de Formacién - que el

SENA ha determinado.

Seleccionar estrategias de Ejecutar acciones
ensefianza — aprendizaje — | Se ejecuta la formacion | planificadas en el

91 evaluacidon segun el programa | profesional integral mediante la | LMS Zajuna basado
de formacién profesional y el | Formacién Por proyecto como | en los lineamientos y
enfoque metodoldgico | estrategia de aprendizaje. guias propuestas
adoptado. para la formacion
Orientar los procesos de
aprendizaje segln las | Se ejecuta la formacion | Plataforma o LMS
necesidades detectadas en los | profesional integral en los | Zajuna para la

22 | procesos de evaluacidn, | programas de formacién | Formacion

metodologias de aprendizaje y
programas curriculares
vigentes.

asignados, haciendo uso del LMS
Zajuna y lineamientos virtuales

profesional integral.
Sofia plus
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Programar las actividades de

o . L, . Plataforma o LMS
ensefianza — aprendizaje — | Adecuacidon de las actividades, )
.. . e . Zajuna para la
evaluacion, de conformidad con | centro de calificaciones, .,
23 . . L Formacion
los proyectos formativos y el | material de apoyo y demas links . .
. ., i profesional integral.
calendario de formacion | en la plataforma Zajuna. )
e Sofia plus
institucional.
Se generan reporte de
Reportar la informacidn | calificaciones a través del LMS
P - . . . . Plataforma o LMS
académica y administrativa | Zajuna a Sofia plus, se genera .
24 . I . Zajuna para la
requerida dentro del proceso de | reporte de juicios evaluativos .,
L. Formacion
formacidn de manera oportuna. | con estado de aprobado de los . .
o profesional integral.
resultados de aprendizaje. )
Sofia plus
Participar en los comités de
p” . Plataforma o LMS
evaluacion y  seguimiento . . . .
L o Realizar reuniones fisicas y/o | Zajuna para la
25 | ordinarios y extraordinarios que | . . . .,
virtuales de equipo de trabajo y | Formacion
se programen para los . . . .
. de evaluacion y seguimiento. | profesional integral.
aprendices a su cargo.
Lugar CBC.
Ejercer las actividades con . Plataforma o LMS
. . Se aplica normas de uso vy .
estricta observancia del . Zajuna para la
26 . comportamiento en el aula .,
reglamento de aprendices del | . Formacion
virtual . .
SENA. profesional integral.
Se actualiza segin manual del
Informar oportunamente a los | . .
) instructor (letra activa Sena) el
aprendices acerca de los e . Plataforma o LMS
. centro de calificaciones para que .
resultados de aprendizaje vy . Zajuna para la
27 . . los aprendices conozcan el .,
acciones evaluativas . . Formacion
estado de sus evidencias . .
desarrollados dentro de la o - profesional integral.
. . calificadas en un maximo de 72
formacion profesional.
Horas
Participar en la programacién
. p prog y . o Plataforma o LMS
ejecucion del proceso de | Se realiza acompafiamiento de .
. . . ) . Zajuna para la
28 | induccién de aprendices de | las fichas en Plataforma Zajuna .,
L. . . ., Formacion
formacion y el reconocimiento | LMS durante la induccién. . .
. . profesional integral.
de aprendizajes previos.
Reportar en el aplicativo Sofia . . .
. Se realizan acciones segun
Plus todas las actividades que | | . .
lineamientos del procedimiento
de acuerdo con los procesos ., .
1 de la formacién profesional . .
que son de su responsabilidad, integral Aplicativo Sofia Plus
aranticen la calidad de Ia . ara la gestion de la
29 g - Cambio de estado de los P g

informacién y su coherencia con
el proceso formativo, tales
como creacidn de rutas de
aprendizaje, asociaciéon de
aprendices a las rutas de

aprendices a formacién en el
Aplicativo Sofia Plus
- Creacién de
aprendizaje,

rutas de

informacion
académica.
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aprendizaje y registro de juicios
evaluativos, comunicando
oportunamente al supervisor
del contrato las anomalias,
inconsistencias y novedades
halladas en el registro de la
informacion.

- Asociacion de aprendices a las
rutas de aprendizaje
- Registro de juicios evaluativos

Apoyar la programacién vy
seguimiento de la formacién
por proyectos o conjunto de

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes

No hay evidencia en

30 | proyectos por Redes de o
L . al  cumplimiento de esta | este mes.
Conocimiento que garanticen la L
. . . . obligacion
integralidad en la ejecucién del
proceso de aprendizaje.
Atender oportunamente al
supervisor del contrato en los . . .
P . Evidencias LMS, Registro de | Plataforma o LMS
requerimientos que se le hagan . . . .
Juicios Evaluativos, registro de | Zajuna para la
31 | respecto del contratoy entregar . ) .
. . seguimiento compartido con el | Formacién
los informes que se le soliciten . . .
. supervisor del contrato profesional integral.
de acuerdo con el objeto
pactado.
Informar oportunamente a la ., . .
. ”p .. Elaboracién de informes segun | Plataforma o LMS
Coordinacidon Académica del . . .
. lo amerite el caso, utilizado los | Zajuna para la
32 | Centro los asuntos especiales . . . .,
) medios disponibles para su | Formacion
que lo ameriten, para la buena ejecucion y presentacion profesional integral
marcha de la Institucion. ) 4 ' gral.
Responder por los bienes y
elementos  del inventario | Para el periodo del informe no se
33 puestos a su disposicidn para el | ejecutaron acciones referentes | No hay evidencia en
cumplimiento del objeto | al cumplimiento de esta | este mes.
contratado y hacer entrega de | obligacidn
ellos al finalizar el contrato.
Hacer entrega del carné | Parael periodo del informe no se
34 institucional que lo acredita | ejecutaron acciones referentes | No hay evidencia en
como contratista, una vez | al cumplimiento de esta | este mes.
finalice el contrato. obligacién
Presentar mensualmente y en
los tiempos sefialados por la
supervisién y por directrices de | Se realiza entrega de informe
A . . . . . Entrega de Informes
35 | Direccidn General, los informes | mensual segun lineamientos / SECOP I
estadisticos, de cuentas y de | institucionales
actividades inherentes al objeto
contractual.
36 Atender oportunamente los | Presentacion a reuniones | Entrega de Informes

requerimientos que haga el

programadas y entrega de

/ SECOP Il
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supervisor del contrato vy
presentar informes mensuales
de la ejecucion del contrato.

informes en los
pactados

tiempos

Atender las convocatorias que
realice el centro con respecto a
mejorar de las competencias y
habilidades de los instructores
contratistas, dentro de un

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes

No hay evidencia en

37 e .
proceso de certificacion de | al cumplimiento de esta | este mes.
competencias para certificarse | obligacidn
en habilidades pedagdgicas,
como también capacitarse en el
idioma inglés.
Apoyar técnicamente en
cuando se le requiere en la . .
g ) Para el periodo del informe no se
elaboracién de las fichas | . . . .
.. . ejecutaron acciones referentes | No hay evidencia en
38 | técnicas de los materiales de .
. . al  cumplimiento de esta | este mes.
formacién relacionados con la S
. obligacién
red conocimiento para la que se
contrato.
Apoyar técnicamente en las
evaluaciones de los procesos de . .
. . . Para el periodo del informe no se
adquisicion de bienesy servicios | . . . .
o ejecutaron acciones referentes | No hay evidencia en
39 | que, por el conocimiento .
. . |al cumplimiento de esta | este mes.
profesional contratado, previa C
. L . obligacién
designacién del subdirector de
centro.
Aplicar  al proceso de
certificacion de competencias
seglin normas de competencias | Para el periodo del informe no se
a0 | Aue aplican a la funcidén de | ejecutaron acciones referentes | No hay evidencia en
instructor, asi como a los |al cumplimiento de esta | este mes.
procesos que el SENA adelante | obligacion
para certificar  habilidades
pedagdgicas de los instructores.
Apoyar con la participacion en
el proyecto de ., . Atencién de correos.
. Se atendié reuniones | . o
acompafiamiento Diligenciamientos de
41 técnico/pedagdgico de programadas por la formatos
pedagog . Coordinacion Académica. o
Instructores que realice el Institucionales.
SENA.
Entrega informes,
Las demads necesarias para el | Ajustadas a los lineamientos de | sesiones en linea
42 | cabal cumplimiento del objeto | coordinacién  académica vy | programadas

contractual.

supervisor

capacitaciones, otras
/ Drive.
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A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6014979530 expedido por SOl referente al mes
de abril del ano 2026.

Cordialmente,

) L{%W/ 7
N MAN CARMONA ARZUAGA

Contratista
C.C. No. 12.647.783

e Firmado digitalmente por PABLO
}‘ [ w EMILIO CORREA PARRA
Fecha: 2026.05.15 21:29:34 -05'00"
PABLO EMILIO CORREA PARRA
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR. 9276202 de 2026

11
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EVIDENCIAS MES DE MAYO 2026

EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FPI
TITULADA VIRTUAL

DRIVE — PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

Enlace Drive Institucional: https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/pecorreap sena edu co/Documents/2026/Evidencias%20Contratista

$%202026/4.%20MAYO/JUAN%20MANUEL%20CARMONA%20ARZUAGA%20-
%20VIRTUAL?csf=1&web=1&e=WalX8W

Aporto pantallazos del Portafolio de evidencias y carpetas con sus respectivas evidencias.

1. Carpeta del Instructor

RN @ 41210 - OneDri xRS % =
& c & senad-my.sharepoint.com/personalfpecorreap_sena_edu_co/ layouts/15/onedrive.aspx?id = %2Fpersonal%2Fpecorreap_sena_edu_co%2FDocuments%2F2026%2FEvi.. B = ¢ 0O o H
SENA @ Ml - uan Manuel,. S Redes Socisles B Golilen - UDES 4 Thanksl —blender., @ DARWIN CAMILD 6. @ Consults Ciudsdan., @ Wists previs de s im.,  # Auls Bxtendida UDE.. »
sehia
7/\ OneDrive A2 Buscar 3 b ? Juan Manuel Car.., @

[& Compartr €2 Copiar vinculo @ Elirninar ﬁr‘ Favorito -+ JF Ordenar ~ X1 seleccionado(s) = ~ Detalles

Pablo Emilio Correa Parra

{28 Pablo Emilio Correa Parra > 20265 » Evidencias Contratistas 2026 > 4. MAYO & @
£3 Pablo Emilio Correa Parra

Ed Muestros archivos Nombre 1~ Modificado... ~ Meodificade... ~ Tamafio del ar... -~ Compartir ~

SAnu e GouE Eyy SETUAIUTIEU T RS o Sl e aus

EE I-

JHOM JAIRO JIMENEZ PEREZ El miércoles a las 1+ Jhon Jairo Jimenez 9 elementos 25 Compartida

-/ (] ~JUAN MANUEL CARMOMA ARZUAG. .. B oy | Averalas 1224 AN Juan Manuel Carme 4 elementos &8 Compartida
—

_ & JULIO CESAR RESTREPO 4 de mayo Julio Cesar Restrept 8 elementos &5 Compartida

L& KARINA PAOLA MEZA RESTREPO 4 de mayo Karina Pacla Meza | 6 elementos &5 Compartida

- AT TV LORENA TURIZO Ayer alas 5:53 AM  Katty Lorena Turizo 1 elemento &5 Compartida

- LALRA MARCELA VERBEL GOMNZALEZ 7 de mayo Laura Verbel Gorze 2 elementos 28 Compartida

- Luis Fernando Miranda Schlegel 4 de mayo Luis Fernando Mira 3 elementos 28 Compartida
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/pecorreap_sena_edu_co/Documents/2026/Evidencias%20Contratistas%202026/4.%20MAYO/JUAN%20MANUEL%20CARMONA%20ARZUAGA%20-%20VIRTUAL?csf=1&web=1&e=Wa1X8W
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/pecorreap_sena_edu_co/Documents/2026/Evidencias%20Contratistas%202026/4.%20MAYO/JUAN%20MANUEL%20CARMONA%20ARZUAGA%20-%20VIRTUAL?csf=1&web=1&e=Wa1X8W
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/pecorreap_sena_edu_co/Documents/2026/Evidencias%20Contratistas%202026/4.%20MAYO/JUAN%20MANUEL%20CARMONA%20ARZUAGA%20-%20VIRTUAL?csf=1&web=1&e=Wa1X8W
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/pecorreap_sena_edu_co/Documents/2026/Evidencias%20Contratistas%202026/4.%20MAYO/JUAN%20MANUEL%20CARMONA%20ARZUAGA%20-%20VIRTUAL?csf=1&web=1&e=Wa1X8W
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2. Guias de aprendizaje por ficha

&« c & senad-my.sharepoint.com fersonal/pecorreap_sena_edu_co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fpecorreap_sena_edu_co%2FDocuments%2F2026%2FEvidenc.. & ¥ O ° H
SEMA @ Mail - Juan Manuel... Ja, Redes Sociales ! Galilen - UDES A5 Thanks! —blender.., @ DARWIM CAMILD G... a Consults Ciudadan., @ Vista previa de laim..  ®  Zula Bxtendida UDE... »
seha
7/\ OneDrive 2 Buscar g g ? Juan Manuel Car... @
[& Compartr €2 Copiar vinculo Afiadir acceso directo a Mis archivos Q Descargar =+ JF Ordenar ~ = ~ Detalles
Pablo Emilio C P 2
ao tmilo Lorrea Farta > 4 MAYO > JUAN MANUEL CARMONA ARZUAGA - VIRTUAL » FICHA 3070251 » EJECUCION & @
£3 Pahlo Emilio Correa Parra
Muestros archivos ﬁ MNombre T ~ Modificado... ~ Modificado... ~ Tamaiio del ar... - Compartir ~ 1
-
~Guia_aprendizaje_4.pdf Ayer alas 1224 A Juan Manuel Carme 574 KB 28 Compartida
-
~Guia_aprendizaje_5.pdf Ayer alas 1224 Ah Juan Manuel Carme 1,04 MB &8 Compartida
-
~Guia_aprendizaje_b.pdf Ayer alas 1224 Ah Juan Manuel Carme 423 KB 28 Compartida
-
~Guia_aprendizaje_7 .pdf Myer alas 1224 Ah - Juan Manuel Carme 1,35 MB &8 Compartida
-
~Guia_aprendizaje_8.pdf Hace unos segunde  Juan Manuel Carme 488 KB 28 Compartida
-
~Guia_aprendizaje_9.pdf Hace unos segunde  Juan Manuel Carme 932 KB 28 Compartida

16:34
15/05/26

<« c & senad-my.sharepeint.comfpersonal/pecorreap_sena_edu_co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fpecorreap_sena_edu_co%2FDocuments%2F2026%2FEvidenc.. |2 ¥ O o H
SEMA @R Mail - Juan Manuel... Javin, Redes Sociales ! Galileo - UDES ~ A® Thanks! —blender... @ DARWIN CAMILO G... a Consulta Ciudadan.. @ Vistapreviadelaim.. ® 2fulaExtendida UDE... »
seha
7/\ OneDrive 2 Buscar & ] ? Juan Manuel Car. @

[ Compartir €2 Copiar vinculo Afiadir acceso directo a Mis archivos  »[ Descargar - 5 Ordenar ~ = ~ Detalles

Pablo Emilio Correa Parra

> 4 MAYO > JUAN MANUEL CARMOMNA ARZUAGA - VIRTUAL » FICHA 2118634 > EJECUCION & @
F1 Pahlo Emilio Correa Parra

Muestros archivos @ MNombre T ~ Modificado... ~ Modificado... ~ Tamaiio del ar... - Compartir ~ 1
N . i
~Guia_aprendizaje_4.pdf Ayer alas 12:24 AN Juan Manuel Carme 574 KB 25 Compartida
-
~Guia_aprendizaje_5.pdf Ayer alas 1224 Ah Juan Manuel Carme 1,04 MB &8 Compartida
-
~Guia_aprendizaje_b.pdf Ayer alas 1224 Ah Juan Manuel Carme 423 KB &5 Compartida
-
~Guia_aprendizaje_7 .pdf Ayer alas 1224 Ah Juan Manuel Carme 1,35 MB &8 Compartida
-
~Guia_aprendizaje_8.pdf Hace unos segundc  Juan Manuel Carme 488 KB &5 Compartida

16:36

15/05/26
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&« c @ senad-my.sharepoint.com foersonal/pecorreap_sena_edu_co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fpecorreap_sena_edu_co%2FDocuments%2F2026%2FEvidenci.. |2 ¥ O ° :
SEMA @ Mail - Juan Manuel... Jani, Redes Soriales ! Galilen - UDES 4% Thanks! — blender... @ DARWIMN CAMILD G... 2 Consults Ciudadan., @ Wista previa de laim.. ® Aula Extendida UDE... »
seha
7/\ OneDrive £ Buscar 3 b ? Juan Manuel Car.., @

2 Detalles

& Compartr €2 Copiar vinculo Afiadir acceso directo a Mis archivos - Descargar - |7 Ordenar ~

Pablo Emilic Correa Parra > 4 MAYO > JUAN MANUEL CARMONA ARZUAGA - VIRTUAL » FICHA 3134707 » EJECUCION & &
£3 Pablo Emilio Correa Parra

Ed Muestros archivos m Nombre 1 ~ Modificado... ~ Meodificade... ~ Tamaiio del ar... - Compartir ~ i

'\IGulaiaprand\zaJej"pdf Ayer alas 1224 Ah Juan Manuel Carme 726 KB 28 Compartida

@ PLANEL x (IO v £3
&« c & senad-my.sharepoint.com fersonal/pecorreap_sena_edu_co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fpecorreap_sena_edu_co%2FDocuments%2F2026%2FEvidenc.. & ¥ O ° H
SEMA @ Mail - Juan Manuel... Ja, Redes Sociales ! Galilen - UDES A5 Thanks! —blender.., @ DARWIM CAMILD G... a Consults Ciudadan., @ Vista previa de laim..  ®  Zula Bxtendida UDE... »
seha
7/\ OneDrive 2 Buscar g g ? Juan Manuel Car... @
[& Compartr €2 Copiar vinculo Afiadir acceso directo a Mis archivos Q Descargar =+ JF Ordenar ~ = ~ Detalles

Pablo Emilic Correa Parra > 4 MAYO > JUAN MANUEL CARMONA ARZUAGA - VIRTUAL » FICHA 3388577 » PLANEACION &
£3 Pahlo Emilio Correa Parra

Ed Muestros archivos ﬁ Nombre 1 ~ Modificado... ~ Meodificado... ~ Tamaiio del ar... -~ Compartir ~ i

'\IGulaiaprand\zaJaj‘pdf Ayer alas 1224 Ah Juan Manuel Carme 669 KB 28 Compartida

3. Disefio Curricular, Plan de Trabajo, Planeacion Pedagdgica, Proyecto Formativo e Ingresos a la plataforma
Zajuna por ficha

www.sena.edu.co
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&« c @ senad-my.sharepoint.com foersonal/pecorreap_sena_edu_co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fpecorreap_sena_edu_co%2FDocuments%2F2026%2FEvidenci.. |2 ¥ O ° :
SEMA @ Mail - Juan Manuel... Jani, Redes Soriales ! Galilen - UDES 4% Thanks! — blender... @ DARWIMN CAMILD G... 2 Consults Ciudadan., @ Wista previa de laim.. ® Aula Extendida UDE... »
seha
7/\ OneDrive £ Buscar 3 b ? Juan Manuel Car.., @
& Compartr €2 Copiar vinculo Afiadir acceso directo a Mis archivos <+ Descargar -+ JF Ordenar ~ = ~ Detalles

Pablo Emilie Correa Parra

> 4 MAYOD > JUAN MANUEL CARMONA ARZUAGA - VIRTUAL » FICHA 3070251 & ©
£3 Pablo Emilio Correa Parra

Ed Muestros archivos m Nombre 1 ~ Modificado... ~ Modificado... ~ Tamaiio del ar... -~ Compartir ~
@ “Diseno_curricularpdf Ayer alas 12:24 Ah Juan Manuel Carme 197 KB 28 Compartida
&I ’\I\ngresu_Zajuna_3070251_R_20_C_91 14.xlsx Ayer alas 12:24 AN Juan Manuel Carme 10,5 KB 25 Compartida
’\IPIan de Trabajo Fase de Analisis.pdf Ayer alas 12:24 Ah Juan Manuel Carme 174 KB 25 Compartida
’\IPIan de Trabajo Fase de Ejecucion pdf Awer alas 12:24 Ah Juan Manuel Carme 253 KB 22 Compartida
’\IPIan de Trabajo Fase de Evaluadon.pdf Awer alas 12:24 Ah Juan Manuel Carme 285 KB 22 Compartida
“Plan de Trabajo Fase de Planeacion pdf Ayer alas 12:24 Ah Juan Manuel Carme 209 KB 22 Compartida
T
w ~Planeacdion_Pedagogica_xlsx Ayer alas 12:24 Ah Juan Manuel Carme 60,4 KB &5 Compartida
L.h’l ’\Ivae(tuiFurmatmu‘xlsx Ayer alas 12:24 Ah Juan Manuel Carme 104 KB &2 Compartida

@ FICHAS x (IO v £3
&« c & senad-my.sharepeint.com/fpersonal/pecorreap_sena_edu_co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fpecorreap_sena_edu_co%2FDocuments%2F2026%2FEvidenc.. |2 ¥ O ° H
SEMA @ Mail - Juan Manuel... Ja, Redes Sociales ! Galilen - UDES A5 Thanks! —blender.., @ DARWIM CAMILD G... a Consults Ciudadan., @ Vista previa de laim..  ®  Zula Bxtendida UDE... »
sENa
—ly\ OneDrive O Buscar g g ? Juan Manuel Car... @

& Compartr €2 Copiar vinculo Afiadir acceso directo a Mis archivos & Descargar =+ JF Ordenar ~ = ~ Detalles

Pablo Emilio Correa Parra

> 4 MAYD > JUAN MANUEL CARMONA ARZUAGA - VIRTUAL » FICHA 3118634 & &
£3 Pahlo Emilio Correa Parra

Ed Muestros archivos a MNombre T ~ Modificado... ~ Modificado... ~ Tamaiio del ar... - Compartir ~
@ ~Diseno_curricularpdf Ayer alas 1224 Ah Juan Manuel Carme 187 KB 25 Compartida
&-I ’\I\ngresu Zajuna_3118634_R_20_C_9114.xlsx Ayer alas 1224 Ah Juan Manuel Carme 10,6 KB 25 Compartida

’\IPIan de Trabajo Fase de Analisis.pdf Ayer alas 12:24 Ah Juan Manuel Carme 171 KB 25 Compartida
’\IPIan de Trabajo Fase de Ejecucion pdf Ayer alas 12:24 Ah Juan Manuel Carme 251 KB 25 Compartida
’\IPIan de Trabajo Fase de Evaluadion.pdf Ayer alas 12:24 Ah Juan Manuel Carme 236 KB 25 Compartida
’\IPIan de Trabajo Fase de Planeacién pdf Ayer alas 12:24 Ah Juan Manuel Carme 198 KB 25 Compartida
T
w “Planeacion_Pedagogica__xlsx Awer alas 12:24 Ah Juan Manuel Carme 61,5 KB 22 Compartida
T
8 | ~Proyecto_Formativo.xdsx Ayer alas 12:24 AN Juan Manuel Carme 104 KB 28 Compartida
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&« c @ senad-my.sharepoint.com foersonal/pecorreap_sena_edu_co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fpecorreap_sena_edu_co%2FDocuments%2F2026%2FEvidenci.. |2 ¥ O ° H
SEMA @ Mail - Juan Manuel... Jani, Redes Soriales ! Galilen - UDES 4% Thanks! — blender... @ DARWIMN CAMILD G... 2 Consults Ciudadan., @ Wista previa de laim.. ® Aula Extendida UDE... »
seha
7/\ OneDrive £ Buscar 3 b ? Juan Manuel Car.., @
& Compartr €2 Copiar vinculo Afiadir acceso directo a Mis archivos <+ Descargar -+ JF Ordenar ~ = ~ Detalles

Pablo Emilie Correa Parra

> 4 MAYD > JUAN MANUEL CARMONA ARZUAGA - VIRTUAL » FICHA 3388577 & @
£3 Pablo Emilio Correa Parra

Ed Muestros archivos m Nombre 1 ~ Modificado... ~ Meodificade... ~ Tamaiio del ar... - Compartir ~

'\IDlsenmicurrlcularpdf Ayer alas 1224 Ah Juan Manuel Carme 197 KB 28 Compartida
@ '\I\ngr’e;mJaJunaji‘EBE5777R7207C791 14 .xl5x Myer alas 1224 Ah Juan Manuel Carme 11,8 KB 28 Compartida
=t
“Plan de Trabajo Fase de Analisis.pdf Ayer alas 1224 Ah Juan Manuel Carme 166 KB &8 Compartida
=t
“Plan de Trabajo Fase de Induccion.pdf Awer alas 1224 Ah Juan Manuel Carme 203 KB &8 Compartida
=t
“Plan de Trabajo Fase de Planeacion.pelf Awer alas 1224 Ah Juan Manuel Carme 192 KB 28 Compartida
o
w “Planeacion_Pedagogica__xlsx Ayer alas 12224 Ah Juan Manuel Carme 25,7 KB 28 Compartida
= s
w ~Proyecto_Forrm ativo.xlsx Awer alas 1224 Ah Juan Manuel Carme 104 KB 28 Compartida

16:38

15/05/26

&« c & senad-my.sharepeint.com/fpersonal/pecorreap_sena_edu_co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fpecorreap_sena_edu_co%2FDocuments%2F2026%2FEvidenc.. |2 ¥ O °
SEMA @ Mail - Juan Manuel... Ja, Redes Sociales ! Galilen - UDES A5 Thanks! —blender.., @ DARWIM CAMILD G... a Consults Ciudadan., @ Vista previa de laim..  ®  Zula Bxtendida UDE... »
sENa
—ly\ OneDrive O Buscar g g ? Juan Manuel Car... @
& Compartr €2 Copiar vinculo Afiadir acceso directo a Mis archivos & Descargar =+ JF Ordenar ~ = ~ Detalles

Pablo Emilio Correa Parra

> 4 MAYD > JUAN MANUEL CARMONA ARZUAGA - VIRTUAL » FICHA 3134707 & &
£3 Pahlo Emilio Correa Parra

Ed Muestros archivos a MNombre T ~ Modificado... ~ Modificado... ~ Tamaiio del ar... - Compartir ~ 1
- N A
& TEECUCIOMN Ayer alas 1224 Ah Juan Manuel Carme 1 elemento &5 Compartida
- N A
&  “PLAMEACION Ayer alas 1224 Ah Juan Manuel Carme 1 elemento &5 Compartida
“Diserio Curricularpdf Ayer alas 1224 Ah Juan Manuel Carme 208 KB 28 Compartida
Hﬂ “Ingreso_Fajuna_3134707_R_20_C_8114:xlx Byer alas 12:24 AN Jusn Manuel Carme 11,8 KB 25 Compartida
“Plan de Trabajo fase de Ejecucién.pdf Ayer alas 1224 A Juan Manuel Carme 578 KB 28 Compartida
5
“Proyecto Formative pdf Myer alas 1224 Ah - Juan Manuel Carme 73,1 KB &8 Compartida

16:38

15/05/26
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Aporto pantallazos de los programas de formacion. Es menester resaltar que estas evidencias pueden ser
revisadas en la plataforma Sena ZAJUNA https://zajuna.sena.edu.co/

AMBIENTE DE FORMACION VIRTUAL Y FICHA

Se publican pantallazo donde se evidencia el ambiente de formacién virtual de las fichas asociadas al
instructor Juan Manuel Carmona Arzuaga

@ Miscurs X

<« e @ zajuna.sena.edu.cofzajunafmy/courses.php = v« O@ :

SENS e Mail - Juan Manuel... LAY Redes Sociales @ Golilea - UDES 4 Thanks! — blender... @ DARWIN CAMILO G.. 2 Consults Ciudadan.. @ Vista previa dela im... ® Aula Bxtendida UDE... »

Az @ JUAN MANUEL CARM

~ Mis cursos

—

- ~ ¢ ~ ¢ ~
M Pagina principal del sitio | Todes ~ || Buscar Ordenar por nombre del cursa ~ || Tarjeta >
\. AN L J

~ Secciones
B Mis cursos.
B Anuncios de la pagina
~ Mis cursos
>
P_228183__3118634_R_2
0.C_9114
>
P_228118_V_2521967_R_2
0.C_9114
>

ANALISIS ¥ DESARROLLO ANALISIS ¥ DESARROLLO DESARROLLO GESTION DE REDES DE
DE SOFTWARE. DE SOFTWARE. MULTIMEDIA ¥ WEB DATOS (3070251)
(2521967) (3134707) (2834423) Formacion Titulada Yirtual .
Formacion Titulada Yirtual .. Formacion Titulada Yirtual . Formacion Titulada Yirtual .

P_821207 % 2879810 R 2 3 3 3 H

0.C_ 9114
>
P_228118_V_2134707_R_2
0.C_9114

>
P_228183_V_3070251_R_2
0.C_9114

>

15:20

15/05/26

1. ANUNCIOS DE ACTIVIDADES y SESIONES EN LINEA

Ficha 3388577: Taller con interpretacion de planos y Topologia de Red

@ rPozm=y x

AMUMCIOS % |

&« C @ zsjunasena.edu.cefrajuns/modforum fdiscuss.php?d=6350997 = O ° H

SEME @ Mail - Juan Manuel... VA Redes Sociales @ Galilea - UDES 49 Thanks! — blender... @ DARWIN CAMILOG... @ Consults Ciudadan.. @ Vista previa delaim...  ® Aula Bdendida UDE... »

Accede a SOFIA  Area Personal

> Sesién en Linea 07-05-2026 - Taller con interpretacién de planos y Topologia de Red
P_228118_ W 2521967 _R_ 2 a de JUAN MANUEL CARMOMNA ARZIAGA - martes, 5 de mayo de 2026, 22:54

0.C 9114

>

P_821207_W_2879310_R_2 -

0.Co114 GESTION DE REDES DE DATOS

> e
[P SO IR Estimados aprendices, tengo el gusto de invitarlos a la sesidn

0.C 9114 en linea que se llevard a cabo el dia 07 de Mayo del 2026 a
> las 08:00 p.m.
P_228183 W 2070251 R 2

* Evidencia GA2-220501104-AA1-EV01. Taller con

0.C 9114 interpretacian de planos.

> = Evidencia GA2-220501104-AA1-EV02. Video
P_121524 W 2721233 R.2 expositivo sobre las topologias estudiadas.

0_C 9114 _ -

Para ingresar a la sesion en linea, clic en el siguiente enlace
> “Taller con interpretacion de planos y Topologia de Red
P_121524 ¥ 2758114 R 2 /07-05-26".

0_C 9114

>‘ - Cordialmente,

P_217320 ¥ 2834423 R 2 Juan Manuel Carmaona Arzuaga - Instructor Técnico y Yocero

0.C 9114

~

N AnGian s AvancTT oA .

15:37

15/05/26
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Ficha 3118634: Informes de rendimiento, actualizacion y bitadcoras de eventos

@ raeEmy x ¢ ANUNCIDE x| ANUNCIOS x|+
& C @ zajunasena.edu.cozauna/modforum/discuss phpid=6428149 e v O o :
SENA @R Mail - Juan Manuel... LA Redes Sociales  ® Galileo - UDES 4% Thanksl—blender... @ DARWIN CAMILO G.. @ Consults Ciudadan., @ Vista previa de 3 im.. % Aula Bxtendida UDE... »
e a SOFIA  Area Pei As @ JUAN MANUEL CARMONA ARZUAGA ‘?’ v
BB Calificaciones Sesidn en Linea 14-05-2026 - Informes de rendimiento, actualizacién y bitacoras de eventos
v E) ANUNCIOS de JUAN MANUEL CARMOMNA ARZUAGA - miércoles, 13 de mayo de 2026, 10:00
W Sesién en Linea
14-05-2026 - /
Informes de GESTION DE REDES DE DATOS
rendimien...
> INDUCCION @
> INFORMACION Estimacios aprendices, tengo el gusto de invitarlos a |a sesidn
GENERAL en linea que se llevara a cabo el dia 14 de Mayo del 2026 a
las 08:00 p.m.

> CRONOGRAMA

> ACTIVIDADES « GA9-220501106-AA1-EV01. Informe sobre deteccion
INICIALES de fallos en el rendimiento y operacién de |a solucion.
B = GA9-220501106-AA2-EV01. Bitacora de eventos de
> FASE ANALISIS infraestructura y plataformas.
> FASE PLANEACION + GA9-220501106-AA2-EV02. Informe de actualizacion
> FASE EJECUCION de componentes de harchware y software de los equipos
) de computo.
> FASE EVALUACION
> ETAPA PRODUCTIVA. Para ingresar a la sesion en linea, clic en el siguiente enlace
. “Informes de rendimiento, actualizacién y hitacoras de
> SESIONES EN LINEA eventos / 14-05-26"
> SEGUIMIENTO Y
EVALUACION Cordialmente,
> Juan Manuel Carmona Arzuaga - Instructor Técnico v Vocero ‘ .

@ ramen x

< C @ zajunasena.edu.co/zajuna/modforum discuss php?d=6351062 = w0 o H

SENA @l Mail - Juan Manuel... Jangn, Redes Sociales ? Galileo - UDES % Thanks! —blender... @ DARWIN CAMILD G... Dj Consults Ciudadan.. @ Vista previa delairm.. ® Aula Extendida UDE... »

Accede a SOFIA  Are E ®» JUAN MANUEL CARE

Sesidn en Linea 11-05-2026 Crear interfaces graficas de usuario en aplicaciones de escritorio, web y méviles
P_228118.% 2521967 R_2 de JUAN MANUEL CARMOMNA ARZUAGA - martes, 5 de mayo de 2026, 23:02
0.C 9114
> /
P_821207_%_ 2879910 R 2 -
0.C.o114 GESTION DE REDES DE DATOS
~
P_228118 W_3134707 R 2 . - p @
Estimados aprendices, tengo el gusto de invitarlos a la sesian
0.C.9114 en linea que se llevard a cabo el dia 11 de Mayo del 2026 a
> Participantes las 08:00 p.m.

) Calimane: - GA6-220501096-AA3-EV01. Seleccion herramientas

wE] ANUNCIOS para prototipado.

+ GAG6-220501096-AA3-EV02. Crear el disefic del sitio
web y/o moviles ufilizando sus componentes y
tecnologlas respectivas.

B Sesion en Linea
11-05-2026 Crear

interfaces grafic... + GAB-220501096-AA3-EV03. Interfaces graficas segin
> INFORMACION requerimientos del proyecto.
GEMERAL

Para ingresar a la sesion en linga, clic en el siguiente enlace

> CRONOGRAMAS “Crear interfaces graficas de usuario en aplicaciones de
> ACTIVIDADES escritorio, weh y méviles / 11-05-26".
IMIALES R Cordialmente,
> FASE 1 ANALISIS
> FASE 2 Juan Manuel Carmona Arzuaga - Instructor Técnico v Vocero ‘
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Ficha 3070251: Ampliacion de fecha - Etapa Lectiva

<« C @ zsjunasenaedu.cofzajuna/modforum discuss.php?d=6339525 e « O0@ :

SEME @ Mail - Juan Manuel... VA Redes Sociales @ Galilen - UDES 49 Thanks! — blender... @ DARWIN CAMILOG... 2 Consulte Ciudadan.. @ Vista previade laim...  ® Aula Bdendida UDE... »

JUAN MANUEL CARMONA ARZUAGA ‘-’.’ ~

07C 1 47 - T Ampliacién de fecha - Etapa Lectiva

>_ - de JUAN MANIUEL CARKMONA ARZIJAGA - martes, 5 de mayo de 2026, 00:41

P_228118_W_2521967_R_2

0._C 9114

> GESTION DE REDES DE DATOS

P_821207_V 2879310 R_2

0.C 9114 @
> Estimados aprendices, se les confirma que se realizd

la Ampliacién de Fechas solicitado al centro de formacion

P_228118 ¥ 3134707 _R 2 a R q
para la ejecucion de la formacién profesional integral, en

0.C_9114 cumplimiento  con  los  tiempos  exigides para cada

~ competencia y resultados de aprendizaje del programa de

P_228183_V_3070251_R_2 formacion.

0.C 9114 Por tanto, |a nueva fecha de finalizacion de la Etapa Lectiva es
> Participantes hasta el 15 de Septiembre del 2026. Los Cronogramas
BB Calificaciones General v de Ewvaluacion ya se actualizaron,

v E] ANUNCIOS Con esta ampliacion de fecha podran colocarse al dia de las
B Ampliacién de evidencias pendientes en Fases anteriores, y seguir
fecha - Etapa normalmente en la Fase de Evaluacion,

Lectiva Cordialmente,
> INDUCCION
g Juan Manuel Carmaona Arzuaga - Instructor Técnico ¥ Vocero
> INFORMACION
GENERAL M

2. ANUNCIOS DE SESIONES EN LINEA Y GRABACIONES

Ficha 3388577: Taller con interpretacion de planos y Topologia de Red

@ rammy x

&« C' @ zajunasena.edu.cofzajunafmodforum fdiscuss php?d=56419542 = w 0O ° H

SENA @ Mail - Juan Manuel... LA, Redes Sociales  ® Galileo - UDES 4% Thanks!—blender... @ DARWIN CAMILO G.. @ Consults Ciudadan.., @ Vista previa de la im.. ® Aula Extendida UDE... »

& JUAN MANUEL CARMONA ARZUAGA "", o

P_228183.V_3118834 R 2
0.C 9114 Grahacién 5esién en Linea 07-05-2026 - Taller con interpretacién de planos ¥ Topologia de Red
- de JUAN MANUEL CARMONA ARZUAGA - martes, 12 de mayo de 2026, 1714

>

P_228118 W _2521967_R_2

0_C_9114 /

> GESTION DE REDES DE DATOS

P_821207_v_2879910.R 2 {S
0.C_ 9114

> Estimados aprendices, les comparto |a grabacion de la sesion

P 228118V 3134707 R 2 en linea realizada el 07 de Mayo del 2026 correspondiente a

0.C_9114 = Evidencia GA2-220501104-AA1-EV01. Taller con
> interpretacion de planos.

P 228183 V 3070251 R 2 = Evidencia GA2-220501 104-}AA1 -EV02. Video
expositivo sobre las topologias estudiadas.

0.C 9114
> Para ingresar a ver la grabacion deben ir al espacio de:
P 121524 W 2721233.R 2 "SESIONES EN LINEA", luego ingresan a la subseccion "Fase
No 2: Planeacién” y luego dan Clic en el mes de "Mayo",
0_C_9114 A o
luego deberan dar clic en el enlace que dice: "Taller con
>
P_121524 W 2758114 R 2 alll dispondran del respectivo enlace que los llevard al video
0.C 9114 en formato MP4 de la grabacion.
> Cordialmente,

P_217320_V_2834423 R_2
o444 Juan Manuel Carmona Arzuaga - Instructor Técnico ¥ Yocero ‘ -

1541
15/05/26

Anexo grabacion de soporte:
https://drive.google.com/file/d/12rGnHG7GPKzaglLoL313WCoX0CJBFcer/view?usp=sharing
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Ficha 3118634: Informes de rendimiento, actualizacion y bitadcoras de eventos

sEox | * Recibidos [© % | &4 Bandejade X ‘ Y, 3 y @ rzeiss x
< C @ zsjunasena.edu.cofzajuna/mod forum discuss php?d=6457412 2 4« O0@ :
SEMA g Mail - Juan Manuel... Jan, Redes Sociales ? Galileo - UDES 48 Thanks! — blender.... e DARWIN CAMILO G... D Consulta Ciudadan... o Vista previa de |3 im. ‘—' ALula Bxtendida UDE... »

# JUAN MANUEL CARMONA ARZIUAGA ‘T" @

0.C 9114

> Participantes

- - Grahacion Sesién en Linea 14-05-2026 - Informes de rendimiento, actualizacion y bitacoras de eventos
de JUAN MANUEL CARMONA ARZUAGH - viernes, 15 de mayo de 2026, 15:17

BB Calificaciones
v E) ANUNCIOS , .
B Grabacion Sesién GESTION DE REDES DE DATOS
en Linea 14-05- @

2026 - Informes
Estimados aprendices, les comparto |a grabacion de la sesion

&3 en linea realizada el 14 de Mayo del 2026 correspondiente a:
> INDUCCION
> INFORMACION + GA9-220501106-AA1-EV01. Informe sobre deteccion
GENERAL de fallos en el rendimiento y operacion de la solucian.

GA9-220501106-AA2-EV01. Bitacora de eventos de
> CRONOGRAMA infraestructura y plataformas.

> ACTIVIDADES GA9-220501106-AA2-EV02. Informe de actualizacidn
de componentes de hardware v software de los equipos

INICIALES ,
. de computo,
> FASE ANALISIS
> FASE PLANEACION Para ingresar a ver la grabacidn deben ir al espacio de:

"SESIONES EN LINEA", luego ingresan a la subseccion "Fase

> FASE EJECUCION No 4: Evaluacién” vy luego dan Clic en el mes de "Mayo",

> FASE EVALUACION luego deberan dar clic en el enlace que dice: "Informes de
> ETAPA PRODUCTIVA rendimiento, actualizacién y hitécoras de eventos / 14-05-
. 26", alll dispondran del respectivo enlace que los llevarad al
> SESIONES EN LINEA video en formato MP4 de la grabacion,
> SEGUIMIENTO ¥ - v

Anexo grabacién de soporte:
https://drive.google.com/file/d/1vDAPtTWtAh47w5kJ552SRVkLAGfd4ZY)/view?usp=sharing

Ficha 3134707: Crear interfaces graficas de usuario en aplicaciones de escritorio, web y moviles

@ roasnen x

&« ¢ @ zjunasena.edu.cefzajuna/modforum fdiscuss.php?d=6419726 = % 0O 0 H

SEMA @R Mail - Juan Manuel.. oy Redes Sociales @ Galileo - UDES & Thanks! — blender... @ DARWIN CAMILO G.. @ Consults Ciudadan.. @ Vista previadelaim.. ' Aula Extendida UDE... »

# JUAN MANUEL CARMONA ARZUAGA ‘-?.) ~

> Grahacién Sesién en Linea 11-05-2026 Crear interfaces gréficas de usuario en aplicaciones de escritorio, web ¥ méviles
P_228118 ¥ 2521967 R 2 g de JUAN MANUEL CARMONA ARZUAGA - martes, 12 de mayo de 2026, 17.26

0_C_9114

:

P_821207_V_2879810_R_2 ‘ -

0.C_9114 GESTION DE REDES DE DATOS

~ S
P_228118.V_3134707 R 2 Estimados aprendices, les comparto |a grabacion de la sesion
0.C 9114 en linea realizada el 11 de Mayo del 2026 correspondiente a:

> Participantes
* GAB-220501096-AA3-EV01. Seleccion herramientas
BB Calificaciones

para prototipado.

v E ANUNCIOS GAG-220501096-AA3-EV02. Crear el disefio del sitio

B Grabacion Sesion web w/o moviles utilizando sus compenentes y
tecnologias respectivas.
GAG-220501096-AA3-EV03. Interfaces graficas segin
requerimientos del proyecto.

en Linea 11-05-
2026 Crear interfa...

> INFORMACION

GEMERAL Para ingresar a wer la grabacion deben ir al espacio de:

"SESIONES EN LINEA", luego ingresan a la subseccion "Fase
> CRONOGRAMAS No 3: Ejecucion” v luego dan Clic en el mes de "Mayo", luego
> ACTIVIDADES deberan dar clic en el enlace que dice: "Crear interfaces
INICIALES graficas de usuario en aplicaciones de escritorio, webh ¥

> A méviles / 11-05-26", alli dispondran del respectivo enlace
FASE 1 ANALISIS que los llevara al video en formato MP4 de |a grabacion,
> FASE 2 e

Anexo grabacion de soporte:
https://drive.google.com/file/d/1Biwlltw3LU78x9IK3h0JHob6ci2c8Ymu/view?usp=sharing
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3. ATENCION y APERTURA DE FOROS

Apertura del foro de dudas e inquietudes y Foro Social

@ Forosocial X

e+« O0@ :

# Auls Btendida UDE... »

& c & z3junasena.edu.cofzajuna/modforum Aew.php?ic= 2885784
SEMA @ Mail - Juan Manuel... Jani, Redes Soriales ? Galilen - UDES 4% Thanks! — blender... @ DARWIMN CAMILD G... a Consults Ciudadan., @ Wista previa de | im..

# JUAN MANUEL CARMONA ARZL

GESTION DE REDES DE DATOS (3118634)

Mis cursos / P_22B183_V_3118634_R_20_C_ 9114 / ACTIVIDADES INICIALES / Foro sodial

l P Volver a ' ACTIVIDADES IMICIALES
PANEL DE NAVEGACION o) :
Foro sacial L
 Mis cursos -
M Pagina principal del sitio /
> Secciones GESTION DE REDES DE DATOS

~Mis cursos

~ .
Fore social

P_228183_V_3118624 R 2
Através de este foro, puede realizar su presentacian personal

0_C_9114
- ante el instructor y sus compafieros gue incluya |a infarmacian
? Participantes béasica, experiencia, ocupacian actual, expectativas y como
BB Calificaciones considera gue podria aplicar I0s conocimientos adguinidos en su
B ANUNCIOS vidal
> INDUCCION
> INFORMACION
GENERAL

> CRONOGRAMA

1547
15/05/26

Editar curse X | Editar curse X | 4
awx* 0@ :

# Auls Bdendida UDE.. »

&« > C & zajunasena.edu.co/zajuna/modforum Aiew.php?id=5063885

SEMA @R Mail - Juan Manuel... Ja, Redes Sociales ? Galilen - UDES 45 Thanks! —blender.., @ DARWAMN CAMILO G... a Consults Ciudadan., @ Wista previa de |2 im..

Accede a SOFIA  Area Pers A & JUAN MANUEL CARMOMA Al

GESTION DE REDES DE DATOS (3388577)

Mis cursos / P_228183 ¥ 3388577 R_20_C_0114 / INFORMACION GENERAL / Foro de dudas e inquietudes

‘ A Volver a INFORMACION GENERAL %
PANEL DE NAVEGACION Q H H
Foro de dudas e inquietudes
~ Mis cursos 4
A Pagina principal del sitio /
> Secciones GESTION DE REDES DE DATOS

~ Mis cursos —

i Foro de dudas e inquietudes
P_228183 % 3118634 R 20

C 9114 En este espacio, el aprendiz podré exponer las dudas acerca , .
o de los temas, evidencias a presentar, manejo de la plataforma
i e inconvenientes téchicos sobre el funcionarmiento de la o ©
P_228118_\_2521967_R_20 misima, y en general sobre el desarrallo del programa de
£.al14 formacian
>
P_821207_W_2879910 R 20
_C_9114
>
(P26 S ey (.20 Suscribirse 3 este forg

€ 9114

15:47

15/05/26
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Atencidn mensajeria interna de Zajuna

@ Miscursos x

& C & zsjunasena.edu.co/zajuna/my/courses.php Q =2 @« 0O ° :

SEMA @ Mail - Juan Manugl... vy Redes Sociales @ Galileo - UDES 45 Thanks! — blender... @ DARWIN CAMLO G.. 2 Consults Ciudadan., @ Vista previadela im...  # Aula Edendida UDE.. »

Accede a SOFIA  Area Personal

< "i MAURICIO JOSE POLO A...

E) Anuncios de la pagina

~ Mis cursos hacen talta ewidencas por realizar De -

igual manera pido su colahoradén con

>
P_228183_V_3118634_R_20 ' A la siguiente evidencia: Documento
C 9114 escrito GAG-240202501-AA1-EV01
’> - ANALISIS Y DESARROLLO DE ANALISIS Y DESARROLLO DE DESARROLLO MULTIMEDIA Y ya que subi por equivocadan un
SOFTWARE. (2521067) SOFTWARE. (3134707) WEB (2834423) documenta que iba en otra evidendia.
P_228118_V_2521967 R_20 . . .
Z 34 Form acion Titulada Virtual v a .. Formacion Titulada Virtual v a .. Forrnacion Titulada Virtual v a .. Agradeceria mucho su colaboracion.
> : : H
P_821207_V_2879910_R_20 22 de abril
_C 9114
>
P_228118_%_3134707_R_20 0012
calid Buenas Noches hauricio. las de la
_> - Guia 5 ya estan disponibles
P_228183_V_3070251_R_20
€ 9114 00:14
5 La evidencia "GA5-240202501-AA1-
P 121524 v 2721233 R 20 GESTIOM DE REDES DE DATOS GESTION DE REDES DE DATOS GESTIOM EFICIENTE DE LA EVO1" te |a revert a estado de
= e L (3118634) (3388577) EMERGIA (2879910) borrador para gue puedas cambiar o
o114 Formacion Titulada Virtual v a .. Formacion Titulada Virtual v a . Formacion Titulada Virtual v a .. sjustar
> ' -
P_121524_V_2758114 R_20 H H H
_C a4 Escribe un mensaje... @
>
P_217320_W_2834423_R_20 ]

15:49
15/05/26

Atencién por WhatsApp (Grupos y Aprendices)

ID (3 Whatss, X

&« C @ webwhatsapp.com e x 0O ° H
SEMA @R Mail - Juan Manuel... Jae, Redes Sociales @ Galileo - UDES A& Thanks! —blender... @ DARWIN CAMILD G.. @ Consultz Ciudadan.. @ Vistapreviadelaim.. ® Aula Edendida UDE.. »
© . 8. FICHA 3134707 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE .

WhatSApp EI : 7A Aprendiz, Aprandiz, Aprendiz, Aprendiz, Aprendiz, Aprendiz, Aprendiz, Aprendiz, Diva, Instructor, Instructor D M 0\ :
U]
o » Reenviado
S Q' Buscar un chat o iniciar une nuevo g
|
@ Todos No leidos 6 Favoritos -
22 ° KegisTraqara Gamia FIGALUA 15:24 » @
-  Buen dia estimada Camila Picalua, le escr..
gfv\g INSTRUCTORES CONTRATADOS ... 1450
A ~Liliana Maria Gfiate Ofiate: Buenas tardes ...
Buenastardes, instructor estas evidencias dela guia 5 no permite
2. FICHA3134707  ANALISISYD.. 1428 cargartas. 1516
7/\? + Tu: Sereguiera también la totalidad delo_. t
. s ~ Hi David 57 314 7152959
Neill Misianal 14:22 @ a”_y ! ) "
- } Tambien gueria comentar eso .,
Reaccionaste con gg 8. " & 0:23
Buenas Noches, ya reviso ¥ les confirmo |a disponibilidad 1048 o
Bienestar Catherine Sosa 14:22
:
W CK
Elahoracidn deinterfaz grafica v mapa de navegacion cumpliendo con
% X - reglas de usabilidad y accesibilidad app movil GA5-220501095-AA1-EVO7. e
|E| ¥ | Familia #arcance s Y4 esta habilitada para subir la evidencia. 1058 &
\ JoséMiguel: https:/www Instagram.comy/p...
2 + (@ Escribeun mensaje 4
2 Departamento Informatica 937

15:50
15/05/26
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lp () Whatsi, X
&« c & webwhatsapp.com 2 % 0O °

SEMA @ Mail - Juan Manuel... vy Redes Sociales @ Golilea - UDES 4% Thanks!—blender... @ DARWINCAMILO .. @ Consults Ciudsdan., @) Vista previa de 3 im... ® Auls Btendida UDE... »

Ee WhatsApp

o Grupa SENA - Técnolage Gestion de Redes de Datos (Ficha 3118634)
Aprendiz, Aprendiz, Aprendiz, Aprendiz, Aprendiz, Aprendiz, Aprendiz, Aprendiz, Aprendiz, Aprendiz, Apren...

- i

O
(e} -
B Q, Buscarun chat o iniciar unoc nuevo 8/5/2026
@ Tedos Mo leidos & Favoritos - -
migrcoles
228 w German: {7 Audio
/ GESTION DE REDES DE DATOS
) Grupo SENA - Técnolago Gestion d...  ayer r
- Vocero Red-2 Michael: & Se efimind esie me...
Udes Angel David Alvarado Clav Ayer
3 Ahhh okey, enseguida lo hago, gracias ~» ‘
Udes Kryss Lapez aver Sesidn en Linea 14-05-2026 - Informes de
; rendimiento, actualizacion v bitacoras de eventos.

W Ok Hora: 08:00 PM. Enlace de Conexidn,

htips:#/teams.microsoft.com/meet/ 248855158092
@ Aprendiz Sandra Milena Ficha Ram... ayer 8182p=Z8IYNAS7urBkFo0axy 23:50 &

& Gk, yo reviso y te doy respuesta mds tarde 7
yer

Udes Nichall Argote Ayer 42— — v
=] ¥ Informacisn Recibida Micholl c . A

. 0
- [ & Cancarge Fred Ayer ¥

1%31
15/05/26

4. PERFIL DEL TUTOR

Informacién del instructor para establecer contacto con el aprendiz

<« C @ zajunasena.edu.co/zajunajuser/profile php Q = w 0O ° :

SEMA @ Mail - Juan Manugl... vy Redes Sociales @ Galileo - UDES 45 Thanks! — blender... @ DARWIN CAMLO G.. 2 Consults Ciudadan., @ Vista previadela im...  # Aula Edendida UDE.. »

Accede a SOFIA  Area Personal A5 & JUAN MANUEL CARMONA ARZU.

JUAN MANUEL CARMONA ARZUAGA
2 Mensaje Qg

Mis cursos / Perfil

- L. Horario de atencién sincrénica:
PANEL DE NAVEGACION O

" Horario del Chat Grupo/Ficha 3388577 Jueves 07:30 pam. a 08:30 pm
v Mis cursos Harario del Chat Grupo/Ficha 3070251: Lunes 07:30 pan. a 08:30 prn
. L . Horario del Chat Grupo/Ficha 3118634 Viernes 07:30 p.m. a 08:30 pm
o P et ) Harario del Chat Grupo/Ficha 3134707: Martes 07:30 p.m. a 08:30 pm
? Secciones
~ Mis cursos Ruta exacta yfo enlace para el ingreso:
> Ingreso a través de la herramienta de Chat de Skype. enlace: https://joinskype.com/qzrzORYs211l
P_228183_V_3118634 R_20
_C 9114 Area a orientar:
> Instructor TécnicoMocero, Orientaré la Competencia Técnica - Administrar hardware ¥ software de seguriclad en la red a partir de narmas,
P_228118_V_25219567_R_20
_C 9114
2 Detalles de usuario Detalles del curso Informes
P_821207_V_ 2879910 R 20 -

15:53

15/05/26

www.sena.edu.co
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5. CALIFICACION Y RETROALIMENTACION DE EVIDENCIAS

Retroalimentacion y calificacion aprendices

& c @ z3junasena.edu.co/zajuna/mod/assignfview php?id=6063924&action = grading aQ & w 0O o H
SENS @ Mail - Juan Manuel.. 1A Redes Sociales @ Galileo - UDES @ Thanks! —blender... @ DARWINCAMILO G.. & Consults Ciudadan.. @ Vista previadelaim.. ® AulaBdendida UDE... »
L [m] NATALY 1013602965cc  natalyoviedo? @gmail.com Borrador Editar ~  wiernes, 8 de @ -
v OVIEDO no mayo de
(P23 SRRl (3 A0 ALZA enviado) 2026, 20:06
L9114 Calificada
> Participantes
B Calfficaciones
&) ANUNCIOS
> INDUCCION
> INFORMACION
GEMNERAL
& CHGNOERAYLA m] DAVID 1014198722 sndersonB90225@hotmailes Enviado Fditsr ~  viernes, 8§ de
> ACTIVIDADES INICIALES SANTIAGO - maye de Cor
~ FASE ANALISIS AMNDERSON calificar 2026, 13:35
gt de praas SANCHEZ Calfficado Env
g Mil
? Material de
formacion
~ Guia de aprendizaje
1
B Guia de
aprendizaje 1
» Actividad de
aprendizaje GA1- [m] @ MIVER 1062778536cc  myls934@gmail.com Enviado Editar ~  viernes, 1de @
220501014-AA1 YOAN para mayo de
> Actividad de LULIGO calificar 2026, 17:11
aprendizaje GA1- SANCHEZ Calificado
220501046-AA1
» Actividad de
aprendizaje GAT- A

1233

x

15/05/26

&« c & zzjunasena.edu.co/zajunafmod/assignfview.php?id=6063924&rownum = 0&action=grader8userid=2568333 Q &2 W a ° H
SENS @ Mail - Juan Manuel.. IS Redes Sociales @ Galileo - UDES % Thanks! —blender... @ DARWINCAMILO G.. @ Consults Ciudadan.. @ Vistapreviadelaim.. ® Aula Bdendida UDE... »

Curso: GESTION DE REDES DE DATOS (3388577) NATALY OVIEDO ALZA .

Evidenda: Plan de mejora de productos ¥ procesos con la incorpora.. ~#| Cambiar usuaric v |-'

Wer todos los envios

1013602965¢c, natalyoviedo? @gmail.com

Calificacien sobre 100

100 ‘
Calificacion actual en el libre de calificaciones

A

Comentarios de retroalimentacion

A~ B

I = &=

*
Q HR

la verificacion”

Motificar a los aprendices & @

El aprendiz “NATALY OWIEDO ALZA" presenta un archive de IMAGEM con |a evidendia solicitada, ldentifica las
herramientas mas importantes desde las perspectiva de su drea de ocupadén. Presenta la infografia de forma
creativa, utilizando herramientas para disefios creativos en linea. La evidencia de mejoras presentada con la
incorporacian de las TIC tiene buena redaccién v ortografia, Presenta el desarrollo de la evidenda en el tiermpo
acerdado con el instructor y hace use del enlace dispuesto para enviarla. El aprendiz cumple con los criterios
minimos de evaluacion requericos segln criterio de evaluadén "Utiliza motores de blsqueda, navegacion,
correo electranico, transferencia de archives, chat. listas de correcs, blogs, wikis. foros web, spaces. grupos de
noticias, telefonia IR, television IR comprar en Internet. E-learning, marketing digital, trabajo celaborativo,
computacién en la nube, redes sociales y videoconferenda por Internet, de acuerdo con las necesidades de
informacion y cormunicacian.”. Aprueba el resultado de aprendizaje "Optimizar os resultados, de aoverdo con

Reiniciar

2de 46 W Restablecer preferencias de tabla

15:55
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< c

SEMA @ Mail - Juan Manuel...

& z3junasena.edu.co/zajuna/mod/assignfview.php?id=6063924&rownum = 0&action=grader&8userid=2563097

Jani, Redes Soriales ! Galilen - UDES 4% Thanks! — blender... @ DARWIMN CAMILD G...

Curse: GESTION DE REDES DE DATOS (3388577)
Evidenda: Plan de mejora de productos ¥ procesos con la incorpora..
Wer todos los envios

DAVID SANTIAGO ANDERSOMN SANCHEZ
1014198722cc, anderson890225 @hotmail es

Calificacién

Calificacien sobre 100

100 ‘

Calificacion actual en el libro de calificaciones
A

Comentarios de retroalimentacion

2 Consults Ciudsdan..,

a2z »x O0@ :

@ Vistapreviadels im.. ¥ Aula Exendida UDE.. »

~# | Cambiar usuario A |"‘

3de 46 W Restablecer preferencias de tabla

B 7 = &=

3| A~ @R QP W R A oy

9 =

tiene buena redacddn v ortografia, Presenta el desarrollo de la evidenda en el tiempo acordacdo con el

con la verificacion”

Motificar a los aprendices & @

Guardar cal

Reiniciar

El aprendiz “DAVID SANTIAGO ANDERSON SANCHEZ" presenta un documento con la evidendia solidtada
(HISTORIETA). Plantean el objetivo del informe. indicandao adénde quieren llegar con el informe de mejoras
presentadas con la incorporacion de las TIC, Elinforme de mejoras presentadas con |s incorporacién de las TIC

instructor v hace uso del enlace dispueste para enwiarla, El aprendiz cumple con los criterios minimos de
evaluacion reguericos segin criterio de evaluacion Aplica procesos de mejora a los productos. de acuerdo con
las cornprobaciones realizadas”. Aprueba el resultado de aprendizaje "Optimizar los resultados, de aeuerdo

15235

Cordialmente,
JUAN MANUEL CARMONA ARZUAGA
Instructor Técnico - Virtual .

www.sena.edu.co
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EVIDENCIAS DE TRANSFERENCIAS DE INSTRUCTORES - ZAJUNA

Sesion en Linea 04-05-26 - Transferencia crear grupos en la plataforma Zajuna

Laura Ilvonne Rusinque Gamboa - Conferenista

< G @ teamsmicrosoft.comAz/ zaegx 0@

SENA @R Mail - huan Manuel... JLivs Redes Sociales ® Galiln - UDES % Thanks! —blender... @ DARWINCAMILO 6. @ Consulta Ciudadan., @ Vistaprevia delaim.. ® Aula Bdendida UDE.. »

@ Desbloquear Premium = Jag

H @i Q. Blsqueda (Ctrl+AlL+HE)
.
2 o
Q 0 @ oriosy 2 & & © B -~
ettt e g S s
» ~ y -
o A articipantes X
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Informacién personal

Mdmero 12647783

de

docurmento

Mombres JUAN MANUEL

Apellidos CARMONA ARZUAGA

Tipo deidentificacion Cédula de Ciudadania R
Correo correninstitucionalsena@gmail.com

Informacién contractual

Regional Centro de Formacién

REGIONAL CESAR CENTRO BICTECNOLOGICO DEL CARIBE
Tipo TITULADA, v Modalidad VIRTUAL v
formacién formacion
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Registro Asistencia Charla

Diveccion de
formacion Profesional

o
sENA
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Asistencia registrada con éxito.

Informacién de webinar

Nombre del expositor Hora programada
Laura Rusinque 10:00 am
Tipo de transferencia Terna
Instructor Virtual Configuracién de grupos.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN MANUEL CARMONA ARZUAGA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3388577 - GESTION DE REDES DE DATOS
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR HARDWARE Y SOFTWARE DE SEGURIDAD EN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA RED A PARTIR DE NORMAS INTERNACIONALES.

Administrar infraestructura tecnolégica de red segun modelos de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: : - o
referencia y procedimiento técnico

PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION DE PLATAFORMAS DE GESTION Y MONITOREO SEGUN PARAMETROS DEFINIDOS EN LA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Configurar dispositivos activos de interconexion segun

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e . N
especificaciones del disefio y protocolos técnicos

4/05/26 12:36 Page 1 of 11



CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE COMPUTO DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON ESPECIFICACIONES DEL DISENO Y PROTOCOLOS
TECNICOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

GESTIONAR LOS DISPOSITIVOS DE COMPUTO Y SERVICIOS DE RED PARA GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA
PLATAFORMA TECNOLOGICA.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar red inalambrica local segun especificaciones del

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: s . L
disefo y estandares técnicos

Implementar tecnologias de voz sobre IP de acuerdo con el
disefio y normas técnicas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION DE LOS EQUIPOS Y SOFTWARE DE COMUNICACION DE VOZ SOBRE IP (VOIP), SEGUN EL
DISENO ESTABLECIDO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . >
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,00

FICHA 3134707 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . o
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 PLANEAR ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.
02 CONSTRUIR LA BASE DE DATOS PARA EL SOFTWARE A PARTIR DEL MODELO DE DATOS.

03 CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

03 DETERMINAR LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DE LA INTERFAZ GRAFICA DEL SOFTWARE ADOPTANDO ESTANDARES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una
cultura de paz.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operaciéon y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

4/05/26 12:36
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 103,00

FICHA 3070251 - GESTION DE REDES DE DATOS
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR HARDWARE Y SOFTWARE DE SEGURIDAD EN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA RED A PARTIR DE NORMAS INTERNACIONALES.

Administrar infraestructura tecnolédgica de red segin modelos de
referencia y procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION DE PLATAFORMAS DE GESTION Y MONITOREO SEGUN PARAMETROS DEFINIDOS EN LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLATAFORMA TECNOLOGICA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Configurar dispositivos activos de interconexion segun
especificaciones del disefio y protocolos técnicos

CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE COMPUTO DE ACUERDO
CON ESPECIFICACIONES DEL DISENO Y PROTOCOLOS
TECNICOS

GESTIONAR LOS DISPOSITIVOS DE COMPUTO Y SERVICIOS DE RED PARA GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar red inalambrica local segun especificaciones del
disefio y estdndares técnicos

4/05/26 12:36
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISENO ESTABLECIDO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar tecnologias de voz sobre IP de acuerdo con el
disefio y normas técnicas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION DE LOS EQUIPOS Y SOFTWARE DE COMUNICACION DE VOZ SOBRE IP (VOIP), SEGUN EL

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,00

4/05/26 12:36
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FICHA 3118634 - GESTION DE REDES DE DATOS
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR HARDWARE Y SOFTWARE DE SEGURIDAD EN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA RED A PARTIR DE NORMAS INTERNACIONALES.

Administrar infraestructura tecnolégica de red segin modelos de
referencia y procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION DE PLATAFORMAS DE GESTION Y MONITOREO SEGUN PARAMETROS DEFINIDOS EN LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Configurar dispositivos activos de interconexion segun

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PR - .
especificaciones del disefio y protocolos técnicos

CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE COMPUTO DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON ESPECIFICACIONES DEL DISENO Y PROTOCOLOS
TECNICOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

GESTIONAR LOS DISPOSITIVOS DE COMPUTO Y SERVICIOS DE RED PARA GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA
PLATAFORMA TECNOLOGICA.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar red inalambrica local segun especificaciones del

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: N , .
disefio y estandares técnicos

Implementar tecnologias de voz sobre IP de acuerdo con el

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o L
disefio y normas técnicas

PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION DE LOS EQUIPOS Y SOFTWARE DE COMUNICACION DE VOZ SOBRE IP (VOIP), SEGUN EL
DISENO ESTABLECIDO.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JUAN MANUEL CARMONA ARZUAGA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE
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