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ACTA FINAL Y DE LIQUIDACION )
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 007 de 2025

En Dosquebradas — Risaralda, hoy veintisiete (27) de octubre de 2025 se reunieron en las oficinas del
Cuerpo Oficial de Bomberos del Municipio de Dosquebradas, EIl Cap. JOSE JOAQUIN OCAMPO PEREZ,
en calidad de director general, Dra. MARIA ELENA CASTANO ORREGO en calidad de Supervisor y
JOSE URIEL PINO HERRERA en calidad de Contratista, a fin de dar recibido el Acta Final Segun el
informe de supervision final del contrato. No. 007 de 2025 Conforme a lo siguiente

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CLASE DE CONTRATO: PROFESIONALES.

FUENTE DEL RECURSO: FUNCIONAMIENTO

"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
CONTADOR PUBLICO, PARA LA REALIZACION DE LAS
OBJETO ACTIVIDADES CONTABLES Y FINANCIERAS DEL COBD
EN EL AREA DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD DEL
ANO FISCAL 2025"

CONTRATISTA: JOSE URIEL PINO HERRERA
NIT / CEDULA 18.502.511 /
REPRESENTANTE LEGAL N/A

2.1.2.02.02.008.10 -SERVICIOS PRESTADOS A LAS
EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION -SERVICIOS

IMPUTACIONES TECNICOS.

PRESLFHESIRLES CDP 7 DEL 17 DE ENERO DE 2025
RP 32 DEL 10 DE FEBRERO DE 2025

PLAZODE EJECUCION SIETE (7) MESES

FECHA DE INICIO 10/02/2025

FECHA DE TERMINACION INICIAL [09/09/2025 "

PRORROGA (S) UN (01) MES

SUSPENSION (S) N/A

REINICIACION (S) N/A /

FECHA DE TERMINACION FINAL 09/10/2025

TREINTA MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL
VALOR INIGIAL GCONTRATO PESOS M/CTE ($30.240.000)

CUATRO MILLONES TRESCIENTOS VEINTE MIL PESOS

VALGR ADICION (9) M/CTE ($4.320.000) ~

212020200810 -SERVICIOS PRESTADOS A LAS
IMPUTACIONES EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION -SERVICIOS
PRESUPUESTALES ADICION Y TECNICOS.
PRORROGA N 1 CDP 152 DEL 09 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

RP 237 DEL 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2025
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VALOR TOTAL DEL CONTRATO

TREINTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS SESENTA
MIL PESOS M/CTE ($34.560.000)

FORMA DE PAGO

MEDIANTE ACTAS PARCIALES MENSUALES
PROPORCIONAL POR TIEMPO LABORADO, PREVIO
INFORME DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DERIVADAS DEL OBJETO DEL CONTRATO Y RECIBIDO A

SATISFACCION CERTIFICADO POR EL SUPERVISOR.

A

CUMPLIMIENTO DEL Desde el 05/02/2025 hasta el
POLIZAS No.55-44-101084220 CONTRATO 30/07/2025
ACTA DE APROBACION POLIZA 11 DE SEPTIEMBRE DE 2025 //
FECHA DE ELABORACION: 27DE OCTUBRE DE 2025 /

1.SITUACION ESPECIFICA Y ACTUAL DEL CONTRATO.

El presente documento corresponde al informe final No. 08 del 10 de septiembre de 2025 al 09 de
octubre de 2025 de seguimiento al contrato en mencién, y busca describir las actividades realizadas
por el contratista, en cumplimiento al objeto establecido en el contrato.

Es de anotar que hacen parte integral de esta acta los documentos allegados por el contratista para
soportar el desarrollo de sus actividades y los informes realizados por el supervisor del mencionado
contrato; por lo tanto, se relacionan a continuacién los documentos que soportan el presente informe:

« Informe de actividades realizadas desde el 10 de septiembre de 2025 al 09 de octubre de 2025
« Cuenta de Cobro No 08

« Informe de actividades entregado por el contratista con sus evidencias fotograficas

« Planillas de pago seguridad social

« Pagos de planillas de impuestos del contrato a la alcaldia de Dosquebradas.

« Certificacion Bancaria.

« En primera cuenta certificado curso MIPG.

2. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO:
El contratista durante este periodo adelanté diferentes actuaciones tales como:

ALCANCE 1: Se revis6, se depuré y se elabord todos los informes financieros (Balance de Prueba)
del C:0:B:D del mes de SEPTIEMBRE 2025 y se encuentran en la oficina de contabilidad.

Se presento la informacion financiera a la Entidad donde se aplica todas las normas generales y
técnicas vigentes como lo recomienda la contaduria General de Nacién y la Contraloria General
de Nacién. Correspondiente al mes de septiembre 2025, los reportes a los entes de control seran
presentados en el mes de octubre 2025.
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ALCANCE 2: Se cumpli6 con la legislacion tributaria actual, en lo relacionado a la RETENCION
EN LA FUENTE del mes septiembre de 2025 presentados y cancelados en octubre de 2025
respectivamente.

ALCANCE 3: Se realizaron todos los informes mensuales, PAC, cascada y el SIA de recursos
publicos, firmados del mes de septiembre y presentados en el mes de octubre de 2025 a la
Contraloria municipal, El informe SCHIP se presentara el tercer trimestre de la vigencia 2025 a la
Contaduria General de la Nacion. En octubre de 2025.

ALCANCE 4: Se elaboré y reviso los registros de disponibilidad y registro presupuestal, la
ejecucién del presupuesto de gastos e ingresos de la entidad con base en la normatividad vigente.

Se realiz6 y se asesord a la profesional en técnica administrativa y financiera en todas las etapas
del proceso contable y presupuestal de la entidad del mes septiembre 2025.

ALCANCE 5: Se digit6 la informacién contable en el software World office, la cual contiene lo
siguiente: consecutivo de comprobantes de egreso, causacion de gastos, de némina, arqueos de
caja menor, depreciacion, amortizacion y conciliacion bancarias.

ALCANCE 6: Del 10 de septiembre al 09 de octubre de la vigencia 2025, no se requirié apoyo en
la definicion de indicadores financieros, estudio del mercado, datos econdémicos, contables y
financieros para los procesos de contratacion que adelanta la entidad

ALCANCE 7: No se realizé contratacion

ALCANCE 8: Se present6 a la Doctora Maria Elena Castafio Orrego un balance de consolidacion
de la informacién contable y financiera de la entidad, correspondiente al mes de agosto 2025.

ALCANCE 9: Se elaboré las retenciones e impuestos nacionales causados en el mes septiembre
2025 y presentados en el mes de octubre de 2025.

ALCANCE 10: No se presentaron recomendaciones para el periodo de este informe

3. CONSOLIDADO DE PRODUCTOS REALIZADOS Y ENTREGADOS

CONSOLIDADO DE PRODUCTOS REALIZADOS Y ENTREGADOS

JOSE URIEL PINO HERRERA
; : PRODUCTOS Y ACTIVIDADES
ALCANCES PACTADOS EN EL CONTRATO REALIZADOS Y ENTREGADOS A LA

ENTIDAD.
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Revisar, depurar y ajustar la informacién contable del
C.0.B.D., aplicando las normas generales y técnicas
emanadas de la Contaduria General de la Nacién
que permita llevar eficiente y eficazmente la
contabilidad de la Institucién

Presentar y firmar la informacién financiera,
econémica y social, comprometiéndose a presentar
informes mensuales a la entidad y enviar el reporte
trimestral que solicita la Contaduria General de la
Nacién y la Contraloria Municipal de Dosquebradas,
dejando establecido que estos informes de la
contaduria general de la Nacién se rendiran cada
trimestre de 2025.

P

Ajustar el sistema contable con las normas
internacionales financieras NIC y NIIF y aplicar la
legislacién tributaria vigente conforme a lo que
requiera declarar, deducir, rendir, presentar,
facturar y/o lo que aplique para la entidad.

\(4

Realizar los registros de los informes mediante el
sistema de control de la informacion electronico
como el SCHIP, SIA “Sistema Integral de Auditoria
o cualquier otro medio que las entidades de control
dispongan.

Asesorar en la programacion, elaboracién de
proyectos del presupuesto de la entidad, revisar y
controlar la ejecucién del presupuesto de la entidad
con base en la normatividad vigente

VVVVVVY

v

Orientar al recurso humano auxiliar en la
elaboracién de notas a los informes financieros y
coordinar la implementacion del proceso contable
en forma sistematizada.

Presentar en cada informe o cuando aplique, los
siguientes documentos soporte: A. Contabilidad
disefiada en el software o programa existente. B.
Registro de los siguientes comprobantes de
contabilidad, correspondientes a: Recibos de caja,

A continuacién, se relacionan algunos
productos
durante el contrato. estas reposan en las
actas ya presentadas.

o actividades ejecutadas

Se rinde informes a la contaduria
general de la nacion final 2024,
primer y segundo trimestre 2025.

Se reviso, se depurd y se elaboraron
todos los informes financieros del
C:0:B:D y se encuentran en la oficina
de contabilidad.

Se aplicé todas la normas generales
y técnicas vigentes como lo manda la
contaduria General de Nacién y la
Contraloria General de Nacién.,
presentando los reportes a los entes
de control.

Informes a la contraloria municipal.
Se rinde el PAAC

Cascada de recursos.

Estados financieros

Declaracioén de renta

Declaracion de retefuente.
Conciliaciones bancarias

Asesoria permanente al recurso
humano, en todas las etapas del
proceso contable y presupuestal de la
entidad.

Se participa en comités de
contratacién y comités contables.

Se acompafa a la direccién en los
requerimientos que solicite.

Se digito la informacién contable en el
software World office, toda Ia
informacion financiera que contiene:
consecutivo de comprobantes de
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Consignaciones, Ordenes de pago y Arqueos de
Caja y Bancos, Causacion de Cuentas por pagar,
Notas débito bancarias, Notas crédito bancarias,
Provisién de prestaciones sociales y parafiscales,
Depreciacion, C. Elaboracion de Libro de caja
diario. D. Inventarios y Balances. E. Libro Mayor y
Balances. F. Balance General consolidado. G.
Elaboracion de los informes trimestrales a la
Contaduria General de la Naciéon. Catéalogo de
cuentas CGN - 01, - 02 y - 03 operaciones
reciprocas e Informe de estado de la actividad
econdémica y social (trimestral

egreso, causacion de gastos, de
némina, arqueos de caja menor,
depreciacion, amortizacién y
conciliacién bancarias.

Se participa en reuniones de concejo
municipal.

Apoyar al COBD en la definicién de indicadores
financieros, estudio del mercado, datos
econémicos, contables y financieros para los
procesos de contratacién que adelanta la entidad

Acompafiar, asesorar y revisar la documentacion
financiera allegada a la entidad por los proponentes
en los procesos de contratacion que se llevan a
cabo en la entidad mediante la participacion en los
comités evaluadores.

10

Orientar a la entidad en la toma de decisiones
financieras con respecto al desarrollo de proyectos
de inversién y fortalecimiento econémico de la
entidad.

11

Apoyo en la elaboracién de las retenciones y los
Impuestos  Nacionales, Departamentales vy
Municipales del COBD.

12

Ejecutar las actividades establecidas en el plan de
acciéon MIPG segun recomendaciones del FURAG;
asi como diligenciar y hacer seguimiento al
autodiagnoéstico de la politica asignada.

4.

CONSTANCIAS AFILIACION SEGURIDAD SOCIAL.
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FONDO DE PENSIONES
INDICADOR DE TARIFA
CONTRATISTA ESPECIAL EPS ARL
JOSE URIEL PINO | PENSIONADO POR
HERRERA | COLPENSIONES NUEVA EPS POSITIVA

En lo concerniente a las obligaciones del contratista con referente a los aportes de seguridad social,
Pension, Arl y para fiscales, se cumple sin mayores contratiempos y se entregan las constancias de la
siguiente manera

Aportes en Linea 9491 99212/ /
Periodo de Cotizacién Septiembre /
Fecha de pago 29 de septiembre

5. VARIACIONES GENERADAS EN EL CONTRATO
5.1 Variaciones Financieras y econémicas

Para el presente informe, el contrato No. 007 de 2025 presenta una adicién en valor de CUATRO
MILLONES TRESCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($4.320.000), lo que eleva el valor total del
contrato a TREINTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL PESOS MI/CTE
($34.560.000).

5.2 Variaciones Técnicas o en servicios del contrato
El contrato no presenta en este periodo ningtn tipo de alteracién técnica o en servicio.
5.3 Variacion en tiempo

Para el presente informe, el contrato No. 007 de 2025 presenta una prérroga por un (1) mes, & partir
del 10 de septiembre de 2025 y con fecha de terminacion final el 09 de octubre de 2025.

5.4. Otras novedades del contrato:

Si el contrato tiene novedades a continuacién mencionadas, sefialar con X segun sea el caso
y aplicar la observacion correspondiente en el punto 7 del acta.

5.4.1 __ Acta penultima del contrato
5.4.2 _ Mora de pago en la planilla de seguridad social
5.4.3 __ Cambio temporal o definitivo de supervisor.

5.4.4 _ suspension del contrato
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5.4.5 __ Cesion del contrato
5.4.6 _X_ Acta final del contrato

5.5 VALOR TOTAL PARA PAGAR: CUATRO MILLONES TRECIENTOS VEINTE MIL PESOS
M/CTE ($ 4.320.000).

5.6. BALANCE DEL CONTRATO

1. Valor Contrato Inicial $ $ 30.240.000

2. Reajustes o Adiciones $ 4.320.000 i

3. Valor Total del Contrato $ 34.560.000 | ~~

4. Pago Acta Final No. 8 (Actual) 3 4.320.000

;5;24”32222:6 sallndos actas numeros No 30.240.000

6. Valor total ejecutado (Suma punto 4+5) $ 34.560.000

7. Valor Pendiente por ejecutar (punto 3 - $ 0

punto 6)

8.SUMAS IGUALES (Suma punto 6+7) $ 34.560.000 $ 34.560.000

5.7. RELACION ORDENES DE PAGO
FECHA NO. ORDEN DE PAGO VALOR

25/03/2025 103 4.320.000
30/04/2025 155 4.320.000
21/05/2025 197 4.320.000
17/06/2025 240 4.320.000
17/07/2025 291 4.320.000
15/09/2025 398 4.320.000

6. SEGUIMIENTO DE INDICADORES

6.1 INDICADOR No 1: Informes para el CHIP de programacién y ejecucion presupuestal, estos
informes son de presentacion trimestral por lo tanto se busca medir la entrega oportuna y adecuada
de los mismos. Se deben presentar trimestralmente y el contador tiene la responsabilidad de realizar
los informes con todos los requerimientos de la plataforma y solicitados por la entidad responsable
de la misma-

MES META TIEMPO META ACUMULADO META
LOGRADA | UTILIZADO | PROGRAMADA MESES ACUMULADA

(DIAS) 2025 ANTERIORES FINAL

Agosto sep 3 180 3 3 100%
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Eficiencia Informes presentados + Dias ejecutados/ Informes programados + dias programados
*100 = %

3+ 210
*100 =100 %

3+ 210
Para este periodo se da cumplimiento al requerimiento programado cumpliendo en el menor tiempo
al programado en un porcentaje de 100%.
Este indicador se cumplid los primeros 7 meses.

NOTA 1: Teniendo en cuenta que el contrato presenta adicion, los siguientes indicadores presentan
modificacion proporcional al tiempo y las cantidades de productos entregados.

6.2 INDICADOR No 1: Informes mensuales de Ejecuciones presupuestales: Este indicador busca
medir la cantidad efectiva de ejecuciones presupuestales realizadas, las cuales deben ser mes a
mes, es necesario informar que no solo se limita a trazar la cantidad de informes, si no que el
contratista estd en la obligacion de medir los alcances de los resultados, para informar
adecuadamente de la condicion presupuestal de la entidad; estos informes se pasan 1 de ingresos
y otro de gastos para este periodo contractual se programa 14 informes al corte de septiembre.

Con la adicién se incrementa 1 mes en tiempo y 2 actividades en ese mes para un total de 16
informes en meta programada.

MES META META META CUMPLIMIENTO
LOGRADA PROGRAMADA ACUMULADA
2025 FINAL
Septiembr 2 ‘ 16 16 100%
e-octubre

Eficiencia (IEPIER+DL/ IEPIEP+DP) *100
IEPIER 16+240/ 16+240 =*100 = 100%

El indicador muestra que se estan cumpliendo con los informes respectivos en el tiempo programado
hasta la fecha.

6.3 INDICADOR No 1: PAC Este informe se presentan cada mes.
Con la adicién la meta programada incrementa a 8 informes.

o || SRR
MES LOGRADA PROGRAMADA ANTERIORES ACUMULADA
2025 2025 FINAL
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Septie- 1 8 8 100%
Octu

Eficiencia (MFL+DL/ MFP+DP) *100

PACR 8+240
*100 =100 %

PACP 8+ 240

El indicador muestra que se estan cumpliendo con los informes respectivos en el tiempo programado
hasta la fecha.

6.4 INDICADOR No 1: Calcular el porcentaje en avance de ejecucion financiera del contrato.
Para este periodo de cuenta 07 se incrementa el valor en meta programada quedando $34.560.000
por la adicion.

MES META META META META
LOGRADA | ACUMULADA PROGRAMADA ACUMULADA
2025 2025 FINAL
Sep-
ot 4.320.000 34.560.000 34.560.000 100%

6.5 INDICADOR No 1: Calcular el porcentaje en avance de ejecucién financiera del contrato.

|.F RFE § 34.560.000
*100 =100%

RFP  $34.560.000

El indicador nos muestra que se ha ejecutado el presupuesto del presente contrato, tal cual como se
programd hasta la fecha.

7. ACTIVIDADES DE LA SUPERVISION

Durante la ejecucion del contrato N 007 de 2025 la supervision:

» Realizacion de Actas.

» Coordinacién y comunicacién permanente con el director general de la institucion para mantenerla
informada de los avances en la ejecucion del contrato.

» Elaboracién de Informes del contrato.

Recibo de las actividades Objeto del contrato.

‘r




MACROPROCESO: CONTROL Y EVALUACION

PROCESO: CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO

SUBPROCESO: INSTRUCCION

CONTROL INTERNO
DISCIPLINARIO DE

Dhgt;g:‘c;zi; ddzs AUTO DE INVESTIGACION VERSION: 2 INSTRUCCION
DISCIPLINARIA FV: 10/2024

DEPENDENCIA: ASESORIA DE CONTROL DISCIPLINARIO
INTERNO DE INSTRUCCION

RADICACION No Q-009 DE 2025

AUTO No. 113 06 DE NOVIEMBRE DE 2025

IMPLICADOS: MIEMBROS DEL CUERPO OFICIAL DE
BOMBEROS DE DOSQUEBRDAS POR
ESTABLECER

CARGOS: POR ESTABLECER

QUEJOSO: MARIA LUCELLY OCAMPO TAMAYO

FECHA DEL INFORME/QUEJA: 31 DE ENERO DE 2025

HECHOS: PRESUNTO ABUSO DE AUTORIDAD EN
EMISION DE CONCEPTO DESFAVORABLE.

ASUNTO: AUTO QUE ORDENA REMISION POR
COMPETENCIA (ART. 99 DE LA LEY 1952 DE
2019).

Una vez concluida la evaluacion de la queja presentada por la sefiora Maria Lucelly
Ocampo Tamayo, la Oficina Asesora de Control Disciplinario Interno de Instruccién del
Municipio de Dosquebradas, de conformidad con la competencia establecida en los
articulos 27, 83,84, 93? y siguientes de la Ley 1952 de 2019 en el rol de instruccién
determinado en el inciso 2° del articulo 122 ibidem, modificado por el articulo 3° de la
Ley 2094 de 2021, procede a ordenar la remision por competencia del informe de la
referencia, en atencién a los siguientes:

ANTECEDENTES

LA QUEJA
Que la sefiora Maria Lucelly Ocampo Tamayo, mediante formulario de radicacion de
PQRSFD MNo.20250201-2049-E, presenta entre varias solicitudes queja disciplinaria por
la emision de concepto desfavorable emitido por el Cuerpo Oficial de Bomberos del
Municipio de Dosquebradas, tras la visita de revisién realizada el dia 16 de enero de
2025 a su establecimiento de comercia denominado LA COMUNA TRECE, ubicado en
la carrera 9 No.1wb -40 local 03 del barrio La Badea del municipio de Dosquebradas. .

Sustenta como motivo de la queja el abuso de autoridad y de la funcién publica, violacién
al debido proceso y las formas procedimentales, y violaciones a la seguridad juridica por

1 Modificado.L.2094/2021, articulo 1.Titulariedad de ia potestad disciplinaria. Inciso cuarto. corresponde a las oficinas de control
disciplinaric interno y a los funcionarios con potestad disciplinaria de las ramas, 6rganos y entidades del Estado, conocer de
los asuntos disciplinarios contra los servidores publicos de sus dependencias.

2 Modificado.L.2094/2021, articulo. 14. Control Dsciiplinario Interno

? Ley 1952 de 2018 Por medic de la cual se expide el Codigo General Disciplinario se derogan la ley 734 de 2002 y algunas
disposiciones de la Ley 1474 de 2011, relacionadas con el derecho disciplinario. ARTICULO 12. DEBIDO PROCESO
meodificado por el articulo 3° de la Ley 2094 de 2021.

Avenida Simén Bolivar Cra. 16 N° 32-56 Centro Comercial Molinos Local 23 — Cédigo Postal 661000-
PBX{(+571606 3115566 Fxt 201 Fmail -contmlintemodiscinlinario@®dosauebradas. oov.co 1S
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parte de los inspectores de Bomberos de Dosquebradas que realizaron las visitas de
revision de Equipos Contra Incendios y Seguridad Humana.

I CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

La ley 1952 de 2019 madificada por la Ley 2094 de 2021 establece en relacion con la
competencia de las Oficinas de Control Interno Disciplinario:

“ (".g

ARTICULO 93. Control Disciplinario Interno. Modificado por el articulo 13 de la Ley
2094 de 2021 Toda entidad u organismo del Estado, con excepcién de las competencias
de la Comision Nacional de Disciplina Judicial y las Comisiones Seccionales de
Disciplina Judicial, debe organizar una unidad u oficina del mas alto nivel encargada de
conocer los procesos disciplinarios que se adelanten contra sus servidores.

Si no fuere posible garantizar la segunda instancia por razones de estructura
organizacional, esta sera de competencia de la Procuraduria General de la Nacién de
acuerdo con sus competencias. (...)

Con relacion a la calidad del sujeto disciplinable el articulo 92 de la Ley ibidem establecié:
“ARTICULO 92. COMPETENCIA POR LA CALIDAD DEL SUJETO DISCIPLINABLE.
Corresponde a las entidades y 6rganos del Estado, a las administraciones central y
descentralizada territorialmente y, por servicios, disciplinar a sus servidores; salvo que
la competencia esté asignada a otras autoridades y, sin perjuicio del poder preferente
de la Procuraduria General de la Nacién.” :

En el caso particular se observa que se presenta queja disciplinaria en contra en contra
de personal del Cuerpo Oficial de Bomberos del municipio de Dosquebradas, por
presunto abuso de autoridad y de la funcion publica, violacion al debido proceso y las
formas procedimentales, y violaciones a la seguridad juridica por parte de los inspectores
de Bomberos, en la emisién de concepto técnico desfavorable al establecimiento de
comercio denominado LA COMUNA TRECE de propiedad de la quejosa.

Respecto de la titularidad disciplinaria para investigar al personal de los Cuerpo de
Bomberos, el Decreto 953 de abril 3 de 1997 - "Por el cual se dicta el Reglamento de
Disciplina para el Personal de los Cuerpos de Bomberos", establece en su articulo 2
paragrafo que “Los Cuerpos de Bomberos oficiales deberan crear una oficina de
control interno encargada de realizar las investigaciones a que haya lugar’.

Visto lo anterior, se observa que los posibles autores de conducta objeto de la queja,
obedecen a personal que hace parte del Cuerpo Oficial de Bomberos del Municipio de
Dosquebradas, regidos en materia disciplinaria por el Decreto 953 de abril 3 de 1997, -
"Por el cual se dicta el Reglamento de Disciplina para el Personal de los Cuerpos de
Bomberos", por su propia Oficina de Control Interno encargadas de realizar las
investigaciones al interior de su Organismo.

En este orden de ideas, la Oficina de Control Disciplinario Interno del municipio de
Dosquebradas, carece de competencia para investigar las actuaciones del personal de
Bomberos que realizé la visita al establecimiento denominado LA COMUNA TRECE de
propiedad de la sefiora Maria Lucelly Ocampo y su posterior emisién de concepto técnico
desfavorable, en el entendido que es competencia de la Oficina de Control Disciplinario

Avenida Simén Bolivar Cra. 16 N° 32-56 Centro Comercial Molinos Local 23 — Cédigo Postal 661000- '\ VAR

PRYT+ATIAAR TTTRNRR Evi INT Smail cantrmilintamadicainlinadsadanmiinbhen dan cne s



[t

Municipio de
Dosquebradas

MACROPROCESO: CONTROL Y EVALUACION

PROCESO: CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO

SUBPROCESO: INSTRUCCION

AUTO DE INVESTIGACION

VERSION: 2

CONTROL INTERNO
DISCIPLINARIO DE
INSTRUCCION

DISCIPLINARIA FV: 10/2024

Interno del Cuerpo Oficial de Bomberos del municipio de Dosquebradas, de conformidad
con lo normado en el articulo 2 del Decreto 953 de 1997 y, por lo tanto, procede la
remision por competencia a dicha entidad para el conocimiento y tramite de la queja
presentada por la quejosa Maria Lucelly Ocampo.

Lo anterior, de conformidad con el Articulo 99 de la Ley 1952 de 2019 que establece:
‘Articulo 99. Conflicto de competencias. El funcionario que se considere
incompetente para conocer de una actuacién disciplinaria debera expresarlo remitiendo
el expediente en el estado en que se encuentre, en el menor tiempo posible, a quien por
disposicion legal tenga atribuida la competencia.”

En mérito de lo expuesto el Jefe de la Oficina de Control Disciplinario Interno de
Instruccion del municipio de Dosquebradas,

RESUELVE:

PRIMERO: REMITIR POR COMPETENCIA la queja con radicado No. 009 de 2025
presentada por la sefiora MARIA LUCELLY OCAMPO TAMAYO a la Oficina de Control
Disciplinario Interno del Cuerpo Oficial de Bomberos del municipio de Dosquebradas, .
entidad competente para conocer y tramitar la referida queja.

SEGUNDO: Por Secretaria, REMITASE el presente expediente con radicado No. Q-009
de 2025, el cual contiene 2 folios, por competencia a la Oficina de Control Disciplinario
Interno del Cuerpo Oficial de Bomberos del municipio de Dosquebradas, informando a
la ciudadana quejosa de la presente decision y remitir los documentos y antecedentes
de la queja. de acuerdo a lo normado en el articulo 92 de la ley 1952 de 2019, modificado
por el Articulo 13 de la Ley 2094 de 2021 y en los términos del articulo 99 ibidem. -

TERCERO: Contra la presente decision no procede recurso alguno, por ser un auto de
tramite.

Asesor de Contrel Disciplinario Interno de Instruccién

Proyecté: Jose Rider Alomia — Profesional Esp. Grdo 04
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ALCALDIA MUNICIPAL DE FORMULARIO DE RADICACION DE

DOSQUEBRADAS

Hemos recibido su FORMULARIO DE RADICACION DE
PQRSFD

Puede hacer seguimiento en la opcion CONSULTAR Mt
FORMULARIO DE RADICACION DE PQRSFD de nuestro
sitio Web.

REGISTRADO COMO ANONIMO
TIPO DE IDENTIFICACION

N* IDENTIFICACION

NOMBRE O RAZON SOCIAL
DIRECCION DE RESIDENCIA
CIUDAD - DEPARTAMENTO - PAIS
TELEFONO

CORREO ELECTRONICO

DE RADICACION
NOMERO DE FOLIOS

TIPO DE PETICION

PQRSD

INTERES

DESTINO

MEDIO DE NOTIFICACION

ASUNTO

NO

NIT

249517542

“LA COMUNA 13"

Pereira / Risaralda en la Urbanizacién Obelisco de la Villa Casa E1
Pareira - Risaralda - Colombia

3137580861

fablanalzate@gmail.com

Wab

Peliciones de interéa general o particular
Queja

Parlicular

Oficina de Control Interno Disciplinario
Correo electronico

Queja

. \;\\' to\
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ALCALDIA MUNICIPAL DE
DOSQUEBRADAS

DESCRIPCION DE LA SOLICITUD

Ventanilla Web
usuario web

FORMULARIO DE RADICACION DE

PQRSFD

R de Colombia, D das - Risaralda, 31 de snero del 2025. Sefiores
Cuarpo de del Municipio de Di bradas. A.v. f rril (Carrera 10) No.
©-159 Sector Mitaca. Dosquebradas - R:nrddn.NlTMm-B 3
bmnbsm@dosth‘ldﬂ.nme.SD" F de

Dosqu I Risaraida / p ia@d: brad: nﬂv.wE.&D
WMMIMWMMIINMIMHIM.wE 8.
DMMMPMMW“M“IM“MMR
IR / regi da@p duria.gov.co E. S. D. Ref¢ I
qummmymmmmuwmd
informe y el concepto desfavorable emitido por el Cuerpo de Bomberos del Municipio de
Dosquebradas / Risaralda; tras visita del 16 ENE 2026 / Sujeta a informe; en el caso de
Revislén de Equipos Contra Incendios y dad Hu y emitir el pto de
BmmdaiosﬂuﬁENEMyﬂdﬁch{EmIIScldbdpu'lVl.shda

annaqusbmdas ~ Nit. 24951754-2 — Carrera 8 Num, 1WB - 40!an|03 LlBldaaf
/ Risaralda. lil. Radicacién Formal de Sclicitud para A

vlglandnupedniymuwmﬂmemp:ﬁnommnmnlwndd!hm

Municipal de Dosqueb: N." dicacién Formal de solicitud de

Acomp para ‘," i J, constitucién en parte o intervinients especial

inicio de investigacion finaria del Plblico P durf; | de

Instruccién de Risaraida; a b licg, faltas al

debido proceso y.a la segurid g : . Radicacién

Formal de Solicitud para o vaﬁnmdu!ymnumm
pm-ahDdumorhﬁdebb.Ctﬂl!l i saludo; M te la

presente MARIA LUCELLY OCAMPO TAMAYO, nmmmm mayor deredad,
identificada con la Cédula de Ciudadania NGmero 24.951.764 de Pereira / Risaraida —
Expedida el 161ULI8T4, portadora del NIT 24,951.754-2; con direccién para efectos de
nolifi y Judiciales en |a ciudad de Pereira/ Risaraldaenla  ~
Urbanizacién Obelisco de la Villa Casa E1, en el emall fabianalzats

y santiago.barreto66@gmail.com y en celular +57 310 3900458 y +57 (313)758 0961,
Ammrunanmmbraymnionpmpiaynnmdd- legal del

tabl de comercio 'LAOOMLNAH‘WGWII!MIM
Mercantil NGm. 63520 de la Camara de Comercio de D riador del Nit.
24951754-2, ubicado en la Carrera 9 NOm. 1WB — QILMOS LlBldolI

D 1 Risaralkda. Radico ante el le Cuerpo de Bomb

Cuerpa de Be dai A de D des / Risaralda; iras visita del 16 ENE
2025 / Sujeta a informe; mllﬂudaRMllﬂndaEmbolCon‘bim Seguridad
I-ummyemmrnlmrusﬁn.dsﬂombamdlmdlﬁﬂENEmydIHBdaENE
2025. I1. Solicitud para Visita de Revision de Equipes Contra
Mmdﬂmmbm“mm13’mMmﬂle
68520 de la CAmara de Comercio de = Nit. 24951754-2 — Carrera 8 NGm.
1WB — 40 / Local 03 - La Badea / Dosquebradas / Risaralda. Radwfommmd

dislinguido despacho de la Personeria M pal de Dosg IF 1.
Salicitud para realizar Acompafiamiento y vigilancia especial y que se constituya como
parte o intervinients especial en el caso de Revisién de Eq Contra Ir dios y

swwmmyhmmd-mmmmabomuuwa
11 ENE 2025 y del 16 de ENE 2025. Radico f iments del
Ministerio Piblico — Procuraduria General de la Nacidn - quunldalnm.ndhﬁe
Risaralda: |. Soficitud de Acompafiamiento, para vigllancia especial y que se constituya
como parte o interviniente especial en el caso de Revisién de Equipos Contra Incendios y
SmﬁHmyhm%hmmuMndehmamd{u
11 ENE 2025 y del 16 de ENE 2025. |l. Solicito_inicio ds 8 aria del

3 - l l
mwmyam—wddﬂﬂmyhm
~formas procedimentales y por ala seguridad juridica; por parte de los

)

inspectoras de Bomberos de D que las visitas de Revisién de
Equipos Contra Incendios y Seguridad Humana y la emision de conceplo técnico
certificado de bomberos de los dias 11 ENE 2025 y del 16 de ENE 2025. Radico
Formalmente solicitud al distinguido despacho de la Defensoria del Pueblo: |. Solicitud de
Acompafamiento, pmvtuhndnup-ddyquaasmmﬂhmmpaﬂomm i
especial en el caso de Rovisién de Equipos Contra Ir y8 d Humana y la
mnummmmswmmmummmmaasﬁeuemzsyum
de ENE 2025. Por los hechos que relalo en mi recurso.
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» Seguimiento a indicadores de gestion del contrato
8. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

El contrato se ha ejecutado conforme a lo previsto en el objeto y los servicios obtenidos se han
generado de forma eficiente tal cual es la exigencia por la institucion.

NOTA: Se da por terminado el contrato en la fecha prevista. El contratista cumplié
satisfactoriamente con todas las obligaciones contractuales pactadas. Se verifica el pago de
seguridad social a paz y salvo mediante planilla No. 9491992121 del periodo septiembre. No
existen obligaciones pendientes ni reclamaciones entre las partes. Se autoriza el pago final y la
liquidacion del contrato.

Para constandia ge firma a los|27 dias del mes de octubre del afio 2025.

: ‘! AQUIN QCAMPO PEREZ “MARIA ELENA CASTANO ORREGO
0‘" GER Supervisor del Contrato

JOSE URIEL PINO HERRERA
Contratista

P

Revision juridica: Johana Mjléna épez Giraldo
Abogada ratista




