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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, mes de mayo del 2026

Sefiora
Erika Barrera Montaiiez
Supervisora contrato nro. CO1.PCCNTR.8985388 de 2026
Instructora Grado 015
Coordinacion Académica
Malaga
Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mayo de 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.8985388 de 2026

Leslie Alexandra Duran Ruiz, identificado con la cédula de ciudadania nro. 63552918, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES
TRESCIENTOS SETENTAY CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($ 47.374.970,00). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pagos mensuales por valor de CUATRO
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE (S
4.737.497,00), Incluido IVA y proporcionales, esto para el primer y/o ultimo pago, atendiendo al plazo de
ejecucioén establecido.

Plazo: Sera hasta el 03 de diciembre de 2026
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Objeto Prestar los servicios profesionales como instructor, para planeary orientar la formacién profesional
integral y el desarrollo curricular en los diferentes niveles de formacién, en el drea de ENFERMERIA, y
demas funciones propias de su competencia, en los programas de formacion regular del Centro

Agroempresarial y Turistico de los Andes, durante la vigencia 2026.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se realiza la planeacién y el
alistamiento oportuno de
. . . todos los documentos de
Realizar alistamiento oportuno de todos .
. desarrollo curricular de la
los documentos de desarrollo curricular competencia. Apovar los
segun el programa de formacién asignado P ) Poy Portafolio del instructor de la
. . ; procedimientos de o L.
1 | (titulada o complementaria presencial y/o . e formacion titulada Técnico en
. . ) diagndstico individual de .
virtual) para orientar en las fichas que se ., Enfermeria ficha 3315154.
- . . . acuerdo con delegacién,
le notifiquen en la vigencia, dejando la ,
. . . ) protocolos y tecnologia
evidencia en el portafolio de la ficha. . -,
requerida, de la formacién
Técnico en enfermeria ficha
3315154,
Programar y reportar al coordinador
académico o lider de procesos en los 5
ultimos dias habiles de cada mes las
actividades a ejecutar en el siguiente mes Se realizo reporte a la Captura de pantalla del correo
segun la programacion de las fichas, los coordinacién académica de enviado reportando a la
) ambientes de aprendizaje, de manera que | las actividades a ejecutar en coordinacion académica
se autorice por escrito su movilizacidn el mes del periodo reportado | actividades a ejecutar para el
previa a la salida y se gestione el cargue segun programacion de la periodo a de ejecucion del
de los eventos en Sofia plus, en el marco ficha 3315154. contrato.
de su objeto contractual y lineamientos
Institucionales y legales, (presencial y/o
virtual).
Reportar y registrar en el aplicativo Sofia
Plus todas las actividades que de acuerdo
con el proceso de GFPI son de su . .
. . Se realizé el registro y
responsabilidad (Registro de Proyecto e .
. . verificacion del estado de - . .
Formativo, Creacién de ruta de o ) . .. | Reporte de Juicios, asistencias,
o . . juicios evaluativos, se registré .
Aprendizaje, Asocio de Aprendices, L . programacidon mensual de las
e . . . las inasistencias, el cargue de . .,
verificacidon de registro de actividades en S acciones de formacion a
3 . ; , los eventos en el aplicativo .
Sofia plus durante los de 5 primeros dias ) ejecutar y reporte de horas
- Sofia Plus del programa de . . .
habiles de cada mes y reportar e instructor asignado a la ficha
. . formacion técnico de
novedades, reporte de Inasistencias, , ) 3315154,
. . enfermeria de la ficha
Reporte de Juicios Evaluativos)
. . . 3315154.
garantizando la oportunidad, calidad de la
informacién y la coherencia con el
proceso formativo (presencial y/o virtual).
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Realizar la induccidn institucional a los
aprendices de acuerdo con los
lineamientos SENA igualmente aplicary
hacer cumplir el reglamento del aprendiz,
asi como el conducto regular para
garantizar el debido proceso de gestion
de novedades en especial cuando sean
notificaciones de menores de edad,
(presencial y/o virtual).

Se asegura el cumplimiento
del reglamento del aprendiz
en el desarrollo de las
acciones de formacién y se
aplica el debido proceso en
gestion de las novedades
presentadas para el periodo
de ejecucidn del contrato.

Registro fotografico de Ia
verificacién en Sofia Plus  del
estado de los aprendices de la
ficha 3315154.

Ejecutar la formacién profesional integral
de acuerdo con el programa del area
tematica objeto del contrato, segun los
lineamientos Institucionales en el area de
influencia del centro, (presencial y/o
virtual).

Se ejecutaron acciones de
formacion correspondiente a
la AP3. Establecer los
protocolos institucionales y
guias de atencion en los
procedimientos de
simulacién en la atencion de
enfermeria. AA1_ldentificay
cubre necesidades del
entorno, fisicas y
emocionales del usuario
segln estado de salud y
protocolos institucionales

Registro fotografico.

Listados de asistencia.
Programacion mensual.
Planeacidn pedagdgica.
Reporte de eventos y horas
instructor Sofia Plus.
Guia e instrumentos
evaluacion.

de

Solicitar y gestionar oportunamente el
uso de los elementos necesarios y
materiales de formacién para desarrollar
eficazmente de la accién de formaciény
responder por ellos ante el centro
presentando los respectivos documentos
soporte, como también responder por la
integridad y buen uso de materiales,
equipos y demas elementos de la
institucion puestos bajo su cuidado para
desarrollar labores propias de su rol.

Se recibid el ambiente de
formacién asignado desde la
Coordinacién Académica
para el desarrollo de las
acciones de formacion, segln
inventario y se verificd su
estado.

Registro fotografico.

Realizar seguimiento y/o asesoria en la
etapa productiva de los aprendices que le
sean asignados y documentar esta
actividad segun el procedimiento de
ejecucién de la FPI, (presencial y/o
virtual).

Para el periodo del informe

no se ejecutaron acciones

referentes al cumplimiento
de esta obligacidn.

Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacidn.

Realizar la Evaluacién de la apropiacion
de las competencias de los aprendices,
emitir y registrar los Juicios evaluativos de
cada aprendiz (Etapa lectiva y
productiva), previa verificacion efectuada
de logro de los resultados de aprendizaje
y portafolio de evidencias del aprendiz,
de acuerdo con los criterios de evaluacién
establecidos en el programa de formacién
en un plazo maximo de 8 dias después de
finalizada la evaluacidn de las actividades

Se aplicaron los instrumentos
de evaluacion
correspondientes a las
evidencias de aprendizaje de
la AP4_ Reconocer el marco
normativo y disponer
medicamentos de acuerdo a
la orden médica, forma
farmacéutica, protocolos
institucionales y
normatividad.

Plan de trabajo.
Instrumentos de evaluacion.
Portafolio del instructor.
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de aprendizaje segun fechas establecidas
en el plan de trabajo y planeacion
pedagodgica, (presencial y/o virtual).

Participar en las actividades relacionadas
con la ejecucion del aseguramiento de la

Asistencia al curso de
Desarrollo de habilidades

9 . . . . o Registro fotografico asistencia
calidad de la FPI segun los lineamientos para el desempefio del g g
institucionales y necesidad del Servicio. instructor SENA V3
Participar en las actividades relacionadas | Se verifico en SofiaPlus el
. L, . Capturas de pantalla de los
con la ejecucién del aseguramiento de la | estado y las novedades de | . !
10 . . . . . . informes generados por Sofia
calidad de la FPI segtn los lineamientos | los aprendices de la ficha lus
institucionales y necesidad del Servicio. 3315154, P
Reportar y sistematizar segun plan
operativo del programa, las acciones de
formacioén en los portafolios de
evidencias y en documentos (Actas de
evaluacion de programas con revisién del
disefio curricular y documentos de Se realizé revision del estado
desarrollo curricular, sobre la pertinencia | del portafolio del Técnico en
y validez de estos, indices de desercién Enfermeria Ficha 3315154, . _
. . . . Portafolio del Técnico en
11 y/o oportunidades de mejora, Actas de actualizando acciones de e
L . Enfermeria Ficha 3315154
empalme, Actas de seguimiento formacion y los documentos
Trimestral, Casos exitosos, segun lineamientos
sistematizacidn de practicas pedagdgicas institucionales.
para la ejecucién de la FPI) que
demuestren los resultados de la ejecucién
contractual y la FPI, en los diferentes
medios y/o espacios fisicos y digitales que
disponga el centro.
Apoyar la gestidn para seguimiento y Para el periodo del informe | Para el periodo del informe no
verificacién del cierre de fichas de los no se ejecutaron acciones se ejecutaron acciones
12 programas de formacién titulada, referentes al cumplimiento | referentes al cumplimiento de
complementaria presencial y/o virtual de esta obligacidn. esta obligacidn.
(apoyo entrega de documentos solicitud
de titulo).
Apoyar las actividades de promocion y Se realizo apoyo de la
divulgacion de la oferta educativa promocién y divulgacion de
académica, asi mismo, gestionar la la segunda oferta de
conformacion de grupos de aprendices formacion virtual para la
para la creacion de las fichas de vigencia 2026, por medio de
L e Captura de pantalla de
formacidn, entregar los soportes del la socializacién por grupos de e .
. . . . socializacion en redes sociales.
13 procedimiento de ingreso de aprendices | WhatsApp y redes sociales de . .
. - Piezas publicitarias
de acuerdo con los requisitos definidos en los programas ofertados. socializadas
el disefio curricular y lineamientos de Apoyo en aplicacion de la )
administracion educativa segun segunda fase para la
procedimientos establecidos en el conformacion del grupo del
sistema integrado de gestiény programa de Técnico en
autocontrol-SIGA. enfermeria
Participar cuando el centro lo requiera en Se realizo reunidn de Captura de pantalla de la
14 proyectos de investigacion Técnica articulacion de la planeacion reunion realizada y correo

aplicada y/o pedagégica y actividades del

de la gira técnico con la

electronico.
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plan tecnoldgico para fortalecer el
proceso de formacidn en el drea tematica
objeto del contrato

planeacién pedagogica y
proyecto formativo.

Participar en las actividades programadas
por el SENA, equipo SIGA; ademds cuando
el centro de formacion lo requiera
jornadas de Disefio y desarrollo curricular

Se participo en la reunién de

15 red de servicios. Registro fotografico.
de programas de FPI conforme a las
necesidades nacionales y lineamientos
institucionales requeridos para el area
tematica objeto del contrato.
Acompafiar a los aprendices en las Se realizo acompafamiento a
actividades planteadas por el equipo de la participacién en el . -
16 . P p' ’q P P P . Registro fotografico
bienestar al aprendiz segun la Encuentro Regional de Salud
programacion del instructor “conéctate con tu bienestar”
Apoyar la inscripcion y actualizacion en el | Para el periodo del informe | Para el periodo del informe no
sistema de informacion de la Agencia no se ejecutaron acciones se ejecutaron acciones
17 Publica de Empleo del SENA a los referentes al cumplimiento | referentes al cumplimiento de
aprendices, garantizando la consignacién de esta obligacién. esta obligacién.
de informacion, asi como informar los
mecanismos de consulta a los aprendices.
. . . Se encuentra vigente Ia
Los instructores que impartiran e
S . certificacion de la
formacion virtual titulada y/o . .
. . . competencia Orientar
complementaria deberan acreditar - . .
e, L. formacion a distancia de
Certificacion de minimo 40 horas en . .
. . acuerdo con procedimientos | Se anexan certificados.
programas relacionados con ambientes . .
. o técnicos y normativas. Consultar en
18 virtuales de aprendizaje o tener o . .
e s Certificada en la formacién | https://certificados.sena.edu.co
certificacion vigente en la norma de complementaria denominada
competencia pedagdgica 240201057 “ P L, .
P - . . Formacion en ambientes
Orientar formacion a distancia de . o,
L ‘. virtuales de aprendizaje.
acuerdo con procedimientos técnicos y . . .
normativas” Con una intensidad horaria
) de 48 horas.
Participar en las jornadas de seguimiento,
acompafnamiento, actualizacion, L. L. . "
o . Se participo en la reunion de Registro fotografico.
19 capacitacion, reuniones de red y ..
. . red de servicios.
trasferencia tecnoldégica convocadas por
el centro de Formacion.
Aplicar al proceso de certificacién de la
norma de competencia “Orientar
Procesos Formativos Con Base En Los Se encuentra vigente Ia
Planes De Formacién Concertados, O La | certificacion de la -
s L, . . Se anexan certificados.
Actualizacién "Orientar Formacion competencia Orientar C It
: - . . onsultar en
20 Presencial De Acuerdo Con formacion a distancia de

Procedimiento Técnico Y Normativo" o en
su defecto deberd aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacién, o la
evidencia de la inscripcion efectiva a

acuerdo con procedimientos
técnicos y normativas.

https://certificados.sena.edu.co
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mismo, al informe de ejecucién
contractual.

21

Apoyar con la revisién, proyeccién y
evaluacion en las etapas precontractual,
contractual y pots-contractual de los
procesos de contratacidn de bienes y
servicios, cuando se requiera.

Se recibe la asignacion para la
consolidaciéon de las fichas
técnicas del Proyecto de
modernizacidon del ambiente
de formacién para el Técnico
en enfermeria.

Nueva solicitud de cotizacidn
para la proyeccion de los
requerimientos técnicos para
el estudio de mercado de la

gira técnica de la ficha
3315154.
Correccion de las

caracteristicas técnicas de los
materiales de formacién del
Técnico en Enfermeria, para el
proyecto de modernizaciéon de
ambientes y solicitud de
nuevas cotizaciones.

Correo con la asignacion para la
solicitud de cotizaciones para
insumos de formacion para el
programa.

Correo con la solicitud de
apoyo para la consolidacion de
la ficha técnica para el estudio
de mercado de la gira técnica
de la ficha 3315154.

22

El contratista que realice comisiones de
servicios o desplazamientos autorizados
por el supervisor debera presentar dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
fecha de finalizacidn de la comision, la
respectiva legalizacion al area de
Contable o quien haga sus veces.

Envio de informe para la
legalizacién de la comisidn
realizada No. 34826

Captura de pantalla del correo
de legalizacion enviado.

23

Hacer entrega oportuna al supervisor del
contrato, seglin cronograma que se
establezca por parte de la entidad y

atendiendo la forma de pago establecida

de los documentos y soportes de cuenta
de cobro, con el fin de dar cumplimiento
a la meta de ejecucion presupuestal.

Se realiza el diligenciamiento
y entrega de los archivos de
gestion financiera — GF-y
gestidn contractual -GC- del
mes de mayo del 2026, segln
indicaciones enviadas por
correo electrénico por parte
de la supervision del
contrato, los cuales ya se
encuentran en la plataforma
SECORP Il para su respectivo
proceso.

Cuenta de cobro
correspondiente al mes de
mayo de 2026, cargada en el
SECORP II.

24

Reportar de manera oportuna como
usuario proveedor, en la etapa de
ejecucioén contractual dentro de la
plataforma SECOP I, los soportes

correspondientes que evidencien la

correcta ejecucion y pagos realizados en
cumplimiento del contrato de prestacion
de servicios suscrito.

Se desarrollaron las
actividades contractuales
para el periodo de la cuenta 'y
se cargaron en la plataforma
SECOP I, segun indicaciones
y los documentos Gestion
Financiera — GF- y Gestion
Contractual -GC- del mes de
mayo del 2026.

Se gestiona el cargue de los
documentos Gestion
Financiera — GF- y Gestion
Contractual -GC- del mes de
mayo del 2026, por parte del
proveedor en la Plataforma de
SECOP II
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25

El CONTRATISTA debera acreditar que se

encuentra al dia en el pago de los aportes

al sistema de seguridad social integral
(salud, pension y riesgos laborales).

En el archivo de gestion
financiera — GF- se adjunta
certificado de afiliacion al
sistema de seguridad social
integral (salud, pensiéon y
riesgos laborales).

Cuenta de cobro
correspondiente al mes de
mayo de 2026 en SECOP II.

Atender los requerimientos que le realice
26 | el supervisor dentro del marco del objeto
contractual.

Planeacion de actividades y
acompafiamiento a los
aprendices al desarrollo de la
primera feria de la salud para
la poblacion privada de la
libertad, solicitada al SENA
por funcionarios del INPEC.

Fotografias de la actividad
realizada.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 34826 San Gil 22 de abril 24 de abril
2

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6013214581 de la planilla, operador SOI, referente

al mes de abril de 2026.

Cordialmente,

LMo

Leslie Alexandra Duran Ruiz
Contratista
C.C 63552918
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Erika Barrera Montafiez
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.8985388 de 2026

Control de Cambios

4
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VERSION FECHA DE ENTRADA EN NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresidon “No se requirié la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.

Evidencias del 13 del mes abril de 2026 al 12 del mes mayo de 2026

OBLIGACION #1.
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Realizar alistamiento oportuno de todos los documentos de desarrollo curricular segin el programa de
formacién asignado (titulada o complementaria presencial y/o virtual) para orientar en las fichas que se le
notifiquen en la vigencia, dejando la evidencia en el portafolio de la ficha.

Actividad Fecha Evidencias fotograficas
Se realiza la .
., 13 de abrilall . ... ~ , ~ . "

planeacion vy el

. . 12 de mayo : oo GEE
alistamiento

de 2026
oportuno de todos ©
los documentos de B TITULADA REGULAR 2025 > SERVICIOS » 3315154.T Enfermeria Malaga
d esarro I |0 Nombee Modificado Modificado. Tamatio del . Compartic Actividad
curricular,
correspondientes al
programa de 2
formaciéon Técnico P
en enfermeria ficha
3315154.
Hoseroandan cm R eaw L

OBLIGACION #2

Programar y reportar al coordinador académico o lider de procesos en los 5 ultimos dias habiles de cada mes
las actividades a ejecutar en el siguiente mes segln la programacién de las fichas, los ambientes de
aprendizaje, de manera que se autorice por escrito su movilizacidn previa a la salida y se gestione el cargue de
los eventos en Sofia plus, en el marco de su objeto contractual y lineamientos Institucionales y legales,
(presencial y/o virtual).

Actividad Fecha Evidencias fotograficas

Se realizo reporte a | 13 de abril al
la coordinacién | 12 de mayo
académica de las | de 2026
actividades a
ejecutar en el mes
del periodo
reportado  segln
programacion de la gefia
ficha 3315154.

x| Programacion de Actividades Mayo @ Publica [} Resumir este correa electronico

OBLIGACION #3

Reportar y registrar en el aplicativo Sofia Plus todas las actividades que de acuerdo con el proceso de GFPI son
de su responsabilidad (Registro de Proyecto Formativo, Creacion de ruta de Aprendizaje, Asocio de Aprendices,
verificacion de registro de actividades en Sofia plus durante los de 5 primeros dias habiles de cada mes y
reportar novedades, reporte de Inasistencias, Reporte de Juicios Evaluativos) garantizando la oportunidad,
calidad de la informacién y la coherencia con el proceso formativo (presencial y/o virtual).
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Actividad Fecha Evidencias fotograficas

Se realizd  la| 13deabrilal "7 T ST e L e
verificacion del | 12 de mayo it Aprenices o Rt e Aprenciz

estado de juicios | de 2026 T

evaluativos, se

registré las

inasistencias, el

cargue de los

eventos en el

Famecan

1« MESN 123 I M

aplicativo Sofia Plus
del programa de
formacion técnico R
de enfermeria de la
ficha 3315154.

H0scr-candaEn cm i osew

Registrar Inasistencia del Aprendiz

Comars Fera s¢ Corowsscan

H0scr-candaEn TN

OBLIGACION #4

Realizar la induccidn institucional a los aprendices de acuerdo con los lineamientos SENA igualmente aplicar y
hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el conducto regular para garantizar el debido proceso de
gestion de novedades en especial cuando sean notificaciones de menores de edad, (presencial y/o virtual).
Actividad Fecha Evidencias fotograficas

10
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Se

asegura e

cumplimiento  del
reglamento del
aprendiz en el
desarrollo de las
acciones de

formaciény se aplica
el debido proceso en
gestion de las
novedades
presentadas para el
periodo de ejecucidn
del contrato.

13 de abril al
12 de mayo
de 2026

€ ¢ C  Amocsquo  senasofispluseducalsofiahome/princpe face:

Sofiarius 7

& LESLIE ALEXANORA DURAN

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
Opeiones de Busqueca

oS — TS5 ENFERMERA

s o0 souencse:

X s X (© W x| S soos x

Ho0s@er-oandan

610p.m|

@ B
218 LAA habt 4 ‘avas202¢

OBLIGACION #5.

Realizar la induccidn institucional a los aprendices de acuerdo con los lineamientos SENA igualmente aplicar
vy hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el conducto regular para garantizar el debido proceso
de gestion de novedades en especial cuando sean notificaciones de menores de edad, (presencial y/o virtual).

AA1_ldentifica y
cubre  necesidades
del entorno, fisicas y
emocionales del
usuario segun estado
de salud y protocolos
institucionales

Actividad Fecha

Se ejecutaron

acciones de | 13 de abril al
formacién 12 de mayo
correspondiente a la | de 2026
AP3. Establecer los

protocolos

institucionales y guias

de atencion en los
procedimientos de

simulacion en la

atencién de

enfermeria.

Evidencias fotograficas

13/04/26, 8:46
WVEIEIE
Leslie A/exgnjdra Duran Ruiz

GCCON-F-087 V2
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> 15/04/26, 7:11
Malaga
Leslie Alexandra DurénRui Z
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20/04/26, 7:32
Malaga
LLeslie Alexandra Duran Buiz

RIeabril de 2026
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/2404/2ﬂ 40

Pmch
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6/04/26, 8:46
; alaga
e Duran Ruiz

29/04/26, 9:32
Malaga
Leslie;Alexandra Duran Ruiz

15
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30/04/26, 8:248
Mélagg
BSElE Alexandra Duran Ruig

04/05/26, 7:54
Malaga
Leslie Alexandra Duran Ruiz

16
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SENA

7/05/26, 10:13
Malaga
Leslie Alexandra Duran Ruiz

247-470 e
Procedimiento 7/

ViDs | RESPONSABLE
CUNICO

- Realizar la toma de la muestra de <angre para la prueda Personal  del  laboratorio

clinico
pretransfusional o informar al laboratorio dé la solicitud para

su respectiva toma y protesamiento.

- Entregar las muestras sangulneas tomadas al usuario para |
pruebas pretransfusionales, garantizando |a entrega antes de
pasada 1 hora de su toma.

- Enviar muestras optimas {identificacion correcta, hora de

toma, no no codgulos, Ia relacion

anticoagulante/muestra)

18
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SENA

11/05/26, 12:13
Malaga
andra Duran Ruiz

OBLIGACION #6

Solicitar y gestionar oportunamente el uso de los elementos necesarios y materiales de formacion para
desarrollar eficazmente de la accién de formacién y responder por ellos ante el centro presentando los
respectivos documentos soporte, como también responder por la integridad y buen uso de materiales,
equipos y demds elementos de la institucion puestos bajo su cuidado para desarrollar labores propias de
su rol.

Actividad Fecha Evidencias fotograficas

Se recibio el | 13 de abril al

ambiente de | 12 de mayo
formacidn asignado | de 2026
desde la

Coordinacion
Académica para el
desarrollo de las

19
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acciones de
formacién, segun
inventario y se

verificd su estado.

OBLIGACION #8

Realizar la Evaluacion de la apropiacion de las competencias de los aprendices, emitir y registrar los Juicios
evaluativos de cada aprendiz (Etapa lectiva y productiva), previa verificacion efectuada de logro de los
resultados de aprendizaje y portafolio de evidencias del aprendiz, de acuerdo con los criterios de evaluacion
establecidos en el programa de formacién en un plazo maximo de 8 dias después de finalizada la evaluacién
de las actividades de aprendizaje segln fechas establecidas en el plan de trabajo y planeacion pedagégica,
(presencial y/o virtual).

correspondientes a
las evidencias de
aprendizaje de la
AP4_ Reconocer el
marco normativo y
disponer
medicamentos de
acuerdo a la orden
médica, forma
farmacéutica,
protocolos
institucionales vy
normatividad.

Actividad Fecha Evidencias fotograficas

Se aplicaron los | 13 deabrilall ="t STt e T e
instrumentos  de | 12 de mayo B oo 5 F e T
evaluacion de 2026 e 4% et okl (B A s o s bt e 4 S v @ ome

TITULADA REGULAR 2025 > SERVICIOS » 3315154 Tc_Enfermeria_Malaga © 2Ejecucion » 4F. Ejecucion > AP4_AATADMINISTRAR MEDICAMENTOS & &

0 --
B :
=

Y Nombre Modifieado Modfcado. Tomao del ar. Compartic Actividad

& ssistercis 1 de ab Leslie Alexancra D, 2 elementos & Compartida

2p.m
asane

Hoeor:oaEdae

Am B %
@ & ewo

OBLIGACION #9

Participar en las actividades relacionadas con la ejecucién del aseguramiento de la calidad de la FPI segun los
lineamientos institucionales y necesidad del Servicio.

Actividad

Fecha

Evidencias fotograficas

20
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Asistencia al curso | 13 de abril al & 7/% e —
de Desarrollo de | 12demayo | o [ S ===
habilidades para el | de 2026 e J|"";“’w o ST A 2y 2 v 7
desempefio del I I I Y % — L
instructor SENA V3 B AR ‘W LS
: E’\QNLO:' pxl\eADwo; |
g el (]
. |
[[[ =T [
= e R A S £S5
" [ - g 1
;_.__M,,L | I
B i N Ml
= = =
OBLIGACION #10.

Realizar seguimiento a la ejecucion

de cada accién de formacidn asignada, participar en comités de
evaluacidn y seguimiento, documentar en actas y registros la ejecucién de los seguimientos, como las
novedades que se presenten en la accidn de formacion, (presencial y/o virtual).

aprendices de la ficha

Actividad Fecha Evidencias fotograficas
Se verifico en| 13 de abril al
SofiaPlus el estado y| 12 de mayo . ..
las novedades de los de 2026 Informe de Aprendiz por Ruta de Aprendizaje

Nombre: FREDY VERA SANCHEZ
3 3 15 154 Identificacion: CC 13920277
Tipo Wotivo
ICondicionamiento
lacadémico Cancelado Académico por competencias no aprobadas

validacion propuesta

INo cumplié con la actividad

Cancelamiento Complementaria Virtual

[Motivos personales

formacion a reingresar
Nunca Ingreso al curso

Inexistencia programa de

Retiro proceso de formacion por inexistencia

Cancelamiento Complementaria Virtual

IRetiro veluntario

ICondicionamiento
co

Cancelado Académico por competencias no aprobadas

Informe de Aprendiz por Ruta de Aprendizaje

Nombre:

Identificacion:

ALVARO ANDRES PEREZ MOLINA
CC 1148145411

Incumplimiento -
Inasistencia 3 dias
consecutivos o mas sin
justificacion

Tipo Motivo
Cond,ﬂonamwenlo Cancelado Académico por competencias no aprobadas
lacadémico
ICondicionamiento .

y i r nCias No apr
lacadémico Cancelado Académico por competencias no aprobadas

En cumplimiento a lo establecido en el reglamento del aprendiz (articulos 22,25,28,30,y 31 del
acuerdo 00007 del 2012) y después de haber ejecutado las instancias requeridas, mediante la
resolucion N°54-01059 de agosto del 2024 se procede a realizar cancelacién de matricula.

ICondicionamiento
académico

Cancelado Académico por competencias no aprobadas

GCCON-F-087 V2
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Nombre:

Identificacién:

Informe de Aprendiz por Ruta de Aprendizaje

MARIA MAGDALENA LOZANO SILVA
CC 60406863

Tipo

Motivo

Motivos personales

Solicitud

formacién a reingresar

Inexistencia programa de

Se realiza retiro voluntario segun solicitud de la aprendiz

Informe de Aprendiz por Ruta de Aprendizaje

Nombre:

Identificacion:

YADIRA AYDE RODRIGUEZ HERNANDEZ
CC 1096957024

| Tipo

Motivo

Condicionamiento
académico

Cancelado Académico por competencias no aprobadas

Nunca Ingreso al curso

Cancelamiento Complementaria Virtual

Nunca Ingreso al curso
Nunca Ingreso al curso

Cancelamiento Complementaria Virtual
Cancelamiento Complementaria Virtual

Condicionamiento
academico

Cancelado Académico por competencias no aprobadas

Informe de Aprendiz por Ruta de Aprendizaje

Nombre:

Identificacién:

MARIA DANIELA DAZA SUAREZ
CC 1102042258

Tipa

| Motivo

(Condicionamiento
académico

Cancelado Académico por competencias no aprobadas

(Condicionamiento
académico

Cancelado Académico por competencias no aprobadas

Retiro voluntario

OBLIGACION #11

Reportar y sistematizar segun plan operativo del programa, las acciones de formacidn en los portafolios de
evidencias y en documentos (Actas de evaluacion de programas con revisiéon del disefio curricular vy
documentos de desarrollo curricular, sobre la pertinencia y validez de estos, indices de desercidn y/o
oportunidades de mejora, Actas de empalme, Actas de seguimiento Trimestral, Casos exitosos,
sistematizacion de practicas pedagdgicas para la ejecucion de la FPI) que demuestren los resultados de la
ejecucion contractual y la FPI, en los diferentes medios y/o espacios fisicos y digitales que disponga el centro.

Actividad Fecha Evidencias fotograficas
Se realizd revision | 13 de abril al
del estado del | 12 de mayo
portafolio del | de 2026
Técnico en

Enfermeria  Ficha

3315154,

actualizando

acciones de

formacion y los

documentos segun

lineamientos

institucionales.

GCCON-F-087 V2
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OBLIGACION # 13

Apoyar las actividades de promocién y divulgacion de la oferta educativa académica, asi mismo, gestionar

la conformacién de grupos de aprendices para la creacién de las fichas de formacion, entregar los soportes
del procedimiento de ingreso de aprendices de acuerdo con los requisitos definidos en el disefio curricular
y lineamientos de administraciéon educativa segln procedimientos establecidos en el sistema integrado de

gestion y autocontrol-SIGA.

Actividad Fecha

Se realizo apoyo de | 13 de abril al
la promociéon vy | 12 de mayo
divulgacion de la | de 2026
segunda oferta de

formacion  virtual

para la vigencia

2026, por medio de
la socializacion por
grupos de
WhatsApp y redes
sociales de los
programas

ofertados. Apoyo
en aplicacion de la
segunda fase para
la conformacién del
grupo del programa
de Tecnico en
enfermeria

Evidencias fotogréficas

GCCON-F-087 V2
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OBLIGACION # 14

SENA

11/05/26, 8:34

Malaga

Leslie Alexandra Duran Ruiz
- :

Participar cuando el centro lo requiera en proyectos de investigacién Técnica aplicada y/o pedagdgica y
actividades del plan tecnoldgico para fortalecer el proceso de formacion en el area tematica objeto del

contrato.

Actividad Fecha Evidencias fotograficas

Se realizo reuniéon | 13 de abril al

de articulacién de 12 de mayo X Envio de indicaciones y formato para agendamiento de espacios - Area de Simulacion @ Publica (=} Resumir este correo electiénico

la planeacién de la | de 2026 D
gira técnico con la

planeacion

pedagégica y s o e
proyecto B

formativo.

Ana Carolina Sanchez Heensadez
Instructor SIMULACION

Ana Carolina Sanchez Harnanc

Bo0scr-zame aAm b 2 e 2,

24
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OBLIGACION # 15

Participar en las actividades programadas por el SENA, equipo SIGA; ademas cuando el centro de formacion
lo requiera jornadas de Disefio y desarrollo curricular de programas de FPI conforme a las necesidades
nacionales y lineamientos institucionales requeridos para el drea tematica objeto del contrato.

Evidencias fotograficas

Actividad Fecha
Se participo en la 13 de abril al
reunién de red de 12 de mayo
servicios. de 2026

-1‘_]'] may 2026 15! )
N\_s# 13-35 Carreta 1
Malaga

OBLIGACION #16.

Acompaniar a los aprendices en las actividades planteadas por el equipo de bienestar al aprendiz segun la

programacion del instructor

Actividad Fecha Evidencias fotograficas
Se realizo ‘
acompafiamiento a la 13 de abril al
participaciéon en el | 12 de mayo
de 2026

Encuentro Regional
de Salud “conéctate
con tu bienestar”

25
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OBLIGACION # 18

Los instructores que impartirdn formacién virtual titulada y/o complementaria deberan acreditar
Certificacion de minimo 40 horas en programas relacionados con ambientes virtuales de aprendizaje o tener|
certificacidn vigente en la norma de competencia pedagdgica 240201057 “Orientar formacién a distancia de
acuerdo con procedimientos técnicos y normativas”.

Actividad Fecha Evidencias fotograficas

Se encuentra vigente| 13 de abril al
la certificacion de la| 12 de mayo
competencia Orientar| de 2026
formacién a distancia

de acuerdo  con ReruB ETEE 2 v
procedimientos El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
técnicos V| En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
norm at|va S Centificado de Competencia Laboral a
LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
Con CEDULA DE CIUDADANIA No, 63552918
. Quien demostrd su Comperencia Laboral en fa
Certificada en |la Norma )
., Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos téenicos y normativa - NIVEL

formacion AVANZADO

Cidigo: 240201056 - Versidn: 2
Complementa ria En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MALAGA. A los dieciseis (16) dias del mes de Septiembre de dos mil veinticuatro (2024)

d enom | na da Firmado Digitaimente por

" L, ) / \/_\
Formacion en ; Mi

ambientes virtuales /

de aprendizaje.” Con Subsdirector (F H\lkj’\‘u’:f‘ EMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
una intensidad

26
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horaria de 48 horas.

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ

Con Cedula de Ciudadania No. 63552918

Curso y aprobo la accién de Formacion

FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE.

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ltagui. a los trece (13) dias del mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021)
Firmado Digitalmente por
ELKIN DARIO VO.:;ﬂd TAMAYO 531 - 131212021
CENTRO TECNOLOGICO DEL MOBILIARIO FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOGUI

mento puede ser verificads en el segisto electrinico que s encuentra en la piging web iy fkentificados. sens edu.co, bajo ¢ nimero

OBLIGACION # 19

Participar en las jornadas de seguimiento, acompafnamiento, actualizacidon, capacitacién, reuniones de red y
trasferencia tecnoldgica convocadas por el centro de Formacién.
Actividad Fecha Evidencias fotograficas

Se participo en la | 13 de abril al
reunion de red de | 12 de mayo
servicios. de 2026
Asistencia al curso
de Desarrollo de
habilidades del
isntructor.

=
S— 2026 1

| may :
N .# 13-35 Carret@

==

Santanger

27
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OBLIGACION # 20.

Aplicar al proceso de certificacidon de la norma de competencia “Orientar Procesos Formativos Con Base En
Los Planes De Formacion Concertados, O La Actualizacion "Orientar Formacion Presencial De Acuerdo Con
Procedimiento Técnico Y Normativo" o en su defecto debera aplicar al proceso de certificacién de la
norma y aportar el respectivo certificado de aprobacidn, o la evidencia de la inscripcidn efectiva a mismo,
al informe de ejecucién contractual.

Actividad Fecha Evidencias fotograficas

Se encuentra vigente
la certificacion de la
competencia Orientar|
formacién a distancia
de acuerdo con iR R

13 de abril al
12 de mayo
de 2026

procedimientos El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimi 1 Decreto 1072 de 2015
tecnicos Y| GoviondiialS i g
normativas. A 2
Quien demostr su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos téenicos y normativa - NIVEL
AVANZ )

Codigo: 240201056 - ¥

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MALAGA. A los a

Firmado Digitalmente por

TR

YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES
wr (F) CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURI
REGIONAL SANTANDER

iscis (16) dias del mes de Septiembre de dos mil veinticuatro (2024)

O DELOS ANDES
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Lbertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ

Con Cedula de Ciudadania No. 63552918

Cursé y aprobé la accion de Formacion

FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE.

con una duracion de 48 horas
En testimonio de lo anterior. s firma el presente en ltagui. a los trece (13) dias del mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

7

KIN DARIO T TAMAY

LIRS0 Ty 4 80002531 - 13/12/2021
CENTRO TECNOLOGICO DEL MOBILARIO FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

erificads en ¢l registro electrénico que se encuentra en la pigina web hiup: certificados. sens.edu.co, bajo ¢l ndmero

OBLIGACION #21

Apoyar con la revisidn, proyeccion y evaluacién en las etapas precontractual, contractual y postcontractual
de los procesos de contratacion de bienes y servicios, cuando se requiera.

Actividad

Fecha

Evidencias fotogréficas

Se recibe la asignacion
para la consolidacion de
las fichas técnicas del
Proyecto de
modernizacion del
ambiente de formacion
para el Técnico en
enfermeria.

Nueva solicitud de
cotizacion para la
proyeccion de  los
requerimientos técnicos
para el estudio de
mercado de la gira
técnica de la ficha
3315154,

Correccion de las

caracteristicas
técnicas de los
materiales de

formacion del Técnico
en Enfermeria, para el
proyecto de
modernizacidn de
ambientes y solicitud
de nuevas

cotizaciones.

13 de abril al
12 de mayo
de 2026

Salicitud de COLZAGION O inSUMos y matériales de formacion @ Publica (2% Resumir este comen electranico

it solicitar dos comtacionss de los insumos y matariales 62 formacidn qua 56 sncusatran n los decumentos sdjuntes | correa,

MATERIALES DE MODERNIZACION @ Publica [ Resumir este correo electronica

en cuents el eorres de la Ingenlera Venny, envia documents con nuevos insumas, son ks que estan en verde para su revision,
Quedoa tenta a observacianes

Leslie Alexandra Durin Ruj

[ ]
SENA

W

OBLIGACION #22

GCCON-F-087 V2
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El contratista que realice comisiones de servicios o desplazamientos autorizados por el supervisor debera presentar
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de finalizacion de la comisidn, la respectiva legalizacion al area
de Contable o quien haga sus veces.

EnVI’O de informe para Ia 13 de abril al - A X M Reckidos - kesheduranT@gms X ) (1) Whatstpp X+ - ﬂ. X
€ mailsentitem i/ AAALBARAARAHYCO EspmE c2byACGACH2F EWHOAIKp! e el lgo FUCOWVGigADIA A2 IORA @w D
legalizacion  de  lal 12 de mayo |« # ous e @ s
comision realizada No. 4e 2026 @ = ~omo wce
34826 i 5 o
L4
=l
-
B
Hoaer-aad@ ~em B ewo N0
30
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3315154 - ENFERMERIA.
DE APRENDIZAJE:

Administrar inmunobiol6gicos segun delegacion y normativa de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
salud

Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
salud.

1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO TENIENDO EN CUENTA NORMAS ETICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES
ESTABLECIDOS.

2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN PRESCRIPCION MEDICA, PRINCIPIOS FARMACOLOGICOS, PROTOCOLOS
INSTITUCIONALES Y NORMAS VIGENTES

ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SALUD

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

12/05/26 14:01 Page 1 of 4



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO
INDIVIDUAL DE ACUERDO CON DELEGACION,
PROTOCOLOS Y TECNOLOGIA REQUERIDA

Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y
politica de humanizacion.

ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON
GUIAS DE MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y
GUIAS DE MANEJO DE SALUD

Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de
salud

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

12/05/26 14:01
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar personas segun normativa de salud

PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN
NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 136,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 136,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
22/04/2026 24/04/2026 OTROS 24,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 24,00

12/05/26 14:01 Page 3 of 4



INSTRUCTOR: LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3315154 - ENFERMERIA.
DE APRENDIZAJE:

ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE
SALUD

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

4.VERIFICAR §ATISFACCION AL USUARIO DE ACUERDO CON POLITICAS DE ATENCION AL CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA
ORGANIZACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INDIVIDUAL DE ACUERDO CON DELEGACION,
PROTOCOLOS Y TECNOLOGIA REQUERIDA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA ESTUDIOS DIAGNOSTICOS SEGUN REQUERIMIENTO

3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS SEGUN DELEGACION, PRESCRIPCION MEDICA Y PROTOCOLOS VIGENTES

4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA
HALLAZGOS, POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y NORMATIVA VIGENTE

ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: GUIAS DE MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y
GUIAS DE MANEJO DE SALUD

Administrar inmunobioldgicos segun delegacion y normativa de
salud

Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de
salud.

Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y
politica de humanizacion.

Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de
salud

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar personas segun normativa de salud

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LA PERSONA DE ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TECNICAS

PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN
NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3. FOMENTAR HABITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGUN ETAPA DEL
PROCESO VITAL Y GUIAS DE MANEJO

4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO
VITAL TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 160.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  160.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES
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FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:

Estado de la Ficha de

Fecha Inicio:

Fecha

11/05/2026
3315154
331120

3
ENFERMERIA.
EN EJECUCION
09/10/2025
08/04/2027

Regional:

Centro de Formacidn:

PRESENCIAL

68 - REGIONAL SANTANDER
9545 - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

Competencia

Fesultado de Aprendizaje

37887 - Administrar medicamentos

Tipo de Numero de Nombre Apellidos Estado

D D

CC 1004820659 BELKIS SULBEY |RIATIGA LOPEZ EN FORMACION

CC 1004820659 BELKIS SULBEY |RIATIGA LOPEZ EN FORMACION

CC 1005065009 JULIA ARCHILA TORRES  |EN FORMACION

CC 1005065009 JULIA ARCHILA TORRES  |EN FORMACION

CC 1005325733 JAKELINE TARAZONA GOMEZ |EN FORMACION

CC 1005325733 JAKELINE TARAZONA GOMEZ |EN FORMACION

CC 1056592253 ANGIE DANIELA JCETINA MARTINEZ |EN FORMACION

CC 1056592253 ANGIE DANIELA |CETINA MARTINEZ |EN FORMACION

CC 1090516157 DIEGO ANDRES |GOMEZ GOMEZ EN FORMACION

CC 1090516157 DIEGO ANDRES |GOMEZ GOMEZ EN FORMACION

CC 1093594634 'YURAINE BECERRA SEQUEDA |EN FORMACION
TATIANA

CC 1093594634 'YURAINE BECERRA SEQUEDA |EN FORMACION
TATIANA

Tl 1094264565 LAURA JULIANA |RUIZ VILLAMIZAR EN FORMACION

ul 1094264565 LAURA JULIANA |RUIZ VILLAMIZAR EN FORMACION

CC 1096948842 STEFANY QUINTERO EN FORMACION
ANDREA HERNANDEZ

CC 1096948842 [STEFANY QUINTERO EN FORMACION
ANDREA HERNANDEZ

CC 1096949172 KAREN LISETH |GARCIA MACHUCA

CC 1096949172 KAREN LISETH |GARCIA MACHUCA

Tl 1096951139 |ROSNEILY RIOS RAVELO
KATHERIN

ul 1096951139 ROSNEILY RIOS RAVELO EN FORMACION
KATHERIN

Tl 1096952029 VALERY CRISTANCHO EN FORMACION
MELISSA SALAZAR

ul 1096952029 VALERY CRISTANCHO EN FORMACION
MELISSA SALAZAR

Tl 1096952070 YAZMIN PARRA SUAREZ EN FORMACION
NATALIA

ul 1096952070 YAZMIN PARRA SUAREZ EN FORMACION
NATALIA

CC 1096953581 MAGDA TARAZONA EN FORMACION
YESENIA

CC 1096953581 MAGDA TARAZONA EN FORMACION
YESENIA

CC 1098101696 ZULMA PAOLA  |FRANCO DELGADO |EN FORMACION

CC 1098101696 ZULMA PAOLA  |FRANCO DELGADO |EN FORMACION

CC 1098810554 ASTRID PAREDES PEREZ EN FORMACION
CAROLINA

seguin delegacion y normativa de salud.
37887 - Administrar medicamentos
segun delegacién y normativa de salud.
37887 - Administrar medicamentos
seguin delegacion y normativa de salud.
37887 - Administrar medicamentos
segun delegacién y normativa de salud.
37887 - Administrar medicamentos
seguin delegacion y normativa de salud.
37887 - Administrar medicamentos
segun delegacién y normativa de salud.
37887 - Administrar medicamentos
seguin delegacion y normativa de salud.
37887 - Administrar medicamentos
segun delegacién y normativa de salud.
37887 - Administrar medicamentos
seguin delegacion y normativa de salud.
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37887 - Administrar medicamentos
seguin delegacion y normativa de salud.
37887 - Administrar medicamentos
segun delegacién y normativa de salud.
37887 - Administrar medicamentos
seguin delegacion y normativa de salud.
37887 - Administrar medicamentos
segun delegacién y normativa de salud.
37887 - Administrar medicamentos
seguin delegacion y normativa de salud.
37887 - Administrar medicamentos
segun delegacién y normativa de salud.
37887 - Administrar medicamentos
seguin delegacion y normativa de salud.
37887 - Administrar medicamentos
segun delegacién y normativa de salud.
37887 - Administrar medicamentos
seguin delegacion y normativa de salud.
37887 - Administrar medicamentos
egun delegacion y normativa de salud.
37887 - Administrar medicamentos
seguin delegacion y normativa de salud.
37887 - Administrar medicamentos
segun delegacién y normativa de salud.
37887 - Administrar medicamentos
seguin delegacion y normativa de salud.
37887 - Administrar medicamentos
segun delegacién y normativa de salud.
37887 - Administrar medicamentos
seguin delegacion y normativa de salud.
37887 - Administrar medicamentos
segun delegacién y normativa de salud.
37887 - Administrar medicamentos
seguin delegacion y normativa de salud.
37887 - Administrar medicamentos
segun delegacién y normativa de salud.
37887 - Administrar medicamentos
seguin delegacion y normativa de salud.

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR
FARMACEUTICO TENIENDO EN CUENTA_NORMAS

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN
PRESCRIPCION MEDICA, PRINCIPIOS

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR
FARMACEUTICO TENIENDO EN CUENTA_NORMAS

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN
PRESCRIPCION MEDICA, PRINCIPIOS

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR
FARMACEUTICO TENIENDO EN CUENTA_NORMAS

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN
PRESCRIPCION MEDICA, PRINCIPIOS

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR
FARMACEUTICO TENIENDO EN CUENTA_NORMAS

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN
PRESCRIPCION MEDICA, PRINCIPIOS

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR
FARMACEUTICO TENIENDO EN CUENTA_NORMAS

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN
PRESCRIPCION MEDICA, PRINCIPIOS

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR
FARMACEUTICO TENIENDO EN CUENTA_NORMAS

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN
PRESCRIPCION MEDICA, PRINCIPIOS

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR
FARMACEUTICO TENIENDO EN CUENTA_NORMAS

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN
PRESCRIPCION MEDICA, PRINCIPIOS

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR
FARMACEUTICO TENIENDO EN CUENTA_NORMAS

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN
PRESCRIPCION MEDICA, PRINCIPIOS

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR
FARMACEUTICO TENIENDO EN CUENTA_NORMAS

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN
PRESCRIPCION MEDICA, PRINCIPIOS

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR
FARMACEUTICO TENIENDO EN CUENTA_NORMAS

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN
PRESCRIPCION MEDICA, PRINCIPIOS

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR
FARMACEUTICO TENIENDO EN CUENTA_NORMAS

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN
PRESCRIPCION MEDICA, PRINCIPIOS

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR
FARMACEUTICO TENIENDO EN CUENTA_NORMAS

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN
PRESCRIPCION MEDICA, PRINCIPIOS

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR
FARMACEUTICO TENIENDO EN CUENTA_NORMAS

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN
PRESCRIPCION MEDICA, PRINCIPIOS

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR
FARMACEUTICO TENIENDO EN CUENTA_NORMAS

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN
PRESCRIPCION MEDICA, PRINCIPIOS

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR
FARMACEUTICO TENIENDO EN CUENTA_NORMAS

Juicio de Fecha y Hora del Juicio II-=um:ionario que registro el juicio evaluativo
Evaluacién Evaluativo

APROBADO 11/05/2026 18.36 a CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
APROBADO 11/05/2026 19.11 a CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
APROBADO 11/05/2026 18.36 a CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
APROBADO 11/05/2026 19.11 a CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
APROBADO 11/05/2026 18.36 a CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
APROBADO 11/05/2026 19.11 a CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
APROBADO 11/05/2026 18.36 a CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
APROBADO 11/05/2026 19.11 a CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
APROBADO 11/05/2026 18.36 a CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
APROBADO 11/05/2026 19.11 a CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
APROBADO 11/05/2026 18.36 a CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
APROBADO 11/05/2026 19.11 a CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
APROBADO 11/05/2026 18.36 a CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
APROBADO 11/05/2026 19.11 a CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
APROBADO 11/05/2026 18.36 a CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
APROBADO 11/05/2026 19.11 a CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
APROBADO 11/05/2026 18.36 a CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
APROBADO 11/05/2026 19.11 a CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
APROBADO 11/05/2026 18.36 a CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
APROBADO 11/05/2026 19.11 a CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
APROBADO 11/05/2026 18.36 a CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
APROBADO 11/05/2026 19.11 a CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
APROBADO 11/05/2026 18.36 a CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
APROBADO 11/05/2026 19.11 a CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
APROBADO 11/05/2026 18.36 a CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
APROBADO 11/05/2026 19.11 a CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
APROBADO 11/05/2026 18.36 a CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
APROBADO 11/05/2026 19.11 a CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
APROBADO 11/05/2026 18.36 a CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ




548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN
segun delegacién mativa de PRESCRIPCION MEDICA, PRINCIPIOS

37887 - Administrar medicamentos 548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR
seguin delegacion y normativa de salud. JFARMACEUTICO TENIENDO EN CUENTA NORMAS

37887 - Administrar medicamentos
- !

APROBADO

11/05/2026 19.11 a

CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ

APROBADO

11/05/2026 18.36 a

CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ

37887 - Administrar medicamentos 548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN
equin delegacién y normativa de salud. |PRESCRIPCION MEDICA, PRINCIPIOS

37887 - Administrar medicamentos 548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR
seguin delegacion y normativa de salud. JFARMACEUTICO TENIENDO EN CUENTA NORMAS

APROBADO

11/05/2026 19.11 a

CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ

[APROBADO

11/05/2026 18.36 a

CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ

37887 - Administrar medicamentos 548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN
equin delegacion y normativa de salud. |PRESCRIPCION MEDICA, PRINCIPIOS
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37887 - Administrar medicamentos 548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR
normativa de salud. |FARMACEUTICO TENIENDO EN CUENTA_NORMAS
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APROBADO

11/05/2026 19.11 a

CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ

APROBADO

11/05/2026 18.36 a

CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ

37887 - Administrar medicamentos 548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN
equin delegacion y normativa de salud. |PRESCRIPCION MEDICA, PRINCIPIOS

37887 - Administrar medicamentos 548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR
( ion y normativa de salud. JFARMACEUTICO TENIENDO EN CUENTA NORMAS
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APROBADO

11/05/2026 19.11 a

CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ

[APROBADO

11/05/2026 18.36 a

CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ

37887 - Administrar medicamentos 548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN
seguin delegacién y normativa de salud. |PRESCRIPCION MEDICA, PRINCIPIOS

37887 - Administrar medicamentos 548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR
i normativa de salud. |FARMACEUTICO TENIENDO EN CUENTA_NORMAS
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[le} 1098810554 ASTRID PAREDES PEREZ EN FORMACION
CAROLINA

CcC 1100502091 MONICA JAIMES SEPULVEDA
DANIELA

CcC 1100502091 MONICA JAIMES SEPULVEDA |EN FORMACION
DANIELA

CcC 1243141029 STEFANY LUNA CARRILLO EN FORMACION
PAOLA

CcC 1243141029 STEFANY LUNA CARRILLO EN FORMACION
PAOLA

CcC 28057795 ELSADELINA  |GARCIA EN FORMACION

VALENZUELA
CcC 28057795 ELSADELINA  |GARCIA
VALENZUELA

CcC 37579605 YURANY BAYONA EN FORMACION
ANGELICA

CcC 37579605 YURANY BAYONA EN FORMACION
ANGELICA

CcC 63395730 PATRICIA PALACIO VILLAMIL  |EN FORMACION

CcC 63395730 EN FORMACION

|F‘ATRICIA

FALACIO VILLAMIL

APROBADO

11/05/2026 19.11 a

CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ

APROBADO

11/05/2026 18.36 a

CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ

37887 - Administrar medicamentos 548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN

APROBADO

I

equin delegacién y normativa de salud. |PRESCRIPCION MEDICA, PRINCIPIOS

11/05/2026 19.11 a

CC 63552918 - LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ
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SERVICIO NACIGNAL DE APRENDIZAJE SENA
IISTA DE ASISTENCIA FORMACION

FORMATO DE APOYO
CIUDAD, FECHA: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES AMBIENTE/INST.EDUCT:
PROGRAMA DE FORMACION: Tecnico en Enfermerla
COMPETENCIA: FICHA: 3315154
FTNSWUG OR: Leslie Alexandra Duran Ruiz FECHA OBSERVACIONES
VOCERO FORMACION: ASTRID CAROLINA PAREDES PEREZ *’/jO : : 05/0 lw 06/05/2‘26 O;/OS /ZOZALO O
A1 APELLIDOS Y NOMBRES cc/Ti CORREO ELECTRONICO TELEFONO i LUNES MAgES MIERCOLES JUEVES %ERNES
! -
2 ] 2 ANGIE DANIELA CETINA MARTINEZ CC- 1056592253 danielacetina26@gmail.com 1123463014 M > >/ W MM
: ASTRID CAROLINA PAREDES PEREZ CC-1098810554 carolina.paredes6@icloud.com 3150579521 Q,Qfo \\(\G Q G)( olwna V. Ok (V\QZQQQ( OK V\GQ—L (\Qfoxmp'
4 8 BELKIS SULBEY RIATIGA LOPEZ CC - 1004820659 lopezsubley@gmail.com 3738880358 R . . P - e
x £ | SAUDIA MARCELA DAZA FLOREZ (C-1096953447 claudiadaza2025@gmail.com | 31230642
6 | DIANA ALEXANDRA ROMERC BLANCO CC-1095790135 |, ondi27@gmail.com 3202203911| | ax. 28, z { ‘,
7 5 DIEGO ANDRES GOMEZ GOMEZ CC- 1090516157 andresgomesgomez9726@gmail.com 3166628414 ' ’ € B ' ' '
8 | ELSA DELINA GARCIA VALENZUELA CC- 28057795  |oarciaelsa0325@gmail.com 3124207896 : : &)
10 % JAKELINE TARAZONA GOMEZ CC-1005325733 | omezjakeline400@gmail.com | 3026627900 : FCeo - e 5 =9
11 | JULIA ARCHILA TORRES CC - 1005065009 ati65009@gmail.com 320223387
12 KAREN LISETH GARCIA MACHUCA CC- 1096949172, garciamachucakarenliseth@gmail.com 322316455 %ﬁ'
13 1 LAURA JULIANA RUIZ VILLAMIZAR T - 1094264565 | rvillamizardS6@gmail.com 3104858097 NQ \\Q
14 MACDA YESENIA TARAZONA CC-1096953581 |magdayeseniatarazona@gmail.com 3134794607 § (] Grazon(y (’] o XX,
16 MARIA TERESA SEPULVEDA RIANO CC-63392382  |steresa1965@gmail.com 3112205876 er
17 | MARY CATALINA PINTO GOMEZ CC- 1100502359 | marveatalinapg@gmail.com 3144706855/ (° ‘ WNA0.
i8 MONICA DANIELA JAIMES SEPULVEDA | €C-1100502091 | ylianatarazona375@gmail.com 3223811619|/ \_¢|a ) \ 5
13 PATRICIA PALACIO VILLAMIL CC-62395730  |patriciahector@hotmail.com 3108132163 WC { C‘J A
20 l ROSNEILY KATHERIN DAYANNA RICS RAVELO TI- 1096951139  |davis3122 @gmail.com | 3125604006 Q\D"b .\ O )
21 STEFANY ANDREA QUINTERO HERNANDEZ CC - 1096948842 |7andreahernandez@gmail.com 3212006937 | S7Z S ¥ Ak /';//__‘;
22 STEFANY PAOLA LUNA CARRILLO CC- 1243141029 |stefanycarrillol75@gmail.com 3219312240 ~ J.!NL
B 23 VALERY MELISSA CRISTANCHO SALAZAR Tl - 1096952029 |yalerysalazar1523@gmail.com 3103374724 \JC g". : A :
24 VIVIAN YULEICY CARRILLO ESTUPINAN CC-1096952493 |ycarrilloestupifian@gmail.com 32455280704 J\ ? ‘SX\Q m
26 YAZMIN NATALIA PARRA SUAREZ TI- 1096952070 |pataliaparra2504@gmail.com 3214375343\_&@@_\_1_(;:_ _A,)_QLQLX_Q_\!
- 27 YURAINE TATIANA BECERRA SEQUEDA CC- 1093594634 |jingqiao3330@gmail.com 321227600%%_5. L ;‘:“C
28 YURANY ANGELICA BAYONA CC- 37579605  |yuranybayonaj@gmail.com 3124513556 — ‘34- .h ;-‘ “F'“.'j", : ’
29T ZULMA PAOLA FRANCO DELGADO CC-1098101696 |;yimapaolafrancodelgado@gmail.com NP S TR gj [ ) y
NOMBRE Y FIRMA VOCERO DE LA FORMACION: ASTRID CAROLINA PAREDES PEREZ

NOMBRE Y FIRMA INSTRUCTOR:
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

LISTA DE ASISTENCIA FORMACION

R

A
T'l“
e

VAV

f\ &9
s

£/ \ FORMATO DE APOYO
CIUDAD, FECHA: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES AMBIENTE/INST.EDUCT:
PROGRAMA DE FORMACION: Tecnico en Enfermeria FICHA: 3315154
COMPETENCIA: Ad 'm\\/]t&‘imc,_gy\ t\{ed( cowwvvie 40)
INSTRUCTOR: Leslie Alexandra Duran Ruiz FECHA OBSERVACIONES
VOCERO FORMACION: ASTRID CAROLINA PAREDES PEREZ 271-04=26 [28-04-26 | 29 -04-261 A0-0Y - i
N* APELLIDOS Y NOMBRES co/m CORREO ELECTRONICO TELEFONO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
2 ANGIE DANIELA CETINA MARTINEZ CC- 1056592253 |danielacetina26@gmail.com 3123463014 M - m W‘
3 | ASTRID CAROLINA PAREDES PEREZ CC - 1098810554 |carolina.paredes6@Icloud.com 31505795;(\_9(0\\ naP (‘O\\(‘Q? \ g}\(OR \\/\op cal \mw [
4 BELKIS SULBEY RIATIGA LOPEZ CC - 1004820659  ||opezsubley@gmail.com 3238880358| (Ao \ K & .| B2 B8 & R 5o &g €.
5 | CLAUDIA MARCELA DAZA FLOREZ CC - 1096953447 | cjaudiadaza2025@gmail.com 31123064239 QM_ Y o O
6 DIANA ALEXANDRA ROMERO BLANCO CC-1095790135 |yondi27@gmail.com 3202203911 v tWﬁ N4 Qmj_ ’ @ -
7 DIEGO ANDRES GOMEZ GOMEZ CC-1090516157 |3ndresgomesgomez9726@gmail.com 3166628414| D ; €0 Go'm s 06‘.0'0‘\(1 ) / 'Q : - i
8 % ELSA DELINA GARCIA VALENZUELA CC-28057795  |garciaelsa0325@gmail.com 3124207896 ‘ m—t
10 JAKELINE TARAZONA GOMEZ CC-1005325733 gomezjakeline400@gmail.com 3026627900 '
11 JULIA ARCHILA TORRES CC - 1005065009 | 3ti65009@gmail.com 3202233876
12 | KAREN LISETH GARCIA MACHUCA CC- 1096949172 |garciamachucakarenliseth@gmail.com 3223164553 LO
13 LAURA JULIANA RUIZ VILLAMIZAR TI- 1094264565 | nillamizard56@gmail.com 3104858097
14 MAGDA YESENIA TARAZONA CC- 1096953581 |magdayeseniatarazona@gmail.com 3134794607 %ﬂm’)ﬂ&
16 MARIA TERESA SEPULVEDA RIANO CC-63392382  |crteresal965@gmail.com 3112205876 Q\‘ugﬁg
17 —TJ MARY CATALINA PINTO GOMEZ CC - 1100502359 marycatalinapg@gmail.com 3144706855
18 MONICA DANIELA JAIMES SEPULVEDA CC-1100502091 |yylianatarazona375@gmail.com 3223811619 n\da &
19 PATRICIA PALACIO VILLAMIL CC-63395730  |patriciahector@hotmail.com 3108132163 (A=
20 ROSNEILY KATHERIN DAYANNA RIOS RAVELO TI - 1096951139 dayisBlZZ@gmail.com 3125604006 |
21 2 STEFANY ANDREA QUINTERO HERNANDEZ CC- 1096948842 |7andreahernandez@gmail.com 3212006937
22 STEFANY PACLA LUNA CARRILLO CC-1243141029 |ctefanycarrillol7S@gmail.com 3219312240
23 VALERY MELISSA CRISTANCHO SALAZAR TI - 1096952029 \@Eﬂm@_@m 3103374724 )
24 VIVIAN YULEICY CARRILLO ESTUPINAN CC - 1096952493 |y carrilloestupifian@gmail.com 3245528070 O\O’\Q
26 YAZMIN NATALIA PARRA SUAREZ TI- 1096952070 |nataliaparra2504@gmail.com 3214375345 LY
27 YURAINE TATIANA BECERRA SEQUEDA CC-1093594634 |jingqia03330@gmail.com 3212276007 c}q/‘@,"
28 YURANY ANGELICA BAYONA CC- 37579605  |yuranybayonaj@gmail.com 3124513556 (
29TL ZULMA PAOLA FRANCO DELGADO CC - 1098101696 Wm_@gmai com 3125754193

NOMBRE Y FIRMA VOCERO DE LA FORMACION: ASTRID CAROLINA PAREDES PEREZ

NOMBRE Y FIRMA INSTRUCTOR:

4




s vzﬁﬂ. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
""‘Z,"\“‘ f q Q LISTA DE ASISTENCIA FORMACION
J \* FORMATO DE APOYO
CIUDAD, FECHA: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES AMBIENTE/INST.EDUCT:
PROGRAMA DE FORMACION: Tecnico en Enfermeria FICHA: 3315154
COMPETENCIA: n i: ni <4 Y ) \303 B
INSTRUCTOR: Leslie Alexandra Duran Ruiz FECHA -6 OBSERVACIONES
VOCERO FORMACION: ASTRID CAROLINA PAREDES PEREZ 1% - b \Y Abrl | 51PYl2¢ | Lelowl26] 1 o9 (265
N* APELLIDOS Y NOMBRES cc/Tl CORREO ELECTRONICO TELEFONO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
1 2 CC- 1148145411 alvaroandres012@gmail.com 3209982298 v (
2 ANGIE DANIELA CETINA MARTINEZ CC- 1056592253 |danielacetina26@gmail.com 3123463014 i &xﬁéa)ﬂ M M R Q\J
3 ASTRID CAROLINA PAREDES PEREZ CC- 1098810554 |carolina.paredes6@icloud.com 3150579521 ovo) mov \'O\\“C} p \
4 BELKIS SULBEY RIATIGA LOPEZ CC - 1004820659 |lopezsubley@gmail.com 3238830358 Caivice S e QJ
5 CLAUDIA MARCELA DAZA FLOREZ CC- 1096953447 | claudiadaza2025@gmail.com 3123064239 M._ u_ 'i
6 DIANA ALEXANDRA ROMERO BLANCO CC-1095790135  |yondi27@gmail.com 3202203911 l—
7 DIEGO ANDRES GOMEZ GOME? CC- 1090516157 andresgomesgomez9726@gmail.com 3166628414 ' & ’ t'\
8 ELSA DELINA GARCIA VALENZUELA CC- 28057795 rciaelsa0325@gmail.com 3124207896 / {E
@ FREDY VERA SANCHEZ CC-13929277  |verafredy@yahoo.com 3102738977
10 JAKELINE TARAZONA GOMEZ CC-1005325733 gomezjakeline400@gmail.com 3026627900, - b ‘%““ « i y o s S’
11 JULIA ARCHILA TORRES CC - 1005065009 atj65009@gmail.com 3202233876
12 KAREN LISETH GARCIA MACHUCA CC- 1096949172 |garciamachucakarenliseth@gmail.com 3223164553 ) ( g@ \.D_
13 LAURA JULIANA RUIZ VILLAMIZAR TI- 1094264565 |rvillamizar456@gmail.com 3104858097| §() : \QNO (0] i
14 MAGDA YESENIA TARAZONA CC - 1096953581 magdayeseniatarazona@gmail.com 3134794607 o a Q@-"‘g&. ot P e
15 MARIA DANIELA DAZA SUAREZ CC-1102042258 |danidaza181@gmail.com 3142672343
16 MARIA TERESA SEPULVEDA RIANO CC-63392382  [srteresa1965@gmail.com 3112205876
17 MARY CATALINA PINTO GOMEZ CC- 1100502359 | marycatalinapg@gmail.com 3144706855 ’:)
18 MONICA DANIELA JAIMES SEPULVEDA CC - 1100502091 |yylianatarazona375@gmail.com 3223811619 PR
19 PATRICIA PALACIO VILLAMIL CC-63395730 |patriciahector@hotmail.com 3108132163 >
20 ROSNEILY KATHERIN DAYANNA RIOS RAVELO TI- 1096951139  (dayis3122@gmail.com 3125604006 ~
21 STEFANY ANDREA QUINTERO HERNANDEZ CC- 1096948842 |7andreahernandez@gmail.com 3212006937 W)
22 STEFANY PAOLA LUNA CARRILLO CC- 1243141029 |stefanycarrillo175@gmail.com 3219312240
23 VALERY MELISSA CRISTANCHO SALAZAR TI - 1096952029 valerysalazar1523@gmail.com 3103374724
24 VIVIAN YULEICY CARRILLO ESTUPINAN CC-1096952493 |ycarrilloestupifan@gmail.com 3245528070
25 YADIRA AYDE RODRIGUEZ HERNANDEZ CC- 1096957024 |evemadelein@hotmail.com 3015253751 — <L
26 YAZMIN NATALIA PARRA SUAREZ T1- 1096952070 |pataliaparra2504@gmail.com 3214375345 Y W —
27 YURAINE TATIANA BECERRA SEQUEDA CC- 1093594634 |lingqiao3330@gmail.com 32122760074 - £ [/p{ A e 0N
28 YURANY ANGELICA BAYONA CC-37579605 |yuranybayonaj@gmail.com 3124513556 1t l ~—
29 ZULMA PAOLA FRANCO DELGADO CC-1098101696 |zulmapaolafrancodelgado@gmail.com 3125754193
30 MARIA MAGDALENA LOZANO SILVA CC 60406863 mariamagdalenalozanosilva@gmail.com 3213973092
A Qarol & e do [
) rolima o N fevez
) e L
NOMBRE Y FIRMA INSTRUCTOR: \:\(Q 5_} ‘ & J\ \)U( N : NOMBRE Y FIRMA VOCERO DE LA FORMACION: ASTRID CAROLINA PAREDES PEREZ




ENA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJoE~5
{1STA DE ASISTENCIA FORMACI
- P FORMATO DE APOYO
SENA q o ICHA: 3315154 —
; \ , l NDES Amalem’EIINST.EDUCT F
# ‘. A
’,’\ { CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS — |
CIUDAD, FECHA: OBSERVACIO
: . ico en gnfermeria FECHA : B
B 3T 126 (3105 (20 JTo5126 [ 1510328
CoMPETEE ios! 1205 L& fRcOLES JUEVES VIERNES R
INSTRUCTOR: Leslie Alexandra Duran Ruiz — __ e TARTES MIER 3B
VOCERO FORMACION: ASTRID CAROLINA PAREDES PER e CORREO FLECTR ONICO TELE . S
N APELLIDOS Y NOMBRES o e il 3123463014 4 T |
2 ANGIE DANIELA CETINA MARTINEZ cC-105 danielacetina : - o " d\ ‘P’ ' P ( ( fﬂp |
cC - 1098810554 carolina.paredes6@icloud.com i
3 ASTRID CAROLINA PAREDES PEREZ : 1 - " B E ( €35 2 = |
4 BELKIS SULBEY RIATIGA LOPEZ cC - 1004820659 |lopezsubley@gmall.com 8880064239 (
3123 :
5 CLAUDIA MARCELA DAZA FLOREZ CC - 1096953447 | claudiadaza2 25@gmail.com ,L 1
203911 2 - o
v DIANA ALEXANDRA ROMERO BLANCO cC - 1095790135 |yondi27@gmail.com 3202 | p ﬂL
4 o A
7 DIEGO ANDRES GOMEZ GOMEZ CC- 1090516157 QMm_gle?zs Jall.com 316662841 ' c 1 A
8 ELSA DELINA GARCIA VALENZU ELA CC - 28057795 ggrdaelsaOBZS mall.com 3124207896 .- 9“0’ -
s R e < y - g
10 JAKELINE TARAZONA GOMEZ CC - 1005325733 _Lgigmczjake"neq,OOMﬂ.‘c_Q_m_ 3026627 7. E j i
11 JULIA ARCHILA TORRES cC - 1005065009 | atj65009@gmail.com 3202233876 o —t— ik 4
— ——
12 KAREN LISETH GARCIA MACHUCA CC - 1096949172 L@rclamachucakarenllseth@gmail.com 3223164553 (-;“Q n
13 LAURA JULIANA RUIZ VILLAMIZAR TI - 1094264565 rvillamlzar456@gmail.com 3104858097 N O Lj ,Q 4 T
14 MAGDA YESENIA TARAZONA CC - 1096953581 magdayesenlatarazona@gmail.com 3134794607 . i I I
@g -
17 MARY CATALINA PINTO GOMEZ CC - 1100502359 |marycatalinapg@gmail.com 3144706855 = i
19 PATRICIA PALACIO VILLAMIL cC-63395730  |patriciahector@hotmail.com 3108132163 M__&“ R C(a i P A B X
20 ROSNEILY KATHERIN DAYANNA RIOS RAVELO TI - 1096951139 daggisSlZZ@gmail.com 3125604006 ae A e +
22 STEFANY PAOLA LUNA CARRILLO CC - 1243141029 stefanycarrillo175@gmail.com 3219312240 L
23 VALERY MELISSA CRISTANCHO SALAZAR TI - 1096952029 valgggalazarISZB@_gmail.com 3103374724 3
24 VIVIAN YULEICY CARRILLO ESTUPINAN CC - 1096952493 vcarrilloestupiﬂan@gmail.com 3245528070
— - .
26 YAZMIN NATALIA PARRA SUAREZ T1-1096952070 |pataliaparra2504@gmail.com 3214375345 AL o =
27 YURAINE TATIANA BECERRA SEQUEDA CC- 1093594634 |jinggiao3330@gmail.com | 121227600 — =T
—— sk i Bk ﬂ
28 YURANY ANGELICA BAYONA CC-37579605  |yuranybayonaj@gmail.com ey aeE T T
29 2 | v B
ZULMA PAOLA FRANCO DELGADO CC- 1098101696 |;uimapaolafrancodelgado@gmail.com 3125754193 W
/ Jf B
1O ﬂ [ ) WT
NOMBRE Y FIRMA INSTRUCTOR: . W)
NOMBRE Y FIRMA VOCERO DE LA FORMACION: ASTRID CAROLINA PAREDES PEREZ
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Compromiso Presupuestal de Gasto —

Comprobante.

Usuario Solicitante: MHytroa
Unidad 6 Subunidad 36-02-00-068-
Ejecutora Solicitante: 954510

Fecha y Hora Sistema:

YENNY TATIANA ROA MONSALVE

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y

TURISTICO DE LOS ANDES-SANTANDER

15/04/2026 12:00:00 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 4026 de fecha 2026-01-15. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

36-02-00-068-954510 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES-

Numero: 110626 Fecha Registro: |2026-04-15 Unidad / Subunidad Ejecutora: SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 851.041,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 851.041,00 | Saldo x Obligar: 851.041,00
TERCERO ORIGINAL
g'ﬁ’:;ﬁ‘:ﬁ:": Cédula de 63552918 |Razén Social: | LESLIE ALEXANDRA DURAN RUIZ Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Nuamero: 500801855431 | Banco: BANCO POPULAR S. A. Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
. s . . SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE
Identificacion: 13928646 | Nombre: YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES Cargo: LOS ANDES - SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificacion: Fecha de. Genera Viaticos: Si Num: S.?”_CHUd de 34826 NiUmero: |COM 34826 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2026-04-15

Registro: Comision:

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PROFESIONAL
954545 CENTRO INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
AGROEMPRESARIAL Y STACION DEL SERVICIO DE
TURISTICO DE LOS LA PRESTA ” VALOR

FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL - VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
ANDES-SANTANDER - OPERACION

RECONOCIMIENTO DE SABERES
SERVICIOS PRESTADOS A -
LA FORMACION PREVIOS CON ENFASIS EN

) POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL
851.041,00 0,00
Total: 851.041,00 0,00 851.041,00 851.041,00

Objeto:

CON TU BIENESTAR

VIATICOS FORMACION: COM 34826 A SAN GIL

DEL 22 AL 24 ABRIL 2026 REALIZAR ACOMPANAMIENTO A LOS APRENDICES DE LA FICHA 3315154 AL ENCUENTRO REGIONAL DE SALUD CONECTA

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC

POSICION DEL CATALOGO DE PAC

FECHA

VALOR A PAGAR

SALDO POR OBLIGAR

LINEA DE PAGO

36-02-00-068-954510

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE

LOS ANDES-SANTANDER

CSF

CNC - INVERSION ORDINARIA NACION

2026-04-17

851.041,00

851.041,00

NINGUNO

Pagina

1 de 2
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FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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Ordenacién de Pago Comisién al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068-  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
Hﬂﬂlﬂﬂ Reporte: 954510 TURISTICO DE LOS ANDES-
SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  martes, 14 de abril de 2026

s r |_ AV, J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHyogarcia YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES
\;

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 34826 Fecha Solicitud 2026-04-14 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954510 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE
. LOS ANDES-SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-04-14 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CATA - FORMACION REGULAR Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 4026 . L 954545 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES-SANTANDER - SERVICIOS
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante PRESTADOS A LA FORMACION.
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVlClO’DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACIO'N PROFESIONAL INTEGRAL - FQRTALECIMlENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PRQFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'mf’s:)': Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
VIATICOS FORMACION, A SAN GIL
DEL 22 AL 24 ABRIL 2026 REALIZAR
ACOMPANAMIENTO A LOS
25 4,737.497,00 235.178,00 587.945,00 263.096,00 851.041,00 |APRENDICES DE LA FICHA 3315154
LESLIE CONTRATIS AL ENCUENTRO REGIONAL DE
. TA- ) SALUD CONECTA CON TU
ISIIEQX:NNSSQ CC: 63552918 |\ \sTRUCTO | Autorizada BIENESTAR
R REGULAR 2026-04-22 2026-04-24 SA%}?&%’ZR/ SANTAN&ER /SAN 25 No 50
Totales Solicitud de Comision 587.945,00 263.096,00 851.041,00

OBJETO DE LA COMISION

VIATICOS FORMACION, A SAN GIL DEL 22 AL 24 ABRIL 2026 REALIZAR ACOMPANAMIENTO A LOS APRENDICES DE LA FICHA 3315154 AL ENCUENTRO REGIONAL DE SALUD CONECTA CON TU BIENESTAR

ORDENADOR DEL GASTO

|dentificacion: 13928646 Nombre: YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
TURISTICO DE LOS ANDES - SANTANDER

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

WNﬂSTE = O DE ||AC| END Eilgnéag:‘?gi%igéTFgg por: MINISTERIO DE HACIENDA Y Cargo:
erial del ceriiiicado: 1566035429378378625

Y CREDITO PUBLICO Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Unidad Organizacional: Persona Juridica
Hora de firma: 2026/04/14 17:01:10 -05:00

Pagina 1 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.



Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHyogarcia YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES

L_J_tr_J
‘- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068-  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y

; Reporte: 954510 TURISTICO DE LOS ANDES-
Haﬂlﬂ“ SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  martes, 14 de abril de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: WALTER GIOAVANNY DURAN SOTO Fecha Verificacion: 14/04/2026 16:26:45

Firmado digitalmente por:
ib Nombre YADIMYR OSWALDO GARCIA
Cedula de ciudadania: 13928646
Usuario SIIF: MHyogarcia
Nﬂ[:][l[l 14/04/2026 5:01:23 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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SENA

N

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Malaga, 28 de abril de 2026

PRESENTADO A: YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES, Subdirector (e) Centre CATA.

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

34826 22/04/2026 24/04/2026

LUGAR A DONDE REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad)

REALIZO EL Santander. Centro Agroturistico del Hotel Mundo Guarigua de

DESPLAZAMIENTO SENA. Hotel Mundo Guarigua de Cajasan. San Gil, Santander
Cajasan.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: REALIZAR ACOMPANAMIENTO A LOS APRENDICES DE LA FICHA
3315154 AL ENCUENTRO REGIONAL DE SALUD "CONECTA CON TU BIENESTAR"

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Dia 1: 22/04/2026. Actividades desarrolladas: Se realizd desplazamientos terrestres intermunicipal
desde la ciudad de Madlaga a Bucaramanga Santander a las 02:00 am en el bus de placas WLV601 con
numero interno 7100 de la empresa COTRANS. Luego, desde la ciudad de Bucaramanga al municipio de
San Gil a las 09:20 am en el bus de placas TTX487 con numero interno 1556 de la empresa COPETRAN.
Llegando al Hotel Mundo Guarigua de Cajasan. San Gil, Santander al as 12:30M, donde se procedi6 a
realizar el registro de las aprendices y la instructora de la ficha 3315154, ubicacion en habitaciones y
posterior se procedié a tomar el almuerzo.

2:00 p. m-2:30 pm: Se participo en el Acto Protocolario-Apertura del Evento-Himnos-Bienvenida a los
aprendices.

2:30 pm-4:00 pm: Se participo en la actividad de la Unidad Amigable: Tema Prevencion del cancer de
cuello uterino — seno.

4:30 pm-5:30 pm: Se acompaio a las aprendices de la ficha 3315154 en la actividad denominada Actitud
+ habilidades = éxito. Finalizé la jornada con la cena en el Hotel Mundo Guarigua de Cajasan.

Dia 2: 23/04/2026. Actividades desarrolladas: 8:00 am-8:30 am: se dio inicio al segundo dia del
encuentro regional de salud "Conecta con tu bienestar” con las palabras de apertura y saludo de
bienvenida por parte de la delegada de la subdirectora (e ) Patricia Rodiguez Martinez.

8:30 am-10:00 am: Finalizada la intervencidon de la delegada de la Subdireccion del Centro de San Gil, se
desarrolld la actividad denominada Habitos de vida saludable. Fianalizada se dio el espacio para el
descanso y refrigerio.

10:30 am-12:00 M: En la segunda parte de la jornada de la mafiana de acompafio a las aprendices en la
actividad Mente en equilibrio: ON. Al finalizar se procedio al almuerzo de forma libre, segin lo propuesto
en la agenda de la actividad.

2:00 pm-4:00 pm: Se retom6 nuevamente el desarrollo del evento con la actividad Sembrando salud
mental, donde las aprendices de la ficha 3315154 del centro CATA participaron activamente, finalizada
la actividad se tomd el refrigerio y pausa correspondiente a la jornada de la tarde.

4:30 pm-5:30 pm: En la ultima parte de la jornada de la tarde las aprendices de la ficha 3315154 a la
actividad denominada Enfermedades no transmisibles (HTA-DIABETES-OTROS). Finalizé la jornada y se
procedid a tomar la cena en el Hotel Mundo Guarigua de Cajasan.

Dia 3: 24/04/2026. Actividades desarrolladas: 8:00 am-9:00 am: después de tomar el desayuno, retomd
el trabajo correspondiente a la agenda del ultimo dia de participacién con la actividad denominada Taller
Salud Mental - Emolab: Laboratorio de emociones.
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9:00 am-10:00 am: Las aprendices de la ficha 3315154 participaron en el Taller Arte y Cultura, finalizado
el taller se procedié a tomar el descanso y refrigerio.

10:30 am-12:00 m: se finalizé la actividad y el regional de salud "Conecta con tu bienestar” con el Taller
Actividad fisica- integracion. Al terminar la actividad de procedié al almuerzo y entrega de las
habitaciones.

Se realiz6é desplazamientos terrestres intermunicipal de regreso desde el municipio de San Gil a la ciudad
de Bucaramanga, Santander a las 16:30 en el bus de placas XVB122 con numero interno 7011 de la
empresa COTRASANGIL. Seguidamente se realizd el desplazamiento de la ciudad de Bucaramanga a
Malaga Santander a las 21:00 horas en el bus de placas WLV633 con niumero interno 7300 de la empresa
COTRANS.

RESULTADOS:

1. Se acompaiio a las diez aprendices de la ficha 3315154 Técnico en Enfermeria del centro CATA,
segun el objeto de la orden de viaje No: 34826.

2. Se participd junto con las aprendices del centro CATA en el encuentro regional de salud "CONECTA
CON TU BIENESTAR"

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Tiquetes de transporte intermunicipal terrestre.
2. Asistencia.
3. Registro Fotografico.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Entrega de informe de | Leslie Alexandra Durdn Ruiz 28 de abril de 2026
legalizacion de

desplazamiento orden de
viaje No: 34826.

2. Radicacion de la legalizacion | Erika Barrera Montafiez 4 de mayo de 2026
de la orden de viaje No:
34826.

CONCLUSIONES:

1. El centro CATA participo en el evento Regional de Salud "Conecta con tu Bienestar" con diez
aprendices de la formacién técnica en enfermeria de la ficha 3315154, acompafiadas por la
instructora Leslie Alexandra Duran Ruiz.

2. Lasaprendices e instructora participaron en el desarrollo de la agenda propuesta para el evento
regional de Salud "Conecta con tu Bienestar" siguiendo las indicaciones y orientaciones d ellos
organizadores, y lo dispuesto en las normas institucionales.

3. Los testimonios y experiencias compartidas por los aprendices durante el médulo de salud
mental revelaron una prevalencia significativa de situaciones de estrés, ansiedad y dificultades
emocionales asociadas a la carga académica, las responsabilidades familiares y las condiciones
socioecondmicas. Esto urge a fortalecer las redes de apoyo psicosocial dentro de la institucion
y a sensibilizar a instructores sobre seiales de alerta.

4. Se identificd que muchos aprendices enfrentan dificultades para reconocer, nombrar y regular
sus propias emociones, lo que repercute en la convivencia, el trabajo en equipo y el rendimiento
en el proceso formativo. La inclusidn de talleres de inteligencia emocional y comunicacion
asertiva de manera periddica representa una estrategia clave para mejorar el clima de
aprendizaje.
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5. Lareceptividad y participacion activa de los aprendices durante toda la jornada demuestra que
este tipo de espacios son valorados y necesarios. Al finalizar el encuentro, se percibié un mayor
nivel de conciencia sobre la importancia del autocuidado, la prevencion de enfermedades y la
atencién oportuna de los problemas de salud fisica y mental.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Leslie Alexandra Duran Ruiz f .
viuLerumn’Q
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordinadora Académica Erika Barrera Montafiez Lo B ttlonl,
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

Generalidades

1. El objeto del formato es completar el trdmite de comisién realizado por los
contratistas, con este, el contratista justifica la realizacién de la comisién, asi como
las actividades realizadas en su desarrollo.

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realizaciéon de la
comisién.

3. Debe ser diligenciado por cada comisidon realizada por el contratista.

4. El tramite que surte el formato una vez diligenciado es la legalizacién de la
comisién.

5. No requiere imprimirse.

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administracién de
documentos del SENA

7. Control de Cambios
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VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional

y generalidades
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