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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Guadalajara de Buga, Abril de 2026

Sefior(a)

OLGA BEATRIZ LADINO SOTO

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9144337 de 2026
Coordinadora Académica

Guadalajara de Buga

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Abril de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9144337 de 2026

SANDRA MILENA OLAYA MARIN, identificada con la cédula de ciudadania nro. 29.543.598, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para setentay un (71) contratos TRES MIL CUATROCIENTOS
SETENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTO CINCUENTA Y SIETE
PESOS MCTE ($3.475.745.857) cada uno por CUARENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA'Y
CUATRO MIL CIENTO SESENTA Y SIETE PESOS MCTE ($48.954.167), esta suma sera pagada por el SENA a
cada contratista de la siguiente manera: a)Un primer pago correspondiente al mes de febrero del 2026
por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA'Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA'Y TRES PESOS
MCTE ($4.579.583) b)Nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2026, por valor de
CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. ($4.737.500) c) Un
ultimo pago correspondiente al mes de diciembre del 2026 por valor de UN MILLON SETECIENTOS TREINTA
Y SIETE MIL OCHENTA Y CUATRO PESOS MCTE ($1.737.084).

Plazo: Serd hasta el 11 de diciembre de 2026

Objeto: Prestar servicios profesionales como instructor para el desarrollo de procesos de formacion
profesional integral en el marco de la estrategia de Formacién Regular del SENA, mediante la planeacion,
ejecucion y evaluacion de actividades formativas, orientadas al cumplimiento de los resultados de
aprendizaje establecidos en los programas de formacion, garantizando la calidad pedagdgica, el uso
adecuado de ambientes y recursos, y la aplicacidn de lineamientos institucionales vigentes.
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Ejecucidon mensual de actividades

Sector Productivo, Los
Conocimientos,
Habilidades Y
Destrezas Pertinentes
A Las Competencias
Del Programa De
Formacion
Asumiendo
Estrategias Y
Metodologias De
Autogestion.

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Desarrollar __procesos de  formacidn | Para la vigencia del mes | Para la vigencia del mes
1 profesional integral conforme a los|actual no se realizaron |actual no se realizaron
lineamientos pedagdgicos, normativos y de | actividades asociadas a | actividades asociadas a
calidad establecidos por el SENA esta obligacion. esta obligacion.
Disefar y ejecutar la planeacién pedagdgica | Para la vigencia del mes | Para la vigencia del mes
5 de las actividades formativas, asegurando | actual no se realizaron | actual no se realizaron
coherencia _con  los resultados de |actividades asociadas a |actividades asociadas a
aprendizaje definidos en el programa. esta obligacion. esta obligacién.
Aplicar metodologias activas y recursos | Para la vigencia del mes | Para la vigencia del mes
3 didacticos que favorezcan el aprendizaje | actual no se realizaron | actual no se realizaron
significativo vy la apropiacién _ de | actividades asociadas a | actividades asociadas a
competencias esta obligacion. esta obligacién.
Evaluar los resultados de aprendizaje en el | Se evaluo el siguiente |Se relacionan
aplicativo SOFIA Plus dentro de los plazos | Resultado de actividades
reglamentarios, garantizando la trazabilidad aprendizaje: desarrolladas en archivo
del proceso. Anexo 1 Informe de
Competencia: evidencias.
Resultados De
Aprendizaje Etapa
Practica.
Resultado de
Aprendizaje: Aplicar
En La Resolucion De
4 Problemas Reales Del
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Ficha 3051050
Técnico Asistencia
Administrativa

ANDRES FELIPE RINCON
BRITO — CC 94288977

Ficha 3044253
Técnico Asistencia
Administrativa

DIANA VALENTINA
PARRA BENITEZ - CC
1007377646

Ficha 2879789
Tecndlogo en
Coordinacion de
Procesos Logisticos

JAMES JOSE ACOSTA
TERAN - CC
1129520341

Realizar seguimiento pedagdgico y técnico a
los aprendices durante la etapa lectiva y
productiva, conforme a los lineamientos
institucionales

Se realiz6 seguimiento
en etapa practica a las
siguientes fichas y
aprendices:

Ficha 2931517
Tecndlogo en Gestion
del Talento Humano

DIANA MARCELA
IZQUIERDO ORTEGA —
CC 1114824941

NICOL ANDREA
CARVAJAL MESA - CC
1112400327

Se relacionan
actividades

desarrolladas en archivo
Anexo 1 Informe de

evidencias.
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EVELYN TATIANA
QUINTERO MONTOYA -
CC 1006327257

Ficha 2931542
Tecndlogo en
Entrenamiento
Deportivo

MARIANA QUINTERO
CUERVO -CC
1110040088

GERALDINE SERNA
AMAYA - CC
1112390960

KAREN YULIZA DIAZ
SATIZABAL - CC

Ficha 2879788
Tecndlogo en
Coordinacion de
Procesos Logisticos

CARLOS ANDRES
MERCHAN AVILA-CC
1006428239

Ficha 2931566
Tecndlogo en
Actividad Fisica

JUAN CAMILO PARRA
RODRIGUEZ - CC
1115085905

JUAN FELIPE SANABRIA
FRUCTUOSO - CC
1006964912
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Ficha 3171861
Técnico en
Electricista Industrial

JOHAN SAMUEL
BALANTA AZCARATE -
CC 1112151991

Ficha 2996815
Tecndlogo en Gestion
Logistica

JERALDIN GONZALEZ
BARRIOS - CC
1112391818

Ficha 2874118
Tecndlogo en
Actividad Fisica

JUAN PABLO
HERNANDEZ PATINO —
CC 1109663294

VALENTINA QUINTANA
ISAZA — CC 1006229760

Ficha 2834568
Tecndlogo en Gestion
Agroempresarial

CAROLINA ARIAS
GONZALEZ -CC
1022955582

Ficha 2874111
Tecndlogo en
Supervision de Redes
de Distribucion de
Energia Eléctrica
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WASLER ALBERTO
LADINO LADINO - CC
1090336966

Ficha 2929925
Tecndlogo en Gestion
Agroempresarial

ALEJANDRO SUAREZ
ESCOBAR - CC
1117016789

JESUS DAVID GIRALDO
ALVAREZ - CC
1006228447

ANYELYNA RIOS
CONTRERAS - CC
1103499273

JOHAN DAVID
DELGADO PUERRES —
CC 1107845773

MIGUEL ENRIQUE COBO
MONTOYA - CC
1112391559

Ficha 2931510
Tecndlogo en Gestion
Empresarial

MARIA JOSE AGUDELO
GARCIA-CC
1112149306

MANUELA CASTRILLON
RESTREPO — CC
1089382383
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Ficha 2931527
Tecnodlogo en Analisis
y Desarrollo de
Software

ANDRES FELIPE BANOL
CAMACHO -CC
1113282133

EMILY NATALIA LOPEZ
JUSPIAN - CC
1006371222

JUAN ESTEBAN
JARAMILLO ARCE - CC
1109665195

JUAN MANUEL
TABORDA TABARES -
CC 1117350782

LUIS MIGUEL MURIEL
VASCO - CC
1112389606

Ficha 2879789
Tecndlogo en
Coordinacion de
Procesos Logisticos

JAMES JOSE ACOSTA
TERAN - CC
1129520341

Ficha 2996147
Tecnodlogo en
Produccion Ganadera
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CONY ANDREA PINTO
HINESTROZA - CC
1025529218

Ficha 2892408
Tecndlogo en Gestion
Documental

PAULA ANDREA CANAS
SANDOVAL - CC
31658302

Ficha 3051050
Técnico en Asistencia
Administrativa

ANDRES FELIPE RINCON
BRITO — CC 94288977

Ficha 2996931
Tecnodlogo en Gestion
del Talento Humano

KELLY JHOANA
HURTADO PANAMERNO
—CC 1112388775

Ficha 3044253
Técnico en Asistencia
Administrativa

DIANA VALENTINA
PARRA BENITEZ - CC
1007377646

GLORIA MERCEDES
GUZMAN DONCEL - CC
1116445988
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Ficha 2929911
Tecndlogo en

Mecanizacién
Agricola

CRISTHIAN RODRIGUEZ
ABRIL-CC 1006251919

Ficha 2929928
Tecndlogo en
Produccién Agricola

JUAN DIEGO
RODRIGUEZ MARTINEZ
—CC 1105363227

Garantizar la actualizacién del estado “Por
certificar” para los aprendices que cumplan
los requisitos, dentro de los tiempos
establecidos

Se actualiza el estado
“Por Certificar” a los
siguientes aprendices:

Ficha 3051050
Técnico Asistencia
Administrativa

ANDRES FELIPE RINCON
BRITO — CC 94288977

Ficha 3044253
Técnico Asistencia
Administrativa

DIANA VALENTINA
PARRA BENITEZ - CC
1007377646

Ficha 2879789
Tecnodlogo en
Coordinacion de
Procesos Logisticos

JAMES JOSE ACOSTA
TERAN - CC
1129520341

Se relacionan
actividades

desarrolladas en archivo

Anexo 1 Informe de
evidencias.
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jornadas de planeacién,
evaluacion vy actividades

Participar
comités

en
de

Para la vigencia del mes
actual no se realizaron

Para la vigencia del mes
actual no se realizaron

7 mstltuc.lonales reIacpnadas corT 1a | 5ctividades asociadas a actmdac;les ‘asoaadas a
formacidn, aportando insumos técnicos y L esta obligacion.
. esta obligacién.
pedagdgicos.
Elaborar y dar seguimiento a los planes de | Para la vigencia del mes | Para la vigencia del mes
mejoramiento asignados a aprendices, con | actual no se realizaron | actual no se realizaron
8 base en Ios. resultados de evaluacion, en| jqtividades asociadas a act|V|dafies .ajsoaadas a
concordancia _con el Reglamento del L esta obligacion.
) esta obligacién.
Aprendiz.
Mantenerse _actualizado frente a los | Para la vigencia del mes | Para la vigencia del mes
lineamientos del Centro en materia_de | actual no se realizaron | actual no se realizaron
9 Segurlda;d vcl Salud en el Traba|oI (SS'(Ij’), actividades asociadas a act|V|d:|des asociadas a
rotocolos de emergencia dliza de L, esta obligacion.
L - g L2 esta obligacion. &
aprendices.
Contribuir _en la_ identificacién _ y | Para la vigencia del mes | Para la vigencia del mes
documentacién técnica de necesidades de | actual no se realizaron | actual no se realizaron
10 |materiales de forr’r:a(uon)y eIemzntos de | yctividades asociadas a achd:ldes asociadas a
roteccién personal (EPP) requeridos para S esta obligacién.
- - — - - - esta obligacion. J
el desarrollo de actividades formativas.
Participar en acciones de difusidn de la | Actividad permanente, |Se relacionan
oferta académica y estudios de equivalencia | ya que es inherente a actividades
para la activacién de cadenas de formacidn, | los procesos de desarrolladas en archivo
cuando sea requerido. promocioény Anexo 1 Informe de
divulgacidn evidencias.
institucionales, ferias,
divulgacion oferta
académica, redes
sociales, institucionales
y de centro.
Actividad: Convocatoria
11 Técnico en Electricidad

Industrial.
Medio de comunicacion:

WhatsApp
Fecha: 26-marzo-2026

Actividad: Convocatoria

Fondo Emprender.
Medio de comunicacion:

WhatsApp
Fecha: 7-abril-2026
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Actividad: Convocatoria
Il Oferta Presencial y a
Distancia.

Medio de comunicacion:
WhatsApp

Fecha: 15-abril-2026

Participar en jornadas de documentacion
para procesos de Registro Calificado y/o

Para la vigencia del mes
actual no se realizaron

Para la vigencia del mes
actual no se realizaron

12 ion  instituci . . .. .
Autoevaluagon |nst|tuc?|<?nal, cuando_su | 5ctividades asociadas a | actividades asociadas a
aporte técnico le sea solicitado . .

esta obligacion. esta obligacion.
Presentar informe mensual que evidencie el | Se realiza la gestiéon en | Informe cargado a
cumplimiento de  las  obligaciones | |3 plataforma Estatal SECOP II. Anexo 1
13 |contractualesy resultados alcanzados. SECOP Il de acuerdo con | Informe de evidencias.

los lineamientos de la
supervision.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
2

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4646458443 Liquidada por Nuevo SOl referente
al mes de MARZO.

Cordialmente,

12
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Qc\uém “‘Q’&mu D\a = ‘Em’-v‘\
Sandra Milena Olaya Marin
Contratista

C.C. No. 29.543.598

@\Te) Is
OLGA BEATRIZ LADINO SOTO
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9144337 de 2026
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GESTION ORGANIZACIONAL Y DEL RIESGO

NOMBRE DEL FORMATO

ANEXO 1 - EVIDENCIAS

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Sandra Milena Olaya Marin

Numero de contrato: N2 CO1.PCCNTR.9144337
Periodo: Abril de 2026

Supervisor de contrato: OLGA BEATRIZ LADINO SOTO

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante el mes de Abril de 2026:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS:

1. Desarrollar procesos de formacion profesional integral conforme a los lineamientos

pedagdgicos, normativos y de calidad establecidos por el SENA.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta obligacion.

2. Disenar y ejecutar la planeacion pedagodgica de las actividades formativas, asegurando

coherencia con los resultados de aprendizaje definidos en el programa.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta obligacion.

3. Aplicar metodologias activas y recursos didacticos que favorezcan el aprendizaje significativo

y la apropiacion de competencias

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta obligacion.
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4. Evaluar los resultados de aprendizaje en el aplicativo SOFIA Plus dentro de los plazos
reglamentarios, garantizando la trazabilidad del proceso.

Se evalud el Resultado de Aprendizaje a los aprendices: Andrés Felipe Rincén Brito Ficha 3051050,
Diana Valentina Parra Benitez Ficha 3044253 Técnico en Asistencia Administrativa y James José Acosta
Teran Ficha 2879789 Tecndlogo en Coordinacién de Procesos Logisticos.

Competencia: Resultados de Aprendizaje Etapa Practica
Resultado de Aprendizaje: Aplicar en la Resolucidon de Problemas Reales del sector productivo,

los conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del Programa de
Formacidn asumiendo estrategias y metodologias de autogestion.

& SANDRA MILENA OLAYA ©Ayuday soporte  EEBandeja detareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir

Evaluacion ruta de aprendizaje

Opciones de bisqueda
Ficha de caracterizacién® 3051050-ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
A
Competencia de aprendizaje* RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
e
Aprendiz* AMDRES FELIPE RINCON
4
Juicie Evaluativo Por Evaluar .

Resultados de Aprendizaje Etapa Practica

Proyecio Descripcion Resullado E‘L:I:;g;
DESARROLLO DE ACCIONES DE APOYO ALOS PROCEDIMIENTOS ENLAS  APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUGTIVO, LOS

UNIDADES ORGANIZACIONALES DE LAS MIPYMES EN EL MUNICIPIO DE CONOCIMIENTOS, HABILIDADES ¥ DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL ,  APROBADO
ZARZAL, CORREGIMIENTO LA PAILA VALLE DEL CAUCA. PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

Pagina 1 de 1

Se ha guardado con exito el juicio de evaluacion. 5i se registrd un juicio de evaluacion como NO APROBADO, se enviara una nofificacion via correo electronico al aprendiz.
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& SANDRA MILENA OLAYA @ Ayuda y soporte 8 Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

Evaluacion ruta de aprendizaje

Opciones de busqueda
Ficha de caracterizacion® 3044253-ASISTENCIAADMINISTRATIVA
s
Competencia de aprendizaje® RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPAPRACTICA
s
Aprendiz* DIANA VALENTINA PARRA
i
Juicio Evaluativo

Por Evaluar w

Resultados de Aprendizaje Etapa Practica

DESARROLLO DE ACCIONES DE APOYO ALOS PROCEDIMIENTOS EM LAS  APLICAR EM LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS
UNIDADES ORGANIZACIONALES DE LAS MIPYMES EN EL MUNICIPIO DE CONOCIMIENTOS, HABILIDADES ¥ DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL |
ZARZAL, CORREGIMIENTD LA PAILA VALLE DEL CAUCA. PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION
Pagina 1 de 1

APROBADO

Se ha guardado con exito el juicio de evaluacion. Si se registré un juicio de evaluacion como NO APROBADO, se enviard una notificacion via correo electronico al aprendiz.

& SANDRA MILENA OLAYA © Ayuda y soporte = Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir

Evaluacion ruta de aprendizaje

Opciones de basqueda
o e 2879788-COORDINACION DE PROCESOS
Ficha de caracterizacion’ LOGISTICOS
o
Competencia de aprendizaje® RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPAPRACTICA
p
Aprendiz® JAMES JOSE ACOSTA
o
Juicio Evaluativo Por Evaluar ~

Resultados de Aprendizaje Etapa Practica

APROBADO

PROPUESTA DE UN PLAN OPERATIVO DE LOS APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
PROCESOS LOGISTICOS EN UNAEMPRESA HABILIDADES ¥ DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO
COLOMEIANA ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

Pagina 1 de 1

Se ha guardado con exito el juicio de evaluacion. Si se registrd un juicio de evaluacion como NO APROBADQ, se enviara una nofificacion via correo electronico al aprendiz.
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5. Realizar seguimiento pedagdgico y técnico a los aprendices durante la etapa lectiva y
productiva, conforme a los lineamientos institucionales

ACTIVIDAD: Seguimiento aprendices en etapa productiva, Ficha 2931517 Tecndlogo en Gestion del
Talento Humano, Ficha 2931542 Tecnélogo en Entrenamiento Deportivo, Ficha 2879788
Tecnélogo en Coordinacion de Procesos Logisticos y Ficha 2931566 Tecnélogo en Actividad Fisica.

FECHA: 16 de marzo de 2026

N 16 Mar2026
Fri

25, Guadalajara de Buga, Valle del Cauca

@
TRENO
N !
REGISTRO DE ASISTENCIA DEL MES DEL 03 &
9T Concevtodda de Gwudaded en eta Sockeua
= == FANTA | o e a1 Popm— T T
L Emfgjga_Ml Do) 5?«: i mor-o@hotesilisg aseona | mia
2 Q\ng%\oﬁ\s\“ oOEN6G | K - gaQ\DA\Q«ﬂOQMt-q [3(6 Yo\ | — O ~
59 .,..Jm»?.o\ak\‘q . | 2959392 X QAR pmdap@suaclocd Z/9806 N/A_ Chudrp Dlosaldf.
T
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, d:.mu paroaleir SEN. a » v aino
se en osl el de lo
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oG Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E) S

@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio. Activar | X
[0} . )

8 o we P & & © B G & ., ' @ -~

Actividad Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista  Controles Aplicaciones — Mas Cémara Micro Compartir Salir

Chat

Uamadas

8

Tareas

(o)

Equipos il Sandra Milena Olaya Marin ) Mariana d@ &

varito mosquera (@

. B Qe DuCoATR2C 805 cam 2o

a Q_ Bisqueda (Ctrl+Alt+E)
@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio. Activar X
o)
0 O 2530 P & & © B Q [ R 2 | ~
Actividad Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista  Controles Aplicaciones — Mas Cémara Micro Compartir Salir
Chat
Liamadas

]

Tareas

[l

Equipos

Aplicaciones

iviana Lopez Vidal &

DO-F-012 V06



@b Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E) M
@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio. Activar X
o
B 9 s O & & 0 B8 G " .. @ -~
Actividad Chat Gente  Participar Reaccionar Vista Controles Aplicaciones Mas Cémara Micro Compartir Salir

4

Chat

&

Uamadas

o2}

Juan Camilo Parra &

Juan Sanabria & &

-
it B Qe D -ComaenC AR B ree En

16/03/2026

ACTIVIDAD: Seguimiento aprendices en etapa productiva, Ficha 3171861 Técnico en Electricista

Industrial, Ficha 2996815 Tecndlogo en Gestidn Logistica y Ficha 2874118 Tecndlogo en Actividad
Fisica.

FECHA: 17 de marzo de 2026

~ g
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@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio.

Q

Adtividad

cd

chat

O 0534

Uamadas

Tareas

&

Equipos

Calendario

Copilot

Apicaciones

W 25°C
Parc. soleado

Q

@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio.

Activdad O 1908

Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E)

SENA

@ Desbloquear Premium S
Activar | X

-~

Compartic

© B @

Vista  Controles Aplicaciones

¢

Participar Reaccionar

e &

Chat  Gente

Salir

Lina Marcela Valendia Ponce ‘@
L Q _? g i a a- @ A 10:02a.m.

2
DD 006

Q Buscar & ¢

@ Desbloquear Premium - SM.

Basqueda (Ctrl+Alt+E)
Activar | X

a -~

Salir

: 6 © B G

Vista  Controles Aplicaciones

S)

Chat

Jo

Compartir

@

ente  Participar Reaccionar

cd

chat
Uamadas
Tareas

&

Equipos

Calendario
Copilot
Aplicaciones
o 29°C am
[ L]

Parc. soleado

A 513p.m.
= 17/03/2026

Q Buscar
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ACTIVIDAD: Seguimiento aprendices en etapa productiva, Ficha 2834568 - 2929925 Tecnélogo en

Gestion Agroempresarial y Ficha 2874111 Tecndlogo en Supervisién de Redes de Distribucion de
Energia Eléctrica.

FECHA: 18 de marzo de 2026

Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E)

@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio.

Q

O 1340 P & & © B
Actiicad
Q -

Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Controles Aplicaciones  Mas
X; 5 -
chat

S

Uamadas

8

o)

Equipos

Calendario

© Desbloquear Premium - SM

o ¢ -~

v
Cémara Micro Compartir Salir

Sandra Milena Olaya Marin

Copilot

Rosmery Toro & '

Aplicadones

22c
R Vayorm. nublado

BE  Q Buscar

- 10:10a.m.
AR AN g
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SENA

N

@ Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E) @ Desbloquear Premium == SM

Activar X

@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio.

Q P & & O B G @ -~ @&, 8 @ o

Gente  Participar Reaccionar Vista  Controles Aplicaciones  Mas Cémara Micro Compartir

O 2249
Salir

Actividad Chat

c 4

Chat

Uamadas

8

Tareas

&

Equipos

RN

ol ), E
calendario "
sandraiMilena Olaya Manin read.ai meeting notes W &

Copilot

apicaciones
Jackeline & &

26°C == - 314p.m.

B e W Q Buscar -3 0 - g a = @ @ AR Y AD® 00

ACTIVIDAD: Seguimiento aprendices en etapa productiva, Ficha 2931510 Tecndlogo en Gestién
Empresarial y Ficha 2929925 Tecndlogo en Gestidn Agroempresarial.

FECHA: 19 de marzo de 2026

@ Q  Bsqueda (Ctrl+Alt+E) © Desbloquear Premium -+ SM

@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio. Activar | X

Q H & & © B8 @ & - @ X @ s

O 1320
e Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Controles Aplicaciones  Mas Camara Micro Compartir Salir

4

Cchat

Uamadas

8

Tareas

&

Equipos
‘ 5
Calendario /
Sandfa/Milena Olaya Marin & ‘ w 1] Maria Jose Agudelo Garcia d@ &

Copilot

uu

o LG

Liliana Campo Gavilanes @

10:38a.m.

& a8 Q Buscar . L Q :_- g 8 ® @ ARG ADO g0

Soleado
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Q  Basqueda (Ctrl+Alt+E)

@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio.

O 3013

Adtividad

4

chat

&

Uamadas

8

Tarezs

o)

£quipos
Calendario

SandfaiMilena Olaya Marin

Copilot

Aplicaciones

8 30°C
Mayorm. soleado

Yady Vanessa Nufiez Cruz & '

SENA

% Desbloquear Premium === = SM

Activar X
& & © B8 Q@ e & ~
Gente  Pa jonar  Vista o as :

Compartit Salir

v

a0

= 232p.m.
AR AD® g0

ACTIVIDAD: Seguimiento aprendices en etapa productiva, Ficha 2931527 Tecndélogo en Andlisis y
Desarrollo de Software, Ficha 2874118 Tecnédlogo en Actividad Fisica y Ficha 2879789 Tecndlogo

en Coordinacion de Procesos Logisticos.

FECHA: 20 de marzo de 2026

[]g ] B 20 de mar 2026
: Vie

carrera 24 # 1 sur 97, Guadalajara de
Buga, Valle del Cauca

10
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L
BENA

Wﬂl‘v—m—

—_— lenkﬂx'\“qv‘n de Adndodes gla

g2 poduchiva Fidha: 2934379 Top. Pualiss 4 Desavglfg de
| DEPENDENGIA/ | CORREO ELECTRONICO

[
No OTRO
1@ nm-:cv No. DOCUMENTO P, DEPENDENCIA/ CORREQ AUTORIZA | FIRMA O >
’L N\ o%:s-q’ q“ V\?(,{:ﬂ = C_)( 5 :g:—s::; %&é BibFeees1y| /7> q4_ T
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2 foscel vasco (112809606 peead: Ny wgisou 1L | S
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6 Sayamitlo a¥ee |1 0‘766) 195 AP'CM” skehanal -L‘z’r—‘;.l 3 113944899 N/A ﬁ?n(s:‘i‘?:“.' f
=
? Sada| D™, | 296 T9R o 0D Eudan@Guasducd| ZE83E84 NJA f
De acuerdo con Ls Ley 1581 de 2012, de Datos SENA a v i il
que se en ylesdard el e delo
GOR-F-085 V02
@ Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E) © Desbloquear Premium -+ | Sk
@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio. Activar | X
O 1612 P & & O B [ [} X ~
LA Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Controles Aplicaciones  Mas Cémara Micro Compartit Salir
Chat
&
Uamadas
E]
Tareas
&
Equipos
Calendario
andigMilena Olaya Marin & Valentina Quintana & &
Copilot
Aplicaciones
Isabel Cristina Herrera /@
:llaa.;:crm soleado = Q Buscar a E2c ¢ . ® & ARy Aae® zéllt;gaaaérz';

DO-F-012 V06
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SENA

N

@ Q  Basqueda (Ctrl+Alt+E)

© Desbloquear Premium -+ SNy

Activar X

@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio.

Q P & & © B @ B - ¢ @ ~

Salir

O 2703
Actividad Chat Gente Participar Reaccionar Vista Controles Aplicaciones  Mas Cémara Micro Compartir

g

chat

Uamadas

2

Tareas

&
Equipos

Calendario

Copilot

Georgi Pedrozo Mesa , S - W

316p.m.

M se avecinan dias... .- O Biscar “ E D -__; g * Q AR 9 Ao® L, 00

31°C

ACTIVIDAD: Seguimiento aprendices en etapa productiva, Ficha 2996147 Tecndlogo en Produccidn
Ganadera y Ficha 2892408 Tecndlogo en Gestion Documental.

FECHA: 24 de marzo de 2026

@ Q  Bisqueda (Ctrl+Alt+E) © Desbloquear Premium - SN
@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio. Activar | X
Qo au P & & © B Q@ o ¢ @ ~
LA Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Controles Aplicaciones  Mas Camara Micro Compartir Salir
@
l!y%das

&

Taress

&

Equipos

Calendario

Copilot

Apiicaciones

.
11:07a.m.

acn a8 Q Buscr L 7 -_- 9 8 ® @ AR RO

=2 Mayorm. nublado

12
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@& Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E) @ Desbloguear Premium -+ SNy
@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio. Activar | X
Actividad O 17:52
et
Uamadas
Tareas
200
©
Equipos
&
Calendario
Copilot
Aplcacones
o 5 . ‘ )
Asias, Diana Carolina % LM "‘ A\ - 4 ¢ -
WV alto A - - " 330p.m.
Ahora mm  Q Buscar ‘ a2 Co=a ARG ADEO s

ACTIVIDAD: Seguimiento aprendices en etapa productiva, Ficha 2929925 Tecndlogo en Gestién
Agroempresarial, Ficha 3051050 Técnico en Asistencia Administrativa y Ficha 2996931 Tecndlogo
en Gestién del Talento Humano.

FECHA: 25 de marzo de 2026

Alt+E © Desbloquear Premium == S\ (1AL @ Desbloquear Premium - Sk

-\ -\

~® g rwe g s Lo2-CO®aa A B ewe S

13
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Q  Basqueda (Ctrl+Alt+E)

@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio.

Q

Actividad

O o457

SENA

N

P & & 0 B8 G &

Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Controles Aplicaciones

Mas

@ Desbloquear Premium -+ SM.
Activar X

@ ¢ . @ -~

Camara Micro Comparti Salir

E4

chat

Uamadas

8

Tareas

&

Equipos

Calendario
Copilot

Aplicaciones

23°C

Mayorm. nublado

Andres Felipe Rincon &

BE  Q Buscar

; 15 |25 de mar 2026
5 Mié

carrera 24 #1 sur 97, Guadalajara de
Buga, Valle del Cauca

"I‘l

- v

L2 _.Co=a

DO-F-012 V06

10:01a.m.

ARG AN 00

Timemark
Foto 100% Real

EWTDAA6HNG4MAB Timemark Verified
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SEMNA
N
REGISTRO DE ASISTENCIA / DEL MES DEL ANO 202
P TConcalou= de aduudader P cprend. Felly Houlods
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ACTIVIDAD: Seguimiento aprendices en etapa productiva, Ficha 3044253 Técnico en Asistencia

Administrativa.

FECHA: 26 de marzo de 2026

@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio.

O 0509

Actividad

X Blsqueda (Ctrl+Alt+E)

O &

Chat  Gente

Paiticist Resccioridi

cC © B @ B

Vista  Controles Aplicaciones  Més

% Desbloquear Premium -+ SM

@« ¢ @

Camara Micro

Compartit

Activar X

-~
Salir

Copilot

Aplicaciones

Katherin Serna Zapata @

p 29°C an
Parc. soleado -n

Q Buscar

P,

MrL2_CB®a

DO-F-012 V06

~ 80

2 ) ®

11:39a.m.
26/03/2026
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Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E) & Desbloquear Premium -+ S\
@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio. Activar | X
P & & © B8 o ¢ ~

Vista  Controles Aplicaciones ~ Mas. Camara Micro Compartir Salir

Gente  Participar Reaccionar

Q O o821
Chat

Actividad

c g

chat

Uamadas

8

Tareas

&

Equipos

Calendario

@

Copilot

Apicaciones

235p.m.
ARG AN® oRn

1
Ze = Q Buscar

Parc. soleado

ML2_CB2AE

ACTIVIDAD: Seguimiento aprendices en etapa productiva, Ficha 2929925 Tecndlogo en Gestidn

Agroempresarial.
FECHA: 6 de abril de 2026

o

Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E)

o

@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio. Adivar | X

Q O 2446 P & & © B8 @ ¢ ~
Chat Gente  Participar Reaccionar Vista Controles  Aplicaciones Mas Cémara Micro Compartir Salir

Actividad

4

chat

Uamadas

8

Tareas

&
Equipos

Calendario
SandfaiMilena Olaya Marin

Copilot

— ER

Edgar Ruperto Estupinan Ramirez @

AR ‘g 2 q) & 11:10a.m.

e a8 Q buscar e 1n M :_- g a = Q 6/04/2026

Parc. soleado
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SENA

Actividad: Revision Bitacora de seguimiento Etapa Productiva de las siguientes fichas: 2879789 —
3044253 - 3051050 - 2929911

Fecha: 7 de abril de 2026

Ayuda
ar ~ 3 Archivar P8 Movera ~ ¢ Report Message ~ Adobe Acrobat Sign for M... ~ @ Viva Insights » 9
Elementose... o O [ = 1l
N T v T T T T ; A Sandra Milena Olaya Marin Q© « & ~ i )
B\taCf:ra 10 X 1203 ® Para: James Acosta <jamesacosta507@gmail.com> Mar 07/04/2026 10:22
Cordial saludo, estimada Diana Vale...
N Externo  Diana valentina Parra ... ¢ I o] Biticora # 2.pdf v T Bitdcora # 3.pdf v
Bitdcora 9 1201 sEske sTeke
Cordial saludo, estimada Diana Vale...
37 Mostrar los 13 datos adjuntos (7 MB) & Guardar todo €n OneDrive - Servicic Nacional de Aprendizaje
=] bitacora Q.pdf
L Descargar todo
> 1 Externo James Acosta 2 0
Formatos de Seguimiento - E.. 1022 Cordial saludo, estimado James.
Cordial saludo. estimado James. Le e...
Le envio las 11 bitacoras, las cuales ya han sido revisadas y firmadas. Queda
[z 11.BITACORA...  +19 . - s ° . .
pendiente el envio de la Bitacora N.® 1 con su respectiva correccion.
~  Ayer Asimismo, remito el Formato 023 - Concertacion y Evaluacion Preliminar, los cuales
también han sido revisados y firmados. Queda pendiente el Formato de Cierre con su
N Externo Andres Merchan 74 respectiva correccion, asi como la certificacion de la etapa practica por parte de la
Bitdcoras - Sena Lun 19:29 empresa.
Cordial saludo, estimado Carlos And...
- R - Quedo atenta al envio.

() Buscar

Ayuda

ar ~ 3 Archivar P Movera ~ i Report Message ~ Adobe Acrobat Sign for M... ~ @ Viva Insights . ﬂ
Elementose.. w O [ = Tl

Sandra Milena Olaya Marin 0« & ~ N ) 28
L #8 GEPI-F-147 ... . ® Para: andres felipe rincon brito <andresrinpipe@gmail.com> Mar 07/04/2026 14:49
I @ Piblica
Externo  andres felipe rinco... & 9
’ F to 023 - Evaluacién F 14:34

-ormato - BEvaluacién Fin... : - Bitacora # 12.pdf "
Cordial saludo, estimado Andrés Feli... S BIZKB

[Z] momento3ev.. +2
Cordial saludo, estimado Andrés Felipe.

, D Externo andres felipe rincon br... F24 . . . N N
REENVIO bitcors 12 o Le envio la bitdcora # 12, la cual ya ha sido revisada y firmada.

Cordial saludo, estimado Andrés Feli...

b-12 Andres Fe... Cordialmente,

Externo andres felipe rincon br... 2
Reenvio bitdcora 11 1301
Cordial salude, estimade Andrés Feli... %~ Responder 7 Reenviar

(=] b-11 Andres Fe...

17
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SENA

Actividad: Envio de correos electrénicos de saludo de Bienvenida a los Aprendices que inician su proceso
de etapa Productiva.

Fecha: 08 de abril de 2026

[ ), Buscar n £33 Sandra Milena O
_ Acompafiamiento de apre:
[SEE Mafiana 19:00 Reunién de M...
wr ~ = Archivar 8 Mover a ~ i Report Message - Adobe Acrobat Sign for M... ~ &% Viva Insights = 9
Elementose... ¢ O [ = Tl Seguimiento Etapa Productiva-Bienvenida y orientaciones @ Publica & Resumir

[ Bitacora 10.pdf +5 .

Sandra Milena Olaya Marin D & HE %)
Externo  yatorres@corona.com... [ s
> Citacién a reunién de Evalua... 1038 ® Para: garciatenoricjennifer1 5@gmail.com; y 4 mas Mié 08/04/2026 8:00
Estimada aprendiz Cordial saludo. M... " Importancia alta
D garciatenoriojennifer15@g... # Q . B
Seguimiento Etapa Productiva... 500 =) (AS'I:‘I;I—F—‘I477V57FormaloB\lac.‘. — [ I;A:;ual del aprendiz Acuerd... —
Estimado aprendiz, BIENVENIDO! Al...
@ GFPI-F-147_V5..  +1 2 archivos adjuntos (@ MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje
~  Ayer L Descargar todo
5 Externo Cristhian Rodriguez A... £
Buenas noches, cordial s... Mar 18:38 Estimado aprendiz,

Cordial saludo, estimado Cristhian. L...
", iBIENVENIDO! Al inicic de actividades relacionadas con el seguimiento en Etapa
(& Biticora # 8.pdf =1 Productiva; mi nombre es SANDRA MILENA OLAYA MARIN y seré la instructora
encargada del Seguimiento en Etapa Productiva.
Externe andres felipe rinco... # 9 -

ACTIVIDAD: Seguimiento aprendices en etapa productiva, Ficha 2931542 Tecndlogo en Entrenamiento
Deportivo.

FECHA: 8 de abril de 2026

@ Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E) -y
@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio. Activar D6
o
O 2030 P & & © B G e & @ ~
Actividad Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista  Controles Aplicaciones  Mas Csmara Micro Compartir Salir
Chat
Uamadas
Taress
)
Equipos
Calendario
Copilot
aplcadones
Yenifer Andrea Torres Sanchez
@ 27 c an e - o 11:04a.m.
Nublado mm  Q Buscar oty e 2. Co=a ARG AN g
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Actividad: Registro de informacién de los aprendices en el OneDrive.

Fecha: 9 de abril de 2026

3051050 1 % 3 Todos los marcadores

O Buscar &~ ot 7 Sandra Milena Ola... @

[® Compartir & Copiar vinculo Afadir acceso directo a Mis archivos . Descargar -~ I Ordenar v = ~ Detalles

> 3051050 TECNICO ASISTENCIA ADMINISTRATIVA > CC 94288977 ANDRES FELIPE RINCON BRITO > OTROS & &

3 MNombre * ~ Meodificado ~ Meodificado por ~ Tamaifio... ~ Compa... ~ Actividad
}u “CERTIFICADO EMPRESA.pdf Hace un minuto Sandra Milena Olaya Ma 147 KB 25 Comparti...
ﬂﬂ' "Reporte de Juicios Evaluativos.xls Hace un minute Sandra Milena Olaya Ma 360 KB 2 Comparti...

Jjueves, 9 de abril de 2026

jue 1210 p. m. (Hora local)

L Buscar & F] 7 Sandra Milena Ola... @
ido. Seleccionar Permitir para conectarse a dispositivos locales para que todo siga funcionando con rapidez. Mas informacién Permitir X
[ Compartir & Copiar vinculo Afiadir acceso directo a Mis archivos  J. Descargar == |5 Ordenar v = ~ Detalles
> 1129520341 JAMES JOSE ACOSTA TERAN > BITACORAS & &
Nombre T ~ Modificado ~ Modificado por ~ Tamafio... ~ Compa... ~ Actividad
,%| “Bitacora # 1.pdf hace 2 horas Sandra Milena Olaya Mz 888 KB & Compart...
'%l “Bitacora # 10.pdf hace 2 horas Sandra Milena Olaya Mz 584 KB &5 Compart...
,%| “Bitacora # 11.pdf hace 2 horas Sandra Milena Olaya Mz 580 KB &5 Compart...
,% “Bitacora # 12.pdf hace 2 horas Sandra Milena Olaya Mz 592 KB &5 Compart...
|%| “Bitacora # 2.pdf hace 2 horas Sandra Milena Olaya Mz 565 KB &5 Compart...
I% “Bitacora # 3.pdf hace 2 horas Sandra Milena Olaya Mz 578 KB &5 Compart...

19
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N

Link Evidencias EP:
https://sena4-

my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fseguimientoepcab%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocument

$%2FSEGUIMIENTO%20ETAPA%20PRODUCTIVA%2FGESTION%20DOCUMENTAL%2FEVIDENCIAS%20ETA

PA%20PRODUCTIVA&listurl=%2Fpersonal%2Fseguimientoepcab%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments

Link BD Excel:
https://sena4-

my.sharepoint.com/:x:/r/personal/seguimientoepcab sena edu co/ layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=

%7B951F6D5F-EA66-45BA-8638-

A35D2DC9E6AD%7D&file=SANDRA%200LAYA.xIsx&action=default&mobileredirect=true

Actividad: Seguimiento etapa productiva aprendices

Fecha: 09 de abril de 2026

() Buscar
Ayuda
ar ~ [ Archivar : Report Message ~ Adobe Acrobat Sign for M... - . Viva Insights
Elementose.. % O [ = Tl Notificacién de ingreso a la etapa de certificacion. | @ Resumir
~  Hoy -
I Sandra Milena Olaya Marin @ a & ~ HE
andres felipe rincon brito # 9
H ® . A . - i,
[} Notificacién de ingreso a lae...  11:53 Para: andres felipe rincon brito <andresrinpipe@gmail.com>
Estimado Aprendiz Andrés Felipe Ri... [] Importancia alta
Seguimientoepcab 2 1«
» 5| 7. Pazy Salvo.docx "
Resultados de aprendizaje si... 11:20 [
Cordial saludo. Solicito comedidame...
v [y Estimado Aprendiz
Andrés Felipe Rincén Brito
N Externo  Mafer Reyna 2
Bitacora 5 Migé 17:42

Cordial saludo, estimada Maria Fern... Cordial saludo.

Jue 09/04/2026 11:53

Me complace informarle que ha ingresado a la etapa final de su proceso de formacion en

Bitdcora 4 Mié 17:40 refleja su compromiso y dedicacidn a lo largo de su formacion.
Cordial saludo, estimada Maria Fern...

Eubmmn R Aafmr Davemn Pal

DO-F-012 V06

Externc  Mafer Reyna 74 el SENA, correspondiente al proceso de certificacién. Este es un logro significativo que

Adjunto a este mensaje encontrard el documento de paz y salvo, el cual contiene los
- requisitos que debe cumplir en su totalidad para poder avanzar con el proceso de

20
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https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/seguimientoepcab_sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B951F6D5F-EA66-45BA-8638-A35D2DC9E6AD%7D&file=SANDRA%20OLAYA.xlsx&action=default&mobileredirect=true
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SENA
Q) Buscar 2 o b &
Ayuda
wr ~ = Archivar Fe Movera : Report Message ~ Adobe Acrobat Sign for M... ~ Q} Viva Insights ==~ - 9
Elementose.. % O [ = 1l s Sandra Milena Olaya Marin @« & ~ ;v v ©
- ® Para: ® Seguimientoepcab Jue 09/04/2026 11:20
andres felipe rincon brito 2 g CC: @ Liliana Urriago Fontal; & Olga Beatriz Ladino Soto; y 1 mas
Notificacion de ingreso a ... Jue 11:53
Estimado Aprendiz Andrés Felipe Ri... ! Importancia alta
7. Paz y Salvo.d...
@ - Fezysaive @ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 06/04/2036 11:20
» O Seguimientoepcab 2 1« Cordial saludo.
Resultados de aprendizaj...  Jue 11:20
Cordial salude. Solicito comedidame... Solicito comedidamente la evaluacion de los resultados de aprendizaje
2 de o . correspondientes a la etapa lectiva del aprendiz Eliam Arce Betancourth, dado que
@t Reporte de Juic al consultar nuevamente en el aplicativo se evidencia que atin no han sido evaluados.
Esta situacion impide continuar con el proceso de certificacion, y el aprendiz esta
~  [Esta semana solicitando la expedicion de su certificado.
X Externo Mafer Reyna 74 Gracias por su atencion.
Bitacora 5 Mié 17:42
Cordial saludo, estimada Maria Fern... Cordialmente,

|%] Bitdcora #5.pdf  +1

ACTIVIDAD: Seguimiento aprendices en etapa productiva, Ficha 2929911 Tecndlogo en Mecanizacién
Agricola y Ficha 2931517 Tecndlogo en Gestidn del Talento Humano.

FECHA: 10 de abril de 2026

alle del Cauca

//
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA__4[)_ DEL MES DE MA \——peaRo202G
ool [ evaloadion é*q?q_?roéoch\l a Jicha: 2929941 Top- Hecawizadon AGE\(D\q
No NOMBRESYAPEWIDOS  |* No.DOCUMENTO | PANTA | conmuumsma ‘m7 “:‘"“"‘W CORREO ELECTR Tatsonojp. | ATTORZA FIRMA O "m‘"

'MPRESA wi
A |p-izhhian vobiaa 106251919 Ap—ie| CAB (BT 2o | 3i63esmne i k’%‘
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T

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, de Datos Naclonal de SENA, se

a la v de los datos
que se eneste y les daré el en delo

GOR-F-085 V02
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REGISTRO OE ASISTENGIA/ 1A A0 BELMEs bF W\ bEL ARG 301G
VTR [ oy aloacion €tapa Predochiva Tchot: 29240% ’T;o. Gashon de| Talewde Hocuouwo
PLANTA oTRO. CORREQ ico [ FRm

NOMBRES Y APELLIDOS No. [~ D:PENDENCIA AUTORIZA | FIRMA O PARTICIP
DOCUMENTO CONTRATSTA scuar TELEFONO/EXT. GRABACIO: VIRT

No
110t Crogiad 17400313 Blenliz | STH-CAD | i) Jo®sm 3163935300 | M4 "
a Lisces frode T 4
2 |H: <t [ 2399 750 v CTH -OAB| vrodad @ Sena.cdu o] 31283¢7293| )/
=

zﬁ:&x&% | 298I X CAD  bedap@ina.sdoo [Froyzaye| N/A Smxvv‘gdgé N

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Serviclo Naclonal de SENA, se a la y de los datos
que se en este y les dara el en delo

GOR-F-085 V02

ACTIVIDAD: Seguimiento aprendices en etapa productiva, Ficha 2929928 Tecndlogo en Produccién
Agricola, Ficha 2931517 Tecndlogo en Gestidn del Talento Humano y Ficha 2931510 Tecndlogo

en Gestién Empresarial.

FECHA: 13 de abril de 2026

23
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@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio.

d' O 1907

Apiicaciones

Lina Marcela Saldarriaga Perilla ¢

% Llovizna
Por la tarde

@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio.

e O 3528

SENA

Q  Basqueda (Ctrl+Alt+E) sy
Activar X
P & ¢ © B ® ¢ @ ~

Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista  Controles Aplicaciones  Mas Cémara Micro Compartir Salir

R | R
S. 2. Co=a N

Q  Bsqueda (Ctrl+Alt+E) o

Activar | X

P & & © B8 @ & - ® ¢ @ ~

Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Controles Aplicaciones  Mas Cémara Micro Compartir Salir

4

chat

&

Lamadas

B

Tareas

&
Equipos

Calendario

@

Copilot

Aplicaciones

Vivian Catherine Cruz Berrio d@

:Q 28°C

£> Mayorm. nublado

232p.m.

-Hn:gia@ AR AD® e

= Q Buscar
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ACTIVIDAD: Seguimiento aprendices en etapa productiva, Ficha 2931542 Tecndlogo en Entrenamiento
Deportivo.

FECHA: 14 de abril de 2026

Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E)

e sM
@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio.

& & © B @ B - @ ¢ @ ™
fctindec Chat  Gente Participar Reaccionar Vista Controles Aplicaciones  Mis Cémara Micro Compartir Salir

Sandra Milena Olaya Marin

Copilot

Apiicaciones

24°C

£ Mayorm. nublado BE  Q Buscar

1006a.
AR Y AN

Actividad: Seguimiento etapa productiva aprendices

Fecha: 15 de abril de 2026
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(), Buscar

(W] @d = | 53 Sandra Milena Ola... G

Ayuda Acompafiamiento de apren...

Mariana 19:00 Reunion de M...

w ~ 3 Archivar g Movera ~ % Responder % Responder a todos = Reenviar - v 9
Elementose.. W O [ = Ti Remisién de comprobante de pago estampilla - Solicitud de Certificacion Aprendiz
[ Certificacion d.. | +19 B Cristhian Rodriguez Abril @ publica % Resumir

Cristhian Rodriguez Abril £ 0 ~ I

b = Sandra Milena Olaya Marin © N & -~ HE v & 22
Formato 023 — Seguimiento Et.. 923
Buen dia Cristhian, reenvio el format... @ Para: ® Seguimientoepcab Mié 15/04/2026 9:17
CC: @ Cristhian Rodriguez Abril
@l 2. EVALUACIO... +1
¥ Importancia alta
s O Seguimientoepcab 2 0
Remisién de comprobante de ... 917 c bante d "
Cordial saludo, Me permito remitir e... =l TsOS:prD ante de pago esta.
% Comprobante.. +1
Cordial saludo,
~  Ayer
Me permito remitir el comprobante de pago de la estampilla correspondiente al
Karen Yulitza Diaz Satizabal 2 0 aprendiz Cristhian Rodriguez Abril, identificad0 con la ficha 2929911 del programa
Formato 023 - Evaluacié...  Mar 12:10 Tecnodlogo en Mecanizacion Agricola, quien ha culminado satisfactoriamente su
Estimada Aprendiz Cordial saludo. ... etapa productiva y solicita la certificacion por parte de la entidad, como requisito
G 2 CIERRE docx para iniciar su proceso de certificacion.
- Agradezrn de antemann an atencian v nnedn atenta a eoalodier infarmarcian
Q) Buscar =

Lo ) [ £83  sandra Milena Ola... @

Ayuda Acompafiamiento de apren...

Mafiana 19:00 Reunisn de M...

ar ~ 3 Archivar Fg Movera ~ < Responder %\ Responder atodos = Reenviar - " n
Elementose.. o O [ = Tl Motificacion de ingreso a la etapa de certificacion. @ publica % Resumir
~  Hoy -
I Sandra Milena Olaya Marin 0« & ~ HIR v E
D James Acosta 2 g ® p J Acost, ta507@ il Mié 15/04/2026 15:59
: < . = :
Notificacién de ingreso a la ... 15:59 ara: James Acosta <jamesacosta gmail.com ié 15/04y
Estimado Aprendiz James José Acos... [] Importancia alta
Externo Acost 0
> =) -ames Acosia 29 7. Paz y Salvo.docx -
Formatos de Seguimiento - E...  15:55 [l Joks
Cordial salude. Recibide, muchas gr...
|| Certificaciond... +19
Estimado Aprendiz
isthi i i Q . .
5 Cristhian Rodriguez :Ab_rl\ & 0 ~ James José Acosta Teran
Formato 023 - Seguimiento Et.. 923
Buen dia Cristhian, reenvio el format...
Cordial saludo.
@t 2. EVALUACIO... +1
Me complace informarle que ha ingresado a la etapa final de su proceso de formacion
, Seguimientoepcab & 0 eln el SIENA, corresfpondmnte al _proceso‘ de‘ 'certlflcacmn. Este es ‘ Em logro
Remision de comprobante de .. @17 significativo que refleja su compromiso y dedicacion a lo largo de su formacion.

Cordial saludo, Me permito remitir e... - Adiunto a este mensaie encontrara el documento de paz v salvo. el cual confiene los
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6. Garantizar la actualizacion del estado “Por certificar” para los aprendices que cumplan los

requisitos, dentro de los tiempos establecidos

Actividad: Se actualiza el estado “Por Certificar” a los aprendices: Andrés Felipe Rincon Brito Ficha
3051050, Diana Valentina Parra Benitez Ficha 3044253 Técnico en Asistencia Administrativa y James José
Acosta Teran Ficha 2879789 Tecndlogo en Coordinacidon de Procesos Logisticos.

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cégigo:
Version:

Denominacion:

09/04/2026

3051050

v,

134101

2

ASISTENCIA ADMINISTRATVA

Estado de la Ficha de TERMINADA POR FECHA
Fecha Inicio: 22/08/2024
Fecha Fin: 2111120258
Modalidad de Formacion:  PRESENCIAL
Regional: 76 - REGIONAL VALLE
Centro de Formacion: 8124 - CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
Tipo de Nimero de |Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Fechay Horadel |Funcionario que registro el juicio
Documento | Documento Evaluacion Juicio Evaluativo | evaluativo
- - x| - - T - - -
cc 4288377 ANDRES FELIPE RINCON BRTO | POR CERTIFICAR |2 - RESULTADOS DE 585100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES APROBADO 09/04/2026 11.30 a |CC 29543598 - SANDRA MILENA
| APRENDIZAJE ETAPA DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES ¥ OLAYA MARN
PRACTICA DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRANA
DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE
AUTOGESTION
Reporte de Juicios de Evaluacion
Fecha del Reporte: 10/04/2026
Ficha de Caracterizacion: 3044253
Cégigo: 134101
Version: 2
Denominacion: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
Estado de la Ficha de TERMINADA POR FECHA
Fecha Inicio: 22/08i2024
Fecha Fin: 211142025
Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
Regional: 76 - REGIONAL VALLE
Centro de Formacion: 9124 - CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
Tipo de Nimero de |Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Fecha y Hora del Funcionario que registro el
Do[:umer‘v Document; - E - - E - i0 - Juicio i - juicio it
cc 1007377646 |DIANA VALENTINA |PARRA BENMTEZ |POR CERTIFICAR |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE |595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS APROBADO 10/04/2026 17 14 a CC 29543588 - SANDRA MILENA
ETAPA PRACTICA REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS OLAYA MARIN
CONOCIMIENTOS, HABILIDADES ¥ DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y
METODOLOGIAS DE AUTOGESTION
Reporte de Juicios de Evaluacién
Fecha del Reporte: 15i04/2026
Ficha de Caracterizacion: 2879789
Cégigo: A21523
Version: 2

Denominacion:

Estado de la
Fecha Inicio:
Fecha Fin:

Ficha de

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
TERMINADA POR FECHA

2041112023

1910212026

Modalidad de Formacion: VIRTUAL

Regional:

Centro de Formacion:

76 - REGIONAL VALLE
9124 - CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

Tipo de Nimero de |Nombre |Apellidos Estado Competencia |Resultado de Aprendizaje Juicio de Fecha y Hora del Funcionario que registro el juicio evaluativo
Documer ~ |Document + B - - E ~ |Evaluacior ~ | Juicio Evaluativo | ~
cc 1128520341 |JAMES JOSE ACOSTATERAN  |POR CERTIFICAR |2 - RESULTADOS DE 610429 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS APROBADO  [15/04/2026 15.35a CC 29543598 - SANDRA MILENA OLAYA MARIN

(APRENDIZAJE ETAPA
PRACTICA

REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMENTOS,
HABILIDADES ¥ DESTREZAS PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ASUMENDO ESTRATEGIAS Y WETODOLOGIAS DE
AUTOGESTION
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7. Participar en jornadas de planeacion, comités de evaluacion y actividades institucionales

relacionadas con la formacidon, aportando insumos técnicos y pedagodgicos.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta obligacién

8. Elaborar y dar seguimiento a los planes de mejoramiento asignados a aprendices, con base

en los resultados de evaluacion, en concordancia con el Reglamento del Aprendiz.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta obligacion

9. Mantenerse actualizado frente a los lineamientos del Centro en materia de Seguridad y Salud

en el Trabajo (SST), protocolos de emergencia y podliza de aprendices.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta obligacion

10. Contribuir en la identificacion y documentacion técnica de necesidades de materiales de

formaciéon y elementos de proteccion personal (EPP) requeridos para el desarrollo de
actividades formativas.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta obligacién.

11. Participar en acciones de difusion de la oferta académica y estudios de equivalencia para la

activacion de cadenas de formacion, cuando sea requerido.

28
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26 de marzo de 2026 7 de abril de 2026

& (B Mi estado : 4» Miestado
A® Ayer, 2:03 p. m. ' A® Ayer, 3:45p. m.

PROYECCION DEL EGRESADO

57 nnun ummm propi to de la promocion
y prevencion de

EMPRENDER

\

++ iTu vocacién por ayudar En el #FondoEmprender
puede convertirse en tu impulsamos el talento sin
profesion!... Leer mas barreras.... Leer mas

15 de abril de 2026

4:» Miestado
« @
Hoy, 5:27 a. m.

n-(unlud--bvll

)
2

l
'frrrr[rr Er;r f“r][—'f r’ [r[l‘”

Presenual y a Dis... Leer mas

12. Participar en jornadas de documentacién para procesos de Registro Calificado y/o

Autoevaluacidn institucional, cuando su aporte técnico le sea solicitado

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta obligacién.

13. Presentar informe mensual que evidencie el cumplimiento de las obligaciones contractuales

y resultados alcanzados.

Se realiza la gestion en la plataforma Estatal SECOP Il de acuerdo con los lineamientos de la supervision.

DO-F-012 V06
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= UTC -5 a
SANDRAMILENA OLA.

Busqueda ¥ Mis procesos ¥ Mena v

Escitorio = Menii = Administracién de contratos — Vier contrato

< | Evaluacién de la Entidad Estatal | >

Informacion general @ Cancelar
Condiciones

VER CONTRATO
Bienes y servicios i i6n del Contrato

Documentos del Proveedor Porcentaje . Recepeion de articulos

Referencia Fecha anterior de entrega % ejecucion anterior Fecha real de entrega % ejecucion real Estado

Documentos del contrato
. Pago 001 28/02/2026 17:00 hOTas (UTC -5 horas) 10,00 28/02/2026 1700 horas (L7 5 hores) 10,00 Confimado Ver

Informacion presupuesta
. Pago 002 31/03/2026 17:00 NOaS (U7C -5 horas) 20,00 31/03/2026 17:00 horas (L7 -5 hores) 20,00 Confirmado Ver

Ejecucion del Contrato

Modificaciones del Contrato
Plan de Pagos

Incumpiimientos

£ Se requieren emisiones de codigos de autorizacion?  Si  No
Id de pago Niimero de facto Fecha de emision Fecha de recepeion Valor total de lafactura  Estado
Pago 001 001 2B/02/2026 1:54:00 AM (U 1610242026 12:00:00 AM (U 4579584 COP  Pagado Detalle
Lims, Quic) Lims, Quio)
Pago 002 002 15 dias de tiempo transcurrido 30 dias de tiempo transcurrido 4737500COP  Aceplada Detalle
4:30:0( t3, Lima, 0 0) Bogots,
Crear
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archivo Gargado por
ARL-SANDRA MILENA OLAYA MARIN pdf ARL-SANDRA MILENA OLAYA MARIN pdf Comprador Descargar  Detalle
RPC 13226-SANDRA MILENA OLAYA MARIN paf RPC 13226-SANDRA MILENA OLAYA MARIN.paf Comprador Descargar  Detalle
CERTIFICACION CONTRATA SANDRA MILENA OLAYA MARIN.pdf CERTIFICACION CONTRATA SANDRA MILENA OLAYAMARIN pdf Comprador Descargar  Detalle
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