SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Piedecuesta, 18/05/2026

Senor

EDWIN GERSON MONTANEZ GONZALEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9168843 del afio 2026
Coordinador Programas Especiales

Centro de Atencidn al Sector Agropecuario

Piedecuesta

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mayo del aifio 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR.9168843 del afio 2026

SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUYX, identificado con la cédula de ciudadania nro. 36382120, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTA Y UN MILLONES
CINCUENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS SIETE PESOS M/CTE (S 41.058.307). Esta suma serd pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago que serd proporcional a los dias de ejecucion
del contrato en el mes de febrero de 2026. b) Ocho (8) pagos iguales por los meses de marzo a octubre del
2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y
SIETE PESOS M/CTE. (5 4.737.497) cada uno.

Plazo: Sera hasta el dos (02) de Noviembre de 2026
Objeto: Prestacion de servicios personales de cardcter temporal para desarrollar procesos formativos del
programa de Articulacion con la Media, dirigidos a estudiantes de educacion media, de conformidad con

los modelos pedagdgicos y lineamientos institucionales del CASA SENA Regional Santander.
AGROINDUSTRIA.
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Ejecucion mensual de actividades

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Desarrollar los procesos Planeacién y ejecucion de Planeacién pedagdgica,
formativos del programa de procesos formativos basados en | guias de aprendizaje,
Articulacion con la Media, el disefo curricular del registros fotograficos,
conforme al disefio curricular y programa articulado, listas de asistencia, y
a los lineamientos | alistamiento de formaciones registros en plataformas
institucionales del SENA y de las | tedrico-practicas, instrumentos | acordadas por
instituciones educativas de evaluacién y estrategias- Coordinacién Académica.
articuladas. técnicas didactica en los grupos

Ficha: 3168221Agroindustria-
Aplicar procesos térmicos
3168308-panificacion Despachar
Productos 3456332 panificaciéon
Higienizar y 3465811-
agroindustria finalizar
induccion.

2 Brindar orientacion técnicay Realizar acompafiamiento Actas de seguimiento,
pedagdgica relacionada con la permanente a aprendices en evidencias de tutorias y
ejecucién de las actividades actividades tedrico-practica del registros de
formativas, en el marco del programa establecidas en la guia | acompafiamiento.
disefio curricular establecido de aprendizaje, desarrollar evidencias de actividades

técnicas didacticas acorde a los practicas - Plan de trabajo
criterios de evaluacién de las concertado. Listas de
competencias técnicas y asistencia y evidencias
transversales y actividad de fotograficas en GC
proyecto formativo. Aplicar los mensual.

instrumentos evaluativos de

acuerdo al plan de trabajo

concertado.

3 Consolidar y entregar los Registro de avances formativos, Reportes académicos,
registros académicos, avances y | evaluacion de resultados de juicios evaluativos,
resultados de aprendizaje aprendizaje, consolidacién de registros en SOFIA Plus.
alcanzados por los grupos evidencias académicas y Actas de seguimiento, Plan
asignados, con las evidencias actualizacidon permanente de de trabajo concertado.
requeridas. informacién en plataformas

institucionales.

4 Presentar un informe mensual | Elaboracion de informes de Informes mensuales
consolidado de ejecucién ejecucidn académica,
académica y un informe final seguimiento al desarrollo
de cierre del proceso formativo | curriculary andlisis de resultados
por cada institucion educativa del proceso formativo.
atendida.
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SENA

N

Participar, cuando sea
requerido, en espacios técnico—
pedagdgicos de seguimiento
del programa, con el fin de
socializar avances académicos y
resultados del proceso
formativo.

Participacion en reuniones
institucionales, de equipo
ejecutor de red de agroindustria
del centro, comités pedagogicos y
espacios de seguimiento para
socializacién de avances.

Actas de reunidn, listados
de asistencia. Registro
fotografico.

Apoyar técnicamente el
desarrollo de estrategias
pedagdgicas asociadas a
proyectos formativos, sin que
ello implique funciones
administrativas, de supervisién
o coordinacion institucional.

Disefio e implementacién de
proyectos formativos orientados
al aprendizaje significativo y
resolucion de problematicas
reales del sector agropecuario
de los grupos asignados Ficha:
3168221Agroindustria-3168308-
panificacion induccién 3456332
panificaciény 3465811-
agroindustria

Proyectos formativos,
evidencias de ejecuciony
evaluacion

Acompafiar técnicamente
actividades de socializacion de
proyectos formativos
desarrollados por los
aprendices, cuando aplique
segun el cronograma
académico.

Orientacion y acompafiamiento
a aprendices en presentaciones,
ferias o muestras académicas.
Ficha: 3168221Agroindustria-
3168308-panificacion induccion
3456332 panificacion y
3465811-agroindustria

Registros fotograficos,
actas y presentaciones.

Coadyuvar desde su rol como
contratista, las actividades de
ingreso e induccién de
aprendices

Participacidn activa en jornadas
de inducciodn, socializacion de
normas institucionales y proceso
de registro en Sofia Plus.
Presentacion del programay
proyecto formativo

Registro de aprendices en
plataforma de Sofia Plus,
Portafolio de induccidn,
Evidencia de la activacidn
del correo institucional de
los aprendices. Listas de
asistencia.

Aplicar en la resolucion de
problemas reales del sector
productivo, los conocimientos,
habilidades y destrezas
pertinentes a las competencias
del programa de formacion
asumiendo estrategias y
metodologias de autogestion
y/o afines a su competencia.

Desarrollo de actividades
prdcticas en campo,
implementacion de metodologias
de aprendizaje basado en
proyectos productivos en los
grupos: Ficha: Ficha:
3168221Agroindustria-Aplicar
procesos térmicos 3168308-
panificacion Despachar Productos
3456332 panificacion Higienizary
3465811-agroindustria finalizar
induccion.

Informes técnicos,
evidencias practicas,
seguimiento a proyectos.
Documentos de Etapa
productiva y Bitacoras.
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SENA

N

10 | Evaluar de manera continuay Aplicacion de instrumentos de Instrumentos de
conjunta (aprendiz e instructor) | evaluacion diagndstica, formativa | evaluacion de acuerdo a la
los resultados de aprendizaje y sumativa conforme a criterios Guia de Aprendizaje.
de acuerdo con los criterios de | de evaluacion y resultados de Juicios evaluativos
evaluacidn; los avances aprendizaje del disefio curricular. | descargados de Sofia Plus.
logrados durante la ejecucion
de la formacién.

11 | Reportar en el sistema SOFIA Programacién de eventos acorde | Informe técnico mensual
PLUS, todas las actividades de ala ruta del equipo ejecutor de
acuerdo con los procesos que Articulacion de la Red Agricolay
son de su responsabilidad, otras actividades asignadas por
garantizando la calidad de la coordinacidn académica en el
informacion y su coherencia Sistema SOFIA PLUS. Registro de
con el proceso formativo. inasistencia de los aprendices.

12 | Realizar la valoracién de Valoracién oportuna de Reportes de juicios
resultados de aprendizaje resultados de aprendizaje evaluativos mensual de
impartidos en el aplicativo APROBADOS segln tiempos SOFIA PLUS en plataforma
SOFIA PLUS segun criterios de establecidos. indicada por Coordinacién
evaluacion, 3 dias habiles Académica.
siguientes a la terminacion del Actas de
resultado de aprendizaje. Tecnopedagodgicas y de

Seguimiento de acuerdo a
la periodicidad requerida
por la Coordinacién
Académica.

13 | Informar oportunamente ala Reporte oportuno de Correos institucionales,
supervisidn contractual sobre inasistencias, deserciones o informes de novedades.
novedades académicas situaciones académicas Reportes de inasistencia
relevantes (inasistencias o relevantes a supervision. SOFIA PLUS
deserciones), sin adelantar Reporte de Aprendices que se
actuaciones disciplinarias encuentran en estado POR
propias de la entidad. EVALUAR en formatos de

Novedades Académicas para
activar Planes de Mejoramiento
14 | Cumplir el objeto del contrato Desarrollo de actividades formato de gestion

conforme a la programacion
acordada con la supervisiéon
contractual, dentro del Lugar
de Ejecucién.

formativas segln cronogramay
plan de trabajo aprobado, en las
Instituciones Educativas
asignadas y eventos programados
por Coordinacién Académicas en
los grupos : Ficha: Ficha:
3168221Agroindustria-Aplicar
procesos térmicos 3168308-
panificacion Despachar Productos
3456332 panificacion Higienizary
3465811-agroindustria finalizar
induccion.

contractual mensual (GC).
con informes de
evidencias, Cronogramas
de eventos de
programacién mensual y
Plan de trabajo
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15 | Dar cumplimiento a los Impartir formacion tedrico- Instrumento de Evaluacién
lineamientos generales que practica con enfoque por de Conocimiento, Listas de
regulan la Formacion competencias y acorde al plan de | Chequeo de Desempefio y
Profesional Integral del SENA. trabajo concertado para la Guia Listas de Chequeo de

de Aprendizaje segun la Producto de acuerdo a la
planeacién pedagdgica. planeacién pedagdgica.

16 | Participar en procesos de Apoyo en jornadas de
promocion de los programas de | divulgacion, socializacién de Material promocional,
formacién, servicios y programas con comunidad registros fotograficos.
actividades de divulgacion educativa. Actas y/o Listas de
tecnoldgica. asistencia

17 | Participar en las labores de Acompafiamiento en preparacion | Registros fotograficos,
montaje y puesta en marcha de | de ambientes de aprendizaje, listas de verificacidon y
equipos y maquinaria herramientas y equipos para listas de asistencia.
relacionados en procesos practicas.
formativos propios de su area. Acta de novedades

halladas, si fuese el caso.

18 | Organizary controlar Presentar Actas Carpetas de matricula,
documentos propios de su Tecnopedagodgicas y de Portafolio de Instructor,
labor, durante la ejecucién del Seguimiento, Informes, Reportes | Archivos digitales de Etapa
objeto contractual, cumpliendo | de Novedades, Portafolio del Productiva.
con los lineamientos de Instructor. Presentar SharePoint, OneDrive,
archivistica y gestion Documentos de Gestidn Archivos GF y GC mensual.
documental de la institucion. Financiera y Contractual de Formatos actualizados

acuerdo al requerimiento descargados de la
archivistico del Centro de plataforma
Formacion. COMPROMISO-SENA.
Descargar de COMPROMISO los

formatos actualizados.

19 | Desplazarse dentro y fuera del Este mes no se tiene agendas No se tiene agendas en
territorio nacional cuando sea Mayo.
requerido para el cumplimiento
de las obligaciones
contractuales, presentando
agenda de desplazamiento 5
dias previos al mismo y
legalizar las ordenes de viaje de
acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA, hasta 5
dias después de su finalizacién.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal Nro. planilla 9503366168 Operador APORTES EN LINEA
referente al mes de Mayo.

Cordialmente,

P A

oud

SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX
Contratista
C.C. 36382120

EDWIN GERSON MONTANEZ GONZALEZ
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.9168843 del afio 2026
Coordinador Programas Especiales
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Control de Cambios

SENA

N

VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Marzo 2026

Creacion del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracion del proceso de Gestion del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacién documental
correspondiente.

Abril 2026

Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se
sustituyd la expresidn “No se requirid la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO 9168843 — SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX

Evidencia 1- COLEGIO INTEGRADO LLANO GRANDE ONCE COMPETENCIA APLICAR PROCESOS TERMICOS-RAP REVISAR LAS CONDICIONES
TECNICAS E HIGINICAS DE LOS EQUIPOS LUNES Y JUEVES

23/04/2026, !
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO 9168843 — SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX

23/04/2026, 4:0

Pagina 2 de 29



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO 9168843 — SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO 9168843 — SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO 9168843 — SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX

11 may 2026 2:26:01 p.m.
Giron
Santander

LUNES
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO 9168843 — SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO 9168843 — SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO 9168843 — SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO 9168843 — SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO 9168843 — SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO 9168843 — SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO 9168843 — SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO 9168843 — SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX

Evidencia 2- ASISTENCIA COLEGIO PROMOCION SOCIAL ONCE PANIFICACION COMPETENCIA ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACION

PANIFICACION ONCE IPS
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO 9168843 — SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX

l

w
T
12 may 2026 2:59:03 p.m.

Piedecuesta
Santander

12 may 2026 3:00:19 p.m.
# 6A.NORTE-3 Carrera 22
Piedecuesta

Santander
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO 9168843 — SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO 9168843 — SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO 9168843 — SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO 9168843 — SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO 9168843 — SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX

Evidencia 3- ASISTENCIA COLEGIO PROMOCION SOCIAL DECIMO PANIFICACION FINALIZACION COMPETENCIA INDUCCION E INICIO HIGIENIZAR

B 29/04/2026 %

el

mio0/0IMbia
gl Colegio Prompeivh Social
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO 9168843 — SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO 9168843 — SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX

6/05/282674:29:35.m.
Iy

B

13 may 2026 2:13:42 p.m.
Piedecuesta
Santander
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO 9168843 — SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO 9168843 — SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO 9168843 — SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO 9168843 — SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX

Evidencia 4- ASISTENCIA COLEGIO PROMOCION SOCIAL DECIMO AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA COMPETENCIA
INDUCCION
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO 9168843 — SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO 9168843 — SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO 9168843 — SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO 9168843 — SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX

Por motivos de dia festivo 1 y actividades de la secretaria de educacién los dias 8 y 15 de mayo no se realizo formacién
por tal motivo los dias 19 y 20 de mayo se hardn la reposicion de estos dos dias esto con el aval de la Coordinadora Nayibe
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Asunto: Registro de contingencia por fallas en Sofia Plus:
Debido a la intermitencia diaria de la plataforma Sofia Plus,
la cual haimpedido la creacién de fichas y la programacién
de eventos, se solicita a todos los instructores realizar un

registro manual de las actividades de aprendizaje ejecutadas

y el total de horas impartidas

FICHA
FECHA
COLEGIO PROGRAMA GRADO | INSTRUCTOR SILA HORARIO ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE |FECHAINCIO FINAL HORAS
TIENEN
10:00 AM- Elaborar protocolos de limpieza y
COLEGIO INTEGRADO LLANO | AGROINDUSTRIA 18:00 PM desinfeccion determinados por los peligros
GRANDE-GIRON ALIMENTARIA 11 3168221 LUNESY encontrados en los equipos utilizados en el 4/05/2026 | 28/05/2026 64
JUEVES procesamiento de alimentos,
10:00 AM Elaborar productos de panificacién con
INSTITUTO DE PROMOCION . - materias primas alternativas y calidad
PANIFICACION 11 SANDRA 3168308 (18:00 PM sensorial de acuerdo con parémetros 5/05/2026 |26/05/2026| 32
SOCIAL MILENA MARTES técnicos, normas de seguridad industrial,
RAMIREZ sanitarias y ambiental.
INSTITUTO DE PROMOCION CHAUX 10:00 AM- Elaborar protocolos de limpiez y desinfeccion
. determinados por los peligros encontrados
SOCIAL PANIFICACION 10 3456332 |18:00 PM en el ambiente de laboratorio de 6/05/2026 |27/05/2026 32
MIERCOLES procesamiento de alimentos.
. Elaborar protocolos de limpieza y
INSTITUTO DE PROMOCION | AGROINDUSTRIA L0:00AM= esintecion determinados porlos peligros
10 3465811 [18:00 PM encontrados en el ambiente de laboratoriode|  8/05/2026 | 29/05/2026 24
SOCIAL ALIMENTARIA VIERNES procesamiento de alimentos, utilizando la

indumentaria CDI’[ESQDHU iente.




