SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Piedecuesta, 15 de mayo del 2026

Sefor
EDWIN GERSON MONTANEZ GONZALEZ
SUPERVISOR CONTRATO No.CO1.PCCNTR. 9165255 del 2026
Coordinador Programas Especiales
Centro de Atencion al Sector Agropecuario
Piedecuesta
Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual MAYO

de 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR 9165255 de 2026.

JAIME AUGUSTO ORTIZ SALAZAR, identificado con la cédula de ciudadania No. 13.715.391 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Atencidn al Sector Agropecuario,
en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacién, presento

el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTAY UN MILLONES
SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($
41.689.974). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago que sera proporcional a los dias de ejecucién del contrato en el mes de febrero de 2026. b)
Ocho (8) pagos iguales por los meses de marzo a octubre del 2026 por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA'Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($ 4.737.497)

cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de octubre de 2026.
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OBJETO:

Prestacidn de servicios personales de caracter temporal para desarrollar procesos formativos del
programa de Articulacién con la Media, dirigidos a estudiantes de educacién media, de
conformidad con los modelos pedagdgicos y lineamientos institucionales del CASA SENA Regional
Santander. PECUARIO.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Desarrollar los procesos formativos Acompafiamiento a la etapa
del programa de Articulacion con la | productiva en el programa
1 Media, conforme al disefio curriculary | TECNICO PRODUCCION ANIMAL en Registro de asistencia,
a los lineamientos institucionales del | articulacidon con la media en las | fotografias de la formacion
SENA y de las instituciones educativas | fichas 3168073, 3168080 'y
articuladas. 3464280
Brindar  orientaciéon  técnica y | Acompafiamiento en la formacion
pedagdgica relacionada con la | en el programa  TECNICO _ _ _
2 ejecucion de las actividades PRQDUCSION ANIMAL en Reglstlro de a5|stenC|a.,'
formativas, en el marco del disefio a.rtlculamon con la media en las | fotografias de la formacién
icul blecid fichas 3168073, 3168080 vy
curricular establecido. 3464280
Consolidar y entregar los registros | Formacién en el programa
académicos, avances y resultados de | TECNICO PRODUCCION ANIMAL . . .
- . L. . Registro de asistencia,
3 | aprendizaje alcanzados por los grupos | en articulacion con la media en los fotografias de la formacién
asignados, con las evidencias | 8rupos 3168073 ,3168080y
requeridas. 3464280
Presentar un informe mensual
consolidado de ejecucion académicay | Recoleccién documentacién la
4 | un informe final de cierre del proceso | realizar solicitud de la creacién de | Fotografia de la socializacion
formativo por cada institucién | los grupos del grado decimo
educativa atendida.
Participar, cuando sea requerido, en B
espacios  técnico—pedagdgicos de qumac'on enel programa . . .
L . TECNICO PRODUCCION ANIMAL Registro de asistencia,
5 | seguimiento del programa, con el fin . L ) ’ L
. o en articulacion con la media en el fotografias de la formacion
de socializar avances académicos vy grupo 3464280 del grado decimo
resultados del proceso formativo.
Apoyar técnicamente el desarrollo de
estrategias pedagdgicas asociadas a o )
. . Se realiza juicio evaluativo de
proyectos formativos, sin que ello | ° . . - .
6 |. . . L. . induccién y competencia de Juicio Evaluativos
implique funciones administrativas, - )
e RN alojamiento pecuarios
de supervision o coordinacidn
institucional.
Acompafiar técnicamente actividades
7 | de socializacion de  proyectos | Reporte hora Sofia Reporte horas Sofias
formativos desarrollados por los
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aprendices, cuando aplique segun el
cronograma académico.

Coadyuvar desde su rol como

Reporte plataforma SENA

8 | contratista, las actividades de ingreso | Reporte juicio evaluativos Sofia
e induccidén de aprendices
Aplicar en la resolucién de problemas
reales del sector productivo, los
conocimientos, habilidades y
destrezas ertinentes a las
9 . P Reporte plataforma SENA Sofia Reporte SENA Sofia
competencias del programa de
formacién asumiendo estrategias vy
metodologias de autogestiéon y/o
afines a su competencia.
Evaluar de manera continua vy
conjunta (aprendiz e instructor) los . .
resultados de aprendizaje de acuerdo Impartir formacion en el
10 . .p ) ., colegio JUAN PABLO Il de los fotografias
con los criterios de evaluacion; los .
. ., grados decimo y once
avances logrados durante la ejecucion
de la formacidn
Reportar en el sistema SOFIA PLUS,
todas las actividades de acuerdo con
los rocesos ue son de su Acompafiamiento al proceso ,
11 P e q . P . P fotografias
responsabilidad, garantizando la de formacién
calidad de la informacion y su
coherencia con el proceso formativo.
Realizar la valoracién de resultados de
aprendizaje impartidos en el aplicativo e,
. o Socializacién de los programas
SOFIA PLUS segun criterios de ., ,
12 L . (. L del SENA la poblacién de fotografias
evaluacion, 3 dias habiles siguientes a ., L.
L promocién anticipada
la terminacidon del resultado de
aprendizaje.
Informar oportunamente a la
supervisién contractual sobre
novedades académicas relevantes
13 | (inasistencias o deserciones), sin Reporte plataforma SENA Sofia Reporte SENA Sofia
adelantar actuaciones
disciplinarias propias de la
entidad.
Cumplir el objeto del contrato
conforme a la programacion
14 | acordada con la supervision Portafolio en instructor Ondrive
contractual, dentro del Lugar de
Ejecucion.
Dar cumplimiento a los ) ) )
15 P Portafolio en instructor Ondrive

lineamientos  generales  que
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regulan la Formacién Profesional
Integral del SENA.

16

Participar en  procesos de
promocién de los programas de
formacidn, servicios y actividades
de divulgacion tecnoldgica

Portafolio en instructor

Ondrive

17

Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria relacionados
en procesos formativos propios de
su area.

Portafolio en instructor

Ondrive

18

Organizar y controlar documentos
propios de su labor, durante la
ejecucién del objeto contractual,
cumpliendo con los lineamientos
de archivistica y  gestion
documental de la institucion.

Portafolio en instructor

Ondrive

19

Desplazarse dentro y fuera del
territorio nacional cuando sea
requerido para el cumplimiento de
las obligaciones contractuales,
presentando agenda de
desplazamiento 5 dias previos al
mismo y legalizar las ordenes de
viaje de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA, hasta 5
dias después de su finalizacion.

Se realiza desplazamiento al
municipio de Rionegro vereda
San Rafael de Lebrija

Legalizacion de
comisiones

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato

para legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los

resultados. Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

. NRO. DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ITEM DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPI}:ﬁgTiENTO DESPL’:IZ“?::I_IENTO
1 38126 San Rafael de Lebrija 13 de abril 15 de abril
2 53126 San Rafael de Lebrija 27 de abril 28 de abril
4
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y
(iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. de la planilla 4653127101 expedido

por Nuevo soi, mes de ABRIL. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

= —
JAIME AUGUSTO ORTIZ SALAZAR

Contratista
C.C. 13.715.391 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

‘4

EDWIN GERSON MONTANEZ GONZALEZ
Supervisor Contrato No.CO1.PCCNTR. 9165255 del 2026
Coordinador Programas Especiales
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Callgio JYAN PABLO gy
San Rafaelde Lebrija

EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO CO1.PCCNTR.9165255 — JAIME AUGUSTO ORTIZ SALAZAR
Evidencia 1- Recepcion de maqueta de instalaciones pecuarias Ficha 3464280 Ccolegio JUAN PABLO I
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO CO1.PCCNTR.9165255 — JAIME AUGUSTO ORTIZ SALAZAR

Evidencia 2- Practica de previvero de Swiglia como cerca viva para animales ficha 3464280 colegio JUAN PABLO Il
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO CO1.PCCNTR.9165255 — JAIME AUGUSTO ORTIZ SALAZAR

Evidencia 3- Trabajo en la adecuacion del viveros con losl aprendiz ficha 3464280 colegio JUAN PABLO Il
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO CO1.PCCNTR.9165255 — JAIME AUGUSTO ORTIZ SALAZAR

Evidencia 4- Practica de Elaboracion de Banco de Proteina hidroponico del colegio JUAN PABLO Il
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Evidencia 5- Practica de reparacion de Tejido con la ficha 3168073 del colegio JUAN PABLO Il
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO CO1.PCCNTR.9165255 — JAIME AUGUSTO ORTIZ SALAZAR

Evidencia 6- Embellecimiento de la institucion educativa ficha 3168080 en el colegio JUAN PABLO Il
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO CO1.PCCNTR.9165255 — JAIME AUGUSTO ORTIZ SALAZAR

Evidencia 11- Revision de los productos para la formaciénColegio JUAN PABLO Il
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO CO1.PCCNTR.9165255 — JAIME AUGUSTO ORTIZ SALAZAR

Evidencia 12- Lsitado de asistencia del Colegio JUAN PABLO Il
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO CO1.PCCNTR.9165255 — JAIME AUGUSTO ORTIZ SALAZAR
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JAIME AUGUSTO ORTIZ SALAZAR

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JAIME AUGUSTO ORTIZ SALAZAR

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

17/05/26 5:52 Page 1 of 1



Asunto: Registro de contingencia por fallas en Sofia Plus: Debido a la

intermitencia diaria de la plataforma Sofia Plus, la cual ha impedido la creacién de
fichas y la programacién de eventos, se solicita a todos los instructores realizar un

registro manual de las actividades de aprendizaje ejecutadas y el total de horas

impartidas
FICHA
FECHA FECHA
COLEGIO PROGRAMA GRADO| INSTRUCTOR SILA HORARIO ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE HORAS
INCIO FINAL
TIENEN
INDUCCION: Realizo mi avatar,
PRODUCCION MIERCOLES Y con las siguientes
JUAN PABLO Il ANIMAL 10 3464258 JUEVES caracteristicas: mis emociones, 6/05/2026 |28/05/2026 64
metas, suefios,proyectos
JAIME Prestar primeros auxilios a
JUAN PABLO Il PRODUCCION 11 AUGUSTO 3168080 MARTES ¥ ©especie pecuaria segun 5/05/2026 | 29/05/2026 64
ANIMAL ORTIZ VIERNES indicaciones técnicas del
SALAZAR profesional y normativa.
Prestar primeros auxilios a
JUAN PABLO Il PRODUCCION 11 31698073 LUNES especie pecuaria segun 4/05/2026 | 25/05/2026 32
ANIMAL indicaciones técnicas del
profesional y normativa.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Piedecuesta, 17 de abril del 2026

PRESENTADO A: ROSA INES BAEZ OVIEDO, subdirectora(e) CENTRO DE ATENCION AL SECTOR
AGROPECUARIO

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

38126 13 de abril del 2026 15 de del 2026

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO
Corregimiento San Rafael de | SANTANDER / CENTRO DE ATENCION
Lebrija - Municipio de AL SECTOR AGROPECUARIO - CASA | RIONEGRO
Rionegro

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

IMPARTIR FORMACION EN EL CURSO TECNICO EN PRODUCCION ANIMAL PROGRAMA ARTICULACION
CON LA MEDIA, SIGUIENDO LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL DISENO CURRICULAR FICHA 3168080
y 3464280

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Se desarrolla la practica en embellecimiento de las instalaciones con los Aprendices del Grado 11° del
Programa de Formacion Técnico en Produccién Animal en el Colegio Juan Pablo ficha 3168080

2. Se realiza revision de los productos de formacién del proceso para el Programa de Formacion Técnico en
Produccion Animal en la ficha 3168080

3. Desarrollo del cierre de la competencia induccion con la creacidn de avatar y volando los suefios con los
Aprendices del Grado 10° del Programa de Formacion Técnico en Produccion Animal en el Colegio Juan
Pablo ficha 3464280

4. Socializacion de actividades a desarrollar de la guia de aprendizaje con los aprendices del grado decimo

RESULTADOS:

1. Siguiendo la Planeacién Pedagdgica se logrd involucrar a los Aprendices del Programa de Formacién con los
aspectos basicos cumplimiento con la normatividad para valor agregado de materia prima

2. Se realiza el proceso de impartir la transferencia de conocimiento en el desarrollo de la competencia realiza
actividades de embellecimiento de animales de granja de acuerdo a criterios técnicos y protocolo establecido

3. Se realiza la transferencia del proceso de realizar paquete quirtrgico para procedimientos en animales

4. Se desarrollé habilidades en la competencia de adecuacién de suelo para la siembra para realizar procesos
con animales de interés zootécnico

5. Aprendices con conocimiento en el reglamento del aprendiz y desarrollo de actividades de formacién

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

GTH-F-087 V.02
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1. Se realiza proceso de embellecimiento de las instalaciones del colegio
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2. Trabajo de Campo en el cultivo productivo para alimento de animales
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3. Serealiza la actividad de avatar y volando los suefios con el grupo 3464280
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
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1. Actividad de socializacion Todos los Aprendices que estan

de los procesos realizados | Matriculados en el Programa de 17 de abril/ 2026
Formacion.

CONCLUSIONES:

1. Los Aprendices con conceptos en embellecimiento de instalaciones

2. Se evidencia que los aprendices trabajo en campo

3. Los aprendices del grado undécimo con capacidad para resolver problemas

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

O
JAIME AUGUSTO ORTIZ SALAZAR W

Y _—
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR i} A AN
COORDINADOR PROGRAMAS EDWIN GERSON MONTANEZ G. M NM
ESPECIALES
o
PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA
Generalidades
1. El objeto del formato es completar el tramite de comisidon realizado por los
contratistas, con este, el contratista justifica la realizacidon de la comisién, asi como
las actividades realizadas en su desarrollo.
2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realizacion de la
comision.
3. Debe ser diligenciado por cada comisién realizada por el contratista.
4. El trdmite que surte el formato una vez diligenciado es la legalizacién de la
comision.
5. Norequiere imprimirse.
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6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administracion de
documentos del SENA

7. Control de Cambios

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional
y generalidades

GTH-F-087 V.02
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Piedecuesta, 29 de abril del 2026

PRESENTADO A: ROSA INES BAEZ OVIEDO, subdirectora(e) CENTRO DE ATENCION AL SECTOR
AGROPECUARIO

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

53126 27 de abril del 2026 28 de abril del 2026

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO
Corregimiento San Rafael de | SANTANDER / CENTRO DE ATENCION
Lebrija - Municipio de AL SECTOR AGROPECUARIO - CASA | RIONEGRO
Rionegro

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

IMPARTIR FORMACION EN EL CURSO TECNICO EN PRODUCCION ANIMAL PROGRAMA ARTICULACION
CON LA MEDIA, SIGUIENDO LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL DISENO CURRICULAR FICHA 3168080
y 3464280

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Sedesarrolla la préctica proceso de extraccion de Génadas (Castracion) con los Aprendices del Grado 11°
del Programa de Formacién Técnico en Produccion Animal en el Colegio Juan Pablo ficha 3168080

2. Se realiza revision de los productos de formacién del proceso para el Programa de Formacion Técnico en
Produccion Animal en la ficha 3168080

3. Se desarrolla practica de reparacion de Tejido y perdida continuidad con los Aprendices del Grado 10° del
Programa de Formacion Técnico en Produccion Animal en el Colegio Juan Pablo ficha 3464280

4. Socializacion de actividades a desarrollar de la guia de aprendizaje con los aprendices del grado decimo

RESULTADOS:

1. Siguiendo la Planeacion Pedagogica se logré involucrar a los Aprendices del Programa de Formacion con los
aspectos basicos cumplimiento con la normatividad para manejo de material organico

2. Se realiza el proceso de impartir la transferencia de conocimiento en el desarrollo de la competencia realiza
actividades de castracion de animales de granja de acuerdo a criterios técnicos y protocolo establecido

3. Se realiza la transferencia del proceso de realizar reparacion de tejidos

4. Se desarrolld habilidades en la competencia de manejo de desechos organicos para realizar procesos con
animales de interés zootécnico

5. Aprendices con conocimiento en el reglamento del aprendiz y desarrollo de actividades de formacién

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

GTH-F-087 V.02
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2. Trabajo de Campo en el cultivo productivo para alimento de animales
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

1. Actividad de socializacién
de los procesos realizados

Todos los Aprendices que estan
Matriculados en el Programa de
Formacion.

29 de abril/ 2026

CONCLUSIONES:

1. Los Aprendices con conceptos en castracidn de animales
2. Se evidencia que los aprendices tienen competencia para reparar tejido
3. Los aprendices del grado undécimo con capacidad para resolver problemas

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
O
JAIME AUGUSTO ORTIZ SALAZAR W
>
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADOR PROGRAMAS EDWIN GERSON MONTANEZ G.
ESPECIALES
¢

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

Generalidades

1. El objeto del formato es completar el tramite de comision realizado por los

contratistas, con este, el contratista justifica la realizacion de la comisién, asi como

las actividades realizadas en su desarrollo.

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realizacion de la

comision.
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Debe ser diligenciado por cada comisién realizada por el contratista.

El tramite que surte el formato una vez diligenciado es la legalizaciéon de Ia
comision.

No requiere imprimirse.

El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administracién de
documentos del SENA

Control de Cambios

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional
y generalidades
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