CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 45. DEL
DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O SERVIGIOS.
CUENTA DE COBRO No. 03

FECHA: ABRIL 2028 #

Yo JAIJRO ANDRES GOMEZ PARRA identificado con la cedula de citdadanfa N° 1.015.425.406 DE
BOGOTA

Manifiesto que ta empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL ~CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CNTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, con NIT Nao. 901440630-86.

Me adeuda la suma de:

CUATRO MILLONES CIENTO VEINTITRES MIL PESOS MC/TE $ 4.123.000 MTCE
-—-—_-—-—-_‘-__—.‘—-_—-_—‘__—‘__ s )
PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL 2025 -

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIEROAMBIENTAL Y SANITARIO CON
EXPERIENCIA EN EVALUACION DE PROYECTOS AMBIENTALES EN LA ESCUELA MILITAR DE
SUBOFICIALES “SARGENTO INOCENCIO CHINCA, DEL. CONTRATO No. S50CENACEDUCACION-
2026- MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION ~2028,

VALOR TOTAL DEL CONTRATO § 43.291.500 CUARENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS
NOVENTA Y UN MIL QUINIENTOS.

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto a las ventas,
por lo tanto y de acuerdo-con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art, 511 del Estatuto Tributario, no estoy
ob!igado a expedir factura de venta,

Nombres y apellidos: JAIRO ANDRES GOMEZ PARRA

Identificacion; 1.015.425.406
Lugar de Residencia: RIGAURTE CUNDINAMARCA_
Teléfono: 3188709245

Cuenta de Ahorros:  No. 551142110 AHORROS DEL BANCO DE BOGOTA

Firma: (\P“M 63:’)@?13\*
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL .
ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCIO CHINCA

INFORME DE GESTION No. 03

Tolemaida, Nilo, Cundinamarca ABRIL 2026

1. No. DEL CONTRATO | 050-CD-CENACEDUCACION-2026
2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO 28101/2026 .
3. POLIZA DE SEGUROS | No. De poliza: 320-47- 994000035?6?
Aseguradora: ASEG URADOR; Li DARIA DE COLGMBIA
Fecha oficic aprobamén 29!01!2026 :
No. CDP 7726
Fecha expedlcmn 15!01!
No CRP 8226
Fecha expedlcmn 03!02!2026
4. CRP UmdasfSubun{dad t:utora 15 D1-03-088
5. FECHA INICIO 't~
EJECUCION - - T
_CONTRACTUAL:
: -015 425.406 de Bogota
6. ad COLOMBIANA
ciudad de residencia: Calle 12 # 13-135 Las Paimas
‘Conjunto Paraiso Torre 2 Apto 105, Ricaurte
i Teléfona de contacto: 3188709245
. E-mail de contacto: jagomezpa1991@amail.cor
7. SUPERVISOR™ o _ _
‘Nombre completo: MY. ANDRES GARCIA GALLEGO
Cargo: Oficial de Planeamiento Logistico y/o Quien haga sus veces.
Resolucion de nombramiento No. 2026433000000350 del 23 de
Enero de 2026.
8. OBJETO PRESTARLOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
’ CONTRACTUAL AMBIENTAL Y SANITARIO CON EXPERIENCIA EN EVALUACION
' " DE PROYECTOS AMBIENTALES EN LA ESCUELA MILITAR DE
| SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCIQ CHINCA

Fuerte Milifar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot.
emsub@aiercit mil.cof Escuela Militar de Suboliciales.
www.gierciio.mil co
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8. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligaciones especificas.

1. Verificar el manejo ambiental de Ja unidad y el buen
funcionamiento y ejecucion de los programas ambientales gue se
generen a partir de la normatividad vigente.

2. Apoyo del sistema integrado de gestion a partir de fa rorma nte-
iso 14001:2018 desde el planear hacer verificar y actuar para generar
una mejora continua de los procesos.

3. Coadyudar a la elaboracion de proyectes de inversion que sean
requeridos por la direccion de la escuela.

4. Asesorar y realizar campafas en fa unidad con respecta a temas
relacionados con el medio ambiente

5. Seguimiento a iramites ambientales, matriz de impacto y
verificacién de los sistemas de tratamiento de aguas residuales.

6. Verificar la parte sanitaria de la unidad.

7. Organizar el archivo.de la dependencia de acuerdo a ia trd.

8. Ademas de realizar una serie de trabajos de seguimiento y
documentacion adicional, como lo son:

-elaboracion de matriz de impacto, matriz de plantas de tratamiento
aguas residuales.

-elaboracion de informes de gestion deil proceso.

-informes de visitas técnicas, informe de seguimiento a proyectos de
infraestructura.

-seguimiento & tramites de permisos ambientales. Actividades de
celebracion calendario ambierital.

~attas de capacitacién e informes de actividades.

Obligaciones generales:

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud, riesgos laborales
de que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe
mensual foiocop[a de los decumentos gue acrediten el cumplimiento
de tal exigencia. en caso que el contratista cese los pagos seguridad
social o arl, se procedera a dar cumplimiento a la cljusula resolutoria
para disciver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto
1295 de 1994, reglamento por ef decreto 723 de 2013, &l contratista
debera ingresar -obligatoriamente al sistema general de riesgos
jaborales; el monio de la cotizacion debe ser asumido en su totalidad
por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, I, i

3. De conformidad con-e! decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley
594 de 2000, el contratista sera responsable por fa gestion
documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del

contrato, incluyende ] cuidado, conservacidn y organizacion del

mvw gigrcitc. mai co

Fuera Mmtar de Totemaida km 1 wa Melgar Glrardot
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archivo, actividades. tales como. foliar y la elaboracion del formato
tnico de inveniario documentai (FUID).

4. Dar cumpiimiento al sistema de gestién documental ORFEQ SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacion vy la trazabilidad
de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012,
5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener
la debida reserva y confidencialidad de los documentos de
inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como la reserva
establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o
infarmacién pablica reservados o publica clasificada frente a temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del
presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se deriven, ante Jo cual no se podra
aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacion
conocida con ocasiéh al desarrolio del presente contrate y que
contiene su uso , difusidn y distribucién de mencionada informacion.
Esta reserva ¢ confidencialidad se hace extensible a la informacion
que se escuche o conozcan sin que este medie en documentos
escritos.

8. Prestar sus servicios de acuerdo-con el profesionalismo y ética que
le es exigible, aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio,
7. Presentar el informe de gestién del supervisor del contrato dentro
de las fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo,
establecido en el plan No. 0001383 de fecha 10 de enero de 2024, la
celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales o
deapoyo a la gestion, mediante la modalidad de coniratacion directa
y la distribucion del presupuesto”.

8. No cumplira en ningln caso con el control de los horarios. de
llegado o salida a través de {os libros de entrada a la Unidad, seccion
o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla
esta obligacion, el contratista se compromete con la firma del
contrate a no presentarlc como prueba de futura dada su
inabservancia de lo pactado entre fas partes y configurarse como pre

-constitucion falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado

{ficheros) al lugar dorde se desarrolle sl contrato no se entendera en
ningun caso comio registro de control de horarios de llegada o salida,
si no es el cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrate
por lo que no podra suscribir mas de un contrato con el Ejército
Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas
sefialadas en los respectivos contratos de prestacion de servicios
deben estar encaminadas al desarrollo de la mision y capacidades
de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados vy a I
terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios. y/o materiales

Fuerte Milikar-de_‘!‘alemaida, krn 1 via Melgar-Girardot
emsub@ejemite.mico! Escuela Militar de Suboficiales
v elercito.mil.co
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que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del
objeto contractual, puesios a su disposicidn para la prestacion del
servicio objeto de-este contrato, en case de pérdida o dafio le seran
aplic;ab'les las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de
2011..

12. Ei contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad y confiabilidad antes y durante la ejecucion
dei conitrato, de acuerdo con lo establecido en ta Constitucién Politica
articulo 122 y la ley 1621 de 2013. Nota: asistir cuando la entidad lo
requiera a las pruebas de poligrafia y eyedetect {compenente de
deteceitn ecular).

13. Conocer que en caso de incumplimiente de las obligaciones
confractuales en cualquier tiempo se dard aplicacién al
procedimiento descrito en el articulo 86 de laley 1474 de 2011y ala
clausuta resoluioria para disolver el contrato. _
14, Entregar al finalizar el contrate al supervisor del mismo un Backup
de la informacion generada en desarrollo del contrato en formate
Word, Power Point, Excel o come originaimente haya sido generado.
15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una
clausuia resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma
unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el incumplimients de
alguna de las obligaciones. Estableciendo gue dicha clausula puede
hacerse efectiva en los contratos de prestacidén de servicios, en los
cuales se hubiere incluidc expresamente como ‘“clausula
excapcional®, como quiera que en esta dicha estipulacion resuelta
facultativa y portanto se encuentre expresa y legalmente autorizada
su inclusion.

16. Dar cumplimiento ai cronograma de actividades establecido con

{ el supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacion

de servicios y contendra la medicion en alcance e impacto del
producto que desarrollara ef objetwo estratégico de la dependencia
en consideracion a sus misiones y capacidades. Mencionado
cumplimiento se debe dejar como obligacion dei contratista para que
en caso que este sin acudir causa que o justifique, se abstenga de
entregar los informes o los documentos requerides para el
cumplimento de los requisitos legales de ejecucion del contrato,
dentro del plazo establecido para ello se pueda aplicar la clausula
resolytoria y disolver el contrato.

17. El coniratista se obliga a realizar el cargue en la plataforma
SECOP Hl, &l informe de gestion, la cuenta de cobro o factura {esta
(ltima si aplica) y la planilia de pago.

18. Las demas obligaciones establecidas en el estudic previo,
decumento que el contratista. declara conocer y que hace parte del

presente contrato.

18. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

www gjercito.milgo.

Fugrte Militar de Tolemalda, km 1 vig Melgar-Girardot
emsub@ejercito mil.cof Escueta Militar de Suboficiales

PUBLICA




PUBLICA

Pag, 5 de 12

PARAGRAFQO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA.
El contratista es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército
nacional, agente 0 mandatario..E| contratista no tiene |a facuitad de
hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre

del ministerio de defensa ~ ejército nacional, no de tomar decisiones

ofiniciar acciones que generen obligaciones a su cargo PARAGRAFO
SEGUNDO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y
REGLAMENTOS INSTITUCIONALES,

El contratista se encuentra en ia obligacion de mantener en todos sus

actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento del coptrato, la
observancia de las disposiciones internas ¥y reglamentos
institucionales que se encuentren dirigidos a establecer medidas de
seguridad y tramites internos para el cumplimiento de la misién
institucional. Debiendo prestar sus servicios dentro def marco del
respeto, decoro y buen frato hacia el personat que labora en fa
mstitucion.

PARAGRAFO TERCERO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA
RESOLUCION 6345 DE 2012 ARTICULO 66. DEBER DE
NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE
CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. los acios
administrativos de caracter particufar deberan ser netificados en los
términos establecidos en las disposiciones siguientes ARTICULO 67,

 NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que porigan término a
L una  actuacion administrativa se notificaran perscnalmente al

interesado, a su representante o apoderado, o a Ia persona
debidamente autorizada por el interesado para notificarse. En la
diligencia de nofificacion se entregara al interesado copia integra,
auténtica y gratuita del acto administrativo, con anotacién de |a fecha
y la hora, los recursos que legalmente proceden, fas autoridades ante
quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo.

El incumplimiento de cualqguiera de estos requisitos invaiidara la
notificacion. La notificacion personal para dar cumplimiento a todas
las difigencias previstas en el inciso anterior también podra
efectuarse mediante una cualquiera de las siguientes modalidades:

1. Por medio electronico. Procedera siempre y cuando el interesado
acepte ser notificado de esta manera. La administracion podra
establecer este tipo de notificacién para determinados actos

| administrativos de caracter masivo gue tengan origen en
convocatorias publicas. En la reglamentacion de la convocatoria

impartird a los interesados las instrucciones  pertinentes, vy
estableceré-_ modalidades alternativas de noftificacién personal par
quienes no cuenten con acceso al medio elechrénico.

Fuerte Militar de Tolemaida, kt 1 via Melgar-Girardot

emsub@eiercito. mil.cof Fscuela Militar de Suboficiales
www.ejercito.mijco
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En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia publica sera
hotificada verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa
constancia de las decisiones adoptadas y de la circunstancia de que
dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del dia siguiente a
la nofificacion se contaran los términos para la interposicion de
recursos

1. Ohligacion Especifica No 1. Verificar el manejo ambiental de la
unidad y &l buen funcionamiento y ejecucion de-los programas
ambientales que se generen a partir de la normatividad vigente.

Na. TIPO: No. DE ASUNTO:
Presentacién | RADICADO:
Oficia;

Verificacion mediante
S APLICA | visita técnica Planta

01 Oficip tratamiento aguas
residuales YATAY.
Actualizacion de

02 Oficio SIAPLICA matriz de control de

residuos sdlidos:

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES
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Fuerte Militar de Talemaida, km 1 via Melgar-Girardot
emsyb@eiercito mit.cof Escuata Militar de Suboficiales
wwiw ejercito.mil.oo
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2. Obligacién Especifica No 2: Apoyo del sistema integrado de
gestion a partir de ta norma NTC-ISO 14001:2015 desde el planear
hacer verificar y actuar para generar una mejora continua de los
pProcesos.

No TiPO: Ne. DE ASUNTO:
Presentacian | RADICADO:
‘Oficig?

Actualizacion de
matriz de

o EXCEL N/A identificacion,
evaluacion y
priorizacion de
impactos
ambientisles
Formatao de control
_ _ viveios en

02 EXCEL N/A unidades militares
FO-COING 1959

i A Andiisis trimestral
03 QFICIO N/ de riesqos.

Fuerté Milltar de Talemaida, kin 1 via Melgar-Girardot
-emsub@eiergito mil.co/ Escuela Militar de Suboficiales
wwweejercita.mil.co
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escuela.

3. Obligacién Especifica No 3. Coadyuvar a la efaboracién de
proyectos de inversion que sean requeridos por ia direccion de la

No TIPO:;
Presentacion
Oficio;

Ne. DE
RADICABO:

ASUNTO:

01 N/A

N/A

‘preparacion de los

Apoyo téenice en
el vivero con la

sustratos para la
germinacidn ellos
semilleros,

Fuerte Militar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot
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Pruebas de

02 _ embolsada planta
- NIA N/A purificadora de

agua Potable.

4. Obligacion Especifica No 4. Asesorar y realizar campafias en la
unidad con respecto a temas relacionados con el medio ambiente.

No TIPO; Ng. DE ASUNTO:
Presentacian | RADICADO:
Oficio:

Asesoria para la

. implementacién
01 :g‘;;:af“ SIAPLICA | esqusjes en el
po: vivero de fa
EMSUB.

Fuee Militar de Toleraaida, km 1 via Melgar-Giratdot
emsub@ejsroito.mil.oof Escuela Militar de Suboficialas
www ejercito.mii.co |
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@ (Al caona de
: capacitacion | SIAPLICA | Personald
alumnos

5. Obligacion Especifica No 05. 5. Seguimiento a tramites
ambientales, matriz de impacto y vetificacion de los sistemas de
tratamiento de aguas residuales.

No TIPO: No, DE ASUNTO:
Presentacién RADICADO:
Oficio:

Fuerte Milifar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardol
emsub@eiercito.mil.co/ Escusla Militar de Suboficiales
www_sjerdito,mil.co
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Informe mensual
PDF N/A plantas de
tratamiento. de
aguas residuales.

01

6. Obligacion Especifica No 6. Verificar la parte sanitaria de la
unidad.

No TIPO: No. DE ' ASUNTO:.
Presentacion | RADICADO:
Oicio:

i Vetificacion de
i - sisterria de

1 Visita técnica N/A tratamiento de

aguas residuales,

Etih 42 10 O 2o o e AL g Pt fx v e i
AL o e A4 5y ¢ H T 0 £ :

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que. durante ol plazo de ejecucion del contrato, ro se han
configurado los presupuestos fegales déi contrato labaral y que he gozado

de_ plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuaies

Fuerte Militar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot
emstb@ejercito.mit.co/ Escuela Militar de Suboficiales
wwiwejercito.mil co
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" relacionadas en el contrato,

'z
i
Asi mismo, JAIRO ANDRES GOMEZ PARRA vy el Ministerio de Defensa ~ 1[
| Ejército Nacionat — CENACEDU ha dado cumplimiento a las obligaciones E
legaies y contractuales registradas en el contrato. ]

Para constancia se firma en Nilo Cundinamarca., en el mes de ABRIL de 2026,

Ve A _ __
JA:R%%%ES GOWEZ PARRA
Asesor en Gestion Ambiental
C.C. No. 1.015.425.406, expedida en Bogota

Fuerte Militar-de Tolemnalda, km 1 via Melgar-Girardot
emsub@eigrcito.mil.co/ Escusla Militar de Suboficiales
vavw.gierdita.mil.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL o
= ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCID CHINCA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL | X | TOTAL
No, 02

Tolemaida, Nilo, Cundinamarca ABRIL 2026

Nombre compi'eto' JAIRO ANDRES GOMEZ PARRA
[dentificacion: 1,015.425.408 de Bogota
Nacionalidad COLOMBIANA

Direccion - ciudad de reside
1. CONTRATISTA Conjunto Paraiso Torre 2 Apto’
Teléfono de contacto: 3188709
| E~-mail de contacto; gaqo YEzp;

Ca[!e 12 # 13-135 Las Palmas

Nombre completo: MY. ANDRES GARCIA GALLEGO
Cargo Oﬂmal de Ptaneam;ento

2. SUPERVISOR

3. No, DEL
CONTRATO -
FECHA  DE
SUSCRIPCION

T _ed:cron 03/02/2028

| Unidas/Subunidad ejecutora 15-01-03-088.
Dependencia: 15-01-03-088 CENAGEDU
1. Posicidn catélogo de gastor A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE
EDUCACION
Fuente: FONDO INTERNO
.{ Recurso 16

Valor: $43.291.500

6. FECHA INICIO

EJECUCION 0510212026
CONTRAGTUAL

7. PLAZO DE - o
EJECUCION DIEZ (10) MESES Y QUINCE (15) DIAS

e Fuerte Mitar de Tolemaida, km{ vig Melgar-Girardot
.. emsub@ejercic mil.cof Escuela Miitar de Suboﬁc:a[es
wivegjereito mil co
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8. OBJETO
CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
AMBIENTAL Y SANITARIO CON EXPERIENCIA EN EVALUACION
DE PROYECTOS AMBIENTALES EN LA ESCUELA MILITAR DE
SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCIO CHINCA -

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligaciones aspecificas.

1, Verificar el manejo ambiental de la unidad y el buen funcionamiento
y ejecucion de los programas ambientales que se generen a partir de
la hormatividad vigente.

2. Apoyo del sistema integrado de gestiona partir de la norma ntc-1so
14001:2015 desde el planear hacer verificary actuar para generar una
mejora continua de los procesos. _ '

3. Coadyudar a la elabaracion de proyectos de inversion que sean
requeridos. por la direccion de la escuela.

4. Asesorar'y realizar campafias en la unidad con respecio a temas
relacionados con el medio ambiente _

5. Seguimiento a tramites ambientales, matriz de impacto y
verificacion de los sistemas de tratamiento de aguas residuaies.

6. Verificar la parte sanitaria de la unidad.

7. Organizar el archivo de la dependencia de acuerdo a la trd.

S Ademas de realizar una serie de trabajos de seguimiento y

doecumentacion adigional, como lo son”

-elaboracion de matriz de impacto, matriz de plantas de tratamiento
aguas residuaies.

-elaboracion de informes de gestion del proceso.

sinformes de visitas técnicas, informe de seguimierito a proyectos de
infraestructura.

-seguimiento a tramites de permisos ambientaies. Actividades de
celebracién calendario ambierital.

-actas de capacitacion e informes de actividades.

Obligaciones generales: _

1. En el cumplimiento a lo sefalado en la ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud, riesgos laborales
de que trata el articulo 282 de Ia citada ley, anexando a su informe
mensual fotocopia de los documentos que acrediten &l cumplimiento
de tal exigencia. en caso que el coniratista cese los pagos. seguridad
social o ari, se procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria
para disolver el contrato. -

2. De conformidad con el literal b. numeral 3, Articulo 13 del Decreto
1295 de 1994, reglamento. por el decreto 723 de 2013, el contratista
debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos
laborales: el monto de la cotizacion debe ser asumido en su totalidad
por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categorfa I, 11, 1l

Fuerte Mitar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girandot
emsub@ejercito.mil.uof Escuela Militar de Suboficizies
wwhv.elercito.mil.co '

PUBLICA




PUBLICA |
Pég. 3de 13

3. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3y laley 594
de 2000, el contratista serd responsable por la gestion documental de
tas actividades realizadas durante la ejecucion del contrato,
inciuyendo el cuidado, conservacion y organizacién del archivo,
actividades tales como foliar y la elaboracién del formato dnico de
inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEQ 8GO,
garantizando con ello la seguridad de la infermacién y la trazabilidad
de los procesos, de acuerdo & lo establecido en la ley 1581 de 2012.
5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la
debida reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia
y contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida eh la ley
1712 de 2014 respecto de documentos o infarmacion piblica
reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y
conecidos dentro del desarrolio ejecucion del presente contrato,
reserva que se haréa extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio
propic o de un tercero la informacidn conocida con ocasidn al
desarrollo de} presente contrato Y que contiene su uso , difusion y
distribucion de mencionada informacion. Esta reserva o
confidencialidad se hace extensible a fa informacion que se escuche
O conozcan sin que este medie en documentos escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y-etica gue
le es exigible, aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestién del supervisor del contrato dentro
de ias fechas indicadas por este, de acuerdo con ¢l anexo, establecido
en el plan No. 0001383 de fecha 10 de enero de 2024, la celebracidn
de contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a ia
gestién, mediante la modalidad de contratacidn directa y Ia
distribucién del presupuesto”,

8. No cumplira en ningdin caso con el control de'los horarios de llegado
o salida a través de los libros de entrada a la Unidad, seccidn o
dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta
obligacion, el contratista se compromete con la firma dei contrato a no
presentarlo como prueba de futura dada su inobservancia de lo
pactado entre las partes y configurarse como pre constitucién falaz
probatoria. £l registro de ingresos sistematizado {ficheros) al fugar
donde se desarrolle &i contrato no se entendera en ningtn caso como
registro de controi de horarios de llegada o salida, si no es e
cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad vy disposicién para el desarrollo del contrato
por lo que no podra suscribir mas. de un contraio con el Ejército
Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas
sefaladas en los respectivos contratos de prestacion de servicios
deben estar encaminadas al desarrollo de la misidn y-capacidades de
cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios enfregados v a [a
terminacion del presente contrato devolver los Insumos, suministros

Fuerte Miitar de Tolemaida; km 1 via Melgar-Girardot
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herramientas, dotacién, implementacion, inventarios yio materiales
que sean eventualmenie y por la necesidad del cumplimiento del
ob;eto contractual, puestos a su disposicién para la prestacion del
servicio ohjeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran
aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de
2011.

12. Ef contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad y confiabilidad antes y durante la ejecucion
del contrato, de acuerdo con lo establecido en la Constitucion Politica
articulo 122 y 1a ley 1621 de 2013, Nota: asistir cuando la entidad lo
requiera a las pruebas de poligrafia y eyedetect (componente de
deteccién ocular).

13. Conocer gue en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se dara aplicacion al procedimiento
desciito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y a la clausula
resolutoria para disolver ei contrato.

14, Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup
de la informacion generada en desarrollo dei contrato en formato
Word, Power Point, Excel o como originalmente haya sido generado.
15. Entre las partes contratantes se debe inciuir en el contrato una
clausula resolutoria del contrate, donde se dé por disuelto en forma
unilateral y de caracter inmediaic el misme ante et incumiplimiento de
alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
hacerse efectiva en ios contratos de prestacion de servicios; en los
cuales se hubiere incluido expresamente como “clausuia
excepcional’, como quiera que en esta dicha estipulacion resueita .
facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada
su inclusion.

16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con
el supervisor, en el cual hace parte mtegrai del contrato de-prestacion
de servicios v comtendra la medicién en alcance e impacto del
producto que desarroliara el objetivo estrategico de la deperdencia
en consideracitn a sus misiones y capacidades.

Mencionade cumplimiento se debe dejar como obligacion dei
contratista para gue en caso que este sin acudir causa que lo
justifique, se abstenga de entregar los informes o los documentos
requeridos para el cumplimento de los requisitos legales de ejecucion
del eontrato, dentro del plazo establecide para ello se pueda aplicar ia
ctausula resolutoria y disolver &l contrato.

17. El contratista se obliga a realizar el cargue en la plataforma
SECOP |, el informe de gestion, la cuenta de cobro o factura (esta
Gitima si aplica) y la planilia de pago.

18. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documenta que el contratista deciara conocer y que hace parte del
presente contrato,

19. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. EI
contratista es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército

Fnerie Mutar de [olema;da kem 1 vta Meigas- Glrardot
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nacional, agente o mandatario. E| contratista no tiene la facultad de
hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
ministerio de defensa — ejércitc nacional, rio de tomar decisiones o
Iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo PARAGRAFO
SEGUNDO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y
REGLAMENTOS INSTITUCIONALES.

Ei contratista se encuentra en la obligacidn de mantener en todos sus
actos tendientes  a ia ejecucion 'y cumplimiento del contrato, la
observancia de las disposiciones internas y reglamenios
institucionales que se encuentren dirigidos a establecer medidas de
seguridad y framites intemos para el cumplimiento de la mision
institucional. Debiendo prestar sus servicios dentro del marco del
respeto, decoro y buen trato hacia el personal que iabora en la
institucidn.

PARAGRAFO TERCERO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA
RESCLUCION 6346 DE 2012 ARTICULO 685. DEBER DE
NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE
CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos administrativos
{ de caracter particular deberan ser notificados en los términos
establecidos en las disposiciones siguientes ARTICULO 67,
I NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan término a
Una actuacidn administrativa se notificaran persohaimente al
inferesado, a su represenianite o apoderado, o a la persona
debidamente autorizada por e} interesado para notificarse. En la
diligencia de notificacion se entregara al interesado copia . integra,
autentica y gratuita del acto administrativo, con anotacion de la fecha
Y & hora, los recursos que legalmente praceden, tas autoridades ante
quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo.

Ei incumpiimients de cualquiera de estos requisitos invalidara la
notificacién. La notificacion personal para dar cumplimiento a todas
tas diligencias previstas en el inciso anterior también podra efectuarse
mediante una cualquiera de las siguientes modalidades:

1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado
acepte ser notificado de esta manera. La administracién podra
establecer este tipo de notificacion para determinados actos
administrativos de caracter masivo gue tengan origen en
convocatorias publicas. En la reglamentacion de ia convocatoria
impartira a los interesados las instrucciones pertinentes, y establecera
modalidades alternativas de notificacion personal para quienes ro
cuenten con acceso al medio elecirénico.

En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia publica sera
notificada verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa
constancia de |as decisiones adoptadas y de la circunstancia de gue !

Fuerte Miitar de Tolemaida, km 1 via Meigar-Girardot
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-dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del dia siguiente a la
notificacion se contaran los términos para la interposicién de recursos

10. PERIODO DEL

INFORME

ABRIL 2026

11. DOCUMENTOS
QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO  DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Obligacién Especifica No 1. Verificar el manejo ambiental de la
unidad y el buen funcionamiento y ejecucidén de los programas
ambientales que se generen a partir de la normatividad vigente.

No TIPO: No. DE ASUNTO:;
Fresentacion | RADICADQ:
Oficio:]
| Verificacion mediante
01 ; S1 APLICA visita técnica Planta
- Oficio | fratamiento aguas
regiduales YATAY.
Actuglizacion de
matriz de confrol de
02 Oficio Si APLICA residuos solidos.

COERSONAL ST AGELANTI LA e h i S
T VISTA ST i

| A EECEDRNIEY

YRIERE &
F5iadn el

e FatAY CR i B
Suaies e i bate de yatiy 7 of

sl e 98

v Le swihaa D3 verSdacon del sitene oshd
TRl iy B it vadir ef st g g e |
Iodes arfivades euis. of on phmeds de
DHaserdy ha cigua Y :
Braidpr to merilarsy @it ton of Ba e
vegracar ik (aabena aganiys pryentseo gl
5 i : :
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cortes] por medic dot suvalde pueden identifivar cportunidatasde

2. Obligacion Especifica No 2: Apoyo del sistema integrado de
gestion a partir de la norma NTC-1SO 14001:2015 desde el planear
hacer verificar y actuar para generar una mejora continua de los
pProcesos.

No TIFO: Nag. DE ASUNTO:
Presentacion | RADICADOQ:
Oficio;

Actualizacion de
rmatriz de
5 N/A identificacion,

01 EXCEL evaluacion y
priorizacion de
impactos
ambientales
Formato de control

: : ; vivercs en
02 EXCEL WA unidades militares
FO-COING 1959
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03

| OFiCIO

NIA

Analisis trirnestral
de riesgos.

[remm

3. Obligacion Especifica No 3. Coadyuvar a la elaboracion de
proyectos de inversidn que sean requeridos por ta direccion de fa

@scueia.
No TIPO: No. DE ASUNTO:
Presentacidn | RADICADC:
{Hicio:

Apoye técnico en

01 &l vivero con fa

N/A NIA preparacion de los

sustratos para la

Fuette Miitar de Tolemaida, knt 1 via Melgar-Girardot
emsub@eiercito. mil.cy/ Escuela Militar.de Suboficiales
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germinacidn ellos
semilleros;

Pruebas de

02 _ embolsada planta
N/A NIA purificadora de
agua Potable.

4. Qbligacion Especifica No 10. No 4. Asesorar y realizar
campafias en la unidad con respecto a temas relacionados con el
medio ambiente.

No TIPO; No. DE ASUNTO:
Presentacion | RADICADO:
Qficio:
Asesoriapara la
. . _ implementacion
o1 Visita en SIAPLICA esquejes en ¢
campo : .
viverae de la
EMSUB.

Fuarte Miitar de Tolemalda, km 1 via Malgar-Girardot
- emsubi@ejercito.mil.cof Escuela Milfarde Suboficiales
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5. Obligacion Especifica No 05. 5. Seguimiento a tramites
ambieniales, matriz de impacto y verificacion de los sistemas de

tratamiento de aguas residuales

No TIPO: No. DE ASUNTO;
Presentacion | RADICADO:
Qficio:
‘inferme mensual
01 PDF N/A plantas de’
tratamiento de
aguas residuales: i
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8. Obligacién Especifica No 6. Verificar la parte sanitatia de Ia
unidad.

No TIPO: No. DE ASUNTO:
Presentacién | RADICADO:
Oficio;

Verificacion de

_ i b sistema de
G1 Visita técnica | N/A tratamiento de

aguas residuales.

iR £ gk e A L
AR PAAD | N ks S T b D
ot '

£
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Valor totai: Cuarenta y tres millones doscientos noventa y uno mii
quinientos pesos moneda corriefte. § 43.281.500 '

12.VALOR DEL
CONTRATO Valor autorizado a pagar en el presente mes, cuatro miliones
ciento veintitrés mil pesos moneda corriente. $4.123. 000
Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes.
vencido de los trabajadores independientes (Salud-pension y ARL)
13. CUNIPLIMIENTO _ . .
PAGO ' PAGO PLANILLA MES DE MARZO
SEGURIDAD Obligacion Entidad Ver, Page
SOCIAL PENSION Porvenir $280.200
SALUD Nueva EPS $218.900
ARL Positiva $9.200
1. Cuenta de cabro.
2. Factura electronica solo en los casos que aplique,;
3. informe de gestion.
4. Informe de supervision.
5. Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.
14. DOCUMENTOS_ _ 6. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
QUE HACEEE mensuales obiigatonos al sistema generai de seguridad social
I[:??F%FREME DE en salud vy pensién, sobre un ingreso base de cotizacion del

40% del valor mensual del contrato, con aporte del 18% én
pensiones y el 12,5% en salud.
Nota: Lo anterior, conforme o establece la normatividad legal
vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo con ia
afiliacion efectuada a la AR.L.

7. Formato de personai declarante y no declarante de renta. (solo
lo deben anexar en el primer paguete de pago).

8. Formato informando jos contratos gue posee.con entidades
estatales en la vigencia actual. (Se debe anexar
mensuaimente}).

15, CONSTANCIAS

En el presenie informe se deja constancia que elfla contratista
cumplié con las obligaciones contractuales y legales reguladas para
este tipo de contrato y combo consecuencia se recibe a satisfaccion de
forma PARCIAL X TOTAL

Asi misma, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato
no se han configurado los presupuestos legales que regulan el
contrato [aboral.

Fuerte Mutar de Toiemmda krri 1 via Melgar Gil‘ﬂl‘dﬂl
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Se puede continuar con los tramites de pago ya que el contratista
16. RECOMENDACIONES : cumplid con sus abligaciones contractuales.

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y CONDICIONES
DE PAGO DEL CONTRATO se pagara para el mes de ABRIL la suma
de cuatro miliones ciento veiniitrés mil pesos moneda corriente, $
4.123.000-Se puede continuar con los tramites administrativos a que
haya lugar una vez se cuente con la disponibilidad de PAC.,

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, Tolemaida., en el mes de ABRIL de 2026. <~

Fuere. Mntar de Tolemmda tern 4 via Melgar- Gmatdot
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDG GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL | | ,
= ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCIO GHINCA

Nilo Cundinamarca., ABRIL de 2026

Sefior Coronel
HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ
Director CENAC-EDUCACION

Yo, JAIRO ANDRES GOMEZ PARRA identificado{a) con la cédula:de
expedida en BOGOTA ,, en uso de mis facultades mentales y legales: cart
que en razén al contrato de prestacion de servicios No. 050--CEN.
DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL. CENTRAL \
ESPECIALIZADA DE EDUCACION - 2026, suscrito cory ef GENAG-EDU _ION ;con }'ﬁn de PRESTAR
LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMQ INGEN!ERO_ AMBIE _AL ANITARIO CON
EXPERIENCIA EN EVALUACION DE PROYECTOS AMBIENTALE LA ESCUELA MILITAR
DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENC{G CHINCA (e | os establecido en la
clausufa Tercera-Régimen de seguridad social, del presente contrato, que” nis aportes obligatorios al sistema
general de seguridad social {Salud y Pensmn} yARL son;. N

czu_dadanla No 1. 0‘!5 425 406

Decreto 1273 de 2018, se. reglamenta ef pago de la cohzacnon mes vencido. de Jos trabajadores
independientes (Salud-pensién yARL) : :

PAGO PLANILLA MES DE MARZ,;Q_._; |

p

1080674943 $218.900
Aporte Pensién: PORVENIR. .~ T 77 1080674943 $280.200
Apor‘te AR POSITNA S b 1080674943 $9.200

n se expidé dando cumplimiento a lo consagrado en el decreto 2271 de
junio de 200' _ en sy articulo 4 paragrafo.

Firmado en Nilo“c;u_n_d_;ngmarca ABRIL de 2026

Aientamente | Huella indice derecho

Z PARRA

CC 1.025.425.406

Fuede Miitar de Tolemaide, ¥m 1 via Meigar-Giratadt
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Fecha creacion roporte

PAGOSIMPLE _ REPORTE INDIVIDUAL

ROZE-04-T4, 101843 AM

Tipg Planila !

Perlodo Cotizacion 202603

_umq_uno Servicia 202603

‘Nuwmero Planllle 1080674945

JAIRD ANDRES GOMEZ PARRA T
Ho . Oﬂ.”_m._m.ammaom o ..E...unnﬁ.: ’ .Ob.hrm 76 %...mo.mm m}z mmmz.pzmﬁ o 3
Tipo de Empresa. INDEPENDIENTE Taléfono. 2311570
i Tipo Persoria. NATURAL Forma Présentacion | ONICO [Total Afiliados 11
{Ciuda _|BOGOTAD.C. e Depantamento. _{BOGOTADC.
Mwmu.dmmaﬁim —.aum_ fdentificacion
iIl. DATOS DEL. .p_uF_Euo
1 T Trmmm———— _._u,_um___nom.w.. Nombres - ’ i n.on__m_m.smm‘_s._,.n..mm.n ........ Centra de _ :
Cocumento ;CC 1 Emhmmnom o : Dapartamanto Trabajo c.u_n.mn_g Laborat
T Residgnie :
Tipo Cattzenie _mm _ 11007006 - 11 OGOTAD.C,
................... S U S UL S P P . T T TR e e n e B
fli. ATORTE FOR CADA UNA DELAS >cg_z_qu_yuo.mmm.m‘mmmﬁcwrm AL a._..n.__.u_»_\u.o et e et ep e — e e e+ .
*Novodades “ Pensfén Satud
e aass e r ....................... - - - srns U SN
a5 | S Ly ks ey | s g
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Pais: 918000 979971 - {Mas quo Ficil, SIMPLE(







Pago exitoso

NUmero de autorizacién 0102072

Martes, 14 de abril de 2028, 1001018 a, m.

Detalle

$511.200

Valor Pagado

VA inclufdo:
Pago a:
Débito desde:

Descripcion:

Fecha y hora inicio transaccién
NIT del comercio

Nimero de factura

Cédigo Unico de Seguimiento

Direcciaon 9
Referencia 1:
Referencia 2:

Referencia 3

$0
5IMPLE Ol
Cuenta de Ahorros *2110

Pago de Sequridad Social

2026-04-14 10:08:46
9999000973339
1080674943
221738684
190.60.41.252

172.29.10.57
CC
10154254086






PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL _ )
ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCIO CHINCA

Fecha: ABRIL de 2026

Sefitres

MINISTERIO DE DEFENS_A NACIONAL- EJERCITO NAC!ONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA EDUCACION

Bogota D.C.

Asunto: Gertificacion de mi condicion de abligado 0 no-a declarar renta por el afio.gravable inmediatamente anterior.

Yo, JAIRO ANDRES GOMEZ PARRA, identificado(a) con la céduta.de citdadania No. 1.015.425.406 expedida
en BOGOTA, vincufade actuaimente mediante confrato de prestacion de servicios, y para log efectos de fa norma contenida
enelart. 384 del E.T. , certiico bajo fa gravedad de juramento {Artloulo 442 def Codigopenal) lo siguiente; -

1) Que La Ley 1819 de 2016 modificd &t anticulo 383 def £T, derogdief 384 - adiciond e 388-al ET. La nueva reforma
tributaria confenida en la Ley 1819 de diciembre 29 de 2015 modifics una vez més | § procesas relacionados con el
caleulo de la retencion en la fuente a titulo de rerita que debera pract'i_Cé_rs_é..a.padirﬁéje_:__ﬁ_efrﬁé'd_e 2018 a las personas
naturaies qué perciban en Colombia ingrescs laboralés o las demis rentas de trabajo mencionadas en el arficulo 103
del ET {honorarios, servicios, comisiones; emelumentos, fce_mpensaciunes,:zefci_)'_si_n tener vinoulo laboral,

2)  Que por el afio gravable anterior y solo por el eriterio establecido an-el paragrafo 4 del art. 3 det decreto 099 de enero
de 2013,81{ )NO{ }soy un obligadoadeclarar renta pues imis ingresos brtos de fodo tipoen'dicho afio {par honorarios,
servicios, ventas de activo fijos, rifas, intereses, arrendamienitos, efc.) S1{ }NO { X ) superaron el equivalente a 1.400
UVT =($69.718.600,00) '

Asimismo porelafio grava’_’b'l_e_an_te_ridr-.(2tl_25) cumplo con los siguientes requisitos para ser Declarante de Renta.

s Poseerun pétf_ﬁmaﬁiu'-bn;_tq.gn_e'!'?ﬂ_i'fi_mo did defafio gravable 2025 superior a 4500 UVT, equivalente g
$224,095.500,00%-S1.{ . yNO { X} '

» H alizado consumos mediante tafjsta de crédito no excadan de 1.400 UVT, equivalentes a $69.718.600,00* *.

valor _to_tai:d_e'compras_;'.y_:;gqnsur?Toé.-ﬁc supere 1.400 UVT, equivalentes a $69.718.600,00* Si ( )NO (X

_._.:_é@_ér_-_:_a_c_um_'{J_I"a"_i_:l_ﬁé_‘cbns_ignacibne’sj_':_-b'anca:jas,_dep_é-silos'o Inversiones financieras, no excedan 1.400 UVT, equivalenies
2$69.718600,00". I { )NO (X )

Para constanicia de-g anterior, firmo en NILO Cundinamarca atmes de ABRIH., de 2026
Atentamente,

JAIRO ANDRES GOMEZ PARRA
CC. 1.015.425.406

Fuerle Miltarde Tolemaida, km 1 via Meigar-Girardot
emsub@esiercito.mil.cof Escuela Mifitar de Suboficiales
www.gjercito.mil co

B ‘*"“‘P;
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PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NAC!ONAL

Nilo Cundinamarca , ABRIL 2026

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-

EJERCITO NACIONAL-

ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

ASUNTO:

Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo. 173

CENTRAL

Retencién en la Fuente Contratos de Prestacion de_ Servicios Técnicos y/o

septiembre de 2011.

ecreto !_35.90 del 28 de

Mediante el presente decumento CERTIFICO BAJO: LA:GRAVEDAD DE JURAMENTO
que tengo vigente los siguientes contratos de prestamon de Serwmos Técnicos ylo
Profesionales, asi:

No.
CONTRATO

ENTIDAD
CONTRANTANT
E

pB_ajETo G’ONTRACTU'AL ."

PLAZO DE

| EJECUCION

VALOR
MENSUALES

No. De
planilla de
aportes

QB0

CENAC .

EDUCACION ~ |
il AMBIENTAL Y SANITARIQ:CON

PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO:
INGENIERD

10 MESES 15

£ 4,123.000

1080674543

| EXPERIENCIA EN EVALUACION
o - DE.
|- PROYECTOS AMBIENTALES EN
LA ESCUELA MILITAR DE
_ SUBOFICIALES
. "SARGENTO INOCENGIO
_CHINGA”

DIAS

Tentenda en cuenta la anterlmr informacion me permito solicitar aplicar fa retencién en fa Fuente
establecida en el paragrafc 2, articulo 383 del estatuto tributario.

 HUELLA
INDICE DERECHO

JAIRO&M GOMEZ PARRA
C.C. 1.015.425.406 de Bogota

Fuerte Mularde Toiemalda km 1 vza Meigar~f3|rardoi

o egermtc m:i co
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