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Generalidades: 

1) Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecución mensual que un contratista desarrolla con 

ocasión de un contrato de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión. 

2) La acreditación del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le 

permiten verificar la ejecución del contrato para efectos de pago. 

3) El formato está asociado al Manual de Contratación (GCCON-M-001) y al Manual Supervisión e 

Interventoría (GCCON-M-002), así como a los procedimientos que rigen la gestión contractual de la 

entidad. 

4) Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato. 

De igual forma, también podrá ser suscrito por el ordenador del gasto. 

5) Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades. 

6) El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas 

administradas por Colombia Compra Eficiente. 

7) Este formato, una vez diligenciado, deberá archivarse de conformidad con lo establecido en las 

tablas de retención documental de la entidad. 

8) El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son 

orientaciones para el diligenciamiento del formato. 

9) El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que así se indique. 

10) Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento 

de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresión o 

suscripción del mismo. 

11) Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser 

remitidas al correo de la Dirección jurídica del SENA. 
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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

[Pereira, mayo de 2026] 

 

 

Señor(a) 

NATALIA MARULANDA MENDEZ 

Supervisor(a) contrato nro. [CO1.PCCNTA9190679] 

[COORDINADORA ACADEMICA] 

CENTRO DE ATENCION SECTOR AGROPECUARIO 

PEREIRA 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual [mayo del 2026] 

 

Referencia: [CO1.PCCNTA9190679 DEL 2026] 

 

JORGE NELSON LOPEZ CASTAÑO identificado con la cédula de ciudadanía nro. 4380884 de balboa 

Risaralda, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de 

Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes 

objeto de cobro. 

  

Valor y forma de Pago: se fija como valor total del contrato la suma VEINTE MILLONES 

SETECIENTOS CUARENTAYOCHOMIL PESOSM/TE (20.748.000). Esta suma será pagada por el 

SENA al contratista de la siguiente manera, a)U n primer pago correspondiente a 13 días del mes 

de febrero por valor de UN MILLON DOSCIENTOSNOVENTAY SEISMILSETECIENTOSCINCUENTA 

PESOS M/CTE(1.296.750).b)6 pagos de DOS MILLONES NOVECIENTOS SESENTAYCUATRO MIL 

PESOSC M/T correspondientes  a los meses de Marzo,Abril,Mayo,Junio,Julio,Agosto y un último 

pago correspondiente a 17 días del mes de septiembre por valor de UN MILLON 

SEISCIENTOSSESENTAYSIETE MIL DOSCIENTOS SINCUENTAPESOS M/CTE. 

  

Plazo: Sera hasta el 17 de septiembre del 2026. 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública x Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Objeto: PRESTAR SERVICIOS APOYO GESTION PLANEACION EJECUCION FORMACION 

RESULTADOS APRENDIZAJE FORTALECIMIENTO SABERES CAMPESINOS GESTION 

AGROECOLOGICA FOEMACION TRABAJO DIFERENCIAL E INCLUYENTE ECONOMIA POPULAR 

CAMPESINA. 

  

 

 

 

 

 

 

 

Ejecución mensual de actividades 

 

Nro. Obligaciones 
Acciones 

realizadas 
Evidencias 

1 

Orientar y acompañar de forma 
permanente Alos aprendices en 
el desarrollo de las actividades 

establecidas en la guía de 
aprendizaje de acuerdo en lo 
establecido en las guías, los 
procedimientos y el sistema 

integrado de gestión y 
Autoevaluación “SIGA” del SENA 

el cual se encuentra 
documentado en la plataforma 
compromiso, en los programas 

del área temática objeto del 
contrato según asignación 

grupos 

Del 02 de mayo al 
30 de mayo del 
2026 se realizó 

formación en las 
fichas 

3506659-3517459-
3481984-3486573-
3491146-3474181-
3482287-3491141-
3485045-3470891 
En los municipios 
de la celia, balboa 

pueblo rico y la 
virginia.  
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2 
Relizar reconocimiento de 

aprendizajes previos 

Se realizo taller 

sobre manejo de 

herramientas como 

taladro, motosierra 

y pulidora. 

 

3 

Reportar la información 
académica y administrativa 
requerida en el proceso de 

formación con claridad, 
oportunidad y veracidad en los 

sistemas de trastabillada y 
seguimiento, dispuestos de 

manera temporal o permanente 
por el SENA para el seguimiento 

de actividades específicas, 
entregando informe al 

supervisor del contrato. 

Se entrego a la 

coordinadora 

evidencias del 

antes y el después 

las casetas 

intervenidas 

 
 

 
 

 
  

4 

Programar y reporta a su 
supervisor de contrato con una 

antelación mínima de una 
semana las formaciones 

extramurales a atender de 
manera que se autorice por 

escrito su movilización previa a 
la salida, en el marco de su 

objeto contractual. 

Se enviaron los 

correos pertinentes 

para las fichas por 

matricular 

 

5 

Emitir juicio valorativo sobre el 
nivel de cumplimiento de los 

resultados de aprendizaje de las 
competencias del programa 

aplicando los procedimientos y 
herramientas tecnológicas que 
la entidad defina en un plazo 

máximo de tres (3) días después 
de haber terminado el resultado 
de aprendizaje correspondiente 

Para el periodo de 

este informe no se 

ejecutaron acciones 

referentes al 

cumplimiento de 

esta obligación. 

N/A 

6 
Participar mensualmente en la 

reunión de seguimiento 
Para el periodo de 

este informe no se 
N/A 
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operativo del programa 
convocadas por la coordinación 

académica/o misional con 
observancia del esquema 

operativo establecido por la 
coordinación nacional de 

atención integral diferencial e 
incluyente a la economía 

popular campe SENA para tal fin 
y generar las respectivas 

evidencias. 

ejecutaron acciones 

referentes al 

cumplimiento de 

esta obligación 

7 

Participar en eventos de 
carácter técnico estratégico de 
socialización y de otro tipo de 
evento al que sea convocado 

por la dirección general regional 
o centro de formación. 

Garantizando la trasferencia de 
conocimiento obtenido al 

equipo de trabajó 

Para el periodo de 

este informe no se 

ejecutaron acciones 

referentes al 

cumplimiento de 

esta obligación 

N/A 

 

8 

Presentar informe mensual 
sobre la ejecución de las 

obligaciones contractuales 
donde se evidencie a las metas 
asignadas y a la terminación del 
contrato, presentar al supervisor 

de contrato informe anual de 
gestión de centro en los 

términos solicitados 

Se presento 

informe mensual 

correspondiente al 

mes de mayo 

 

9 

Vigilar y salvaguardar los bienes 
que hagan parte del patrimonio 

del SENA o de las  otras 
entidades o de particulares 

puesto al servicio de la entidad y 
que le hayan sido entregados 

para el desarrollo del objeto del 
contrato por lo que son sujetos 

de control y vigilancia en 
consecuencia deberían de 

sujetarse a las guías/o 
procedimientos aplicables Alos 
bienes fijados en la plataforma 
compromiso adicionalmente 

deberá estar atento Alos 
mantenimientos preventivos y 
correctivos de los órganos de 

Para el periodo de 

este informe no se 

ejecutaron acciones 

referentes al 

cumplimiento de 

esta obligación 

N/A 
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control fiscal y disciplinario de 
ser procedente 

 
10 

realizar su afiliación ante la 

administradora de riesgos 

laborales que disponga el 

SENA bajo la clase de riesgo 

relacionada con el diseño 

curricular a ejecutar en el 
caso de tener diseños 

curriculares de varias líneas 
productivas tener en cuenta 

el mayor riesgo asociado. 

Se realizo la 

afiliación y pago 

correspondiente 

SoporteDePago.Gene

ral.4651020456.611178825921.pdf 
 

11 

Los demás que sean asignadas 

por el supervisor de contrato 

según aplique de acuerdo con 

los lineamientos emitidos por la 

dirección del sistema nacional 

de formación para el trabajo 

grupo de atención integral 

diferencial e incluyente a la 

economía popular campe SENA 

Se hizo todos los 

lineamientos con 

cada uno de los 

coordinadores de 

cada área. 

 

 

NOTA INTERNA: Diligenciar del cuadro conforme las siguientes instrucciones. Obligaciones: Transcribir 

las obligaciones específicas del contrato; Acciones realizadas: Haga una reseña de los hechos y 

circunstancias que dieron lugar al cumplimiento de la obligación en el respectivo mes. De no haber sido 

necesaria la ejecución en el respectivo informe mensual, indicar que “Para el periodo del informe no se 

ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligación”; Evidencias: Reseñe el material 

probatorio que corrobore la ejecución de la actividad, y de ser el caso, adjuntar la respectiva evidencia. 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  
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ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 50226 
Pereira-balboa-la celia-

pueblo rico-Pereira 
10-4-2026 29-4-2026 

2 xxx xxx xxx xxx 

 

NOTA INTERNA. Diligenciar el cuadro con la información de cada desplazamiento que haya realizado el 

contratista, adjuntando con el respectivo informe el respectivo soporte. En caso de haber realizado el 

desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de ejecución contractual, deberá 

reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. [4651020456]SOI referente al [MES DE ABRIL]. 

 

Cordialmente, 

Evidencias en(14) folios. 

 

 

 
[JORGR NELSON LOPEZ CASTAÑO] 

Contratista 

[CC 4380884 BALBOA RISARALDA] 

 

 

[NATALIA MARULANDA MENDEZ] 

Supervisor del contrato [CO1.PCCNTA9190679 DEL 2026]. 
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EVIDENCIAS 

ACTIVIDADCONTRACTUAL.1 El sábado 2 de mayo de 2026 se realizó taller sobre manejo de herramienta 

para trabajo de la guadua ,taladro motosierra y pulidora. En la vereda la Polonia de La Celia. 

 

 
  

ACTIVIDAD CONTRATUAL2.Sabado2 de mayo 2026 se proyecto video de pega de adobe farol y 

elaboración de vigas de cimentación en el barrio la campiña de la celia. 
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ACTIVIDAD CONTRACTUAL 3.El lunes 4 de mayo se visitó el área a intervenir en los galpones de la vereda 

la palma de la virginia. 
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ACTIVIDAD CONTRACTUAL4.lunes 4 de mayo se proyecto video acerca del origen del adobe historia de la 

albañilería. En la vereda tres esquinas de balboa Risaralda. 
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ACTIVIDA CONTRACTUAL5.Miercoles 6 de mayo del 2026 se pego adobe ladrillo para el cuarto de 

maquinas en la vereda tomadrua de pueblo rico. 



 

13 

GCCON-F-087 V2 

 

 
ACTIVIDAD CONTRACTUAL6.El viernes 8 de mayo de 2026 se tomaron medidas de la cubierta para la 

caseta en la vereda cruces del municipio de balboa Risaralda 
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.

 
 

 ACTIVIDAD CONTRACTUAL7.Sabado 9 de mayo ubicación del lugar y terraplén del gavión en la vereda la 

Polonia de la celia Risaralda 
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ACTIVIDAD CONTRACTUAL8. Sábado 9 de mayo se realizo taller sobre cubiertas en zinc  y se diseño  y se 

tomaron niveles para la cubierta de la caseta caimalito en  la celia risaralda. 
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ACTIVIDAD CONTRACTUAL9.Sabado 9 de mayo de 2026 se realizó la cimentación para la estructura de la 

cubierta en la caseta del barrio la campiña de la celia Risaralda. Los aprendices todos participaron en la  

mezcla y hecha delos castillos. 
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ACTIVIDAD CONTRACTUAL10.Lunes 11 de mayo del 2026 se realizo el cargue de la guadua para elaborar 

la estructura de los   mesones de acopio de los pollos sacrificados. 
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ACTIVIDAD CONTRACTUAL11.Lunes11 de mayo se realizo taller sobre trazo de medidas del cielo raso en 

la caseta en la vereda tres esquinas del municipio  de balboa risaralda. 

}  



 

19 

GCCON-F-087 V2 

 

 
ACTIVIDAD CONTRACTUAL 12. Miercoles 13 de mayo del 2026 se realizo la cimentacion y el muro  de 

contencion del cuarto de maquinas de la  vereda tomadrua en el resguardo indigena embera del 

municipio de pueblo rico 
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ACTIVIDAD CONTRACTUAL13.Jueves 14 de mayo de 2026 se visito  la asociacion asocampeje de la vereda 

cocohondo de balboa risaralda. 
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ACTIVIDAD CONTRACTUAL14. Viernes 15 de mayo de 2026 taller teorico de albañileria  yestructuras en la 

vereda cruces del municipio de balboa. 
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CONTROL DE CAMBIOS 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA EN 

VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

1 Marzo 2026 

Creación del formato. 

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su 

migración del proceso de Gestión del Talento Humano al proceso de 

Gestión Contractual, conforme a la actualización documental 

correspondiente. 

2 Abril 2026 
Se realizó ajuste en la redacción de la Nota Interna, en la cual se 
sustituyó la expresión “No se requirió la actividad” por “Para el 
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. 

 

 


