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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Publica Reservada

Guadalajara de Buga, mayo de 2026

Sefiora

LILIANA URRIAGO FONTAL

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9135587del afio 2026
Coordinadora Académica

Comercio y Servicios

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mayo del afio
2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR.9135587 del aiio 2026

Jhon Alexander Zuluaga Arce identificado con la cédula de ciudadania No. 14.896.559 de Buga,
en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato tiene como valor de CUARENTA Y OCHO MILLONES
NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CIENTO SESENTA Y SIETE PESOS MCTE. ($48.954.167). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente
al mes de febrero del 2026 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS MCTE. ($4.579.584). b) Nueve (9) pagos iguales correspondiente a
los meses de marzo a noviembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y SIETE
MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. (S4.737.500). c) Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre del
2026 por valor de UN MILLON SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL OCHENTA Y TRES PESOS MCTE
(51.737.083).
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Plazo: Sera hasta el 11 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios profesionales como instructor para el desarrollo de procesos de formacion
profesional integral en el marco de la estrategia de Formacién Regular del SENA, mediante la planeacion,
ejecuciéon y evaluacion de actividades formativas, orientadas al cumplimiento de los resultados de
aprendizaje establecidos en los programas de formacion, garantizando la calidad pedagdgica, el uso
adecuado de ambientes y recursos, y la aplicacién de lineamientos institucionales vigentes

Ejecucion mensual de actividades

conforme a los lineamientos
pedagdgicos, normativos y de

de acompafamiento de los
siguientes programas de

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Desarrollar procesos de | Se realizaron sesiones de
formacion profesional integral | formacién profesional integral y | Informe mensual;

registro de actividades en
SOFIA Plus.

calidad establecidos por el | formacién, haciendo uso de las
SENA. plataformas como Sofia plus y | PLANEACION DE LA
otras de acuerdo con los
lineamientos de la supervisiéon y | FORMACION
necesidades de las fichas en las
cuales he sido programada.
PORTAFOLIO DEL
Ficha: 3384799
INSTRUCTOR

Programa de formacion: Auxiliar
Promotor De Salud

Fase: planeacion

Competencia: atender al usuario
persona en caso de accidente y
enfermedad subita de acuerdo
con protocolos

de primer respondiente.
Resultados de aprendizaje:

1. aplicar primeros auxilios
basicos de acuerdo con |la
situacion presentada, protocolos
y tipo de lesiones.

2. direccionar a la persona
lesionada a las entidades de salud
de la localidad respectiva para su
atencién definitiva.

3. transportar a la persona, de
acuerdo con el tipo de lesién y los
protocolos establecidos.

4. valorar la escena del accidente
de acuerdo con el tipo de
situacion presentada.
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Ficha: 3419552

Programa de formacion: Auxiliar
Promotor De Salud

Fase: planeacion

Competencia: atender al usuario
persona en caso de accidente y
enfermedad subita de acuerdo
con protocolos

de primer respondiente.
Resultados de aprendizaje:

1. aplicar primeros auxilios
basicos de acuerdo con la
situacion presentada, protocolos
y tipo de lesiones.

2. direccionar a la persona
lesionada a las entidades de salud
de la localidad respectiva para su
atencidn definitiva.

3. transportar a la persona, de
acuerdo con el tipo de lesién y los
protocolos establecidos.

4. valorar la escena del accidente
de acuerdo con el tipo de
situacion presentada.

Ficha: 3379370

Programa de formacion: Auxiliar
Promotor De Salud

Fase: planeacion

Competencia: atender al usuario
persona en caso de accidente y
enfermedad subita de acuerdo
con protocolos

de primer respondiente.
Resultados de aprendizaje:

1. aplicar primeros auxilios
basicos de acuerdo con |la
situacion presentada, protocolos
y tipo de lesiones.

2. direccionar a la persona
lesionada a las entidades de salud
de la localidad respectiva para su
atencién definitiva.

3. transportar a la persona, de
acuerdo con el tipo de lesién y los
protocolos establecidos.

4. valorar la escena del accidente
de acuerdo con el tipo de
situacion presentada

Ficha: 3114270
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Programa de formacion: Gestién
De La Seguridad Y Salud En El
Trabajo

Fase: ejecucién

Competencia: atender al usuario
persona en caso de accidente y
enfermedad subita de acuerdo
con protocolos

de primer respondiente.
Resultados de aprendizaje:

1. aplicar primeros auxilios
basicos de acuerdo con |la
situacion presentada, protocolos
y tipo de lesiones.

2. direccionar a la persona
lesionada a las entidades de salud
de la localidad respectiva para su
atencidn definitiva.

3. transportar a la persona, de
acuerdo con el tipo de lesién y los
protocolos establecidos.

4. valorar la escena del accidente
de acuerdo con el tipo de
situacion presentada.

Ficha: 3419681

Programa de formacion: Auxiliar
Promotor De Salud

Fase: planeacion

Competencia: atender al usuario
persona en caso de accidente y
enfermedad subita de acuerdo
con protocolos

de primer respondiente.
Resultados de aprendizaje:

1. aplicar primeros auxilios
basicos de acuerdo con |la
situacion presentada, protocolos
y tipo de lesiones.

2. direccionar a la persona
lesionada a las entidades de salud
de la localidad respectiva para su
atencién definitiva.

3. transportar a la persona, de
acuerdo con el tipo de lesién y los
protocolos establecidos.

4. valorar la escena del accidente
de acuerdo con el tipo de
situacion presentada.
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Disefiar y ejecutar la planeacion
pedagdgica de las actividades
formativas, asegurando
coherencia con los resultados de
aprendizaje definidos en el
programa.

Se disefiaron planes de sesion de
acuerdo con el contenido de la
estructura de desarrollo
curricular

Se resefia el material
probatorio que corrobora
la ejecucion de las
actividades desarrolladas
en el archivo Anexo 1.
Informe de evidencias y
Drive dispuesto por el
supervisor,

correspondientes al
portafolio del instructor y
la planeacién de la
formacion.

PLANEACION DE LA

FORMACION

Aplicar metodologias activas y
recursos didacticos que
favorezcan el aprendizaje
significativo y la apropiacion de
competencias

Se aplicaron metodologias activas
tales como:

e Aprendizaje basado en
proyectos.

e Aprendizaje basado en
problemas.

Aprendizaje colaborativo.

Se resefia el material
probatorio que corrobora
la ejecucion de las
actividades desarrolladas
Registro Fotografico,
Evidencias de actividades
en plataforma; reportes
de ejecucion

PORTAFOLIO DEL
INSTRUCTOR
Evaluar los resultados de | Se evaluaron los resultados de | Se resefia el material

aprendizaje en el aplicativo
SOFIA Plus dentro de los plazos
reglamentarios, garantizando la
trazabilidad del proceso

aprendizaje de las fichas:

Ficha: 3373619

Programa de formacion: Auxiliar
Promotor De Salud

Fase: planeacion

Competencia: atender al usuario
persona en caso de accidente y
enfermedad subita de acuerdo
con protocolos

de primer respondiente.
Resultados de aprendizaje:

1. aplicar primeros auxilios
basicos de acuerdo con la

probatorio que corrobora
la ejecucion de las
actividades desarrolladas
Reporte de Juicios
Evaluativos y estados en
SOFIA Plus

PORTAFOLIO DEL

INSTRUCTOR
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situacion presentada, protocolos
y tipo de lesiones.

2. direccionar a la persona
lesionada a las entidades de salud
de la localidad respectiva para su
atencién definitiva.

3. transportar a la persona, de
acuerdo con el tipo de lesién y los
protocolos establecidos.

4. valorar la escena del accidente
de acuerdo con el tipo de
situacion presentada.

Ficha: 3379370

Programa de formacion: Auxiliar
Promotor De Salud

Fase: planeacion

Competencia: atender al usuario
persona en caso de accidente y
enfermedad subita de acuerdo
con protocolos

de primer respondiente.
Resultados de aprendizaje:

1. aplicar primeros auxilios
basicos de acuerdo con la
situacion presentada, protocolos
y tipo de lesiones.

2. direccionar a la persona
lesionada a las entidades de salud
de la localidad respectiva para su
atencién definitiva.

3. transportar a la persona, de
acuerdo con el tipo de lesion y los
protocolos establecidos.

4. valorar la escena del accidente
de acuerdo con el tipo de
situacion presentada.

Ficha: 3384799

Programa de formacion: Auxiliar
Promotor De Salud

Fase: planeacion

Competencia: atender al usuario
persona en caso de accidente y
enfermedad subita de acuerdo
con protocolos

de primer respondiente.
Resultados de aprendizaje:

1. aplicar primeros auxilios
basicos de acuerdo con |la
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situacion presentada, protocolos
y tipo de lesiones.

2. direccionar a la persona
lesionada a las entidades de salud
de la localidad respectiva para su
atencion definitiva.

3. transportar a la persona, de
acuerdo con el tipo de lesién y los
protocolos establecidos.

4. valorar la escena del accidente
de acuerdo con el tipo de
situacion presentada.

Realizar seguimiento
pedagogico y técnico a los
aprendices durante la etapa
lectiva y productiva, conforme a
los lineamientos institucionales

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién

No se resefia el material
probatorio que corrobora
la ejecucion de las
actividades desarrolladas
Reporte de Juicios
Evaluativos y estados en
SOFIA Plus

Garantizar la actualizacién del
estado “Por certificar” para los
aprendices que cumplan los
requisitos, dentro de los
tiempos establecidos

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién

No se resefia el material
probatorio que corrobora
la ejecucion de las
actividades desarrolladas
Capturas de calificaciones
y estados en SOFIA Plus

Participar en
planeacion, comités de
evaluacion y actividades
institucionales relacionadas con
la formacion, aportando
insumos técnicos y pedagdgicos.

jornadas de

Para el periodo del informe se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidon:

Alistamiento t2 los dias 15, 16, 17,
de abril coordinacion  del
programa

Se resefia el material
probatorio que corrobora
la ejecucion de las
actividades desarrolladas
Actas de participacion;
registro de  aportes,
Registro Fotografico

Elaborar y dar seguimiento a los
planes de mejoramiento
asignados a aprendices, con
base en los resultados de
evaluacion, en concordancia con
el Reglamento del Aprendiz.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién

Documento del plan;
reportes de seguimiento

PORTAFOLIO DEL

INSTRUCTOR

Mantenerse actualizado frente a
los lineamientos del Centro en
materia de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SST), protocolos de
emergencia y podliza de
aprendices

Se realizé induccion de SST y de
discapacidad disponible en la
plataforma de SI CONTRATISTAS

Constancia de asistencia
a capacitaciones o actas
de reuniones que celebre
con areas afines
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10 Contribuir en la identificacién y | Para el periodo del informe no se | Listados entregados;
documentacién  técnica  de | ejecutaron acciones referentes al | reportes de
necesidades de materiales de | cumplimiento de esta obligacién | requerimientos
formacion y elementos de
protecciéon  personal  (EPP)
requeridos para el desarrollo de
actividades formativas

11 Participar en acciones de | Para el periodo del informe no se | Actas de andlisis; registro
difusién de la oferta académicay | ejecutaron acciones referentes al | de participacién, Registro
estudios de equivalencia para la | cumplimiento de esta obligacién | Fotografico, Formatos
activacion de cadenas de GFPI-F-200
formacién, cuando sea
requerido

12 Participar en jornadas de | Para el periodo del informe no se | Actas de participacion;
documentacion para procesos | ejecutaron acciones referentes al | documentos entregados
de Registro Calificado y/o | cumplimiento de esta obligacién
Autoevaluacion institucional,
cuando su aporte técnico le sea
solicitado

13 Presentar informe mensual que | Se presentan informes: | Informe cargado a SECOP
evidencie el cumplimiento de las | GC_14896559_10726_MAY_2026 | I
obligaciones contractuales y | GF_14896559 10726_MAY_2026 | 2_Documentos
resultados alcanzados

contractuales

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
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pago de la planilla de seguridad social y parafiscal numero 4650085155- 4653512305 expedido por el
operador ACH Soi referente al mes de abril de 2026.

Cordialmente,

M

Jhon Alexander Zuluaga Arce
Nombres y apellidos
Contratista

C.C. No. 14.896.559

L er 7

Liliana Urriago Fontal r
Supervisora Contrato No CO1.PCCNTR.9135587 del afio 2026
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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: JHON ALEXANDER ZULUAGA ARCE

Numero de contrato: No. CO1.PCCNTR.9135587del afio 2026
Periodo: mayo de 2026

Supervisor de contrato: Liliana Urriago Fontal

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes mayo de
2026 (13 de abril al 12 de mayo):

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS: (Por favor relacionar todas las
obligaciones contractuales, anexar los soportes que apliquen para cada una de estas,
ejemplo: fotos, pantallazos, actas, entre otros).

1. Desarrollar procesos de formacién profesional integral conforme a los lineamientos
pedagdgicos, normativos y de calidad establecidos por el SENA

PLANEACION DE LA FORMACION

PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR

Ficha: 3384799

Programa de formacion: Auxiliar Promotor De Salud

Fecha 1: 16/04/2026

Descripcion breve de la evidencia anexa: en el encuentro formativo se realizd
presentacion de exposiciones de las patologias no traumaticas mas comunes para
brindar primeros auxilios.

Registro de la evidencia anexa:

' e
Fecha 2: 23/04/2026
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Descripcion breve de la evidencia anexa: en el encuentro formativo se realiza
presentacion de urgencias respiratorias y cardiovascular.
Registro de la evidencia anexa:

Fecha 3: 30/04/2026
Descripcion breve de la evidencia anexa: en el encuentro formativo se realizd
intoxicaciones, quemaduras, enfermedades tropicales.

Registro de la evidencia anexa:

Ficha: 3419552

Programa de formacion: Auxiliar Promotor De Salud

Fecha 1: 22/04/2026

Descripcion breve de la evidencia anexa: en el encuentro formativo se realizd
manejo de la escena, legislacidon actual en primeros auxilios.

Registro de la evidencia anexa:
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Fecha 2: 29/04/2026

Descripcion breve de la evidencia anexa: en el encuentro formativo realizamos
generalidades de los signos vitales, taller de toma de signos

Registro de la evidencia anexa:

Fecha 3: 09/04/2026
Descripcion breve de la evidencia anexa: en el encuentro formativo se realizd
las actividades de valoracion primaria y secundaria completa

Registro de la evidencia anexa:
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Programa de formacion: Auxiliar Promotor De Salud

Fecha 1: 23/04/2026

Descripcion breve de la evidencia anexa: en el encuentro formativo se realizd
manejo de enfermedades no traumaticas cefalea, dificultad respiratoria,
enfermedades tropicales.

Registro de la evidencia anexa:

i/ ‘ |
Fecha 2: 30/04/2026
Descripcion breve de la evidencia anexa: en el encuentro formativo realizamos
presentaciones de diabetes, enfermedades metabolicas.

Registro de la evidencia anexa:
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Fecha 3: 07/05/2026

Descripcion breve de la evidencia anexa: en el encuentro realizan presentacion
de manual de primeros auxilios.

Registro de la evidencia anexa:

Ficha: 3114270

Programa de formacion: Gestion De La Seguridad Y Salud En El Trabajo

Fecha 1: 28/04/2026

Descripcion breve de la evidencia anexa: en el encuentro formativo se realizo el
dia de la seguridad con charla de energias peligrosas.

Registro de la evidencia anexa:
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Fecha 2: 5/05/2026
Descripcion breve de la evidencia anexa: iniciamos con generalidades de los
primeros auxilios escena y situacion.

Registro de la evidencia anexa:

‘.‘ — ‘§

Descripcion breve de la evidencia anexa: en el encuentro realizamo el
conocimiento de la historia, shock, .
Registro de la evidencia anexa:

Programa de formacién: Auxiliar Promotor De Salud

Fecha 1: 22/04/2026

Descripcion breve de la evidencia anexa: en el encuentro formativo se realizd
manejo de la escena, bioseguridad, giros de pacientes, medevac.

Registro de la evidencia anexa:
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Fecha 2: 29/04/2026
Descripcion breve de la evidencia anexa: se inicia manejo de la escena fisica del
trauma y shock.

Registro de la evidencia anexa:

=phCrrite)

VallEXEINsaUCH!

Fecha 3: 06/05/2026
Descripcion breve de la evidencia anexa: en el encuentro formativo signos
vitales

Registro de la evidencia anexa:
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Disefiar y ejecutar la planeacion pedagogica de las actividades formativas,
asegurando coherencia con los resultados de aprendizaje definidos en el
programa.

Planes de sesidn cargados en la carpeta del portafolio de instructor, dispuesta en
el One drive compartida por la coordinacion académica.

PLANEACION DE LA FORMACION

. Aplicar metodologias activas y recursos didacticos que favorezcan el aprendizaje
significativo y la apropiacién de competencias.
Se aplicaron estrategias activas tales como:

. Aprendizaje basado en proyectos.
. Aprendizaje basado en problemas.
. Aprendizaje colaborativo.

Registro de evidencias
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4. Evaluar los resultados de aprendizaje en el aplicativo SOFIA Plus dentro de los
plazos reglamentarios, garantizando la trazabilidad del proceso.

Se evaluaron los resultados de aprendizaje de las fichas:

Ficha: 3373619
Reporte de Juicios Evaluativos(26).xls

Programa de formacién: Auxiliar Promotor De Salud

Fase: planeacion
Competencia: atender al usuario persona en caso de accidente y enfermedad subita de

acuerdo con protocolos de primer respondiente.

Resultados de aprendizaje:
1. aplicar primeros auxilios basicos de acuerdo con la situacion presentada, protocolos y

tipo de lesiones.
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https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/liliana_urriago_sena_edu_co/Documents/CONTRATISTAS%20COMERCIO%20Y%20SERVICIOS_2026/Jhon%20Alexander%20Zuluaga%20Arce/MAYO_2026/1_Ejecutar%20FPI/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR/Auxiliar%20Promotor%20en%20Salud/Ficha%203373619/5.%20REPORTE%20DE%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/Reporte%20de%20Juicios%20Evaluativos(26).xls?d=w6718c55c113d491997deecadddf25f61&csf=1&web=1&e=QcBNyB

N

2. direccionar a la persona lesionada a las entidades de salud de la localidad respectiva
para su atencion definitiva.

3. transportar a la persona, de acuerdo con el tipo de lesién y los protocolos establecidos.
4. valorar la escena del accidente de acuerdo con el tipo de situacion presentada.

Fecha del THOSIZ026

Ficha de 3373613
Cagigo: L]
Versidn: 1

Denominacion: PROMOTORDE SALUD
Estado de la ENEJECUICION
Fecha Inicio: 041112025

Fecha Fin: 04032026
Modalidad de  PRESENCIAL
Regional: 6 - REGIOMAL WALLE
Centro de 124 - CENTRO AGROPECUARIO OE BUIGA
1+ [Mimero | + |Mombre | + |Apellidos | + |Estado + |Competencia T |Resultado de Aprendizaje | 7| Juicio de ¥ |Fecha y Hora d| + |Funcionario que registro
CC 02163 JHOM JAIME | MEJIA GOMEE | ENFORMACION | 35031 - Asistir personas 1545 - 4. PRESTARLOS APROBADD M0S2026 2151 a CC 14836555 - JHON
e, los e i |OCIMEROIS A1 121 10T Al EXAMOED 71U GG
CC [m4053527 |JEVMY ECHEVERRY  |EMFORMACION | 38031 - Asistir personas 701345 - 4. PRESTARLOS APROBADD M0SZ2026 21512 CC 14836553 - JHOM
| OCE. e, los e i |OCIMEROIS A1 121 10T Al EXAMOED 71U GG
CC [IME253372 |MARIA PEREZ ENFORMACION [ 33031 - Asistir personas 701345 - 4. PRESTARLOS APROBADD M0SZ2026 21512 CC 14836553 - JHOM
PN w=rA == e, los e i |OCIMEROIS A1 121 10T Al EXAMOED 71U GG
TC [56797500 |BIEIAHA VELASQUEZ  |EMFORMACION | 38031 - Asistir personaz 701345 - 4. PRESTAR LOS APROBADO M0SZ2026 21512 CC 14836553 - JHOM
=} e, los e i |OCIMEROIS A1 121 10T Al EXAMOED 71U GG
CC [EddEd3s OSCAR MORALES ENFORMACION | 38037 - Azistir persanas 701545 - 4. PRESTARLOS APROBADD M0S2026 21512 CC 14836555 - JHOM
EOLLAEn0 =] m yTuT, o da orimmar JORIMEROS Q1 1L ICT: Ll EXArnEE AN LISES

Ficha: 3379370
Reporte de Juicios Evaluativos(27).xls

Programa de formacion: Auxiliar Promotor De Salud

Fase: planeacion

Competencia: atender al usuario persona en caso de accidente y enfermedad subita de
acuerdo con protocolos de primer respondiente.

Resultados de aprendizaje:

1. aplicar primeros auxilios basicos de acuerdo con la situacion presentada, protocolos y
tipo de lesiones.

2. direccionar a la persona lesionada a las entidades de salud de la localidad respectiva
para su atencion definitiva.

3. transportar a la persona, de acuerdo con el tipo de lesidn y los protocolos establecidos.
4. valorar la escena del accidente de acuerdo con el tipo de situacion presentada.
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A E B 1] E F G H J K 5]
Fecha del T05F2026
Ficha de 3379370
Coglgu "anme
Yersion: 1
Denominacién PROMOTOR DE $ALUD
Estadodela  ENEJECUCION
Fecha Inicio: 104112025
Fecha Fin: 10¢0842026
Modalidad de  PRESENCIAL
Regional: 76 - REGIONAL VALLE
8 Centro de 3124 - CENTRO AGROPECUARID DE BUGA
B~ [Nimerc - [Nombre | - [Apellidos ~ [Estado | y[Competencia T [Resultado de f[Juicio de Evaluaci y[Fechd - |Funcionario que
CC [I00601EE3E [KEVINDAYID |CASALLAS HOYOS [EM 38031 As\stllpersonassegunprotocolosde TOI345 - 4. PRESTAR | APROBADO FRRRERR | OO 19536559 - JHON
7 EnErtarion Joim, L0S PEIMEROS Sl EvaNOEE 711G
W CC [iooszzrers [Tana MARTIMNEZ EN 33031 Assmpersonassegunprotocolosde ?01345-4.PHESTAH APROBADD HEHE ccnssssss JHOM
:: EPY=r=R P FerY=ta) EQEMLCINN dazalud EEILAEEOS LIOEEZINGE
W CC [i006223084 [MARIA JOSE | WALERCIA EN 38031 - As\stupsrsnnassegunpmtncnlnsde SSiets 4 FEFETAR | PPFOBECD FRRRRRE | CC 14656554 HDM
S — COMZAIE: EnErAscinr | o i L0 PEIMEEDS LIERD
W CC [inso7izas [PAOLA CARMONE EM 38031 As\stllpersonassegunprotocolosde ?01845-4.PHESTAH APROBADD R CCHSSSSSS JHOM
o AROEES COETE: leoertacion o, dazalud EEILEECS LOOEE PGS
TC [115091531 | DIANE, OBANDO RAMIREZ| EN 33031 Bsisti personas segiin protocolos de ?01345-4. FRESTAR | APROBADO R cc14sss559 JHOM
E KO THEEINE EnErtacinn Joim, L0S FEIMEEQS Sl EwANOEE T 1aED
W CC [1E092322 | SEBASTIAN | MOLING GIL EN 38031 As\stllpersonassegunprotocolosde 701845 4. FRESTAR | APROEADD I ccnssssss JHOM
3 L |coesaarinn LOS EEIREEnS LIOEE ZINIGE
CC [imeiszong [ SiLyia MOMTEMEGRD — [EM 3803 - As\stllpersonassegunprotocolosde ?01845-4.PHESTAH APROBADD HEHEH CCHSSSSSS JHOM
7 ACTOEL =111 EQErAGCInn N i, EEILAEEDS,
B EEETREE AMADOR EM 38031 As\stllpersonassegunprotocolosde ?013-15 4. PRESTAR | APROBADD R CCHSSSSSS JHOM
oo lanneane EQErAGCInn N oo, 105 PEIMEECS LIEYGRIOEE ZINIIAES
W CC [Gieoezae | ALEJANDRA | MOREND EN 33031 Asisti persunas segun prolocolos de ?01345 4+.FRESTAR | APROBADD | CC 14596553 - JHOM
2 MEaT-1=1=11-eT ) OERASCTION o o EEILAEED COEE: i

Ficha: 3384799
Reporte de Juicios Evaluativos(28).xls

Programa de formacién: Auxiliar Promotor De Salud

Fase: planeacion

Competencia: atender al usuario persona en caso de accidente y enfermedad subita de
acuerdo con protocolos de primer respondiente.

Resultados de aprendizaje:

1. aplicar primeros auxilios basicos de acuerdo con la situacion presentada, protocolos y
tipo de lesiones.

2. direccionar a la persona lesionada a las entidades de salud de la localidad respectiva
para su atencion definitiva.

3. transportar a la persona, de acuerdo con el tipo de lesién y los protocolos establecidos.
4. valorar la escena del accidente de acuerdo con el tipo de situacion presentada.
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Reporte de Juicios de Evaluacion

M Fecha del Tionz0E
Fi 3584739
Fa313E
1
B Denominaci PROMOTOR DE SALUD
Estado de  ENEJECUCION
M Fecha  foiiizo2s

Fecka Fim: 101082026

B Modalidad  PRESENCISL

Fegional: 76 - REGIONAL VALLE

Ml Ceatro de 5124 - CENTRIO AGROPECUARID DE BUGA

Mimer — [Nombre |~ [Apellidos | — [Estado ~ |Comp ia |7 [Resultado de Aprendiz: 1 | Juicio d 1| Fecha y Hora| — [ Funcionario que registro ¢l juicio eraluatiro
05336121 | MIGUEL GOMEZ EN FORMACION FEOF - Aistir T01345 - 1. RECONOCER EL APROEADD| 03/12/2025 14,35 2 | O 14536553 - JHOM ALEXANDER ZULUAGA SRCE
3 ANGEL MARTINEZ i MARCO NORMATIVO DEL
f— L DECoonCELTE o)
MEETEES | VIVIAN DOMINGUEZ EN FORMACION 1. RECOMNOCER EL APROBADO| 03M12/2025 14.35 2 | CC 14536553 - JHOM ALEXANDER ZULUAGHA SRCE
[ CAMILA BUITOS MARCO NORMATIVO DEL
——— LOULAE D, DS OORCIETE & D

T 1. RECOMOCER EL APROEADO| 03M2/2025 14.35 3 | CC 14336553 - JHOM ALEXANDER ZULUAGA ARCE

M287533 | SEBASTIAN TEJADA ARCOE | EM FORMACION
2 MARCO NORMATIVO DEL

LU OO CUERTE D
701345 - 1. RECONOCER EL APROEADO| 03M2/2025 14,35 2 | CC 14336553 - JHOM ALEXANDER ZULUAGA ARCE

TAT45E55| ANDEREON BETANCOURT ENFORMACION FB0H
RODAS

person

ool oolool ool o] o] ool

PR XYY DECoonuCuEnTE o)

23432762 | MARIA AZPRILLA ENFORMACION it 701545 - 1. RECONOCER EL APROBADO| 03202025 14.55 2 | ©C 14536553 - JHOM ALEXANDER ZULUAGA ARCE
CLEOFE cagTafio 5 i MARCO NORMATIVO DEL

234532765 | LUZ MARINA | ORDONEZ EN FORMACION isti 101645 - 1. RECONOCEREL | APROBADO| 0311202025 14.35 2 | CC 14596553 - JHOM ALEXANDER ZULUAGA ARCE
ERAZO 5 i MARCO NORMATIVO DEL

ORI FYSY S T

23434355 | MIDIA MARLS | QUINTERD ORTIZ| EN FORMACION isti 101545 - 1. RECONOCEREL | APROBADO| 0311202025 14.35 2 | CC 14596553 - JHOM ALEXANDER ZULUAGA ARCE

sonas segi MARCO NORMATIVO DEL

5. Realizar seguimiento pedagdgico y técnico a los aprendices durante la etapa
lectiva y productiva, conforme a los lineamientos institucionales.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

6. Garantizar la actualizacion del estado “Por certificar” para los aprendices que
cumplan los requisitos, dentro de los tiempos establecidos.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

7. Participar en jornadas de planeacion, comités de evaluacion y actividades
institucionales relacionadas con la formacion, aportando insumos técnicos y
pedagogicos.

Para el presente mes se desarrollaron actividades para esta obligacion contractual

Fecha 1: 15/04/2026

Descripcion breve de la evidencia anexa: se realiza reunién con el equipo ejecutor para revisar
novedades de las fichas como: revisién de juicios evaluativos, depuracidn aplazamiento, contratos
de aprendizaje.

Se participo de actividad de socializacién de indicadores de estrategias para la elaboracién del
portafolio del instructor.
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Fecha 2: 16/04/2026

Descripcion breve de la evidencia anexa: se realiza reunidn con el equipo ejecutor para revisar
novedades de las fichas como: revisién de juicios evaluativos, depuracidn aplazamiento, contratos
de aprendizaje.

Se participo de actividad de socializacién de indicadores de estrategias para la elaboracién del
portafolio del instructor.

Fecha 3: 17/04/2026
Descripcion breve de la evidencia anexa: se participd en reunidn virtual con la coordinadora

donde se trataron temas de programacion, informes y formacion.

Registro de la evidencia anexa:

@ Reunion Instructores Contratistas. =

QO o726 @ %.“ ¢ © EB '.l v K W "‘

@ JA FP
1 i o oo G 4,
VB ED YQ
LF IZ vQ
oGm0 4
172 >
2o.¢ceeBPadf ~G 8 R ewo Jne

'@ Liliana Urriago Fontal (2) <~ & 7 v HIE 3
Para: O Luz Yanet Avila Aguilar; y 29 mas Mar 14/04/2026 10:53 AM

L 4
. Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 11/04/2036 10:53 AM

CRONOGRAMA ALISTAMIEN...
245 KB

v

Cordial saludo, estimados prestadores de servicios, espero se
encuentren bien.

Los invito a participar en el Alistamiento T2, el cual tiene como
objetivo orientar, actualizar y fortalecer los procesos académicosy
administrativos que hacen parte del desarrollo de la formacion
durante este trimestre.

Su participacién es de gran importancia, ya que permitira
garantizar una adecuada planeacion, articulacion y cumplimiento
de los lineamientos institucionales, contribuyendo asi a la calidad
de la formacién impartida a nuestros aprendices.

8. Elaborar y dar seguimiento a los planes de mejoramiento asignados a aprendices,
con base en los resultados de evaluacion, en concordancia con el Reglamento del
Aprendiz.
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Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta

obligacion.

Mantenerse actualizado frente a los lineamientos del Centro en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), protocolos de emergencia y pdliza de

aprendices
Se realizd curso de SST disponible en la plataforma de si contratistas

[ SERVICIO MACIONAL DE APRENDIZAIE - SENA H
SERA f]qo
IN i

Hace constar:

Que el Sr{a) JHON ALEXANDER ZULUAGA ARCE Identificado{a) con cédula de
ciudadania 14896559 realizd « dia 09/02/20326 la induccibn en Seguridad y Salud
en el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacitn.

La presente constancia tiene validez para aplicecidn y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimienta al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titule 4,
Capitulo &, Articule 2.2.4.6.11., Pardgralo 2.

Compromiso S5T:

Yo JHOM ALEXANDER ZULUAGA ARCE Identificado(a) con cédula de ciudadania
14896559 me comprometo a dar cumplimiento & las obligaciones en Sequridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procwrar el cuidada integral de mi Saloed.

2. Contar con los elementos de prateceidn personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumird su casta.

3. Informar & los contratantes la scurrencia de incdentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4_Participar en las actividades de Prevencidn y Promocidn organizadas por los
contratantes, los Comitds Paritarios de Sequridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Dcupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

e

Fora

Dependencia de Sequridad y Salud en & Trabajo - Secratara Ganeral -

10.Contribuir en la identificacion y documentacion técnica de necesidades de

materiales de formacion y elementos de proteccién personal (EPP) requeridos para

el desarrollo de actividades formativas.

DO-F-012 V06
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Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

11.Participar en acciones de difusion de la oferta académica y estudios de
equivalencia para la activacion de cadenas de formacion, cuando sea requerido.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

12. Participar en jornadas de documentacion para procesos de Registro Calificado y/o
Autoevaluacion institucional, cuando su aporte técnico le sea solicitado.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

13.Presentar informe mensual que evidencie el cumplimiento de las obligaciones
contractuales y resultados alcanzados.
Se carga informes en Secop

2 Documentos contractuales

Se presentan informes cargados a SECOP |l

GC_14896559_10726_MAY_2026
GF_14896559_10726_MAY_2026

15
DO-F-012 V06


https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/liliana_urriago_sena_edu_co/Documents/CONTRATISTAS%20COMERCIO%20Y%20SERVICIOS_2026/Jhon%20Alexander%20Zuluaga%20Arce/MAYO_2026/2_Documentos%20contractuales?csf=1&web=1&e=NQv6K8

