
Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF

CC 41950481 AGUDELO ECHEVERRY DIANA LUCIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 9a norte 18-183 apto 202 ARMENIA-QUINDIO 7336457 No

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $1,750,905 $35,100 $1,750,905 $9,200 $0 $0 $543,400

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $1,750,905 $35,100 $1,750,905 $9,200 $0 $0 $543,400

Ciudad: ARMENIA Depto: QUINDIO (1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $1,750,905 $35,100 $1,750,905 $9,200 $0 $0 $543,400

1 CC 41950481 AGUDELO DIANA                  23020
1

30 $1,750,905 $280,200 EPS010 30 $1,750,905 $218,900 CCF43 30 $1,750,905 $35,100 14-23 30 $1,750,905 0.522% $9,200 30 $0 $0 No $543,400

Total         Afiliados( 1) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $1,750,905 $35,100 $1,750,905 $9,200 $0 $0 $543,400

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-04 2026-04 306257444 9504682605 I 2026/05/21 2026/05/14 BANCOLOMBIA 0 $543,400
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Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $280,200 $0 $0 $280,200

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $280,200 $0 $0 $280,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,200 $0 $0 $9,200

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,200 $0 $0 $9,200

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $35,100 $0 $0 $35,100

     COMFENALCO QUINDIO CCF43 890,000,381 0 1 $35,100 $0 $0 $35,100

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 $0 $0 $218,900

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $218,900 $0 $0 $218,900

TOTAL 1 $543,400 $0 $0 $543,400
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Comercio Referencia 1
APORTES EN LINEA 10.129.7.4

Fecha Referencia 2
13 May 2026 19:41 CC

Número de factura Referencia 3
9504682605 41950481

Descripción del pago Valor del Pago
Pago de la Planilla de aportes con
clave  9504682605

$543.400

Número de comprobante Costo de la transacción
TR260513194119toYz0w $ 0

Producto origen
Producto  
 **** 4572

Comprobante en línea
Pago PSE

13 May 2026 19:41

Pago exitoso
CUS 306257444
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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 
 

Armenia, Mayo 2026 
 
 
Señor(a) 
Edna Yuvery Patino Gómez 
Supervisor(a) contrato nro. C01.PCCNTR.8915182 de 2026 
Coordinadora Agencia Pública de Empleo 
Agencia Pública de Empleo 
Ciudad 
 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual del mes de mayo 
de 2026  

 
Referencia: C01.PCCNTR.8915182 de 2026  

 
Diana Lucia Agudelo Echeverry, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 41950481, en mi calidad de 
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES 
SETESCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE. ($49.795.200). Esta suma será pagada 
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 
2026 por valor de UN MILLON SETESCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL DOCSIENTOS PESOS 
M/CTE.($1.747.200), b) (11) pagos iguales por los meses de (febrero) a (diciembre) de 2026, por valor de 
CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHOMIL PESOS M/CTE. ($4.368.000) cada uno. 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  



 

2 
GCCON-F-087 V2 

 
 
Plazo: Hasta el 31 de diciembre de 2026 
 
Objeto: Prestar los servicios profesionales de carácter temporal para contribuir en el desarrollo de las 
acciones de orientación y el fortalecimiento de las estrategias para la atención de oferentes y/o 
buscadores de empleo, potenciales empleadores, en el marco de los servicios de gestión y colocación que 
se brindan a través de la Agencia Pública de Empleo. 
 
 
Ejecución mensual de actividades 
 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

apoyar el manejo de Aplicativo de la agencia 
pública de Empleo orientando al sector 
empresarial para la publicación de vacantes y 
consecución  de perfiles. 

Se realizó 
acompañamiento al sector 
empresarial en el proceso 
de publicación de vacantes 
de las empresas MOLCA. 
.  

Pantallazo de la 
publicación. 

2 

Realizar el seguimiento a las solicitudes de 
vacantes publicadas por el sector empresarial en 
el Aplicativo de la agencia pública de Empleo, 
retroalimentar los avances de acuerdo a la 
trazabilidad del proceso y propender por el cierre 
de la colocación de las vacantes en la plataforma. 

Se realizo seguimiento a 
vacantes publicadas en la 
plataforma de la agencia 
pública del empleo Sena 

Pantallazo seguimiento a 
vacantes. 

3 

Apoyar las acciones de intermediación laboral a 
través de las diferentes estrategias organizadas 
por la Agencia Pública de Empleo, realizando el 
registro en el aplicativo web para su 
correspondiente 
seguimiento. 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación. 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 
cumplimiento de esta 

obligación. 

4 

Promover en el sector empresarial los perfiles de 
los egresados de SENA, con el fin de incidir en 
su vinculación laboral y contribuir al 
cumplimiento del indicador de colocaciones de 
egresados SENA. 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación.. 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 
cumplimiento de esta 

obligación. 

5 

Realizar talleres de sensibilización al sector 
empresarial para promover oportunidades de 
empleada para la población buscadora de 
Empleo. 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación. 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 
cumplimiento de esta 

obligación. 

6 

Elaborar informes de gestión y atender a los 
demás requerimientos solicitados por la 
coordinación de la agencia pública de Empleo o 
por el supervisor o cualquiera de los organismos 
de control en cumplimiento del objeto y las 
obligaciones contractuales. 

Se apoyaron los 
requerimientos solicitados 
por la coordinación: 
 
Se envían certificados 
solicitados por el centro 
para el desarrollo 

Pantallazo gestión por 
funcionario. 

Pantallazo de correo.  
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tecnológico de la 
construcción y la industria 
de las fichas 3246416, 
3246400 y 3246450. 

7 Contribuir al cumplimiento de los indicadores de 
gestión de la agencia pública de Empleo. 

Se apoyó en el 
cumplimiento de las metas 
de la agencia pública del 
Sena se realizó inscripción 
y orientación de usuarios. 

Pantallazo de correo 
recibido, listado de 

asistencia y fotografía. 

8 Dar respuestas a solicitudes quejas y reclamos de 
los usuarios de la agencia pública de Empleo. 

Se atendieron las 
solicitudes de los usuarios 
a través del correo 
apequindio@sena.edu.co 

Pantallazos de correo y 
respuesta. 

9 

Apoyar técnica y administrativamente a la 
Supervisión de contratos, que comprende, como 
mínimo, elaborar y entregar informes de 
avance con el detalle de las actividades 
realizadas; suministrar las evidencias 
documentales y realizar el cargue oportuno en el 
repositorio que designe la Supervisión; atender 
los requerimientos e instrucciones 
del Supervisor , y proveer la información que le 
sea solicitada dentro de los términos de ley; así 
como preparar los insumos necesarios para actas, 
certificaciones de cumplimiento, reportes y 
demás documentos requeridos para los trámites 
de pago y para el expediente contractual, de 
acuerdo a su perfil, idoneidad, 
experticia y/o experiencia. 

Se cargo en el drive la 
información requerida para 
el cumplimiento de los 
objetivos, informes de 
seguimiento a publicación 
de vacantes, informe de 
vacantes y el informe de 
seguimiento a inscritos del 
mes de abril. 

Pantallazo del drive. 

 
 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 
legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 
Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual.  
 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 
1     
2     
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. . No. , 9504682605, operador aportes en línea y 
periodo referente al mes de abril. 
 
 
Cordialmente, 
 

 
 
 
Diana Lucia Agudelo Echeverry 
Contratista 
41950491 
 
 
 
Edna Yuvery Patiño Gómez 
Supervisor del contrato  C01.PCCNTR.8915182 de 2026 
 
 
 
 
 



EVIDENCIAS DE INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL  
 
 

1. OBLIGACION:  apoyar el manejo de Aplica:vo de la agencia pública de Empleo 
orientando al sector empresarial para la publicación de vacantes y consecución 
de perfiles. 
 

Pantallazo de correo publicación de vacantes. 
 
 

 
 

 



 

 
 

 
 

Correo no desead ☑ 1 (1) WhatsApp Correo no deseado 6 Sena APЕ

agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/demanda/solicitud-publicar/4121289

Servicio Público
de Empleo

Sena AРЕ Calendar Calenda G Google x +

Finalizar actualización

SENA ape
Agencia Pública de Empleo

Trabajo

• Ir al portal A Inicio Persona- Empresa Solicitudes Orientación ocupacional Reportes Capacitación Cartelera Vacantes Directorio oficinas Banco de Instructores

Usuario

Empresa: MOLCA SAS

Identificación:(NIT) 901870405

Actividad económica: Alojamiento en

residencias, moteles y amoblados

Auxiliar aseo

Solicitud 4121289 Disponible

Registrada el 11-05-2026

Candidatos 0 Seleccionados 0

Actualizar Información de la Solicitud

Publicar la Solicitud

Disponibles

Generar Disponibles Nuevo

Candidatos Postulados

Síntesis de la Solicitud

Cancelar la Solicitud

Publicar solicitud

Su solicitud ya se encuentra disponible para que los buscadores de empleo se postulen y/o se realice la preselección de candidatos a través del sistema

desde la fecha [2026/05/11].

Correo no desead ☑ (1) WhatsApp Correo no deseado Sena APЕ

agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/demanda/solicitud-publicar/4121281

Servicio Público
de Empleo

Sena APЕ Calendar Calenda x G Google x +

Finalizar actualización

SENA ape
Agencia Pública de Empleo

Trabajo

• Ir al portal A Inicio Persona- Empresa Solicitudes▾ Orientación ocupacional Reportes Capacitación Cartelera Vacantes Directorio oficinas- Banco de Instructores

Usuario

Empresa: MOLCA SAS

Identificación:(NIT) 901870405

Actividad económica: Alojamiento en

residencias, moteles y amoblados

Auxiliar cocina

Solicitud 4121281 Disponible

Registrada el 11-05-2026

Candidatos 0 Seleccionados 0

Actualizar Información de la Solicitud

Publicar la Solicitud

Disponibles

Generar Disponibles Nuevo

Candidatos Postulados

Síntesis de la Solicitud

Cancelar la Solicitud

Publicar solicitud

Su solicitud ya se encuentra disponible para que los buscadores de empleo se postulen y/o se realice la preselección de candidatos a través del sistema

desde la fecha [2026/05/11].



 
 

 
 

2. OBLIGACION:  Realizar el seguimiento a las solicitudes de vacantes publicadas por 
el sector empresarial en el Aplica:vo de la agencia pública de Empleo, 
retroalimentar los avances de acuerdo a la trazabilidad del proceso y propender 
por el cierre de la colocación de las vacantes en la plataforma. 
 

Se realiza seguimiento a la publicación de vacantes 
 
 

 



 
 
 
 
 

 
 
 

3. OBLIGACION: Apoyar las acciones de intermediación laboral a través de las 
diferentes estrategias organizadas por la Agencia Pública de Empleo, realizando 
el registro en el aplica:vo web para su correspondiente seguimiento.  

 
 



Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de 
esta obligación. 
 
 

4. OBLIGACION:  Promover en el sector empresarial los perfiles de los egresados de 
SENA, con el fin de incidir en su vinculación laboral y contribuir al cumplimiento 
del indicador de colocaciones de egresados SENA. 

 
 
Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de 
esta obligación. 
 
 
 
 

5. OBLIGACION:  Realizar talleres de sensibilización al sector empresarial para 
promover oportunidades de empleada para la población buscadora de Empleo. 

 
Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de 
esta obligación. 
 
 
OBLIGACION:  Elaborar informes de ges:ón y atender a los demás requerimientos 
solicitados por la coordinación de la agencia pública de Empleo o por el supervisor o 
cualquiera de los organismos de control en cumplimiento del objeto y las obligaciones 
contractuales.  
 
Pantallazo de correo 
 

 



 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

←

Bandeja de entrada: DIA WhatsApp Elementos enviados: Dia Sena APЕ

S

Sena APЕ

outlook.cloud.microsoft/mail/sentitems/id/AAQKADNjMThkNzhlLWFiYmltNDAzNy05MDBILTIJMGYWOWZKODQ5ZQAQAI5uUJ%2BC...

Outlook Q Buscar

Archivo Inicio Vista Ayuda

✔Correo nuevo Pasos rápidos Leído/ No leído

Formatos APE Fichas Articulación Pública Resumir este correo electrónico

Equipos y canales Ger +

Q ☆ Finalizar actualización

D

Visita Par Académico MEN -...

Mañana 7:00 Reunión de Mi...

Favoritos Elementos en... Ο

dlagudeloe@sena....

Visila ral Alauemico iVIC

No hay vista previa disponible.

cn/in anr

Diana Lucia Agudelo Echeverry

M Bandeja de entrada etapaproductiva9231 2 Para:Diana Marcela Molina Hernandez

e

Jue 07/05/2026 11:15

CONSTANCIAS DE REGISTR... Jue 07/05

Borradores 3 Buenas tardes cordial saludo, ama...

Retención: Exchange Online (10 años) Expira: Dom 04/05/2036 11:15

Elementos elimina...
802431.pdf +5

4950737.pdf 7254511.pdf
Archivo

Diana Marcela Molina Hernandez 165 KB 165 KB

12020657.pdf
165 KB

Formatos APE Fichas Articu... Jue 07/05
Elementos enviados

Buenos días cordial saludo, amabl... 2
15137431.pdf

Correo no desea.. 1
165 KB

22449672.pdf
165 K

22449703.pdf
165 KB

4950737.pdf +19

Fuentes RSS
Nancy Lorena Marulanda Cuellar

22449872.pdf 22449908.pdf 22450117.pdf ✓
165 KB 165 KB

Historial de conver... Orientación Empresa Mié 06/05

Buenas tardes compañera Nancy, ya re...

Notas 1

同

23293030.pdf 23293376.pdf 23293519.pdf
165 KB 165165 KB 165 KB

etapaproductiva9231

Carpetas de búsqu... CONSTANCIAS DE REGISTR... Mié 06/05

Buenos días cordial saludo, amabl..
23294686.pdf
165 KB

23294706.pdf
165 KB

23294725.pdf
165 KB

In-Place Archive -D...
23515673.pdf

23294859 (1).pdf
165 KB

23294859.pdf
165 KB

23294960.pdf
165 KB

Ir a Grupos Jenniffer Mosquera Espinal

Listado empleabilidad Clini... Mar 05/05

Buenos días compañera cordial saludo... 23295153.pdf
165 KB

etapaproductiva9231
CONSTANCIAS DE REGIST... Mar 05/05

Buenos días cordial saludo amabl...

9676841.pdf +2

etapaproductiva9231

CONSTANCIAS DE REGIST... Mar 05/05

19 archivos adjuntos (3 MB) Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje Descargar todo

Buenos días cordial saludo, amablemente envío certificados corregidos.

Cordialmente,

←

ن Bandeja de entrada: DIA WhatsApp Elementos enviados: Dia 8 Sena APЕ

S

Sena APЕ

outlook.cloud.microsoft/mail/sentitems/id/AAQKADNjMThkNzhlLWFiYmltNDAzNy05MDBILTIjMGYWOWZKODQ5ZQAQAI5uUJ%2BC...

Outlook Q Buscar

Archivo Inicio Vista Ayuda

Correo nuevo Pasos rápidos Leído/ No leído

个↓ Formatos APE Fichas Articulación Pública Resumir este correo electrónicoFavoritos Elementos en... ★

Visila ral Alauemico iVICI

co/n anr

dlagudeloe@sena.... No hay vista previa disponible.

Diana Marcela Molina Hernandez
M Bandeja de entrada etapaproductiva9231 D

CONSTANCIAS DE REGISTR... Jue 07/05 Para: Diana Lucia Agudelo Echeverry

Borradores 3 Buenas tardes cordial saludo, ama... CC: Andrés Mauricio Martínez Castrillón

a Equipos y canales Ger +

Q

田

Finalizar actualización

17

Visita Par Académico MEN -...

Mañana 7:00 Reunión de Mi...

07/05/2026 8:00

Archivo

Elementos enviados

Elementos elimina...
802431.pdf +5

Diana Marcela Molina Hernandez

Formatos APE Fichas Articu... Jue 07/05

Buenos días cordial saludo, amabl...42

Respondió el Jue 07/05/2026 11:15.

i

Correo no desea.. 1 4950737.pdf +19

Retención: Exchange Online (10 años) Expira: Dom 04/05/2036 8:00

Cordial saludo estimada Diana Lucia,

De manera atenta solicito la corrección de los certificados APE de los aprendices que relaciono a continuación, ya que en

algunos casos no corresponde el nombre, el tipo de documento o no se envió el certificado.
Fuentes RSS

Nancy Lorena Marulanda Cuellar

Historial de conver... Orientación Empresa Mié 06/05 Ficha 3423622

Buenas tardes compañera Nancy, ya re...

Notas 1 CORRECIÓN

etapaproductiva9231 2 AS CARVAJAL EMMANUEL TI 1091886697 NOMBRE

Carpetas de búsqu... CONSTANCIAS DE REGISTR... Mié 06/05 GARCIA GARCIA LEICKER GERARDO PPT 6681841 FALTA

Buenos días cordial saludo, amabl.. GIRONZA FERNANDEZ JOSTIN ALEJANDRO TI 1091886282 NOMBRE

In-Place Archive -D... GRISALES GONZALEZ SARA XIMENA TI 1092460166 NOMBRE
23515673.pdf

HERNANDEZ DIAZ SAMUEL LIBARDO TI 1092855087 NOMBRE

Ir a Grupos
MOLANO AVILA SEBASTIAN TI 1094930187 NOMBRE

Jenniffer Mosquera Espinal
RENDON SAMBONI VALERIA TI 1098576234 NOMBRE

Listado empleabilidad Clini... Mar 05/05
RESTREPO PATIÑO JUAN MANUEL TI 1030100709 NOMBRE

Buenos días compañera cordial saludo...

Ficha 3422739
etapaproductiva9231

CONSTANCIAS DE REGIST...
CORRECCIÓN

Mar 05/05

Buenos días cordial saludo amabl... 1 CEPEDA CARRILLO YARETZI TI 1113282300 NOMBRE

ÑAÑEZ MUÑOZ XAVIER ALEXANDER PPT 6869908 FALTA

9676841.pdf +2
OSORIO MOLINA MAIRA MICHELL TI 1090275717 NOMBRE

RODRIGUEZ MONTENEGRO SARAI VALENTINA TI 1023165766 NOMBRE

etapaproductiva9231

CONSTANCIAS DE REGIST...

e

ZAMBRANO PAZ ANDHERSON JOSUE PPT 5772211 FALTA

Mar 05/05

Eicha 34222



 
 

 
6. OBLIGACION: Contribuir al cumplimiento de los indicadores de ges:ón de la 

agencia pública de Empleo.  
 

Pantallazo de histórico. 
 

 
 
Pantallazos y fotograUas inscritos 
 

 



 
 

 
 
 

 
 

Bandeja de ent WhatsApp

Servicio Público
de Empleo

Archivo: Diana MAYO - OneDr w Publicación de X Sena APЕ Sena APЕ ច Equipos y cana +

Q Finalizar actualizaciónagenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/oferta/historicos/23498659

жаpeSENA

Agencia Pública de Empleo

Ir al portal Inicio Persona Empresa- Solicitudes Orientación ocupacional Reportes▾ Capacitación Cartelera Vacantes Directorio oficinas▾ Banco de Instructores

Consulta de Históricos

A continuación se presentan los históricos de las acciones realizadas sobre el usuario que consulta. Para ver el histórico de interés, seleccione la pestaña correspondiente.

Volver

Identificación CC 51998731

Fecha Nacimiento 16/11/1981

Fecha Inscripción 04/05/2026

Resultado de Postulaciones

Sensibilización a la demanda

Seguimiento al Candidato

Fecha de registro

Nombre

Género

Estado Actual

SANDRA GONZALEZ

Femenino

Activo

Trabajo

04/05/2026 11:09:30

04/05/2026 11:09:13

Resultado del seguimiento

El candidato registra un interés ocupacional

Descripción Funcionario que registró Regional del funcionario

Diana Lucia Agudelo Echeverry Regional Quindío

El candidato se inscribe en el Agencia Pública de Empleo Diana Lucia Agudelo Echeverry Regional Quindío

2 elementos encontrados, Elementos 1 al 2.

Estado

Intereses Ocupacionales

Situación Ocupacional

Sueldo

Estado Civil

Estrato

Sisben

Posición Familiar

Personas a Cargo

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/oferta/historicos/23498659#collapse3

Usuario▾

Bandeja de entrada: DIA WhatsApp

Servicio Público
de Empleo

Elementos enviados: Dia Sena APЕ Sena APЕ Equipos y canales | Gen +

Q Finalizar actualizaciónagenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/oferta/historicos/23491300

SENA ape
Agencia Pública de Empleo

Ir al portal Inicio Persona▾ Empresa Solicitudes▾ Orientación ocupacional Reportes Capacitación Cartelera Vacantes Directorio oficinas Banco de Instructores

Consulta de Históricos

A continuación se presentan los históricos de las acciones realizadas sobre el usuario que consulta. Para ver el histórico de interés, seleccione la pestaña correspondiente.

Volver

Identificación

Fecha Nacimiento

Fecha Inscripción

Resultado de Postulaciones

Sensibilización a la demanda

Seguimiento al Candidato

Fecha de registro

CC 1056370358

04/06/2003

02/05/2026

02/05/2026 08:57:40

02/05/2026 08:57:25

Resultado del seguimiento

El candidato registra un interés ocupacional

El candidato se inscribe en el Agencia Pública de Empleo

Estado

Intereses Ocupacionales

Situación Ocupacional

Sueldo

Estado Civil

Estrato

Sisben

Posición Familiar

Personas a Cargo

icipio

Nombre

Género

Estado Actual

CATHERINE FLOREZ

Femenino

Activo

Trabajo

Descripción Funcionario que registró Regional del funcionario

Diana Lucia Agudelo Echeverry Regional Quindío

Diana Lucia Agudelo Echeverry Regional Quindío

2 elementos encontrados, Elementos 1 al 2.
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REGISTRO DE ASISTENCIA/DÍA1-1 DEL MES DE

OBIETIVO(5) Realizar Uientadon

05 DEL AÑO 2026
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PLANTA OTRO

No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CONTRATISTA
¿CUAL?

DEPENDENCIA/
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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Pantallazo y fotograUas orientados 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 



 
 

 
 

Bandeja de entrada: DIA WhatsApp Elementos enviados: Dia Sena AРЕ Sena APЕ

agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/oferta/historicos/4640301

A continuación se presentan los históricos de las acciones realizadas sobre el usuario que consulta. Para ver el histórico de interés, seleccione la pestaña correspondiente.

Volver

Identificación

Fecha Nacimiento

Fecha Inscripción

Resultado de Postulaciones

Sensibilización a la demanda

Seguimiento al Candidato

Estado

Intereses Ocupacionales

Situación Ocupacional

Sueldo

Estado Civil

Estrato

Sisben

Posición Familiar

Personas a Cargo

Municipio

Zona

Barrio

Orientación

Fecha registro sistema

11/05/2026 15:40:54

Envios Directos

Correo Electrónico

Celular

CC 1094910042

08/01/1990

17/11/2011

Nombre

Género

Estado Actual

LORENA TORRES ARISMENDY

Femenino

Activo

Equipos y canales Gen +

Q Finalizar actualización

Fecha de orientación Tipo de orientación Vulnerabilidad Funcionario que registró

11/05/2026 Intermediación laboral DIANA LUCIA AGUDELO ECHEVERRY

Observaciones Evento Convenio SENA-MinDefensa

Se realiza orientación al usuario. Sin evento asociado No aplica

1 elementos encontrados, Elementos 1 al 1.

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/oferta/historicos/4640301#collapse11

Bandeja de entrada: DIA WhatsApp

어

Volver

Identificación

Fecha Nacimiento

Fecha Inscripción

Elementos enviados: Dia Sena APЕ Sena APЕ Equipos y canales | Gen +

Q Finalizar actualizaciónagenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/oferta/historicos/23443810

CC 41963545

22/12/1985

23/04/2026

Resultado de Postulaciones

Sensibilización a la demanda

Seguimiento al Candidato

Estado

Intereses Ocupacionales

Situación Ocupacional

Sueldo

Estado Civil

Estrato

Sisben

Posición Familiar

Personas a Cargo

Municipio

Zona

Barrio

Orientación

Fecha registro sistema

11/05/2026 15:38:54

23/04/2026 10:56:28

11/05/2026

23/04/2026

Envios Directos

Correo Electrónico

Celular

Nombre

Género

Estado Actual

ANYELA MILENA MONSALVE PATIÑO

Femenino

Activo

Fecha de orientación Tipo de orientación Vulnerabilidad Funcionario que registró Observaciones Evento Convenio SENA-MinDefensa

Intermediación laboral DIANA LUCIA AGUDELO ECHEVERRY Se realiza orientación al usuario Sin evento asociado No aplica

Intermediación laboral DIANA LUCIA AGUDELO ECHEVERRY Se orienta al usuari Sin evento asociado No aplica

2 elementos encontrados, Elementos 1 al 2.

Agencia Pública de Empleo- SENA© Copyright. Derechos reservados. República de Colombia
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7. OBLIGACION: Dar respuestas a solicitudes quejas y reclamos de los usuarios de 
la agencia pública de Empleo. 
 
Pantallazo de correo  apequindio@sena.edu.co 
 

 
 
 
 



 
 
 

 

Bandeja de entrada: DIA 1 (1) WhatsApp Elementos enviados: Dia Sena APЕ

S

Sena APЕ

outlook.cloud.microsoft/mail/sentitems/id/AAQKADNjMThkNzhlLWFiYmltNDAzNy05MDBILTIjMGYWOWZKODQ5ZQAQAALkwrdXvexBhJ8...

Outlook Q Buscar

Archivo Inicio Vista Ayuda

Correo nuevo

Q

a Equipos y canales Ger +

Finalizar actualización

17

Visita Par Académico MEN -...

Mañana 7:00 Reunión de Mi...

Para: Diana Lucia Agudelo Echeverry

CC: dannachari25@gmail.com

Respondió el Lun 04/05/2026 8:36.

Responder a todos Reenviar

Jue 30/04/2026 15:19

Pasos rápidos ✓Leído / No leído 88

Favoritos Elementos en... ★ O 个↓ Solicitud de Contraseña de la APE Pública Resumir este correo electrónico

etapaproductiva9231

dlagudeloe@sena.... CONSTANCIAS DE REGIST... Mar 05/05

Buenos días cordial saludo, amableme... apequindio の Responder 个

A
Bandeja de entrada

18651765.pdf

Borradores 3

Elementos elimina...

Archivo

Elementos enviados

PCorreo no desea... 1

Fuentes RSS
Π

Historial de conver...

Notas 1

Carpetas de búsqu...

In-Place Archive -D...

Visita de pares TGO Electricidad I...

Reunión visita de Par Acad... Lun 04/05

No hay vista previa disponible.

apequindio
solicitud postulacion a oferta Lun 04/05

Buenos días estimado usuario, amable..

apequindio
Solicitud de Contraseña de... Lun 04/05

Buenos días estimada usuaria, amable...

Mes pasado

etapaproductiva9231

CONSTANCIAS DE REGISTR... Jue 30/04

Buenos días cordial saludo, amableme...

Retención: Exchange Online (10 años) Expira: Dom 27/04/2036 15:19

Apreciado usuario.

Reciba un cordial saludo de la Agencia Pública de Empleo SENA Regional Quindío.

Remitimos su solicitud a un orientador.

Quedamos atentos a cualquier otra duda o inquietud,

NOTA: Orientador APE, por favor atender el caso y copiar respuesta de su gestión al correo apequindio, gracias.

Atención presencial en la ciudad de Armenia: Calle 7 # 18-21 Barrio Galán de 08:00 am - 12:00 m y 2:00 pm a 6:00 pm

Lunes a viernes

Ir a Grupos

20791144.pdf 23295533.pdf

Cordialmente,
Maria Del Mar Llano Daniells 2

Solicitud certificado APE Jue 30/04

Buenos días cordial saludo, amableme...

22692092.pdf +19

Julian Andres Fernandez Moncad...

Formato Registro Aprendic... Mar 28/04

Buenas tardes cordial saludo, ama... 3

Agencia Publica de Empleo SENA

Regional Quindío

Calle 7 número 18-21, Armenia

22548541.pdf +19
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田

88

Finalizar actualización

17

Visita Par Académico MEN -...

Mañana 7:00 Reunión de Mi...

9676841.pdf +2

dlagudeloe@sena....

Bandeja de entrada
etapaproductiva9231

Diana LUcia Aguaelo Ecneverry

Para: apequindio

CC: tiocrazzy58@yahoo.com

تا

Lun 04/05/2026 14:37

CONSTANCIAS DE REGIST.. Mar 05/05

Borradores 3 Buenos días cordial saludo, amableme...
Retención: Exchange Online (10 años) Expira: Jue 01/05/2036 14:37

18651765.pdf
Elementos elimina...

Buenos días estimado usuario, amablemente informamos que se realizo postulación a vacante laboral Técnico en calidad

de alimentos Solicitud 4098213:
Archivo Visita de pares TGO Electricidad I...

Reunión visita de Par Acad. Lun 04/05

Elementos enviados
No hay vista previa disponible.

Correo no desea.. 1

trad WhatsApp

apublicad

Inici Sena AP

actualización:
apequindio

solicitud postulacion a oferta Lun 04/05
Fuentes RSS

Buenos días estimado usuario, amable...

Historial de conver...

apequindio
Notas 1 Solicitud de Contraseña de... Lun 04/05 Candidatos postulado

Buenos días estimada usuaria, amable...

Carpetas de búsqu...
Técnic

Mes pasado Dispor

In-Place Archive -D...

etapaproductiva9231

e

CONSTANCIAS DE REGISTR... Jue 30/04

Ir a Grupos Buenos días cordial saludo, amableme...

20791144.pdf 23295533.pdf

Maria Del Mar Llano Daniells

Solicitud certificado APE Jue 30/04

Buenos días cordial saludo, amableme... Cand

22692092.pdf +19

Julian Andres Fernandez Moncad...

Formato Registro Aprendic... Mar 28/04

Buenas tardes cordial saludo, ama.
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8. OBLIGACION: Apoyar técnica y administra:vamente a la Supervisión de 
contratos, que comprende, como mínimo, elaborar y entregar informes de 
avance con el detalle de las ac:vidades realizadas; suministrar las evidencias 
documentales y realizar el cargue oportuno en el repositorio que designe la 
Supervisión; atender los requerimientos e instrucciones del Supervisor , y 
proveer la información que le sea solicitada dentro de los términos de ley; así 
como preparar los insumos necesarios para actas, cer:ficaciones de 
cumplimiento, reportes y demás documentos requeridos para los trámites de 
pago y para el expediente contractual, de acuerdo a  su perfil, idoneidad, 
exper:cia y/o experiencia. 
 

Pantallazo Drive publicación vacantes. 
 



 
 
 

Pantallazo de Drive seguimiento a vacantes. 
 

 
 

 
 
 
 
Pantallazo Drive de inscritos 
 



 
 
 

 
 
Pantallazo orientados 
 

 


