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DISTRITC ESPECIAL
DE BUENAVENTURA

FECHA SOLICITUD 2026-04-13 27.414
OBJETO DE LA CONTRATACION

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS, LOGISTICOS Y HUMANOS, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS EXPRESIONES ARTISTICAS Y
CULTURALES PARA JOVENES EN EL DISTRITO DE BUENAVENTURA EN EL MARCO DEL PROYECTO CON CODIGO BPIN 202500000043730.

MODALIDAD DE SELECCION: CONVOCATORIA ESAL DECRETO 092 2017

PLAN DE ADQUISICIONES

20260054 - AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA IMPLEMENTAR ACCIONES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LAS
EXPRESIONES ARTISTICAS Y CULTURALES DE LOS JOVENES EN EL DISTRITO ESPECIAL DE BUENAVENTURA EN EL MARCO DEL PROYECTO CON CODIGO BPIN
202500000043730.

DESCRIPCION NECESIDAD

En el Distrito Especial de Buenaventura persisten limitaciones estructurales que afectan el acceso, la permanencia y la calidad de los procesos artisticos y culturales
dirigidos a la poblacién juvenil entre los quince (15) y veintiocho (28) afios, lo cual incide de manera directa en el desarrollo integral de los jovenes, la apropiacion del
patrimonio cultural y la consolidacion de dindmicas culturales sostenibles en el territorio.

Si bien Buenaventura cuenta con una amplia riqueza cultural, reflejada en sus tradiciones, practicas artisticas y diversidad étnica, se evidencia una oferta insuficiente
de procesos formativos continuos, estructurados y de calidad en areas como la musica, la danza, las artes escénicas, las artes plasticas y las expresiones
audiovisuales. Esta situacion limita el fortalecimiento de habilidades, talentos y capacidades en los jovenes entre los 15 y 28 afios, asi como su proyeccion en
escenarios culturales a nivel local, regional y nacional.

De igual manera, se identifican debilidades en la infraestructura cultural y en la disponibilidad de espacios adecuados para el desarrollo de actividades artisticas,
ensayos, presentaciones y circulacion de contenidos culturales. La escasez de estos espacios restringe la posibilidad de generar escenarios de encuentro, intercambio
cultural y visibilizacion del talento juvenil, afectando la dinémica del sector y su impacto en la comunidad.

Adicionalmente, se presentan bajos niveles de articulacion entre los diferentes actores del sector cultural, tales como entidades publicas, organizaciones culturales,
colectivos artisticos y gestores culturales, lo que dificulta la consolidacién de procesos integrales y sostenibles. Esta fragmentacion limita la optimizacion de recursos, la
continuidad de las iniciativas culturales y el fortalecimiento institucional del sector.

En el caso particular de la poblacién juvenil entre los 15 y 28 afios, estas limitaciones se ven acentuadas por condiciones de vulnerabilidad social, tales como la
exposicion a contextos de violencia, falta de oportunidades educativas y laborales, y escasos espacios de participacion cultural. En este escenario, el arte y la cultura
se constituyen en herramientas fundamentales para la prevencion de riesgos sociales, la promocién de proyectos de vida y la construccion de entornos protectores
para los jovenes.

Asimismo, se evidencia la necesidad de fortalecer las capacidades técnicas, organizativas y de gestion de los agentes culturales y organizaciones del territorio, con el
fin de mejorar la calidad de los procesos artisticos, garantizar su sostenibilidad en el tiempo y promover la generacion de iniciativas productivas en el marco de la
economia cultural y creativa.

En este sentido, se hace necesario implementar acciones integrales orientadas al fortalecimiento de las expresiones artisticas y culturales dirigidas a la poblacion
juvenil entre los 15 y 28 afios, mediante el desarrollo de procesos de formacion artistica, acompafiamiento técnico, generacion de espacios de circulacion y
visibilizacion del talento local, asi como el fortalecimiento de capacidades de los actores del sector. Estas acciones deben incorporar componentes pedagdgicos,
técnicos, logisticos y comunitarios, y estar soportadas en procesos de articulacion interinstitucional y territorial.

La atencidén de esta necesidad se materializa a través del proyecto identificado con cédigo BPIN 202500000043730, el cual busca aunar esfuerzos técnicos,
administrativos, econdémicos, logisticos y humanos para fortalecer el sector cultural del Distrito Especial de Buenaventura, promoviendo la participacion activa de los
jévenes entre los 15 y 28 afios, la preservacion de las manifestaciones culturales y la dinamizacion de la economia cultural local.

De no atenderse esta problemética, se incrementa el riesgo de debilitamiento de los procesos culturales existentes, la pérdida progresiva de saberes tradicionales y
précticas culturales propias del territorio, la disminucién de oportunidades para la poblacién juvenil entre los 15y 28 afios, y la limitada utilizacion del arte y la cultura
como herramientas efectivas para la transformacion social, la cohesién comunitaria y la construccion de paz en el Distrito.

En tal sentido se requiere contratar AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS, LOGISTICOS Y HUMANOS, PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LAS EXPRESIONES ARTISTICAS Y CULTURALES PARA JOVENES ENTRE LOS 15 Y 28 ANOS EN EL DISTRITO DE BUENAVENTURA EN EL MARCO DEL PROYECTO CON
CODIGO BPIN 202500000043730.

Imputacidn 2.3.2.02.02.009 - 101 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES
Presu uestal 2.3.2.02.02.009 - 105 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES
p 2.3.2.02.02.009 - 218 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES
2.3.2.02.02.009 - 538 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES
Presupuesto Solicitado: $159.135.000,00
Verificacion en | El presente convenio tiene concordancia con los planes de desarrollo Nacional, Departamental y

concordancia con Plan | municipal.
de Desarrollo
Juntos si es posible 2024-2027.

Registrado al Proyecto 202500000043730 FORTALECIMIENTO DE LAS EXPRESIONES ARTISTICAS Y CULTURALES DE LOS JOVENES EN EL DISTRITO
ESPECIAL DE BUENAVENTURA
N

=
Firma Secretar'od{Despacho

JOSE LUIS MORENO SINISTERRA

FUNCIONARIO QUE EJERCERA LA SUPERVISION Y/O

INTERVENTORIA JOSE LUIS MORENO SINISTERRA

TIEMPO DE EJECUCION | 4 MESES El plazo del convenio se estima en cuatro (4) meses, contados a partir de la suscripcidon del
acta de inicio, sin que en ninglin caso supere la vigencia fiscal del 2026.

FORMA DE PAGO EL DISTRITO, para el desarrollo y ejecucion del objeto del convenio desembolsard a EL COOPERANTE,
la suma de CIENTO CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO TREINTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE
($159.135.000) de la siguiente manera:

1. Un primer desembolso en calidad de pago anticipado, equivalente al 30% del valor total
equivalente a la suma de Cuarenta y seite millones setecientos cuarenta mil quinientos pesos m/cte.
($47.740.500) del aporte del Distrito al convenio. Este primer desembolso se realizara una vez se
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haya realizado el perfeccionamiento del mismo y se realice por parte del cooperante la entrega de
plan de trabajo, cronograma de actividades.

2. Un segundo desembolso del 40% del aporte del Distrito al convenio, Contra la entrega de los
informes y evidencias de ejecucion en un 70%, los cual debe estar cumplido en su totalidad y
recibidos a satisfaccién de la supervision.

3. Un ultimo desembolso del 30% del valor total del convenio equivalente a la terminacion, previo
cumplimiento del 100% de las actividades, recibido a satisfaccion final, en la que se evidencian la
totalidad de la ejecucidn del presupuesto y los aportes realizados por el cooperante.

Los aportes que realizard El cooperante serdan desembolsados de acuerdo con los compromisos
establecidos en la certificacion de contrapartida presentada.

Proyectd: JOSE LUIS MORENO SINISTERRA






