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Objeto del Contrato:

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA IMPLEMENTAR ACCIONES
ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LAS EXPRESIONES
ARTISTICAS Y CULTURALES DE LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES, ASi COMO DESARROLLAR PROCESOS
DE FORMACION DIRIGIDOS A AGENTES DEL SECTOR
CULTURAL Y LA CIRCULACION DE CONTENIDOS
CULTURALES EN EL DISTRITO ESPECIAL DE
BUENAVENTURA, CONFORME A LAS METAS, ACTIVIDADES
Y PRODUCTOS ESTABLECIDOS EN LOS PROYECTOS CON
CODIGOS BPIN 202500000045350 Y 202500000047909”

Diligenciado por:

JOSE LUIS MORENO SINISTERRA

Tipo Convenio:

(CONVOCATORIA ESAL) CONVENIO ESAL COMPETITIVO
DECRETO 092 DE 2017.

Valor del Convenio:

CUATROCIENTOS NOVENTA MILLONES QUINIENTOS
VEINTITRES MIL DIECIOCHO PESOS M/CTE
($490.523.018).INCLUIDO IVA E IMPUESTOS.

Valor aporte del Asociado

TREINTA Y TRES MILLONES DE PESOS M/CTE. ($
33.000.000.00 ) INCLUIDO IVA E IMPUESTOS.

Valor aporte del Distrito

CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES
QUINIENTOS VEINTITRES MIL DIECIOCHO PESOS M/CTE
($457.523.018) INCLUIDO IVA E IMPUESTOS.

Tipo de gasto (Inversion o
Funcionamiento)

INVERSION

No ~de — Certificado de | ,,,544000045350, 202500000047909

inscripcion en el banco de

proyectos

Nombre  del _ proyecto]| e 202500000045350  FORTALECIMIENTO A LAS

registrado

EXPRESIONES ARTISTICAS Y CULTURALES DE LOS
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NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL DISTRITO
ESPECIAL DE BUENAVENTURA.

202500000047909 FORTALECIMIENTO DE PROCESOS
DE FORMACION, circulacion Y  EXTENSION
BIBLIOTECARIA EN EL DISTRITO DE
BUENAVENTURA.

Cdodigo meta de producto
(Plan indicativo)

3301073, 3301122, 3301051

Descripcidon meta producto
(Pla Indicativo)

Servicio de circulacion artistica y cultural, Personas
beneficiadas, Servicio de educacién informal al sector
artistico y cultural

Cantidad de Ila meta a
ejecutar con el presente
proyecto (Plan de accion)

10
50
460

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER
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El Distrito Especial, Industrial, Portuario, Biodiverso y Ecoturistico de Buenaventura, en
cumplimiento de sus competencias constitucionales y legales en materia de promocion, fomento
y fortalecimiento de la cultura, y en concordancia con las metas establecidas en el Plan de
Desarrollo Distrital, requiere adelantar el presente proceso contractual con el propésito de
fortalecer las expresiones artisticas y culturales del territorio, especialmente aquellas dirigidas a
nifos, ninas y adolescentes, asi como promover procesos de formacion y cualificacidn dirigidos
a agentes, gestores y actores del sector cultural del Distrito.

Buenaventura se caracteriza por su diversidad cultural, riqueza étnica y tradicidén artistica,
expresada a través de manifestaciones musicales, dancisticas, audiovisuales, literarias y
comunitarias propias del litoral pacifico colombiano. No obstante, muchas de estas expresiones
requieren procesos institucionales de acompafamiento, fortalecimiento técnico, formacion y
circulacion cultural que permitan garantizar su preservacion, promocion y transmision
intergeneracional, asi como ampliar el acceso de la comunidad a bienes y servicios culturales.

En este contexto, se hace necesario implementar estrategias orientadas al fortalecimiento del
ecosistema cultural del Distrito, mediante el desarrollo de procesos de formacion artistica y
cultural, el fortalecimiento de las escuelas comunitarias de formacioén artistica, la generacion de
espacios de participacion cultural para nifios, nifias y adolescentes, y la promocion de procesos
de circulacion vy visibilizacion de contenidos culturales que permitan reconocer y posicionar las
expresiones culturales del territorio.

El presente proceso contractual tiene como finalidad aunar esfuerzos técnicos, administrativos y
financieros para la implementacion de acciones orientadas al fortalecimiento de las expresiones
artisticas y culturales dirigidas a nifios, nifias y adolescentes, asi como al desarrollo de procesos
de formacidn para gestores y agentes culturales y la generacion de contenidos de circulacion
cultural en el Distrito Especial de Buenaventura, contribuyendo al fortalecimiento de la oferta
cultural institucional y a la ampliacion de oportunidades de participaciéon cultural para la
comunidad.

La ejecucién del contrato se enmarca en el cumplimiento de las metas, productos e indicadores
establecidos en los proyectos de inversion registrados en el Banco de Programas y Proyectos
de Inversién Nacional (BPIN) con cddigos 20250000045350 y 202500000047909, orientados
respectivamente al fortalecimiento de las expresiones artisticas y culturales de nifos, nifas y
adolescentes, asi como al fortalecimiento de procesos de formacién, circulacion cultural y
extension cultural en el Distrito de Buenaventura.

A través de estos proyectos se busca promover el acceso, la participacion y la apropiacion
social de la cultura, mediante el desarrollo de procesos pedagdgicos, artisticos y comunitarios
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que permitan fortalecer las capacidades creativas de la poblacion beneficiaria, especialmente de
nifios, nifias y adolescentes, asi como mejorar las condiciones de cualificacion y proyeccion de
los gestores, artistas y agentes culturales del territorio.

De igual manera, el proceso contempla la implementacion de acciones orientadas a aumentar la
visibilizacion y difusion de las iniciativas culturales existentes en el Distrito, fortalecer las
estrategias de vinculacién de ninos, nifias y adolescentes a la oferta institucional cultural,
promover procesos de formacion para agentes culturales, desarrollar contenidos de circulacion
cultural y ampliar la participacion comunitaria en los procesos artisticos y culturales.

En este contexto, se hace necesario contratar la operacién integral para la realizacion de los
siguientes eventos, iniciativas y procesos formativos:

e FORTALECER LAS ESCUELAS DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL
COMUNITARIAS DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES.

IMPLEMENTAR EL PROGRAMA ARTE Y CULTURA PARA LA PAZ "MI GENTE.
PROCESOS DE FORMACION DIRIGIDO A AGENTES DEL SECTOR CULTURAL.
DESARROLLO DE CONTENIDOS DE circulacion CULTURAL.

APORTE MINIMO REQUERIDO EN LA ACTIVIDAD DESARROLLO DE CONTENIDOS
DE CIRCULACION CULTURAL.

En este sentido, la presente contratacion permitira articular acciones de formacion, creacion,
circulacion 'y promocion cultural, mediante la ejecucidon de actividades orientadas al
fortalecimiento de las escuelas de formacién artistica comunitarias, la implementacion del
programa Arte y Cultura para la Paz “Mi Gente”, la realizacion de procesos de formacion
dirigidos a agentes del sector cultural y la produccion de contenidos culturales que permitan
ampliar los escenarios de circulacion artistica y cultural en el territorio.

Las actividades contempladas en el proceso buscan contribuir al fortalecimiento del tejido social,
la promocién de la convivencia pacifica y el reconocimiento de la identidad cultural del Distrito,
generando espacios de participacion cultural que favorezcan el desarrollo integral de la
comunidad y el posicionamiento del sector cultural como eje fundamental del desarrollo social
del territorio.

La no ejecucién de estas acciones limitaria el cumplimiento de las metas e indicadores
asociados a los proyectos de inversion mencionados, afectando el acceso de la poblacion
beneficiaria a procesos de formacion artistica y cultural, asi como las oportunidades de
fortalecimiento y visibilizacion de los agentes y gestores culturales del Distrito.
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En consecuencia, se requiere adelantar el presente proceso contractual que permita la
planeacion, coordinacién, implementacién y ejecucion integral de las actividades orientadas al
fortalecimiento del sector cultural del Distrito Especial de Buenaventura, garantizando el
cumplimiento de los objetivos, metas y productos establecidos en los proyectos de inversion que
soportan la presente contratacion, bajo criterios de eficiencia, eficacia, inclusion, participacion
comunitaria y adecuada administracion de los recursos publicos.

DESCRIPCION DEL OBJETO

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
IMPLEMENTAR ACCIONES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LAS EXPRESIONES
ARTISTICAS Y CULTURALES DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES, ASi COMO
DESARROLLAR PROCESOS DE FORMACION DIRIGIDOS A AGENTES DEL SECTOR
CULTURAL Y LA CIRCULACION DE CONTENIDOS CULTURALES EN EL DISTRITO
ESPECIAL DE BUENAVENTURA, CONFORME A LAS METAS, ACTIVIDADES Y
PRODUCTOS ESTABLECIDOS EN LOS PROYECTOS CON CODIGOS BPIN
202500000045350 Y 202500000047909”

ALCANCE DEL OBJETO DEL CONTRATO

El proceso contractual integra dos (2) proyectos debidamente certificados en el Banco de
Proyectos, orientados al fortalecimiento del sector cultural del Distrito Especial de
Buenaventura, asi:

e 202500000045350 FORTALECIMIENTO A LAS EXPRESIONES ARTISTICAS Y
CULTURALES DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL DISTRITO
ESPECIAL DE BUENAVENTURA.

e 202500000047909 FORTALECIMIENTO DE PROCESOS DE FORMACION, circulacién
Y EXTENSION BIBLIOTECARIA EN EL DISTRITO DE BUENAVENTURA.

En desarrollo del objeto del contrato, el ejecutor debera cumplir con los siguientes objetivos
especificos:

e Aumentar la visibilizacion y difusion de las iniciativas culturales existentes.

° Implementar programas de fortalecimiento de habilidades artisticas y culturales de
nifos, ninas y adolescentes

° Destinar recursos para la inversion de programas artisticos y culturales en el
distrito de Buenaventura.

° Fortalecer las estrategias de vinculacion a nifios, nifias y adolescentes en la Oferta
Institucional.

° Desarrollar procesos de formacién dirigidos a gestores y agentes del sector
cultural.

° Desarrollar contenidos de circulacion para el fortalecimiento del sector cultural.
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° Aumentar la participacién comunitaria en los procesos artisticos y culturales.

La Alcaldia Distrital de Buenaventura a través de la Direccion Técnica de Cultura, en
cumplimiento de sus funciones constitucionales y legales orientadas a la promocién, proteccion
y fortalecimiento de la cultura como eje fundamental del desarrollo social, la identidad territorial
y la cohesion comunitaria, requiere adelantar un proceso de contratacidon cuyo objeto es:
“Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para implementar acciones
orientadas al fortalecimiento de las expresiones artisticas y culturales de los niios, ninas
y adolescentes, asi como desarrollar procesos de formacion dirigidos a agentes del
sector cultural y la circulacion de contenidos culturales en el Distrito Especial de
Buenaventura, conforme a las metas, actividades y productos establecidos en los
proyectos con cédigos BPIN 202500000045350 Y 202500000047909”.

El presente proceso contractual busca garantizar la adecuada planeacion, coordinacion,
implementacion, logistica y ejecucion integral de las acciones orientadas al fortalecimiento de
las expresiones artisticas y culturales en el Distrito Especial de Buenaventura, en el marco de
los proyectos de inversion que soportan la presente contratacion.

A través de esta iniciativa se pretende desarrollar programas y actividades que promuevan el
fortalecimiento de las escuelas de formacion artistica y cultural comunitarias, la implementacion
del programa Arte y Cultura para la Paz “Mi Gente”, la realizacion de procesos de formacion
dirigidos a gestores y agentes del sector cultural, asi como la generacién y circulacién de
contenidos culturales que permitan ampliar el acceso de la comunidad a la oferta cultural del
territorio.

De esta manera, la Administracion Distrital busca consolidar una estrategia integral que articule
acciones de formacion, creacién, circulacion y promocién cultural, orientadas a fortalecer las
capacidades artisticas y culturales de nifios, nifias y adolescentes, promover la cualificacion de
los actores del sector cultural y aumentar la participacion comunitaria en los procesos artisticos
y culturales del Distrito.

Con la implementacién de estas acciones se contribuye al fortalecimiento del ecosistema
cultural local, al reconocimiento y salvaguarda de las expresiones culturales propias del
territorio, y a la generacién de espacios de participacion que favorezcan el desarrollo social,
comunitario y cultural del Distrito Especial, Industrial, Portuario, Biodiverso y Ecoturistico de
Buenaventura, garantizando criterios de eficiencia, transparencia, impacto social y sostenibilidad
cultural en el uso de los recursos publicos.
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$
490.523.018

RESUMEN DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD 1: FORTALECER LAS ESCUELAS DE FORMACION
1 [ ARTISTICA Y CULTURAL COMUNITARIAS DEL DISTRITO DE [ § 169,523,018
BUENAVENTURA DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES.
ACTIVIDAD 2: IMPLEMENTAR EL PROGRAMA ARTE Y CULTURA
2 PARA LA PAZ "MI GENTE. $ 200,000,000
3 ACTIVIDAD 3: PROCESOS DE FORMACION DIRIGIDO A $ 60,000 000
AGENTES DEL SECTOR CULTURAL. T
ACTIVIDAD 4: DESARROLLO DE CONTENIDOS DE circulacion
4 CULTURAL. $ 28,000,000
5 ACTIVIDAD 5: APORTE MINIMO REQUERIDO EN LA ACTIVIDAD $ 33.000.000
DESARROLLO DE CONTENIDOS DE CIRCULACION CULTURAL. RS

COMPONENTE No. 1:

e FORTALECIMIENTO A LAS EXPRESIONES ARTISTICAS Y CULTURALES DE LOS
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL DISTRITO ESPECIAL DE
BUENAVENTURA CON CODIGO BPIN 20250000045350.

El proyecto tiene como objetivo principal promover y desarrollar el talento artistico y cultural de
la poblacion NNA (nifios, nifias y adolescentes) del distrito, a través de la creacion y
fortalecimiento de programas que fomenten diversas formas de expresion, como la musica, la
danza, el teatro, la pintura y otras artes visuales. Este proyecto contempla el desarrollo de las
siguientes actividades:

° Fortalecer las escuelas de formacién artisticas y culturales comunitarias del distrito
de Buenaventura.
° Desarrollar el programa Arte y cultura para la paz “Mi Gente”.

ACTIVIDADES:

ACTIVIDAD 1. FORTALECER LAS ESCUELAS DE FORMACION ARTISTICAS Y
CULTURALES COMUNITARIAS DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA.

e REALIZAR TALLERES ARTIiSTICOS Y CULTURALES EN LA ZONA URBANA.

Esta actividad tiene como finalidad la realizacion de talleres de formacion artistica y cultural en
la zona urbana, donde se concentra la mayor parte de la poblacién del territorio. Su propésito es
adelantar procesos formativos que reivindiquen la identidad cultural, asi como ofrecer
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alternativas ludico-recreativas desde la cultura para los nifios, nifias, y adolescentes, quienes
actualmente cuentan con una oferta cultural limitada debido a la falta de espacios.
Una vez realizada la focalizacion y caracterizacién de la poblacién beneficiaria por parte de la

Direccion Técnica de Cultura, el contratista debera garantizar el personal idoneo para el
fortalecimiento de las escuelas de formacioén artisticas y culturales comunitarias del Distrito de
Buenaventura. Es importante sefalar que la distribucion espacial o geografica de las escuelas
de formacién dependera de los resultados de dicho proceso de focalizacién y caracterizacion,
en coherencia con el objeto del proyecto, que busca precisamente fortalecer estas escuelas.

En este marco, la zona urbana contara con el fortalecimiento de trece (13) procesos de
formacion artistica y cultural en las siguientes areas, beneficiando a una comunidad de
aproximadamente 260 nifos, ninas y adolescentes del Distrito de Buenaventura, quienes
participaran activamente en estas estrategias pedagogicas y culturales que buscan promover el
desarrollo de sus habilidades artisticas, el reconocimiento de su identidad y la construccion de
tejido social.

1. Danza folclérica Tradicional del Pacifico Son 3 Monitores.

2. Musica tradicional del pacifico Son 3 Monitores.

3. Danza contemporanea del Pacifico 1 Monitor.

4. Tradicion oral 1 Monitor.

5. Dibujo y pintura 1 Monitor.

6. Teatro 1 Monitor.

7. Artes tradicionales (construccion de instrumentos tipicos) 1 Monitor.

8. Musica Urbana o popular 1 Monitor.

9. Cocina Tradicional 1 Monitor.

= Personal
DESCRIPCION PERFIL FUNCIONES UNIDAD | CANTID
DE AD
MEDIDA | REQUER
IDA
IMONITOR O SABEDOR | Persona Dict | de f . Persona 3
CULTUBAL DE  DANZA | mayor de 18 arlt(;satircacjsc?lflturzl ec?\rrgzcricz)::
“OLCLORICA anos. Con Folclérica  Tradicional del
TRADICIONAL DEL | experiencia en Pacifico en espacios
PACIFICO procesos o
. comunitarios en la zona
formativos de
- urbana.
2 anos.




CULTURAL DE TEATRO

mayor de 18
anos. Con
experiencia

cultural en
espacios

artistica vy
Teatro en
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[MONITOR O SABEDOR | Persona Dictar clases de formacién | Persona 3
CULTURAL DE MUSICA | mayor de 18 | artistica y cultural en
TRADICIONAL DEL | anos. Con | Musica tradicional  del
PACIFICO experiencia pacifico en  espacios
en procesos | comunitarios en la zona
formativos de | urbana.
2 anos.
[MONITOR O SABEDOR | Persona Dictar clases de formacién | Persona 1
CULTURAL DE DANZA | mayor de 18 | artistica y cultural en
CONTEMPORANEA anos. Con | Danza contemporanea en
experiencia espacios comunitarios en
en procesos | la zona urbana.
formativos de
2 anos.
IMONITOR O SABEDOR | Persona Dictar clases de formacion | Persona 1
CULTURAL DE | mayor de 18 | artistica y cultural en
TRADICION ORAL anos. Con | Tradicién oral en espacios
experiencia comunitarios en la zona
en procesos | urbana.
formativos de
2 anos.
[MONITOR O SABEDOR | Persona Dictar clases de formacién | Persona 1
CULTURAL DE DIBUJO | mayor de 18 | artistica y cultural en
Y PINTURA anos. Con | Dibujo 'y pintura en
experiencia espacios comunitarios en
en procesos | la zona urbana.
formativos de
2 anos.
[MONITOR O SABEDOR | Persona Dictar clases de formacién | Persona 1




experiencia
en procesos
formativos de
2 anos.

espacios comunitarios en
la zona urbana.
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en procesos | comunitarios en la zona
formativos de | urbana.
2 anos.
[MONITOR O SABEDOR | Persona Dictar clases de formacién | Persona 1
CULTURAL DE ARTES | mayor de 18 | artistica y cultural en Artes
TRADICIONALES anos. Con | tradicionales en espacios
experiencia comunitarios en la zona
en procesos | urbana.
formativos de
2 anos.
IMONITOR O SABEDOR | Persona Dictar clases de formacion | Persona 1
CULTURAL DE MUSICA | mayor de 18 | artistica y cultural en
URBANA O POPULAR afos. Con | Musica Urbana o popular
experiencia en espacios comunitarios
en procesos | en la zona urbana.
formativos de
2 afos.
[MONITOR O SABEDOR | Persona Dictar clases de formacién | Persona 1
CULTURAL DE COCINA | mayor de 18 | artistica y cultural en
TRADICIONAL afnos. Con | Cocina Tradicional en

Los capacitadores seran contratados por un periodo de cuatro (4) meses. Para el proceso de
capacitacién, se conformaran grupos de veinte (20) aprendices por grupo. Cada instructor
impartira clases dos (2) dias a la semana, en horarios a su eleccién, con una duracién de tres
(3) horas por encuentro. Estos procesos formativos se llevaran a cabo en espacios comunitarios
o en instituciones educativas, donde se garantizara a cada capacitador la dotacidén requerida,
ademas de un pendon que identifique a la Direccién Técnica de Cultura.

e REALIZAR MUESTRAS Y /O ENCUENTROS DE LAS ESCUELAS (SEMILLEROS):
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Estos talleres contemplan la realizacion de dos (2) muestras de las escuelas o talleres de
formacion (con los semilleros producto de las capacitaciones). Estas muestras serviran para
evidenciar ante la comunidad los avances obtenidos en el proceso. La primera muestra se
llevara a cabo en el mes de segundo mes, y la segunda muestra, se realizara en el cuarto mes
de ejecucioén, como cierre del proceso formativo.

Para la realizacion de las dos muestras, el personal directivo del proceso requiere:

° Disponer de la decoracién del espacio donde se realizaran los encuentros; con
elementos representativos de la cultura de la costa Pacifica.

° Proporcionar refrigerio e hidratacion a los nifos y nifias de las escuelas de
formacion, a los instructores y al personal de la dependencia.

° Contar con un (1) presentador/a para la conduccién de cada evento.

° Garantizar el transporte terrestre en colectivo para los nifios, nifias y adolescentes

de los trece (13) semilleros, desde los puntos de formacién hasta el lugar del encuentro y
su respectivo regreso.

Estos servicios deberan estar disponibles para cada uno de los encuentros (dos en total).

DESCRIPCION ESPECIFICACIONES UNIDAD CANTIDA
DE D
MEDIDA
Disponer de la decoracion del espacio donde
. se realizara el evento, la tematica sera alusiva
Decor.acmr! del al objeto del programa., con globos y velos. UNIDAD 2
aspacio fisico
Garantizar la entrega de 520 refrigerios para
los NNA participantes de la actividad. Esta
Refrigerios UNIDAD 520

compuesto por un (1) carbohidrato y una (1)
bebida en caja. Los refrigerios deberan
cumplir con condiciones de higiene, calidad y
adecuada manipulacion de  alimentos,
garantizando que los productos sean frescos,
estén empacados individualmente y sean
entregados en el horario establecido dentro de
la programacién de las clases. 260 para cada
encuentro de semilleros.




de formacion e instructores y el traslado de
materiales requeridos en el desarrollo de la
actividad.

El vehiculo debera contar con las siguientes
Condiciones técnicas minimas.

* Vehiculo tipo colectivo en Optimas
condiciones mecanicas.

» Capacidad suficiente para transporte de
personas y carga liviana. (13 a 15 pasajeros)

» Espacio limpio y adecuado para proteger
materiales educativos y equipos tecnoldgicos.

» Conductor con licencia vigente acorde al tipo
de vehiculo.

« SOAT, revision técnico-mecanica y demas
documentacion vigente.

* Cumplimiento de normas de transito y
seguridad vial.

+ Disponibilidad conforme a programacion del
supervisor.

Este servicio incluye:
» Servicio de transporte.

» Tiempo de espera razonable para cargue y
descargue.
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Se debe disponer de 520 botellas de agua de
300 ml. Son 260 unidades por cada evento.
Botellas de agua UNIDAD 520
300 ml
Garantizar la Prestacion del servicio de
| . transporte urbano en vehiculo tipo colectivo,
Servicio de para los NNA participantes de los semilleros UNIDAD 2
transporte
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» Apoyo basico en cargue y descargue de
materiales.

» Combustible y costos operativos.

Disponer de un presentador para cada
muestra, encargado de moderar y dinamizar el
evento, garantizando el adecuado desarrollo
del protocolo y el reconocimiento de los
participantes. Con perfil: persona mayor de
edad con experiencia como presentador.

Presentador/a UNIDAD 2

e BRINDAR SERVICIOS PARA APOYAR LAS ESTRATEGIAS DE DIVULGACION Y
PRODUCTOS DEL PROYECTO:

Para divulgar y promocionar el fortalecimiento de las escuelas de formacién artisticas, cada
capacitador o sabedor contara con un penddn para visibilizar a la Direccion Técnica de Cultura.
De igual manera, se realizara la produccion, edicion y difusion de un video de memoria de las
actividades del proyecto, el cual sera publicado en la pagina oficial de la dependencia.

DESCRIPCION ESPECIFICACIONES UNIDAD CANTI
DE DAD
MEDIDA

Suministrar pendones tipo arana de 2 metros
de alto por 80 centimetros de ancho, para
cada una de las escuelas de formacién, los
cuales deberan contener la informacién de la
Direccion Técnica de Cultura y del proyecto de
fortalecimiento de las escuelas comunitarias.

Pendones UNIDAD 13

Garantizar la produccion, edicién y difusion de
un video de memoria de las actividades del
proyecto, para ser publicado en la pagina de la
Dependencia: Duracién del video final:

|Video de memoria UNIDAD 1

Entre 3 a 5 minutos
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Contenido del video:

Registro audiovisual de las actividades del
proyecto (imagenes en alta calidad)

Entrevistas breves a beneficiarios o lideres del
proceso

Texto introductorio o narrativo que resuma el
objetivo del proyecto

Uso de logos institucionales y del proyecto

e BRINDAR SERVICIOS PARA APOYAR LAS ESTRATEGIAS DE EJECUCION Y
ADMINISTRACION DEL COMPONENTE.

= Personal
Para la planeacion, coordinacidon y ejecucion del proyecto se requiere de personal

administrativo, el cual debera laborar desde las instalaciones de la Direccion Técnica de
Cultura, de acuerdo con las fechas de recoleccion de informes y la necesidad de cumplir con
sus obligaciones.

Para esta actividad se requerira de un Coordinador general contratado por cuatro (4) meses.

DESCRIPCION PERFIL FUNCIONES UNIDA | CANTID
D DE AD
MEDID | REQUE
A RIDA
COORDINADOR Profesional en | Participar en las | Person 1
GENERAL Ciencias Economicas | reuniones de planeacion, | @
0 administrativas | seguimiento y evaluacion
(Economl’a, FinanzaS, del proyecto con la
Contaduria ~ Publica, | Direccion ~ Técnica de
Administracion Cultura.
Financiera),  Areas
Artisticas, o areas | Consolidar, analizar vy
afines (Trabajo | entregar informes
Social,  Psicologia, | periodicos de avance y
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Comunicaciéon Social,
Educacion,

finalizacién del proyecto.
Debera hacer seguimiento

Sociologia, Gestién | a las actividades
de Proyectos), con | desarrolladas por los
experiencia minima | monitores de cada area.
de seis (6) meses en . .
procesos de Gestionar y garantllzar la
formacion artistica, entrega de dotaciones,

insumos y materiales a
los semilleros formativos
conforme a los
procedimientos
establecidos. Entre otras
actividades.

cultural o comunitaria.

= Mobiliario y papeleria:
Para el fortalecimiento de los semilleros en los procesos de formacion artistica y cultural, se
dispondra de:

e DANZA:

° Uniformes de danza: Se suministraran 20 uniformes (para hombres y mujeres,
segun caracterizacidén) destinados a dos (2) semilleros de danza folclérica tradicional
del Pacifico, entregando 10 uniformes por semillero.

Uniforme para ninas:

* Blusa campesina: en tela popelina o algodoén, color blanco o alusivo a la identidad pacifica,
con encajes o detalles tipicos (cuello elastico o con vuelos)

» Falda amplia: en tela anti fluido o satin, de vuelo ancho, con colores vivos (rojo, azul, amarillo,
verde), longitud media pierna o tobillo

Uniforme para ninos:

» Camisa tipo guayabera o camisa de algoddn: color blanco o a juego con los tonos del grupo
 Pantaldn tipo sudadera o pantalon de presentacion: en tela comoda vy liviana

e DIBUJO Y PINTURA:

Dotacién para clases de dibujo y pintura: Se entregaran materiales como lienzos, colores,
papel, témperas, vinilos, pinceles, lapices, entre otros insumos necesarios. La entrega sera en
la Direccion Técnica de Cultura, un (1) mes después de iniciar los procesos formativos, con el
respectivo acta de entrega y registro fotografico. Asi:
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Suministro de dotacién para las clases de Dibujo y pintura tales como: Componentes del
suministro:

Lienzos para pintar

o Tamarno: 30x40 cm o 40 x 50 cm Minimo 10 unidades Montados sobre bastidor de madera o
cartdon piedra

Papel para dibujo artistico

o Block o pliego tamafio carta u oficio

o Minimo 2 block de 20 hojas (gramaje 120 g/m? en adelante)
Colores de madera surtidos

o 3 cajas de 24 unidades c/u

o Marcas sugeridas: Norma, Faber Castell, Kores

Temperas y vinilos escolares

0 2 sets de 6 frascos x 30 ml c/u (colores primarios y secundarios)
o Marcas sugeridas: Vinilo Pelikan, Norma, El Galgo

Pinceles variados (minimo 3 tamanos)

o Minimo 20 unidades

o Pelo suave sintético o cerda

o Numeros: finos, medianos y gruesos (ej: #2, #6, #12)

Lapices de grafito para dibujo

o Mina HB y 2B

0 20 unidades

Borradores blancos y sacapuntas

o 10 borradores

o 10 sacapuntas plasticos con depdsito

Paletas de mezcla de pintura

o Minimo 5 unidades de plastico o MDF

e TEATRO:

Dotaciéon para teatro: Se suministraran insumos y materiales para la puesta en escena de una
muestra teatral al final del proceso formativo. La entrega se realizara un (1) mes después del
inicio de las formaciones, mediante acta y registro fotografico. Asi:

Suministro de dotacion para la puesta en escena de una muestra de Teatro al final del proceso
formativo asi: Componentes estimados del suministro:

Vestuario basico (genérico y tematico):

o Telas o prendas adaptables a personajes de la obra

Accesorios: sombreros, pafuelos, cinturones, capas, etc.

Elementos de escenografia:

o Cartones, telas negras o de color, bases en madera MDF, telas para fondo
o Pinturas, vinilos y materiales para ambientacion

Utileria teatral (objetos de escena):

o Elementos manuales o decorativos segun el guion

Material de maquillaje artistico:
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o Pinturas faciales, esponjas, delineadores, fijador de maquillaje
lluminacién y ambientacion basica (no profesional):

o Focos LED portatiles, extensiones eléctricas, cinta adhesiva negra
Papeleria y carteleria para difusion interna del evento:

o Afiche impreso, senalética, cartel de escena.

e MUSICA URBANA:

Dotacién para musica urbana o popular: Se entregara un (1) bafle amplificado con micréfono
para el desarrollo de las clases de musica urbana o popular. La entrega se llevara a cabo en las
instalaciones de la Direccion Técnica de Cultura, siguiendo el procedimiento de acta y registro
fotografico. Asi:

Suministro de un bafle amplificado con micréfono para las clases de Musica urbana y popular,
asi: adquisicion de un (1) sistema de amplificacion portatil tipo bafle, con micréfono incluido,
destinado al desarrollo de clases practicas de musica urbana y popular, facilitando la proyeccién
de sonido en espacios abiertos o cerrados para actividades formativas y de muestra artistica.
Tipo: Parlante o bafle amplificado portatil

Potencia: Minimo 8” pulgadas — 60 a 100 watts RMS

Conectividad: Bluetooth, USB, lector SD y entrada auxiliar RCA/3.5mm

Controles: Volumen, bajos, agudos, eco, micréfono

Alimentacion: Bateria recargable (minimo 3 horas de autonomia) y/o conexiéon directa a
corriente

Incluye: Micréfono alambrico o inalambrico con control de volumen

Estructura: Gabinete en plastico con ruedas o asa para facil transporte

e COCINA TRADICIONAL.:

° Suministro para cocina tradicional: Se dispondra de insumos para las clases
de cocina tradicional. La seleccion de los insumos se realizara durante las dos (2)
primeras semanas del proceso formativo. La entrega formal se hara un (1) mes
después de iniciado el proceso, acompafada de acta y registro fotografico. Asi:
Disponer de suministro para las clases de Cocina tradicional, asi: Componentes estimados del

suministro (uso colectivo):
Ingredientes basicos tradicionales:

Harina de trigo / maiz

Coco rallado o leche de coco

Platano verde y maduro

Arroz

Cebolla larga y cabezona

Ajo, cilantro cimarron, achiote, comino

O O0OO0OO0OO0Oo
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o Pescado o mariscos (para practica controlada)
o Huevos, leche
o Frutas locales para bebidas tipicas o postres

e Utensilios menores y descartables:
o Platos y cucharas desechables o reutilizables
o Bandejas plasticas para preparacion
o0 Vasos y cucharones
o Guantes, gorros, delantales basicos (minimo 5 unidades)
o Servilletas y bolsas de desecho

e Elementos de higiene y limpieza:
o Jabdn liquido, desinfectante, toallas de cocina
o Bolsas negras para residuos
o Estropajo y pafios absorbente.

e MUSICA TRADICIONAL DEL PACIFICO:

° Instrumentos de musica tradicional del Pacifico: Se suministraran tres (3)
kits de instrumentos, cada uno compuesto por una marimba, un bombo, un cununo y
un guasa, para los tres (3) semilleros de musica tradicional. La entrega sera en las
instalaciones de la Direccion Técnica de Cultura, un (1) mes después de iniciados los
procesos formativos, con acta y registro fotografico.

e ARTES TRADICIONALES:

° Dotacién para clases de artes tradicionales: Se entregaran piezas de madera
liviana ya cortadas, lijas finas, tornillos de seguridad, cuerdas de fique o nailon,
pegamento no toxico, tijeras para madera, martillos de goma, tapabocas, gafas
protectoras, guantes antideslizantes, lapices, colores y reglas. La entrega se realizara
un (1) mes después del inicio de las capacitaciones, mediante acta de entrega y
registro fotografico.

e TRADICION ORAL:

° Dotacion para tradicion oral: Se suministraran materiales como lapices,
cartillas y cuentos, destinados a fortalecer las clases de tradicion oral. La entrega
seguira el mismo procedimiento de acta y registro fotografico, un (1) mes después de
comenzados los procesos. Asi:

Disponer de suministros para las clases de Tradicién oral como: Componentes del suministro
estimado:

Material escolar:

o Lapices de grafito HB 0 2B — minimo 24 unidades
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o Borradores blancos — minimo 20 unidades
o Sacapuntas plasticos — minimo 20 unidades
o Cuadernos o cartillas de escritura basica (formato media carta o carta) — minimo 10
unidades
Material pedagdgico-literario:

o Cuentos infantiles o juveniles de autores nacionales o de tradicion oral afro e indigena
o Libros ilustrados o adaptaciones de mitos, leyendas y relatos del Pacifico
o Material didactico para narracién y lectura en voz alta (fichas, guias)

Apoyo logistico basico:

o0 Bolsas para entrega de materiales, etiquetas, carpetas o sobres
o Material organizativo para facilitar el desarrollo de las sesiones.

e DANZA CONTEMPORANEA:

1. Suministro para clases de danza contemporanea: Se dotara a los semilleros de
los elementos necesarios para el desarrollo de las clases de danza contemporanea,
siguiendo la metodologia de entrega habitual (acta y registro fotografico).

Disponer de suministros para las clases de Danza contemporanea. Asi: Componentes

estimados del suministro:
Dotacion basica para participantes:

o Toallas pequefas para uso personal — 10 unidades
Accesorios y elementos de practica:

o Cintas de danza o telas para ejercicios coreograficos
o Elementos de apoyo corporal (elasticos, pelotas de relajacion o bandas de
resistencia)
Apoyo logistico e higiene:

o Desinfectante, toallas humedas, pafos o limpiadores de piso
o Bolsas o cajas para almacenamiento del material

Camisetas:

Para fortalecer la identidad del proyecto, se dispondra de catorce (14) camisetas en tela tipo
poliéster o algodon estampada con imagen alusivas que seran entregadas a los monitores
vinculados al proceso de formacion. La entrega se realizara en las instalaciones de la Direccion
Técnica de Cultura, bajo acta de entrega firmada por el supervisor, apoyo a la supervision,
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coordinador,

fotografico.

contratista y monitores beneficiados, acompafiada del

DESCRIPCION DETALLADA:

respectivo registro

SEMILLERO/DESCRI ESPECIFICACIONES UNIDAD | CANTI
PCION DE DAD
MEDIDA

Danza folclérica |Suministrar de 20 uniformes para los semilleros
tradicional del |de comunidad donde se dictan las clases de
Pacifico Danza folklorica tradicional del Pacifico: Uniforme

para ninas:

* Blusa campesina: en tela popelina o algodén,

color blanco o alusivo a la identidad pacifica, con

encajes o detalles tipicos (cuello elastico o con

vuelos)

» Falda amplia: en tela anti fluido o satin, de

vuelo ancho, con colores vivos (rojo, azul,

amarillo, verde), longitud media pierna o tobillo

Uniforme para nifos:

« Camisa tipo guayabera o camisa de algodon:

color blanco o a juego con los tonos del grupo

 Pantalén tipo sudadera o pantalén de

presentacion: en tela cdmoda y liviana UNIDAD 20
Dibujo y pintura Suministro de dotacién para las clases de Dibujo

y pintura tales como: Componentes del

suministro:

Lienzos para pintar

o Tamano: 30x40 cm o0 40x50 cm

o Minimo 10 unidades

o Montados sobre bastidor de madera o cartén

piedra

Papel para dibujo artistico

o Block o pliego tamafio carta u oficio

o Minimo 2 block de 20 hojas (gramaje 120 g/m?

en adelante)

Colores de madera surtidos GLOBAL 1
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o 3 cajas de 24 unidades c/u

o Marcas sugeridas: Norma, Faber Castell, Kores
Temperas y vinilos escolares

o 2 sets de 6 frascos x 30 ml c/u (colores
primarios y secundarios)

o Marcas sugeridas: Vinilo Pelikan, Norma, El
Galgo

Pinceles variados (minimo 3 tamanos)

o0 Minimo 20 unidades

o Pelo suave sintético o cerda

o Numeros: finos, medianos y gruesos (ej: #2,
#6, #12)

Lapices de grafito para dibujo

o Mina HBy 2B

0 20 unidades

Borradores blancos y sacapuntas

o 10 borradores

o 10 sacapuntas plasticos con depdsito

Paletas de mezcla de pintura

o Minimo 5 unidades de plastico o MDF

Teatro

Suministro de dotacion para la puesta en escena
de una muestra de Teatro al final del proceso
formativo asi: Componentes estimados del
suministro:

Vestuario basico (genérico y tematico):

o Telas o prendas adaptables a personajes de la
obra.

o Accesorios: sombreros, pafuelos, cinturones,
capas, etc.

Elementos de escenografia:

o Cartones, telas negras o de color, bases en
madera MDF, telas para fondo
o Pinturas, vinilos vy
ambientacion

Utileria teatral (objetos de escena):

o Elementos manuales o decorativos segun el
guion

Material de maquillaje artistico:

materiales para

GLOBAL
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o Pinturas faciales, esponjas, delineadores,
fijador de maquillaje
lluminacibn y ambientacion basica (no
profesional):
o Focos LED portatiles, extensiones eléctricas,
cinta adhesiva negra
Papeleria y carteleria para difusién interna del
evento:
o Afiche impreso, senalética, cartel de escena
Masica urbana o [Suministro de un bafle amplificado con microfono
popular para las clases de Musica urbana y popular, asi:
adquisicion de un (1) sistema de amplificaciéon
portatil tipo bafle, con micréfono incluido,
destinado al desarrollo de clases practicas de
musica urbana y popular, facilitando la
proyecciéon de sonido en espacios abiertos o
cerrados para actividades formativas y de
muestra artistica. Tipo: Parlante o bafle
amplificado portatil
Potencia: Minimo 8” pulgadas — 60 a 100 watts
RMS
Conectividad: Bluetooth, USB, lector SD vy
entrada auxiliar RCA/3.5mm
Controles: Volumen, bajos, agudos, eco,
microfono
Alimentacion: Bateria recargable (minimo 3
horas de autonomia) y/o conexion directa a
corriente
Incluye: Micréfono alambrico o inalambrico con
control de volumen
Estructura: Gabinete en plastico con ruedas o
asa para facil transporte UNIDAD 1
Cocina tradicional Disponer de suministro para las clases de Cocina
tradicional, asi: Componentes estimados del
suministro (uso colectivo):
Ingredientes basicos tradicionales:
* Harina de trigo / maiz
* Coco rallado o leche de coco GLOBAL 1
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* Platano verde y maduro
* Arroz
* Cebolla larga y cabezona
* Ajo, cilantro cimarron, achiote, comino
» Pescado o mariscos (para practica controlada)
* Huevos, leche
* Frutas locales para bebidas tipicas o postres
Utensilios menores y descartables:
* Platos y cucharas desechables o reutilizables
» Bandejas plasticas para preparacion
* Vasos y cucharones
» Guantes, gorros, delantales basicos (minimo 5
unidades)
* Servilletas y bolsas de desecho
Elementos de higiene y limpieza:
 Jabodn liquido, desinfectante, toallas de cocina
* Bolsas negras para residuos
* Estropajo y panos absorbente
Musica  tradicional |Disponer de suministro para las clases de
del Pacifico Musica tradicional del pacifico 3 kit de
instrumentos musicales compuesto por 1
marimba, 1 bombo, 1 cununo, 1 guasa. GLOBAL 3
|Artes tradicionales Disponer de suministros para las clases de Artes
tradicionales como piezas de madera livianas ya
cortadas, lijas finas para madera, tornillos de
seguridad, cuerdas de fique o nailon, pegamento
no toxico, tijeras para madera, martillos de goma,
tapa bocas, gafas protectoras, guantes
antideslizantes, Lapices, colores y reglas. GLOBAL 1
Tradicion oral Disponer de suministros para las clases de
Tradicién oral como: Componentes del suministro
estimado:
Material escolar:
» Lapices de grafito HB o 2B — minimo 24
unidades
* Borradores blancos — minimo 20 unidades
» Sacapuntas plasticos — minimo 20 unidades
* Cuadernos o cartillas de escritura basica| GLOBAL 1
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(formato media carta o carta) — minimo 10
unidades
Material pedagogico-literario:
* Cuentos infantiles o juveniles de autores
nacionales o de tradicién oral afro e indigena
» Libros ilustrados o adaptaciones de mitos,
leyendas y relatos del Pacifico
* Material didactico para narracion y lectura en
voz alta (fichas, guias)
Apoyo logistico basico:
» Bolsas para entrega de materiales, etiquetas,
carpetas o sobres
» Material organizativo para facilitar el desarrollo
de las sesiones
danza Disponer de suministros para las clases de
contemporanea Danza contemporanea. Asi: Componentes
estimados del suministro:
Dotacion basica para participantes:
* Toallas pequefias para uso personal — 10
unidades
Accesorios y elementos de practica:
« Cintas de danza o telas para ejercicios
coreograficos
» Elementos de apoyo corporal (elasticos, pelotas
de relajacion o bandas de resistencia)
Apoyo logistico e higiene:
» Desinfectante, toallas humedas, pafos o
limpiadores de piso
« Bolsas o cajas para almacenamiento del
material GLOBAL 1
Camisetas: Disponer de camisetas en tela tipo poliéster o
algodon estampadas, alusivas al proyecto para
los monitores vinculados al proceso de formacién
UNIDAD 14

Entregables del componente Fortalecimiento de las escuelas de formacién comunitarias

zona urbana:
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v Se debe entregar un informe final que evidencie la ejecucion del 100% de las actividades
con evidencias fotograficas, ficha de registro, listado de asistencia de los beneficiarios,
listados de entrega de 520 refrigerios del encuentro de semilleros.

v Actas de entrega de los insumos.

v Garantizar la realizacién de autorizacién por parte del representante legal del nifio, nifia o
adolescente donde autorice el uso de imagen, fotografia, voz, sonidos, filmaciones
magnéticas y cualquier otro registro audiovisual que pueda ser utilizado para el desarrollo
de cada una de las actividades en cumplimiento de lo expresado por la corte
constitucional en sentencia c-748 de 2011.

Nota: El tiempo de ejecucion de este componente es de cuatro (4) Meses.

Adicionalmente componente Fortalecimiento de las escuelas de formacién comunitarias zona
urbana se debe entregar:

v Fichas de Inscripcion o de registro.

v Listados de refrigerios

v Bases de datos consolidada con la caracterizacion de la poblacion beneficiaria o atendida
que incluya: nombre, N° de documento de identidad, barrio, zona, edad, sexo, genero,
area de formacion, discapacidad (si aplica), entre otros en formato digital y fisico.

v Informe consolidado de los datos de la poblacion beneficiada que incluya analisis de
datos, graficos y tablas por: sexo, género, edad, barrio, comuna, area de formacion,
discapacidad (si aplica), entre otros, en formato digital y fisico.

| e ACTIVIDAD 2. PROGRAMA ARTE Y CULTURA PARA LA PAZ "MI GENTE"

El Programa Arte y Cultura para la paz Mi Gente busca ampliar y fortalecer la oferta cultural
dirigida a nifios, nifas, adolescentes y jévenes del distrito de Buenaventura. Su objetivo es
enriquecer la vida comunitaria a través de una mayor diversidad de propuestas culturales,
fortaleciendo asi la identidad local.

Este impulso cultural no solo fomenta el desarrollo personal y educativo al estimular la
creatividad, la expresion artistica y el pensamiento critico, sino que también promueve la
cohesion social, generando espacios de interaccion, integraciéon y entendimiento entre los
diferentes grupos comunitarios.

Adicionalmente, el programa contribuye a la generacién de nuevas oportunidades econémicas
para quienes se vinculan al sector cultural, mientras preserva y promueve las tradiciones
locales.
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El propdsito fundamental es potenciar los nuevos talentos culturales del distrito, visibilizar el
valor de las actividades artisticas y culturales, y reafirmar su importancia en el desarrollo integral
de los jovenes.

Para implementar este programa se requiere de lo siguiente:

e PERSONAL GENERAL DURANTE EL TIEMPO DE EJECUCION DEL PROYECTO.

Se contara con dos profesionales contratados durante los cinco (5) meses de ejecuciéon del
proyecto un Coordinador General y un Apoyo Psicosocial. EI Coordinador General sera
responsable de la planificacion, ejecucion y seguimiento de las actividades, mientras que el
Apoyo Psicosocial brindara acompafamiento emocional y fortalecera las habilidades
socioemocionales de los participantes. Ambos profesionales, con experiencia en coordinacién
de proyectos, procesos formativos y apoyo psicosocial, trabajaran de manera articulada para
cumplir los objetivos propuestos y asegurar un impacto positivo en los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes del distrito de Buenaventura.

. Personal Mi Gente:
DESCRIPCION PERFIL FUNCIONES UNIDAD | CANTIDAD
DE REQUERID
MEDIDA | A
COORDINADOR Profesional en | Participar en las | Persona 1
GENERAL Ciencias Sociales | reuniones de
(Trabajo Social, | planeacion,
Sociologia, seguimiento y
Psicologia), evaluacion del
Ciencias proyecto con la
Administrativas Direccion  Técnica
(Administracion de | de Cultura.

Empresas,

Administracion
Publica) o Ciencias
Humanas (como
Antropologia,
Comunicacion
Social) o]

Consolidar, analizar
y entregar informes
periédicos de
avance Y finalizacion
del proyecto.
Gestionar y
garantizar la entrega




areas afines, con
minimo un (1) afio
de experiencia en

insumos y
materiales conforme
a los procedimientos
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Tecndlogo en | de dotaciones,

psicosociales que
afectan o potencian
la participaciéon de
nifos, nifas,
adolescentes,
jovenes y adultos en
actividades
artisticas y
culturales.
Acompanhar
procesos de
integracion
comunitaria,
fortalecimiento  del
tejido social y
construccion de
vinculos a través del
arte y la cultura.

procesos de | establecidos.
coordinacion de
proyectos.
|[APOYO Profesional en | Disefar e | Persona
PSICOSOCIAL Trabajo Social o | implementar
Psicologia, con | estrategias de
minimo un (1) afio | acompafiamiento
de experiencia en | psicosocial en
procesos de | procesos formativos
acompafnamiento culturales, con
psicosocial en | enfoque
contextos comunitario,
comunitarios, diferencial y
educativos o | participativo.
culturales. Identificar  factores
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Facilitar espacios de
dialogo, contencion
emocional y
mediacion en el
desarrollo de las
actividades
culturales, cuando
se presenten
situaciones de
vulnerabilidad o]
conflicto.
Apoyar la
construccion de
metodologias
pedagogicas y
artisticas, con
enfoque psicosocial,
que contribuyan al
bienestar emocional
de los participantes.
. logistica Programa Arte y cultura para la Paz Mi Gente:
DESCRIPCION ESPECIFICACIONES UNIDAD DE | CANTIDAD
MEDIDA
Camisetas Camisetas de poliester estampada, | UNIDAD 2
con logos institucionales y alusivos al
programa Arte y cultura para la paz Mi
Gente
Chalecos Disponer de 2 chalecos con logos | UNIDAD 2
institucionales: Especificaciones
minimas del chaleco:
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» Tipo: Chaleco tipo reportero o
institucional

 Material: Dril, poliéster antifluido
* Color base: Abano

 Tallas surtidas: S, M, L, XL (segun
listado o proporcion del personal)

» Diseno:

o Bolsillos funcionales (minimo 2
delanteros)

o Cierre con cremallera delantera o
broches

o Refuerzos en costuras
Personalizacion / Logos:

* Frente lado izquierdo: Logotipo de la
entidad publica (Alcaldia, Secretaria,
Direccion Técnica, etc.)

+ Espalda: Logo grande Direccidn
Técnica de cultura.

* Impresion: Sublimacion, bordado o
vinilo textil de alta calidad

e LANZAMIENTO DEL PROGRAMA ARTE Y CULTURA PARA LA PAZ MI GENTE.

El lanzamiento del programa se llevara a cabo en un espacio fisico cerrado, el cual estara
decorado y equipado con sillas, mesas, sistema de sonido, proyector de video, asi como un
stand de agua y café. Durante este evento, se presentaran a los NNA (nifos, nihas,
adolescentes) las diferentes etapas, componentes y/o actividades del programa. Ademas, se
realizara la presentacion del equipo que estara coordinando el programa durante el tiempo de
Su ejecucion.
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. logistica

Para la realizacion del lanzamiento, el personal directivo del proceso requiere:

IDESCRIPCION

ESPECIFICACIONES

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDA
D

[Alquiler de

aspacio

Garantizar el alquiler de espacio fisico con capacidad
minima para 200 personas en acomodacion
sentadas en sillas, decorado, dotado de sillas,
mesas, sonido, video beam, stand de agua y café,
alquilado por 1 dia.

UNIDAD

Refrigerios

Garantizar el suministro de 220 Refrigerios para las
personas de los procesos formativos, instructores,
coordinador, apoyos, y personal de la DTC, que
estaran compuestos por un carbohidrato y 1 bebida
en caja. Los refrigerios deberan cumplir con
condiciones de higiene, calidad y adecuada
manipulacion de alimentos, garantizando que los
productos sean frescos, estén empacados
individualmente y sean entregados en el horario
establecido dentro de la programacion.

UNIDAD

220

Pendones

Disponer de (5) pendones para la publicidad durante
el desarrollo del proyecto. Pendén tipo arafia de 2
metros por 80 cm, full color. Debe contener la
informacion del proyecto, logos de la Alcaldia y la
Direccion Técnica de Cultura.

UNIDAD

Camisetas

Disponer de 3 Camisetas en tela tipo poliéster o
algodon con logos institucionales y alusivos al
programa arte y cultura para la paz mi gente

UNIDAD

Chalecos

Disponer de 3 chalecos con logos institucionales:
Especificaciones minimas del chaleco:

* Tipo: Chaleco tipo reportero o institucional
 Material: Dril, poliéster antifluido

* Color base: Abano

UNIDAD
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» Tallas surtidas: S, M, L, XL (segun listado o
proporcion del personal)

* Disefo:

o Bolsillos funcionales (minimo 2 delanteros)

o Cierre con cremallera delantera o broches

o Refuerzos en costuras

Personalizacion / Logos:

* Frente lado izquierdo: Logotipo de la entidad publica
(Alcaldia, Secretaria, Direccidén Técnica, etc.)

* Espalda: Logo grande Direccion Técnica de cultura.
* Impresién: Sublimacion, bordado o vinilo textil de alta
calidad

Publicidad

Garantizar la publicidad y difusion integral del proyecto
mediante la planificacion, produccidn y ejecucion de
una estrategia comunicacional que incluya:

la pauta publicitaria en redes sociales (Facebook e
Instagram) a través de disefios  gréficos
especializados y segmentacion de audiencias para el
Distrito de Buenaventura.

la produccion y emision de cuiias radiales de 30 a 40
segundos en emisoras de amplia sintonia local con
contenidos enfocados en el programa "Mi Gente" y
voces acordes al contexto étnico y cultural del
territorio.

y la creacién de piezas audiovisuales cortas tipo Reel
o TikTok para redes sociales con narrativa de impacto
social grabadas directamente en territorio, asegurando
en todos los productos el estricto cumplimiento del
manual de identidad visual institucional de la Alcaldia
Distrital de Buenaventura. Con la aprobacién previa
del supervisor del contrato, y la entrega de

Garantizar la publicidad y difusién integral del proyecto
mediante la planificacion, produccién y ejecucion de
una estrategia comunicacional que incluya:

la pauta publicitaria en redes sociales (Facebook e
Instagram) a través de disefos  graficos
especializados y segmentacién de audiencias para el
Distrito de Buenaventura;

GLOBAL
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la produccion y emision de cufas radiales de 30 a 40
segundos en emisoras de amplia sintonia local con
contenidos enfocados en el programa "Mi Gente" y
voces acordes al contexto étnico y -cultural del
territorio.

la creacion de piezas audiovisuales cortas tipo Reel o
TikTok para redes sociales con narrativa de impacto
social grabadas directamente en territorio, asegurando
en todos los productos el estricto cumplimiento del
manual de identidad visual institucional de la Alcaldia
Distrital de Buenaventura, con la aprobacion previa del
supervisor del contrato.

2ersonal
ogistico

Garantizar el personal de apoyo logistico responsable
de logistica y la organizacion del evento, proporcionar
asistencia y orientacion a los asistentes. Persona
mayor de 18 afos.

UNIDAD

Presentador

Garantizar un (1) presentador, deben transmitir

informacion de manera clara y comprensible a la
audiencia, en relacion al evento de lanzamiento del

programa arte y cultura para la paz . PERSONA (1

e REALIZAR 5 CICLOS DE CAPACITACIONES PARA NUEVOS TALENTOS 200 NIN@S,
CREADORES CULTURALES DE LA ZONA URBANA DURANTE 5 MESES QUE
INCLUYAN TALLERES DE FORMACION EN TECNICA VOCAL Y MANEJO DE
ESCENARIOS, ARTES ESCENICAS, MARKETING ARTISTICO Y ELABORACION DE
LOS PRODUCTOS EN EL AMBITO LABORAL, SAYCO Y ACINPRO, PERIODISMO
MUSICAL E INDUSTRIA Y GESTION.

Durante cinco (5) meses, se llevaran a cabo cinco (5) ciclos de capacitacion dirigidos a 200
nifos, nifias y adolescentes creadores culturales de la zona urbana de Buenaventura.

Cada capacitador trabajara con un grupo de 40 participantes, realizando un ciclo de formacion
mensual, con una intensidad de dos (2) horas por jornada, tres (3) dias a la semana, durante
cinco (5) meses. Estos ciclos incluiran talleres de formacién en diversas areas estratégicas para
el fortalecimiento de sus capacidades artisticas y profesionales, tales como: técnica vocal y
manejo de escenarios, artes escénicas, marketing artistico, elaboracién de productos en el
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ambito laboral, normatividad de derechos de autor (Sayco y Acinpro), periodismo musical, y
aspectos relacionados con la industria y gestién cultural.

Estos procesos formativos buscan potenciar los nuevos talentos, profesionalizar su quehacer
cultural y abrirles nuevas oportunidades en el ambito artistico y laboral.

_ . Personal y Areas a capacitar:
DURACIO | CICL | CAPACITADOR PERFIL
N O/PR ES
OCES
(0]

TEMA: CANT. DE
NINOS POR

PROCESO

Formacion en
técnica vocal
y manejo de
escenarios.

Técnico con
minimo  seis
(6) meses de
experiencia en
procesos de
formacion

artistica o]
cultural

1 Capacitador 1
40
5 meses

Tres dias
a la
semana

con una
intensidad | 2

Técnico con | Artes 40

minimo  seis

Capacitador 2

horaria de
2 horas
por
jornada.

(6) meses de
experiencia en
procesos de
formacion
artistica o}
cultural

esceénicas,
teatro
expresion
corporal

Capacitador 3

Técnico con
minimo  seis
(6) meses de
experiencia en
procesos de
formacion en
el sector
cultural

Sayco
Acinpro,
Derechos
autor
gestion
colectiva,
afiliacion
registro
obra.

de

de

40
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4 Capacitador 4 Técnico en 40
comunicacion | Periodismo
con  minimo | musical e
seis (6) | industria y
meses de | gestion.
experiencia.
5 Capacitador 5 Técnico en | Marketing 40
comunicacion, | cultural y
marketing o | artistico,
publicidad con | elaboracion
minimo  seis | de los
(6) meses de | productos en
experiencia. el ambito
laboral.

A cada capacitador se le entregara un pendoén, una camiseta y un chaleco, los cuales estaran
debidamente marcados con los logos institucionales y alusivos al programa Arte y Cultura para
la paz Mi Gente, asi como los logos de la Alcaldia y la Direccién Técnica de Cultura.

Especificaciones minimas del chaleco:
* Tipo: Chaleco tipo reportero o institucional
 Material: Dril, poliéster antifluido

» Color base: Abano

. logistica programa Arte para la paz Mi gente:
DESCRIPCION ESPECIFICACIONES UNIDA | CANT
D DE IDAD
MEDID
A
Camisetas Camisetas en tela tipo poliéster o algodén con logos | UNIDAD 5
institucionales y alusivos al programa arte y cultura
para la paz mi gente
Chalecos Disponer de chalecos con logos institucionales: | UNIDAD 5
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« Tallas surtidas: S, M, L, XL (segun listado o
proporcion del personal)

* Disefio:

o Bolsillos funcionales (minimo 2 delanteros)
o Cierre con cremallera delantera o broches
o Refuerzos en costuras

Personalizacién / Logos:

* Frente lado izquierdo: Logotipo de la entidad publica
(Alcaldia, Secretaria, Direccidén Técnica, etc.)

 Espalda: Logo grande Direccion Técnica de cultura.

* Impresion: Sublimacién, bordado o vinilo textil de
alta calidad

Kits

Garantizar la entrega de un kits para 200 NNA que
contenga, morral, cuaderno, lapiz, boligrafos para el
programa Ml GENTE asi: Contenido minimo por kit (1
unidad):

% Morral escolar:
Material: lona liviana o poliéster resistente.
Colores variados, con disefio juvenil.
Capacidad: minimo 10 litros
Cierre con asas ajustables

1. Cuaderno cosido tamano media carta
o carta:

Minimo 50 hojas rayadas
Pasta dura o semidura

Caratula personalizada o con disefo infantil/juvenil

UNIDAD

200




— SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO; | FG-GL-CA-10
E?A DE LA CALIDAD Y MECI VERSION: | 3.0
— ESTUDIOS DE CONVENIENCIA REGIMEN ESPECIAL R
B (ESTUDIOS PREVIOS) PAGINA: | 36 DE 113

° Lapiz de grafito:
Mina HB
Con borrador incluido

° Boligrafos:
2 unidades (tinta azul y negra)

Cuerpo plastico o semitransparente

GARANTIZAR LA ENTREGA DE UN PRODUCTO FINAL (GRABACION DE
CANCIONES CON LOS RESULTADOS DE LOS LABORATORIOS DE CREACION
MUSICAL.

Garantizar la produccion de piezas audiovisuales que registren y visibilicen los resultados de los
laboratorios de creacién musical desarrollados con nifios, nifias y adolescentes en el marco del
programa Arte y Cultura para la Paz “Mi Gente”. El servicio incluye la grabacion, produccion y
edicion de contenidos digitales derivados de las composiciones musicales creadas por los
participantes durante el proceso formativo.

El producto final debera contemplar:

Grabaciéon en estudio de las canciones o composiciones musicales generadas en los
laboratorios de creacion musical.

Servicio de productor musical para acompafamiento técnico en la grabacion y direccion
artistica.

Servicio de técnico o tecndlogo en sonido encargado de la mezcla y masterizacién de las
piezas musicales.

Produccion de contenidos audiovisuales tipo reel, videoclip corto o mini video musical
que documenten el proceso creativo y el resultado final de las canciones interpretadas
por los participantes.

Edicion y postproduccidn audiovisual, incluyendo correccion de audio, montaje,
colorizacién basica y exportacion en formatos digitales aptos para difusidon en redes
sociales y medios institucionales.

Entrega de productos finales en formato digital, incluyendo minimo:

e video musical principal por proceso de laboratorio.

(3 a 5) piezas audiovisuales cortas tipo reel o capsulas de memoria del proceso creativo.

e Archivos de audio final masterizado en formato digital.
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e Entrega del material en dispositivos de almacenamiento digital y autorizacién para su
difusion en plataformas institucionales y redes sociales de la Alcaldia Distrital de
Buenaventura.

e DESARROLLAR DOS (2) CONCIERTOS PARA LA VISIBILIZACION DE LOS NUEVOS
TALENTOS

En aras de promocionar los beneficios y logros del programa se realizaran DOS conciertos asi:
Conciertos:

Para el desarrollo de esto conciertos se requiere contar con agrupaciones folkléricas que
brinden el entretenimiento y la atmdsfera cultural adecuada, asi como un equipo dedicado al
montaje y desmontaje de escenarios, tarimas y demas estructuras necesarias. Ademas, se
requiere de un personal logistico y de coordinacidn encargado de gestionar todos los aspectos
practicos del evento, desde la llegada de los artistas hasta la disposicion de los espacios para el
publico. Se debe crear un ambiente acogedor mediante una adecuada ambientacion que incluya
decoracion tematica e iluminacién, ademas de contar con una tarima para las presentaciones,
un sistema de sonido que garantice la calidad del audio, y carpas para proteger tanto a los
artistas como al publico de las inclemencias del tiempo. Ademas, se requiere disponer de
camisetas alusivas al programa arte y cultura para la paz “Mi Gente”, como se presenta en los
siguientes detalles:

Personal concierto Mi Gente.

DESCRIPCION PERFIL FUNCIONES UNIDAD | CANTI
DAD
REQU
ERID
A
Coordinador Técnico o | Responsable de organizar y coordinar | Persona | 1
logistico: tecndlogo todos los aspectos operativos del

en areas | evento, supervisar al personal de apoyo
afines, con | logistico, garantizar el cumplimiento del
experiencia | cronograma, gestionar el montaje y
en la [ desmontaje de espacios, atender
participacié | imprevistos durante la ejecucion vy
n logistica | reportar avances y novedades al




sonido sistema digital con 12 line Array
RCF, 6 bajos dobles, 1 consola digital
Midas de 32 canales, 1 Consola digital
Yamaha LS9 DE 32 Canales para
monitoreo, 12 monitores RCF, 1 planta
de bajo, 1 planta de piano en caso de
requerir. Para cada uno de los 2
eventos.
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de eventos | Coordinador General del proyecto. Para
similares. cada uno de los 2 eventos.
|Apoyo Persona Responsable de asistr en la | Persona | 10
Logistico mayor de | organizacion de las actividades, registrar | s
18 anos de | y orientar a los participantes, entregar
edad. material informativo, controlar la
asistencia, apoyar en la coordinacion
general y garantizar la limpieza y el
orden de los espacios utilizados al
finalizar cada jornada. 5 para cada
evento.
Presentador Persona Debera transmitir informacién de manera | Persona | 1
mayor de | clara y comprensible a la audiencia, en
edad con | relacion al evento y el programa arte y
experiencia | cultura para la paz. Para cada uno de
en los 2 eventos.
presentacio
n de
eventos
logistica Concierto Mi Gente.
DESCRIPCI | ESPECIFICACION MEDIDA CANTIDA
ON D
Sonido Garantizar Alquiler de un (1 equipo de | Unidad 2
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Carpa

Garantizar el alquiler de una (1) carpa
de 12x34. Para cada uno de los 2
eventos.

Unidad

Tarima

Garantizar el alquiler de una (1) tarima
de 6x9. Para cada uno de los 2
eventos.

Unidad

Pantalla

Garantizar el alquiler de una (1) pantalla
de 3x2. Para cada uno de los 2
eventos.

Unidad

Decoracion

Garantizar la decoracion y
ambientacion de la tarima alusiva al
evento. Para cada uno de los 2
eventos.

Global

Hidratacion

Garantizar la entrega hidratacion (480
botellas de aguas) de 300 ml, para los
artistas, gestores, cultores y equipo
logistico que participan en los eventos.
240 botellas por concierto.

Unidad

480

Refrigerios

Garantizar la entrega de cuatrocientos
ochenta (480) refrigerios para los
artistas, gestores, cultores y para las
personas de los procesos formativos,
instructores, coordinador, apoyos, Yy
personal de la DTC y grupos a
presentarse que participan en los
eventos, que estaran compuestos un
(carbohidrato y un (1) jugo en caja. 240
refrigerios por cada evento. Los
refrigerios  deberan  cumplir con
condiciones de higiene, calidad vy
adecuada manipulacién de alimentos,
garantizando que los productos sean
frescos, estén empacados
individualmente y sean entregados en

Unidad

480
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el horario establecido dentro de la
programacion de las actividades.
Presentacion de agrupaciones folkléricas Concierto Mi Gente.
DESCRIPCIO | ESPECIFICACIONES UNIDAD | CANTID
IN DE AD
MEDIDA
Grupo de | Garantizar la presentacién de cuatro (4) grupos de | Unidad
Baile urbano | bailes urbanos modernos, eventos que se 4
realizaran en el distrito de Buenaventura, dos
grupo por evento
Grupo de | Garantizar la presentacién de cuatro (4) grupos de | Unidad
musica musica urbana, eventos que se realizaran en el 4
urbana distrito de Buenaventura, dos grupo por evento
|Artista solista | Garantizar la presentacion de cuatro (4) artistas | Unidad
solista de musica urbana, eventos que se 4
realizaran en el distrito de Buenaventura, dos por
evento
Luces Garantizar el alquiler de luces ritmicas por un dia | Unidad 2
para la realizacion del evento. Uno por evento.
Artista de | Garantizar la presentacion de dos (2) artistas de | Unidad 2
salsa salsa, eventos que se realizaran en distrito de
Buenaventura, uno por evento
Duos urbanos | Garantizar la presentacion de dos (2) duos de | Unidad 2
musica urbana, eventos que se realizaran en el
distrito de Buenaventura, un duo por evento-
Duos de | Garantizar la presentacion de un duo de musica | Unidad 2
musica urbana. Uno por evento.
urbana
Camisetas Garantizar diez y siete (17) camisetas en tela tipo | Unidad 17
poliéster  estampadas, destinadas a los
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coordinadores, personal logistico, y personal de la
DTC. Para la realizacion de los 2 eventos.

Organismos Garantizar la presencia de organismos de socorro | Global 1
de socorro y la activacién de un plan de contingencia integral

en el concierto con el fin de atender cualquier
situacion de emergencia, salvaguardar la
seguridad de los participantes y asegurar el
adecuado desarrollo de las actividades. Para la
realizacion de los 2 eventos.

Entregables del componente programa Arte y Cultura para la Paz “Mi Gente”:

R
°o

R
L X4

Se debe entregar un informe final que evidencie la ejecucidn del 100% de las actividades
con evidencias fotogréficas, ficha de registro y listados de asistencia de los beneficiarios
de los cinco ciclos de capacitaciones, link de las piezas graficas y piezas audiovisual
publicada en redes sociales, evidencias de las cufias en radio y television y listados de
entrega de los refrigerios en los tres conciertos (concierto # 1, concierto # 2).

Garantizar la realizacion de autorizacion por parte del representante legal del nifio, nifia o
adolescente donde autorice el uso de imagen, fotografia, voz, sonidos, filmaciones
magnéticas y cualquier otro registro audiovisual que pueda ser utilizado para el desarrollo
de cada una de las actividades en cumplimiento de lo expresado por la corte
constitucional en sentencia c-748 de 2011.

El personal administrativo y logistico que reciba chalecos con logos institucionales, al
finalizar la ejecucién del programa debera hacer la devolucion de los mismos en buen
estado y debidamente lavados. Esta entrega es un requisito indispensable para poder
proceder con el ultimo pago correspondiente a la prestacion de sus servicios. La
devolucion se formalizara mediante la firma de un acta de entrega.

Nota: El tiempo de ejecucion de este componente es de cinco (5) Meses.

Adicionalmente componente Mi Gente se debe entregar:

% Fichas de Inscripcién o de registro.

R
L X4

R
°o

Listados de refrigerios

Bases de datos consolidada con la caracterizacion de la poblacion beneficiaria o atendida
que incluya: nombre, N° de documento de identidad, barrio, zona, edad, sexo, genero,
area de formacion, discapacidad (si aplica), entre otros en formato digital y fisico.



https://www.sisnet.com.co/sisnetbuenaventura/administrador/administradorServlet?accion=88&grupoinformacionactual=703&valorllaveprimaria=194988&grupoinformacionactual=703&valorllaveprimaria=194988&grupoinformacionactual=703&valorllaveprimaria=194988
https://www.sisnet.com.co/sisnetbuenaventura/administrador/administradorServlet?accion=88&grupoinformacionactual=703&valorllaveprimaria=194988&grupoinformacionactual=703&valorllaveprimaria=194988&grupoinformacionactual=703&valorllaveprimaria=194988
https://www.sisnet.com.co/sisnetbuenaventura/administrador/administradorServlet?accion=88&grupoinformacionactual=703&valorllaveprimaria=194988&grupoinformacionactual=703&valorllaveprimaria=194988&grupoinformacionactual=703&valorllaveprimaria=194988
https://www.sisnet.com.co/sisnetbuenaventura/administrador/administradorServlet?accion=88&grupoinformacionactual=703&valorllaveprimaria=194988&grupoinformacionactual=703&valorllaveprimaria=194988&grupoinformacionactual=703&valorllaveprimaria=194988
https://www.sisnet.com.co/sisnetbuenaventura/administrador/administradorServlet?accion=88&grupoinformacionactual=703&valorllaveprimaria=194988&grupoinformacionactual=703&valorllaveprimaria=194988&grupoinformacionactual=703&valorllaveprimaria=194988
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% Informe consolidado de los datos de la poblacion beneficiada que incluya analisis de
datos, graficos y tablas por: sexo, género, edad, barrio, comuna, area de formacion,
discapacidad (si aplica), entre otros, en formato digital y fisico.

FORTALECIMIENTO DE PROCESOS DE FORMACION, circulacién Y EXTENSION
BIBLIOTECARIA EN EL DISTRITO DE BUENAVENTURA CON CODIGO 202500000047909

Este proyecto esta dirigido a fortalecer los procesos artisticos y culturales a través de dos
componentes de gran importancia para preservar las manifestaciones culturales y artisticas en
nuestro territorio. Este proyecto busca generar un impacto sostenible en el desarrollo cultural
local, impulsando la creatividad, la participacion ciudadana y el acceso equitativo a la cultura. A
través de acciones integrales, se aspira a construir una comunidad mas vibrante, inclusiva y
comprometida con la preservacion y enriquecimiento de su identidad cultural, por lo cual se
desarrollaran los siguientes componentes y actividades:

<> Desarrollar procesos de formacion dirigido a gestores y agentes del sector cultural.

< Desarrollar contenidos de circulacién para el fortalecimiento del sector cultural.

Actividades:

< ACTIVIDAD 3: DESARROLLAR PROCESOS DE FORMACION DIRIGIDO A
GESTORES Y AGENTES DEL SECTOR CULTURAL.

El proyecto tiene como objetivo fortalecer las capacidades de los actores culturales del Distrito
de Buenaventura mediante espacios de formacidon estructurados, que permitan ampliar sus
conocimientos, mejorar sus practicas y fomentar su participacion activa en el desarrollo cultural
del territorio. Esta iniciativa responde a la necesidad de consolidar una base técnica y
conceptual solida en los gestores culturales, reconociendo su papel protagonico en la
preservacion, promocion y dinamizaciéon de las expresiones artisticas y patrimoniales locales.

El proceso formativo contempla una serie de sesiones disenadas para brindar herramientas
tedricas y practicas en areas clave de la gestion cultural. A través de este espacio, se busca
contribuir al empoderamiento de los agentes del sector, fortaleciendo su capacidad de
incidencia en la construccion de politicas publicas y en la generacion de procesos culturales
sostenibles. Esta accion también permitira la articulacion entre los actores del sector,
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promoviendo redes de trabajo colaborativas y una vision compartida del desarrollo cultural del

Distrito.

3.1 DESARROLLAR PROCESOS DE FORMACION A AGENTES DEL SECTOR CULTURAL:

Para el desarrollo del proyecto, se contara con personal cualificado que asumira roles en

coordinacion,

logistica y capacitacion.

Este equipo sera responsable de garantizar el

cumplimiento de los objetivos, la adecuada implementacién de las actividades formativas y el
acompafnamiento efectivo durante las cuatro sesiones programadas. Cada sesion tendra una
intensidad de dos (2) horas de formacion, en las cuales participaran los dos capacitadores,
quienes desarrollaran contenidos complementarios de acuerdo con sus areas de conocimiento y
experiencia, este componente va dirigido a capacitar a 50 Gestores. A continuacion, se detalla
el personal requerido:

3.1.1 Personal

DESCRIPCION | PERFIL FUNCIONES UNIDAD CANTID
DE AD
MEDIDA REQUE
RIDA

COORDINADO | Profesional en | Planificar, organizar y | Persona 1
R DEL | areas supervisar el desarrollo del
PROYECTO econdmicas, proyecto. Articular las

areas artisticas, | acciones del equipo,

administrativas o | elaborar informes, apoyar la

afines, con | logistica general y garantizar

minimo seis (6) [ el cumplimiento de los

meses de | objetivos establecidos.

experiencia en

coordinacion.
APOYO Técnico con | Elaborar oficios, diligenciar | Persona 2
LOGISTICO experiencia listas de asistencia, apoyar

minima de tres (3) [ en la impresion de

meses en apoyo | documentos e informes,

logistico de | apoyar en el desarrollo

actividades. logistico de las sesiones

formativas.
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CAPACITADOR | Profesional Disefiar e implementar el | Persona 2
ES universitario  en | contenido de las cuatro (4)
ciencias sesiones formativas, facilitar
humanas, los espacios pedagogicos,
educacion o areas | orientar actividades
de gestion | participativas, realizar
cultural, con | evaluaciones de los
minimo seis (6) | procesos de aprendizaje.
meses de
experiencia
formativa.
3.1.2 logistica

Para el adecuado desarrollo de los procesos formativos dirigidos a gestores y agentes del
sector cultural, se requiere garantizar una logistica eficaz que permita el normal funcionamiento
de cada una de las sesiones programadas. La logistica contempla desde el acondicionamiento
del espacio fisico hasta la entrega de insumos esenciales como kits pedagdgicos, refrigerios,
bonos de transporte y materiales promocionales, lo cual contribuye a una experiencia formativa
integral, comoda y funcional para los participantes. Estos elementos son fundamentales para
asegurar la participacion activa y continua, asi como para proyectar una imagen institucional
sélida y coherente con los objetivos del proyecto.

DESCRIPCIO ESPECIFICACION MEDIDA | CANTID

N DE AD
MEDIDA | REQUE
RIDA

Alquiler de | Garantizar alquiler de espacio fisico dotado de sillas | GLOBAL 4

espacio y video beam para ser utilizado en 4 sesiones, que

fisico cuente con minimo capacidad para 50 sillas.

Kit para | Garantizar la entrega de un kit (libreta, camiseta, | UNIDAD 50

participantes

morral, boligrafo) asi:
Contenido del kit (1 unidad):
1. Camiseta cuello redondo:

o Material: algodon o poliéster
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o Color institucional
o Tallas surtidas
o Logo institucional estampado (frente)
2. Libreta:
o Tamafo media carta o A5
o Minimo 50 hojas rayadas
o Pasta semidura
o Impresién de logo o frase institucional en la
caratula
3. Boligrafo:
o Cuerpo plastico
o Tinta negra
4. Morral o bolso tipo mochila liviana:
o Material: lona, poliéster o tela impermeable
o Cierre con corddn
o Impresion institucional opcional.
Refrigerios Garantizar la entrega de refrigerios a los | UNIDAD 240

participantes y al personal vinculado al proyecto en
cada una de las cuatro (4) secciones; compuesto por
carbohidrato y bebida fria. Se entregara 60 refrigerios
por sesion. Los refrigerios deberan cumplir con
condiciones de higiene, calidad y adecuada
manipulacion de alimentos, garantizando que los
productos sean frescos, estén empacados
individualmente y sean entregados en el horario
establecido dentro de la programacion de las clases.
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Incentivo Garantizar la entrega de un incentivo para transporte | UNIDAD 50
a cada uno de los participantes del proyecto.
Transporte a las 4 sesiones
Implementos | Garantizar el suministro de implementos de papeleria | GLOBAL 1

de papeleria

necesarios para apoyar los procesos de ensefianza y
aprendizaje que se desarrollaran en el marco de las
actividades formativas del proyecto. Estos insumos
permitiran facilitar las dinamicas pedagogicas, el
desarrollo de talleres, la socializacion de contenidos
y el registro de las actividades realizadas por los
participantes.

Especificaciones técnicas minimas:

» Suministro de materiales de papeleria tales como:
marcadores, hojas impresas o fotocopias, folletos
pedagogicos, lapiceros, cuadernos o block de notas,
cartulinas y demas insumos necesarios para el
desarrollo de las actividades formativas.

» Los materiales deberan ser nuevos, en buen estado
y de calidad adecuada para su uso en espacios
pedagdgicos y comunitarios.

* Las fotocopias o impresiones deberan ser legibles y
corresponder a los contenidos pedagdgicos o
informativos del proyecto.

* Los folletos o material didactico podran contener
informacion  relacionada con las actividades
culturales, procesos de formacion artistica o
contenidos pedagdgicos definidos en el proyecto.

Alcance del suministro:

* Adquisicién, organizacion y entrega de los
implementos de papeleria requeridos para el
desarrollo de los talleres y actividades formativas.
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* Disponibilidad de los insumos durante las jornadas
de formacion programadas en el proyecto.
* Entrega de los materiales en el lugar y fechas
indicadas por la supervisiéon del contrato.

Camisetas Disponer de camisetas en tela tipo poliéster o [ UNIDAD 5
algodon con logos institucionales y alusivos al
proyecto.

Chalecos Disponer de chalecos con logos institucionales: | UNIDAD 5
Especificaciones minimas del chaleco:
* Tipo: Chaleco tipo reportero o institucional
 Material: Dril, poliéster anti fluido
* Color base: Abano
« Tallas surtidas: S, M, L, XL (segun listado o
proporcion del personal)
* Disefio:
o Bolsillos funcionales (minimo 2 delanteros)
o Cierre con cremallera delantera o broches
o Refuerzos en costuras
Personalizacioén / Logos:
* Frente lado izquierdo: Logotipo de la entidad
publica (Alcaldia, Secretaria, Direccidn Técnica, etc.)
 Espalda: Logo grande Direccion Técnica de cultura.
* Impresion: Sublimacién, bordado o vinilo textil de
alta calidad

Difusiéon de | Garantizar la difusion vy visibilizacion de las | UNIDAD 1

la actividad

actividades de los Procesos de formacién dirigidos a
agentes del sector cultural, mediante la elaboracion y
circulacion de piezas publicitarias y la produccion de
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material audiovisual que registre las memorias del
evento.

Especificaciones técnicas minimas:

+ Disefio y elaboracion de piezas publicitarias
digitales para la convocatoria y promocion de las
actividades formativas, tales como flyers o piezas
graficas destinadas a su difusién en redes sociales,
plataformas digitales y medios institucionales.

» Apoyo en la difusién de la convocatoria, con el fin
de promover la participacion de agentes culturales,
gestores, artistas y actores del sector cultural del
Distrito Especial de Buenaventura.

* Registro audiovisual de la actividad, mediante
grabacion en video de las jornadas de formacion,
incluyendo momentos representativos del desarrollo
de los talleres, intervenciones de los facilitadores y
participacion de los asistentes.

» Edicion y postproduccion de un (1) video de
memorias, que consolide los principales momentos,
resultados y testimonios de la actividad formativa.

» Entrega del producto final en formato digital, apto
para su difusion en redes sociales y canales
institucionales.

Pendén
publicitario

Disponer de un (1) penddn para la publicidad durante
el desarrollo del proyecto. Pendon tipo arana de 2
metros por 80 cm, full color. Debe contener la
informacion del proyecto, logos de la Alcaldia y la
Direccion Técnica de Cultura.

UNIDAD

3.3 REALIZAR CEREMONIA DE CERTIFICACION DE LOS PROCESOS DE FORMACION
DIRIGIDO A GESTORES Y AGENTES DEL SECTOR CULTURAL.
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La ceremonia de certificacién constituye el cierre simbdlico y protocolario del proceso formativo,
y requiere del acompafiamiento de personal idoneo que garantice el cumplimiento de la agenda
establecida y el reconocimiento adecuado a los participantes. La presencia de un presentador
con habilidades comunicativas y un equipo de apoyo logistico sera clave para la fluidez y el
éxito del evento.

3.3.1 Personal

DESCRIPCI | PERFIL FUNCIONES UNIDAD | CANTID
ON DE AD
MEDIDA | REQUER
IDA
Presentado | Persona mayor de edad, | Moderar el evento, | Persona 1
r con habilidades en | dinamizar la ceremonia,
oratoria y manejo de | dirigir el protocolo 'y
eventos, experiencia | conducir la entrega de
certificada. certificados.
3.3.2 logistica

Para garantizar una ceremonia de cierre organizada, representativa y culturalmente significativa,
se requiere una logistica integral que contemple aspectos técnicos, culturales y de bienestar.
Desde el alquiler del espacio fisico con las condiciones adecuadas hasta la presentacion de
agrupaciones tradicionales del Pacifico, cada componente aporta valor simbdlico y funcional al
evento, fortaleciendo el reconocimiento de los agentes culturales formados.

DESCRIPCION ESPECIFICACION MEDIDA | CANTIDA
D

Refrigerios Garantizar la entrega de 80 refrigerios para | UNIDAD 80
los asistentes al evento, compuesto por
carbohidrato y bebida fria. Distribuidos de la
siguiente manera: 50 para los participantes, 7
para coordinador, capacitadores y logistica y
23 para los grupos y personal de la DTC.
Los refrigerios deberan cumplir con
condiciones de higiene, calidad y adecuada
manipulacion de alimentos, garantizando que
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los productos sean frescos, estén
empacados individualmente y sean
entregados en el horario establecido dentro
de la programacion.

Presentacion
grupo de chirimia

Agrupacion musical de chirimia para apertura
o cierre de la ceremonia.

GRUPO

Presentacion
grupo de musica
tradicional del
Pacifico

Agrupacion representativa de musica del
Pacifico para ambientar el evento.

GRUPO

Alquiler de
espacio fisico

Espacio con sillas, mesas, sonido, video
beam y decoracién alusiva al proyecto. con
una capacidad minima de 80 personas.

GLOBAL

Botellas de agua

Disponer de 80 botellas de agua de 300ml
para los asistentes. Distribuidos de Ia
siguiente manera: 50 para los participantes, 7
para coordinador, capacitadores y logistica y
23 para los grupos y personal de la DTC.

UNIDAD

80

Apoyo logistico

Personal de apoyo logistico responsable de
logistica y la organizacion del evento,
proporcionar asistencia y orientacion a los
asistentes.

Persona

Video de memoria

Disponer de un (1) disefio publicitario para la
difusion del evento del Dia del Atrtista,
garantizar el registro fotografico durante el
desarrollo del evento y la entrega de las
memorias  fotograficas, como soporte
documental y visual que evidencie Ila
participacion, actividades realizadas y los
momentos mas representativos de la jornada:
Componentes del servicio:

Disefo grafico publicitario:

Unidad
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» Disefio de una (1) pieza principal digital
para promocion del evento (formato
afiche/post para redes)

. Incluye diagramacion profesional,
elementos institucionales, logos oficiales y
estética acorde al evento

» Entregable en formato JPG y PDF en alta
calidad (minimo 300 dpi)

Registro fotografico del evento:

* Cubrimiento con camara profesional por
parte de un fotégrafo/a (minimo 2 horas)

« Captura de participantes, actividades
centrales, actos simbdlicos y escenarios del
evento

» Minimo 50 fotografias seleccionadas

Certificados
participacion

de

Garantizar la entrega de cincuenta (50)
certificados de participacion a los asistentes
del proceso formativo, como reconocimiento
formal a su asistencia y compromiso durante
las jornadas de capacitacion:
Especificaciones técnicas:

Cantidad: 50 unidades
Tamarno: Carta (21.5 x 28 cm)

Material:  cartulina

pergamino

Kimberly o papel

Gramaje: Minimo 180 g/m?

Impresion: Laser o inyeccion a color, una
cara

Disefno personalizado:

UNIDAD

50
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[J Nombre del evento o formacion

[(J Nombre del participante

[J Fechay lugar de expedicion

[J Logo de la entidad y/o del proyecto

[J Firmas (impresas o espacio para firma
del responsable)

Entregables del Procesos de formacién dirigido a gestores y agentes del sector cultural.

R
*%

Se debe entregar un informe final que evidencie la ejecucion del 100% de las sesiones y
actividades con evidencias fotograficas, listado de asistencia de los 50 beneficiarios,
video de memoria de las actividades realizadas y listado de entrega de los refrigerios.

El personal administrativo y logistico que reciba chalecos con logos institucionales, al
finalizar la ejecucion del programa debera hacer la devolucion de los mismos en buen
estado y debidamente lavados. Esta entrega es un requisito indispensable para poder
proceder con el ultimo pago correspondiente a la prestacion de sus servicios. La
devolucion se formalizara mediante la firma de un acta de entrega.

Nota: El tiempo de ejecucion de este componente es de Un (1) Mes.

Adicionalmente componente gestores y agentes del sector cultural se debe entregar:

0 o, R
L XA X X4

R
L X4

Fichas de Inscripcion o de registro.

Listados de refrigerios

Bases de datos consolidada con la caracterizacion de la poblacion beneficiaria o atendida
que incluya: nombre, N° de documento de identidad, barrio, zona, edad, sexo, genero,
area de formacion, discapacidad (si aplica), entre otros en formato digital y fisico.

Informe consolidado de los datos de la poblacién beneficiada que incluya analisis de
datos, graficos y tablas por: sexo, género, edad, barrio, comuna, area de formacion,
discapacidad (si aplica), entre otros, en formato digital y fisico.

ACTIVIDAD 4: DESARROLLO DE CONTENIDOS DE circulacién CULTURAL.

CREAR CONTENIDOS AUDIOVISUALES CON GESTORES CULTURALES
EMBLEMATICOS DE BUENAVENTURA.
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Esta actividad tiene como obijetivo la produccion de 3 contenidos audiovisuales con gestores
culturales que sean referentes de la ciudad de Buenaventura, a fin de visibilizar los talentos
existentes en el Distrito de Buenaventura.

Estos apoyos se estableceran de acuerdo a las solicitudes formales que se alleguen a la
Direccion Técnica de Cultura, hasta agotar los recursos, bajo el cumplimiento de condiciones
y/o requerimientos que la misma establezca. En todo caso previamente se concertara con el
Supervisor del contrato.

Objetivo: Producir 3 contenidos audiovisuales con gestores culturales referentes de la
ciudad, que permitan visibilizar los talentos existentes en el Distrito.
Metodologia:

o Identificacion y seleccion de gestores culturales emblematicos.

o Disefio de guion y concepto audiovisual.

o Produccion y grabacién de los contenidos.

o Edicion, montaje y entrega en formato digital.
Producto esperado: 3 contenidos audiovisuales (duracion minima 8-10 minutos cada
uno).
Condicién: Los apoyos se asignaran conforme a solicitudes formales presentadas a la
Direccion Técnica de Cultura y se concertaran previamente con el Supervisor del
contrato.

Condiciones para la asignaciéon de apoyos
i Solicitud formal:

E

Los gestores culturales interesados deberan presentar solicitud escrita ante la Direccidn
Técnica de Cultura, indicando su trayectoria y propuesta de participacion en el contenido
audiovisual.

Criterios de seleccion:

e Ser reconocidos como referentes culturales del Distrito de Buenaventura.
e Contar con trayectoria comprobable en el ambito artistico o cultural.
Concertacion previa con el Supervisor:

e (Cada propuesta sera revisada y aprobada por el Supervisor del contrato para definir

pertinencia, viabilidad y presupuesto.

Disponibilidad de recursos:

+ La produccién de los contenidos se realizara hasta agotar el presupuesto asignado para

esta actividad.
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i Compromisos del gestor cultural participante:

4
4
4

Autorizar el uso de su imagen y voz en los contenidos audiovisuales.
Facilitar informacion, insumos y materiales necesarios para la produccion.

Participar en entrevistas, grabaciones y actividades relacionadas.

ia Entrega de productos:

Los contenidos finales deberan ser entregados en formato digital (minimo 8—10 minutos
cada uno), con calidad HD.

Cada producto sera socializado con la Direccion Técnica de Cultura antes de su difusion.

Para el desarrollo de esta actividad se debera garantizar:

Creacion de contenidos audiovisuales con gestores.

item | Descripciones Especificaciones y Detalles Unidad | Canti
dad
4.1.1 | circulacion DE Elaboracion y entrega de tres (3)| Unidad |3

CONTENIDOS contenidos audiovisuales con gestores
AUDIO culturales de trayectoria en el Distrito
VISUALES

de Buenaventura.

Nota: Se concertara con el supervisor
del contrato previamente a la
elaboracion y entrega de |los
contenidos.

APOYAR A LOS DIFERENTES ARTISTAS QUE PARTICIPAN EN LOS EVENTOS A
NAVEL NACIONAL.

La circulacion de los artistas locales sea a nivel nacional permite la promocion y difusion de las
diferentes manifestaciones culturales que hacen parte del acervo cultural y artistico del Distrito
de Buenaventura.

Incentivar las diferentes producciones artisticas y culturales no sélo representa un apoyo a los
artistas locales, sino una manera de visibilizar todas las producciones que van enriqueciendo el
mundo de la cultura bonaverense. Razon por la cual, sin duda alguna, este tipo de acciones
hacen posible la recuperacién del tejido social, brindando alternativas positivas desde la cultura
como vehiculo, para nuestra poblacién, en particular al sector cultural del territorio.
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Estos apoyos se estableceran de acuerdo a las solicitudes formales y previo cumplimiento de
condiciones y requerimientos que la Direccion Técnica de Cultura establezca. En todo caso
previamente se concertara con el Supervisor del contrato.

Objetivo: Promover y difundir las manifestaciones culturales de Buenaventura mediante el
apoyo a artistas locales que participen en eventos de caracter nacional e .

Metodologia:
o Recepcion de solicitudes de apoyo.
o Verificacién del cumplimiento de condiciones y requerimientos.
o Asignacion de recursos segun disponibilidad presupuestal.
o Acompafamiento a la participacion de los artistas en los eventos.

Producto esperado: Participacion de artistas locales en eventos nacionales con registro
fotografico y memorias de gestion.

Condicion: Los apoyos se estableceran conforme a solicitudes formales y concertacion
previa con el Supervisor del contrato.

Solicitud formal:

o El artista o colectivo debera presentar solicitud escrita a la Direccion Técnica de
Cultura, anexando la invitacién oficial al evento, descripcion de la actividad y
justificacion de la importancia cultural de su participacion.

Criterios de seleccion:

o Ser artista o colectivo local con trayectoria reconocida en el Distrito de
Buenaventura.

o Estar invitado oficialmente a un evento cultural de caracter nacional o .

o Presentar documentacion que respalde la trayectoria y la pertinencia de la
participacion.

Concertacioén previa con el Supervisor:

o La asignacion del apoyo sera avalada por el Supervisor del contrato, quien
validara cumplimiento de requisitos, pertinencia y disponibilidad presupuestal.

Disponibilidad de recursos:

o Los apoyos se asignaran hasta agotar el presupuesto destinado a esta actividad.
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o Se dara prioridad a propuestas con mayor impacto cultural y representatividad
para el Distrito.

Compromisos del artista o colectivo beneficiario:

o Reconocer a la Alcaldia Distrital de Buenaventura — Direccidn Técnica de Cultura
como entidad que otorga el apoyo.

o Presentar un informe de gestion y registro fotografico o audiovisual de la
participacion en el evento.

o Cumplir con la agenda del evento.
No acumulaciéon de apoyos:

o Un mismo artista o colectivo no podra recibir mas de un apoyo para la misma
actividad.

Para el desarrollo de esta actividad se debera garantizar:

e Apoyar a los diferentes artistas que participan en los eventos a nivel nacional e .

Descripciones | pgpecificaciones y Detalles Unida | Canti

d dad

item

421 APOYOS PARA
LA circulaciéon DE
ARTISTAS

Garantizar la entrega de apoyo para viaticos | Global | 1
para la circulacion de agrupaciones folcloricas y
de artistas del Distrito de Buenaventura que
participen en diversos eventos a nivel nacional
e.

Nota: Se concertara con el supervisor del
contrato previamente a la elaboracion y entrega
de los apoyos.

Entregables:

1. Creacion de contenidos audiovisuales con gestores culturales emblematicos de
Buenaventura

Entregable 1:
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Tres (3) contenidos audiovisuales producidos con gestores culturales emblematicos del Distrito
Especial de Buenaventura, que permitan visibilizar sus trayectorias, aportes culturales y
procesos artisticos.

Cada contenido audiovisual debera incluir:

e Registro audiovisual en locacion (grabacidon con equipos profesionales de camara, sonido
e iluminacion).

e |ogistica necesaria para el desplazamiento del equipo de produccion a los sitios de
grabacion.

e Participacion de realizador audiovisual o equipo técnico encargado de la produccion.
e Proceso de edicion, montaje y postproduccion audiovisual.

e Entrega de los tres (3) productos audiovisuales en formato digital de alta calidad, aptos
para su difusién en medios institucionales, plataformas digitales y redes sociales.

2. Apoyo a artistas del Distrito en procesos de circulacién cultural a nivel nacional e
Entregable 2:

Apoyo otorgado para la circulacion de agrupaciones folcldricas, artistas o gestores culturales del
Distrito Especial de Buenaventura que participen en eventos culturales, festivales, encuentros o
escenarios artisticos a nivel nacional o .

El apoyo podra contemplar:

e Apoyo para transporte o desplazamiento.

e Apoyo para viaticos o gastos basicos de participacion.

e Apoyo logistico necesario para garantizar la participacion de las agrupaciones o
artistas en los eventos.

Medios de verificacion:

e Relacion de artistas o agrupaciones beneficiarias.

e Evidencias de participacion en el evento (programacion, certificacion, registros
fotograficos o audiovisuales).

e Informe de ejecucion de la actividad, donde se indique lugar, fecha y actividad.

| + ACTIVIDAD # 5: APORTE MINIMO DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO.
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En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 092 de 2017, particularmente en lo relacionado
con la contratacidn con entidades sin animo de lucro bajo modalidad competitiva para el
desarrollo de programas y actividades de interés publico, se establece que las entidades sin
animo de lucro interesadas en participar en el presente proceso deberan realizar un aporte
propio minimo en dinero o en especie equivalente al seis punto setenta y tres por ciento (6,73%)
del valor total del convenio, correspondiente a la suma de TREINTA 'Y TRES MILLONES DE
PESOS M/CTE ($33.000.000).

El valor total del convenio asciende a CUATROCIENTOS NOVENTA MILLONES QUINIENTOS
VEINTITRES MIL DIECIOCHO PESOS M/CTE ($490.523.018), de los cuales el Distrito
Especial de Buenaventura aportara CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES
QUINIENTOS VEINTITRES MIL DIECIOCHO PESOS M/CTE ($457.523.018), equivalente al
93,27% del valor total del proyecto.

El aporte de la entidad sin animo de lucro se constituye como un mecanismo de cofinanciacion y
corresponsabilidad en la ejecucién del programa de interés publico, en concordancia con los
principios de eficiencia, economia, responsabilidad y colaboracion previstos en la normativa de
contratacién estatal.

El porcentaje exigido se encuentra acorde con los principios de proporcionalidad, razonabilidad
y sostenibilidad financiera del proyecto, garantizando que la entidad sin animo de lucro no actue
unicamente como operadora del convenio, sino como aliada estratégica en la implementacion y
fortalecimiento de las acciones culturales contempladas en el objeto contractual.

El aporte minimo requerido sera destinado al fortalecimiento de las acciones de circulacion
cultural, mediante la ampliacion de las actividades inicialmente previstas en el proyecto,
especificamente a través del desarrollo de contenidos audiovisuales adicionales con gestores
culturales emblematicos del Distrito y el apoyo a procesos de circulacion de artistas y
agrupaciones culturales en escenarios a nivel nacional.

Las entidades sin animo de lucro participantes podran presentar aportes adicionales en especie
superiores al minimo exigido, los cuales seran valorados dentro del proceso competitivo como
un criterio cualitativo que fortalece la propuesta presentada.

La incorporacion de estos aportes minimos requeridos permitira fortalecer el alcance de las
actividades culturales contempladas en el convenio, generando beneficios complementarios
para la poblacion beneficiaria y ampliando el impacto de las acciones institucionales en el
territorio.
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La incorporacién de este aporte:

Amplia la cobertura material de las actividades culturales sin incrementar el uso de
recursos publicos.

Genera un mayor impacto emocional, artistico y social en la poblacién beneficiaria,
especialmente en nifos, nifas y adolescentes.

Fortalece la percepcion institucional positiva frente a las acciones culturales
desarrolladas por la Administracion Distrital.

Incrementa el alcance comunitario de las actividades programadas, promoviendo una
mayor participacion ciudadana en los procesos culturales.

Consolida el principio de corresponsabilidad social, promoviendo la participacion activa
de la entidad sin animo de lucro en el fortalecimiento del sector cultural del Distrito
Especial de Buenaventura.

DESTINACION DEL APORTE MINIMO

ACTIVIDAD [DESCRIPCION VALOR
Actividad 5 Ejfjrrarlollo adicional de contenidos de CIrCUlaCIOn$33.OOO.OOO

5.1 Creacién de contenidos audiovisuales adicionales con gestores culturales emblematicos de
Buenaventura

Valor: $20.000.000

Garantizar la creacion de cuatro (4) contenidos audiovisuales adicionales con gestores
culturales del Distrito Especial de Buenaventura, que permitan visibilizar sus trayectorias,
aportes culturales y procesos artisticos.

El desarrollo de esta actividad incluira:

Honorarios del realizador o equipo audiovisual.

logistica de desplazamiento a los lugares de grabacion.
Uso de locaciones para el registro audiovisual.
Produccion audiovisual (camaras, sonido, iluminacion).
Edicion, montaje y postproduccién de los contenidos.
Entrega de los productos audiovisuales en formato digital.

5.2 Apoyo adicional a artistas del Distrito en procesos de circulacion cultural a nivel nacional
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Valor: $13.000.000

Garantizar el otorgamiento de apoyo para viaticos o gastos de desplazamiento destinados a
facilitar la participacién de agrupaciones folcloricas, artistas o gestores culturales del Distrito
Especial de Buenaventura en eventos culturales, festivales o encuentros artisticos a nivel

nacional.

ENTREGABLES DEL APORTE MINIMO

El ejecutor debera garantizar como minimo los siguientes productos:

[J cuatro (4) contenidos audiovisuales producidos y editados con gestores culturales

emblematicos del Distrito Especial de Buenaventura.

J Informe técnico de produccién audiovisual, incluyendo evidencias del proceso de

grabacion y postproduccion.

[J Relacion de artistas o agrupaciones beneficiarias del apoyo de circulacion cultural,

indicando evento, lugar de participacion y tipo de apoyo otorgado.

[J Registro fotografico o audiovisual que evidencie la participacion de los artistas en

los eventos culturales.

[J Informe de ejecucién del aporte de cofinanciacion, detallando la destinacion de los

recursos aportados por la ESAL.

Descripcion de la actividad:

ACTIVIDAD 5: APORTE MINIMO
REQUERIDO DESARROLLO DE
CONTENIDOS DE circulacion
CULTURAL.

$ 33,000,000

E

CREAR 4 CONTENIDOS
AUDIOVISUALES ADICIONALES
5.1 | CON GESTORES CULTURALES

BUENAVENTURA.

MBLEMATICOS DE

20,000,000

Garantizar la creacion de cuatro (4)
contenidos audiovisuales con Gestores
culturales. Los cuales incluyen los
honorarias del realizador audiovisual,
5.1.1 | logisticas para el transporte a los sitios
de grabaciones de los mismos,
transportes, locaciones; de igual
manera incluye la produccion audio
visual (camaras, sonido, iluminacion);

UNIDAD

5,000,000

$ 20,000,000
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Edicion y montaje; Para garantizar la
creacion de los cuatro (4) contenidos.

5.2

APOYAR A LOS DIFERENTES
ARTISTAS QUE PARTICIPAN EN LOS
EVENTOS A NAVEL NACIONAL
ADICIONAL

13,000,000

5.2.1

Garantizar la entrega de apoyo para
viaticos para la circulacién de
agrupaciones folcloricas o de artistas
del Distrito de Buenaventura que
participen en diversos eventos a nivel
nacional.

UNIDAD | 1

13,000,000

$ 13,000,000

Tabla N° 1:

Descripcion técnica de las Actividades.

ACTIVIDAD 1: FORTALECER LAS ESCUELAS DE
FORMACION ARTIiSTICA Y CULTURAL COMUNITARIAS
DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES

1,1

REALIZAR TALLERES ARTISTICOS Y CULTURALES EN
LA ZONA URBANA DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA.

1,1,1

Personal

1,1,1,1

Disponer de TRES (3) Monitores o Sabedores culturales
(persona mayor de edad con experiencia en procesos
formativos de 2 afios) para dictar clases de formacion
artistica y culturales en Danza Folklorica Tradicional del
Pacifico en espacios comunitarios en la zona urbana.

MES 4

1,1,1,2

Disponer de TRES (3) Monitores o sabedores culturales
(persona mayor de edad con experiencia en procesos
formativos de 2 afios) para dictar clases de formacion
artistica y culturales en Musica Tradicional del Pacifico
en espacios comunitarios en la zona urbana.

MES 4

1,1,1,3

Disponer de un (1) Monitor o sabedor cultural (persona
mayor de edad con experiencia en procesos formativos de 2
afos) para dictar clases de formacion artistica y cultural de
Danza Contemporanea en espacios comunitarios en la
zona urbana de las dos localidades,

MES 4
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1,1,1,4

Disponer de un (1) Monitor o sabedor cultural (persona
mayor de edad con experiencia en procesos formativos de 2
anos) para dictar clases de formacion artistica y cultural
tradicion oral en espacios comunitarios en la zona urbana

MES

1,1,1,5

Disponer Un (1) Monitor o sabedor cultural (persona mayor
de edad con experiencia en procesos formativos de 2 afios)
para dictar clases de formacion artistica y cultural en Dibujo
y Pintura para nifias y nifios, del distrito de Buenaventura
en espacios comunitarios.

MES

1,1,1,6

Disponer de un (1) Monitor o sabedor cultural (persona
mayor de edad con experiencia en procesos formativos de 2
afnos) para dictar clases de formacion artistica y cultural en
Teatro para nifias y nifios del distrito de Buenaventura, en
espacios comunitarios.

MES

1,1,1,7

Disponer Un (1) Monitor o sabedor cultural (persona mayor
de edad con experiencia en procesos formativos de 2 afios)
para dictar clases de formacion artistica y cultural de Artes
tradicionales (construccion de instrumentos tipicos)
para nifas y nifos del distrito de Buenaventura.

MES

1,1,1,8

Disponer de un (1) Monitor o sabedor cultural (persona
mayor de edad con experiencia en procesos formativos de 2
anos) para dictar clases de formacion artistica y cultural en
Musica Urbana o popular espacios comunitarios en la
zona urbana para nifias y nifios del distrito de
Buenaventura.

MES

1,1,1,9

Disponer Un (1) Monitor o sabedor cultural (persona mayor
de edad con experiencia en procesos formativos de 2 afios)
para dictar clases de formacion artistica y cultural en
Cocina Tradicional de para nifias y nifios, adolescentes y
jovenes del distrito de Buenaventura.

MES

1,2

REALIZAR MUESTRAS Y /O ENCUENTROS DE LAS
ESCUELAS (SEMILLEROS)

1,2,1

Disponer de la decoracién del espacio donde se realizara el
evento, la tematica sera alusiva al objeto del programa, con
globos y velos. Para dos encuentros.

UNIDAD
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1,2,2

Garantizar la entrega de 520 refrigerios para los NNA
participantes de la actividad. Esta compuesto por un (1)
carbohidrato y una (1) bebida en caja. Los refrigerios
deberan cumplir con condiciones de higiene, calidad y
adecuada manipulacién de alimentos, garantizando que los
productos sean frescos, estén empacados individualmente y
sean entregados en el horario establecido dentro de la
programacion de las clases. 260 para cada encuentro de
semilleros.

UNIDAD

520

1,2,3

Garantizar la entrega de botellas de 520 unidades de agua
de 300 ml para la hidratacion del personal de la
dependencia, los integrantes de los semilleros y de los
grupos folckloricos. 260 para cada encuentro de semilleros.

UNIDAD

520

1,2,4

Garantizar el Servicio de transporte terrestre tipo colectivo
para los NNA participantes de los semilleros de formacion e
instructores a todo costo que incluya conductor y tener la
documentacion vigente. El vehiculo contratado debe realizar
los recorridos necesarios para transportar al personal de los
semilleros. Para dos encuentros de semilleros.

Garantizar la Prestacion del servicio de transporte urbano
en vehiculo tipo colectivo, para los NNA participantes de los
semilleros de formacion e instructores y el traslado de
materiales requeridos en el desarrollo de la actividad.

El vehiculo debera contar con las siguientes Condiciones
técnicas minimas.

* Vehiculo tipo colectivo en éptimas condiciones mecanicas.
» Capacidad suficiente para transporte de personas y carga
liviana. (13 a 15 pasajeros)

* Espacio limpio y adecuado para proteger materiales
educativos y equipos tecnoldgicos.

» Conductor con licencia vigente acorde al tipo de vehiculo.
» SOAT, revision técnico-mecanica y demas documentacion
vigente.

» Cumplimiento de normas de transito y seguridad vial.

* Disponibilidad conforme a programacion del supervisor.
Este servicio incluye:

* Servicio de transporte.

* Tiempo de espera razonable para cargue y descargue.

* Apoyo basico en cargue y descargue de materiales.

» Combustible y costos operativos.

UNIDAD
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1,2,5

Disponer de un presentador para cada muestra, encargado
de moderar y dinamizar el evento, garantizando el adecuado
desarrollo del protocolo y el reconocimiento de los
participantes. Con perfil: persona mayor de edad con
experiedncia como presentador.

UNIDAD

1,3

BRINDAR SERVICIOS PARA APOYAR LAS
ESTRATEGIAS DE DIVULGACION Y PRODUCTOS DEL
PROYECTO

1,3,1

Disponer de (13) Trece pendones para la publicidad durante
el desarrollo del proyecto. Pendodn tipo arafa de 2 metros
por 80 cm, full color. Debe contener la informacion del
proyecto, logos de la Alcaldia y la Direccidn Técnica de
Cultura.

UNIDAD

13

1,3,2

Garantizar la produccion , edicién y difusién de un video de
memoria de las actividades del proyecto, para ser publicado
en la paguina de la Dependencia: Duracién del video final:
Entre 3 a 5 minutos

Contenido del video:

Registro audiovisual de las actividades del proyecto
(imagenes en alta calidad)

Entrevistas breves a beneficiarios o lideres del proceso
Texto introductorio o narrativo que resuma el objetivo del
proyecto

Uso de logos institucionales y del proyecto

UNIDAD

1,4

BRINDAR SERVICIOS PARA APOYAR LAS
ESTRATEGIAS DE EJECUCION Y ADMINISTRACION
DEL COMPONENTE

1,4,1

Personal

1,4,1,1

Disponer de un coordinador General profesional en ciencias
de la economia, areas artisticas, administrativas o afines
con experiencia en procesos de formacion de 6 meses.

MESES

1,4,2

Mobiliario Y Papeleria
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Suministrar de 20 uniformes para los semilleros de
comunidad donde se dictan las clases de Danza folklorica
tradicional del Pacifico: Uniforme para nifias:
. Blusa campesina: en tela popelina o algoddn, color
blanco o alusivo a la identidad pacifica, con encajes o
detalles tipicos (cuello elastico o con vuelos)
1,4,2,1 . Falda amplia: en tela anti fluido o satin, de vuelo UNIDAD 20
ancho, con colores vivos (rojo, azul, amarillo, verde),
longitud media pierna o tobillo
Uniforme para nifios:
. Camisa tipo guayabera o camisa de algodén: color
blanco o a juego con los tonos del grupo
. Pantalodn tipo sudadera o pantalén de presentacion: en
tela comoda y liviana
Suministro de dotacion para las clases de Dibujo y pintura
tales como: Componentes del suministro:
Lienzos para pintar
o] Tamano: 30x40 cm o0 40x50 cm
o) Minimo 10 unidades
o} Montados sobre bastidor de madera o carton piedra
Papel para dibujo artistico
0 Block o pliego tamano carta u oficio
o] Minimo 2 block de 20 hojas (gramaje 120 g/m? en
adelante)
Colores de madera surtidos
o} 3 cajas de 24 unidades c/u
o) Marcas sugeridas: Norma, Faber Castell, Kores
Temperas y vinilos escolares
14,22 |0 2 sets de 6 frascos x 30 ml c/u (colores primarios y GLOBAL 1
secundarios)
o] Marcas sugeridas: Vinilo Pelikan, Norma, El Galgo
Pinceles variados (minimo 3 tamanos)
o} Minimo 20 unidades
o] Pelo suave sintético o cerda
o] Numeros: finos, medianos y gruesos (ej: #2, #6, #12)

Lapices de grafito para dibujo
o Mina HB y 2B

0 20 unidades

Borradores blancos y sacapuntas

o] 10 borradores

0 10 sacapuntas plasticos con depésito

Paletas de mezcla de pintura
0 Minimo 5 unidades de plastico o MDF
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1,4,2,3

Suministro de dotacion para la puesta en escena de una
muestra de Teatro al final del proceso formativo asi:
Componentes estimados del suministro:

Vestuario basico (genérico y tematico):

o] Telas o prendas adaptables a personajes de la obra
o) Accesorios: sombreros, pafuelos, cinturones, capas,
etc.

Elementos de escenografia:

0 Cartones, telas negras o de color, bases en madera
MDF, telas para fondo

0 Pinturas, vinilos y materiales para ambientacion
Utileria teatral (objetos de escena):

o] Elementos manuales o decorativos segun el guion
Material de maquillaje artistico:

0 Pinturas faciales, esponjas, delineadores, fijador de
maquillaje

lluminacion y ambientacion basica (no profesional):

o) Focos LED portatiles, extensiones eléctricas, cinta
adhesiva negra

Papeleria y carteleria para difusion interna del evento:

0 Afiche impreso, sefalética, cartel de escena

GLOBAL

1,4,2,4

Suministro de un bafle amplificado con microfono para las
clases de Musica urbana y popular, asi: adquisicion de un
(1) sistema de amplificacion portatil tipo bafle, con micréfono
incluido, destinado al desarrollo de clases practicas de
musica urbana y popular, facilitando la proyeccion de sonido
en espacios abiertos o cerrados para actividades formativas
y de muestra artistica. Tipo: Parlante o bafle amplificado
portatil

Potencia: Minimo 8” pulgadas — 60 a 100 watts RMS
Conectividad: Bluetooth, USB, lector SD y entrada auxiliar
RCA/3.5mm

Controles: Volumen, bajos, agudos, eco, micréfono
Alimentacion: Bateria recargable (minimo 3 horas de
autonomia) y/o conexién directa a corriente

Incluye: Micréfono alambrico o inaldambrico con control de
volumen

Estructura: Gabinete en plastico con ruedas o asa para facil
transporte

UNIDAD
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Disponer de suministro para las clases de Cocina
tradicional, asi: Componentes estimados del suministro (uso
colectivo):
Ingredientes basicos tradicionales:
. Harina de trigo / maiz
. Coco rallado o leche de coco
. Platano verde y maduro
. Arroz
. Cebolla larga y cabezona
. Ajo, cilantro cimarrén, achiote, comino
. Pescado o mariscos (para practica controlada)
. Huevos, leche
1425 1, Frutas locales para bebidas tipicas o postres D 1
Utensilios menores y descartables:
. Platos y cucharas desechables o reutilizables
. Bandejas plasticas para preparacion
. Vasos y cucharones
. Guantes, gorros, delantales basicos (minimo 5
unidades)
. Servilletas y bolsas de desecho
Elementos de higiene y limpieza:
. Jabodn liquido, desinfectante, toallas de cocina
. Bolsas negras para residuos
. Estropajo y pafnos absorbente
14,26 Dispongr de su.minis.,tro para las clase_s de Musica tradicional GLOBAL 3
del pacifico 3 kit de instrumentos musicales compuesto por
1 marimba de 18 tablas, 1 bombo, 1 cununo, 1 guasa.
Disponer de suministros para las clases de Artes
tradicionales como piezas de madera livianas ya cortadas,
1427 lijas finas para madera, tornillos de seguridad, cuerdas de GLOBAL 1

fique o nailon, pegamento no toxico, tijeras para madera,
martillos de goma, tapa bocas, gafas protectoras, guantes
antideslizantes, Lapices, colores y reglas.
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1,4,2,8

Disponer de suministros para las clases de Tradicion oral
como: Componentes del suministro estimado:

Material escolar: Lapices Borradores blancos, Sacapuntas
plasticos , Cuadernos o cartillas de escritura basica (formato
media carta o carta) —

. Cuentos infantiles o juveniles de autores nacionales o
de tradicion oral afro e indigena

. Libros ilustrados o adaptaciones de mitos, leyendas y
relatos del Pacifico

. Material didactico para narracién y lectura en voz alta
(fichas, guias)

Apoyo logistico basico:

. Bolsas para entrega de materiales, etiquetas, carpetas
o sobres

. Material organizativo para facilitar el desarrollo de las
sesiones

GLOBAL

1,4,2,9

Disponer de suministros para las clases de Danza
contemporanea. Asi: Componentes estimados del
suministro:

Dotacion basica para participantes:

. Toallas pequeias para uso personal — 10 unidades
Accesorios y elementos de practica:

. Cintas de danza o telas para ejercicios coreograficos
. Elementos de apoyo corporal (elasticos, pelotas de
relajacion o bandas de resistencia)

Apoyo logistico e higiene:

. Desinfectante, toallas humedas, pafos o limpiadores
de piso

. Bolsas o cajas para almacenamiento del material

GLOBAL

1,4,2,10

Disponer de camisetas en tela tipo poliéster o algodon
alusivas al proyecto para los monitores vinculados al
proceso de formacién .

UNIDAD

14

2 ACTIVIDAD 2: IMPLEMENTAR EL PROGRAMA ARTE Y
CULTURA PARA LA PAZ "MI GENTE"

2.1 PERSONAL GENERAL DURANTE EL TIEMPO DE
EJECUCION DEL PROYECTO

211 Personal
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2.1.1.1

Coordinador General del proyecto por 5 meses Profesional
en ciencias sociales, administrativas o humanas o
Tecnodlogo con minimo un afo de experiencia en procesos
de coordinacion.

MES

21.1.2

Garantizar un trabajador social o psicologo para el
acompanamiento del proceso formativo (apoyo psicosocial).

MES

21.2

logistica

2.1.2.1

Disponer de dos Camisetas de poliester estampada, con
logos institucionales y alusivos al programa Arte y cultura
para la paz Mi Gente

UNIDAD

2122

Disponer de 2 chalecos con logos institucionales:
Especificaciones minimas del chaleco:

. Tipo: Chaleco tipo reportero o institucional

. Material: Dril, poliéster antifluido

. Color base: Abano

. Tallas surtidas: S, M, L, XL (segun listado o proporcion
del personal)

. Disenio:

0 Bolsillos funcionales (minimo 2 delanteros)

o] Cierre con cremallera delantera o broches

o} Refuerzos en costuras

Personalizacion / Logos:

. Frente lado izquierdo: Logotipo de la entidad publica
(Alcaldia, Secretaria, Direccion Técnica, etc.)

. Espalda: Logo grande Direccion Técnica de cultura.

. Impresion: Sublimacion, bordado o vinilo textil de alta
calidad

UNIDAD

2.2

LANZAMIENTO DEL PROGRAMA ARTE Y CULTURA
PARA LA PAZ MI GENTE

2.2.1

logistica

2.2.1.1

Garantizar el alquiler de espacio fisico con capacidad
minima para 200 personas en acomodacion sentadas en
sillas, decorado, dotado de sillas, mesas, sonido, video
beam, stand de agua y café, alquilado por 1 dia.

UNIDAD
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2212

Garantizar el suministro de 220 Refrigerios para las
personas de los procesos formativos, instructores,
coordinador, apoyos, y personal de la DTC, que estaran
compuestos por un carbohidrato y 1 bebida en caja. Los
refrigerios deberan cumplir con condiciones de higiene,
calidad y adecuada manipulacién de alimentos,
garantizando que los productos sean frescos, estén
empacados individualmente y sean entregados en el horario
establecido dentro de |la programacion.

UNIDAD

220

2213

Disponer de (5) pendones para la publicidad durante el
desarrollo del proyecto. Pendon tipo arafia de 2 metros por
80 cm, full color. Debe contener la informacioén del proyecto,
logos de la Alcaldia y la Direccién Técnica de Cultura.

UNIDAD

2214

Disponer de 3 Camisetas en tela tipo poliéster o algoddn
con logos institucionales y alusivos al programa arte y
cultura para la paz mi gente

UNIDAD

2215

Garantizar la publicidad y difusion integral del proyecto
mediante la planificacion, produccién y ejecucion de una
estrategia comunicacional que incluya:

la pauta publicitaria en redes sociales (Facebook e
Instagram) a través de disefios graficos especializados y
segmentacion de audiencias para el Distrito de
Buenaventura.

la produccién y emisién de cufias radiales de 30 a 40
segundos en emisoras de amplia sintonia local con
contenidos enfocados en el programa "Mi Gente" y voces
acordes al contexto étnico y cultural del territorio.

y la creacioén de piezas audiovisuales cortas tipo Reel o
TikTok para redes sociales con narrativa de impacto social
grabadas directamente en territorio, asegurando en todos
los productos el estricto cumplimiento del manual de
identidad visual institucional de la Alcaldia Distrital de
Buenaventura. Con la aprobacion previa del supervisor del
contrato, y la entrega de

Garantizar la publicidad y difusion integral del proyecto
mediante la planificacion, produccién y ejecucion de una
estrategia comunicacional que incluya:

la pauta publicitaria en redes sociales (Facebook e
Instagram) a través de disefios graficos especializados y
segmentacion de audiencias para el Distrito de
Buenaventura;

la produccion y emision de cunas radiales de 30 a 40

GLOBAL
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segundos en emisoras de amplia sintonia local con
contenidos enfocados en el programa "Mi Gente" y voces
acordes al contexto étnico y cultural del territorio.

la creacion de piezas audiovisuales cortas tipo Reel o TikTok
para redes sociales con narrativa de impacto social
grabadas directamente en territorio, asegurando en todos
los productos el estricto cumplimiento del manual de
identidad visual institucional de la Alcaldia Distrital de
Buenaventura, con la aprobacién previa del supervisor del
contrato.

2216

Garantizar el Personal de apoyo logistico responsable de
logistica y la organizacién del evento, proporcionar
asistencia y orientacion a los asistentes.

UNIDAD

2217

Garantizar un (1) presentadores, deben transmitir
informacion de manera clara y comprensible a la audiencia,
en relacion al evento de lanzamiento del programa arte y
cultura para la paz .

UNIDAD

2.3

REALIZAR 5 CICLOS DE CAPACITACIONES PARA
NUEVOS TALENTOS 200 NIN@S, CREADORES
CULTURALES DE LA ZONA URBANA DURANTE 5
MESES QUE INCLUYAN TALLERES DE FORMACION EN
TECNICA VOCAL Y MANEJO DE ESCENARIOS, ARTES
ESCENICAS, MARKETING ARTiSTICO Y ELABORACION
DE LOS PRODUCTOS EN EL AMBITO LABORAL,
SAYCO ACINPRO, PERIODISMO MUSICAL E INDUSTRIA
Y GESTION.

2.3.1

Personal

2.3.1.1

Garantizar la vinculacién de cinco (5) capacitadores. Cada
capacitador trabajara con un grupo de 40 participantes,
realizando un ciclo de formaciéon mensual, con una
intensidad de dos (2) horas por jornada, tres (3) dias a la
semana, durante cinco (5) meses.ver perfiles de los
profesionales en ela ficha técnica.

PERSON
A

2.3.2

logistica

2.3.2.1

Disponer de 5 Camisetas en tela tipo poliéster o algoddn
con logos institucionales y alusivos al programa arte y
cultura para la paz mi gente

UNIDAD
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2322

Disponer de chalecos con logos institucionales:
Especificaciones minimas del chaleco:

. Tipo: Chaleco tipo reportero o institucional

. Material: Dril, poliéster antifluido

. Color base: Abano

. Tallas surtidas: S, M, L, XL (segun listado o proporcion
del personal)

. Disefio:

o) Bolsillos funcionales (minimo 2 delanteros)

0 Cierre con cremallera delantera o broches

o} Refuerzos en costuras

Personalizacion / Logos:

. Frente lado izquierdo: Logotipo de la entidad publica
(Alcaldia, Secretaria, Direccidon Técnica, etc.)

. Espalda: Logo grande Direccidon Técnica de cultura.

. Impresion: Sublimacion, bordado o vinilo textil de alta
calidad

UNIDAD

23.2.3

Garantizar la entrega de un kits para 200 NNA que
contenga, morral, cuaderno, lapiz, boligrafos para el
programa MI GENTE asi: Contenido minimo por kit (1
unidad):

Morral: Material: lona liviana o poliéster resistente
Colores variados

Capacidad: minimo 10 litros

Cierre con asas ajustables

Cuaderno cosido tamano media carta

Minimo 50 hojas rayadas

Pasta dura o semidura

Lapiz de grafito:

Mina HB

Con borrador incluido

Boligrafos:

2 unidades (tinta azul y negra)

Cuerpo plastico o semitransparente

UNIDAD

200

2.4

GARANTIZAR LA ENTREGA DE UN PRODUCTO FINAL
(GRABACION DE CANCIONES CON LOS RESULTADOS
DE LOS LABORATORIOS DE CREACION MUSICAL
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2.4.1

Garantizar la produccién y difusion de contenidos
audiovisuales como producto final de los laboratorios de
creacion musical:

Garantizar la produccion de piezas audiovisuales que
registren y visibilicen los resultados de los laboratorios de
creacion musical desarrollados con nifios, nifias y
adolescentes en el marco del programa Arte y Cultura para
la Paz “Mi Gente”. El servicio incluye la grabacion,
produccion y edicion de contenidos digitales derivados de
las composiciones musicales creadas por los participantes
durante el proceso formativo.

El producto final debera contemplar:

Grabacién en estudio de las canciones o composiciones
musicales generadas en los laboratorios de creacién
musical.

Servicio de productor musical para acompafamiento técnico
en la grabacion y direccion artistica.

Servicio de técnico o tecndlogo en sonido encargado de la
mezcla y masterizacion de las piezas musicales.
Produccion de contenidos audiovisuales tipo reel, videoclip
corto o mini video musical que documenten el proceso
creativo y el resultado final de las canciones interpretadas
por los participantes.

Edicién y postproduccion audiovisual, incluyendo correccion
de audio, montaje, colorizacion basica y exportacion en
formatos digitales aptos para difusion en redes sociales y
medios institucionales.

Entrega de productos finales en formato digital, incluyendo
minimo:

(1) video musical principal por proceso de laboratorio.

(3 a 5) piezas audiovisuales cortas tipo reel o capsulas de
memoria del proceso creativo.

Archivos de audio final masterizado en formato digital.
Entrega del material en dispositivos de almacenamiento
digital y autorizacion para su difusion en plataformas
institucionales y redes sociales de la Alcaldia Distrital de
Buenaventura.

GLOBAL

2.5

DESARROLLAR 2 CONCIERTOS PARA LA
VISIBILIZACION DE LOS NUEVOS TALENTOS

2.5.1

Personal
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2.5.1.1

Disponer de dos (2) Coordinadores logistico: 1 para cada
zona responsables de organizar y coordinar todos los
aspectos logisticos necesarios, supervisar al personal de
apoyo logistico y garantizar el cumplimiento de las
actividades en el marco de los eventos. los coordinadores
deberan contar con un perfil profesional de tecnico o
tecnologo con experiencia en la participacion logistica de
eventos similares.

PERSON
A

2512

Disponer de 10 personas que conforman el grupo de apoyo
logistico, (5 para cada evento) responsable de logistica y la
organizacion de los eventos, proporcionar asistencia y
orientacion a los participantes a los eventos, llevar a cabo el
registro de los participantes, proporcionarles material
informativo controlar la asistencia, ayudar en la coordinacién
de las actividades y limpiar y ordenar el espacio utilizado,
recoger cualquier material sobrante y asegurarse de que
todo quede en condiciones adecuadas.

Personas

10

2513

Garantizar dos (2) presentadores, (1 para cada evento)
deben transmitir informacion de manera clara y
comprensible a la audiencia, en relacion al evento y el
programa arte y cultura para la paz .

Persona

2.5.2

logistica

2.5.2.1

Disponer de un (1) sonido de amplificacién para micréfonos,
monitor y bajos. (1 para cada evento).

Unidad

2522

Garantizar el alquiler de una (1) carpa de 12x34 por 3 dias
(un dia por evento)

Unidad

2523

Garantizar el alquiler de una (1) tarima de 6x9 para los
eventos por 3 dias (se debe garantizar una por evento)

Unidad

2524

Garantizar el alquiler de una (1) pantalla de 3x2 por 3 dias.
(1 para cada evento)

Unidad

2525

Garantizar dos (2) decoraciones y ambientacion de la tarima
alusiva a los tres evento que se desarrollara.

Unidad
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2526

Garantizar la entrega hidratacion (480 botellas de aguas) de
300 ml, para los artistas, gestores, cultores y equipo
logistico que participan en los eventos. 240 botellas por
concierto.

Unidad

480

2.5.2.7

Garantizar cien sillas para cada concierto para un total de
200 sillas

Unidad

200

25238

Garantizar la entrega de cuatrocientos ochenta (480)
refrigerios para los artistas, gestores, cultores y para las
personas de los procesos formativos, instructores,
coordinador, apoyos, y personal de la DTC y grupos a
presentarse que participan en los eventos, que estaran
compuestos un (carbohidrato y un (1) jugo en caja. 240
refrigerios por cada evento. Los refrigerios deberan cumplir
con condiciones de higiene, calidad y adecuada
manipulacion de alimentos, garantizando que los productos
sean frescos, estén empacados individualmente y sean
entregados en el horario establecido dentro de la
programacion de las actividades..

Unidad

480

2529

Garantizar la presentacion de de cuatro (4) grupos de
bailes urbanos modernos, eventos que se realizaran en el
distrito de Buenaventura, dos grupo por evento

Unidad

2.5.2.10

Garantizar la presentacion de cuatro (4) grupos de musica
urbana, eventos que se realizaran en el distrito de
Buenaventura, dos grupo por evento

Unidad

2.5.2.11

Garantizar la presentacion de cuatro (4) artistas solista de
musica urbana, eventos que se realizaran en el distrito de
Buenaventura, dos por evento

Unidad

2.5.2.12

Garantizar el alquiler de luces ritmicas por un dia para la
realizacion del evento.

UNIDAD

2.5.2.13

Garantizar la presentacion de dos (2) artistas de salsa,
eventos que se realizaran en distrito de Buenaventura, uno
por evento

Unidad

2.5.2.14

Garantizar la presentacion de dos (2) duos de musica
urbana, eventos que se realizaran en el distrito de
Buenaventura, un duo por dias

Unidad
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2.5.2.15

Se garantizara la entrega de diecisiete (17) camisetas en
tela tipo poliester estampada, alusivas al evento, destinadas
a los coordinadores, personal logisticos, y personal de la
DTC,

Unidad

17

2.5.2.16

Garantizar la presencia de organismos de socorro y la
activacion de un plan de contingencia integral en cada uno
de los eventos programados.

Global

ACTIVIDAD 3: PROCESOS DE FORMACION DIRIGIDO A
AGENTES DEL SECTOR CULTURAL

3.1

DESARROLLAR PROCESOS DE FORMACION A
AGENTES DEL SECTOR CULTURAL

3.1.1

PERSONAL

3.1.1.1

Disponer de un Coordinador del proyecto por un mes.
Profesional en areas econdmicas, areas artisticas,
administrativas o afines con minimo seis (6) meses de
experiencia en procesos de coordinacion.

PERSON
A

3.1.1.2

Disponer de un auxiliar para apoyar las actividades
administrativas del proyecto. Debe ser tecnologo con
experiencia.

PERSON
A

3.1.1.3

Disponer de dos (2) apoyo logistico para elaborar oficios,
diligenciar asistencias, impresion de informes, y demas
actividades que requiera el desarrollo de las cuatro (4)
secciones del proyecto. A $150,000 cada seccion.

Perfil: Persona mayor de 18 anos.

PERSON
A

3.1.14

Disponer dos (2) Capacitadores para las 4 sesiones de
ejecucion del proyecto. Profesional universitario en ciencias
humanas, educacion o areas de gestion cultural; con
experiencia minima de seis (6) meses en procesos
formativos culturales y/o artisticos.

PERSON
A

3.1.2

logistica

3.1.21

Garantizar alquiler de espacio fisico dotado de sillas y
videobeam para ser utilizado en 4 sesiones, que cuente con
minimo capacidad para 50 sillas.

UNIDAD
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3.1.2.2

Garantizar la entrega de un kit (libreta, camiseta,morral,
boligrafo) asi:

Contenido del kit (1 unidad):

1. Camiseta cuello redondo:

Material: algodon o poliéster

Color institucional

Tallas surtidas

Logo institucional estampado (frente)

Libreta:

Tamafno media carta o AS

Minimo 50 hojas rayadas

Pasta semidura

Impresion de logo o frase institucional en la caratula
Boligrafo:

Cuerpo plastico

Tinta negra

Morral o bolso tipo mochila liviana:

Material: lona, poliéster o tela impermeable
Cierre con corddn

0 Impresion institucional opcional.

OORAROOWOOOONOOODO

UNIDAD

50

3.1.2.3

Garantizar la entrega de refrigerios a los participantes y al
personal vinculado al proyecto en cada una de las cuatro (4)
secciones; compuesto por carbohidrato y bebida fria. Se
entregara 60 refrigerios por sesion. Los refrigerios deberan
cumplir con condiciones de higiene, calidad y adecuada
manipulacion de alimentos, garantizando que los productos
sean frescos, estén empacados individualmente y sean
entregados en el horario establecido dentro de la
programacion de las clases.

UNIDAD

240

3.1.24

Garantizar la entrega de un incentivo para transporte a cada
uno de los participantes del proyecto. Transporte a las 4
sesiones

UNIDAD

50
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3.1.2.5

Garantizar el suministro de implementos de papeleria
necesarios para apoyar los procesos de ensefianza y
aprendizaje que se desarrollaran en el marco de las
actividades formativas del proyecto. Estos insumos
permitiran facilitar las dinamicas pedagdgicas, el desarrollo
de talleres, la socializacion de contenidos y el registro de las
actividades realizadas por los participantes.
Especificaciones técnicas minimas:

» Suministro de materiales de papeleria tales como:
marcadores, hojas impresas o fotocopias, folletos
pedagdgicos, lapiceros, cuadernos o block de notas,
cartulinas y demas insumos necesarios para el desarrollo de
las actividades formativas.

* Los materiales deberan ser nuevos, en buen estado y de
calidad adecuada para su uso en espacios pedagogicos y
comunitarios.

* Las fotocopias o impresiones deberan ser legibles y
corresponder a los contenidos pedagdégicos o informativos
del proyecto.

* Los folletos o material didactico podran contener
informacion relacionada con las actividades culturales,
procesos de formacion artistica o contenidos pedagogicos
definidos en el proyecto.

Alcance del suministro:

» Adquisicién, organizacion y entrega de los implementos de
papeleria requeridos para el desarrollo de los talleres y
actividades formativas.

* Disponibilidad de los insumos durante las jornadas de
formacion programadas en el proyecto.

* Entrega de los materiales en el lugar y fechas indicadas
por la supervision del contrato.

UNIDAD

3.1.2.6

Disponer de camisetas en tela tipo poliéster o algodon con
logos institucionales y alusivos al proyecto.

UNIDAD
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3.1.2.7

Disponer de chalecos con logos institucionales:
Especificaciones minimas del chaleco:

. Tipo: Chaleco tipo reportero o institucional

. Material: Dril, poliéster antifluido

. Color base: Abano

. Tallas surtidas: S, M, L, XL (segun listado o proporcion
del personal)

. Disefio:

o] Bolsillos funcionales (minimo 2 delanteros)

o] Cierre con cremallera delantera o broches

o Refuerzos en costuras

Personalizacién / Logos:

. Frente lado izquierdo: Logotipo de la entidad publica
(Alcaldia, Secretaria, Direccion Técnica, etc.)

. Espalda: Logo grande Direccion Técnica de cultura.

. Impresion: Sublimacién, bordado o vinilo textil de alta
calidad

UNIDAD

3.1.2.8

Garantizar la difusion y visibilizacion de las actividades de
los Procesos de formacion dirigidos a agentes del sector
cultural, mediante la elaboracion y circulacion de piezas
publicitarias y la produccién de material audiovisual que
registre las memorias del evento.

Especificaciones técnicas minimas:

* Disefo y elaboracién de piezas publicitarias digitales para
la convocatoria y promocion de las actividades formativas,
tales como flyers o piezas graficas destinadas a su difusion
en redes sociales, plataformas digitales y medios
institucionales.

* Apoyo en la difusion de la convocatoria, con el fin de
promover la participacién de agentes culturales, gestores,
artistas y actores del sector cultural del Distrito Especial de
Buenaventura.

* Registro audiovisual de la actividad, mediante grabacion
en video de las jornadas de formacion, incluyendo
momentos representativos del desarrollo de los talleres,
intervenciones de los facilitadores y participacion de los
asistentes.

* Edicién y postproduccion de un (1) video de memorias,
que consolide los principales momentos, resultados y
testimonios de la actividad formativa.

» Entrega del producto final en formato digital, apto para su
difusion en redes sociales y canales institucionales.

Unidad
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3.1.2.9

Disponer de un (1) pendon para la publicidad durante el
desarrollo del proyecto. Penddn tipo arafia de 2 metros por
80 cm, full color. Debe contener la informacion del proyecto,
logos de la Alcaldia y la Direccion Técnica de Cultura.

UNIDAD

3.2

REALIZAR CEREMONIA DE CERTIFICACION DE LOS
PROCESOS DE FORMACION DIRIGIDO A GESTORES Y
AGENTES DEL SECTOR CULTURAL.

3.2.1

PERSONAL

3.2.11

Disponer de un (1) presentador encargado de moderar y
dinamizar la ceremonia de certificacién, garantizando el
adecuado desarrollo del protocolo y el reconocimiento de los
participantes. Persona mayor de edad con experiencia en
presentacion o animacion.

PERSON
A

3.2.2

logistica

3.2.2.1

Garantizar la entrega de 80 refrigerios para los asistentes al
evento, compuesto por carbohidrato y bebida fria.
Distribuidos de la siguiente manera: 50 para los
participantes, 7 para coordinador, capacitadores y logistica
y 23 para los grupos y personal de la DTC. Los refrigerios
deberan cumplir con condiciones de higiene, calidad y
adecuada manipulacion de alimentos, garantizando que los
productos sean frescos, estén empacados individualmente y
sean entregados en el horario establecido dentro de la
programacion.

Unidad

80

3.2.2.2

Garantizar la presentacion de un grupo de Chirimia local en
la ceremonia de cierre.

Grupo

3.2.2.3

Garantizar la presentacion de un grupo de Musica
tradicional del pacifico local en la ceremonia de cierre.

Grupo

3.2.2.4

Disponer de un (1) Espacio dotado con sillas, mesas,
sonido, video beam y decoracion alusiva al proyecto. con
una capacidad minima de 80 personas.

Unidad
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3.2.2.5

Disponer de 80 botellas de agua de 300ml para los
asistentes. Distribuidos de la siguiente manera: 50 para los
participantes, 7 para coordinador, capacitadores y logistica
y 23 para los grupos y personal de la DTC.

Unidad

80

3.2.2.6

Disponer de Personal de apoyo logistico responsable de
logistica y la organizacién del evento, proporcionar
asistencia y orientacion a los asistentes. Deber ser persona
mayor de 18 anos.

Persona

3.2.2.7

Disponer de un (1) disefio publicitario para la difusion del
evento del Dia del Artista, garantizar el registro fotografico
durante el desarrollo del evento y la entrega de las
memorias fotograficas, como soporte documental y visual
que evidencie la participacion, actividades realizadas y los
momentos mas representativos de la jornada: Componentes
del servicio:

Disefo grafico publicitario:

. Disefio de una (1) pieza principal digital para
promocion del evento (formato afiche/post para redes)

. Incluye diagramacion profesional, elementos
institucionales, logos oficiales y estética acorde al evento
. Entregable en formato JPG y PDF en alta calidad
(minimo 300 dpi)

Registro fotografico del evento:

. Cubrimiento con camara profesional por parte de un
fotografo/a (minimo 2 horas)
. Captura de participantes, actividades centrales, actos

simbalicos y escenarios del evento
. Minimo 50 fotografias seleccionadas

Unidad
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3.2.2.8

Garantizar la entrega de cincuenta (50) certificados de
participacion a los asistentes del proceso formativo, como
reconocimiento formal a su asistencia y compromiso durante
las jornadas de capacitacion: Especificaciones técnicas:
Cantidad: 50 unidades

Tamano: Carta (21.5 x 28 cm)

Material: cartulina Kimberly o papel pergamino

Gramaije: Minimo 180 g/m?

Impresion: Laser o inyeccion a color, una cara

Disefo personalizado:

Nombre del evento o formacion

Nombre del participante

Fecha y lugar de expedicion

Logo de la entidad y/o del proyecto

Firmas (impresas o espacio para firma del responsable)

Unidad

50

ACTIVIDAD 4: DESARROLLO DE CONTENIDOS DE
circulacion CULTURAL.

41

CREAR CONTENIDOS AUDIOVISUALES CON
GESTORES CULTURALES EMBLEMATICOS DE
BUENAVENTURA.

411

Garantizar la creacién de tres (3) contenidos audiovisuales
con Gestores culturales. Los cuales incluyen los honorarias
del realizador audiovisual, logisticas para el transporte a los
sitios de grabaciones de los mismos, transportes,
locaciones; de igual manera incluye la producciéon audio
visual (camaras, sonido, iluminacién); Edicion y montaje;
Para garantizar la creacion de los tres (3) contenidos.

UNIDAD

4.2

APOYAR A LOS DIFERENTES ARTISTAS QUE
PARTICIPAN EN LOS EVENTOS A NAVEL NACIONAL E

4.21

Garantizar la entrega de apoyo para viaticos para la
circulacién de agrupaciones folcléricas o de artistas del
Distrito de Buenaventura que participen en diversos eventos
a nivel nacional.

UNIDAD
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ACTIVIDAD 5: APORTE MINIMO REQUERIDO DESARROLLO
5 DE CONTENIDOS DE CIRCULACION CULTURAL.

CREAR 4 CONTENIDOS AUDIOVISUALES ADICIONALES CON
GESTORES CULTURALES EMBLEMATICOS DE

5.1 BUENAVENTURA.

Garantizar la creacion de cuatro (4) contenidos audiovisuales con
Gestores culturales. Los cuales incluyen los honorarias del realizador
audiovisual, logisticas para el transporte a los sitios de grabaciones de los
mismos, transportes, locaciones; de igual manera incluye la produccion
audio visual (camaras, sonido, iluminacién); Ediciéon y montaje; Para

511 garantizar la creacion de los cuatro (4) contenidos. UNIDAD

APOYAR A LOS DIFERENTES ARTISTAS QUE PARTICIPAN EN
5.2 LOS EVENTOS A NAVEL NACIONAL ADICIONAL

Garantizar la entrega de apoyo para viaticos para la circulacion de 1
agrupaciones folcléricas o de artistas del Distrito de Buenaventura que
5.2.1 participen en diversos eventos a nivel nacional. UNIDAD

APORTE MINIMO DE LA ESAL

La entidad Sin Animo de Lucro realizara un aporte minimo de TREINTA Y TRES MILLONES DE
PESOS M/CTE. ($33,000,000.00 ) INCLUIDO IVA E IMPUESTOS para fortalecer el desarrollo
de las actividades del proceso. conforme se detalla en ACTIVIDAD # 5: APORTE MINIMO DE
LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO de la Ficha Técnica.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 092 de 2017, particularmente en lo relacionado
con la contratacion con entidades sin animo de lucro bajo modalidad competitiva para el
desarrollo de programas y actividades de interés publico, se establece que las entidades sin
animo de lucro interesadas en participar en el presente proceso deberan realizar un aporte
propio minimo en dinero o en especie equivalente al seis punto setenta y tres por ciento (6,73%)
del valor total del convenio, correspondiente a la suma de TREINTA Y TRES MILLONES DE
PESOS M/CTE ($33.000.000).
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DESTINACION DEL APORTE MINIMO

ACTIVIDAD [DESCRIPCION VALOR

Actividad 5 |Desarrollo adicional de contenidos de circulacion cultural $33.000.000

5.1 Creacién de contenidos audiovisuales adicionales con gestores culturales emblematicos de
Buenaventura

Valor: $20.000.000

Garantizar la creacion de cuatro (4) contenidos audiovisuales adicionales con gestores
culturales del Distrito Especial de Buenaventura, que permitan visibilizar sus trayectorias,
aportes culturales y procesos artisticos.

El desarrollo de esta actividad incluira:

Honorarios del realizador o equipo audiovisual.

logistica de desplazamiento a los lugares de grabacion.
Uso de locaciones para el registro audiovisual.
Produccion audiovisual (camaras, sonido, iluminacién).
Edicion, montaje y postproduccién de los contenidos.
Entrega de los productos audiovisuales en formato digital.

5.2 Apoyo adicional a artistas del Distrito en procesos de circulacion cultural a nivel nacional
Valor: $13.000.000

Garantizar el otorgamiento de apoyo para viaticos o gastos de desplazamiento destinados a
facilitar la participaciéon de agrupaciones folcloricas, artistas o gestores culturales del Distrito
Especial de Buenaventura en eventos culturales, festivales o encuentros artisticos a nivel
nacional.

ENTREGABLES DEL APORTE MIiNIMO
El ejecutor debera garantizar como minimo los siguientes productos:

o cuatro (4) contenidos audiovisuales producidos y editados con gestores culturales
emblematicos del Distrito Especial de Buenaventura.

o Informe técnico de produccién audiovisual, incluyendo evidencias del proceso de
grabacion y postproduccion.
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Descripci

o Relacion de artistas o agrupaciones beneficiarias del apoyo de circulacion cultural,
indicando evento, lugar de participacion y tipo de apoyo otorgado.
o Registro fotografico o audiovisual que evidencie la participacion de los artistas en

los eventos culturales.

o Informe de ejecucion del aporte de cofinanciacion, detallando la destinacion de los

recursos aportados por la ESAL.

on de la actividad:

51.1

Garantizar la creacion de cuatro (4)
contenidos audiovisuales con
Gestores culturales. Los cuales
incluyen los honorarias del realizador
audiovisual, logisticas para el
transporte a los sitios de grabaciones
de los mismos, transportes,
locaciones; de igual manera incluye la
produccion audio visual (camaras,
sonido, iluminacién); Edicion y
montaje; Para garantizar la creacion
de los cuatro (4) contenidos.

UNIDAD

5,000,000

$ 20,000,000

5.2.1

Garantizar la entrega de apoyo para
viaticos para la circulaciéon de
agrupaciones folcloricas o de artistas
del Distrito de Buenaventura que
participen en diversos eventos a nivel
nacional.

UNIDAD

13,000,000

$ 13,000,000
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AUTORIZACIONES, PERMISOS Y/O LICENCIAS

El presente proceso se rige bajo las normas constitucionales y legales enunciadas en este
estudio previo y no requiere de autorizaciones o licencias.

El operador debera gestionar, tramitar y obtener oportunamente todos los permisos vy
autorizaciones que sean requeridos por las autoridades competentes para el adecuado
desarrollo de los eventos y actividades culturales objeto del contrato, incluyendo, cuando
aplique, permisos de uso del espacio publico, conceptos de seguridad, planes de contingencia
y demas requisitos exigidos por la normativa vigente, garantizando el cumplimiento de las
disposiciones legales y la correcta ejecucion de las actividades programadas.

TIPO DE CONVENIO

CONVENIO CONVEN OTRO
DE IO DE CONVENIO SOLIDARIO ) "
COLABORA | |AsocIA |x ¢CUAL?
CION CION

UBICACION DENTRO DEL PLAN DE DESARROLLO
DIMENSION: PILAR 1
SECTOR 33 CULTURA
PROGRAMA: Pacifico Vive una apuesta por la cultura
SUBPROGRAM | Arte y Cultura
A:
PROYECTO: e 202500000045350 FORTALECIMIENTO A LAS EXPRESIONES

ARTISTICAS Y CULTURALES DE LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES EN EL DISTRITO ESPECIAL DE
BUENAVENTURA.

e 202500000047909 FORTALECIMIENTO DE PROCESOS DE
FORMACION, circulacion Y EXTENSION BIBLIOTECARIA EN EL
DISTRITO DE BUENAVENTURA.

VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO

EN NUMEROS: | ($490.523.018)

VALOR EN CUATROCIENTOS NOVENTA MILLONES QUINIENTOS VEINTITRES MIL
LETRAS DIECIOCHO PESOS M/CTE. INCLUIDO IVA E IMPUESTOS.

JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONVENIO

Para suplir las necesidades del Distrito, se requiere la contratacion de una empresa que
cuente con la idoneidad, experiencia y ofrezca las mejores condiciones econdémicas y técnicas
al Distrito, para que preste este servicio requerido.
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La Alcaldia Distrital-Direccion Técnica de Cultura ha realizado el Analisis del Sector
Econdmico (Estudio de Mercado), consultando la situacion econdmica del sector y las
condiciones actuales del mercado, para lo cual se solicitaron cotizaciones por medio de
correos electronicos a personas naturales y/o juridicas que tienen como actividad: las
descritas en el objeto contractual, en virtud de dicho estudio, y conforme a las necesidades
proyectadas por parte de la Entidad, se estimara el valor unitario de los items mas impuestos,
ganancias, imprevistos, deducciones, y retenciones que legalmente haya lugar generadas con
la suscripcion del contrato.

Fueron allegadas como respuesta tres (3) cotizaciones, para asi determinar los precios
promedios en el Estudio del Sector Econdmico (Analisis del Mercado).

Las cotizaciones presentadas, hacen parte integral de los documentos del proceso
contractual, considerando que las mismas se ajustan a sus requerimientos, ya que los items
alli descritos, cumplen con el minimo de caracteristicas técnicas requeridas y descritas por la
entidad territorial en los estudios previos.

El valor del presupuesto para el proyecto se establecié conforme a las cotizaciones y al
estudio de mercado realizado, que forman parte integral del proceso. Este enfoque garantiza
que los costos sean precisos y estén alineados con las condiciones actuales del mercado.

Ademas, el 12 de marzo de 2026, se realizé un sondeo en la plataforma SECOP Il, donde se
recibioé una oferta como se relaciona a continuacion:

NOMBRE DE LA EMPRESA VALOR OFERTADO

FUNDACION EL BUEN VIVIR 457.523.018
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Proceso :

Solicitud de informacion a los Proveedores PROVEEDORES

DTC-RE-2026-27 365 EITED

Fecha de presentascion de oferias - Fecha de publicacion

LINEA DE TIEMPQ

Fecha de publicacion da concurso Plars para sobcitar aolarssiones Presantycion de olerias

LISTA DE OFERTAS Opeloness
7) DBSERVACIONES AL PLIEGO DE COMDICIONES Conkesler
ME N Crear
AREA, O

Asi las cosas, y en atencion a lo establecido en el “ARTICULO 4°. Proceso competitivo de
seleccion cuando existe mas de una entidad sin animo de lucro de reconocida idoneidad. La
Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal debera adelantar un
proceso competitivo para seleccionar la entidad sin animo de lucro contratista, cuando en la
etapa de planeacion identifique que el programa o actividad de interés publico que requiere
desarrollar es ofrecido por mas de una Entidad sin animo de lucro.”. se procede a realizar
proceso competitivo para “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA IMPLEMENTAR ACCIONES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE
LAS EXPRESIONES ARTISTICAS Y CULTURALES DE LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES, ASi COMO DESARROLLAR PROCESOS DE FORMACION DIRIGIDOS A
AGENTES DEL SECTOR CULTURAL Y LA CIRCULACION DE CONTENIDOS CULTURALES
EN EL DISTRITO ESPECIAL DE BUENAVENTURA, CONFORME A LAS METAS,
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ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ESTABLECIDOS EN LOS PROYECTOS CON CODIGOS BPIN
202500000045350 Y 20250000004 7909”

Para todos los efectos legales y fiscales el valor del convenio sera CUATROCIENTOS
NOVENTA MILLONES QUINIENTOS VEINTITRES MIL DIECIOCHO PESOS M/CTE
($490.523.018).INCLUIDO IVA E IMPUESTOS. INCLUIDO IVA E IMPUESTOS

El valor del aporte del distrito se encuentra soportado en los certificados de disponibilidad
presupuestal detallados a continuacién expedidos por la oficina de presupuesto de la Alcaldia
Distrital de Buenaventura.

N° CDP Valor Fuente Fecha de Fecha de
expedicion Vencimiento
2026.CEN.01.000249 | $ 88.000.000 ICLD 09 DE MARZO de | 30 de JUNIO de
2026 2026
2026.CEN.01.000261 | $369.523.018 SGP CULTURA | 16 DE MARZO de | 30 de JUNIO de
ICLD 2026 2026
ESTAMPILLA

MODALIDAD DE SELECCION

REGIMEN ESPECIAL: DECRETO 092 DE 2017

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Contratacion Régimen Especial (con ofertas).
El articulo 355 de nuestra Constitucion Politica establece:

“El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de
los respectivos presupuestos, celebrar CONVENIOS con entidades privadas sin animo de lucro
y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico
acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. EI Gobierno Nacional
reglamentara la materia”.

Como se desata del aparte final en el segundo inciso de la norma constitucional, corresponde al
Gobierno Nacional reglamentar la materia, en virtud de lo cual el Presidente de la Republica, en
uso de las facultades constitucionales reglamentarias expidio los Decretos 777 del 16 de mayo
de 1992, 1403 del 26 de agosto de 1992, y, el Decreto 2459 del 9 de diciembre de 1993, los
cuales derog6 con la expedicion del Decreto 092 de 2017; mediante el cual reglamenté la forma
como el Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal debia contratar con entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, para impulsar programas y actividades
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de interés de acuerdo con el Plan Nacional o los planes seccionales de Desarrollo, en los
términos del articulo 355 de la Constitucidn Politica, articulo 96 de la Ley 489 de 1998 articulo.

El régimen especial de contratacion que deviene de esta normatividad se justifica teniendo en
cuenta los siguientes criterios.

e Corresponsabilidad directa del objeto de la ESAL con el Proyecto.
e El Proyecto no implica una relacion conmutativa.
e La contratacion con las ESAL representa la optimizacidn de los recursos

El Decreto 092 de 2017 en su articulo 4° establece que: “Proceso competitivo de seleccion
cuando existe mas de una entidad sin animo de lucro de reconocida idoneidad. La Entidad
Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal debera adelantar un proceso
competitivo para seleccionar la entidad sin animo de lucro Aliado, cuando en la etapa de
planeacion identifique que el programa o actividad de interés publico que requiere desarrollar es
ofrecido por mas de una Entidad sin animo de lucro.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicion y
publicacion de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de
manejo del Riesgo y los criterios de ponderacién para comparar las ofertas; (ii) definicién de un
plazo razonable para que las entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad
presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, y (iii)
evaluacion de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios
definidos para el efecto.

Las Entidades Estatales no estan obligadas a adelantar el proceso competitivo previsto en este
articulo cuando el objeto del Proceso de Contrataciéon corresponde a actividades artisticas,
culturales, deportivas y de promocién de la diversidad étnica colombiana, que solo pueden
desarrollar determinadas personas naturales o juridicas, condicidon que debe justificarse en los
estudios y documentos previos”.

Asi mismo, en su articulo 5 dicta lo siguiente:

(...) “Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin animo de lucro de
reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace
referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la
entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas
actividades en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que
compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacién internacional. Si
hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en
dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones
asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del
convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los
criterios para tal seleccion. Estos convenios de asociacion son distintos a los CONVENIOS a los
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que hace referencia el articulo 2 y estan regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los
articulos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto”.

Igualmente, mediante concepto C-670 de 28 de diciembre de 2021, Colombia Compra Eficiente
manifesto:

“(...) en relacién con los convenios de asociacion previstos en el articulo 5 del Decreto 092 de
2017, celebrados entre las entidades publicas y las ESAL, la prohibicién de contratacion directa
del articulo 33 de la Ley de Garantias Electorales unicamente aplica frente a los procedimientos
no competitivos del reglamento citado. Lo anterior dado que, para efectos de la Ley de
Garantias Electorales, siempre que un proceso de contratacién de lugar a la seleccion del
Aliado con ausencia de convocatoria publica y sin la necesidad de contar con varios ALIADOS
que compiten por ser la mejor oferta, esto es, por implicar materialmente una seleccién directa
del Aliado, aplicara la restriccion prevista en el articulo 33 de la ley 996 de 2005 para la
contrataciéon directa. De esta manera, la prohibicion aplicara independientemente del régimen
de contratacion, a menos que el CONVENIO se enmarque en alguna de las excepciones
establecidas en el inciso segundo de la misma disposicion.

Estos convenios de asociacion son distintos a los CONVENIOS a los que hace referencia el
articulo 2 y estan regidos por el articulo 96 de la ley 489 de 1998 vy los articulos 5, 6 y 7 del
presente decreto.

El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 no prohibe la celebracion de convenios en que la ESAL
aporte menos del 30% o cuando aporten recursos en especie, solo indica que en esos casos la
Entidad Estatal debe acudir al proceso competitivo para seleccionar a la entidad sin animo de
lucro con la cual celebrara el respectivo convenio.

Adicionalmente, la exigencia de recursos en dinero se puede cumplir con instrumentos
financieros, juridicos y contables que sean transables y que tengan liquidez suficiente para ser
equivalentes al dinero, con ello le permiten a la Entidad Estatal confirmar que la ESAL tienen a
disposicion del convenio el porcentaje de recursos enunciados en el articulo 5.

Las Entidades Estatales son autonomas en la configuracién del proceso competitivo en
desarrollo del articulo 5 del Decreto 092 de 2017.

El proceso competitivo establecido en el articulo 4 del Decreto 092 de 2017 no le es aplicable a
los convenios de asociacidon por expresa disposicion del articulo 5, sin embargo, las Entidades
Estatales en su autonomia pueden establecer el mismo procedimiento para seleccionar las
ESALES en convenios de asociacion y en CONVENIOS de colaboracion. En todo caso, el
proceso competitivo que definan las Entidades Estatales para sus convenios de asociacion
debe garantizar la libre concurrencia y la pluralidad de interesados y la comparacion objetiva de
las ofertas, este procedimiento puede ser analogo a otros donde existe competencia, como la
licitacion publica.
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En este sentido, considerando que los aportes de la ESAL se dan en especie o en dinero se
hace necesario realizar un proceso competitivo propiciando la concurrencia de otras ESAL
interesadas en realizar aportes para la ejecucion del proyecto, por lo cual se procedera a
realizar una convocatoria a través del SECOP.

El régimen aplicable al presente proceso de seleccidn sera el contenido en el articulo 92 de la
ley 486 de 1998, el decreto 092 de 2017, las normas generales de contratacion publica en lo no
reglamentado en el referido decreto.

En atencion a lo anterior, el presente proceso se adelantara mediante la modalidad de
contratacién del régimen especial con entidades privadas sin animo de lucro de reconocida
idoneidad, en razén a que su objeto corresponde directamente al desarrollo de actividades
artisticas y culturales de interés publico previstas en el Plan de Desarrollo Distrital, orientadas a
la promocién, fortalecimiento y preservacion de las manifestaciones culturales, patrimoniales y
de la diversidad étnica del Distrito. En este sentido, y conforme a lo establecido en el articulo
355 de la Constitucidn Politica y el Decreto 092 de 2017, estas acciones se enmarcan dentro de
los programas que buscan promover las manifestaciones artisticas, culturales y de promocién
de la diversidad étnica colombiana, lo cual habilita la celebracion de convenios con entidades
sin animo de lucro de reconocida idoneidad que cuenten con experiencia y capacidad para la
ejecucion de este tipo de procesos, garantizando asi el cumplimiento de los fines del Estado, la
participacion comunitaria y el adecuado desarrollo de las actividades culturales en el territorio.

Asi mismo, se opta por esta modalidad teniendo en cuenta que el objeto del proceso no implica
una relacién contractual de caracter conmutativo ni la adquisicién de bienes o servicios en el
mercado en condiciones de competencia comercial, sino el desarrollo conjunto de actividades
de interés publico que requieren la participacion de entidades sin animo de lucro con
experiencia, arraigo comunitario, capacidad operativa y conocimiento del territorio. La
articulacion con este tipo de entidades permite optimizar los recursos publicos, fortalecer la
corresponsabilidad social y garantizar una ejecucion pertinente, participativa y acorde con las
dinamicas culturales y sociales del Distrito.

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 del Decreto 092 de 2017, y considerando que
existen varias entidades sin animo de lucro de reconocida idoneidad que pueden desarrollar el
objeto del proyecto, la Entidad Estatal adelantara un proceso competitivo que garantice los
principios de transparencia, seleccién objetiva, pluralidad de oferentes y libre concurrencia,
mediante la definiciéon y publicacion de criterios de evaluacion relacionados con la idoneidad,
experiencia, capacidad técnica, eficiencia, eficacia y manejo del riesgo. Lo anterior permitira
seleccionar de manera objetiva a la entidad aliada que ofrezca las mejores condiciones para la
ejecucion del proyecto.

En consecuencia, el presente proceso se enmarca en lo dispuesto en el articulo 355 de la
Constitucion Politica, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y el Decreto 092 de 2017, por tratarse
de un programa de interés publico orientado a promover las manifestaciones artisticas,
culturales y la diversidad étnica, que requiere la participacion de entidades sin animo de lucro de
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reconocida idoneidad, razén por la cual resulta procedente adelantar la contratacion bajo el
régimen especial mediante proceso competitivo.

IDENTIFICACION DEL NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

El objeto del presente Proceso de Contratacidén esta codificado en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el tercer y cuarto nivel, como se indica en la

siguiente tabla:

Grupo Segmento Familia Clase Producto
F 93 14 15 14
Servicios Politicos Servicios -
- o Desarrollo y Servicios
Servicios y de Asuntos comunitarios y o . :
o . servicios sociales socioculturales
Civicos sociales
F 93 14 17 00
Servicios Politicos Servicios
Servicios y de Asuntos comunitarios y Cultura
Civicos sociales
F 90 11 16 00
Servicios de Instalaciones
Viajes, hoteleras, .
. . . L Facilidades para
Servicios Alimentacion, alojamientos y
. encuentros
Alojamiento y centros de
Entretenimiento encuentros
F 86 14 15 00
servicios de . servicios de
- o Instalaciones . .,
Servicios educacioén y . orientacion
e educativas .
capacitacion educativa
F 93 14 15 00
. . Servicios
- Servicios politicos o Desarrollo y
Servicios . comunitarios y o .
y asuntos civicos . servicios sociales
sociales
F 86 13 20 00
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. - Servicios de
servicios de Servicios -
- L . educacion y
Servicios educacion y educativos L
o - capacitacion
capacitacion especializados )
gerencial

VERIFICACION DE CAPACIDAD JURIDICA E IDONEIDAD

CAPACIDAD JURIDICA:

La capacidad juridica de las personas juridicas esta relacionada con: (i) la posibilidad de
adelantar actividades en el marco de su objeto social; (ii) las facultades de su representante
legal y la autorizacion del érgano social competente cuando esto es necesario de acuerdo con
sus estatutos sociales; y (iii) la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones
para contratar, derivadas de la ley. EL DISTRITO DE BUENAVENTURA revisara que los
Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de
interés para celebrar o ejecutar el convenio. Para ello, revisara el boletin de responsables
fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y

Para efectos de verificaciéon de la capacidad juridica la ESAL debera presentar los siguientes
documentos:

Carta de presentacion de la propuesta: Presentar segun el formato adjunto la carta de
presentacion de la propuesta debidamente suscrita por el representante legal.

e Certificado vigente de constitucion, existencia y representacién legal: certificado de existencia
y representacion legal para entidades sin animo de lucro con fecha de expedicién no mayor a 30
dias calendario anteriores al cierre de la convocatoria.

e Objeto: El objeto social de la ESAL o la actividad debera permitir el cumplimiento y desarrollo
del objeto a contratar y su duracién no debe ser inferior a la vigencia del convenio y un afio mas.
e Certificacién sobre el cumplimiento de las obligaciones de seguridad social y pago de aportes
parafiscales:

De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007,
a la fecha de la presentacion de la propuesta, el ALIADO debera aportar certificacién expedida
por el revisor fiscal, cuando este exista, de acuerdo con el requerimiento de ley, o por el
representante legal con el cual se acreditara el cumplimiento de la obligacidn de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje como minimo en los ultimos seis (06) meses anteriores a la presentacion de la
oferta, debidamente firmada en original.
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Cuando sea el revisor fiscal quien certifique lo anterior, debera allegar su tarjeta profesional y
certificado de vigencia de inscripcidén y antecedentes disciplinarios expedido por la junta central
de contadores.

Si se trata de un proponente plural, se debera allegar la certificacion de cumplimiento antes
mencionada para cada uno de los miembros.

e Documento de identidad: El proponente debera anexar fotocopia del documento de
identificacion del representante legal de la ESAL.

e Certificacion Judicial: El proponente debera anexar certificacion que acredite que el
representante legal no registra antecedentes judiciales, verificacion que se surtira en la pagina
web de la Policia Nacional.

e Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica: El
aliado debera anexar certificacion que acredite que no registra antecedentes fiscales,
verificacion que se surtira en la pagina web de la Contraloria General de la Republica.

e Certificado REDAM vy certificado de Medidas correctivas el aliado debera presentar certificado
gue acredite que no tiene impuestas medidas correctivas ni ser deudor moroso.

e Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion:
El aliado debera anexar certificacion que acredite que no registra antecedentes disciplinarios,
verificacion que se surtira en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion.

e Registro Unico Tributario: El proponente debera indicar su identificacién tributaria e
informacion sobre el régimen de impuestos al que pertenece adjuntando para tal efecto copia
del Registro Unico Tributario — RUT, Actualizado.

e Libreta militar (hombres menores de 50 afos).

e Documentos de constitucion del proponente plural: En el evento en que la oferta vaya a ser
presentada bajo la figura del Consorcio o Unién Temporal se debera allegar el documento de
constitucién conforme al formato anexo a la invitacién y en este debera constar por lo menos:

- La modalidad de asociacion

- Objeto del proceso de seleccion

- Tiempo de duracién que no debe ser inferior al mismo término de ejecucion del proyecto y un
afo mas.

- Nombre del proponente plural y sus integrantes

- El porcentaje de participacion de cada uno de las partes

- La indicacion que ninguna de las partes podra ceder su participacion a los demas integrantes
del proponente plural ni a terceros, sin autorizacion previa de la entidad contratante.

- Cuando el representante legal de la persona juridica integrante de proponente plural, requiera
de autorizacion para ser parte o integrar un proponente plural, debera anexar el documento por
medio del cual se otorgue la autorizacion.

- Firmado en original por los integrantes del proponente plural.

- Cuando la constitucion se efectue bajo la figura de la unién temporal se debe sefialar los
términos de extincion de la participacion de cada integrante en la propuesta y en la ejecucion
del CONVENIO.

El documento de conformacién de proponentes plurales debe:
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A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién Temporal o Consorcio. En
este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el proponente plural.
En caso de que no exista claridad sobre el tipo de asociacion se solicitara la aclaracion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion debera
quedar definida. Los proponentes plurales deben ser ESAL con facultades suficientes para la
representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos
que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del convenio,
asi como también la facultad para firmar el acta de terminacién y liquidacion.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente de la
estructura plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del convenio y
un ano adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del
cierre del proceso de contratacion.

E. El proponente plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de
cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente
al 100%.

En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente
plural y en el caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o
por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

Acta de Junta de Socios

Cuando se desprenda del certificado de existencia y representacion legal que el representante
legal, requiere de autorizacion para presentar oferta y/o suscribir CONVENIOS, debera anexar
los documentos por medio del cual se otorgue dicha autorizacion. Lo anterior de conformidad
con las formalidades establecidas en el articulo 189 de la Ley 410 de 1971 (Cddigo de
comercio).

Documentos de compromiso de transparencia y anticorrupcion.

El proponente debera anexar con la propuesta, los formatos de compromiso de transparencia y
de anticorrupcion (anexos a la invitacion publica), debidamente diligenciados y firmados.

En caso de proponente plural, estos documentos deben ser diligenciados y firmados por cada
uno de sus integrantes.

Multas y/o Sanciones

El proponente debera relacionar en el Anexo, las multas y demas sanciones por incumplimiento
que le hayan impuesto como Aliado, derivadas del incumplimiento de las obligaciones
contenidas en el CONVENIO respectivo, las cuales pueden haber sido impuestas directamente
por la entidad contratante, ya sea publica o privada, asi como los actos administrativos
mediante los cuales se les haya hecho efectivas las garantias constituidas para respaldar los
CONVENIOS.

En caso de presentar multas se realizara una reduccién de los puntajes de evaluacion.
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La normativa vigente, asi como la normativa anterior, no exigen RUP a las entidades sin animo
de lucro que suscriben convenios de colaboracidon o convenios de asociacion.

CAPACIDAD FINANCIERA

Con el fin de acreditar la eficiencia de la organizacion, para verificar la capacidad financiera, el
proponente debera aportar sus estados financieros con corte al 31 de diciembre de 2025, las
notas a los estados financieros, y las declaraciones de renta de las ultimas dos anualidades.
Esto dado que, para el cumplimiento del objeto del presente proceso, es necesario que la
Administracion Distrital cuente con un proveedor que tenga la capacidad financiera suficiente
para prestar los servicios ininterrumpidamente, y ejecutar el convenio en los tiempos y calidad
requeridos, que se pueda verificar que ha ejecutado contratos/convenios de igual o mayor
monto, que su capacidad de endeudamiento le permita, el proponente debera presentar, anexar
y/o cargar en la plataforma del SECOP I, los siguientes documentos:

 Estados financieros (Balance general y Estado de Resultados) con corte a 31 de diciembre de
2025, firmados por el representante legal y el contador y/o revisor fiscal, debidamente suscritos
por el representante legal de la ESAL.

* Tarjeta profesional y certificado vigente de antecedentes disciplinarios del contador y/o revisor
fiscal expedido por la Junta Central de Contadores.

» Certificacion suscrita por el representante legal y el contador y/o revisor fiscal, segun sea el
caso, que contenga el valor de las cuentas relacionadas a continuacion, con el proposito de
evaluar la eficiencia de la organizacion:

Gastos de implementacion de los proyectos en el afio 2025

Total, gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2025

Podran participar en el proceso los proponentes que, aplicando la férmula, obtengan un indice
positivo.

NOTA: Si se trata de un ALIADO plural, se debera allegar la documentacion del presente
numeral para cada uno de los miembros que lo conforman.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La entidad sin animo de lucro debe contar con una estructura organizacional que le permita
cumplir oportuna y cabalmente el objeto contractual de acuerdo a su funcionamiento interno.
Para verificar su aptitud organizacional la entidad sin animo de lucro debera aportar:

» Estados financieros.
» 3 Ultimas declaraciones de renta.

NOTA: Si se trata de un ALIADO plural, se debera allegar la documentacion del presente
numeral para cada uno de los miembros que lo conforman.
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REPUTACION

La DIRECCION TECNICA DE CULTURA del Distrito de Buenaventura, verificara que la entidad
sin animo de lucro interesada en apoyar el presente proyecto, cuente con buena reputacion o
reconocimiento publico manifiesto para efectos de garantizar el cumplimiento efectivo de las
metas del proyecto. Para lo anterior este organismo verificara:

- Certificado de Antecedentes Fiscales. no debera encontrarse reportado en el Boletin de
Responsabilidad Fiscal (Vigente) de la Contraloria General de la Republica, con el fin de dar
cumplimiento al articulo 60 de la Ley 610 de 2000, para lo cual el proponente lo podra aportar o
en su efecto el Municipio consultara, el ULTIMO BOLETIN OFICIAL EXPEDIDO por esa
entidad.

- Certificado de Antecedentes Disciplinarios, no debera encontrarse reportado en la
Procuraduria General de la Nacién por antecedentes disciplinarios, para lo cual el proponente lo
podra aportar o en su efecto el Municipio verificara la informacién a través del Certificado de
Antecedentes Disciplinarios de esa entidad; a la fecha del cierre del presente proceso.

- Certificado de Antecedentes Judiciales: no registren antecedentes judiciales en la pagina
dispuesta por la Policia Nacional para ello.

El proponente debe aportar certificado de ausencia de inhabilidades, incompatibilidades,
conflictos de intereses o prohibiciones para contratar con el Estado, en el cual se deje
constancia de NO estar incurso en causal alguna que le impida contratar con el Estado. Dicha
declaracion se entendera hecha bajo la gravedad del juramento, de conformidad con el articulo
10 del decreto 2150 de 1995 (modificado por el articulo 25 de la ley 962 de 2005 y el articulo 7
del decreto ley 019 de 2012). Las personas juridicas lo haran a través de su representante legal,
en tanto que para las formas asociativas como consorcios y uniones temporales dicha
declaracion se exige de cada uno de sus miembros. Personas politicamente expuestas: De
acuerdo con lo establecido en la Ley 1674 de 2016 los representantes legales de las entidades
sin animo de lucro no podran ser personas politicamente expuestas, para lo cual se debera
anexar certificados manifestando dicha condicion.

IDONEIDAD

EXPERIENCIA GENERAL: El oferente sea persona natural o juridica debera acreditar que en su objeto
social o actividad econdmica contempla la actividad de: promocién cultural. Lo anterior se verificara
mediante certificado de existencia y representacion legal si es persona juridica o matricula mercantil si
es persona natural. Ademas debera acreditar dos certificaciones de contratos con entidades publicas
cuyos objetos y actividades contemplen la realizacion de eventos y/o encuentros culturales

EXPERIENCIA ESPECIFICA: La ESAL interesada en participar en la presente convocatoria
debera acreditar experiencia especifica de la siguiente manera:

1. Acreditar dos (02) contratos ejecutados al 100% con una entidad publica, debidamente
soportados con: copia del contrato, certificacion y acta de liquidacion; en dichos contratos
debera evidenciarse el desarrollo de encuentros artisticos y/o culturales.




— SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO; | FG-GL-CA-10
E?A DE LA CALIDAD Y MECI VERSION: | 3.0
— ESTUDIOS DE CONVENIENCIA REGIMEN ESPECIAL R
g (ESTUDIOS PREVIOS) PAGINA: | 99 DE 113

2. Acreditar dos (02) contratos ejecutado al 100%, debidamente soportados con: copia del
contrato, certificacion y acta de liquidacién; en dichos contratos debera evidenciarse el
desarrollo de actividades de capacitacion o formacion.

La sumatoria del valor de los contratos debe ser igual o superior al 100% del valor total del
presupuesto oficial expresado en SMMLV.

El ALIADO debera acreditar sus certificaciones de experiencia con la siguiente informacion:

e Nombre de la empresa contratante.

e Nombre del Aliado.

e Numero de contrato o convenio.

e Objeto del contrato o convenio.

e Fecha de inicio.

e Fecha de terminacion.

e Valor del contrato/convenio.

e Estar suscrito por el representante de la entidad contratante o quien haga sus veces

El proponente que acredite experiencia en contratos o convenios los cuales haya participado
bajo una estructura plural, debe acreditar el porcentaje de su participacion.

No se aceptaran auto certificaciones. Las certificaciones sobre la experiencia del proponente
deben ser suscritas por el representante legal o la persona autorizada para el efecto, de la
empresa o entidad contratante.

Seran habiles las propuestas que acrediten el cumplimiento de la experiencia minima en la
forma prevista en este acapite.

CAPACIDAD DEL PERSONAL:

Para el efectivo cumplimiento y desarrollo del presente objeto contractual, la Direccién Técnica
de Cultura requiere que la entidad cuente con un equipo de trabajo idoneo. Para lo anterior, el
asociado debera al momento de presentar informes de supervision en la ejecucion del convenio,
anexar hoja de vida del talento humano contratado; la cual debera dar cuenta de la idoneidad
para cumplir sus actividades.

1. ESCUELAS DE FORMACION ARTISTICAS Y CULTURALES

DESCRIPCION PERFIL UNIDAD DE | CANTIDAD
MEDIDA REQUERIDA
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MONITOR O | Persona mayor de 18 afios. Con | Persona 3
SABEDOR CULTURAL | experiencia en procesos formativos
DE DANZA | de 2 afios.
FOLCLORICA
TRADICIONAL DEL
PACIFICO
MONITOR O | Persona mayor de 18 afos. Con | Persona 3
SABEDOR CULTURAL | experiencia en procesos formativos
DE MUSICA | de 2 afios.
TRADICIONAL DEL
PACIFICO
MONITOR O | Persona mayor de 18 afios. Con | Persona 1
SABEDOR CULTURAL | experiencia en procesos formativos
DE DANZA | de 2 afios.
CONTEMPORANEA
MONITOR O | Persona mayor de 18 afios. Con | Persona 1
SABEDOR CULTURAL | experiencia en procesos formativos
DE TRADICION ORAL | de 2 afios.
MONITOR O | Persona mayor de 18 afios. Con | Persona 1
SABEDOR CULTURAL | experiencia en procesos formativos
DE DIBUJO Y | de 2 afios.
PINTURA
MONITOR O | Persona mayor de 18 afios. Con | Persona 1
SABEDOR CULTURAL | experiencia en procesos formativos
DE TEATRO de 2 afios.
MONITOR O | Persona mayor de 18 afios. Con | Persona 1
SABEDOR CULTURAL | experiencia en procesos formativos
DE ARTES | de 2 afios.
TRADICIONALES
MONITOR O | Persona mayor de 18 afos. Con | Persona 1
SABEDOR CULTURAL | experiencia en procesos formativos
DE MUSICA URBANA | de 2 afios.
O POPULAR
MONITOR O | Persona mayor de 18 afos. Con | Persona 1
SABEDOR CULTURAL | experiencia en procesos formativos
DE COCINA | de 2 afos.

TRADICIONAL
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COORDINADOR Profesional en Ciencias Econdmicas | Persona 1
GENERAL o] administrativas (Economia,
Finanzas, Contaduria Publica,

Administracién Financiera), Areas
Artisticas, o éareas afines (Trabajo
Social, Psicologia, Comunicacion
Social, Educacion, Sociologia,
Gestion  de Proyectos), con
experiencia minima de seis (6)
meses en procesos de formacion
artistica, cultural o comunitaria.

PROGRAMA ARTE Y CULTURA PARA LA PAZ "Ml GENTE"

CARGO CANTIDAD | PERFIL

COORDINADOR |1 Profesional en Ciencias Sociales (Trabajo Social,

GENERAL Sociologia, Psicologia), Ciencias Administrativas
(Administracion de Empresas, Administracion Publica) o
Ciencias Humanas (como Antropologia, Comunicacion
Social) o Tecndélogo en areas afines, con minimo un (1)
afno de experiencia en procesos de coordinacion de
proyectos.

APOYO 1 Profesional en Trabajo Social o Psicologia, con minimo

PSICOSOCIAL un (1) afio de experiencia en procesos de
acompanamiento psicosocial en contextos
comunitarios, educativos o culturales.

CAPACITADOR 1 |1 Técnico con minimo seis (6) meses de experiencia en
procesos de formacion artistica o cultural

CAPACITADOR 2 |1 Técnico con minimo seis (6) meses de experiencia en
procesos de formacion artistica o cultural

CAPACITADOR 3 |1 Técnico con minimo seis (6) meses de experiencia en
procesos de formacion en el sector cultural

CAPACITADOR 4 |1 Técnico en comunicacion con minimo seis (6) meses
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de experiencia.
CAPACITADOR 5 |1 Técnico en comunicacion, marketing o publicidad con
minimo seis (6) meses de experiencia.

PROCESOS DE FORMACION DIRIGIDO A GESTORES Y AGENTES DEL SECTOR
CULTURAL

DESCRIPCION PERFIL UNIDAD DE | CANTIDAD
MEDIDA REQUERIDA
COORDINADOR Profesional en &areas econdmicas, | Persona 1

DEL PROYECTO areas artisticas, administrativas o
afines, con minimo seis (6) meses de
experiencia en coordinacion.

APOYO Técnico con experiencia minima de tres | Persona 2
LOGISTICO (3) meses en apoyo logistico de

actividades.
CAPACITADORES | Profesional universitario en ciencias | Persona 2

humanas, educacion o areas de gestidon
cultural, con minimo seis (6) meses de
experiencia formativa.

PERSONAL MiNIMO HABILITANTE

Para efectos de la presentacion y evaluacion de la propuesta, el oferente debera acreditar
unicamente los siguientes perfiles minimos habilitantes:

PERSONAL PROGRAMA ARTE Y CULTURA PARA LA PAZ MI GENTE

CARGO CANTIDAD PERFIL

COORDINADOR [ 1 Profesional en Ciencias Sociales (Trabajo Social,
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GENERAL Sociologia, Psicologia), Ciencias Administrativas
(Administracion de Empresas, Administracion Publica) o
Ciencias Humanas (como Antropologia, Comunicacion
Social) o Tecnélogo en areas afines, con minimo un (1)
afno de experiencia en procesos de coordinacién de
proyectos.
APOYO 1 Profesional en Trabajo Social o Psicologia, con minimo
PSICOSOCIAL un (1) afo de experiencia en procesos de
acompanamiento psicosocial en contextos comunitarios,
educativos o culturales.
CAPACITADOR 1 |1 Técnico con minimo seis (6) meses de experiencia en
procesos de formacion artistica o cultural
CAPACITADOR 2 | 1 Técnico con minimo seis (6) meses de experiencia en
procesos de formacion artistica o cultural
CAPACITADOR 3 |1 Técnico con minimo seis (6) meses de experiencia en
procesos de formacion en el sector cultural
CAPACITADOR 4 |1 Técnico en comunicacion con minimo seis (6) meses de
experiencia.
CAPACITADOR 5 |1 Técnico en comunicacion, marketing o publicidad con
minimo seis (6) meses de experiencia.
NOTA ACLARATORIA

Los perfiles sefialados inmediatamente anterior corresponden exclusivamente al equipo minimo
habilitante exigido para la evaluacion de la propuesta.

Sin perjuicio de ello, el asociado adjudicatario debera garantizar durante la ejecucién contractual la
vinculacion del personal formador, monitores y demas talento humano requerido para el correcto
funcionamiento y desarrollo del proyecto

El asociado oferente anexar a la propuesta los siguientes documentos de los PERFILES SOLICITADOS.

e Fotocopia de la cédula de ciudadania

e Fotocopia de diplomas o actas de grado, de pregrado que acrediten la formacion profesional que
corresponda.

e Diploma y/o acta de Posgrado (Si Aplica)
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e Fotocopia de la matricula y/o tarjeta profesional (Si Aplica).

e Fotocopia del certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y medidas
correctivas.

e Copia del certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios expedida por el Consejo respectivo,
vigente a la fecha del cierre del proceso. (Si Aplica)

eCertificado de Experiencia laboral emitido por la Entidad contratante, debe contener como minimo
(valor, plazo, objeto, afo).

Para acreditar el Personal la ESAL debera presentar carta de compromiso donde certifique que durante
la vigencia del convenio mantendra el personal minimo requerido para atender las actividades.

Si por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobado, durante la ejecucién del
convenio se requiere cambiar a uno de los integrantes del equipo de trabajo, éste debera ser
reemplazado por otro de iguales o superiores calidades a las exigidas en la invitacion para el cargo que
se reemplaza, previa aprobacién por parte de la supervision del convenio.

FACTORES DE EVALUACION

Entre las propuestas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes, y resulten como
habilitadas en la evaluacién juridica, se realizara la ponderacion, para seleccionar la oferta mas
favorable, y se otorgara puntaje maximo de 100 puntos a la ESAL que cumpla con los criterios
que se describen a continuacién, siendo el ganador quien obtenga la mayor puntuacién.

CRITERIOS PUNTAJE MAXIMO
Experiencia adicional a la minima requerida. 40

Acreditacion de personal local 40

Aportes adicionales al minimo exigido 20

Total, maximo de puntos a obtener 100

EXPERIENCIA ADICIONAL (40 PUNTOS)
El puntaje por obtener maximo 40 puntos

Con el fin de aportar a la calidad y experiencia al proyecto, se tendra como criterio ponderable la
experiencia especifica adicional en los siguientes términos:

CRITERIOS PUNTAJE MAXIMO
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(40 puntos)
dos certificados de experiencia relacionada con 20

apoyo logistico en actividades culturales

tres certificados de experiencia relacionada con 40
apoyo logistico en actividades culturales

En todo caso las certificaciones deben cumplir con la siguiente informacion:

e Nombre de la empresa contratante.

e Nombre del Aliado

e NUumero de convenio

e Objeto del convenio

e Valor del contrato /convenio

e Estar suscrito por el representante de la entidad contratante o quien haga sus veces

Nota. No se aceptan auto certificaciones.
Nota. La no acreditacion de este criterio da puntaje cero (0)

ACREDITACION DE PERSONAL LOCAL (40 PUNTOS)

Teniendo en cuenta que el proceso se desarrollara en el Distrito de Buenaventura, se establece como
criterio ponderable la acreditacion de personal local, de conformidad con los siete (7) perfiles definidos
en el apartado “EQUIPO NIMIMO REQUERIDO PROGRAMA ARTE Y CULTURA PARA LA PAZ Mi
GENTE”:

FACTOR PUNTAJE MAXIMO
Acreditacion de 2 personas del distrito de Buenaventura 10
Acreditacion de 4 personas del distrito de Buenaventura 20
Acreditacion de 6 Personas del distrito de Buenaventura 35
Acreditacion de 7 personas del distrito de Buenaventura 40

El oferente debera anexar una carta de compromiso en la que indique el niumero de personas del Distrito
de Buenaventura que se compromete a vincular para la ejecucion del contrato. Asimismo, debera aportar
copia de los documentos de identidad de dichas personas, en los cuales se evidencie como lugar de
nacimiento el Distrito de Buenaventura.

Nota. La no acreditacion de este criterio da puntaje cero (0)

APORTES ADICIONALES AL MiNIMO EXIGIDO (20 PUNTOS)
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APORTES EN ESPECIES (20 PUNTOS).

Los aportes en especie deberan realizarse conforme al numeral 6 contemplado en el anexo
denominado Ficha Técnica (Apoyos logisticos adicionales para los dos conciertos del programa
arte y cultura para la paz mi gente.). El puntaje por aportes en especie se distribuira de acuerdo
con la siguiente tabla:

PERFIL PUNTAJE

4 apoyos logisticos (dos para cada concierto) 8

10 apoyos logisticos (cinco para cada concierto) | 20

No se podran ofrecer aportes en especie diferentes a los contemplados en la tabla
anterior.

ANALISIS Y DEFINICION DE RIESGOS DE LA CONTRATACION Y FORMA DE MITIGARLO

De acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos
2211131, 2.2.1.1.1.6.3 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y
con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos se procede a tipificar, estimar
y asignar los riesgos de la presente contratacion.

Ver Anexo 1 Matriz de Riesgo.

GARANTIAS

El contratista debera constituir a favor del DISTRITO DE BUENAVENTURA, una garantia a
través de i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, ii) Patrimonio auténomo o iii) Garantia
Bancaria, para cubrir los riesgos identificados en el proceso de contratacion.

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2
Clase del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro
contenido en una poliza para Entidades Estatales, (ii)
Patrimonip auténomo, (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA identificada con
beneficiario NIT 890.399.045-3
Amparos,
xggfgf y Cumplimiento Plazo del | 10% del valor del
asegurados contrato y seis | contrato
(6) meses mas
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Calidad de los Plazo del | 10% del valor del
servicios contrato y seis | contrato
(6) meses mas
Prestaciones Plazo del | 5% del valor del
Sociales e contrato mas 3 | contrato
indemnizaciones afnos
laborales
Pago Anticipado Plazo del | 100% Valor del
contrato y | desembolso
cuatro (6) seis | anticipado
mas
Pdliza de Vigencia  del | 200 SMLMV
Responsabilidad Civil | convenio

Responsabilidad Civil Extracontractual: Por las actuaciones,
hechos u omisiones del contratista y/o subcontratistas se
extendera el amparo equivalente a doscientos (200) SMLMV
al momento de la expedicién de la pdliza, por el término de
ejecucion del contrato.

PARAGRAFO 1: El contratista debera hacer entrega de estas
garantias a la entidad, a mas tardar dos dias habiles después
de firmado el contrato en SECOP |II, las cuales seran
aprobadas por la misma, de acuerdo con lo sefialado en el
inciso segundo del articulo 41 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

El contratista se obliga a ajustar las garantias a la fecha de
inicio del contrato y a ampliar, modificar y prorrogar las
mismas, en el evento en que se aumente el valor del contrato
0 se prorrogue o suspenda su vigencia.

El contratista se hace responsable del pago de los impuestos
directos e indirectos, tasas, contribuciones o estampillas y
demas gravamenes ocasionados por la celebracion, ejecucion
y liquidacion del contrato.

Tomador

Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por
la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.
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e Numero y afio del contrato
Informacion e Objeto del contrato
necesaria e Firma del representante legal del Contratista
dentro de la e En caso de no usar centavos, los valores deben
poliza aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor a
asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421
e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse
con el nombre o razén social y tipo societario que figura
en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
Tomador expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
s6lo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.
3 e Numero y afo del contrato
Informacion Objeto del contrato
necesaria dentro e Firma del representante legal del Contratista
de la pdliza En caso de no usar centavos, los valores deben
aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor a
asegurar es $14.980.420,20
e aproximar a $14.980.421
CONDICIONES ESENCIALES DEL CONVENIO
PLAZO El plazo del convenio se estima en ciento sesenta (160) dias,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin que en
ningun caso supere la vigencia fiscal del afio 2026.
VALOR DEL CUATROCIENTOS NOVENTA MILLONES QUINIENTOS
CONVENIO VEINTITRES MIL DIECIOCHO PESOS M/CTE. ($490,523,018)
INCLUIDO IVA E IMPUESTOS.
FORMA DE EL DISTRITO, para el desarrollo y ejecucién del objeto del convenio,
DESEMBOLSO desembolsara a EL CONTRATISTA, la suma de $ 457,523,018

CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS
VEINTITRES MIL DIECIOCHO PESOS M/CTE. de la siguiente
manera:

Un primer desembolso en calidad de pago anticipado equivalente al
30% del valor del Aporte del Distrito. Este primer desembolso se
realizara una vez se haya realizado el perfeccionamiento del mismo y
se realice por parte del contratista la entrega de plan de trabajo y
cronograma de actividades.
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El 70% restante mediante actas parciales siempre y cuando se
cuente con el visto bueno del Supervisor del convenio, y se acredite
el pago de la seguridad social y la respectiva entrega del informe de
ejecucion, y se cuente con recibo a satisfaccion parcial y/o final
segun el caso.

Los aportes que realizara el cooperante seran desembolsados de
acuerdo con los compromisos establecidos en la certificacién de
contrapartida presentada.

Justificacion técnica y financiera para el pago anticipado

Con el fin de garantizar la adecuada ejecucion del convenio cuyo
objeto es “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros
para implementar acciones orientadas al fortalecimiento de las
expresiones artisticas y culturales de los nifios, nifias y adolescentes,
asi como desarrollar procesos de formacion dirigidos a agentes del
sector cultural y la circulacion de contenidos culturales en el Distrito
Especial de Buenaventura’, se hace necesario autorizar un pago
anticipado equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del
convenio.

El valor total del proceso asciende a CUATROCIENTOS CINCUENTA
Y SIETE MILLONES QUINIENTOS VEINTITRES MIL DIECIOCHO
PESOS M/CTE ($457.523.018), por lo que el pago anticipado
corresponderia a la suma aproximada de CIENTO TREINTA'Y SIETE
MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS
CINCO PESOS M/CTE ($137.256.905).

Justificacion técnica:

El pago anticipado se justifica en la necesidad de contar con recursos
iniciales que permitan al ejecutor adelantar oportunamente las
acciones logisticas, operativas y administrativas requeridas para la
implementacion de las actividades contempladas en los proyectos de
inversion con  codigos BPIN  20250000045350 y BPIN
202500000047909, las cuales contemplan procesos de formacion
artistica, fortalecimiento cultural comunitario, circulacion cultural y
produccion de contenidos culturales.

La ejecucidon de estas actividades implica la disposicién inmediata de
recursos para la contratacion de talento humano, la adquisicién de
insumos pedagogicos y logisticos, la organizacion de espacios de
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formacion, el desarrollo de procesos de produccién audiovisual, asi
como la implementacién de estrategias de circulacién cultural y apoyo
a artistas del distrito.

En particular, el pago anticipado permitira iniciar de manera oportuna
las siguientes acciones:

e Organizacion y fortalecimiento de escuelas de formacion
artistica y cultural comunitarias dirigidas a nifios, nifas vy
adolescentes.

e Implementacion del programa Arte y Cultura para la Paz “Mi
Gente”, que contempla procesos de formacion artistica,
creacion cultural y produccion de contenidos.

e Desarrollo de procesos de formacion dirigidos a gestores y
agentes del sector cultural, incluyendo logistica, materiales
pedagogicos y honorarios de facilitadores.

e Produccion de contenidos audiovisuales con gestores
culturales emblematicos y apoyo a la circulacién de artistas del
distrito en escenarios culturales a nivel nacional.

Estas actividades requieren inversiones iniciales para garantizar su
adecuada planificacion, convocatoria, logistica y ejecucion en los
tiempos establecidos dentro del cronograma del proyecto.

Justificacion financiera:

Desde el punto de vista financiero, el pago anticipado del treinta por
ciento (30%) del valor del convenio permite asegurar la disponibilidad
de recursos necesarios para cubrir los costos iniciales asociados al
arranque del proyecto, tales como:

e Honorarios de formadores, talleristas, realizadores
audiovisuales y personal de apoyo técnico.

e Costos logisticos relacionados con transporte, alquiler de
espacios, produccion técnica y materiales para el desarrollo de
actividades formativas.

e Adquisiciéon de insumos pedagdgicos, material de papeleria,
elementos de identificacion institucional y demas recursos
necesarios para la ejecucion de las actividades.

e Costos asociados a la produccion audiovisual, grabaciones,
edicion y circulacion de contenidos culturales.

e Apoyos logisticos para la participacion de artistas en procesos
de circulacion cultural.
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El pago anticipado permitira que el ejecutor disponga de los recursos
necesarios para iniciar las actividades de manera oportuna, evitando
retrasos en la implementacion del proyecto y garantizando el
cumplimiento de los objetivos, metas e indicadores establecidos en
los proyectos de inversion que soportan la presente contratacion.
El desembolso del anticipo se realizara conforme a lo establecido en
la normativa vigente en materia de contratacion estatal, previa
constitucién de las garantias correspondientes para el manejo y
correcta inversion del anticipo, asi como la aprobacion por parte de la
supervision del convenio.

LUGAR DE DISTRITO DE BUENAVENTURA

EJECUCION

SUPERVISION E JOSE LUIS MORENO SINISTERRA

INTERVENTORIA:

APOYO A LA HEIDY ESTELA GRANJA CORDOBA

SUPERVISION:

OBLIGACIONES DEL DISTRITO

Ademas de las contempladas en el articulo 4 de la ley 80 de 1993, la Alcaldia Distrital de
Buenaventura en desarrollo del Contrato, tendra como obligaciones, las siguientes:

1.

2.
3.

Ejercer la vigilancia administrativa, técnica y financiera del contrato a través de la
interventoria y/o supervision.

Ejercer el seguimiento del contrato a través del referente designado.

Formular sugerencias por escrito sobre observaciones que estime convenientes en el
desarrollo del contrato, siempre enmarcadas dentro de los términos del mismo.
Acompanar y facilitar la ejecucion del contrato.

Realizar los pagos a que haya lugar, a medida que el contratista preste el servicio y
presente la respectiva factura

Las demas inherentes a la naturaleza del contrato.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES:

1.
2.

Cumplir con las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5° de la ley 80 de 1993.
Ejecutar el contrato con eficacia, responsabilidad, oportunidad y confidencialidad durante la
ejecucidn de sus obligaciones propendiendo en todo momento por el cumplimiento del objeto
contractual.

Responder por los elementos, bienes, informacion, etc. que se pongan a su disposicién para la
ejecucién del presente acuerdo de voluntades, propendiendo, en todo caso, por su conservacion
y uso adecuado.
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4. Rendir oportunamente los informes que sobre la ejecucion y estado del conveniole solicite el
contratante por conducto del supervisor o interventor segun corresponda.

5. Acatar diligentemente las instrucciones e indicaciones que sean impartidas por el supervisor.

6. Informar oportunamente al contratante sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que
afecte el desarrollo de las actividades y/o obligaciones pactadas.

7. Acreditar mediante Certificacion el Pago de Aportes de Seguridad Social y Aportes Parafiscales,
expedida por el Revisor Fiscal de la empresa o el Representante Legal de la misma, en
cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de 2002, 828 de 2003 y 1150 de 2007, del mes
correspondiente del personal que utilice el contratista para la debida ejecucion del contrato.

OBLIGACIONES PARTICULARES

Ademas de las obligaciones del Articulo 05 de la Ley 80 de 1993, constituyen obligaciones
especiales del CONTRATISTA las siguientes:

1.  Ejecutar el objeto del convenio dentro del plazo pactado, conforme a las especificaciones
técnicas y cumpliendo con los requisitos técnicos, juridicos, economicos y administrativos
establecidos.

2. Proveer el talento humano necesario, conforme a las especificaciones técnicas y perfiles
requeridos, garantizando su calidad, cantidad y afiliacion al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pensiones (S.G.S.S.S.), y presentar los comprobantes de pago
correspondientes.

3. Suministrar el personal y la alimentacion conforme a lo descrito en el alcance del convenio
y en los tiempos y condiciones establecidos para el evento.

4. Cumplir con las normas de salubridad y de higiene necesarias para brindar una
alimentacion adecuada en los eventos que se realicen tanto en zona urbana como rural del
Distrito de Buenaventura.

5. Presentar un cronograma de actividades para su aprobacién antes de iniciar el proyecto y
para la realizacién del desembolso segun lo indicado en el convenio.

6. Constituir las garantias necesarias para la ejecucion del convenio.

7. Responder por los bienes e informacion proporcionados, asegurando su conservacion y uso
adecuado durante la ejecucién del convenio.

8. Participar en reuniones de seguimiento del convenio, proponiendo soluciones vy
suscribiendo las actas correspondientes.

9.  Cumplir con el aporte establecido

10. Adoptar medidas de seguridad para prevenir dafios a terceros o a la Alcaldia Distrital.

11.  Participar en las reuniones de seguimiento o visitas conjuntamente proponiendo
alternativas, generando soluciones y demas acciones para el buen desarrollo del proyecto y
suscribir el acta de seguimiento del convenio.

12.  Efectuar oportunamente los pagos que sean requeridos, segun los compromisos
adquiridos con cargo a los recursos del convenio.

13.  Entregar un informe de ejecucion técnica y financiera con el recibo a satisfacciéon, donde
se detalle la realizacién de los eventos, soportado de los registros fotograficos donde se logre
identificar los elementos técnicos y logisticos pactados dentro del presupuesto y los registros de
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entrega de los alimentos en los eventos en los casos que aplique dicha medicién tanto de los
recursos aportados por la Direccion Técnica de Cultura, asi como los de contrapartida.

14. Entregar el 100% de las evidencias de ejecucién de cada una de las actividades en fisico al
supervisor del Convenio, informacién que debera estar disponible cuando asi se le requiera por
parte del Distrito.

15. Realizar el cargue del informe de ejecucién a la plataforma SECOP |l debidamente firmado.
16. Llevar a cabo las demas actuaciones necesarias para la correcta ejecucion del convenio y
desplegar sus actividades bajo los preceptos legales y técnicos aplicables a este tipo de
servicios.

CONCEPTO DE VIABILIDAD

De acuerdo con analisis, técnico, juridico, economico y la evaluacion de los posibles riesgos del
proceso se puede determinar que es CONVENIENTE Y OPORTUNO para la Direccion Técnica
de Cultura del Distrito de Buenaventura realizar en este momento la contratacion mediante
convocatoria ESAL.

Anexos:

e Certificado de disponibilidad
presupuestal
Presupuesto del proceso
Ficha técnica
Analisis del sector
Matriz de riesgos.

Aprobo:

t@éfﬁl@ENO SINISTERRA

Directora Tecnica de Cultura
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