SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, mayo de 2026

Sefior(a)
WILLIAM DE JESUS SALCEDO CUAO

Supervisor(a) contrato No. CO1.PCCNTR.9027705
Coordinador Académico

Centro de logistica y Promocion Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual mayo del afio
2026.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.9027705 del afo 2026

REINELDA DE JESUS FONTALVO FRANCO, identificada con la cédula de ciudadania 57.429.539 expedida
en Santa Marta, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($47.374.970). Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) DIEZ (10) pagos iguales sucesivos
mensuales, por los meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497) cada
uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2026
Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién profesional de nivel
técnico programada por el Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica Regional Magdalena para el

programa de Articulacién con la Educacion Media en el drea de CONTABILIZACION DE OPERACIONES
COMERCIALES Y FINANCIERAS.
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Ejecucidon mensual de actividades

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar la formaciéon de | Impartir formacion Profesional Anexo 1
integral presencial del Foto formacién.
aprendices en el drea, en las | programa de formacién en
Contabilizacidn de Operaciones
competencias, los resultados de | Comerciales y Financieras, en
las fichas:
aprendizaje y las actividades de | 3440957,3440967.3161004 y
3161006 de la IED Laura Vicuiia.
los proyectos de formacion | Ficha 3440955 Instituto Milagrosa,
ficha3440971 y 3440962 IED San
programados, dentro de 10s | Fernando
tiempos que, para cada accion,
se determine por parte del
centro de formacidn.
2 Realizar acompafiamiento vy | Parael periodo del informe no se | Para el periodo del
ejecutaron acciones referentes al
orientacién al desarrollo de la | cumplimiento de esta obligacién informe no se ejecutaron
actividad en el proceso de acciones referentes al
registro e inscripcidon, matricula cumplimiento de esta
y certificacion del programa de obligacion
formacién laboral - Articulacion
con la media.
3 Planear y ejecutar el desarrollo | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del

ejecutaron acciones referentes al

informe no se ejecutaron

curricular del programa(s) que | cumplimiento de esta obligacion acciones referentes al
cumplimiento de esta
se le asignen durante la obligacion
ejecucion de su  contrato
(Proyecto de formacion,
2
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Planeacién pedagogica y los
recursos didacticos que incluyen
guia de aprendizaje, material de
formacion e

apoyo a |la

instrumentos de evaluacion).

Identificar los aprendizajes

previos, estilos y ritmos de
aprendizaje del aprendiz que
ingresa al proceso formativo, de
acuerdo con los lineamientos

institucionales.

Para el periodo del informe no se

ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacién

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

Participar en el proceso de

induccion de los aprendices.

Para el periodo del informe no se

ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacion

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta

obligacion

Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa productiva
en su sitio de trabajo vy
seguimiento a la bitacora virtual
del aprendiz cuando le sean

asignados.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacién

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al

cumplimiento de esta

obligacion
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Llevar control de las
inasistencias de los aprendices a
la formacion, registrar en el

aplicativo  institucional las
inasistencias y reportar a la
coordinacién  académica las
novedades para aplicacién del

reglamento del aprendiz.

Registro de asistencia de aprendices

a la formacién

Anexo 2 pantallazo de

inasistencia en sofia plus

Asociar los aprendices a la ruta
de aprendizaje en el aplicativo
institucional una vez el aspirante
esté en estado matriculado vy
verificar con el

reporte que

todos aparezcan en formacion.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidon

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta

obligacion

Emitir los juicios de evaluacion
con base en la valoracion de las
evidencias de aprendizaje vy
registrarlas en los aplicativos
institucionales (administrativo y
académico), maximo tres (3) dias
alcanzado el

después de

resultado de aprendizaje.

Se emitieron juicios evaluativo:
Reconocer activos segun criterios
de medicion, procedimientos

técnicos y normativos en ficha

3161004-3161006 IED Laura Vicuiia

Anexo No 3 Sofia plus y
Pantallazo de reporte

juicios
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10 Usar y gestionar las diferentes | Utilizar el correo oficial para | Anexo No.4
plataformas tecnoldgicas | diferentes solicitudes SENA. Foto Correo Institucional
institucionales de apoyo
académico y administrativo
relacionado con su rol,
actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada
una de las acciones que integran
el proceso formativo.

11 Participar en la formulacién de | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del
proyectos de investigacion | ejecutaron acciones referentes al | informe no se ejecutaron
aplicada, innovacidn pedagdgica | cumplimiento de esta obligacién acciones referentes al
y desarrollo tecnoldgico, de cumplimiento de esta
interés institucional SENNOVA. obligacion

12 Participar en los equipos, Anexo No.5

-Reunidn virtual con instructores de

grupos, comités, proyectos y | contabilidad, para revisar asuntos | -Foto reunién Instructores
concernientes a asuntos | de contabilidad.

demas instancias institucionales | relacionados a la formacion

que lo requieran.

13 Desplazarse a otras ciudades o | Parael periodo del informe no se | Parael periodo del
municipios diferentes al | ejecutaron acciones referentes al | informe no se ejecutaron
domicilio contractual para el | cumplimiento de esta obligacidon acciones referentes al
cumplimiento del contrato, en cumplimiento de esta
caso de que se requiera. obligacion

5
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14 Presentar el reporte de eventos | Para el periodo del informe no se | Parael periodo del
en SOFIA PLUS (Programacion | ejecutaron acciones referentes al | informe no se ejecutaron
con visto bueno del coordinador | cumplimiento de esta obligacién acciones referentes al
académico o misional) en los cumplimiento de esta
dias establecidos por el centro, obligacion
al supervisor correspondiente y
los demds soportes requeridos
para la legalizacién del pago.

15 Llevar y mantener actualizado el | Actualizacion portafolio del | Anexo No 6 Pantallazo ver
portafolio de evidencias del | instructor. link drive y captura
instructor segun lo indica la guia carpetas del portafolio
para desarrollar procesos
formativos.

16 Responder por la custodia y | Parael periodo del informe no se | Parael periodo del

buen uso de equipos, bienes e
inventario asignado a su cargo o
puestos bajo su cuidado, que el
centro o lugar donde se
desarrolle la formacion le facilite
para el desarrollo de su objeto
contractual

y hacer entrega

formal de acuerdo con los

lineamientos institucionales.

ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacién

informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta

obligacion
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Apoyar los procesos de

Aseguramiento de la calidad

cuando la entidad lo requiera.

17 | Apoyar la planeacion vy el | Parael periodo del informe no se | Parael periodo del
alistamiento de los materiales | ejecutaron acciones referentes al | informe no se ejecutaron
de formacioén, propios de su area | cumplimiento de esta obligacidon acciones referentes al
y apoyar los procesos de cumplimiento de esta
evaluacioén y/o parte técnica de obligacion
la supervisién de la adquisicion
de bienes y/o servicios cuando la
entidad lo requiera de acuerdo
con la ley 1474 de 2011 y
requerimiento de la institucion.

18 | Adoptar en la formaciéon las | Parael periodo del informe no se | Parael periodo del
diferentes estrategias | ejecutaron acciones referentes al | informe no se ejecutaron
pedagdgicas que la entidad | cumplimiento de esta obligacion acciones referentes al
dispone como son: Worldskills, cumplimiento de esta
Senasoft, Bootcamp, cocina obligacion
gourmet, entre otras.

19 Participar en procesos de | Divulgacidn oferta presencial de | AnexoN7

promocién y divulgacion de la
oferta educativa, servicios vy

actividades de  divulgacidn

formacion SENA 2026.

Captura de publicacion.
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tecnolégica programada por el

Centro.

20 Participar en las labores de | Parael periodo del informe no se | Parael periodo del
montaje y puesta en marcha de | ejecutaron acciones referentes al | informe no se ejecutaron
equipos y maquinaria utilizados | cumplimiento de esta obligacidon acciones referentes al
en la formacién profesional cumplimiento de esta
integral, cuando ésta sea obligacion
requerida.

21 Rendir  oportunamente los | Parael periodo del informe no se | Parael periodo del

ejecutaron acciones referentes al | informe no se ejecutaron
informes requeridos sobre las | cumplimiento de esta obligacién acciones referentes al
cumplimiento de esta
acciones encomendadas y los obligacion
productos resultantes de
procesos de formacion
profesional.

22 Solicitar oportunamente los | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del
elementos necesarios para | ejecutaron acciones referentes al | informe no se ejecutaron
desarrollar eficazmente su labor | cumplimiento de esta obligacion acciones referentes al
técnico-pedagdgica. cumplimiento de esta

obligacion

23 Incorporar las tendencias | Para el periodo del informe no se | Parael periodo del

tecnoldgicas, pedagdgicas y de
gestion a las  estructuras

curriculares por competencias

ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacién

informe no se ejecutaron

acciones referentes al
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laborales de las diferentes cumplimiento de esta
acciones de formacion obligacion
profesional.

24 | Asegurar la organizacién, | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del
mantenimiento y adecuada | ejecutaron acciones referentes al | informe no se ejecutaron
utilizacion de los recursos que | cumplimiento de esta obligacién acciones referentes al
hay en su ambiente laboral. cumplimiento de esta

obligacién

25 Presentar agendas e informes de | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del
legalizacion correspondientes a | ejecutaron acciones referentes al | informe no se ejecutaron
las 6rdenes de desplazamiento, | cumplimiento de esta obligacién acciones referentes al
cuando a esto se diere lugar, en cumplimiento de esta
un plazo maximo de 5 dias, obligacion
posteriores a la finalizacién de la
comision.

26 | Atender oportunamente los | Se anexa planilla de pago de Anexo N 8

requerimientos que haga el

supervisor del contrato vy
presentar informes mensuales

de la ejecucién del contrato.

Seguridad Social.

Pantallazo, planilla de
seguridad social.
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27 Desarrollar actividades | Para el periodo del informe no se | Parael periodo del
formativas de manera presencial | ejecutaron acciones referentes al | informe no se ejecutaron
cuando sea requerido. (Aplica | cumplimiento de esta obligacion acciones referentes al
solo para instructores virtuales). cumplimiento de esta

obligacion

28 | Aplicar al proceso y aportar la | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del
certificacion de la Norma de | ejecutaron acciones referentes al | informe no se ejecutaron

Competencia Laboral para la
funcién de instructor, durante la
ejecucién si el inicio se da

posterior a esta fecha.

cumplimiento de esta obligacién

acciones referentes al

cumplimiento de esta

obligacién

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

iTEM

NRO. DE LA ORDEN DE VIAJE

FECHA DE FECHA DE
LUGAR DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias

del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y el pago de la planilla

GCCON-F-087 V2
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de seguridad social y parafiscal No 9504377454 aportes en linea pago de Salud, pension y ARL referente

al mes de abril de 2026.

Cordialmente,

otz o it ol
Reinelda de Jesus Fontalvo franco
Contratista

C.C. No. 57.429.539 de Santa Marta

)

WILLIAM DE JESUS SALCEDO CUAO

Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9027705 del 2026

GCCON-F-087 V2
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EVIDENCIAS

Anexo 1. Foto formacion

|
o o

3 Concentracion

Anexo 2 Pantallazo inasistencia

asofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

Registrar Inasistencia del Aprendiz

<

. . 3440962 - CONTABILIZACION DE a
Consultar Fichas de Caracterizacién*  OpERACIONES COMERCIALES Y El-
< FINANCIERAS. P
v " T1 1082950868 JORGE MIGUEL BALLESTAS o
Consultar Aprendiz* R o4
Cantidad de Horas™ 5
ndiz
Justificacion® SIN JUSTIFICACION
P
les del

Fecha Inicio* 0410572026 ) 4

E Fecha Fin® 04/0572026| o

< La i ia ha sido Regi: Cor

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+- © SENA 2018 - Bogota - Colombia- ~-a144;
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G A Noseguro is.edu.co/sofia/home/p 2 * @
ructor v ~B
; i Registrar Inasistencia del Aprendiz
sefio Curricular <
ecucién de la Formacién <
Consultar Fichas de Caracterizacion* s
2stién de Ambientes < P
:stion de Tiempos v Consultar Aprendiz* =iy

astionar Tiempos del Instructor v
Cantidad de Horas*
Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo Justificacion®

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor ezl 4
Registrar Actividad Adicional del Fecha Fin* <
Instructor

Registrar Inasistencia del Aprendiz

as <

atricula < La i ia ha sido Regi: Cor

aneacion de la Formacion <

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+ ® SENA 2018 -+ Bogot - Colombia- ~a144;

£ Escribe aqui para buscar.

Anexo No.3

~ 5 Cuenta de Google X | M NOTIFICACION AUTO ADMISO: X Se Sofia plus x  + = X
&« G A Noseguro 1s.adu.co/sofia/home/pri ¥? +r 0 :
Instructor v i~ =
K § Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
[ Disefio Curricular <
Opciones de bisqueda
[# Ejecucién de la Formacién v
Administrar Ruta de Aprendizaje = Ficha de caracterizacion* 3161004-CONTABILIZACION DE OPERACIONES
= : COMERGIALES Y FINANCIERAS
p
Consultar Ruta del Aprendiz
& de R recursos de acuerdo con
Generar Excel de Planeacion metodologia y nomativa y
Pedagdgica
Aprendices
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizae ~ I 1082919018 SOFIADE JESUS MACHADO CANTILLO Formacion
I 1084056131 SARAY MARCELA NORIEGA MALDONADO Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de _
R e TI 1084055653 LAURA NATTALY TRUMILLO GARCIA Formacion
T 1082948793 MAUREEN CAMILA SALTAREN SALAS Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje . o
I 1083559080 LAURA SOFIA GARCIAMARQUEZ Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo T 1082927377 YUSAKY KASIRA RINCON RICAURTE Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta T 1082939488 FIORELLA VILLARREAL MARTINEZ Formacion
O TI 1082957949 EILYN DAYANA RAMIREZ SANCHEZ Formacion
Reconocimiento de Aprendizaie .
Pravios Masivo I 1082947968 DANIELA DE JESUS ANAYA QUESADA Formacion
T 1082936511 JOYS SHARIT LABARCES CHIQUILLO Formacion
Reconocimiento de Aprendizajes i
Previos T 1082951735 MARIAALEJANDRA PARDO SALAS Formacion

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -=- @ SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~a171;

H £ Escribe aqui para buscar.
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Reparte de Juicios Evaluativos (43) [Moda de compatibilidad] - Excel O Buscar
Archivo Inicio WPS PDF Insertar Disposicién de pégina Formulas Datos Revisar Vista Ayuda ¥ Compartir
oA B B B 2 v O B
sansserif Y
7
4 @~ & = T Eliminar ~ z D 12
Pegar E K 5 - Formato  Darformato Estilosde | Ordenary  Buscary Create Sign
- ¥ - condicional ~ como tabla > celda ~ [ Formato ~ filtrar > seleccionar ~ PDF
Portapapeles & Fuente [E] Alineacitn [E] Nimera [} Estilos Celdas Edicién WPS PDF ~
113 & Je | Fechay Hora del Juicio Evaluativo -~
A B £ 0 E F G H J K Py
1 Reporte de Juicios de Evaluacion
 [Fechadel THOSIZ028
5 |Fichade 3181008
4 Cégigo: F33100
5 | Version: 2
g | Denominacién:  CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES'Y FINANCIERAS,
7 |Estado de la Ficha ENEJECUCION
5 |Fecha Inicio: 2410212025
5 FechaFi 161212028
40 Modalidad de PRESENCIAL
11 Regional: 47 - FEGIONAL MAGDALENA
1z Centro de 9523 - CENTRO DE LOGISTICAY PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
Tipo|Namero de_ | Hombre TApellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaie Juicio de Fecha y Hora del [Funcionario que registro el juicio evalua
13 | de_~ | Documents ~ - - Ei T |Evaluacidn ~ | Juicio Evaluati ~
45 71 |W0Z307278  |ELANAGEATRIZ | PARDOFICE ENFORMACION 37608 - Feconooer teoursos financiers | BUE3 - 1. GENERAR REPDRTES COMTABLES, | FOR EVALLAR -
alm (CEA PARDOAID: ENFORMACION 37664 - Reconocer recursas financieros APROBADO 04/05/2026 1453 a | CC 57423539 - AEMELDA DE JESUS FONTALY
— claacuad L i
g 1 |PE2TEE0Z [WERIACAFILA VILLARORTEGA ENFORMACION 37664 - Reconocer tecursos financieros POREVALUAR -
— claacuad L i I —
- [0829210%  |SOFIASHENNDA  |ALVEARFDSADD  |EMFORMACIN 37664 - Reconocer tecursos financieros APROBADO 04/05/2026 1453 a | CC 57423539 - AEMELDA DE JESUS FONTALY
f e con matadoloni 2w e EITERINS O MEOUCICH DR el
! [ioezsz301 GUERRAARRETA | PETIRCIVOLUNT ARID| 37588 - Recanacsr iscursas financisras | 601424 - 5. AECONOCER ACTIVOS, SEGUN POR EVALUAR -
claaciad, " i EITERINS 0F MFOICIC BEOCEOIRIENT]
s ! ANDPEA SOFTA WONTEREGRD ENFORMACION 37883 - Reconozer recursas financierns 3. RECONOCER APROBADD (4/D05/2026 18.53 | CC 57423539 - AEMELDA DE JESUS FONTALY
. . OCEn e es TR EDACE ES S FoaT
! WATHLEEN AVALACHAVEZ ENFORMACION 37883 - Reconozer recursas financierns APROBADD (4/D05/2026 18.53 | CC 57423539 - AEMELDA DE JESUS FONTALY
T LEANIS CARDLINA | CHARFIS GARFIDD | EMFORMACION 37883 - Reconoser recursas financieros POR EVALUAR - -
Hoja @® « »
Listo  Se encontraron 31 de 1612 registros T3 Accesibilidad: No disponible =::) m -+ 75

£ Escribe aqui para buscar. = 13/05/2026

Anexo 4 Utilizacion correo institucional

_ﬂ Flementos emdodes Renelda De 3¢ _

& G | & htips//outlookoffice.com/mail/sentitems/id/AAQKADR|ZjhhY2YyLTQyM2UtNGIOYi04YzUOLTAYZjlyOWI1 ZWEyNgAQAAdZB4el Bn5)mibgYaft%2BkQ%3D B a & = : ")crm

Outlack

[p———

r_. Reinelda De Jesus Fontalvo Franco @ S &~ a.- i~ e
®
Para; ® Kristel Tivisai Lopez Pena Jue 7/05/2026 3:42PM
& [P

© Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 4/05/2036 3:42 PM

Buenas tardes Kristel, atentamente me permito informarte
gue en la IED Laura Vicuna ficha 3161004 del programa de
contabilizacidon de operaciones comerciales y financieras,
tengo una estudiante ROSANGELA MOTTA FUENTES TI
1067721366 asistiendo a la formacion, ella aparece
matriculada en la ficha 3175112 del programa de
contabilizacién de operaciones comerciales y financieras en
BECERRIL- CESAR, ya solicito el traslado para la IED Laura
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Anexo 5. Reunion instructores contabilidad.

G

GINA BLANCO ..

91‘ 4 mis

Eyls L] Zeﬁﬂ) #T

19:22 | miu-mwmu-ids

il Q. suscar L L g ﬁ ‘ O q ~a=s 909 ‘:: *we ar.-:s;:;:;s

Anexo 6 Pantallazo carpeta portafolio del instructor y link del drive de la carpeta

v Descargararchivo |ilovePDF X | M 901047467; DISTRIBUIDORAY ¢ X & PORTAFOLIO DELINSTRUCTOR X $p senasofiaplusedu.co/sofia/stat X | =+ = X
€« c 2% drive.google.com/drive/folders/1U30Ycb200SgNK_R72t7mB7cvi3s1EtOY [ 4 ,i, .
L Drive Q_  Buscar en Drive X 3= ® & 4 i @
+ Nuevo Compartidos.. > = > PORTAFOLIOIN.. > PORTAFOLIODELIL.~ & (v= =)o E
@ Pagina principal ‘ Tipe ~ || Personas ~ || Medificade ~ || Fuente ~ |
*[@ Miunidad Nombre W Propietario Fecha de modific.. Tamafodel: = @
»[0 Computadoras
I3 11-IED LAURA VICUNA 3161006 . yo 14 may 2026 — .
o0 ] P )
2, Compartidos conmigo
- 11-IED LAURA VICUNA 3161004 s} 14 may 2026 - H
Bl " i '
W Destacados B3 10-IED SAN FERNANDO 3440971 - B 14 may 2026 - ; +
@ spam I3 10-IED SAN FERNADO 3440962 0 14 may 2026 -
T Papelera
@ MEETETED I8 10-IED LAURA VICUNA 3440967 . yo 14 may 2026 -
15.69 GB de 2 TB I 10-IED LAURA VICUNA 3440957 . yo 14 may 2026 -
utilizado(s)
— I3 10-IED INSTITUTO LA MILAGROSA 3440955 . yo Subiendo 1 elemento v X
I Obtener mas "|
almacenamiento Tiempo restante: 1 min Cancelar

PORTAFOLIO DEL INST... 93 de 171 b)

LINK DRIVE :
https://drive.google.com/drive/folders/115Ap50NVSrA4sd8g4W4IwhKrKJAQHNt7?usp=drive_
link
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Anexo 7. Publicacion oferta educativa.

T, Concentracién B ——8—+ 100%

1 Iatina)

Anexo 8. Pantallazo planilla seguridad social.

aportes Resumen General de Pago
eninea
[DATOS GENERALES DEL APORTANTE
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