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IMPULSAR LA PRODUCCIÓN DE MATERIAL DE APOYO 
A LA DOCENCIA, EN EL MARCO DE LAS ESTRATEGIAS Y LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS, PARA EL DESARROLLO PEDAGÓGICO 
DE LOS PROGRAMAS. 

. 
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REALIZAR LA PLANEACIÓN DE LA OFERTA ACADÉMICA 
EN COORDINACIÓN CON LAS INSTANCIAS PERTINENTES, PARA 
GARANTIZAR LA ADECUADA PRESTACIÓN DEL SERVICIO, OPTIMIZAR EL 
RECURSO DOCENTE Y LA INTEGRALIDAD CURRICULAR. 

PARTICIPAR DE MANERA ACTIVA CON ORGANIZACIONES 
REPRESENTATIVAS ASOCIADAS A LAS FUNCIONES SUSTANTIVAS Y DE 
APOYO (BIENESTAR, EGRESADOS, PROYECCIÓN SOCIAL, VISIBILIDAD, 
EXTENSIÓN, INVESTIGACIÓN, INTERNACIONALIZACIÓN, CURRÍCULO) QUE 
PERMITAN GESTIONAR ACCIONES IMPACTO QUE CONTRIBUYAN A LOS 
INDICADORES DEL PROGRAMA 
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ACOMPAÑAR Y ORIENTAR EL OFICIAL O SUBOFICIAL 
ASIGNADO EN LA DIRECCIÓN DEL PROGRAMA EN TEMAS DE GESTIÓN 
ACADÉMICA, FUNCIONES SUSTANTIVAS Y NORMATIVA DEL MEN, CESU Y 
CNA.
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EVALUAR Y MONITOREAR EL CUMPLIMIENTO Y LA 
CALIDAD DE LA ACTIVIDAD DOCENTE DE LOS PROFESORES AL SERVICIO 
DEL PROGRAMA, PARA GARANTIZAR EL APROPIADO DESARROLLO 
CURRICULAR 

Obligación No. 10: PARTICIPAR Y APOYAR EL PROCESO DE PLANEACIÓN 
ACADÉMICA, REFERENTE A LA PROGRAMACIÓN DE CLASES DEL 
PROGRAMA ACADÉMICO.
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Obligación No. 12: ASESORAR Y ACOMPAÑA LA DIRECCIÓN DEL PROGRAMA 
ACERCA DEL PERFIL DE PROFESORES IDÓNEO DE LA TECNOLOGÍA DE 
ACUERDO A SU FORMACIÓN SABERES Y EXPERIENCIA, PLANES DE MEJORA 
DE LA EVALUACIÓN DE PROFESORES Y EL ADECUADO CUMPLIMIENTO CON 
EL PLAN DE ESTUDIOS
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Obligación No. 15. IDENTIFICAR RIESGOS ACADÉMICOS Y PROPONER 
ACCIONES DE INTERVENCIÓN, APORTAR EN LAS ALERTAS TEMPRANAS E 
INFORMAR A LA DIRECCIÓN DE PROGRAMA DE MANERA OPORTUNA.

Obligación No. 18: PARTICIPAR CON VOZ, PERO SIN VOTO EN EL 
ASESORAMIENTO EN LOS ÓRGANOS DE DIRECCIÓN Y DE GOBIERNO DE LA 

COMITÉS EN LOS CUALES SE ENCUENTRAN COMO INTEGRANTES. 
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Obligación No. 23: LAS DEMÁS OBLIGACIONES QUE SE DERIVEN DEL 
OBJETO CONTRACTUAL.

11. CONSTANCIAS


