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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Chia, Mayo de 2026
Sefior
LEONARDO LUCHINI MORERA
SUPERVISOR DE CONTRATO No. Contrato CO1.PCCNTR.8956725 del afio 2026
Coordinador Académico
Formacion Profesional- Centro de Desarrollo Agroempresarial Chia

Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes Mayo del afio 2026

Referencia: No. Contrato CO1.PCCNTR.8956725 del afio 2026

Ana Marcela Gémez Lépez, identificado con la cédula de ciudadania nro1.010.177.179, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y Ocho millones
doscientos quince mil ochocientos nueve pesos M/Cte. ($38.215.809). Esta suma serd pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) primer pago correspondiente al mes de
Febrero de 2026 por valor de Cuatro millones doscientos sesenta y tres mil setecientos cuarenta
y siete pesos M/CTE. ($4.263.747), b) Siete (07) pagos desde el mes de Marzo de 2026 hasta
septiembre de 2026, por un valor de Cuatro millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos
noventa y siete pesos M/Cte. ($4.737.497) cada uno, c) Un (01) ultimo pago por el mes de octubre
de 2026, por valor de Setecientos ochenta y nueve mil quinientos ochenta y tres pesos M/CTE.
(5789.583).

Plazo: Serd hasta el cinco (05) de octubre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales para la orientacion, desarrollo y acompafiamiento de los
procesos de formacidn profesional integral en los programas que conforman la oferta académica
del Centro de Desarrollo Agroempresarial de la Regional Cundinamarca, en las diferentes
modalidades de formacion definidas por la Entidad; pertenecientes al programa Formacion
Complementaria Virtual sin idiomas.
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Ejecucion mensual de actividades
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Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Ejecutar la formacién profesional integral
en los programas que le sean asignados por
el Centro de Formacion, en las
modalidades titulada, complementaria
presencial y/o virtual, y en las jornadas
establecidas, conforme a la normatividad
institucional vigente del SENA.

Se ejecuta la formacion profesional
de
formacion titulada virtual asignados
por
conforme a lo establecido en la Guia

integral en los programas

la Coordinacién Académica,

de orientaciones para la formacion
de
aprendizaje AVA - V5, el formato de
GC-F-004

en ambientes virtuales

plantilla
V.10.

presentacién

Fichas 3336265y
3185800 _Tecndlogo en Animacién
3D

LMS ZAJUNA de cada
ficha asignada.

Actas de reunién por
EEF.
Repositorio Area
integralidad.

Disefiar, planear y ejecutar el proceso
formativo de los programas asignados,
garantizando la correcta estructuracion del
proyecto formativo, la planeacion
pedagdgica, técnicas didacticas, las guias
de aprendizaje, los instrumentos de
evaluacion y los materiales de formacion.

Se disefa, planea y se ejecuta el
de
programas de formacion titulada

desarrollo  curricular los

virtual asignados por la coordinacién

académica.

Fichas 3336265y
3185800 _Tecndlogo en Animacion
3D

LMS ZAJUNA de cada
ficha asignada.

Actas de reunién por
EEF.

Repositorio Area
integralidad.

Evaluar el desempefio de los aprendices y
emitir los juicios valorativos sobre el
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje y competencias, utilizando las
herramientas, metodologias y plataformas
definidas por la Entidad, dentro de los
plazos establecidos.

Se emiten juicios valorativos sobre
el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de la

competencia Gestionar procesos
propios de la cultura
emprendedora en los programas de
formacion titulada virtual asignados
por la coordinacién académica.

LMS ZAJUNA de cada

ficha asignada.

Reporte de Juicios
evaluativos en SOFIA
Plus.

Registrar, custodiar y mantener
actualizada la informacion académica,
administrativa y formativa de los
aprendices en los sistemas, tiempos y
plataformas institucionales dispuestas
para tal fin.

Se registra, custodia y se mantiene
actualizada la informacién
académica y formativa de los
aprendices en las fichas asignadas
por la coordinacién académica.

Fichas 3336265y
3185800 _Tecndlogo en Animacion
3D

LMS ZAJUNA de cada

ficha asignada.

Plataforma SENA SOFIA
PLUS.

Repositorio de la
Coordinacion
Académica en la
plataforma TEAMS.
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Velar por el cumplimiento del Reglamento
del Aprendiz, reportando de manera
oportuna al Coordinador Académico las

Se propicia el cumplimiento del
reglamento del aprendiz Acuerdo
0009 de 2024 y se validan las
novedades de los aprendices con los
equipos ejecutores de la formacion

LMS ZAJUNA de cada
ficha asignada.
Repositorio de la
Coordinacion
Académica en la
plataforma TEAMS

5 novedades, inconsistencias o situaciones
relevantes  relacionadas  con  la | comunicdndolas oportunamente ala | (Llamados de atencion,
permanencia y el proceso formativo de los . ., .
aprendices. coordinacién académica. _ plénes de

Fichas 3336265 y mejora’mlegto, .a(ftjs de
, . . s nvi mi
3185800 _Tecndlogo en Animacién € o? °_ , te de
3D eva .uaf:|on y
seguimiento).
Participar activamente en las actividades
institucionales de apoyo a la formacion . .
convocadas por el Centro de Formacion, Para el perlodo Objeto de este Pago, p | iod biet
tales como induccién, bienestar al| |3 necesidad del servicio no requiri¢ | ' ard & PErodo objeto

6 aprendiz, emprendimiento, SENNOVA, | | L de contrato No se
equipo  pedagdgico, autoevaluacion, ejecutar actividades requirié
registro calificado, auditorias y divulgacion correspondientes a esta obligacio’n ’
de la oferta formativa en los 27 municipios
de influencia del centro de formacion.

Acreditar durante la ejecucién del

contrato, como minimo, dos (2) Se adjuntan constancias del

certificaciones distribuidas en el primer desarrollo de cursos en Inteligencia

semestre del afio en curso que soporten: o g .

7 estudios, capacitaciones, relacionadas con Artificial enfocados en Constancias de cursos
los componentes técnico y/o pedagdgico, Emprendimiento, que es la desarrollados
idiomatico, habilidades blandas, t . ientad |
orientadas al fortalecimiento de su competencia orientada por la
desempefio como instructor. profesional

Me encuentro certificada en las
siguientes normas de competencias
Adelantar el proceso de certificacion o lab les:
actualizacién en la norma de competencia aborales: .

8 laboral relacionada con la orientaciéon de | Norma de competencia 240201081 Certificado de la norma
procesos formativos, o aportar el | ,~ . ., . de competencia laboral.
certificado correspondiente dentro del Orientar formacion E_Iearnmg de P
primer semestre del afio vigente. acuerdo con procedimientos

técnicos y normativa” vigente
desde el 15 de marzo de 2024.
Formatos  Plataforma
. . Compromiso Sena.
Cumplir  con  los lineamientos, Se cumple con los lineamientos
procedimientos, politicas y directrices del procedimientos, politicas y R tori q |
Sistema Integrado de Gestion 'y . . . epositorio e a
9 Autoevaluacion del SENA, garantizando la directrices del SIGA’ garantlzando la di ;2
h ! ¢ ! . . . Coordinacion
calidad, trazabilidad y oportunidad de la calidad de la informacion o
informacion registrada registrada. Académica en la
plataforma TEAMS.
Atender y cumplir de manera oportuna las | S€ participa de manera activa en las Actas  de  reuniones
instrucci ) imient licit ] . .
10 instrucciones, requerimientos y solicitudes reuniones virtuales citadas por los

impartidas por el Supervisor del Contrato,
siempre que se encuentren directamente

equipos ejecutores de la formacion.

virtuales con los Equipos
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relacionadas con el objeto contractual y el
desarrollo adecuado de la formacion
asignada

Para la fecha no se ha realizado
reunion presencial citada por la
coordinacion.

ejecutores de la
formacion.

A continuacioén, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacidén cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
iTEM NRO. DE LA ORDEN DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
N/A N/A N/A N/A
2 N/A N/A N/A N/A

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (14) Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (0) los desplazamientos realizados y

(4) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 80488455 operador MIPLANILLA referente

al mes de ABRIL.

Cordialmente,

ANA MARCEL M

7]

Coordinacidn Académica
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.8956725 del afio 2026
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Titulo: Actas de Equipo Ejecutor de la Formacion
Fechas: Mayo de 2026
Descirpcién: Actas EEF Programas Gestién Contable y de Informacién financiera 3466242-3466243 y Animacion 3D 3185800-33:
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ACTA No. 02
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REUNION EQUIPO EJECUTOR DE LA FORMACION EEF
FICHA: 3466242
PROGRAMA: TECNOLOGO GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

CIUDAD Y | 07 de mayo de 2026, Chia HORA INICIO: HORA FIN:
FECHA: 9:00 Am 10:00 Pm
LUGAR Y/O | Enlace TEAMS DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: Regional
ENLACE: Cundinamarca, Centro de Desarrollo Agroempresarial.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Realizar la reunién con el EEF del programa coordinacion de procesos logisticos de la ficha 3466242.
Diagnostico a realizar en las actividades de las fichas.
Revision del programa general.

Programar las sesiones del mes de mayo.

1

2

3

4. Programar evidencias orientadas para el mes de mayo

5

6. Realizar el planeador de permanencia para el mes de mayo.
7

Cierre y compromisos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la validacién con el equipo ejecutor del programa de Coordinacién de Procesos Logisticos (Ficha
3466242). planificar la operacidon del mes de marzo mediante la asignacién de responsabilidades, la
programacion de sesiones en linea y la valoraciéon de competencias y RAPS. Asimismo, se estableceran las
estrategias de permanencia con sus métricas de seguimiento y se procedera con la depuracién y
actualizacion del estado de la ficha.

DESARROLLO DE LA REUNION
1. De acuerdo con las directrices de alistamiento y diagndstico por parte de la coordinacién virtual,
se establece el primer encuentro del EEF del programa COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
correspondiente a la ficha 3466242.

1.1 Determinar las actividades a realizar en las fichas y su responsable.

ACTIVIDAD PARA DESARROLLAR RESPONSABLE
Programacion reuniones EEF Instructor vocero
Publicacién anuncios Instructor vocero
Elaboracidn actas equipo ejecutor / seguimiento | Equipo ejecutor
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Revisar el estado de la plataforma ZAJUNA y
tiempos de respuesta acorde a los lineamientos
de la GUIA AVA 05.

Equipo ejecutor

Activacién evidencias y foros de acuerdo con
cronograma

Cada instructor en su area

Creacion enlaces sesiones, resumen sesion y
cargue de los mismos

Cada instructor en su area

Cargue de Actas equipo ejecutor y
acompafiamiento

Instructor vocero

Permanencia llamadas y estrategias.

Instructor vocero y técnico

Seguimiento de competencia (llamados de
atencion y planes de mejoramiento), estrategias
para incentivar el envio de evidencias.

Instructor: técnico, integralidad y bilinglismo.

2. Competencias para desarrollar y Raps a evaluar para el mes de mayo

Reconocer recursos financieros
de acuerdo con metodologia y

No se ejecutaran sesiones

No se ejecutaran sesiones

Area Competencia
Técnica
normativa.
Transversal
durante el mes
Bilingliismo
durante el mes
Vocero

GA1-220501046-AA1.
Reconocer software de sistemas,
de programacion y de
aplicaciones, de acuerdo con la
tecnologia empleada.

Resultado de Aprendizaje
210303022-01. Identificar
legislacién comercial, tributaria,
contable y laboral en la
constitucién y desarrollo del
objeto social del ente econémico
de acuerdo con normativa.

No se ejecutaran sesiones
durante el mes

No se ejecutaran sesiones
durante el mes

210303022-01. Identificar
legislacion comercial, tributaria,
contable y laboral en la
constitucion y desarrollo del
objeto social del ente
econdmico de acuerdo con
normativa.
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3. Diagndstico de las actividades

Se ejecutaron satisfactoriamente las correcciones derivadas de la retroalimentacién. Dichos ajustes
responden a los hallazgos evidenciados con el EEF, asegurando la mejora continua en los procesos de la
ficha 3466242.

Pardmetro a Evaluar Puntaje total por pardmetro

Allstamlento del Amblente de formaclan
Acclenes durante el desarralle del programa Formative
Clerre de Inducelén

TOTAL VALORACION

U o

g

3.1 mediante la verificacion del centro de calificaciones por parte del EEF. Tras analizar los avances del
mes y los reportes de Sofia Plus con el objetivo de medir la evolucién de los resultados de aprendizaje
y ajustar las estrategias pedagdgicas para el periodo actual.
Se remite via correo electrdnico el centro de calificaciones a los aprendices.
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3.2 verificacion de la actividad de la ficha.

Aprendices en | Aprendices aldia | Aprendices que se estan | Aprendices que no se

formacion poniendo al dia encuentran activos en la
entrega de evidencias
74 11 42 21

4. inicio de los procesos de desercién
Dando cumplimiento al debido proceso establecido en el Acuerdo 009 (Reglamento del Aprendiz),, el EEF
realizd el seguimiento detallado de los aprendices, permitiendo consolidar el filtro necesario para

gestionar los procesos de desercidn de manera objetiva.

Se evidencia aprendices que no han ingresado al curso o de lo contrario no han entregado las evidencias
pertinentes a la fase induccion y fase Analisis donde se empezara a realizar el debido proceso.

A~ Aprobado Entregable Sin entrega Scom | coverenca

{RV) 0 {BR} - Revisar (R}, Borrador {BR} Foro Evaluacion wiki

LIZETH PAOLA REBOLLEDO MADRID @gmall.com 100448701 Tec 10/5/2615:55 8/5/2612.23)
WICTOR MANUEL QUIRA HURTADO il @gmail com 745426 19:21 745126 19:23

oscal MAN

YESICA HASBLEIDY MOTTA GAITAN 1124819083¢c
JULIETH ALEXANDRA GL e i il 10/5/26 20:23 10/5/26 20:23|

elelolelo|e |4

SERGIO GIRALDD ARIAS d Siningreso Siningreso

olelelololalolo ||

MONICA ESPELETA RAMIREZ com 7577 785ce 2/5/26 18:49) /526 1923
OMAIRA CALLE VARGAS i 1998@gmail.com 1040050584cc

2|l |EIE|BIE[BI(E ([«
ElEEE|B|EE(EE ||«

ANGIE PAOLA BASSA MONTES angiebassa08 ab@gmail.com 11037441890 10/5/2619:14|  10/5/2619:14]
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establecidos.

CRONOGRAMA FASE AMALISIS DE ACTIVIDADES

Dentro de las recomendaciones de alistamiento, se acordd que toda modificacién relacionada con
elcronograma, guias de aprendizajey evidencias, serd informada oportunamente al EEF. Lo anterior,
con el fin de formalizar los cambios y dar cumplimiento a los procesos administrativos y pedagégicos

PROGRAMA DE FORMAGION TITULADA

TECHOLOGO EN GESTION CONTABLE ¥ DE INFORMACION FINANCIERA

CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL - REGIONAL CUNDINAMARCA

FECHA DE IMICIO: 270426
FECHA FIN: 14026
FECHAS DE
FASE ACTIVIDAD DEL | ACTIVIDAD DE RESULTADOC DE EVIDENCIAS DE TIEMPO DE ENTREGA INSTRUCTOR
PROYECTO APREMDIZAJE | APRENDIZAJE (RAP) | APREMDIZAJE |DURACION ESTIMADO — RESPONSABLE
) : IMICIA | FINALIZA
Evidencla de
conocimiento:
GAT-Z10303022-
AAT-EVOT
Intografia. 2700426 | 11/05/26
Representackin
gréfica de
GA1-210303022-
clasificaclén de
AA Identiflcar la
emprasa, segln la Empresas y
- 580 socledades.
normatlva comerclal,
Evidencla de
triputania, contaole y)
desempefio:
laboral.
GA1-210303022-
210303022-01 AAT-EVOZ. Informe|
- < elecutivo: 04/05/26 | 18/05/26
Identificar legislacian B
constitucidn y
comerclal, tributarla,
egallzackdn de la
contable y laboral en
i empresa
la constituclon y INSTRUCTOR
’ comerclal. .
desarrcllo del objeto TECHICO
Evidencla de
soclal del ente
. conacimients:
econdmico de
GAT-210303022- GAT-Z10303022-
acuerda can
AAZ Comprender el AAZ-EVOL
normatlva. _
marco conceptual Informe. 1/05/26 | DB{06(26
de la historla de la Direcclonamlento
contabliidad, los estratégleo y
criterios de polliicas
reconocimiento v contables.

6. Se llevd a cabo la validacion y verificacién de los compromisos adquiridos por los integrantes
del Equipo Ejecutor de la Formacion (EEF) en sus respectivos planeadores. Asimismo, se analizaron
las métricas establecidas para el debido proceso de retencién y permanencia, definiendo las

estrategias tacticas necesarias para asegurar la continuidad de los aprendices.
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2026 MAYO PROGRAMA; TECNDLOGO GESTION
. CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCERA
e paprcons e
!
FESTIVO:
4 A 4 o o
s00m m immnm i (s m . I
n u i . L o "
20005 m.smver i camae T ——
ernamiras e emmpm s ticnen [s3m0R m m
I P I = =
FESTIVO) om0 Sk viericn . smoopm s 00 m.
P P E P =| P
s s0005 m. emmam i ticnes [smmpm st earcion o bt [ 2022 0
Y

= RAVA L

8. Definir las estrategias para la permanencia y métricas mes de marzo
Para este mes se implementaran las siguientes estrategias cada semana, el EEF las reportara con
soportes en el repositorio interno de la ficha.

PROGRAMA: TECNOLCGO GESTION
CONTABLE ¥ DE INFORMACION
2026 MAYO FICHA: 3465242 FINANCIERA
s prrre=

FESTIVO:

FESTIVO Bk o s revvarion s e
—
=
e ===l
=

= MAYO  ESTRATEGIAS DE PERMANENCIA +

9. Compromisos

Ingreso a la plataforma: Debe realizarse diariamente el ingreso a la plataforma Zajuna; validando, que las
fechas de las evidencias y del material de estudio esté acorde con el cronograma de actividades propuesto

para cada una de las fases del proceso formativo.
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Calificacion de evidencias: La GUIA DE ORIENTACIONES PARA LA FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES
DE APRENDIZAJE —AVA—GFPI-G—014 — Versiéon 05 dice que esta revision debe hacerse mdximo a las 72
horas, se establece como estrategia de permanencia por parte del Equipo de Formacion, la calificacidn
diaria y oportuna de cada evidencia, brindando retroalimentacion de calidad y coherencia con el programa
formativo.

Evaluacién permanente de RAPs en Sena Sofia: De acuerdo con el anterior punto, luego de realizar la
evaluacién de aprendices en zajuna, es importante subir lo mas pronto posible los juicios evaluativos en
sena sofia para mantenerlos al dia.

Revision foros: Una de las funciones del equipo ejecutor es la revision y respuesta diaria a cada una de las
inquietudes plasmadas por los aprendices; por lo cual, durante los dias habiles se debe validar este espacio
e informar a través de los canales de comunicacién al equipo; y asi, brindar una respuesta oportuna frente
al requisito de la GUIA DE ORIENTACIONES PARA LA FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE
APRENDIZAJE —~AVA-GFPI-G—014 — Versidn 05.

Alistamiento de evidencias: Es necesario revisar semana tras semana el cronograma de actividades
propuesto para cada una de las fases y, en efecto validar la disponibilidad de las evidencias y del material
de estudio presente para el proceso formativo de los aprendices.

Acompafiamiento permanente a aprendices con evidencias pendientes, configurando entrega tardia y
enviando correos personalizados con lo que le hace falta al aprendiz. Soportes para acta de
acompafiamiento.

Anuncios sesiones en linea: Se debe enviar el anuncio, dos dias antes con la fecha, hora, enlace, evidencia
y tematica para la publicacién.

Publicacién Grabacidn sesién y resumen: Cada instructor debe realizar el resumen (dos parrafos) y enlace
de grabacién por separado y subirlo al espacio respectivo, debe ser igual al nombre del anuncio y con
fecha, seglin guia AVA-V5 (Pag 132).

CONCLUSIONES

Tener en cuenta las orientaciones de la guia AVA 05. Consultar guia e informacién del uso de la plataforma
en la comunidad de instructores
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL
/DECISION
Estar al | Siempre Equipo ejecutor
pendiente  del ;
foro de dudas e » -~
N -G/
inquietudes WG L S
nf"l“‘dﬂﬂrm Gl b
Calificar Siempre Equipo ejecutor
evidencias en 24
horas o segun el : :Z.—é:_*-—"'&"
volumen de -
evidencias -
oo Gl
Ingresar al LMS | Siempre Equipo ejecutor
diariamente
londeTonts b,
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Aplicar las | Siempre Equipo ejecutor
estrategias  de ¢
permanencia 3
organizadas por
el EEF dejando
ﬂf[’lﬂﬂ”ﬂrﬂw Ql e
evidencia del
proceso
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA OBSERVACION FIRMA O PARTICIPACION
EMPRESA (SI/NO) VIRTUAL
Diego Andrés Instructor Sl N/A
Galvis Gomez vocero y
g A /.
Richard Instructora Sl N/A -
Estepheen técnica
Hernandez e
Yolanda Torres Instructora Sl N/A Jo
bilingliismo ﬂ" “:I":‘ﬂrﬂﬂ-ﬂ '&Haw‘;r
Ana Marcela Instructora Sl N/A
Gémez base
transversal
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran
almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo
establecido legalmente.
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ACTA No. 02

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REUNION EQUIPO EJECUTOR DE LA FORMACION EEF

FICHA: 3466243

PROGRAMA: TECNOLOGO GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

CIUDAD Y | 07 de mayo de 2026, Chia HORA INICIO:

FECHA:

9:00 Am

HORA FIN:
10:00 Pm

LUGAR Y/O | Enlace TEAMS
ENLACE:

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: Regional
Cundinamarca, Centro de Desarrollo Agroempresarial.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Realizar la reunién con el EEF del programa coordinacion de procesos logisticos de la ficha 3466243.

Diagnostico a realizar en las actividades de las fichas.

Revision del programa general.

Programar las sesiones del mes de mayo.

Realizar el planeador de permanencia para el mes de mayo.

1
2
3
4. Programar evidencias orientadas para el mes de mayo
5
6
7

Cierre y compromisos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la validacién con el equipo ejecutor del programa de Coordinacién de Procesos Logisticos (Ficha

3466243). planificar la operacion del mes de mayo mediante la asignacion de responsabilidades, la

programacion de sesiones en linea y la valoraciéon de competencias y RAPS. Asimismo, se estableceran las

estrategias de permanencia con sus métricas de seguimiento y se procedera con la depuracién y

actualizacion del estado de la ficha.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. De acuerdo con las directrices de alistamiento y diagndstico por parte de la coordinacidn virtual,
se establece el primer encuentro del EEF del programa COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
correspondiente a la ficha 3466243.

1.1 Determinar las actividades a realizar en las fichas y su responsable.

ACTIVIDAD PARA DESARROLLAR RESPONSABLE
Programacion reuniones EEF Instructor vocero
Publicacién anuncios Instructor vocero
Elaboracidn actas equipo ejecutor / seguimiento | Equipo ejecutor
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Revisar el estado de la plataforma ZAJUNA y
tiempos de respuesta acorde a los lineamientos
de la GUIA AVA 05.

Equipo ejecutor

Activacién evidencias y foros de acuerdo con
cronograma

Cada instructor en su area

Creacion enlaces sesiones, resumen sesion y
cargue de los mismos

Cada instructor en su area

Cargue de Actas equipo ejecutor y
acompafiamiento

Instructor vocero

Permanencia llamadas y estrategias.

Instructor vocero y técnico

Seguimiento de competencia (llamados de
atencion y planes de mejoramiento), estrategias
para incentivar el envio de evidencias.

Instructor: técnico, integralidad y bilinglismo.

2. Competencias para desarrollar y Raps a evaluar para el mes de marzo

Area Competencia

Técnica
normativa.

Transversal
para el mes segu

Bilingliismo No se ejecutaran sesiones
durante el mes

Vocero GA1-220501046-AA1.

Reconocer software de

sistemas, de programacion y
de aplicaciones, de acuerdo
con la tecnologia empleada.

Reconocer recursos financieros
de acuerdo con metodologiay

No hay sesiones programadas

Resultado de Aprendizaje
210303022-01. Identificar
legislacién comercial, tributaria,
contable y laboral en la
constitucién y desarrollo del
objeto social del ente econémico
de acuerdo con normativa.

No hay sesiones programadas
para el mes segu

No se ejecutaran sesiones
durante el mes

210303022-01. Identificar
legislacion comercial,
tributaria, contable y laboral
en la constitucion y
desarrollo del objeto social
del ente econdmico de
acuerdo con normativa.
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3. Diagndstico de las actividades
Se ejecutaron satisfactoriamente las correcciones derivadas de la retroalimentacion. Dichos ajustes

responden a los hallazgos evidenciados con el EEF, asegurando la mejora continua en los procesos de la
ficha 3466243.

Alistamiento del Ambiente de formaciin 41
Acciones durante ol desarrollo del programa Formativo &2
Cierre de Induccidn 5

TOTAL VALORACION ]

3.1 mediante la verificacion del centro de calificaciones por parte del EEF. Tras analizar los avances del
mes y los reportes de Sofia Plus con el objetivo de medir la evolucién de los resultados de aprendizaje
y ajustar las estrategias pedagdgicas para el periodo actual.
Se remite via correo electrdnico el centro de calificaciones a los aprendices.
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3.2 verificacion de la actividad de la ficha.

Aprendices en | Aprendices aldia | Aprendices que se estan | Aprendices que no se

formacion poniendo al dia encuentran activos en la
entrega de evidencias
72 40 14 18

4. inicio de los procesos de desercién
Dando cumplimiento al debido proceso establecido en el Acuerdo 009 (Reglamento del Aprendiz), el EEF
realizd el seguimiento detallado de los aprendices, permitiendo consolidar el filtro necesario para

gestionar los procesos de desercidon de manera objetiva.

Se evidencia aprendices que no han ingresado al curso o de lo contrario no han entregado las evidencias
pertinentes a la fase induccion y fase Analisis donde se empezara a realizar el debido proceso.

[~ [ - |

oo athanipb@hommail com 0244931836

in 0071120266

ULLANA SOFIA VERGAAA PATERNINA esm 1

SO TALIRA VERA HUSAFAN eximbiana

e, 051 @heamal H033E 7876

WENDH PURANY PLAZAS TRUILLO sy agia? 2 @gmail.com 100414895762
ANGEL ALFONSO PIRACOM LOPEE gl piracon 16 dgmailcom 0141400846

i ingrasee in ingraic.

KB MARIA PERA CABALLERD sk i Bmail coem i ingrse i ingrsee
/576 1150|  1/5/16 1155
DRA MAA BERATD ROMERD L022444603ec 6/5/26 1044|  6/5/26 1055

10737142036

DANIEL ESTERAN LAMILLA TRLILLO 120094281193 Busen sdu o 00395308 fee
A, ELKGEN A GARCIA GUERA, 14, Lesm 43979826

KEALY ISA85L 0 LA ROSA PASD sty @m il com 574612306

PAGLA ANDRER CHAVES AODRIGUE s draid 4 @il s 0154116206

N SERASTIAN CAR o

EINSON DUNMAN CARAR MIRAMA aiscndan@hommailcom 11310853486

DANIELA AWILA APONTE vl 22 gL coem. 0705855986 56 1201|5726 1255

LEANDRA 0034327876 4/5/26 0433)  4/5/26 0455
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establecidos.

CRONOGRAMA FASE AMALISIS DE ACTIVIDADES

Dentro de las recomendaciones de alistamiento, se acordd que toda modificacién relacionada con
elcronograma, guias de aprendizajey evidencias, serd informada oportunamente al EEF. Lo anterior,
con el fin de formalizar los cambios y dar cumplimiento a los procesos administrativos y pedagégicos

PROGRAMA DE FORMAGION TITULADA

TECHOLOGO EN GESTION CONTABLE ¥ DE INFORMACION FINANCIERA

CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL - REGIONAL CUNDINAMARCA

FECHA DE IMICIO: 270426
FECHA FIN: 14026
FECHAS DE
FASE ACTIVIDAD DEL | ACTIVIDAD DE RESULTADOC DE EVIDENCIAS DE TIEMPO DE ENTREGA INSTRUCTOR
PROYECTO APREMDIZAJE | APRENDIZAJE (RAP) | APREMDIZAJE |DURACION ESTIMADO — RESPONSABLE
) : IMICIA | FINALIZA
Evidencla de
conocimiento:
GAT-Z10303022-
AAT-EVOT
Intografia. 2700426 | 11/05/26
Representackin
gréfica de
GA1-210303022-
clasificaclén de
AA Identiflcar la
emprasa, segln la Empresas y
- 580 socledades.
normatlva comerclal,
Evidencla de
triputania, contaole y)
desempefio:
laboral.
GA1-210303022-
210303022-01 AAT-EVOZ. Informe|
- < elecutivo: 04/05/26 | 18/05/26
Identificar legislacian B
constitucidn y
comerclal, tributarla,
egallzackdn de la
contable y laboral en
i empresa
la constituclon y INSTRUCTOR
’ comerclal. .
desarrcllo del objeto TECHICO
Evidencla de
soclal del ente
. conacimients:
econdmico de
GAT-210303022- GAT-Z10303022-
acuerda can
AAZ Comprender el AAZ-EVOL
normatlva. _
marco conceptual Informe. 1/05/26 | DB{06(26
de la historla de la Direcclonamlento
contabliidad, los estratégleo y
criterios de polliicas
reconocimiento v contables.

6. Se llevd a cabo la validacion y verificacién de los compromisos adquiridos por los integrantes
del Equipo Ejecutor de la Formacion (EEF) en sus respectivos planeadores. Asimismo, se analizaron
las métricas establecidas para el debido proceso de retencién y permanencia, definiendo las

estrategias tacticas necesarias para asegurar la continuidad de los aprendices.
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FROGRAMA; TECNOLOGO GESTION
2026 MAYO : CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCERA

e parrcoue

iancoe m 3200 5. . S Tz o0 m cano0m . sumii Yot |1 2000

2000 . SewEm ALk
i e B s30e m sm005 m. ianc0m .

FESTIVO 3200 5. . S Tz o0 m s mc0m m sanc m
2 2 1 E = E
sanoos m. 200 5. m. S Timmza 000 m e an20m m. Lancom .

8. Definir las estrategias para la permanencia y métricas mes de marzo
Para este mes se implementaran las siguientes estrategias cada semana, el EEF las reportara con
soportes en el repositorio interno de la ficha.

FROGRAMA: TECHOLOGO GESTION
COMTABLE ¥ DE INFORMACION
2026 MAYO ACHA- 34£4243 FINANCIERA
Lurrs pooLE

FESTVO

, .
I

o

= |

e =

— —
FESTIVO) alakaes

=l 3 = |
Ervic merscis s lcardacian ]

9. Compromisos

Ingreso a la plataforma: Debe realizarse diariamente el ingreso a la plataforma Zajuna; validando, que las
fechas de las evidencias y del material de estudio esté acorde con el cronograma de actividades propuesto
para cada una de las fases del proceso formativo.
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Calificacion de evidencias: La GUIA DE ORIENTACIONES PARA LA FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES
DE APRENDIZAJE —AVA—-GFPI-G—014 — Version 05 dice que esta revisién debe hacerse maximo a las 72
horas, se establece como estrategia de permanencia por parte del Equipo de Formacion, la calificacidn
diaria y oportuna de cada evidencia, brindando retroalimentacion de calidad y coherencia con el programa
formativo.

Evaluacién permanente de RAPs en Sena Sofia: De acuerdo con el anterior punto, luego de realizar la
evaluacién de aprendices en zajuna, es importante subir lo mas pronto posible los juicios evaluativos en
sena sofia para mantenerlos al dia.

Revision foros: Una de las funciones del equipo ejecutor es la revision y respuesta diaria a cada una de las
inquietudes plasmadas por los aprendices; por lo cual, durante los dias habiles se debe validar este espacio
e informar a través de los canales de comunicacién al equipo; y asi, brindar una respuesta oportuna frente
al requisito de la GUIA DE ORIENTACIONES PARA LA FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE
APRENDIZAJE —~AVA-GFPI-G—014 — Versidn 05.

Alistamiento de evidencias: Es necesario revisar semana tras semana el cronograma de actividades
propuesto para cada una de las fases y, en efecto validar la disponibilidad de las evidencias y del material
de estudio presente para el proceso formativo de los aprendices.

Acompafiamiento permanente a aprendices con evidencias pendientes, configurando entrega tardia y
enviando correos personalizados con lo que le hace falta al aprendiz. Soportes para acta de
acompafiamiento.

Anuncios sesiones en linea: Se debe enviar el anuncio, dos dias antes con la fecha, hora, enlace, evidencia
y tematica para la publicacién.

Publicacién Grabacidn sesién y resumen: Cada instructor debe realizar el resumen (dos parrafos) y enlace
de grabacién por separado y subirlo al espacio respectivo, debe ser igual al nombre del anuncio y con
fecha, seglin guia AVA-V5 (Pag 132).

CONCLUSIONES

Tener en cuenta las orientaciones de la guia AVA 05. Consultar guia e informacién del uso de la plataforma
en la comunidad de instructores
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL
/DECISION
Estar al | Siempre Equipo ejecutor
pendiente  del ;
foro de dudas e » -~
N -G/
inquietudes WG L S
nf"l“‘dﬂﬂrm Gl b
Calificar Siempre Equipo ejecutor
evidencias en 24
horas o segun el : :Z.—é:_*-—"'&"
volumen de -
evidencias -
oo Gl
Ingresar al LMS | Siempre Equipo ejecutor
diariamente
londeTonts b,
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Aplicar las | Siempre Equipo ejecutor
estrategias  de ¢
permanencia 3
organizadas por
el EEF dejando
ﬂf[’lﬂﬂ”ﬂrﬂw Ql e
evidencia del
proceso
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA OBSERVACION FIRMA O PARTICIPACION
EMPRESA (SI/NO) VIRTUAL
Diego Andrés Instructor Sl N/A
Galvis Gomez vocero y
g A /.
Richard Instructora Sl N/A -
Estepheen técnica
Hernandez e
Yolanda Torres Instructora Sl N/A o ,
bilingliismo ﬂf 1o Touts Col vty
Ana Marcela Instructora Sl N/A
Gémez base
transversal
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran
almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo
establecido legalmente.
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ACTA No. 01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REUNION EQUIPO DE INSTRUCTORES
FICHA: 3185800
PROGRAMA: ANIMACION 3D

CIUDAD | Chia, 7 de mayo de 2026 HORA INICIO: HORA FIN:

Y 09:30 AM 10:30 AM
FECHA:

LUGAR | Enlace Teams DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Y/O Regional Cundinamarca, Centro de
ENLACE: Desarrollo Agroempresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Nou s wnNeE

Realizar la reunién con el EEF del programa ANIMACION 3D de la ficha 3185800
Determinar las actividades a realizar en las fichas y su responsable

Competencias y Raps programados y evaluar en el mes de mayo
Realizar la planeacion de las sesiones en linea para el mes de mayo
Definir las estrategias para la permanencia y métricas mes mayo
Debido proceso

Compromisos

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar la reunién con el (EEF) del programa de ANIMACION 3D correspondiente a la ficha 3185800 con

e

| propdsito de planificar y coordinar las actividades del mes de mayo, incluyendo la definicién de

responsabilidades porficha, evaluacion de competenciasy resultados de aprendizaje (RAPS), organizacion
de sesiones en linea, establecimiento de estrategias de permanencia con sus respectivas métricas,
depuracién y estado de la ficha.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. De acuerdo con la orientacién del Coordinador de formacion virtual, Leonardo Luchini Morera, se
realiza la reunién con el EEF del programa ANIMACION 3D correspondiente a la ficha 3185800. El
equipo estd integrado: Instructor Vocero DIANA CAROLINA BAJONERO Instructor técnico JOHN
LEONARDO MARTINEZ, Instructor transversal ANA MARCRELA GOMEZ Instructor Bilingliismo JULY
ANDREA TORRES

2. Determinar las actividades a realizar en las fichas y su responsable

ACTIVIDAD PARA DESARROLLAR RESPONSABLE
Programacién reuniones EEF Instructora vocero DIANA C. BAJONERO
Publicacién anuncios Instructora vocero DIANA C. BAJONERO

seguimiento

Elaboracion actas equipo ejecutor /| Equipo ejecutor

Revisar el estado de la plataforma ZAJUNAy | Equipo Ejecutor
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tiempos de respuesta acorde a los

lineamientos de la GUIA AVA 05.

Activaciéon evidencias y foros de acuerdo con
cronograma

Cada instructor en su area

Creacidn enlaces sesiones, resumen sesion y
cargue de los mismos

Cada instructor en su area

Cargue de Actas
acompafamiento

equipo ejecutor vy

Instructora vocero DIANA C. BAJONERO

Permanencia llamadas y estrategias.

Instructores técnicos y vocera

Seguimiento de competencia (llamados de
atencién y planes de mejoramiento),
estrategias para incentivar el envio de
evidencias.

Instructor: técnico, integralidad y bilingliismo.

Competencias y Raps programados y evaluar en el mes de mayo

Area Competencia Resultado
220501083 - Producir los componentes 220501084-01. Construir sistemas de
de la animacidn de acuerdo con controles de movimiento segun las
técnicas de modelado y disefio. caracteristicas del modelo.
Técnica

De acuerdo con el cronograma, este mes no No aplica.
hay evidencias por socializar.

Bilingiiismo
240201526-Enrique Low Murtra- 240201526-04. Contribuir con el

Transversal Interactuar en el contexto productivo y fortalecimiento de la cultura de paz a partir

social de acuerdo con principios éticos para
la construccion de una cultura de paz.

de la dignidad humana y las estrategias
para la transformacion de conflictos.
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4. Realizar la planeacidn de las sesiones en linea para el mes de mayo

fio | S o semrose
'3 Agre rial
2026 MAYO FICHA: 3185800 PROGRAMA: TECNOLOGO EN ANIMACION 3D [l resemerssarial
ey
wares mescoLes vimes sazano
al 0z
FESTIVO
ik} 04 05 os a7 o8 o
&3000p.m &3000p. m. 4300 p.m. 43000 p. m &30P m
7300 p.m. #I0£0p. m.Sedén técnica £3000p.m e raonm.
EMUACE (Clik Anul) | ace ruey s
AI00p.m. B2000P. M. &3000 p. m, A:30000 p. . EXLOp. M.
10 1 1z 12 14 15 1%
3000 pom. 3000 p. m. 43000 p. m, 4:30:00 p. m. EMLOp.m.
P00 p.m. 70000 . m. Sedén técnica 73000 p. m. 7:30:00 p. m. ZALOp.m.
BuLACE (cick A
AI00p.m. 83000 p. m. E3:00 p. m, A:30:00 p. m. EMLOp.m.
17 18 1% 0 n 2 2
&I000p. m. 43000 p. m. 4:30:00 p. m. &30C0p.m
FESTIVOY FL000p. m. Seddn téonico 73000 p. m. 7:30000 p. . FALOp.m.
e
BAODOR. m. E30:00 p. m, A:30000 p. m. EMLOp.m.
= 53 £ B 5 6 %
4:30:00 PM Sesicn Tronsvenal
3000 pm. 3000 p. m. 43000 p. m, Refuerzo Matermdticas EMLOp.m.
P00 p.m. F0000p. m. Seddn técnica 73000 p. m. FALOp.m.
face i oy
AI00p.m. 83000 p. m. E3:00 p. m, A:30:00 p. m. EMLOp.m.
an
NOTAS
S veeEe

SERGH M5, TECHICD
[EE3K3 1 s IAEC AL DA

MAYO PROGRAMADOR_SESIONES EN LINEA 3185800
5. Definir las estrategias para la permanencia y métricas mes de mayo.
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SENA

wetua Centro de Desarrollo

2026 MAYO FICHA: 3185800 PROGRAMA: PROGRAMA: ANIMACION 3D TA | Agrosmpresarial

EOUIPO DE FORMACION VRTUAL
DOMINGO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO

ol 02
FESTIVO
<] 04 05 [ o7 08 o L
e,

7:3000 PM 7:30:00 PM 7:30:00 PM

8:30:00 PM 8:30:00 PM B:30:00 PM

0 1 12 1301/1900

Enwvio Cépsula semanal Transvenal [NORIITRU Y 6:30:00 P

7:30:00 PM 7:30:00 PM 7:30:00 PM 7:30:00 PM feedback o sesion adicional

8:30:00 PM £:30:00 PM B:30:00 PM £:30:00 PM B:30:00PM

17 18 1% 20

Envio Cépsulo semanal Tronsversal| ¢:30:00 Ph

FESTIVO Atencién por whatsapp 7:30:00 PM 7:30:00 PM teedoack o sesion adicional
BI0:00 PM B:30:00 PM B:30:00 BM B:30:00PM
24 28 |27 ] 29 30
25
&:30:00 PM Recordatorio de sesién e o
Erwic Capsula semanal Transversal 6:30:00 PM transversal de
7:30:00 PM Espacio para

7:30:00 PM 7:30:00 PM 7:30:00 PM d = o feedback o sesion adicional

S3000PM. 5:30:00 PM B:30:00 PM. 5:30:00 PM B30:00PM
31 NOTAS

ICO
ISESIKSH INS. INTEGRALDAD
[SESION .

MAYO PROGRAMADOR_PERMANENCIA 3185800

6. Debido proceso
Se revisa la situacion actual de los 23 aprendices que se encuentran en formacién, de los cuales 5
aprendices se encuentran aldia, 7 estan en proceso de cancelacién de matricula posteriora comité de
evaluacién realizado en marzo de 2026, 4 fueron reportados por desercion y los 7 restantes se
encuentran en seguimiento (plan de mejoramiento).

7. Compromisos

Ingreso a la plataforma: Debe realizarse diariamente el ingreso a la plataforma Zajuna; validando, que las
fechas de las evidencias y del material de estudio esté acorde con el cronograma de actividades propuesto
para cada una de las fases del proceso formativo.

Calificacion de evidencias: La GUIA DE ORIENTACIONES PARA LA FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES
DE APRENDIZAJE —AVA-GFPI-G-014 — Versién 05 dice que esta revisidn debe hacerse maximo a las 72
horas, se establece como estrategia de permanencia por parte del Equipo de Formacion, la calificacion
diaria y oportuna de cada evidencia, brindando retroalimentacién de calidad y coherencia con el programa
formativo.

Evaluacidon permanente de RAPs en Sena Sofia: De acuerdo con el anterior punto, luego de realizar la
evaluacién de aprendices en zajuna, es importante subir lo mds pronto posible los juicios evaluativos en
Sena Sofia para mantenerlos al dia.
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Revisidn foros: Una de las funciones delequipo ejecutores larevisién y respuestadiaria a cada una de las
inquietudes plasmadas porlos aprendices; porlo cual, durante los dias habiles se debe validar este espacio
e informar a través de los canales de comunicacién al equipo;y asi, brindar unarespuestaoportunafrente
al requisito de la GUIA DE ORIENTACIONES PARA LA FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE
APRENDIZAJE —AVA—-GFPI-G—014 — Version 05.

Alistamiento de evidencias: Es necesario revisar semana tras semana el cronograma de actividades
propuesto paracada una de las fasesy, en efecto validar la disponibilidad de las evidencias y del material
de estudio presente para el proceso formativo de los aprendices.

Acompafnamiento permanente a aprendices con evidencias pendientes, configurando entrega tardia y
enviando correos personalizados con lo que le hace falta al aprendiz. Soportes para acta de
acompafiamiento.

Anuncios sesionesenlinea: Se debeenviarelanuncio, dos dias antes con la fecha, hora, enlace, evidenda
y tematica para la publicacion.

Publicaciéon Grabacion sesion yresumen: Cadainstructordebe realizar elresumen (dos parrafos)y enlace
de grabacién por separado y subirlo al espacio respectivo, debe serigual al nombre del anuncio y con
fecha, segln guia AVA-V5 (Pag 132).

CONCLUSIONES

Teneren cuentalas orientaciones de la guia AVA 05. Consultar guia e informacion del uso de la plataforma
en la comunidad de instructores

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
VIRTUAL

Estar al pendiente del foro | Siempre Equipo ejecutor
de dudas e inquietudes

P&j

D”*‘@)ﬂom{o

Calificar evidencias en 24 | Siempre Equipo ejecutor

horas osegun elvolumen de
evidencias
)
¢

p.
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Ingresar al LMS diariamente | Siempre Equipo ejecutor
%

DWE)ﬂomm

iz SO,

Aplicar las estrategias de | Siempre Equipo ejecutor

permanencia organizadas %

porel EEF dejando evidencia

del proceso P%\gj

D"\N@*ﬂou&(@

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Diana Carolina INSTRUCTOR ] N/A

Bajonero VOCER@ D""“@’ﬂmﬁ(o

John Leonardo INSTRUCTOR ] N/A /
Marinez TECNICO FH e
July Andrea INSTRUCTOR S| N/A 1&7
Torres BILINGUISMO P((
Ana Marcela INSTRUCTOR Sl N/A
Goémez TRANSVERSAL %

De acuerdocon La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran
almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo
establecido legalmente.
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ACTA No. 01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REUNION EQUIPO DE INSTRUCTORES
FICHA: 3336265
PROGRAMA: ANIMACION 3D

CIUDAD Y| Chia, 7 de mayo de 2026 HORA INICIO: HORA FIN:

FECHA: 09:30 AM 10:30 AM

LUGAR Y/O | Enlace Teams DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

ENLACE: Regional Cundinamarca, Centro de
Desarrollo Agroempresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Realizar la reunién con el EEF del programa ANIMACION 3D de la ficha 3336265
Determinar las actividades a realizar en las fichas y su responsable

Competencias y Raps programados y evaluar en el mes de mayo
Realizar la planeacion de las sesiones en linea para el mes de mayo
Definir las estrategias para la permanencia y métricas mes mayo
Debido proceso

Compromisos

No v s wNeE

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la reunién con el (EEF) del programa de ANIMACION 3D correspondiente ala ficha 3336265 con
el propdsito de planificar y coordinar las actividades del mes de mayo, incluyendo la definicién de
responsabilidades porficha, evaluacidn de competenciasy resultados de aprendizaje (RAPS), organizacién
de sesiones en linea, establecimiento de estrategias de permanencia con sus respectivas métricas,
depuracién y estado de la ficha.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. De acuerdo con la orientacion del Coordinador de formacion virtual, Leonardo Luchini Morera, se
realiza la reunién con el EEF del programa ANIMACION 3D correspondiente a la ficha 3336265. El
equipo esta integrado: Instructor Vocero DIANA CAROLINA BAJONERO Instructor técnico JOHN
LEONARDO MARTINEZ, Instructor transversal ANA MARCRELA GOMEZ Instructor Bilingliismo JULY
ANDREA TORRES

2. Determinar las actividades a realizar en las fichas y su responsable

ACTIVIDAD PARA DESARROLLAR RESPONSABLE
Programacion reuniones EEF Instructora vocero DIANA C. BAJONERO
Publicacién anuncios Instructora vocero DIANA C. BAJONERO

Elaboracion actas equipo ejecutor /| Equipo ejecutor
seguimiento
Revisar el estado de la plataforma ZAJUNAy | Equipo Ejecutor
tiempos de respuesta acorde a los
lineamientos de la GUIA AVA 05.
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Activacién evidencias y foros de acuerdo con
cronograma

Cada instructor en su area

Creacién enlaces sesiones, resumen sesion y
cargue de los mismos

Cada instructor en su area

Cargue de Actas equipo ejecutor vy
acompafamiento

Instructora vocero DIANA C. BAJONERO

Permanencia llamadas y estrategias.

Instructores técnicos y vocera

Seguimiento de competencia (llamados de
atencién y planes de mejoramiento),
estrategias para incentivar el envio de
evidencias.

Instructor: técnico, integralidad y bilingliismo.

3. Competencias y Raps programados y evaluar en el mes de mayo

Area Competencia

Resultado

220501083-02. Evaluar el modelo 3d
segun el tipo de proyecto.

220501083 - Producir los componentes
de la animacion de acuerdo con técnicas

cronograma de la ficha

Técnica
de modelado
Interactuar en lengua inglesa de forma 04. Implementar acciones de mejora
oral y escrita dentro de contextos relacionadas con el uso de expresiones,
e sociales y laborales segun los criterios estructuras y desempefio segun los
Bilingiliismo . . o
establecidos por el Marco Comun resultados de aprendizaje formulados
Europeo de Referencia para las para el programa.
Lenguas.
Para el mes no hay programacion de No Aphca
competencias transversales segun
Transversal
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4. Realizar la planeacion de las sesiones en linea para el mes de mayo

2026 MAYO

FICHA: 3336265

PROGRAMA: TECNOLOGO EN ANIMACION 3D

Centro de Desarrollo
2ha Agroempresarial

w

Reglonal Cundinamarca
[EQUIPO DE FORMACION VIRTUAL
DOMINGO LUNES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
o1 02
FESTIVO
03 04 05 06 07 08 09
6:30:00p. m. 63000 . m. 6:30:00 PM 10:00 o.m. Engiish club 3000 p. m.
7-00:00 p. m. Sesidn tecnica 7:30:00 p. m. 7:30:00 p. m 7:3000 p. m. 7:30:00 p. m.
ENLACE: (Click aqui]
£30:00p. m. 8:30:00 . m. 8:3000 p. m. 830:00p. m. 8:30:00 p. m.
10 1 12 13 14 15 16
43000 m. 53005 m £30905m s3000p.m
7:00:00 p. m. Sesién igcnica 7:3000 p. m. 73000 p. m 7:3000 0. m. 7:3000 p. m.
ENLACE: (Click aqui]
830:00p. m. 83000 p. m. 83000 p.m 5:30:00p. m. 83000 p. m.
17 18 19 20 21 2 2
3000 PM £3000p.m 10:00 o.m. English club. 3000 p. m.
FESTIVO 7:30:00 p. m. 7:00:00 p. m. Sesion téenica 7:3000 0. m. 7:3000 p. m.
ENLACE: (Ciick aqui]
830:00 . m. 83000 p.m 8:30:00p. m. 83000 p. m.
4 |25 26 27 |28 [29 [30
6:30:00 PM Sesidn Transversal
6:30:00p. m. 63000 p. m. 6£3000p.m Refuerzo Matematicas 63000 p. m.
ENLACE: (Click Aqui)
7:00:00 p. m. Sesién técnica 7:3000 p. m. 7:3000 p.m 7:3000 p. m. 7:3000 p. m.
ENLACE: [Click aqui]
830:00p. m. 83000 5. m. 8:3000 p. m 830:00p. m. 83000 0. m.
[B1
NOTAS

[sEsion vs. vocero

[SESION INS. TECNICO!

[SESION INS. INTEGRALIDAD

MAYO PROGRAMADOR_SESIONES EN LINEA 3336265

5. Definir las estrategias para la permanencia y métricas mes de mayo.
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setua | Centro de Desarrollo

2026 MAYO FICHA: 3336265 PROGRAMA: PROGRAMA: ANIMACION 3D TR | Agrosmpresarial

EQUIPO DE FORMACION VIRTUAL
DOMINGO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES 'VIERNES SABADO

o1 0z
FESTIVO
03 04 05 06 07 08 [ #

Envio Capsula semanal Transversal [CIETUY LRI G Contacto Whatsapp: Invitacién English club- £30:00 PM

7:30:00 PM Espacic para feedback

7:30:00 PM 7:30:00 PM 7:30:00 PM o sesion adicional 12:00:00 AM
8:30:00 PM 8:30:00 PM 8:30:00 PM 8:30:00 PM 8:30:00 PM
10 1 12 13 14 15 16
Retroglimentacién actividad
Envio Capsula semanal Transversal [T I e 1T 4:30:00 PM Recordatorio sesién en linea inglés

7:30:00 PM Espacio para

7:30:00 PM 7:30:00 PM 7:30:00 PM Actividad inglés WhatsApp feedback o sesion adicional
§:30:00 PM 6:30:00 PM 8:30:00 PM 5:30:00 PM 8-30-00 PM
17 8 19 20 21 2 23

Envio Cépsula semanal Transversal| 6:30:00 PM Invitacion English club- 5:30:00 PM
7:30:00 PM Espacio para
FESTIVO Atencion por whatsapp 7:30:00 PM 7:30:00 PM ieedback o sssien adicional

8:30:00 PM 8:30:00 PM 8:30:00 PM 8:30-00 PM
24 26 27 28 29 30
25
&30:00 PM Recordatorio de sesion - [Ty}
e w2050 [ s
30:00 PM Espacio para
7:30:00 PM 7:30:00 PM 7:30:00 PM Actividad inglés WhatsApp feedback o sesion adicional
8:30:00 PM 8:30:00 PM 8:30:00 PM 8:30:00 PM 83000 PM
131 NOTAS

[SESION INS. TECNICO.

ISESIEN INS. INTEGRALIDAD
[sesioN NS BLNGUISM:

MAYO PROGRAMADOR_PERMANENCIA 3336265

6. Debido proceso
Se revisa la situacidn actual de los 33 aprendices que se encuentran en formacién, de los cuales 15
aprendices se encuentran al dia, 12 fueron reportados por desercidon y los 5 restantes se encuentran
en seguimiento (plan de mejoramiento / llamado de atencién).

7. Compromisos

Ingreso a la plataforma: Debe realizarse diariamente elingreso a la plataformaZajuna;validando, que las
fechas de las evidencias y del material de estudio esté acorde con el cronograma de actividades propuesto
para cada una de las fases del proceso formativo.

Calificacion de evidencias: La GUIA DE ORIENTACIONES PARA LA FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES
DE APRENDIZAJE —AVA-GFPI-G-014 — Versién 05 dice que esta revision debe hacerse maximo a las 72
horas, se establece como estrategia de permanencia por parte del Equipo de Formacion, la calificacion
diaria y oportuna de cada evidencia, brindando retroalimentacién de calidad y coherencia con el programa
formativo.
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Evaluaciéon permanente de RAPs en Sena Sofia: De acuerdo con el anterior punto, luego de realizar la
evaluacién de aprendices en zajuna, es importante subir lo mas pronto posible los juicios evaluativos en
Sena Sofia para mantenerlos al dia.

Revisidon foros: Una de las funciones delequipo ejecutoresla revisién y respuestadiariaa cada unade las
inquietudes plasmadas porlos aprendices; porlo cual, durante los dias habiles se debe validar este espacio
e informar a través de los canales de comunicacién al equipo;y asi, brindar una respuesta oportuna frente
al requisito de la GUIA DE ORIENTACIONES PARA LA FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE
APRENDIZAJE —AVA—-GFPI-G—014 — Version 05.

Alistamiento de evidencias: Es necesario revisar semana tras semana el cronograma de actividades
propuesto paracada una de las fasesy, en efecto validar la disponibilidad de las evidenciasy del material
de estudio presente para el proceso formativo de los aprendices.

Acompafnamiento permanente a aprendices con evidencias pendientes, configurando entrega tardia y
enviando correos personalizados con lo que le hace falta al aprendiz. Soportes para acta de
acompafiamiento.

Anuncios sesionesenlinea: Se debeenviarelanuncio, dos dias antes con la fecha, hora, enlace, evidenda
y tematica para la publicacion.

Publicacion Grabacion sesion yresumen: Cadainstructor debe realizar elresumen (dos parrafos)y enlace
de grabacién por separado y subirlo al espacio respectivo, debe ser igual al nombre del anuncio y con
fecha, segln guia AVA-V5 (Pag 132).

CONCLUSIONES

Teneren cuentalas orientaciones de laguia AVA 05. Consultar guia e informacion deluso de la plataforma
en la comunidad de instructores

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL

Estar al pendiente delforo de | Siempre Equipo ejecutor
dudas e inquietudes

P&?

’D"N@)ﬂomm
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Calificar evidencias en 24| Siempre Equipo ejecutor
horas o segun el volumen de
evidencias
W)
¢\
Ingresar al LMS diariamente Siempre Equipo ejecutor
£ W
O\

Dw@)@omm

Aplicar las estrategias de | Siempre Equipo ejecutor

permanencia organizadas por
el EEF dejando evidencia del
proceso

%

D‘W@ﬂou&(@

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE

DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O PARTICIPACION
EMPRESA (SI/NO) VIRTUAL
Diana Carolina INSTRUCTOR Sl N/A
Bajonero VOCER@ D ”‘“@‘(]0%(0
John Leonardo INSTRUCTOR Sl N/A
Marinez TECNICO e
July Andrea Torres INSTRUCTOR si N/A \\S?
BILINGUISMO ?&
Ana Marcela Gomez INSTRUCTOR Sl N/A
TRANSVERSAL %
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran
almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo
establecido legalmente.

2 eteams,mlcrosoft‘com,‘w2/ o a % & e
2 Busqueda (Cri+Alt+E) % Desbloquear Premium -+ &
L0 ® ow ® & & O @ L R SV B

H Chat  Geme FPatiipar Resccorar Vism  Apliacknes  Mis Camarm Micro Compartir Salic

Diana Carolina Bajonero Agudelo

(5

July Andrea Tortes Hemandez &

LM

&

9:36 a. m.
7/05/2026

S ) &8
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12/05/26, 08:56:44
12/05/26, 08:56:30
12/05/26, 08:53:29
12/05/26, 08:06:10
12/05/26, 08:06:09
12/05/26, 08:05:52
12/05/26, 08:05:52
12/05/26, 08:05:36
12/05/26, 08:05:35
12/05/26, 08:05:21
12/05/26, 08:05:20
12/05/26, 08:05:03
12/05/26, 08:05:02
12/05/26, 08:04:46
12/05/26, 08:04:25
12/05/26, 08:04:25
12/05/26, 08:04:11
12/05/26, 08:04:10
12/05/26, 08:03:52
12/05/26, 08:03:51
12/05/26, 08:02:53
12/05/26, 08:02:53
12/05/26, 08:02:42
12/05/26, 08:02:41
12/05/26, 08:02:25
12/05/26, 08:02:25
12/05/26, 08:02:24
12/05/26, 08:02:18
12/05/26, 08:02:17
12/05/26, 08:01:45
12/05/26, 08:01:44
12/05/26, 08:01:26
12/05/26, 08:01:25
12/05/26, 08:01:01
12/05/26, 08:01:00
12/05/26, 08:00:42
12/05/26, 08:00:14
12/05/26, 08:00:13
12/05/26, 07:59:50
12/05/26, 07:59:49
12/05/26, 07:59:33
12/05/26, 07:59:16
12/05/26, 07:59:15
12/05/26, 07:58:58
12/05/26, 07:58:57
11/05/26, 11:16:18
11/05/26, 08:08:35
11/05/26, 08:08:34
11/05/26, 08:08:17
11/05/26, 08:08:16
11/05/26, 08:08:15
11/05/26, 08:07:34
11/05/26, 08:07:33
11/05/26, 08:07:21
11/05/26, 08:07:21
11/05/26, 08:07:07
11/05/26, 08:07:05
11/05/26, 08:06:05
11/05/26, 08:06:04
11/05/26, 08:05:17
11/05/26, 08:05:17
11/05/26, 08:05:05
11/05/26, 08:04:53
11/05/26, 08:04:52
11/05/26, 08:01:59
11/05/26, 08:01:58
11/05/26, 08:01:48
11/05/26, 08:01:48
11/05/26, 08:01:38
11/05/26, 08:01:37
11/05/26, 08:01:28
11/05/26, 08:01:27
11/05/26, 08:01:18
11/05/26, 08:01:17
11/05/26, 08:01:07
11/05/26, 08:01:06
11/05/26, 08:00:56
11/05/26, 08:00:45
11/05/26, 08:00:44
11/05/26, 08:00:34
11/05/26, 08:00:32
11/05/26, 08:00:21
11/05/26, 08:00:11
11/05/26, 08:00:09
11/05/26, 07:59:58
11/05/26, 07:59:57
8/05/26, 07:24:43
8/05/26, 07:24:42

Nombre completo del usuario
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ

Nombre de usuario
1010177179cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179¢cc
1010177179¢cc

Contexto del evento Componente
Curso: ANIMACION 3D. (3185800) Registros
Curso: ANIMACION 3D. (3185800) Registros
Curso: ANIMACION 3D. (3185800) Sistema

Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:

Evidencia

Evidencia:
Evidencia:
Prueba de Conocimiento: Cuestionario s Prueba de Conocimiento
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:

Evidencia

Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:

Evidencia

Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Prueba de Conocimiento: Cuestionario g Prueba de Conocimiento

Evidencia
Evidencia
Evidencia
Evidencia

Prueba de Conocimiento: Cuestionario. ( Prueba de Conocimiento

Evidencia
Evidencia
Evidencia
Evidencia

Curso: ANIMACION 3D. (3185800)
Evidencia:
Evidencia:

Documento colaborativo. Sol Evidencia
Documento colaborativo. Solt Evidencia
Ejemplo de una marca sosten Evidencia
Ejemplo de una marca sosten Evidencia
: Video presentacion. Proyecto Evidencia
Video presentacion. Proyecto Evidencia
Mapa mental respecto a los p Evidencia
: Mapa mental respecto a los p Evidencia
Presentacion sobre las estrate Evidencia
Presentacion sobre las estrate Evidencia

Folleto de lesiones mas comu Evidencia
Folleto de lesiones mas comu Evidencia
Ficha antropométrica de valo Evidencia
Ficha antropométrica de valo Evidencia
Infografia. Estilos de vida salu Evidencia
Infografia. Estilos de vida salu Evidencia
: Algoritmo para el célculo de Z Evidencia
Algoritmo para el cdlculo de & Evidencia
Algoritmo para el cédlculo de ¢ Evidencia
Algoritmo para el calculo de ¢ Evidencia
Algoritmo para el calculo de ¢ Evidencia
: Algoritmo para el célculo de ¢ Evidencia
Algoritmo para el cdlculo de ¢ Evidencia
Algoritmo para el célculo de & Evidencia
Algoritmo para el célculo de ¢ Evidencia
Algoritmo para el calculo de ¢ Evidencia
: Algoritmo para el célculo de ¢ Evidencia
Video sustentacion. GA2-240: Evidencia
Video sustentacion. GA2-240: Evidencia
Planteamiento de ecuacién. C Evidencia
Planteamiento de ecuacién. C Evidencia

: Informe de laboratorio. GA2-; Evidencia
: Informe de laboratorio. GA2-; Evidencia
: Video expositivo: experiment: Evidencia
: Video expositivo: experiment: Evidencia

: Informe. Creacién de contenii Evidencia
: Informe. Creacion de contenii Evidencia
: Video. La comunicacién comc Evidencia
: Video. La comunicacion comc Evidencia
Sistema

Ejemplo de una marca sosten Evidencia
Ejemplo de una marca sosten Evidencia

Evidencia: Video presentacion.
Evidencia: Video presentacion.
Evidencia: Video presentacion.
Evidencia: Video presentacion.
Evidencia: Video presentacion.
Evidencia: Video presentacion.
Evidencia: Video presentacion.

Proyecto Evidencia
Proyecto Evidencia
Proyecto Evidencia
Proyecto Evidencia
Proyecto Evidencia
Proyecto Evidencia
Proyecto Evidencia

Evidencia:

Evidencia

Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Prueba de Conocimiento: Cuestionario s Prueba de Conocimiento
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:

Evidencia

Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Prueba de Conocimiento: Cuestionario g Prueba de Conocimiento

Evidencia
Evidencia
Evidencia
Evidencia

Prueba de Conocimiento: Cuestionario. ( Prueba de Conocimiento
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:

Mapa mental respecto a los p Evidencia
: Mapa mental respecto a los p Evidencia
Presentacion sobre las estrate Evidencia
Presentacion sobre las estrate Evidencia
Presentacion sobre las estrate Evidencia
Presentacion sobre las estrate Evidencia

Folleto de lesiones mas comu Evidencia
Folleto de lesiones mas comu Evidencia
Ficha antropométrica de valo Evidencia
Ficha antropométrica de valo Evidencia
Ficha antropométrica de valo Evidencia
Ficha antropométrica de valo Evidencia
Infografia. Estilos de vida salu Evidencia
Infografia. Estilos de vida salu Evidencia
Algoritmo para el calculo de ¢ Evidencia
: Algoritmo para el célculo de ¢ Evidencia
Video sustentacion. GA2-240: Evidencia
Video sustentacion. GA2-240: Evidencia
Planteamiento de ecuacién. C Evidencia
Planteamiento de ecuacién. C Evidencia

: Informe de laboratorio. GA2-; Evidencia
: Informe de laboratorio. GA2-: Evidencia
: Video expositivo: experiment: Evidencia
: Video expositivo: experiment: Evidencia

Informe. Creacién de contenit Evidencia
Informe. Creacién de conteni Evidencia
Video. La comunicacién comc Evidencia
Video. La comunicacién comc Evidencia
Documento colaborativo. Solt Evidencia
Documento colaborativo. Soli Evidencia

Nombre evento

Informe de registro visualizado

Informe de registro visualizado

Curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Maddulo de curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Médulo de curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Maédulo de curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Maddulo de curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Médulo de curso visto

Médulo de curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Maddulo de curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Médulo de curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Médulo de curso visto

Visualizacion de las Calificaciones
Maddulo de curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Médulo de curso visto

Visualizacién de las Calificaciones
Médulo de curso visto

Maddulo de curso visto

Visualizacion de las Calificaciones
Médulo de curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Médulo de curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Maddulo de curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Médulo de curso visto

Médulo de curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Maddulo de curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Médulo de curso visto

Médulo de curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Médulo de curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Maddulo de curso visto

Curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Médulo de curso visto

Visualizacién de las Calificaciones
Maddulo de curso visto

Maddulo de curso visto

Visualizacién de las Calificaciones
Médulo de curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Maddulo de curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Maddulo de curso visto

Visualizacién de las Calificaciones
Médulo de curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Maddulo de curso visto

Maddulo de curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Médulo de curso visto

Visualizacién de las Calificaciones
Médulo de curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Maddulo de curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Médulo de curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Médulo de curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Maddulo de curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Médulo de curso visto

Médulo de curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Maddulo de curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Médulo de curso visto

Médulo de curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Maddulo de curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Médulo de curso visto

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Médulo de curso visto



8/05/26, 07:24:21
8/05/26, 07:24:20
8/05/26, 07:24:01
8/05/26, 07:24:00
8/05/26, 07:23:43
8/05/26, 07:23:42
8/05/26, 07:23:22
8/05/26, 07:23:21
8/05/26, 07:23:04
8/05/26, 07:22:43
8/05/26, 07:22:42
8/05/26, 07:21:42
8/05/26, 07:21:42
8/05/26, 07:21:24
8/05/26, 07:21:23
8/05/26, 07:21:06
8/05/26, 07:21:04
8/05/26, 07:20:36
8/05/26, 07:20:35
8/05/26, 07:20:14
8/05/26, 07:19:56
8/05/26, 07:19:55
8/05/26, 07:19:35
8/05/26, 07:19:34
8/05/26, 07:19:17
8/05/26, 07:19:16
8/05/26, 07:18:57
8/05/26, 07:18:36

ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ

1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc
1010177179cc

Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:

Evidencia

Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Prueba de Conocimiento: Cuestionario s Prueba de Conocimiento
Evidencia:
Evidencia:
: Infografia. Estilos de vida salu Evidencia
Evidencia:
: Algoritmo para el célculo de ¢ Evidencia
Evidencia:
Evidencia:

Evidencia

Evidencia

Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Prueba de Conocimiento: Cuestionario g Prueba de Conocimiento
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Evidencia:
Prueba de Conocimiento: Cuestionario. ( Prueba de Conocimiento
Evidencia:

Ejemplo de una marca sosten Evidencia
Ejemplo de una marca sosten Evidencia
Video presentacion. Proyecto Evidencia

: Video presentacion. Proyecto Evidencia
Evidencia:

Mapa mental respecto a los p Evidencia
Mapa mental respecto a los p Evidencia
Presentacion sobre las estrate Evidencia
Presentacion sobre las estrate Evidencia

Folleto de lesiones mas comu Evidencia
Folleto de lesiones mas comu Evidencia

Infografia. Estilos de vida salu Evidencia

Algoritmo para el calculo de ¢ Evidencia
Video sustentacion. GA2-240: Evidencia
Video sustentacion. GA2-240: Evidencia
Planteamiento de ecuacién. C Evidencia
Planteamiento de ecuacién. C Evidencia

Informe de laboratorio. GA2-: Evidencia
Informe de laboratorio. GA2-: Evidencia
Informe de laboratorio. GA2-: Evidencia
Informe de laboratorio. GA2- Evidencia
Video expositivo: experiment: Evidencia
Video expositivo: experiment: Evidencia

Informe. Creacién de contenit Evidencia

Se ha visualizado el estado de la entrega.
Médulo de curso visto
Se ha visualizado el estado de la entrega.
Médulo de curso visto
Se ha visualizado el estado de la entrega.
Maddulo de curso visto
Se ha visualizado el estado de la entrega.
Médulo de curso visto
Médulo de curso visto
Se ha visualizado el estado de la entrega.
Maddulo de curso visto
Se ha visualizado el estado de la entrega.
Médulo de curso visto
Se ha visualizado el estado de la entrega.
Médulo de curso visto
Se ha visualizado el estado de la entrega.
Maddulo de curso visto
Se ha visualizado el estado de la entrega.
Médulo de curso visto
Médulo de curso visto
Se ha visualizado el estado de la entrega.
Méddulo de curso visto
Se ha visualizado el estado de la entrega.
Maddulo de curso visto
Se ha visualizado el estado de la entrega.
Médulo de curso visto
Médulo de curso visto
Se ha visualizado el estado de la entrega.



8/05/26, 07:18:35
8/05/26, 07:18:11
8/05/26, 07:18:09
7/05/26, 10:20:57
7/05/26, 10:20:55
7/05/26, 10:17:51
7/05/26, 10:17:51
7/05/26, 10:17:37
7/05/26, 10:17:36
7/05/26, 10:17:19
7/05/26, 10:17:18
7/05/26, 10:16:45
7/05/26, 10:16:44
7/05/26, 10:16:16
7/05/26, 10:16:16
7/05/26, 10:15:55
7/05/26, 10:15:30
7/05/26, 10:15:29
7/05/26, 10:14:17
7/05/26, 10:14:15
7/05/26, 10:13:15
7/05/26, 10:13:15
7/05/26, 10:12:59
7/05/26, 10:12:58
7/05/26, 10:12:32
7/05/26, 10:12:31
7/05/26, 10:12:11
7/05/26, 10:12:10
7/05/26, 10:11:52
7/05/26, 10:11:51
7/05/26, 10:11:32
7/05/26, 10:11:09
7/05/26, 10:11:07
7/05/26, 10:10:31
7/05/26, 10:10:31
7/05/26, 10:10:14
7/05/26, 10:09:58
7/05/26, 10:09:57
7/05/26, 10:09:40
7/05/26, 10:09:39
6/05/26, 09:24:17
6/05/26, 09:24:16
6/05/26, 09:23:47
6/05/26, 09:23:46
6/05/26, 09:23:46
6/05/26, 09:22:55
6/05/26, 09:22:54
6/05/26, 09:22:38
6/05/26, 09:22:37
6/05/26, 09:22:19
6/05/26, 09:22:18
6/05/26, 09:21:38
6/05/26, 09:21:37
6/05/26, 09:21:37
6/05/26, 09:21:31
6/05/26, 09:21:30
6/05/26, 09:21:07
6/05/26, 09:21:06
6/05/26, 09:20:38
6/05/26, 09:20:36
6/05/26, 09:20:19
6/05/26, 09:20:18
6/05/26, 09:19:58
6/05/26, 09:19:38
6/05/26, 09:19:37
6/05/26, 09:19:24
6/05/26, 09:19:22
6/05/26, 09:19:06
6/05/26, 09:19:05
6/05/26, 09:18:43
6/05/26, 09:18:42
6/05/26, 09:18:24
6/05/26, 09:18:23
6/05/26, 09:18:07
6/05/26, 09:18:06
6/05/26, 09:17:52
6/05/26, 09:17:31
6/05/26, 09:17:30
6/05/26, 09:17:09
6/05/26, 09:17:08
6/05/26, 09:16:44
6/05/26, 09:16:28
6/05/26, 09:16:27
6/05/26, 09:16:00
6/05/26, 09:15:59
5/05/26, 09:30:45
5/05/26, 09:30:44
5/05/26, 09:30:17
5/05/26, 09:30:16

ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ
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Ne [ITEM | SI/NO

1. 1. CRONOGRAMA

1.1. Segun Menu del Curso | o Il, se encuentra disponible para aprendices el cronograma general del
programa con la siguiente informacién:

[1.1.1. Nombre de las Fases. [SI

1.1. Segun Menu del Curso | o 1l, se encuentra disponible para aprendices el cronograma general del
programa con la siguiente informacién:

[1.1.2. Actividades de proyecto. [SI

1.1. Segun Menu del Curso | o 1l, se encuentra disponible para aprendices el cronograma general del
programa con la siguiente informacién:

[1.1.3. Actividades de aprendizaje. |SI

1.1. Segun Menu del Curso | o 1l, se encuentra disponible para aprendices el cronograma general del
programa con la siguiente informacién:

1.1.4. Tiempo de duracién Sl
estimado (horas, dias, semanas o
meses).

1.1. Segun Menu del Curso | o 1l, se encuentra disponible para aprendices el cronograma general del
programa con la siguiente informacién:

1.1.5. Fecha de inicio y fin de cada |SI
fase.

1.2. Segun Menu del Curso | o Il y teniendo en cuenta lo indicado en la guia de orientaciones actual, se
encuentra disponible para los aprendices el cronograma de la fase vigente con la siguiente informacion:

[1.2.1. Nombre de la Fase. [SI
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1.2. Segun Menu del Curso | o 1l y teniendo en cuenta lo indicado en la guia de orientaciones actual, se
encuentra disponible para los aprendices el cronograma de la fase vigente con la siguiente informacién:

1.2.2. Nombre de la(s) SI
actividad(es) de proyecto.

1.2. Segun Menu del Curso | o Il y teniendo en cuenta lo indicado en la guia de orientaciones actual, se
encuentra disponible para los aprendices el cronograma de la fase vigente con la siguiente informacién:

1.2.3. Actividades de aprendizaje a |SI
realizar durante la fase.

1.2. Segun Menu del Curso | o 1l y teniendo en cuenta lo indicado en la guia de orientaciones actual, se
encuentra disponible para los aprendices el cronograma de la fase vigente con la siguiente informacién:

[1.2.4. Resultados de Aprendizaje. [SI

1.2. Segun Menu del Curso | o Il y teniendo en cuenta lo indicado en la guia de orientaciones actual, se
encuentra disponible para los aprendices el cronograma de la fase vigente con la siguiente informacion:

1.2.5. Fecha de inicio y finalizacién |SI
de las actividades.

1.2. Segun Menu del Curso | o 1l y teniendo en cuenta lo indicado en la guia de orientaciones actual, se
encuentra disponible para los aprendices el cronograma de la fase vigente con la siguiente informacién:

[1.2.6. Evidencias a presentar [SI

1.2. Segun Menu del Curso | o Il y teniendo en cuenta lo indicado en la guia de orientaciones actual, se
encuentra disponible para los aprendices el cronograma de la fase vigente con la siguiente informacion:

[1.2.7. Instructor/Area responsable. |SI

2. 2. PERFIL DEL INSTRUCTOR

2.1. Se encuentra publicado y por cada instructor asociado y conforme a lo establecido en la guia de
orientaciones actual, la siguiente informacién disponible para consulta de los aprendices:

2.1.1. Informacién académica y Sl
experiencia laboral.

2.1. Se encuentra publicado y por cada instructor asociado y conforme a lo establecido en la guia de
orientaciones actual, la siguiente informacién disponible para consulta de los aprendices:

2.1.2. Correo electrénico Sl
Institucional o profesional.

2.1. Se encuentra publicado y por cada instructor asociado y conforme a lo establecido en la guia de
orientaciones actual, la siguiente informacién disponible para consulta de los aprendices:

2.1.3. Regional y Centro de SI
Formacion.

2.1. Se encuentra publicado y por cada instructor asociado y conforme a lo establecido en la guia de
orientaciones actual, la siguiente informacién disponible para consulta de los aprendices:

2.1.4. Horario de atencion Sl
sincrénica, minimo una hora a la
semana, el(los) dias(s) de atencidn,
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ruta exacta y/o enlace para el
ingreso.

2.1. Se encuentra publicado y por cada instructor asociado y conforme a lo establecido en la guia de
orientaciones actual, la siguiente informacién disponible para consulta de los aprendices:

2.1.5. Area a orientar dentro del Sl
programa (vocero, técnico,
bilinglismo, promover, entre
otras).

3. 3. DISPONIBILIDAD

3.1. El EEF verifica y garantiza que |[SI
se encuentren disponibles para el
trabajo del aprendiz, de acuerdo
con el cronograma de fases del
programa, las actividades, enlaces
para envio de evidencias,
pruebas/foros, entre otras.

4. 4. MENU DEL CURSO

4.1. Organiza el Menu del Curso Sl
con las secciones estipuladas en la
guia de orientaciones actual, segin
Menu del Curso | o Il

5. 5. CALIFICACIONES

5.1. En el espacio "Calificaciones” |[SI
el EEF, asocia todas las actividades
0 evidencias, teniendo en cuenta lo
estipulado en el cronograma de
fase y conforme a lo establecido en
la guia de orientaciones actual.

6. 6. CONFIGURACION

6.1. El EEF configura con una fecha |NO
limite de entrega, cada una de las
evidencias, en concordancia con
las fechas establecidas en el
cronograma de la fase.

EVIDENCIAS

Evidencia 1 Evidencia 2 Evidencia 3 Evidencia 4 Evidencia 5 Evidencia 6

7. 7. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

7.1. El EEF publica como no disponible para aprendices, la seccién denominada “Seguimiento y Evaluacién"
con las siguientes subsecciones:

[7.1.1. "Reporte de Curso". [SI

7.1. El EEF publica como no disponible para aprendices, la seccién denominada “Seguimiento y Evaluacién"
con las siguientes subsecciones:

7.1.2. "Seguimiento a la SI
Formacion".
7.2. La subseccién “Reporte de SI

Curso” se encuentra organizada
con las subsecciones por cada una
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de las fases del programa de
formacién.

7.3. Subseccién “Seguimiento a la Formacién”, se encuentra organizada con las siguientes subsecciones:

7.3.1.“Comités evaluativos -
Actas”.

Sl

7.3. Subseccidén “Seguimiento a la Formacién”, se encuentra organizada con las siguientes subsecciones:

7.3.2. “Documentos de retencién
de aprendices”.

Sl

7.3. Subseccién “Seguimiento a la Formacién”, se encuentra organizada con las siguientes subsecciones:

[7.3.3. “Reuniones EEF - Actas”.

[SI

7.4. Subseccién “Comités evaluativos-Actas” se encuentra organizada con las siguientes subsecciones:

[7.4.1. “Actas de Comité”.

[SI

7.4. Subseccién “Comités evaluativos-Actas” se encuentra organizada con las siguientes subsecciones:

[7.4.2. “Planes de Mejoramiento”.

[SI

7.4. Subseccién “Comités evaluativos-Actas” se encuentra organizada con las siguientes subsecciones:

[7.4.3. “Registro de Novedades”.

[SI

7.4. Subseccién “Comités evaluativos-Actas” se encuentra organizada con las siguientes subsecciones:

[7.4.4. “Llamados de Atencién”.

[SI

8. 8.SESIONES EN LINEA

8.1. El EEF organiza en el Menu del
Curso la seccidn “Sesiones en
Linea".

Sl

8.2. El EEF organiza en el enlace
“Contenido del Curso”, la seccién
“Sesiones en Linea” / subsecciones
por cada una de las Fases, de
acuerdo con el avance de la
formacion.

Sl

8.3. El EEF organiza en el Menu del
Curso la seccién “Sesiones en
Linea”, subsecciones por cada una
de las Fases/subseccién por mes,
de acuerdo con el avance de la
formacién.

Sl

9. 9. FOROS

9.1. Durante el programa formativo el EEF:

9.1.1. Configura el nombre de
el(los) Foro(s) de Dudas e
Inquietudes conforme a lo
establecido en la guia de
orientaciones actual.

Sl
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9.1. Durante el programa formativo el EEF:

9.1.2. Se encuentra como minimo
un Foro de Dudas e Inquietudes
disponible para la participacién de
los aprendices.

Sl

9.1.

Durante el programa formativo el EEF:

9.1.3. Configura el(los) Foro(s)
Tematico(s), con fecha de inicio y
finalizacién, de acuerdo con las
fechas establecidas en el
cronograma de fase.

Sl

9.1.

Durante el programa formativo el EEF:

9.1.4. Realiza la apertura de el(los)
Foro(s) Tematico(s) en las fechas
establecidas en el cronograma de
la fase, conforme a lo establecido
en la guia de orientaciones actual.

Sl

9.1.

Durante el programa formativo el EEF:

9.1.5. Responde las preguntas
realizadas por los aprendices en el
Foro de Dudas e Inquietudes en un
plazo méximo de un dia habil.

Sl

9.1.

Durante el programa formativo el EEF:

9.1.6. El instructor responsable
responde el(los) Foro(s)
Tematico(s) en un plazo maximo
de un dia habil.

Sl

9.1.

Durante el programa formativo el EEF:

9.1.7. El instructor responsable
retroalimenta el(los) Foro(s)
Tematico(s) disponibles, conforme
a lo establecido en la guia de
orientaciones actual.

Sl

10. 10. EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

10.1. Durante el programa formativo el instructor responsable de cada actividad:

10.1.1. Retroalimenta y califica las
evidencias conforme a lo
establecido en la guia de
orientaciones actual.

Sl

10.1. Durante el programa formativo el instructor responsable de cada actividad:

10.1.2. Realiza la retroalimentaciéon

Sl
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de las evidencias en un plazo
maximo de tres dias habiles.

11. 11. ANUNCIOS

11.1. Conforme a lo establecido en la guia de orientaciones actual, el EEF publica anuncio de inicio de fase
con la siguiente informacién:

11.1.1. Nombre de la fase del SI
proyecto.

11.1. Conforme a lo establecido en la guia de orientaciones actual, el EEF publica anuncio de inicio de fase
con la siguiente informacién:

11.1.2. Fecha de inicio y SI
finalizacién de la fase.

11.1. Conforme a lo establecido en la guia de orientaciones actual, el EEF publica anuncio de inicio de fase
con la siguiente informacién:

11.1.3. Instrucciones sobre qué Sl
consultar de manera inicial.

11.1. Conforme a lo establecido en la guia de orientaciones actual, el EEF publica anuncio de inicio de fase
con la siguiente informacién:

11.1.4. Pasos a sequir para el SI
desarrollo de las actividades.

11.2. Conforme a lo establecido en la guia de orientaciones actual, durante el desarrollo de la fase, publica
los siguientes anuncios:

11.2.1. Anuncio(s) de inicio de SI
actividad(es) de proyecto.

11.2. Conforme a lo establecido en la guia de orientaciones actual, durante el desarrollo de la fase, publica
los siguientes anuncios:

11.2.2. Anuncio(s) de cierre de SI
actividad(es) de proyecto.

11.2. Conforme a lo establecido en la guia de orientaciones actual, durante el desarrollo de la fase, publica
los siguientes anuncios:

11.2.3. Anuncio semanal de SI
invitacién para el ingreso a la
sesidn en linea.

11.3. Publica anuncio de SI
aprendices aprobados de la fase,
conforme a lo establecido en la
guia de orientaciones actual.

11.4. Los anuncios de la fase actual|SI
cumplen con su funcién
comunicativa y conforme a lo
establecido en la guia de
orientaciones actual.

12. 12. SESIONES EN LINEA SEMANALES
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12.1. En la seccién “Sesiones en Linea” / subseccién por Fase / subseccién por mes, publica:

12.1.1. Grabaciones semanales de |SI
las sesiones en linea, de acuerdo al
avance del proceso formativo,
conforme a lo establecido en la
guia de orientaciones actual.

12.1. En la seccién “Sesiones en Linea” / subseccién por Fase / subseccién por mes, publica:

12.1.2. Resumen de las sesiones SI
semanales, de acuerdo al avance
del proceso formativo, conforme a
lo establecido en la guia de
orientaciones actual.

13. 13. DOCUMENTOS SEGUIMIENTO Y EVALUACION

13.1. El EEF publica en la subseccion "Seguimiento a la Formacion":

13.1.1. Subseccién “Reuniones EEF |SI
- Actas" dos documentos
mensuales de las reuniones
realizadas.

13.1. El EEF publica en la subseccién "Seguimiento a la Formacién":

13.1.2. Subseccién “Comités NO
evaluativos-Actas” documento(s)
de las acciones consideradas para
la gestién académica del aprendiz,
minimo un documento al terminar
la fase.

EVIDENCIAS

Evidencia 1 Evidencia 2 Evidencia 3 Evidencia 4 Evidencia 5 Evidencia 6

13.1. El EEF publica en la subseccién "Seguimiento a la Formaciéon":

13.1.3. Subseccién “Documentos SI
de retenciéon de aprendices” la(s)
evidencia(s) de las acciones de
retencién realizadas con los
aprendices en riesgo de desercién,
minimo un documento al terminar
la fase.

13.2. El EEF publica al final de cada fase en la subseccién "Reporte del Curso - Fase " la siguiente
informacién:

13.2.1. Copia del libro de Sl
calificaciones con la totalidad de
evidencias calificadas.

13.2. El EEF publica al final de cada fase en la subseccién "Reporte del Curso - Fase " la siguiente
informacion:
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13.2.2. Formatos de cierre de la
fase inmediatamente anterior,
debidamente diligenciado con la
descarga de los juicios de
evaluacién, conforme a lo
establecido en la guia de
orientaciones actual.

Sl

14. 14. CONCLUSION FOROS

14.1. El instructor encargado publica la conclusién de el(los) Foro(s) Tematico(s):

14.1.1. En las fechas establecidas
en el cronograma de fase o
maximo el dia habil siguiente.

Sl

14.1. El instructor encargado publica la conclusién de el(los) Foro(s) Tematico(s):

14.1.2. Realizando una nueva SI
respuesta conforme a lo
establecido en la guia de
orientaciones actual.

15. 15. NETIQUETA
15.1. En todos los espacios de Sl

comunicacién se evidencia un
lenguaje cortés y respetuoso, con
uso de las normas de netiqueta y
buenas practicas ortograficas y
gramaticales.

TOTAL:

60/62
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Resultados de Apreni
[Facha do iy mnzam do las actidades.
Evidencias a pro
oo rsponaaie.
Pertl el instructor, Por cada instructor asociado, se encuerira publicado
 disponible para consulta e los aprendices la siguiente nformacion
ormcién académica y experiencia laborl confome & o
establecido en | renasiones acu
elecirénico institucional o proesi
For 4 et i o o oo ol i e
3 rientaciones actual s
+Regional y Centro de Formacién conforme a o establecido en a guia
de orentaciones aciual
Horario e atencion sincronica, minimo una hora a la seman, elos)
i) doseri t oxaia o anlace oo s
entar deniro de programa (1ocero, técrico, bilngtismo,
romover i oas).
1 EEF veifca y garaniiza que se encueniren disponibles para o vabajo
e s, de e con o gy programa ylo
4 el avance e a formacicr aje, las actiidades, enlaces s
o and e ovdoncis o matnas e s
En e espacio “Calfcaciones" el EEF asocia odas las activdades a la fase
5 3
| 5 confurnconuna e i doenrga cada nade s
6 s fechas establecidas 3
e i popene,
e encuenira como no dispanibie para aprendices, la seccion
Seguimiento y Eveluacion  con ls siguientes Subsecciones;
7 do Curso! 3
- Seguimiento a la Formacién’
| g ; las
e subsecciones por cada una de s fases del programa de formacion e
La subseccién *Seguimiento a a Fomacion’, se encuenra organizada
con s st subocciones
9 1.Comi Actas’ 2
[ —
3. Reuniones EEF - Actas”
Comités
con s siiries subscciones
‘Actas Go Comilé"
0 2 Planes 6o foaion’ 2
3. Registo de Novedades”.
4 Uamados de Atencion'.
N E1 EEF organiza segtn el Ments del Curso 1o I, a secidn “Sesiones en B

Lineatl subseccien por cada una de las Fases! subsecciones por mes.

ACCIONES DURANTE EL DESA

 cont
2 wenire disponibe el(0s) ‘Foros) de Dudas e nquitudes, 3
Tematcos)conome a I esamectio én o sonagara de fae.
Confguraelos) Forofs) Tematico(s), con echa de cio y inalizacien, do
3 acuerdo con las fechas establecidas en efcronograma de fase. 2
ealiza a aperua de l(os) Faro(s) Temdtio(s) en las fechas estabecidas
u fa 2
orentaciones actual
€1 nstuctor esponsabie, respande las preguntas realzadas por
15 aenices e efos) Foros) Go s & mgietas, oo a o B
estbiecido e a gua de rentaciones actual
oo 510
15 |Temateo,ononpeso mivimo s i oo oo 6
estaiecido e a gua de rentaciones actual
instncior
I actidad, retroalmentay calfca as evdencias conforme a o establecido s
en a guia e orietaciones actual
ato ¢l
1 actvdad,reaiiza a etroalmentacion de las edencias emiadas por los 6
aprendices en un pazo méximo de tes das habies.
[
1 ce 2
crentaciones actual.
[
2 ce 2
crentaciones actual
cante ofdosarrllo de a fase, publica anuncio semanal G inviaci
2 ot o e s eiones ¢ Inca conome & s xanecd en g 2
e orentaciones actuel.
fase, conforme a a
o creracnes acaconla siiene omacic
Nombre de Ia fase del proyec
= Forna e i naizagon o a s 3
stucciones sobre qué consular e manera ncial
+Pasos a soguirpara ol desarmolo do las acthidades.
= contorme a o establecido enIa uia de rentaciones actual 3
012 soccion “Sesiones en Linea po Fase por mes, publica as
2 grabaciones semanales de as sesiones en nea slectuadas con sus 3




€1 EEF publica en fa subseccion "Seguimiento a la Formaci6r’, subseccion

2 Actas dos documentos mensusles de las roun 2
realizadas.
E1 EEF publica en la subseccion ‘Seguimiento a la Fornacion', subseccion

» Conités evaluatios - Actas” documentofs) do las acciones consideradas. R

Ia fase.

E1 £EF publica en la subseccion *Seguimiento a la Formacior, subseccion
27 2
desercion, minimo un documento al terminar a fase.

_M

ublca la
Temético(s), en las fechas establecidas en el cronograma de fase o

vximo el dia habil siguiente, realizando una nueva respuesta conorme
210 estabecido en la guia de orentaciones actual

£

fase,
2 incicando el istado de aprendices que han aprobado fos Resultados de 2
 Aprendizaje asociados aa fase.

1 EEF publica al finalde cada fase en la subseccion "Reporte de Curso -

Fase la siguiente informacion:

El con 3
calicadas.

+Formatos de ciere de fase soliitado por e Cenro de Formacion.

En todos los espacios de comunicacisn se evidencia un lenguale corés y
respetuoso, con uso de s nomas de neliqueta y buenas praciicas. 2
orogrticas y gramaticales

£

Parametro a Evaluar Puntaje total
‘Aisanieno it Amblene o fomacion m
I Aeores durante o desirll 6o pograma FormaTTD i 5 1

Gierre e Ia Formacion o



Titulo: Certificado de competencia e-learning
Fecha: 2024
Descripcion: Certificado de competencia e learning vigenig,

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1010177179
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201081 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en GIRON. A los quince (15) dias del mes de Marzo de dos mil veinticuatro (2024)
Firmado Digitalmente por

q&d 14(/\/1 !bf

NoY FECHA REGISTRO CLAUDIA MARCELA MURILLO SALGUERO
Subdirectora CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
922400240201081241CC1010177179C.



fes del instructor

C ) Cadmara de Comercio
C D de Bogota

La Camara de Comercio de Bogotd

certifica la asistencia de

ANA MARCELA GOMEZ LOPEZ

ldentificado/a con documento de identidad numero
1010177179

al curso virtual

E-learning: Disefia tu plan de mercadeo
20 de abril de 2026

e e

Ovidio Claros Polanco

Presidente Ejecutivo de la
Cdamara de Comercio de Bogotd

CCB.ORG.CO

#SomosLlaves
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Cundinamarca Acelera Digital:
el rally del territorio inteligente

Convenio de Cooperacion 120 - 2025
% Gobernacion
v.yy Cundinamarca

La Gobernacion de Cundinamarca, a través de la
UMD INAMARCA Secretaria de Transformacion Digital, y la
Acelera Organizacién de Estados Iberoamericanos (OEl),

. Digital hacen constar que:

Ana Marcela Gomez Lopez

Identificacion No.: 1010177179

Finalizd con éxito el Médulo: Herramientas digitales
y productividad del Curso: Tecnologias hacia el
futuro digital con una duracion de 2 horas.

Fecha de expedicion:
21 de abril de 2026
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CUNDINAMARCA

Acelera
.Digital

Cundinamarca Acelera Digital:
el rally del territorio inteligente

Convenio de Cooperacioén 120 - 2025

Co) coandn. OEI

La Gobernacion de Cundinamarca, a través de la
Secretaria de Transformacion Digital, y la
Organizacion de Estados Iberoamericanos (OEl),
hacen constar que:

Ana Marcela GOmez Lopez

Identificacion No.: 1010177179

Finalizé con éxito el Modulo: Negocios
digitales y transformacion productiva del
Curso: Digitalizacion y negocios digitales
(modelado y prototipado) con una duracion
de 5 horas.

Fecha de expedicion:
27 de abril de 2026
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Cundinamarca Acelera Digital:
el rally del territorio inteligente

Convenio de Cooperacion 120 - 2025

% Gobernacion
WS Culdmamgca

La Gobernacion de Cundinamarca, a través de la
Secretaria de Transformacidn Digital, y la
Organizacion de Estados Iberoamericanos (OEl),
hacen constar que:

CUNDINAMARCA

Acelera
.Digital

Ana Marcela Gobmez Lopez

Identificacion No.: 1010177179

Finaliz con éxito el Curso: Tecnologias hacia
el futuro digital con una duracién de 20 horas.

Fecha de expedicién:
22 de abril de 2026
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Cundinamarca Acelera Digital:
el rally del territorio inteligente

Convenio de Cooperacion 120 - 2025
@ Gobernacion s
v.yy Cundinamarca

La Gobernacion de Cundinamarca, a través de la
CUNDINAMARC A Secretaria de Transformacién Digital, y la
Acelera Organizacién de Estados Iberoamericanos (OEl),

. Digit al hacen constar que:

Ana Marcela Gomez Lopez

Identificacion No.: 1010177179

Finalizd con éxito el Médulo: Transformacion digital
y ecosistema digital del Curso: Tecnologias hacia el
futuro digital con una duracién de 2 horas.

Fecha de expedicion:
21 de abril de 2026
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Cundinamarca Acelera Digital:
el rally del territorio inteligente

Convenio de Cooperacion 120 - 2025
* Gobernacion
v.yy Cundinamarca

La Gobernacion de Cundinamarca, a través de la
CUNDINAMARC A Secretaria de Transformacién Digital, y la
Acelera Organizacién de Estados Iberoamericanos (OEl),

. Digit al hacen constar que:

Ana Marcela Gomez Lopez

Identificacion No.: 1010177179

Finalizd con éxito el Mddulo: Inteligencia artificial
y automatizacion del Curso: Tecnologias hacia
el futuro digital con una duracién de 8 horas.

Fecha de expedicion:
21 de abril de 2026
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Cundinamarca Acelera Digital:
el rally del territorio inteligente

Convenio de Cooperacion 120 - 2025

@ Gobernacion a
.y Cundinamarca

La Gobernacion de Cundinamarca, a través de la
CUNDINAMARC A Secretaria de Transformacion Digital, y la
Acelera Organizacién de Estados Iberoamericanos (OEI),

. Digital hacen constar que:

Ana Marcela Gomez Lopez

Identificacion No.: 1010177179

Finalizd con éxito el Mddulo: Uso responsable
y seqguridad digital del Curso: Tecnologias hacia
el futuro digital con una duracién de 8 horas.

Fecha de expedicion:
21 de abril de 2026
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