CUENTA DE COBRO No. 0405
San José de Cuacuta, mayo 2026

INSTITUTO FINANCIERO PARA EL DESARROLLO DEL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER

MARITZA JOHANNA VASQUEZ CARRILLO

“IFINORTE”

E///

La suma de DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($2.800.000)/

Por concepto segiin contrato No IFI-CPS-011-2026, cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS
PARA BRINDAR APQOYO A LA SUBGERENCIA FINANCIERA Y DE MERCADEO EN EL CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION DEL PROCESO ESTRATEGICO DEL PLAN DE MERCACDEO RELACIONADAS CON LAS

ACTIVIDADES COMERCIALES DE DIFUSION Y PROMOCION DE LOS SE
INSTITUTO. correspondiente al periodo del 13 de abril al 12 de mayo de 2

ICIOS FINANCIEROS DEL

Favor consignar el valor correspondiente en la CUENTA AHORROS NEQUI. 310-3300821

Jranna \B&,Cp@r@

MARITZA JOHANNA VASQUEZ bARRILLO
C.C. 37.278.870 de Cucuta
310-3300821

Rad No. 2026-211-001428-2
2026-05-14 14:40 -RECEPCION
. Destino: SUBGERENCIA GE
2% Rem/D: MARITZA JOHANN

s Aqunto; CUENTA DE COBR

Folios: 18

ANexos:
By Ope Colnmbia
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INFORMACION GENERAL

. PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS PARA BRINDAR

-~ APOYO A LA SUBGERENCIA FINANCIERA Y DE
: MERCADEO EN EL CUMPLIMIENTO DE LA GESTION DEL |
/PROCESO ESTRATEGICO DEL PLAN DE MERCACDEO |
. RELACIONADAS CON LAS ACTIVIDADES COMERCIALES
-DE DIFUSION Y PROMOCION DE LOS SERVICIOS
| FINANCIEROS DEL INSTITUTO '

f No Contratow i IF! CPS-O‘H 11 DE 2026

 Nombre de N f T
 contratista MARITZA JOHANNA VASQUEZ CARR!LLO

T|po de contrato ': P_RESTACION DE SERV!CIOS
_Dependencia _ (SUBGERENCIA) _

DATOS BASICOS CONTRATO:

\

| 04 | DE [ 05 |

Cédula | 37.278.870 de Cucuta ,-
Municipio Cucuta /
' Departamento | Norte de Santander /

! Periodo

égﬂerﬂ!g_ﬁgo De! 13 de abril al 12 de mayo déf’2026

1. OBLIGACION CONTRACTUAL: APOYO EN LA ELABORACION DE DOCUMENTOS
QUE SE GENEREN EN EL AREA DE TRABAJO.

13 de abril al 24 de

NUMERO DE ACTIVIDAD 1 FECHA DE LA ACTIVIDAD abril del 2026

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Por directrices de la gerencia, realicé el diligenciamiento
de las cuentas de cobro y los comprobantes de pago correspondientes a los contratistas del
afio 2026, de acuerdo con la cantidad de meses establecidos en cada uno de sus contratos,
correspondientes a los tres primeros meses de la vigencia. Para ello, se efectud la consulta
en la plataforma SECOP I, realizando la descarga individual de cada cuenta junto con sus
respectivos comprobantes de pago.

Posteriormente, se llevé a cabo el proceso de organizacion y conversion de la documentacién
de cada contratista en archivos PDF, en su minima expresién con el fin de garantizar un
manejo adecuado, ordenado y eficiente de la informacién. Una vez finalizada esta etapa,
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ingresé a la plataforma SIA Observa, donde realicé el cargué correspondiente de los
documentos de manera mensual.

Durante este procedimiento, se efectué la subida de las cuentas comprimidas, los
comprobantes de pago y los informes de cada contratista, verificando que toda la informacion
quedara correctamente registrada, soportada y organizada dentro del sistema, conforme a
los lineamientos y directrices establecidos por la entidad.

Organizacién de la informacién por contratista, numero de contrato, objeto de contrato,
cédula, nombre completo, valor del contrato, tiempo del contrato.




MACROPROCESO DE APOYO A LA GESTION

GA-FO-02
. FECHA VERSION
PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA 11/03/2025 i
INFORME DE ACTIVIDADES PARA CUENTA DE COBRO Pagina3de 12

Sa @ O COTOENWER. ¥ KD

TRwurane £z Cumew Saseuec

Wowmom g

LINCRCICNNCE - TH

Relacién de los datos de los 138 contratista del afio 2026.
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Cuenta #1 de los 138 contratistas del afio 2026 con sus comprobantes de pago.
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Subir la informacion al SIA OBSERVA ya relacionada y comprimida por contratista 2026 y
por cuenta.




MACROPROCESO DE APOYO A LA GESTION

GA-FO-02

PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA

FECHA VERSION
11/03/2025 4

INFORME DE ACTIVIDADES PARA CUENTA DE COBRO

Pagina 6 de 12

RS A AN AIOSS &




MACROPROCESO DE APOYO A LA GESTION

GA-FO-02

PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA

FECHA
11/03/2025

VERSION
4

IFINORTE

INFORME DE ACTIVIDADES PARA CUENTA DE COBRO

Pagina 7 de 12

L Procrement Cockactstnsy X & of

Doz x o

= T R % obenasuditonsgouole o0

ZurejussUS

W
[«
@ (]

& B uovcomenas

o @

202ur02713

Sl

e

©F Sarberetms Contratanie

- Fatpemem{ontnciciiony; X W% </-Docs

Nimers Cortato IFI-CPS-004-2026  Vaixr Coavats § 15.750.000 Fecha de Sescspodn mpasmndd;

2025701713

RN b !




&
R
IFINORTE

MACROPROCESO DE APOYO A LA GESTION GA-FO-02
: FECHA VERSION
PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA 11/03/2025 "

inshiuts Fivancero paeg e
Desaereke de Worte e Sontander

INFORME DE ACTIVIDADES PARA CUENTA DE COBRO

Pagina 8 de 12




MACROPROCESO DE APOYO A LA GESTION GA-FO-02
. FECHA VERSION
PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA 11/03/2025 p
INFORME DE ACTIVIDADES PARA CUENTA DE COBRO Pagina 9 de 12

i o ASTADE NGO ASR

CONTRATS O SU EQUVALENTEIAGRS

Precsracma CPLOMPROBANTE DE FRESUFUESTO O ELOUE HABA SUS
Fusoracia Gt VECESAGR:
Sansracss Comate REQSTRO PRESUPUESTALIAGR)

comiracs "
e ‘DESGNARIIN DEL BUPERVISORGAGR}

SFORUES D& SUPCRVSKON ; INTERVENTORAAGR]

BEORUTS POR FARTE DEL CONTRARS TS
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Asisti a una capacitacién sobre clima organizacional, en la cual se abordaron temas

relacionados con el ambiente laboral y su influencia en el desempefio, la motivacién y el

bienestar de los colaboradores dentro de la entidad. Durante la jornada, se destaéé la

importancia de mantener relaciones interpersonales basadas en el respeto, la comunicacién

asertiva, el trabajo en equipo y la resolucién adecuada de conflictos.

Asimismo, se explicd cdmo un clima organizacional positivo contribuye al fortalecimiento de

la productividad, el sentido de pertenencia y el cumplimiento de los objetivos institucionales.

De igual manera, se promovieron estrategias orientadas a mejorar la convivencia laboral,

fomentar la participacion y fortalecer la cultura organizacional dentro de la entidad.
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NUMERO DE ACTIVIDAD 2 FECHA DE LA ACTIVIDAD | 27 de abril al 12 de
mayo del 2026

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: LAS DEMAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR LA
SUBGERENCIA FINANCIERA Y DE MERCADEO DE ACUERDO CON EL PERFIL Y EL OBJETO
CONTRACTUAL.

LUGAR DE EJECUCION DE LA

ACTIVIDAD ik

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Asisti a la capacitacién sobre conflicto de intereses,
Codigo de Integridad y Politica Integral del MIPG, en la cual se socializaron los principios y
lineamientos orientados al fortalecimiento de la transparencia, la ética y las buenas practicas
dentro de la administracion publica.

Durante la jornada, se abord6 la importancia de identificar, prevenir y gestionar los posibles
conflictos de intereses que puedan afectar la imparcialidad en el ejercicio de las funciones
laborales. Asimismo, se reforzaron los valores establecidos en el Cadigo de Integridad, tales
como honestidad, respeto, compromiso, diligencia y justicia, promoviendo una cultura
organizacional basada en la responsabilidad y el cumplimiento de los deberes
institucionales.

De igual manera, se explicaron los componentes de la Politica Integral del MIPG,
destacando su importancia en el mejoramiento continuo de los procesos administrativos, el
fortalecimiento institucional y la adecuada prestacién del servicio a la ciudadania.

Asistencia a la capacitacién de Cédigo de Integridad
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Participé en la capacitaciéon de integridad realizada en la sala de juntas, en la cual se
abordaron temas relacionados con los principios éticos, los valores institucionales y las
buenas précticas en el ejercicio de las funciones laborales. Durante la jornada, se resalté la
importancia de actuar con transparencia, responsabilidad, honestidad y compromiso en el
cumplimiento de las actividades asignadas, fortaleciendo asi la cultura de integridad dentro

de la entidad.

Asimismo, se socializaron lineamientos orientados a la prevencién de conductas
inadecuadas y al fortalecimiento de la confianza institucional, promoviendo el respeto por
las normas y el adecuado desempefio de las funciones administrativas.

Nota: Corresponde al supervisor revisar que las obligaciones y productos que constituyen el objeto

del contrato sean ejecutados, reportadas en el informe y con los soportes correspondientes, asi como
el seguimiento técnico administrativo y financiero, segun lo dispone la ley 1474 de 2011.

AN
Joonna \bgoes @
MARITZA JOHANNA VASQUEZ CARRILLO
Contratista

>
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' N.2 CONSECUTIVO DEL INFORME DE
| mavo de 2026  supeRvISION Y cuMPLIMIENTO. il

1 INFORMACION GENERALDELCONTRATO
CONTRATO No. IFI-CPS-011-2026_

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS
INSTITUTO FINANCIERO PARA EL DESARROLLO

DEPENDENCIA LONTRATANTE DE NORTE DE SANTANDER IFINORTE

CONTRATISTA MARITZA JOHANNA VASQUEZ CARRILLO

C.C. 1 37.278.870 DE CUCUTA

REPRESENTANTE LEGAL N. A

REGIMEN CONTRIBUTIVO No declarante de renta

C.C. o N.I.T. N.A
PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS PARA
BRINDAR APOYO A LA SUBGERENCIA
FINANCIERA Y DE MERCADEO EN EL
CUMPLIMIENTO DE LA GESTION DEL PROCESO

OBJETO QELLDNTRAIG ESTRATEGICO DEL PLAN DE MERCACDEO
RELACIONADAS CON LAS ACTIVIDADES
COMERCIALES DE DIFUSION Y PROMOCION DE
LOS SERVICIOS FINANCIEROS DEL INSTITUTO.
2.1.2.02.02.-009 - Servicios para la comunidad,

RUBRO .
sociales y personales (Aparece en el RP)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 00000010 del 09 de enero de 2026

REGISTRO PRESUPUESTAL 00000013 del 13 de enero 2026

VALOR DEL CONTRATO $14.000.000

PLAZO O DURACION 5 MESES

FECHA DE SUSCRIPCION 10 de Enero de 2026

FECHA ACTA BE INICIO 13 de enero de 2026

ACTAS DE SUSPENSION (Si aplica) N. A

ACTAS DE REINICIO (Si aplica) N: A

MODIFICATORIOS Y ADICIONALES N. A

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL DEL N A

MODIFICATORIO O ADICIONAL ’

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL MODIFICATORIO O N A

ADICIONAL )

VALOR DEL MODIFICATORIO O ADICIONAL N.A

TIEMPO DEL MODIFICATORIO O ADICIONAL N.A

VALOR TOTAL DE CONTRATO $ $14.000.000
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FECHA DE TERMINACION
GARANTIAS (No de Péliza de cumplimiento)

12 DE JUNIO DE 2026

460-47-994000095051 DEL 10 enero de 2026
SANDRA CONCEPCION TRILLOS SANTAELLA vy
SUBGERENTE GENERAL AREA FINANCIERA Y DE
MERCADEO-SUBGERENCIA FINANCIERA Y DE
MERCADEQ resolucién No. G-18 DE 10 DE enero
2026
2 VERIFICACION DEL CUMPLIM!ENTO DE LQS COMPROMISOS Yf’O ACT!V!DADES CONTEMPLADAS EN W

NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR

. _EL CONTRATO -
Se certifica que el contratista cumpllo con las actividades programadas en el
periodo comprendido entre: 13 de abril al 12 de mayo dei 2026. Se anexa o

Actividad/Compromiso

describe informe de actividades del contratistacon 43 folios.

3 BALANCE F!NANCIERO DEL CONTRATO Y CONTROL DE PAGOS

BALANCE FINANCIERO )
1 | VALOR INICIAL $14.000.000
2 | +VALOR ADICION 0
3 | = VALOR TOTAL DEL CONTRATO $14.000.000
4 | - TOTAL DE PAGOS REALIZADOS Y/O AMORTIZACIONES ANTES DE " "
ESTA CUENTA
5 | - VALOR A PAGAR CON ESTA CUENTA $2.800.000”
6 | - AMORTIZACION CON ESTE PAGO (Si Aplica) T
7 | = SALDOS ACTUALES (DESPUES DE ESTA CUENTA) $2.800.000”
CONTROL DE PAGOS h
No COMPROBANTE DE
PAGOS REALIZADOS ECRESO VALOR
(CONSECUTIVO DE PAGOS DE Ml (VALOR QUE CAE A LA
CONTRATO) CUENTA)
1 00000201 $2.554.000 -~
2 00000497 $2.554.000
3 00000699 $2.587.333P

__ 4.CERTIFICACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PAGO DEL CONTRATG

Dando cumplimiento al Articulo 82 y 83 de lo establecido en la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcidn”,
Yo, SANDRA CONCEPCION TRILLOS SANTAELLA, con cedula de ciudadania nimero 60.327.122 expedida en
Cucuta, en mi condicidn de supervisor del contrato de PRESTACION DE SERVICIOS No. IFI-CPS-011-2026 del
13 de enero de 2026 CERTIFICO que:

A~
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MARITZA JOHANNA VASQUEZ CARRILLO, hizo entrega del informe de actividades, relacionado con la
ejecucidn del Objeto contractual durante el periodo comprendido del 13 de abril al 12 de mavyo del 2026.

El valor para reconocer y pagar es la suma” de S (2.800.000,00) (D Mnes ochocientos mil pesos)

correspondiente al pago N.2 04 de 05 csxﬁnadas en el contrato.

De igual forma CERTIFICO que el contratista acredito los siguientes pagos:

| Entldad de aporte en lmea .

Mes antenor : '
501

Mes actua!

sol

Fondo de pensiones COLPENSIONES ~ COLPENSIONES
Valor $280.200 ¢ $280.200
Empresa administradora de salud (EPS) NUEVA EPS # NUEVA EPS
Valor $ $218.900 $218.900
Administradora de riesgos Laborales - ARL POSITIVA ARL pa POSITIVA ARL
Valor $9.200 “ $9.200
Valor total de cotizacién $508.300 $508.300
N° de Planilla 5168203953 46533221352
Operador de Pago so / SOl
Periodo Cotizacién MARZO ABRIL
Fecha de pago 2026/03/24” 2026/05/12

Observaciones (Si hay lugar a ello)l

_ \
Dhanne \[uSC[OG% Q

SANDRA TRNLOS'SANTAELLA
Supervisor dellcontyato

MARITZA JOHANNA VASQUEZ CARRILLO
Contratista

o\

SANDRA TRIL NAAELLA
Gerente Gens ) IFINORTE
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B8 (+57)3006000100
B
NeqU' £ carrerasg8#26-85
Medeilin Colombia

£ wwwnequicom.co

Certificado de depésito de bajo monto

Lunes, 5 de enero de 2026

A quien pueda interesar

Nos permitimos informar que MARITZA JOHANNA VASQUEZ CARRILLO identificado con
cédula de ciudadania 37278870, al dia de hoy es titular de un depésito de bajo monto con
las siguientes caracteristicas:

Namero de Depésito = Nimero de producto

Nequi ABrno Estado Fecha de apertura

3103300821 87045466108 ACTIVA 14-08-2020

Para pagos desde empresas y némina el cddigo de Nequi en ACH Colombia es 1507.

Un saludo
Equipo Nequi

Defensor Consumidor Financiero: Maria Adelayda Calle - defenscr@bancolombia.com.co - Cr 48A #18A 14, Piso 9 - Medellin - Tel: +57 (604) 3561225



