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 ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N°4  

Hora: 4:30pm  Fecha: 5 marzo 2026 

Lugar: Plataforma teams 

Dependencia que Convoca: Centro Zonal Fontibón 

Proceso: Adquisición de Bienes y Servicios 

Objetivo: 
Realizar comité técnico extraordinario del Contrato de Aporte No. 11023422025 suscrito entre 
el ICBF y la EAS ASOPRONIÑOS que opera la modalidad Familia, con el servicio Educación 
Inicial en el Hogar- EIH. 

genda:  

1. Saludo, bienvenida y presentación de los asistentes.  
2. Presentación del cargo maestra jardinera y auxiliar de servicios generales  
3. Presentación HV 
4. Aprobación de componente Técnico y Financiero  
5. Cierre 

 

Desarrollo:  

1. Presentación de los asistentes 

Se da inicio al comité técnico operativo extraordinario, donde se presenta por parte del Centro Zonal Fontibón la coordinadora 
del CZ y supervisora del contrato la Dra. Andrea del Pilar Espinosa Rodríguez y su equipo Luis Miguel Molina Prada - enlace 
técnico, Johan Manuel Quevedo – enlace financiero por parte de la EAS ASOPRONIÑOS, se presenta la Representante Legal - 
Carmen Rosa Herrera , junto a su equipo Manuel Mora- Coordinador. 
 

2. Presentación de cargo 
 

La EAS hace solicitud a la supervisión para aval de hoja de vida de Ingrid Paola Baron Moreno; la cual cambia de perfil de auxiliar 

pedagógica a agente educativa perfil 1 en reemplazo de la docente Angela Rocio Cardenas Corredor.  

Se presenta la hoja de vida de Duby Milena Rozo Morales, quien ingresa como auxiliar pedagógica.  

• En la GUÍA OPERATIVA DEL SERVICIO EDUCACIÓN INICIAL EN EL HOGAR V2, pagina 80 nos refiere que, para el 
perfil de agente educativo se requiere: 

 

La designación del Psicosocial será según el cupo y grupo a trabajar como se demuestra en la Estructura operativa Educación 
inicial en el hogar pagina 11 de la Guía Operativa V2. 
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• En la GUÍA OPERATIVA DEL SERVICIO EDUCACIÓN INICIAL EN EL HOGAR V2, pagina 81 nos refiere que, para el 
perfil de Auxiliar pedagógico se requiere: 

 

La designación del Psicosocial será según el cupo y grupo a trabajar como se demuestra en la Estructura operativa Educación 
inicial en el hogar pagina 11 de la Guía Operativa V2 

 

3. Presentación HV 
 
La EAS ASOPRONIÑOS, presenta para los cargo a los siguientes  

NOMBRE SUSTITUYE A CARGO 

INGRID PAOLA BARON MORENO 
ANGELA ROCIO CARDENAS 

CORREDOR 
AGENTE EDUCATIVA 

DUBY MILENA ROZO MORALES INGRID PAOLA BARON MORENO AUXILIAR PEDAGÓGICA 

 
En los perfiles se demuestra la experiencia con relación al objeto del contrato. 
 

Se cuenta con los soportes Académicos correspondientes para el perfil de AUXILIAR PEDAGOGICO y AGENTE EDUCATIVO. 
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Nombre Cargo Título 
académico 

Experiencia Antecedentes Confidencialidad Examen 
ocupacional 

INGRID 
PAOLA 
BARON 
MORENO 

AGENTE 
EDUCATIVA 

Licenciada en 
pedagogía 
infantil 

54 CUMPLE Cumple Cumple 

DUBY MILENA 
ROZO 
MORALES 

AUXILIAR 
PEDAGÓGICA 

Tecnico laboral 
en atención a 
la primera 
infancia. 

32 CUMPLE Cumple Cumple 

 
4. Aprobaciones  

 
Aprobación Componente Técnico: 
 
Con el objetivo de promover y garantizar el bienestar de los NNA y sus familias, realizando la validación de la hoja de vida, 

soportes académicos, IAS y documentación completa se da el aval para contratar al personal en mención. 
 
 
Aprobación Componente Financiero: 
 
Con el objetivo de garantizar una adecuada ejecución durante la etapa de atención del operador, se da la aprobación financiera 

para la contratación del cargo en mención. 
 

5. Cierre  
 

Para finalizar en común acuerdo se establecen la aceptación de la HV correspondiente a los cargos de Auxiliar Pedagógico y 
Agente Educativo donde se dispone autorización para iniciar contratación finalizado el comité. 

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol  Fechas  

Contratar el reemplazo  ASOPRINIÑOS Inmediato 

Inducción al talento Humano  ASOPRINIÑOS Posterior a la 
contratación 

   

   

   

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  
 

Cargo o rol / Dependencia Entidad  Firma  

Andrea Del Pilar Espinosa Supervisora y coordinadora 
CZ Fontibón 

ICBF – CZ Fontibón   

Luis Miguel Molina Prada Enlace de seguimiento a la 
ejecución técnica 

ICBF – CZ Fontibón  

Johan Manuel Quevedo 
Enlace de seguimiento a la 
ejecución financiera 

ICBF – CZ Fontibón 
 

 
Carmen Rosa Herrera 
 

 
ASOPRONIÑOS  

 
Manuel Mora  
 

Coordinador 
 
ASOPRONIÑOS  

Lenovo
Texto tecleado
Representante Legal 
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Próxima reunión  
Fecha Hora Lugar 

NA NA NA 

Colaborador que elabora el acta: LUIS MIGUEL MOLINA PRADA 

 
 


