N = . FORMATO TRAMITE UNIFICADO PRESENTACION CUENTAS DE COBRO CONTRATISTAS

PARTE 1 - INFORME DE ACTIVIDADES

NUMERO DE CONTRATO: JEP-0191-2026 DEPENDENCIA |OFICINA ASESORA SAAD DEFENSA A COMPARECIENTES

NOMBRE DEL CONTRATISTA: |Vianney Esther Sobrino Camacho I No. DE IDENTIFICACION:|Cédula de ciudadania: 32791986

TIPO DE CONTRATO: Prestacion de servicios IPLAZO DE EJECUCION -| INICIO: ‘16/01/2026 \ FIN: \ 12/12/2026  fNFORME N°: 4 IParcial
PERIODO DEL INFORME:| del 1 ‘ de ‘abril ‘ de ‘2026 ‘ al ‘ 30 ‘ de abril ‘ de ‘ 2026

1. OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar servicios profesionales para apoyar al Sistema Auténomo de Asesoria y Defensa a Comparecientes en el acompafamiento psicosocial a las personas que
comparezcan ante las salas y secciones de la JEP, en el marco de la justicia transicional y restaurativa, atendiendo los enfoques diferenciales y de género

2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS

OBLIGACION No. 1.
Apoyar y acompanar a la Oficina Asesora SAAD Defensa a Comparecientes en la programacion y desarrollo de las actividades propias del equipo psicosocial, asi como en la gestion)|

y participacion en reuniones de duplas, territoriales, institucionales e interinstitucionales que contribuyan al fortalecimiento del trabajo del equipo.
EVIDENCIAS Y SOPORTES DE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA

Durante este periodo se apoyd y acompaii6 a la Oficina Asesora SAAD Defensa a Comparecientes en:

Actividad 1.1: Los dias 1y 15 de abril de 2026, via correo electrénico, envié a la lider psicosocial, la planeacion de actividades correspondientes al mes en curso, las cuales fueros
registradas en el formato establecido, denominado Cuadro de color.

Actividad 1.2: Diligencié y actualicé en la carpeta Drive denominada Cuadro de Gestion, las acciones realizadas diariamente en territorio, reuniones, asesorias y acompafiamientos|
psicosociales, durante el mes de abril, destacando el componente de la actividad, los departamentos y municipios impactados. Los avances fueron formalizados mediante correos|
enviados a la lider del equipo, los dias 15 y 30 del mes en curso.

Actividad 1.3 remiti los reportes semanales de actividades correspondientes al subcaso Costa Caribe, detallando el tipo de accién, modalidad de atencién, sala y responsables, entre]
otros aspectos. Estos avances fueron formalizados mediante correos electrénicos dirigidos a la coordinacion de la Region Caribe los dias 6, 13 y 24 del presente mes.

Actividad 1.4: Reuniones de equipo psicosocial

-El 6 de abril de 2026, en la modalidad virtual a través de la plataforma Microsoft Teams, asisti a la reunién de equipo psicosocial, la cual se desarrollé de la siguiente manera: sej
pide al equipo psicosocial que, asista de manera semipresencial a la Jornada de Formaciéon OAMI, resaltando la importancia del espacio, como parte de la articulacion que se viene]
llevando a cabo con esta oficina. En cuanto al cuadro de planeacién de actividades del mes, la lider reitera la importancia de diligenciarlo para poder saber con quién cuenta en caso|
tal de que se necesite cubrir algtin espacio que surja de improviso. Se socializa una presentacion que piensa revisar con el jefe del departamento, en donde se evidencian los resultados]
de la regionalizacion. Se reviso la programacion de 6rdenes judiciales correspondiente a la semana del 6 al 17 de abril de 2026. Temas varios.

-E1 13 de abril de 2026, en la modalidad virtual a través de la plataforma Microsoft Teams, asisti a la reunién de equipo psicosocial, la cual se desarroll6 de la siguiente manera: sej
solicit al equipo la consolidacion de insumos que permitan estructurar una comunicacion dirigida al despacho, en la que se exponga de manera clara lo que ha venido ocurriendo
en términos organizativos y de articulacion.

Se presenta la solicitud de modificar el dia de envio del cuadro de control semanal, proponiendo que este se realice los lunes en lugar de los viernes, con el fin de consolidar 1
totalidad de actividades desarrolladas durante la semana. La propuesta es acogida y aprobada. Se reitera la importancia de realizar oportunamente las solicitudes de desplazamiento))
indicando que no se estan tramitando requerimientos extemporaneos. Temas varios.

-E1 20 de abril de 2026, en la modalidad virtual a través de la plataforma Microsoft Teams, asisti a la reunién de equipo psicosocial, la cual se desarroll6 de la siguiente manera: sej
revisa el estado de los informes, seméforos y cierres informados. Se enfatiza en la necesidad de fortalecer la calidad del registro en VISTA, para lo cual se pide cargar los datos|
completos de ubicacion y contacto de los comparecientes. Se aborda la organizacion territorial, la distribucién de nuevos casos y macrocasos y otros aspectos relevantes para el
desarrollo de las acciones psicosociales. Se menciona la socializacién de informacién relacionada con el analisis de datos del equipo a la Subsecretaria, lo que permitié dar una lectural
institucional del trabajo del equipo. Se reitera la importancia del trabajo en dupla psicosocial-juridica, la coordinacion en territorio y la claridad de roles en actuaciones. optimizar laj
organizacion territorial y garantizar articulacion efectiva del equipo. Temas varios.

-El 27 de abril de 2026, en la modalidad virtual a través de la plataforma Microsoft Teams, asisti a la reunién de equipo psicosocial, la cual se desarroll6 de la siguiente manera: sej
toco el tema de la regionalizacion, en el cual se indic6 que el propésito es cubrir los territorios con los equipos territoriales y profesionales de apoyo. La division socializada fue laj
siguiente: Region Andina, compuesta por Cundinamarca-Boyaca-Huila-Norte de Santander- Santander y Tolima, region Orinoquia-amazonia, compuesta por Caquetd y Meta. region|
noroccidente, conformado por Antioquia y Eje Cafetero, region Sur occidente, compuesto por Cauca, Narifo y Valle del Cauca, region pacifica y region Caribe. Se recordé laj
importancia de las asesorias individuales y el trabajo en dupla psicojuridica. Temas varios.

Actividad 1.5: Los dias 9, 20, 21 y 24 de abril de 2026, a través de correos electronicos y diligenciamiento de los formatos requeridos por subdireccién financiera, realicé gestiones dej
solicitud, radicacion e informe de comision, con destino a las ciudades de Santa Marta, Riohacha y Bogota.

Actividad 1.6: El dia 6 de abril de 2026, a través de la plataforma Microsoft Teams, participé en la reunién de alistamiento de encuentros preparatorios relacionados con lo ordenado]
en la Resolucion 900, la cual vincula a comparecientes de fuerza publica de las unidades militares Batallon de Infanteria Mecanizado N.? 6 Cartagena; el Grupo de Caballeria Blindadal
Mediano N°2 -Matamoros D’ Costa y Gaula Guajira

Actividad 1.7: El dia 13 de abril de 2026, a través de la plataforma Microsoft Teams, lideré la reunion del equipo psicosocial Costa Caribe, con el fin de hacer seguimiento y]|
retroalimentacion de las diferentes resoluciones emitidas en torno a los subcasos de esta region. Durante el espacio di a conocer las fechas de encuentros preparatorios y dialdgicos]
de los comparecientes vinculados a dichas resoluciones, con la finalidad de sincronizar los esfuerzos del equipo.

Actividad 1.8: El dia 13 de abril de 2026, a través de llamada WhatsApp, participé de una reunion con la dupla psicosocial del territorio, para disefiar un plan estratégico que permital
articular con las profesionales de las oficinas de enfoque étnico, lo relacionado con el abordaje de la etnia Wayuu, para el encuentro privado con los comparecientes vinculados a laf
Resolucion 900.

Actividad 1.9: El dia 20 de abril de 2026, a través de la plataforma Microsoft Teams, lideré la reunion del equipo psicosocial Costa Caribe Fase II - Maximos responsables, caso 03
con el fin de retroalimentar los resultados del encuentro preparatorio que se llevé a cabo en la ciudad de Bogota, ademas de crear estratégicas que permitan un proceso de
sensibilizacion y autorreflexion en estos comparecientes, para que puedan tener un encuentro adecuado con las victimas.

Actividad 1.10: El dia 23 de abril de 2026, a través de la plataforma Microsoft Teams, lideré la reunion del equipo psicosocial Costa Caribe Fase II - Maximos responsables, caso 03
con el fin de retroalimentar los resultados del encuentro preparatorio que se llevé a cabo en la ciudad de Bogota, ademas de crear estratégicas que permitan un proceso de
sensibilizacién y autorreflexion en estos comparecientes, para que puedan tener un encuentro adecuado con las victimas.

Evidencias y soportes:

Carpeta OBLIGACION 1 - Archivos:
Actividad 1.1

Actividad 1.2

Actividad 1.3

Actividad 1.4

Actividad 1.5

Actividad 1.6
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Actividad 1.7
Actividad 1.8
Actividad 1.9
Actividad 1.10

OBLIGACION No. 2.

Adelantar las acciones pertinentes para la preparacion y acompanamiento de los comparecientes, antes, durante y después de su participacion en los escenarios convocados dentr
de la ruta sancionatoria o no sancionatoria, aplicando los enfoques diferenciales y desarrollando metodologias pedagdgicas para su implementacién en escenarios individuales y/of
colectivos.

EVIDENCIAS Y SOPORTES DE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA

[Apoyé el acompafiamiento psicosocial de los siguientes comparecientes, con la realizacion de la gestion a mencionar, en este caso, por medio de sus respectivas iniciales paral
salvaguardar su identidad:

Actividad 2.1: Comparecientes EEPC: el 6 de abril de 2026, a través de llamada de WhatsApp, realicé seguimiento al compareciente maximo responsable, en el marco del proceso
restaurativo con relacion a la Audiencia de verificacién Caso conjunto 03 - 04 -Cementerio las Mercedes- Dabeiba, Antioquia por miembros de la fuerza publica.

Actividad 2.2: Comparecientes DSPT: el 7 de abril de 2026, a través de llamada de WhatsApp, realicé asesoria psicosocial, en el marco de la construccion dialégica de la verdad y af
os encuentros preparatorios de la diligencia judicial y la actividad restaurativa, ordenados en la Resolucién SDSJ-SECCC-JMHS No. 584.

Actividad 2.3: el 8 de abril de 2026, realicé encuentro preparatorio colectivo, a los comparecientes participes No determinantes, de Fuerza publica del Ejercito Nacional, Batallon de
[Infanteria Mecanizado N.2 6 Cartagena; el Grupo de Caballeria Blindada Mediano N°2 -Matamoros D" Costa y Gaula Guajira, del subcaso Costa Caribe, caso 03, dando cumplimientof
a 1o ordenado en la Resolucién SDSJ N.° SICHT.SDS].900.2026. Dia 1.

Actividad 2.4: el 9 de abril de 2026, realicé encuentro preparatorio colectivo, a los comparecientes participes No determinantes, de Fuerza ptiblica del Ejercito Nacional, Batallon de
[Infanteria Mecanizado N.¢ 6 Cartagena; el Grupo de Caballeria Blindada Mediano N°2 -Matamoros D" Costa y Gaula Guajira, del subcaso Costa Caribe, caso 03, dando cumplimientof
la 1o ordenado en la Resolucion SDS] N.° SICHT.SDS].900.2026. Dia 2.

Actividad 2.5: el 10 de abril de 2026, realicé encuentro preparatorio colectivo, a los comparecientes participes No determinantes, de Fuerza publica del Ejercito Nacional, Batallon}
de Infanteria Mecanizado N.°® 6 Cartagena; el Grupo de Caballeria Blindada Mediano N°2 -Matamoros D" Costa y Gaula Guajira, del subcaso Costa Caribe, caso 03, dando
lcumplimiento a lo ordenado en la Resolucion SDSJ N.° SICHT.SDSJ.900.2026. Dia 3.

Actividad 2.6: Comparecientes HHGN: el 13 de abril de 2026, a través de llamada de WhatsApp, realicé seguimiento al compareciente maximo responsable de fuerza publica, quien|
Ise encuentra en la ruta sancionatoria ante la Secciéon de Reconocimiento de Verdad y Responsabilidad de la JEP, en el marco del subcaso Costa Caribe fase I.

Actividad 2.7: el 14 de abril de 2026, participé en la modalidad presencial, del taller preparatorio del Caso 03 - Subcaso Costa Caribe, dirigido a comparecientes maximos responsables]
participes No determinantes (SDS]), en articulacion con el proceso restaurativo derivado del Auto Sub D - Subcaso Costa Caribe 008 de 2025, orientado a fortalecer el reconocimiento
lde responsabilidad, el aporte a la verdad y la comprension del dafo causado a las victimas.

Actividad 2.8: el 15 de abril de 2026, participé en la modalidad presencial, del taller preparatorio del Caso 03 - Subcaso Costa Caribe, dirigido a comparecientes maximos responsables|
participes No determinantes (SDS]J), en articulacion con el proceso restaurativo derivado del Auto Sub D - Subcaso Costa Caribe 008 de 2025, orientado a fortalecer el reconocimiento
lde responsabilidad, el aporte a la verdad y la comprensién del dafio causado a las victimas. Dia 1.

Actividad 2.9: el 16 de abril de 2026, participé en la modalidad presencial, del taller preparatorio del Caso 03 - Subcaso Costa Caribe, dirigido a comparecientes maximos responsables|
participes No determinantes (SDS]), en articulacion con el proceso restaurativo derivado del Auto Sub D - Subcaso Costa Caribe 008 de 2025, orientado a fortalecer el reconocimiento
de responsabilidad, el aporte a la verdad y la comprensién del dafio causado a las victimas. Dia 2.

Actividad 2.10: Compareciente EEAO: el 22 de abril de 2026, en la modalidad virtual, a través de llamada de WhatsApp, realicé seguimiento psicosocial, posterior al encuentrof
privado entre victimas y comparecientes, ordenado en la Resolucién 386 - Gaula Magdalena. Por otro lado, se le dio orientacién en la construcciéon de una ampliacién de hechos.

Actividad 2.11: Compareciente ALHM: el 22 de abril de 2026, en la modalidad presencial, realicé preparacion psicosocial, al compareciente méximo responsable de fuerza publica,
inculado al Auto Sub D - Subcaso Costa Caribe 008 de 2025. En este espacio se le dieron recomendaciones importantes al compareciente, para una adecuada presentacion en e
lencuentro privado con las victimas.

Actividad 2.12: el 21 de abril de 2026, participé en la modalidad virtual, a través de la plataforma Microsoft Teams, de la segunda sesion grupal de preparacion individual, en la que
[se trabaja sobre la narracion restaurativa de los hechos. Resolucion 881, subcaso Costa Caribe.

Carpeta OBLIGACION 2 - Archivos:
[Evidencias y soportes:
Actividad 2.1
Actividad 2.2
Actividad 2.3
Actividad 2.4
Actividad 2.5
Actividad 2.6
Actividad 2.7
Actividad 2.8
Actividad 2.9
Actividad 2.10
Actividad 2.11
Actividad 2.12

OBLIGACION No. 3.
Aportar desde la practica y experiencia profesional, los insumos necesarios para la construccion y consolidacion de lineas de trabajo en el componente psicosocial.
EVIDENCIAS Y SOPORTES DE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA

0 hubo lugar para este periodo a la ejecucion de esta obligacion, en su lugar, se atendieron otras necesidades del Departamento y de directrices dadas por el Supervisor, las cuales
se cumplieron con oportunidad y calidad.
OBLIGACION No. 4.
Orientar y acompanar a los comparecientes en iniciativas, acciones y/o procesos restaurativos, garantizando la aplicacién de los enfoques diferenciales y territoriales en los casos que
correspondan.
EVIDENCIAS Y SOPORTES DE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA

IAcciones desarrolladas:
[Se identifica a los comparecientes en cada caso particular, a través de sus respectivas iniciales para salvaguardar su identidad.

Actividad 4.1: el 27 de abril de 2026, realicé encuentro preparatorio colectivo, a los comparecientes participes No determinantes, de Fuerza publica del Ejercito Nacional, Batallon de}
Alta Montafia N°6 -Mayor Robinson Daniel Ruiz Garzon- (BAMRU) y del Batallon de Infanteria Mecanizado n.° 4 General Antonio Narifio (BINAR), subcaso Costa Caribe, caso 03,
[dando cumplimiento a lo ordenado en la Resolucién SICHT.SDS].1057 de 2026. Dia 1.
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JActividad 4.2: el 28 de abril de 2026, brindé acompanamiento psicosocial, a los comparecientes participes No determinantes, de Fuerza publica del Ejercito Nacional, Batallon de Altaf
[Montaria N°6 -Mayor Robinson Daniel Ruiz Garzén- (BAMRU) y del Batallén de Infanteria Mecanizado N.? 4 General Antonio Narifio (BINAR), subcaso Costa Caribe, en el encuentr
[privado con las victimas. Caso 03, dando cumplimiento a lo ordenado en la Resolucion SICHT.SDS].1057 de 2026. Dia 2.

Actividad 4.3: el 29 de abril de 2026, brindé acompafamiento psicosocial, a los comparecientes participes No determinantes, de Fuerza publica del Ejercito Nacional, Batallon de Altal
[Montaria N°6 -Mayor Robinson Daniel Ruiz Garzén- (BAMRU) y del Batallén de Infanteria Mecanizado N.¢ 4 General Antonio Narifio (BINAR), subcaso Costa Caribe, en el encuentrol
[privado con las victimas. Caso 03, dando cumplimiento a lo ordenado en la Resolucion SICHT.SDSJ.1057 de 2026. Dia 3.

Actividad 4.4: el 30 de abril de 2026, brindé acompanamiento psicosocial, a los comparecientes participes No determinantes, de Fuerza publica del Ejercito Nacional, Batallon de
Alta Montafia N°6 -Mayor Robinson Daniel Ruiz Garzén- (BAMRU) y del Batallén de Infanteria Mecanizado N.? 4 General Antonio Narifio (BINAR), subcaso Costa Caribe, en el
lencuentro privado con las victimas. Caso 03, dando cumplimiento a lo ordenado en la Resolucién SICHT.SDS].1057 de 2026. Dia 4.

[Evidencias y Soportes:

[Carpeta OBLIGACION 4 - Archivos:
Actividad 4.1

Actividad 4.2

Actividad 4.3

Actividad 4.4

OBLIGACION No. 5.

Brindar apoyo y acompafniamiento psicosocial a los comparecientes que se encuentran en el marco de cumplimiento de sanciones propias y/o TOAR, en articulacion con la Oficinal
[Asesora de Monitoreo Integral, mediante la implementacion de estrategias de evaluacion, intervencion, orientacion, prevencion y contencién emocional, orientadas a fortalecer el
bienestar individual, relacional y comunitario.

EVIDENCIAS Y SOPORTES DE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA

[No hubo lugar para este periodo a la ejecucion de esta obligacion, en su lugar, se atendieron otras necesidades del Departamento y de directrices dadas por el Supervisor, las cuales]
Ise cumplieron con oportunidad y calidad.
OBLIGACION No. 6.

[Apoyar a la Oficina Asesora SAAD Defensa a Comparecientes en la articulacion de la accion territorial de la JEP, en coordinacion con otras dependencias, de acuerdo con las]
[directrices de la Subsecretaria Ejecutiva en aras de garantizar la implementacién y desarrollo del Sistema Restaurativo en el territorio Nacional.

EVIDENCIAS Y SOPORTES DE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA

Actividades desarrolladas:

Actividad 6.1: El dia 6 de abril de 2026, a través de la plataforma Microsoft Teams, participé en la reunién de alistamiento de encuentros preparatorios relacionados con lo ordenado
len la Resolucion 584, en la cual se convoca a audiencia, encuentros y Practica restaurativa de victimas y comparecientes vinculados en los casos priorizados en la region Costa Caribe |
[Esta reunion fue en articulacion con el despacho de la SDS] y las diferentes oficinas asesoras de la SE-JEP.

Actividad 6.2: El dia 7 de abril de 2026, a través de la plataforma Microsoft Teams, participé en la reunién de alistamiento convocada por el despacho de la SDS], para los encuentros|
[preparatorios y privados relacionados con lo ordenado en la Resolucién 1057. Se revisaron los aspectos logisticos. Metodoldgicos, lugares de desarrollo de los espacios, inquietudes]
recomendaciones. La articulacion se dio entre todas las oficinas asesoras de la SE-JEP.

Actividad 6.3: El dia 13 de abril de 2026, asisti en la modalidad virtual, a través de la plataforma Microsoft Teams, a la reunién de articulacién y retroalimentacion de las oficinas}
lasesoras de la SE-JEP, que operan en el departamento del Magdalena, en la cual se dieron a conocer los diferentes espacios de tipo restaurativo que se llevaron a cabo en esta zona
del pais y los que estan planificados para el mes de abril. Se sugiere hacer una reunion en la que estén todos los profesionales de Costa Caribe, para unificar acciones.

Actividad 6.4: El dia 20 de abril de 2026, a través de la plataforma Microsoft Teams, participé en la reunion de socializacién del nuevo cronograma de fechas, para poder llevar a cabol
lo ordenado en la Resolucion 584, en la cual se convoca a audiencia, encuentros y Practica restaurativa de victimas y comparecientes vinculados en los casos priorizados en la region}
(Costa Caribe. Esta reunion fue en articulacion con el despacho de la SDS] y las diferentes oficinas asesoras de la SE-JEP.

Actividad 6.5: El dia 21 de abril de 2026, a través de la plataforma Microsoft Teams, participé en la reunién de alistamiento convocada por el despacho de la SDS], para los encuentros]
[preparatorios y privados relacionados con lo ordenado en la Resolucion 1057. Se revis6 la agenda que se tiene planeada desarrollar en estos espacios, el orden en que pasaran las}
ictimas y comparecientes y las metodologias previas al encuentro dialdgico, que llevaran a cabo las oficinas asesoras de JR y Saad -C.

Actividad 6.6: El dia 22 de abril de 2026, a través de la plataforma Microsoft Teams, participé en la reunion convocada por el despacho de SDS], en articulacion con las diferentes]
oficinas asesoras de la SE. JEP, en la cual se socializ6 la Resolucion 11291, en donde se convoca a espacios de concertacion de medidas restaurativas, con victimas y comparecientes|
len la ciudad de Barranquilla. Se establecen compromisos para cada una de las oficinas asesoras de la SE-JEP.

Actividad 6.7: El dia 30 de abril de 2026, a través de la plataforma Microsoft Teams, participé en la reunion de alistamiento de los encuentros privados entre victimas y comparecientes,
convocada por el despacho de SRVR, en articulacion con las diferentes oficinas asesoras de la SE-JEP, para dar cumplimiento al AUTO SUB D - SUBCASO COSTA CARIBE- 008.

[Evidencias y soportes:

Carpeta OBLIGACION 6 - Archivos:
Actividad 6.1

Actividad 6.2

Actividad 6.3

Actividad 6.4

Actividad 6.5

Actividad 6.6

Actividad 6.7

OBLIGACION No. 7.

[Registrar de manera oportuna y adecuada las asignaciones, asesorias y acompafiamientos psicosociales en la herramienta VISTA 360, en cumplimiento de las instrucciones impartidas]
or el supervisor del contrato, permitiendo que dichos registros constituyan insumos para el monitoreo del cumplimiento del régimen de condicionalidad y de las sanciones.

EVIDENCIAS Y SOPORTES DE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA

IApoyé a la Oficina Asesora SAAD Defensa a Comparecientes, en el registro oportuno de asesorias y asignaciones, para el periodo contratado, por medio de las siguientes acciones:

Actividad 7: Envié correos de Reporte psicosocial, a la lider del equipo, en donde se dieron a conocer las asesorias y/o acompafiamientos a comparecientes en el transcurso del mes,
lindicando si se realiz¢ el diligenciamiento y actualizacién en el aplicativo Vista. Las fechas de envio de los correos sefialados fueron: 23 y 30 de abril de 2026.

[Evidencias y soportes:
Carpeta OBLIGACION 7- Archivo:
Actividad 7

OBLIGACION No. 8.

Asistir y participar en los espacios convocados por el supervisor del contrato tales como seminarios, talleres, charlas y conversatorios que sean pertinentes para el ejercicio de I
lejecucion contractual y para el conocimiento particular de la actividad jurisdiccional de la JEP, y dar cuenta en sus informes de dicha participacién. Lo anterior sin perjuicio de laj
lautonomia profesional, técnica y administrativa que LA CONTRATISTA ostenta para la ejecucién del contrato.

EVIDENCIAS Y SOPORTES DE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA

Pégina 3 de 7



N = . FORMATO TRAMITE UNIFICADO PRESENTACION CUENTAS DE COBRO CONTRATISTAS

Actividades desarrolladas:

Actividad 8:
[El dia 7 de abril de 2026, en el marco de la articulacion con la Oficina Asesora de Monitoreo Integral (OAMI), asisti a través de la plataforma Microsoft Teams, a la Jornada Pedagégical
[del SAAD Comparecientes, en la cual se hizo énfasis en que, para lograr dicha articulacién, se esta construyendo una linea de trabajo, teniendo en cuenta las necesidades que tienef
cada una de las oficinas (OAMI y OASD-C) y también la experiencia adquirida en territorio. También se mencioné que se estd a espera de las decisiones de apelaciones para a partir]
de ellas, cambiar un poco las dindmicas con relacion a las acciones restaurativas.

El dia 9 de abril de 2026, asisti en la modalidad virtual, a través de la plataforma Microsoft Teams, a la sesién de la Barra Académica No. 4 del afio 2026, en la cual se culmin ell
abordaje de la Sentencia Interpretativa No. 8, con énfasis en sus alcances y consecuencias desde la perspectiva de la defensa, promoviendo un didlogo critico que contribuya all
fortalecimiento de nuestras estrategias y criterios de actuacion en el marco de la JEP.

El dia 23 de abril de 2026, en el marco del Plan Anual de Capacitacion 2026 asi como en el Modelo Estandar de Control Interno - MECI, asisti en la modalidad virtual, a través de laj
plataforma Microsoft Teams, a la capacitacion de Prevencion temprana y superacion de la estigmatizacion de las personas en proceso de reincorporacion y reintegracion, la cual fuel
iderada por brindada por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion - ARN. Se dio claridad sobre el concepto de estigmatizacion y se presentaron las estrategias paraj
[prevenirla y superarla.

[E] dia 24 de abril de 2026, asisti en la modalidad virtual, a través de la plataforma Microsoft Teams, a la Jornada Territorial SAAD C, en la que se le hizo un reconocimiento al equipof
encargado de las capacitaciones de las Barras Académicas. El jefe del departamento manifesté que como oficina asesora es importante que seamos responsables también de
acompanar acciones restaurativas, en el entendido de que estos procesos son dindmicos, por lo cual debemos tener apertura para pensarnos como podemos adaptarnos y cualifica]
el trabajo del equipo del SAAD C.

[Evidencias y soportes:
Carpeta OBLIGACION 8- Archivo:
Actividad 8

3. ENTREGABLES O PRODUCTOS

4. VERIFICACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL

Certifico que realicé el pago de los aportes de Seguridad Social acorde con la normatividad vigente
5. VALOR A PAGAR

LA SUMA DE:  $ 8.536.421

6. OBLIGACIONES GENERALES

Como contratista responsable de la ejecucion del contrato ya indicado, certifico que he cumplido a cabalidad y de manera puntual con todas y cada una de las obligaciones generales|
establecidas.

De no haberse cumplido una en especial, indicarlo y justificar el por qué del incumplimiento:

4

[Firma del Contratista

Vianney Esther Sobrino Camacho

Nota: Cualqui, dad o lia presentada en la ejecucion del contrato debe ser comunicada al supervisor del contrato.

PARTE 2 - INFORME DE SUPERVISOR

Vianney Esther Sobrino Camacho 32791986
1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS - ACTIVIDADES DESARROLLADAS - COMENTARIOS DEL SUPERVISOR
En el marco de la ejecucion del contrato JEP-0191-2026, me permito informar que la Contratista realiz6 las actividades asignadas por su supervisor para la ejecucion de las

obligaciones establecidas en el contrato. Asi las cosas, en cumplimiento de mis funciones administrativas, técnicas, financieras y legales de Supervisor, una vez revisadas
detalladamente las obligaciones especificas derivadas del objeto contractual en el informe de actividades presentado por la contratista, y verificado el avance en el cumplimiento
de estas en el periodo informado, la Contratista cumplié satisfactoriamente con las obligaciones establecidas en el contrato para el presente periodo de cobro.
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2. EJECUCION PRESUPUESTAL

FORMATO TRAMITE UNIFICADO PRESENTACION CUENTAS DE COBRO CONTRATISTAS

CONCEPTO VALOR
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $94.185.167
VALOR ADICIONES (si aplica, especificar el o los nitmeros de adicion)
VALOR REDUCCION (si aplica)
VALOR POR OTRO CONCEPTO (si aplica) $0,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $94.185.167
VALOR PAGADO
Pago No.1 -mes:
Enero de 2026 $4.552.752
Pago No. 2 -mes: Febrero de 2026 $8.536.421
Pago No. 3 -mes: Marzo de 2026 $8.536.421
Pago No. 4 -mes: de
Pago No.5 -mes: de
Pago No. 6 -mes: de
Pago No.7 -mes: de
Pago No. 8 -mes: de
Pago No. 9 -mes: de
Pago No. 10 - mes:
de
$21.625.594
Pago No. 11 - mes: de
Pago No. 12 - mes
de
Pago No. 13 -mes  {Valor mes valor a facturar 13} de {Afo periodo del informe 13}  {Valor pagado — mes 13}
Pago No. 14 -mes  {Valor mes valor a facturar 14} de {Ano periodo del informe 14}  {Valor pagado — mes 14}
Pago No. 15 -mes  {Valor mes valor a facturar 15} de {Afio periodo del informe 15}  {Valor pagado — mes 15}
Pago No. 16 -mes  {Valor mes valor a facturar 16} de {Afio periodo del informe 16}  {Valor pagado — mes 16}
Pago No. 17 - mes {Valor mes valor a facturar 17} de {Afio periodo del informe 17}  {Valor pagado — mes 17}
Pago No. 18 -mes  {Valor mes valor a facturar 18} de {Ano periodo del informe 18}  {Valor pagado — mes 18}
VALOR CAUSADO QUE NO SE HA PAGADO (valor a pagar factura) * $8.536.421
VALOR TOTAL EJECUTADO (valor pagado + valor causado no pagado) $30.162.015
SALDO DEL CONTRATO (valor total del contrato — valor total ejecutado) $64.023.152
SALDO POR REINTEGRAR (si aplica) $0,00

SALDO POR LIBERAR (si aplica)

{Saldo_Liberar}

SALDO LIBERADO (si aplica)

{Saldo_Liberado}

* El valor causado no pagado corresponde a cuentas de cobro o facturas recibidos y aprobados a satisfaccion por el supervisor o interventor para su pago.*

3. CONTROL Y MITIGACION DE RIESGOS
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FORMATO TRAMITE UNIFICADO PRESENTACION CUENTAS DE COBRO CONTRATISTAS

Contratacion y en el contrato, en curso de la ejecucion del presente

contrato/convenio/orden:

La supervisién/interventoria ha realizado las siguientes acciones de control y seguimiento a los riesgos previsibles definidos en el Documento Justificativo de la

DESCRIPCION DEL RIESGO

QUIEN TIENE
ASIGNADO EL
RIESGO

TRATAMIENTO /
MITIGACION

CUANDO Y COMO SE REALIZA EL
MONITOREO

[Ocurre cuando se presentan fallos en la disponibilidad del Sistema de
Contratacion Publica -SECOP (www.colombiacompra.gov.co)

[Supervisor del contrato

[Reporte al Administrador del
ISECOP, y dejar evidencia de la
finterrupcion del servicio.

ICada vez que hay que publicar los actos
ladministrativos de contratacion. Revisando la
[pagina web de SECOP para el cargue de la
linformacién.

[Ocurre cuando se presentan retrasos o incumplimientos en la entrega de
informes y/o productos a cargo del contratista con ocasién de ejecucion
del contrato.

[Supervisor del contrato

Seguimiento y verificacion al
lcumplimiento de las
obligaciones pactadas en el
lcontrato

[Permanente, mediante la aprobacion de los
informes de ejecucion contractual. A través de
a verificacion del cumplimiento de las
lobligaciones con el contratista, en los plazos
lestablecidos en el contrato.

[Ocurre cuando se presentan demoras por parte de la Entidad en las
aprobaciones previas de los productos y/o informes desarrollados por el
contratista.

Supervisor del contrato

[Revision y aprobacion oportuna
[de documentacion inherente a
llos productos e informes del
lcontrato

IConforme a los plazos contractuales. Se

lestablecen comités de seguimiento y

supervision, para la revisién previa de los
roductos e informes.

Se presenta por la expedicion de normas que impongan nuevos tributos,
impuestos o cargas parafiscales, que pueden afectar el equilibrio
leconémico del contrato

JEP - Contratista

IAplicacion inmediata a las
disposiciones legales y ajuste de
llos procesos internos de la
lentidad.

ICada vez que se identifique una actualizacion
len la normatividad vigente. Permanente
consulta y actualizacion normativa.

Se presenta cuando circunstancias de orden publico ponen en riesgo la
integridad fisica o psiquica de la contratista.

JEP

[Evaluacion continua de la
Isituacion de orden publico en
llas regiones, mediante la
lcoordinacion con las
lautoridades locales y los enlaces
territoriales.

[Semanalmente durante la ejecucién del
contrato. Permanente consulta con
lautoridades locales y enlaces territoriales

[Ocurre cuando se requieren servicios complementarios o adicionales a los
contratados inicialmente y son necesarios para que el objeto del contrato
solvente la necesidad.

[Supervisor del contrato

|A cargo de LA JEP: Si son
Inecesarios y en beneficio del
lcontrato lo asumira LA JEP,
[previo el cumplimiento de los
requisitos legales contractuales,
lesto es, disponibilidad previa y
[documento adicional registrado
la ampliacion de las garantias
A cargo de EL CONTRATISTA:
[Si realiza los servicios sin las
lautorizaciones legales y
disponibilidades mencionadas.

(Conforme a los plazos contractuales. A
través de la verificacion del cumplimiento de
as obligaciones con el CONTRATISTA, en los
[plazos establecidos en el contrato.

4. GARANTIAS

. ANEXO VIGENCIA
NUMERO DE FECHA DE 4
DELA .
ESTADO POLIZA L ASEGURADORA EXPEDICION Desde Hasta FECHA APROBACION
POLIZA
En ejecucion 33-47-101019934 [Seguros del Estado S.A.  [2026-01-16 2026-01-15 |2027-06-13 |2026-01-16
5. MODIFICACIONES CONTRACTUALES
MODIFICACION No. FECHA OBSERVACION

(incluir la cantidad de campos tantas modificaciones puedan existir)

6. CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL PERIODO

sugiere el pago correspondiente al periodo del informe.

parcialmente la Ley 1712 de 2014 y se dictan otras disposiciones.

Certifico que la contratista cumplié con las obligaciones contractuales y efectud el pago a los sistemas de salud y pension, de conformidad con la Ley 789 de 2002 modificada por la Ley 828 d
2003, y de ARL de acuerdo con la Ley 1562 de 2012. Asi mismo, la JEP cumplié con las responsabilidades que adquirié con la contratista una vez se legalizo el contrato. En consecuencia, s

Recuerde que los documentos contractuales que deben ser publicados deberdn cefiirse a las politicas de publicacién definidas en los articulos 7 y 8 del Decreto 130 de 2015 "Por el cual se reglamenta

Constancia de cumplimiento

EL SUSCRITO INTERVENTOR O SUPERVISOR HACE CONSTAR QUE:

1. El contratista cumplié a satisfaccion con las obligaciones pactadas en el:

CONTRATO NUMERO: JEP-0191-2026 JaRo: l2026
[DEPENDENCIA: OFICINA ASESORA SAAD DEFENSA A COMPARECIENTES
[CONTRATISTA: Vianney Esther Sobrino Camacho

IDENTIFICACION CONTRATISTA: 32791986

2. CERTIFICACION APORTES SISTEMA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES

El contratista present6 la planilla en la que consta el pago de aportes al sistema de seguridad social integral en salud, pension y/o riesgos laborales. Verificado el monto de cada uno
de los aportes en la planilla se constaté que se ajusta a la base de liquidacion correspondiente al valor del contrato.

Pégina 3 de 7




p— JURISDICCION
J=P BN n ne

FORMATO TRAMITE UNIFICADO PRESENTACION CUENTAS DE COBRO CONTRATISTAS

3. Se recibi6 el informe Parcial de actividades, segtin lo pactado en el contrato, el cual fue revisado, aprobado y archivado en la carpeta del contrato. Por lo anterior, se autoriza el

Ipago No. 4 por un valor de $ 8.536.421 correspondiente al periodo comprendido entre el 1 y el 30 de abril.

Rubro Presupuestal

Valor

C-4401-1000-6-20113C-4401008-02

$8.536.421

TOTAL

$8.536.421

4. El supervisor deja constancia de la verificacion del estado de las garantias del contrato conforme lo establecido en el informe de supervision.

SI: X NO: No Aplica:

5. Recibo de almacén

Nombre:
Cargo:

Firma del funcionario responsable del almacén

Firma del Supervisor
[Nombre: JAVIER ALEJANDRO PANTOJA ORTIZ
Cargo:  Asesor III
CC: 1087412677
[Rango de fecha en que supervisa: 01/04/2026 al 30/04/2026

Nota: La fecha de suscripcion del presente documento serd la registrada en el SECOP II teniendo en cuenta el cardcter transaccional de la plataforma

Recuerde que los documentos contractuales que deben ser publicados deberdn ceriirse a las politicas de publicacién definidas en los articulos 7 y 8 del Decreto 130 de 2015 “Por el cual se

reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014 y se dictan otras disposiciones”
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