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Generalidades: 

1) Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecución mensual que un contratista desarrolla con

ocasión de un contrato de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión.

2) La acreditación del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le

permiten verificar la ejecución del contrato para efectos de pago.

3) El formato está asociado al Manual de Contratación (GCCON-M-001) y al Manual Supervisión e

Interventoría (GCCON-M-002), así como a los procedimientos que rigen la gestión contractual de la

entidad.

4) Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.

De igual forma, también podrá ser suscrito por el ordenador del gasto.

5) Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

6) El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas

administradas por Colombia Compra Eficiente.

7) Este formato, una vez diligenciado, deberá archivarse de conformidad con lo establecido en las

tablas de retención documental de la entidad.

8) El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “ []” son

orientaciones para el diligenciamiento del formato.

9) El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que así se indique.

10) Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento

de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresión o

suscripción del mismo.

11) Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser

remitidas al correo de la Dirección jurídica del SENA.
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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Málaga 12 de mayo de 2026 

Señor(a) 

Erika Barrera Montañez 

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9211327 de 2026 

Instructora Grado 015 

Coordinación Académica 

Málaga 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 
mayo del año 2026 

Referencia: CO1.PCCNTR.9211327 de 2026 

Mercy Xiomara Roa Prada, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 1096950528, en mi calidad de 

contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y TRES MILLONES 

CIENTO SESENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($ 33.162.479,00). Esta 

suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pagos mensuales por valor de 

CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE 

($ 4.737.497,00), Incluido IVA y proporcionales, esto para el primer y/o último pago, atendiendo al plazo 

de ejecución establecido. 

Plazo: Será hasta el 3 de septiembre de 2026. 

Objeto: Prestar los servicios profesionales como instructor, para planear y orientar la formación 

profesional integral y el desarrollo curricular en los diferentes niveles de formación, en el área de GESTIÓN 

EMPRESARIAL , y demás funciones propias de su competencia, en los programas de formación regular del 

Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes, durante la vigencia 2026. 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública Pública Clasificada Pública Reservada X
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Ejecución mensual de actividades 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Realizar alistamiento oportuno de todos los 
documentos de desarrollo curricular según el 
programa de formación asignado (titulada o 
complementaria presencial y/o virtual) para 

orientar en las fichas que se le notifiquen en la 
vigencia, dejando la evidencia en el portafolio 

de la ficha. 

Durante el periodo 
reportado, se realizó el 
alistamiento oportuno de 
los documentos de 
desarrollo curricular en las 
fichas asignadas, 
conforme a los 
lineamientos 
institucionales. Se 
ejecutaron actividades de 
organización, verificación 
y registro de evidencias en 
el portafolio de la 
transversal “administrar la 
producción de acuerdo 
con el sistema establecido 
y las normas vigentes 
ficha: 3315195 ejecutada 
del 08 de abril al 10 de 
mayo de 2026, se 
garantizó la correcta 
disposición de planeación 
pedagogica, plan de 
trabajo, guías de 
aprendizaje, instrumentos 
de evaluación, a y demás 
documentos requeridos, 
dejando la evidencia 
organizada en el 
respectivo portafolio. 

Como evidencia se cuenta 
con portafolio de 
evidencias de ficha 
3315195, que incluyen 
guías de aprendizaje, 
registros de desarrollo 
curricular y demás 
documentos debidamente 
diligenciados. Los soportes 
se encuentran 
organizados en medio 
digital conforme a los 
lineamientos del centro de 
formación. Se adjuntan las 
evidencias 
correspondientes. 

2 

Programar y reportar al coordinador académico 
o líder de procesos en los 5 últimos días hábiles

de cada mes las actividades a ejecutar en el
siguiente mes según la programación de las

fichas, los ambientes de aprendizaje, de 
manera que se autorice por escrito su 

movilización previa a la salida y se gestione el 
cargue de los eventos en Sofia plus, en el marco 

de su objeto contractual y lineamientos 
Institucionales y legales, (presencial y/o virtual). 

Se evaluó Se programaron 
y reportaron las 

actividades del mes 
siguiente al coordinador 

académico, con base en la 
ejecución de la transversal 
“administrar la producción 
de acuerdo con el sistema 
establecido y las normas 
vigentes ficha 3315195  

Cronograma de 
actividades mensuales, 

correos enviados, 
autorizaciones y registros 
de cargue en Sofia Plus. 

3 
Reportar y registrar en el aplicativo Sofía Plus 
todas las actividades que de acuerdo con el 

Durante el periodo 
reportado, se realizó el 

se cuenta con registros en 
la plataforma Sofia Plus 
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proceso de GFPI son de su responsabilidad 
(Registro de Proyecto Formativo, Creación de 
ruta de Aprendizaje, Asocio de Aprendices, 
verificación de registro de actividades en Sofia 
plus durante los de 5 primeros días hábiles de 
cada mes y reportar novedades, reporte de 
Inasistencias, Reporte de Juicios Evaluativos) 
garantizando la oportunidad, calidad de la 
información y la coherencia con el proceso 
formativo (presencial y/o virtual). 

registro y reporte de las 
actividades en el 

aplicativo Sofia Plus, 
correspondientes a la 

transversal “administrar la 
producción de acuerdo 

con el sistema establecido 
y las normas vigentes  

ficha, en cumplimiento del 
proceso de Gestión de la 

Formación Profesional 
Integral (GFPI). Se efectuó 

el registro de proyectos 
formativos, creación y 

verificación de rutas de 
aprendizaje, asociación de 
aprendices y actualización 

de la información 
académica. Asimismo, 
dentro de los primeros 

cinco días hábiles del mes, 
se verificó el adecuado 

registro de actividades y 
se reportaron las 

novedades 
correspondientes, 

incluyendo inasistencias y 
juicios evaluativos. 
Estas actividades se 

desarrollaron para la 
transversal “administrar la 

producción de acuerdo 
con el sistema establecido 

y las normas vigentes  
ficha 3315195 del 08 de 

abril al 10 de mayo 
garantizando la 

oportunidad, calidad y 
coherencia de la 

información registrada 
con el proceso formativo. 

reportes de juicios 
evaluativos y evidencias 
de verificación de 
actividades registradas.  

4 

Realizar la inducción institucional a los 
aprendices de acuerdo con los lineamientos 
SENA igualmente aplicar y hacer cumplir el 

reglamento del aprendiz, así como el conducto 
regular para garantizar el debido proceso de 

gestión de novedades en especial cuando sean 
notificaciones de menores de edad, (presencial 

y/o virtual). 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 
acciones referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación  

 Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 
acciones referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación 
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5 

Ejecutar la formación profesional integral de 
acuerdo con el programa del área temática 
objeto del contrato, según los lineamientos 
Institucionales en el área de influencia del 

centro, (presencial y/o virtual). 

Durante el periodo 
reportado, se ejecutó la 
Formación Profesional 

Integral (FPI) de acuerdo 
con el programa del área 

temática objeto del 
contrato, conforme a los 

lineamientos 
institucionales del SENA. 

Se desarrollaron 
actividades de formación 
presencial y/o virtual en 

las fichas asignadas, 
orientando procesos de 
enseñanza–aprendizaje, 
acompañamiento a los 

aprendices y evaluación 
de resultados de 

aprendizaje. 
La ejecución se llevó a 

cabo la transversal  
“administrar la producción 
de acuerdo con el sistema 
establecido y las normas 

vigentes  en la ficha 
3315195 (inicio el 08 de 

abril de 2026, cierre al 10 
de mayo de 2026, 

garantizando el 
cumplimiento de las guías 

de aprendizaje, el 
desarrollo de actividades 

formativas y el 
seguimiento continuo al 

proceso académico de los 
aprendices. 

Como evidencia se cuenta 
con guía de aprendizaje 
desarrolladas, registros de 
asistencia, evidencias de 
actividades formativas, 
evaluaciones de los 
aprendices, juicios 
evaluativos y soportes de 
seguimiento académico 
correspondientes a la 
ficha 3315195. Los 
documentos se 
encuentran organizados 
en portafolios de 
evidencias (ONDRIVE) en 
medio digital conforme a 
los lineamientos 
institucionales. Se 
adjuntan las evidencias 
correspondientes 



7 

GCCON-F-087 V2 

6 

Solicitar y gestionar oportunamente el uso de 
los elementos necesarios y materiales de 

formación para desarrollar eficazmente de la 
acción de formación y responder por ellos ante 

el centro presentando los respectivos 
documentos soporte, como también responder 

por la integridad y buen uso de materiales, 
equipos y demás elementos de la institución 

puestos bajo su cuidado para desarrollar 
labores propias de su rol. 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 
acciones referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación  

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 
acciones referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación 

7 

Realizar seguimiento y/o asesoría en la etapa 
productiva de los aprendices que le sean 

asignados y documentar esta actividad según el 
procedimiento de ejecución de la FPI, 

(presencial y/o virtual). 

Para el periodo del 

informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 

cumplimiento de esta 

obligación 

 Para el periodo del 

informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 

cumplimiento de esta 

obligación 

8 

Realizar la Evaluación de la apropiación de las 
competencias de los aprendices, emitir y 
registrar los Juicios evaluativos de cada 

aprendiz (Etapa lectiva y productiva), previa 
verificación efectuada de logro de los 

resultados de aprendizaje y portafolio de 
evidencias del aprendiz, de acuerdo con los 

criterios de evaluación establecidos en el 
programa de formación en un plazo máximo de 
8 días después de finalizada la evaluación de las 

actividades de aprendizaje según fechas 
establecidas en el plan de trabajo y planeación 

pedagógica, (presencial y/o virtual). 

Evaluación de 
competencias, revisión de 
portafolios y emisión de 
juicios evaluativos en la 

competencia “administrar 
la producción de acuerdo 
con el sistema establecido 

y las normas vigentes  
ficha 3315195, conforme a 

los criterios de los 
programas de formación. 

Juicios evaluativos en 
Sofia Plus, evidencias de 
aprendizaje y portafolios 
de los aprendices 
(ONDRIVE). 
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9 

Participar en las actividades relacionadas con la 
ejecución del aseguramiento de la calidad de la 

FPI según los lineamientos institucionales y 
necesidad del Servicio. 

Se participó en las 
actividades relacionadas 
con el aseguramiento de 

la calidad de la Formación 
Profesional Integral (FPI), 

mediante el uso, 
diligenciamiento y 

organización de formatos 
institucionales como guías 

de aprendizaje, actas y 
compromisos. Estas 

actividades se 
desarrollaron conforme a 

los lineamientos 
establecidos por el centro 

de formación, 
contribuyendo al 

adecuado registro y 
control de la información 

académica y 
administrativa. 

Como material probatorio 
se cuenta con formatos 

institucionales 
debidamente 

diligenciados (guías de 
aprendizaje, instrumentos 

de avaluación, plan de 
trabajo), así como 

registros organizados en 
medio físico y/o digital. Se 
adjuntan los documentos 

correspondientes que 
evidencian el 

cumplimiento de las 
actividades desarrolladas 

durante el periodo 
(pantallazos de los 

formatos relacionados 
anteriormente) 

10 

Realizar seguimiento a la ejecución de cada 
acción de formación asignada, participar en 

comités de evaluación y seguimiento, 
documentar en actas y registros la ejecución de 
los seguimientos, como las novedades que se 

presenten en la acción de formación, 
(presencial y/o virtual). 

Para el periodo del 

informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 

cumplimiento de esta 

obligación 

Para el periodo del 

informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 

cumplimiento de esta 

obligación 

11 

Reportar y sistematizar según plan operativo 
del programa, las acciones de formación en los 

portafolios de evidencias y en documentos 
(Actas de evaluación de programas con revisión 

del diseño curricular y documentos de 
desarrollo curricular, sobre la pertinencia y 
validez de estos, índices de deserción y/o 

oportunidades de mejora, Actas de empalme, 
Actas de seguimiento Trimestral, Casos 
exitosos, sistematización de prácticas 

pedagógicas para la ejecución de la FPI) que 
demuestren los resultados de la ejecución 

contractual y la FPI, en los diferentes medios 

Se realizó la 

sistematización y reporte 

de las acciones de 

formación de las fichas 

asignadas, mediante la 

organización y 

actualización de 

portafolios de evidencias y 

el diligenciamiento de 

instrumentos de 

evaluación, del proceso 

formativo. 

Como material probatorio 

se cuenta con portafolios 

de evidencias actualizados 

de la competencia 

ejecutada en la ficha, los 

documentos se encuentran 

organizados en archivos 

digitales conforme a los 

lineamientos 

institucionales. Se 

adjuntan las evidencias 

correspondientes 

(pantallazo OneDrive.) 
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y/o espacios físicos y digitales que disponga el 
centro. 

12 

Apoyar la gestión para seguimiento y 
verificación del cierre de fichas de los 

programas de formación titulada, 
complementaria presencial y/o virtual (apoyo 

entrega de documentos solicitud de título). 

Durante el periodo 
reportado, Se realizó la 

revisión del estado 
académico de la ficha, 

validando el cumplimiento 
de resultados de 

aprendizaje y requisitos 
establecidos para la 

certificación. En 
cumplimiento de los 

lineamientos 
institucionales del centro 

de formación. 

Como evidencia, se cuenta 
con registro de juicios 

evaluativos, instrumentos 
de evaluación aprobados 

como requisito para 
certificación. Los archivos 
se encuentran en medio 

digital conforme a los 
lineamientos 

institucionales. Se 
adjuntan las evidencias 

correspondientes. 
(reporte juicios 

evaluativos, pantallazo 
instrumentos evaluación 

aplicados) 

13 

Apoyar las actividades de promoción y 
divulgación de la oferta educativa académica, 
así mismo, gestionar la conformación de grupos 
de aprendices para la creación de las fichas de 
formación, entregar los soportes del 
procedimiento de ingreso de aprendices de 
acuerdo con los requisitos definidos en el 
diseño curricular y lineamientos de 
administración educativa según procedimientos 
establecidos en el sistema integrado de gestión 
y autocontrol-SIGA. 
 

 

Durante el periodo 
reportado, se brindó 

apoyo en las actividades 
de promoción y 

divulgación de la oferta 
educativa del centro de 
formación, mediante la 

socialización de 
programas y orientación a 

posibles aspirantes. 
Asimismo, se gestionó la 
conformación de grupos 

de aprendices para la 
creación de fichas de 

formación, de acuerdo 
con la demanda y 

lineamientos 
institucionales. 

 

Como evidencia se cuenta 

con listados de aspirantes 

y aprendices inscritos, 

registros de conformación 

de grupos, soportes de 

divulgación de la oferta 

educativa (capturas, 

publicaciones WhatsApp).  

14 

Participar cuando el centro lo requiera en 
proyectos de investigación Técnica aplicada y/o 
pedagógica y actividades del plan tecnológico 
para fortalecer el proceso de formación en el 

área temática objeto del contrato 

Para el periodo del 

informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 

cumplimiento de esta 

obligación 

 

Para el periodo del 

informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 

cumplimiento de esta 

obligación 

 

15 

Participar en las actividades programadas por el 
SENA, equipo SIGA; además cuando el centro 
de formación lo requiera jornadas de Diseño y 

desarrollo curricular de programas de FPI 
conforme a las necesidades nacionales y 

lineamientos institucionales requeridos para el 
área temática objeto del contrato. 

Para el periodo del 

informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 

cumplimiento de esta 

obligación 

 

 Para el periodo del 

informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 

cumplimiento de esta 

obligación 
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16 
Acompañar a los aprendices en las actividades 

planteadas por el equipo de bienestar al 
aprendiz según la programación del instructor 

Para el periodo del 

informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 

cumplimiento de esta 

obligación 

 

 Para el periodo del 

informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 

cumplimiento de esta 

obligación 

 

17 

Apoyar la inscripción y actualización en el 
sistema de información de la Agencia Pública de 
Empleo del SENA a los aprendices, garantizando 

la consignación de información, así como 
informar los mecanismos de consulta a los 

aprendices. 

Para el periodo del 

informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 

cumplimiento de esta 

obligación 

 

 Para el periodo del 

informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 

cumplimiento de esta 

obligación 

 

18 

Los instructores que impartirán formación 
virtual titulada y/o complementaria deberán 
acreditar Certificación de mínimo 40 horas en 

programas relacionados con ambientes 
virtuales de aprendizaje o tener certificación 

vigente en la norma de competencia 
pedagógica 240201057 “Orientar formación a 

distancia de acuerdo con procedimientos 
técnicos y normativas”. 

Durante el periodo 
reportado, se dio 
cumplimiento a la 

obligación de acreditar 
formación en ambientes 
virtuales de aprendizaje, 
mediante la presentación 

de certificación 
relacionada con el manejo 

de herramientas y 
metodologías de 

formación virtual. Esta 
certificación cumple con el 
requisito mínimo de horas 

establecido y/o 
corresponde a la norma 

de competencia 
pedagógica 240201057 
“Orientar formación a 

distancia de acuerdo con 
procedimientos técnicos y 
normativas”, garantizando 

la idoneidad para la 
orientación de procesos 
formativos en modalidad 

virtual conforme a los 
lineamientos 

institucionales. 

Se cuenta con certificación 
de formación en 

ambientes virtuales de 
aprendizaje (48horas). El 
documento se encuentra 

en medio digital y se 
adjunta pantallazo como 

soporte del cumplimiento 
de la obligación. 

19 

Participar en las jornadas de seguimiento, 
acompañamiento, actualización, capacitación, 

reuniones de red y trasferencia tecnológica 
convocadas por el centro de Formación. 

Durante el periodo 
reportado, se participó 

activamente en las 
jornadas de seguimiento, 

acompañamiento y 
reuniones convocadas por 

el centro de formación, 
orientadas al 

fortalecimiento de los 
procesos académicos y 

administrativos. 

 
 
 
 
 
Se cuenta con listados de 
asistencia, registros 
fotográficos 
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Asimismo, se asistió a 
reuniones de red, reunión 
equipo ejecutor, asesoría 
pedagogica, con el fin de 
implementar estrategias 

pedagógicas y mejoras en 
la ejecución de la 

Formación Profesional 
Integral (FPI), 

contribuyendo al 
mejoramiento continuo 
del proceso formativo.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

20 

Aplicar al proceso de certificación de la norma 
de competencia “Orientar Procesos Formativos 

Con Base En Los Planes De Formación 
Concertados, O La Actualización "Orientar 

Formación Presencial De Acuerdo Con 
Procedimiento Técnico Y Normativo" o en su 

defecto deberá aplicar al proceso de 
certificación de la norma y aportar el respectivo 
certificado de aprobación, o la evidencia de la 

inscripción efectiva a mismo, al informe de 
ejecución contractual. 

Para el periodo del 

informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 

cumplimiento de esta 

obligación 

 

 Para el periodo del 

informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 

cumplimiento de esta 

obligación 

 

21 

Apoyar con la revisión, proyección y evaluación 
en las etapas precontractual, contractual y 

pots-contractual de los procesos de 
contratación de bienes y servicios, cuando se 

requiera. 

Para el periodo del 

informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 

cumplimiento de esta 

obligación 

 

 Para el periodo del 

informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 

cumplimiento de esta 

obligación 

 

22 

El contratista que realice comisiones de 
servicios o desplazamientos autorizados por el 

supervisor deberá presentar dentro de los cinco 
(5) días hábiles siguientes a la fecha de 

finalización de la comisión, la respectiva 
legalización al área de Contable o quien haga 

sus veces. 

Para el periodo del 

informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 

cumplimiento de esta 

obligación 

 

 Para el periodo del 

informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 

cumplimiento de esta 

obligación 
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23 

Hacer entrega oportuna al supervisor del 
contrato, según cronograma que se establezca 
por parte de la entidad y atendiendo la forma 

de pago establecida de los documentos y 
soportes de cuenta de cobro, con el fin de dar 

cumplimiento a la meta de ejecución 
presupuestal. 

Durante el periodo 
reportado, se realizó la 

entrega oportuna al 
supervisor del contrato de 

los documentos y 
soportes correspondientes 

a la cuenta de cobro, 
conforme al cronograma 

establecido por la entidad 
y en cumplimiento de la 
forma de pago definida. 

En este sentido, se 
efectuó el envío del 

informe correspondiente 
al mes de abril dentro de 
las fechas establecidas, 

garantizando el 
cumplimiento de los 

requisitos para la 
ejecución presupuestal. 

Se cuenta con el informe 
mensual del mes de mayo 
debidamente diligenciado, 

soportes de cuenta de 
cobro y evidencia de envío 
al supervisor del contrato 
(correo electrónico). Los 

documentos se 
encuentran en medio 
digital conforme a los 

lineamientos 
institucionales. Se 

adjuntan las evidencias 
correspondientes. 

24 

Reportar de manera oportuna como usuario 
proveedor, en la etapa de ejecución contractual 
dentro de la plataforma SECOP II, los soportes 
correspondientes que evidencien la correcta 

ejecución y pagos realizados en cumplimiento 
del contrato de prestación de servicios suscrito. 

Durante el periodo 
reportado, se realizó el 
reporte oportuno en la 
plataforma SECOP II, en 

calidad de usuario 
proveedor, de los 

soportes correspondientes 
a la ejecución contractual. 

Se efectuó el cargue de 
documentos que 

evidencian el 
cumplimiento de las 

actividades desarrolladas 
y los pagos asociados al 

contrato de prestación de 
servicios, conforme a los 

lineamientos establecidos 
para la etapa de ejecución 

contractual. Estas 
acciones se realizaron 
dentro de los tiempos 

establecidos, garantizando 
la veracidad, coherencia y 

oportunidad de la 
información registrada. 

Como evidencia se cuenta 
con registros y soportes 

cargados en la plataforma 
SECOP II, incluyendo 

informe de actividades, 
cuenta de cobro, 

comprobantes de pago y 
demás documentos 
relacionados con la 

ejecución contractual. 
Asimismo, se dispone de 

capturas de pantalla o 
constancias de cargue en 

la plataforma.  

25 

El CONTRATISTA deberá acreditar que se 
encuentra al día en el pago de los aportes al 
sistema de seguridad social integral (salud, 

pensión y riesgos laborales). 

Durante el periodo 
reportado, se dio 
cumplimiento a la 

obligación de realizar los 
aportes al sistema de 

planilla de pago de 
aportes al sistema de 

seguridad social integral 
(salud, pensión y ARL) 
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seguridad social integral, 
efectuando el pago 

correspondiente a salud, 
pensión y riesgos 

laborales con numero de 
planilla: 1751013301 

correspondientes al mes 
de abril de 2026, dentro 

de los plazos establecidos. 
Asimismo, se verificó que 
la información registrada 

se encuentre actualizada y 
acorde con lo exigido por 
la normatividad vigente, 

garantizando el 
cumplimiento de los 

requisitos legales 
asociados a la ejecución 

del contrato. 

correspondientes al mes 
de abril 

26 
Atender los requerimientos que le realice el 

supervisor dentro del marco del objeto 
contractual. 

Durante el periodo 
reportado, se atendieron 
de manera oportuna los 

requerimientos realizados 
por el supervisor del 

contrato, en el marco del 
objeto contractual. Entre 

las actividades 
desarrolladas, se brindó 
acompañamiento con la 

transversal “administrar la 
producción de acuerdo 

con el sistema establecido 
y las normas vigentes en la 

ficha 3315195 del 
programa Técnico en 

Mayordomía de Empresas, 
en el municipio de El 

Cerrito. Asimismo, se dio 
respuesta a solicitudes 

relacionadas con el 
desarrollo de actividades 

formativas, entrega de 
información y seguimiento 

a procesos académicos, 
garantizando el 

cumplimiento de los 
lineamientos 

institucionales. 

Registros de 

acompañamiento, registro 

fotográfico, guías. 
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 

2 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 1751013301 SOI referente al mes de abril de 2026 

Cordialmente, 

Cordialmente, 

Mercy Xiomara Roa Prada 

Contratista 

C.C 1096950528

Erika Barrera Montañez 

Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9211327 de 2026 
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Control de Cambios 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA EN 

VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

1 Marzo 2026 

Creación del formato. 

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su 

migración del proceso de Gestión del Talento Humano al proceso de 

Gestión Contractual, conforme a la actualización documental 

correspondiente. 

2 Abril 2026 
Se realizó ajuste en la redacción de la Nota Interna, en la cual se 
sustituyó la expresión “No se requirió la actividad” por “Para el 
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. 
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EVIDENCIAS DEL 13 DE ABRIL DE 2026 AL 12 DE MAYO DE 2026 

OBLIGACION #1. 

Realizar alistamiento oportuno de todos los documentos de desarrollo curricular según el programa de formación asignado 
(titulada o complementaria presencial y/o virtual) para orientar en las fichas que se le notifiquen en la vigencia, dejando la 
evidencia en el portafolio de la ficha. 

Actividad Fecha Evidencias fotográficas 

Durante el periodo 
reportado, se realizó el 
alistamiento oportuno de 
los documentos de 
desarrollo curricular en 
las fichas asignadas, 
conforme a los 
lineamientos 
institucionales. Se 
ejecutaron actividades de 
organización, verificación 
y registro de evidencias 
en el portafolio de la 
transversal “administrar 
la producción de acuerdo 
con el sistema 
establecido y las normas 
vigentes ficha: 3315195 
ejecutada del 08 de abril 
al 10 de mayo de 2026, 
se garantizó la correcta 
disposición de planeación 
pedagogica, plan de 
trabajo, guías de 
aprendizaje, 
instrumentos de 
evaluación, a y demás 
documentos requeridos, 

 ficha 3315195 
con fecha de 
inicio el 08 de 
abril cierre del 
transversal 10 
de mayo. 
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dejando la evidencia 
organizada en el 
respectivo portafolio. 

OBLIGACION #2 

Programar y reportar al coordinador académico o líder de procesos en los 5 últimos días hábiles de cada mes las actividades a ejecutar 
en el siguiente mes según la programación de las fichas, los ambientes de aprendizaje, de manera que se autorice por escrito su 
movilización previa a la salida y se gestione el cargue de los eventos en Sofia plus, en el marco de su objeto contractual y lineamientos 
Institucionales y legales, (presencial y/o virtual). 

Actividad Fecha Evidencias fotográficas 

Programar y reportar al 
coordinador académico o 
líder de procesos en los 5 
últimos días hábiles de 
cada mes las actividades a 
ejecutar en el siguiente 
mes según la 
programación de las 
fichas, los ambientes de 
aprendizaje, de manera 
que se autorice por 
escrito su movilización 
previa a la salida y se 
gestione el cargue de los 
eventos en Sofia plus, en 
el marco de su objeto 
contractual y 
lineamientos 
Institucionales y legales, 
(presencial y/o virtual). 

25 de marzo 

OBLIGACION #3 

Reportar y registrar en el aplicativo Sofía Plus todas las actividades que de acuerdo con el proceso de GFPI son de su 
responsabilidad (Registro de Proyecto Formativo, Creación de ruta de Aprendizaje, Asocio de Aprendices, verificación de registro 
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de actividades en Sofia plus durante los de 5 primeros días hábiles de cada mes y reportar novedades, reporte de Inasistencias, 
Reporte de Juicios Evaluativos) garantizando la oportunidad, calidad de la información y la coherencia con el proceso formativo 
(presencial y/o virtual).  

Actividad Fecha Evidencias fotográficas 

Durante el periodo reportado, se 
realizó el registro y reporte de las 
actividades en el aplicativo Sofia 
Plus, correspondientes a la 
transversal “administrar la 
producción de acuerdo con el 
sistema establecido y las normas 
vigentes ficha, en cumplimiento 
del proceso de Gestión de la 
Formación Profesional Integral 
(GFPI). Se efectuó el registro de 
proyectos formativos, creación y 
verificación de rutas de 
aprendizaje, asociación de 
aprendices y actualización de la 
información académica. Asimismo, 
dentro de los primeros cinco días 
hábiles del mes, se verificó el 
adecuado registro de actividades y 
se reportaron las novedades 
correspondientes, incluyendo 
inasistencias y juicios evaluativos. 
Estas actividades se desarrollaron 
para la transversal “administrar la 
producción de acuerdo con el 
sistema establecido y las normas 
vigentes  ficha 3315195 del 08 de 
abril al 10 de mayo garantizando la 
oportunidad, calidad y coherencia 
de la información registrada con el 
proceso formativo. 

ficha 3315195 
con fecha de 
inicio el 08 de 
abril cierre de 
la transversal 
el 10 de mayo. 
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OBLIGACION #5 

Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el programa del área temática objeto del contrato, según los lineamientos 
Institucionales en el área de influencia del centro, (presencial y/o virtual). 

Actividad Fecha Evidencias fotográficas 

Durante el periodo 
reportado, se ejecutó la 
Formación Profesional 
Integral (FPI) de acuerdo 
con el programa del área 
temática objeto del 
contrato, conforme a los 
lineamientos 
institucionales del SENA. Se 
desarrollaron actividades 
de formación presencial y/o 
virtual en las fichas 
asignadas, orientando 
procesos de enseñanza–
aprendizaje, 
acompañamiento a los 
aprendices y evaluación de 
resultados de aprendizaje. 
La ejecución se llevó a cabo 
la transversal  “administrar 
la producción de acuerdo 
con el sistema establecido y 
las normas vigentes  en la 
ficha 3315195 (inicio el 08 
de abril de 2026, cierre al 10 
de mayo de 2026, 
garantizando el 
cumplimiento de las guías 
de aprendizaje, el 
desarrollo de actividades 
formativas y el seguimiento 
continuo al proceso 
académico de los 
aprendices. 

ficha 3315195 con fecha 
de inicio el 08 de abril 
cierre del transversal   
10 de mayo 
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OBLIGACION #8 

Realizar la Evaluación de la apropiación de las competencias de los aprendices, emitir y registrar los Juicios evaluativos de cada 
aprendiz (Etapa lectiva y productiva), previa verificación efectuada de logro de los resultados de aprendizaje y portafolio de evidencias 
del aprendiz, de acuerdo con los criterios de evaluación establecidos en el programa de formación en un plazo máximo de 8 días 
después de finalizada la evaluación de las actividades de aprendizaje según fechas establecidas en el plan de trabajo y planeación 
pedagógica, (presencial y/o virtual). 

Actividad Fecha Evidencias fotográficas 

Evaluación de 
competencias, revisión de 
portafolios y emisión de 
juicios evaluativos en la 
competencia “administrar 
la producción de acuerdo 
con el sistema establecido 
y las normas vigentes  
ficha 3315195, conforme 
a los criterios de los 
programas de formación 

08/04/2026 al 
10/05/2026 
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OBLIGACION #9 

Participar en las actividades relacionadas con la ejecución del aseguramiento de la calidad de la FPI según los lineamientos 
institucionales y necesidad del Servicio. 

Actividad Fecha Evidencias fotográficas 

Se participó en las 
actividades relacionadas 
con el aseguramiento de la 
calidad de la Formación 
Profesional Integral (FPI), 
mediante el uso, 
diligenciamiento y 
organización de formatos 
institucionales como guías 
de aprendizaje, actas y 
compromisos. Estas 
actividades se 
desarrollaron conforme a 
los lineamientos 
establecidos por el centro 
de formación, 
contribuyendo al adecuado 
registro y control de la 
información académica y 
administrativa. 

08/04/2026 al 
10/05/2026 

OBLIGACION # 11 

Reportar y sistematizar según plan operativo del programa, las acciones de formación en los portafolios de evidencias y en 
documentos (Actas de evaluación de programas con revisión del diseño curricular y documentos de desarrollo curricular, sobre 
la pertinencia y validez de estos, índices de deserción y/o oportunidades de mejora, Actas de empalme, Actas de seguimiento 
Trimestral, Casos exitosos, sistematización de prácticas pedagógicas para la ejecución de la FPI) que demuestren los resultados 
de la ejecución contractual y la FPI, en los diferentes medios y/o espacios físicos y digitales que disponga el centro. 

Actividad Fecha Evidencias fotográficas 
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Se realizó la 

sistematización y reporte 

de las acciones de 

formación de la ficha 

asignadas, mediante la 

organización y 

actualización de 

portafolios de evidencias 

y el diligenciamiento de 

instrumentos de 

evaluación, del proceso 

formativo. 

08/04/2026 al 
10/05/2026 

OBLIGACION #12 

Apoyar la gestión para seguimiento y verificación del cierre de fichas de los programas de formación titulada, complementaria 
presencial y/o virtual (apoyo entrega de documentos solicitud de título). 

Actividad Fecha Evidencias fotográficas 

Durante el periodo reportado, Se 
realizó la revisión del estado 
académico de la ficha, validando el 
cumplimiento de resultados de 
aprendizaje y requisitos 
establecidos para la certificación. 
En cumplimiento de los 
lineamientos institucionales del 
centro de formación. 

08/04/2026 al 
10/05/2026 
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OBLIGACION # 13 

Apoyar las actividades de promoción y divulgación de la oferta educativa académica, así mismo, gestionar la conformación de grupos 
de aprendices para la creación de las fichas de formación, entregar los soportes del procedimiento de ingreso de aprendices de 
acuerdo con los requisitos definidos en el diseño curricular 

Actividad Fecha Evidencias fotográficas 

Durante el periodo 
reportado, se brindó 
apoyo en las actividades 
de promoción y 
divulgación de la oferta 
educativa del centro de 
formación, mediante la 
socialización de 
programas y 
orientación a posibles 
aspirantes. Asimismo, 
se gestionó la 
conformación de grupos 
de aprendices para la 
creación de fichas de 
formación, de acuerdo 
con la demanda y 
lineamientos 
institucionales. 

24/04/2026 

OBLIGACION #18 

Los instructores que impartirán formación virtual titulada y/o complementaria deberán acreditar Certificación de mínimo 40 horas en 
programas relacionados con ambientes virtuales de aprendizaje  

Actividad Fecha Evidencias fotográficas 

Durante el periodo reportado, se 
dio cumplimiento a la obligación de 
acreditar formación en ambientes 
virtuales de aprendizaje, mediante 
la presentación de certificación 
relacionada con el manejo de 
herramientas y metodologías de 
formación virtual. Esta certificación 
cumple con el requisito mínimo de 
horas establecido y/o corresponde 
a la norma de competencia 
pedagógica 240201057 “Orientar 
formación a distancia de acuerdo 
con procedimientos técnicos y 
normativas”, garantizando la 
idoneidad para la orientación de 

21 /04/2022 
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procesos formativos en modalidad 
virtual conforme a los lineamientos 
institucionales. 

OBLIGACION #19 

Participar en las jornadas de seguimiento, acompañamiento, actualización, capacitación, reuniones de red y trasferencia tecnológica 
convocadas por el centro de Formación.  

Actividad Fecha Evidencias fotográficas 

Durante el periodo reportado, se 
participó activamente en las 
jornadas de seguimiento, 
acompañamiento y reuniones 
convocadas por el centro de 
formación, orientadas al 
fortalecimiento de los procesos 
académicos y administrativos. 
Asimismo, se asistió a reuniones de 
red, reunión equipo ejecutor, 
asesoría pedagogica, con el fin de 
implementar estrategias 
pedagógicas y mejoras en la 
ejecución de la Formación 
Profesional Integral (FPI), 
contribuyendo al mejoramiento 
continuo del proceso formativo. 

13 abril 2026 
11 de mayo de 
2026 
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OBLIGACION #23 

Hacer entrega oportuna al supervisor del contrato, según cronograma que se establezca por parte de la entidad y atendiendo la 
forma de pago establecida de los documentos y soportes de cuenta de cobro, con el fin de dar cumplimiento a la meta de 
ejecución presupuestal. 

Actividad Fecha Evidencias fotográficas 

Durante el periodo reportado, se 
realizó la entrega oportuna al 
supervisor del contrato de los 
documentos y soportes 
correspondientes a la cuenta de 
cobro, conforme al cronograma 
establecido por la entidad y en 
cumplimiento de la forma de pago 
definida. En este sentido, se 
efectuó el envío del informe 
correspondiente al mes de abril 
dentro de las fechas establecidas, 
garantizando el cumplimiento de 
los requisitos para la ejecución 
presupuestal. 

12 de mayo 

OBLIGACION #24 

Reportar de manera oportuna como usuario proveedor, en la etapa de ejecución contractual dentro de la plataforma SECOP II, 
los soportes correspondientes que evidencien la correcta ejecución y pagos realizados en cumplimiento del contrato de 
prestación de servicios suscrito. 

Actividad Fecha Evidencias fotográficas 

Durante el periodo reportado, se 
realizó el reporte oportuno en la 
plataforma SECOP II, en calidad de 
usuario proveedor, de los soportes 
correspondientes a la ejecución 
contractual. Se efectuó el cargue de 
documentos que evidencian el 
cumplimiento de las actividades 
desarrolladas y los pagos asociados 
al contrato de prestación de 
servicios, conforme a los 
lineamientos establecidos para la 
etapa de ejecución contractual. 
Estas acciones se realizaron dentro 
de los tiempos establecidos, 
garantizando la veracidad, 
coherencia y oportunidad de la 

12 de mayo 
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información registrada. 

OBLIGACION #25 

El CONTRATISTA deberá acreditar que se encuentra al día en el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral 
(salud, pensión y riesgos laborales). 

Actividad Fecha Evidencias fotográficas 

Durante el periodo reportado, se 
dio cumplimiento a la obligación de 
realizar los aportes al sistema de 
seguridad social integral, 
efectuando el pago 
correspondiente a salud, pensión y 
riesgos laborales con numero de 
planilla: 1751013301 
correspondientes al mes de abril 
de 2026, dentro de los plazos 
establecidos. Asimismo, se verificó 
que la información registrada se 
encuentre actualizada y acorde con 
lo exigido por la normatividad 
vigente, garantizando el 
cumplimiento de los requisitos 
legales asociados a la ejecución del 
contrato. 

12 de mayo 

OBLIGACION #26 

Atender los requerimientos que le realice el supervisor dentro del marco del objeto contractual. 
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Actividad Fecha Evidencias fotográficas 

Durante el periodo reportado, se 
atendieron de manera oportuna los 
requerimientos realizados por el 
supervisor del contrato, en el 
marco del objeto contractual. Entre 
las actividades desarrolladas, se 
brindó acompañamiento en la ficha 
3473573 del programa Técnico en 
Mayordomía de Empresas, en el 
municipio de El Cerrito, en la 
competencia “Administrar la 
producción de acuerdo con el 
sistema establecido y las normas 
vigentes”. Asimismo, se dio 
respuesta a solicitudes 
relacionadas con el desarrollo de 
actividades formativas, entrega de 
información y seguimiento a 
procesos académicos, garantizando 
el cumplimiento de los 
lineamientos institucionales. 

08 de abril al 10 
de mayo 

 



Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Fecha y Hora del Juicio Evaluativo
CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
441832 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441833 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 
CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441834 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 
FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441835 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441836 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 
Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 
EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441837 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441838 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA 
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN 
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441839 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441840 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441841 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 
BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441842 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441843 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441844 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 
NACIONAL E INTERNACIONAL

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441845 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 
NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 441824 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441825 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441826 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441827 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441828 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441829 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441830 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441831 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441785 - APLICAR TRATAMIENTO PREVENTIVO Y CURATIVO SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441786 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE 
SANIDAD Y BIOSEGURIDAD  DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441787 - EJECUTAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS 
VIGENTES Y PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441788 - CONTROLAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA SANITARIO SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS  PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441789 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS SEGÚN PLAN, NORMATIVIDAD 
VIGENTE Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441846 - REALIZAR PROCESO DE ORDEÑO Y CONDUCCIÓN DE LA LECHE 
PARA ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN SEGÚN PROTOCOLO 

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

441847 - DESARROLLAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIÓN, 
EQUIPO, INSUMOS Y ANIMALES SEGÚN PROTOCOLO, PLAN DE TRABAJO Y 
BUENAS PRÁCTICAS GANADERAS

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441848 - VERIFICAR REGISTROS E INFORMES DE ACTIVIDADES Y 
NOVEDADES DEL PROCESO SEGÚN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y 

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441849 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROCESO DE ORDEÑO 
DE ACUERDO CON PARÁMETROS DE CALIDAD

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441885 - REALIZAR LABORES AGRONÓMICAS Y DE REGULACIÓN DE 
POBLACIONES ASOCIADAS EN PRADERAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441886 - REALIZAR EL RESTABLECIMIENTO DE SUELOS DE ACUERDO CON 
CARACTERÍSTICAS Y PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441887 - EXAMINAR SUELO Y PRADERA DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441888 - MEJORAR ACCIONES DEL PROCESO DE MANEJO DE PRADERAS 
SEGÚN CRITERIOS DE CALIDAD Y PLAN DE ACCIÓN

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441889 - CONTROLAR ACTIVIDADES DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL  SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y MANUAL DE 

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441870 - REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS  MATERIALES E INSUMOS SEGÚN PLAN DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441871 - MANTENER REGISTROS  DE LA PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS Y 

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441872 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441873 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441890 - APLICAR PROCESO DE REGISTRO DE PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS Y ADMINISTRATIVOS

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441891 - EJECUTAR EL PRESUPUESTO SEGÚN PLAN, DISPONIBILIDAD DE 
RECURSOS Y  OBJETIVOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR
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CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441892 - EJECUTAR LOS PLANES DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCIÓN   DE 
ACUERDO CON LOS PROCESOS Y PRODUCTOS

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441893 - APLICAR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN DE PROCESOS  SEGÚN LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA 

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441894 - GESTIONAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON EL PLAN, 
DISPONIBILIDAD DEL RECURSO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441895 - PLANTEAR MEJORAS CON BASE EN ANÁLISIS DE LOS MÉTODOS Y 
TIEMPOS EMPLEADOS EN LA PRODUCCIÓN Y PARÁMETROS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441865 - IMPLEMENTAR ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN DE FORRAJE 
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTIPULADOS

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441866 - ALISTAR RECURSOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441867 - INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN 
Y CONSERVACIÓN FORRAJES SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441868 - APLICAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN Y CONSERVACIÓN FORRAJES DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR

CC 1005302171 LAURA VALENTINA JACOME CARVAJAL EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441869 - EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y SISTEMA DE 

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441832 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441833 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 
CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441834 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 
FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441835 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441836 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 
Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 
EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441837 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441838 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA 
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN 
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441839 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441840 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441841 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 
BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441842 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441843 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441844 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 
NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441845 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 
NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 441824 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441825 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441826 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441827 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441828 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441829 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441830 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441831 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441785 - APLICAR TRATAMIENTO PREVENTIVO Y CURATIVO SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441786 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE 
SANIDAD Y BIOSEGURIDAD  DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441787 - EJECUTAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS 
VIGENTES Y PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441788 - CONTROLAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA SANITARIO SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS  PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441789 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS SEGÚN PLAN, NORMATIVIDAD 
VIGENTE Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441846 - REALIZAR PROCESO DE ORDEÑO Y CONDUCCIÓN DE LA LECHE 
PARA ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN SEGÚN PROTOCOLO 

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

441847 - DESARROLLAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIÓN, 
EQUIPO, INSUMOS Y ANIMALES SEGÚN PROTOCOLO, PLAN DE TRABAJO Y 
BUENAS PRÁCTICAS GANADERAS

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441848 - VERIFICAR REGISTROS E INFORMES DE ACTIVIDADES Y 
NOVEDADES DEL PROCESO SEGÚN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y 

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441849 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROCESO DE ORDEÑO 
DE ACUERDO CON PARÁMETROS DE CALIDAD

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441885 - REALIZAR LABORES AGRONÓMICAS Y DE REGULACIÓN DE 
POBLACIONES ASOCIADAS EN PRADERAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441886 - REALIZAR EL RESTABLECIMIENTO DE SUELOS DE ACUERDO CON 
CARACTERÍSTICAS Y PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441887 - EXAMINAR SUELO Y PRADERA DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441888 - MEJORAR ACCIONES DEL PROCESO DE MANEJO DE PRADERAS 
SEGÚN CRITERIOS DE CALIDAD Y PLAN DE ACCIÓN

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441889 - CONTROLAR ACTIVIDADES DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL  SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y MANUAL DE 

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441870 - REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS  MATERIALES E INSUMOS SEGÚN PLAN DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441871 - MANTENER REGISTROS  DE LA PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS Y 

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441872 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441873 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441890 - APLICAR PROCESO DE REGISTRO DE PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS Y ADMINISTRATIVOS

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441891 - EJECUTAR EL PRESUPUESTO SEGÚN PLAN, DISPONIBILIDAD DE 
RECURSOS Y  OBJETIVOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441892 - EJECUTAR LOS PLANES DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCIÓN   DE 
ACUERDO CON LOS PROCESOS Y PRODUCTOS

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441893 - APLICAR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN DE PROCESOS  SEGÚN LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA 

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441894 - GESTIONAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON EL PLAN, 
DISPONIBILIDAD DEL RECURSO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441895 - PLANTEAR MEJORAS CON BASE EN ANÁLISIS DE LOS MÉTODOS Y 
TIEMPOS EMPLEADOS EN LA PRODUCCIÓN Y PARÁMETROS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441865 - IMPLEMENTAR ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN DE FORRAJE 
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTIPULADOS

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441866 - ALISTAR RECURSOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441867 - INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN 
Y CONSERVACIÓN FORRAJES SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441868 - APLICAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN Y CONSERVACIÓN FORRAJES DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR

CC 1005302215 ALEJANDRO CALDERON VERA EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441869 - EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y SISTEMA DE 

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441832 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441833 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 
CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441834 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 
FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441835 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441836 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 
Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 
EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441837 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441838 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA 
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN 
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441839 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441840 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441841 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 
BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441842 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441843 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441844 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 
NACIONAL E INTERNACIONAL

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441845 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 
NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 441824 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441825 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441826 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441827 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441828 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441829 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441830 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441831 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441785 - APLICAR TRATAMIENTO PREVENTIVO Y CURATIVO SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441786 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE 
SANIDAD Y BIOSEGURIDAD  DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441787 - EJECUTAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS 
VIGENTES Y PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441788 - CONTROLAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA SANITARIO SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS  PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441789 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS SEGÚN PLAN, NORMATIVIDAD 
VIGENTE Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441846 - REALIZAR PROCESO DE ORDEÑO Y CONDUCCIÓN DE LA LECHE 
PARA ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN SEGÚN PROTOCOLO 

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

441847 - DESARROLLAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIÓN, 
EQUIPO, INSUMOS Y ANIMALES SEGÚN PROTOCOLO, PLAN DE TRABAJO Y 
BUENAS PRÁCTICAS GANADERAS

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441848 - VERIFICAR REGISTROS E INFORMES DE ACTIVIDADES Y 
NOVEDADES DEL PROCESO SEGÚN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y 

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441849 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROCESO DE ORDEÑO 
DE ACUERDO CON PARÁMETROS DE CALIDAD

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441885 - REALIZAR LABORES AGRONÓMICAS Y DE REGULACIÓN DE 
POBLACIONES ASOCIADAS EN PRADERAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441886 - REALIZAR EL RESTABLECIMIENTO DE SUELOS DE ACUERDO CON 
CARACTERÍSTICAS Y PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441887 - EXAMINAR SUELO Y PRADERA DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441888 - MEJORAR ACCIONES DEL PROCESO DE MANEJO DE PRADERAS 
SEGÚN CRITERIOS DE CALIDAD Y PLAN DE ACCIÓN

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441889 - CONTROLAR ACTIVIDADES DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL  SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y MANUAL DE 

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441870 - REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS  MATERIALES E INSUMOS SEGÚN PLAN DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441871 - MANTENER REGISTROS  DE LA PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS Y 

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441872 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441873 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441890 - APLICAR PROCESO DE REGISTRO DE PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS Y ADMINISTRATIVOS

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441891 - EJECUTAR EL PRESUPUESTO SEGÚN PLAN, DISPONIBILIDAD DE 
RECURSOS Y  OBJETIVOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR
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CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441892 - EJECUTAR LOS PLANES DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCIÓN   DE 
ACUERDO CON LOS PROCESOS Y PRODUCTOS

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441893 - APLICAR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN DE PROCESOS  SEGÚN LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA 

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441894 - GESTIONAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON EL PLAN, 
DISPONIBILIDAD DEL RECURSO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441895 - PLANTEAR MEJORAS CON BASE EN ANÁLISIS DE LOS MÉTODOS Y 
TIEMPOS EMPLEADOS EN LA PRODUCCIÓN Y PARÁMETROS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441865 - IMPLEMENTAR ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN DE FORRAJE 
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTIPULADOS

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441866 - ALISTAR RECURSOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441867 - INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN 
Y CONSERVACIÓN FORRAJES SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441868 - APLICAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN Y CONSERVACIÓN FORRAJES DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR

CC 1005302228 ANGELA YULIETH BARAJAS ORTIZ EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441869 - EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y SISTEMA DE 

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441832 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441833 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 
CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441834 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 
FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441835 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441836 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 
Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 
EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441837 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441838 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA 
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN 
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441839 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441840 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441841 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 
BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441842 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441843 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441844 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 
NACIONAL E INTERNACIONAL

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441845 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 
NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 441824 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441825 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441826 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441827 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441828 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441829 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441830 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441831 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441785 - APLICAR TRATAMIENTO PREVENTIVO Y CURATIVO SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441786 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE 
SANIDAD Y BIOSEGURIDAD  DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441787 - EJECUTAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS 
VIGENTES Y PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441788 - CONTROLAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA SANITARIO SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS  PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441789 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS SEGÚN PLAN, NORMATIVIDAD 
VIGENTE Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441846 - REALIZAR PROCESO DE ORDEÑO Y CONDUCCIÓN DE LA LECHE 
PARA ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN SEGÚN PROTOCOLO 

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

441847 - DESARROLLAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIÓN, 
EQUIPO, INSUMOS Y ANIMALES SEGÚN PROTOCOLO, PLAN DE TRABAJO Y 
BUENAS PRÁCTICAS GANADERAS

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441848 - VERIFICAR REGISTROS E INFORMES DE ACTIVIDADES Y 
NOVEDADES DEL PROCESO SEGÚN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y 

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441849 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROCESO DE ORDEÑO 
DE ACUERDO CON PARÁMETROS DE CALIDAD

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441885 - REALIZAR LABORES AGRONÓMICAS Y DE REGULACIÓN DE 
POBLACIONES ASOCIADAS EN PRADERAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441886 - REALIZAR EL RESTABLECIMIENTO DE SUELOS DE ACUERDO CON 
CARACTERÍSTICAS Y PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441887 - EXAMINAR SUELO Y PRADERA DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441888 - MEJORAR ACCIONES DEL PROCESO DE MANEJO DE PRADERAS 
SEGÚN CRITERIOS DE CALIDAD Y PLAN DE ACCIÓN

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441889 - CONTROLAR ACTIVIDADES DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL  SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y MANUAL DE 

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441870 - REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS  MATERIALES E INSUMOS SEGÚN PLAN DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441871 - MANTENER REGISTROS  DE LA PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS Y 

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441872 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441873 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441890 - APLICAR PROCESO DE REGISTRO DE PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS Y ADMINISTRATIVOS

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441891 - EJECUTAR EL PRESUPUESTO SEGÚN PLAN, DISPONIBILIDAD DE 
RECURSOS Y  OBJETIVOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR
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CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441892 - EJECUTAR LOS PLANES DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCIÓN   DE 
ACUERDO CON LOS PROCESOS Y PRODUCTOS

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441893 - APLICAR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN DE PROCESOS  SEGÚN LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA 

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441894 - GESTIONAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON EL PLAN, 
DISPONIBILIDAD DEL RECURSO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441895 - PLANTEAR MEJORAS CON BASE EN ANÁLISIS DE LOS MÉTODOS Y 
TIEMPOS EMPLEADOS EN LA PRODUCCIÓN Y PARÁMETROS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441865 - IMPLEMENTAR ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN DE FORRAJE 
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTIPULADOS

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441866 - ALISTAR RECURSOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441867 - INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN 
Y CONSERVACIÓN FORRAJES SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441868 - APLICAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN Y CONSERVACIÓN FORRAJES DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR

CC 1005302464 YEISON FABIAN CALDERON CALDERON EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441869 - EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y SISTEMA DE 

POR EVALUAR

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441832 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441833 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 
CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441834 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 
FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES

POR EVALUAR

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441835 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441836 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 
Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 
EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441837 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441838 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA 
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN 
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441839 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441840 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441841 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 
BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441842 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441843 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441844 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 
NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441845 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 
NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 441824 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441825 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 03/05/2026 22.45 a

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441826 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441827 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441828 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441829 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441830 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441831 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO 03/05/2026 22.47 a

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441785 - APLICAR TRATAMIENTO PREVENTIVO Y CURATIVO SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441786 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE 
SANIDAD Y BIOSEGURIDAD  DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441787 - EJECUTAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS 
VIGENTES Y PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441788 - CONTROLAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA SANITARIO SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS  PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441789 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS SEGÚN PLAN, NORMATIVIDAD 
VIGENTE Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

APROBADO 15/12/2025 9.56 a

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441846 - REALIZAR PROCESO DE ORDEÑO Y CONDUCCIÓN DE LA LECHE 
PARA ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN SEGÚN PROTOCOLO 

POR EVALUAR

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

441847 - DESARROLLAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIÓN, 
EQUIPO, INSUMOS Y ANIMALES SEGÚN PROTOCOLO, PLAN DE TRABAJO Y 
BUENAS PRÁCTICAS GANADERAS

POR EVALUAR

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441848 - VERIFICAR REGISTROS E INFORMES DE ACTIVIDADES Y 
NOVEDADES DEL PROCESO SEGÚN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y 

POR EVALUAR

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441849 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROCESO DE ORDEÑO 
DE ACUERDO CON PARÁMETROS DE CALIDAD

POR EVALUAR

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441885 - REALIZAR LABORES AGRONÓMICAS Y DE REGULACIÓN DE 
POBLACIONES ASOCIADAS EN PRADERAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441886 - REALIZAR EL RESTABLECIMIENTO DE SUELOS DE ACUERDO CON 
CARACTERÍSTICAS Y PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441887 - EXAMINAR SUELO Y PRADERA DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441888 - MEJORAR ACCIONES DEL PROCESO DE MANEJO DE PRADERAS 
SEGÚN CRITERIOS DE CALIDAD Y PLAN DE ACCIÓN

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441889 - CONTROLAR ACTIVIDADES DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL  SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y MANUAL DE 

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441870 - REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS  MATERIALES E INSUMOS SEGÚN PLAN DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441871 - MANTENER REGISTROS  DE LA PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS Y 

POR EVALUAR

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441872 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441873 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441890 - APLICAR PROCESO DE REGISTRO DE PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS Y ADMINISTRATIVOS

APROBADO 12/05/2026 11.54 a

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441891 - EJECUTAR EL PRESUPUESTO SEGÚN PLAN, DISPONIBILIDAD DE 
RECURSOS Y  OBJETIVOS DE LA EMPRESA

APROBADO 12/05/2026 11.54 a

  -   

  -   

  -   

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441892 - EJECUTAR LOS PLANES DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCIÓN   DE 
ACUERDO CON LOS PROCESOS Y PRODUCTOS

APROBADO 12/05/2026 11.54 a

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441893 - APLICAR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN DE PROCESOS  SEGÚN LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA 

APROBADO 12/05/2026 11.54 a

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441894 - GESTIONAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON EL PLAN, 
DISPONIBILIDAD DEL RECURSO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

APROBADO 12/05/2026 11.54 a

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441895 - PLANTEAR MEJORAS CON BASE EN ANÁLISIS DE LOS MÉTODOS Y 
TIEMPOS EMPLEADOS EN LA PRODUCCIÓN Y PARÁMETROS TÉCNICOS

APROBADO 12/05/2026 11.54 a

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441865 - IMPLEMENTAR ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN DE FORRAJE 
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTIPULADOS

APROBADO 15/12/2025 9.51 a

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441866 - ALISTAR RECURSOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO 15/12/2025 9.51 a

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441867 - INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN 
Y CONSERVACIÓN FORRAJES SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO 15/12/2025 9.52 a

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441868 - APLICAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN Y CONSERVACIÓN FORRAJES DE ACUERDO CON 

APROBADO 15/12/2025 9.54 a

CC 1007536328 EDILSON ADRIAN VERA JAIMES EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441869 - EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y SISTEMA DE 

POR EVALUAR

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441832 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441833 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 
CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441834 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 
FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES

POR EVALUAR

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441835 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441836 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 
Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 
EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441837 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441838 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA 
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN 
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441839 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441840 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441841 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 
BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441842 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441843 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441844 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 
NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441845 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 
NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 441824 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441825 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 03/05/2026 22.45 a

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441826 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441827 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441828 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441829 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441830 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441831 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO 03/05/2026 22.47 a

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441785 - APLICAR TRATAMIENTO PREVENTIVO Y CURATIVO SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441786 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE 
SANIDAD Y BIOSEGURIDAD  DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441787 - EJECUTAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS 
VIGENTES Y PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441788 - CONTROLAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA SANITARIO SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS  PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441789 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS SEGÚN PLAN, NORMATIVIDAD 
VIGENTE Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

APROBADO 15/12/2025 9.56 a

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441846 - REALIZAR PROCESO DE ORDEÑO Y CONDUCCIÓN DE LA LECHE 
PARA ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN SEGÚN PROTOCOLO 

POR EVALUAR

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

441847 - DESARROLLAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIÓN, 
EQUIPO, INSUMOS Y ANIMALES SEGÚN PROTOCOLO, PLAN DE TRABAJO Y 
BUENAS PRÁCTICAS GANADERAS

POR EVALUAR

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441848 - VERIFICAR REGISTROS E INFORMES DE ACTIVIDADES Y 
NOVEDADES DEL PROCESO SEGÚN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y 

POR EVALUAR

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441849 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROCESO DE ORDEÑO 
DE ACUERDO CON PARÁMETROS DE CALIDAD

POR EVALUAR

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441885 - REALIZAR LABORES AGRONÓMICAS Y DE REGULACIÓN DE 
POBLACIONES ASOCIADAS EN PRADERAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441886 - REALIZAR EL RESTABLECIMIENTO DE SUELOS DE ACUERDO CON 
CARACTERÍSTICAS Y PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441887 - EXAMINAR SUELO Y PRADERA DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441888 - MEJORAR ACCIONES DEL PROCESO DE MANEJO DE PRADERAS 
SEGÚN CRITERIOS DE CALIDAD Y PLAN DE ACCIÓN

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441889 - CONTROLAR ACTIVIDADES DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL  SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y MANUAL DE 

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441870 - REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS  MATERIALES E INSUMOS SEGÚN PLAN DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441871 - MANTENER REGISTROS  DE LA PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS Y 

POR EVALUAR

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441872 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441873 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441890 - APLICAR PROCESO DE REGISTRO DE PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS Y ADMINISTRATIVOS

APROBADO 12/05/2026 11.56 a

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441891 - EJECUTAR EL PRESUPUESTO SEGÚN PLAN, DISPONIBILIDAD DE 
RECURSOS Y  OBJETIVOS DE LA EMPRESA

APROBADO 12/05/2026 11.56 a

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA



CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441892 - EJECUTAR LOS PLANES DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCIÓN   DE 
ACUERDO CON LOS PROCESOS Y PRODUCTOS

APROBADO 12/05/2026 11.56 a

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441893 - APLICAR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN DE PROCESOS  SEGÚN LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA 

APROBADO 12/05/2026 11.56 a

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441894 - GESTIONAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON EL PLAN, 
DISPONIBILIDAD DEL RECURSO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

APROBADO 12/05/2026 11.56 a

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441895 - PLANTEAR MEJORAS CON BASE EN ANÁLISIS DE LOS MÉTODOS Y 
TIEMPOS EMPLEADOS EN LA PRODUCCIÓN Y PARÁMETROS TÉCNICOS

APROBADO 12/05/2026 11.56 a

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441865 - IMPLEMENTAR ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN DE FORRAJE 
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTIPULADOS

APROBADO 15/12/2025 9.51 a

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441866 - ALISTAR RECURSOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO 15/12/2025 9.51 a

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441867 - INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN 
Y CONSERVACIÓN FORRAJES SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO 15/12/2025 9.52 a

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441868 - APLICAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN Y CONSERVACIÓN FORRAJES DE ACUERDO CON 

APROBADO 15/12/2025 9.54 a

CC 1096946503 FELIX RAMIRO CALDERON CONDE EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441869 - EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y SISTEMA DE 

POR EVALUAR

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441832 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441833 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 
CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441834 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 
FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES

POR EVALUAR

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441835 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441836 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 
Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 
EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441837 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441838 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA 
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN 
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441839 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441840 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441841 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 
BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441842 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441843 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441844 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 
NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441845 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 
NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 441824 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441825 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 03/05/2026 22.45 a

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441826 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441827 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441828 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441829 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441830 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441831 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO 03/05/2026 22.47 a

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441785 - APLICAR TRATAMIENTO PREVENTIVO Y CURATIVO SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441786 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE 
SANIDAD Y BIOSEGURIDAD  DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441787 - EJECUTAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS 
VIGENTES Y PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441788 - CONTROLAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA SANITARIO SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS  PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441789 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS SEGÚN PLAN, NORMATIVIDAD 
VIGENTE Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

APROBADO 15/12/2025 9.56 a

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441846 - REALIZAR PROCESO DE ORDEÑO Y CONDUCCIÓN DE LA LECHE 
PARA ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN SEGÚN PROTOCOLO 

POR EVALUAR

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

441847 - DESARROLLAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIÓN, 
EQUIPO, INSUMOS Y ANIMALES SEGÚN PROTOCOLO, PLAN DE TRABAJO Y 
BUENAS PRÁCTICAS GANADERAS

POR EVALUAR

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441848 - VERIFICAR REGISTROS E INFORMES DE ACTIVIDADES Y 
NOVEDADES DEL PROCESO SEGÚN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y 

POR EVALUAR

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441849 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROCESO DE ORDEÑO 
DE ACUERDO CON PARÁMETROS DE CALIDAD

POR EVALUAR

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441885 - REALIZAR LABORES AGRONÓMICAS Y DE REGULACIÓN DE 
POBLACIONES ASOCIADAS EN PRADERAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441886 - REALIZAR EL RESTABLECIMIENTO DE SUELOS DE ACUERDO CON 
CARACTERÍSTICAS Y PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441887 - EXAMINAR SUELO Y PRADERA DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441888 - MEJORAR ACCIONES DEL PROCESO DE MANEJO DE PRADERAS 
SEGÚN CRITERIOS DE CALIDAD Y PLAN DE ACCIÓN

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441889 - CONTROLAR ACTIVIDADES DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL  SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y MANUAL DE 

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441870 - REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS  MATERIALES E INSUMOS SEGÚN PLAN DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441871 - MANTENER REGISTROS  DE LA PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS Y 

POR EVALUAR

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441872 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441873 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441890 - APLICAR PROCESO DE REGISTRO DE PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS Y ADMINISTRATIVOS

APROBADO 12/05/2026 11.49 a

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441891 - EJECUTAR EL PRESUPUESTO SEGÚN PLAN, DISPONIBILIDAD DE 
RECURSOS Y  OBJETIVOS DE LA EMPRESA

APROBADO 12/05/2026 11.49 a

  -   

  -   

  -   

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA



CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441892 - EJECUTAR LOS PLANES DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCIÓN   DE 
ACUERDO CON LOS PROCESOS Y PRODUCTOS

APROBADO 12/05/2026 11.49 a

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441893 - APLICAR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN DE PROCESOS  SEGÚN LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA 

APROBADO 12/05/2026 11.49 a

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441894 - GESTIONAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON EL PLAN, 
DISPONIBILIDAD DEL RECURSO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

APROBADO 12/05/2026 11.49 a

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441895 - PLANTEAR MEJORAS CON BASE EN ANÁLISIS DE LOS MÉTODOS Y 
TIEMPOS EMPLEADOS EN LA PRODUCCIÓN Y PARÁMETROS TÉCNICOS

APROBADO 12/05/2026 11.49 a

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441865 - IMPLEMENTAR ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN DE FORRAJE 
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTIPULADOS

APROBADO 15/12/2025 9.51 a

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441866 - ALISTAR RECURSOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO 15/12/2025 9.51 a

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441867 - INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN 
Y CONSERVACIÓN FORRAJES SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO 15/12/2025 9.52 a

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441868 - APLICAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN Y CONSERVACIÓN FORRAJES DE ACUERDO CON 

APROBADO 15/12/2025 9.54 a

CC 1098130045 ALEXIS BASTO SALINAS EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441869 - EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y SISTEMA DE 

POR EVALUAR

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441832 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441833 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 
CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441834 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 
FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES

POR EVALUAR

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441835 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441836 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 
Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 
EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441837 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441838 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA 
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN 
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441839 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441840 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441841 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 
BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441842 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441843 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441844 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 
NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441845 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 
NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 441824 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441825 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 03/05/2026 22.45 a

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441826 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441827 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441828 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441829 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441830 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441831 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO 03/05/2026 22.47 a

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441785 - APLICAR TRATAMIENTO PREVENTIVO Y CURATIVO SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441786 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE 
SANIDAD Y BIOSEGURIDAD  DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441787 - EJECUTAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS 
VIGENTES Y PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441788 - CONTROLAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA SANITARIO SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS  PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441789 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS SEGÚN PLAN, NORMATIVIDAD 
VIGENTE Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

APROBADO 15/12/2025 9.56 a

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441846 - REALIZAR PROCESO DE ORDEÑO Y CONDUCCIÓN DE LA LECHE 
PARA ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN SEGÚN PROTOCOLO 

POR EVALUAR

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

441847 - DESARROLLAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIÓN, 
EQUIPO, INSUMOS Y ANIMALES SEGÚN PROTOCOLO, PLAN DE TRABAJO Y 
BUENAS PRÁCTICAS GANADERAS

POR EVALUAR

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441848 - VERIFICAR REGISTROS E INFORMES DE ACTIVIDADES Y 
NOVEDADES DEL PROCESO SEGÚN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y 

POR EVALUAR

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441849 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROCESO DE ORDEÑO 
DE ACUERDO CON PARÁMETROS DE CALIDAD

POR EVALUAR

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441885 - REALIZAR LABORES AGRONÓMICAS Y DE REGULACIÓN DE 
POBLACIONES ASOCIADAS EN PRADERAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441886 - REALIZAR EL RESTABLECIMIENTO DE SUELOS DE ACUERDO CON 
CARACTERÍSTICAS Y PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441887 - EXAMINAR SUELO Y PRADERA DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441888 - MEJORAR ACCIONES DEL PROCESO DE MANEJO DE PRADERAS 
SEGÚN CRITERIOS DE CALIDAD Y PLAN DE ACCIÓN

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441889 - CONTROLAR ACTIVIDADES DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL  SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y MANUAL DE 

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441870 - REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS  MATERIALES E INSUMOS SEGÚN PLAN DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441871 - MANTENER REGISTROS  DE LA PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS Y 

POR EVALUAR

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441872 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441873 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441890 - APLICAR PROCESO DE REGISTRO DE PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS Y ADMINISTRATIVOS

APROBADO 12/05/2026 11.57 a

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441891 - EJECUTAR EL PRESUPUESTO SEGÚN PLAN, DISPONIBILIDAD DE 
RECURSOS Y  OBJETIVOS DE LA EMPRESA

APROBADO 12/05/2026 11.57 a

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA



CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441892 - EJECUTAR LOS PLANES DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCIÓN   DE 
ACUERDO CON LOS PROCESOS Y PRODUCTOS

APROBADO 12/05/2026 11.57 a

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441893 - APLICAR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN DE PROCESOS  SEGÚN LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA 

APROBADO 12/05/2026 11.57 a

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441894 - GESTIONAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON EL PLAN, 
DISPONIBILIDAD DEL RECURSO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

APROBADO 12/05/2026 11.57 a

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441895 - PLANTEAR MEJORAS CON BASE EN ANÁLISIS DE LOS MÉTODOS Y 
TIEMPOS EMPLEADOS EN LA PRODUCCIÓN Y PARÁMETROS TÉCNICOS

APROBADO 12/05/2026 11.57 a

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441865 - IMPLEMENTAR ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN DE FORRAJE 
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTIPULADOS

APROBADO 15/12/2025 9.51 a

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441866 - ALISTAR RECURSOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO 15/12/2025 9.51 a

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441867 - INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN 
Y CONSERVACIÓN FORRAJES SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO 15/12/2025 9.52 a

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441868 - APLICAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN Y CONSERVACIÓN FORRAJES DE ACUERDO CON 

APROBADO 15/12/2025 9.54 a

CC 1098130131 HENRY VERA JAIMES EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441869 - EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y SISTEMA DE 

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441832 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441833 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 
CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441834 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 
FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441835 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441836 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 
Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 
EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441837 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441838 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA 
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN 
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441839 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441840 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441841 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 
BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441842 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441843 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441844 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 
NACIONAL E INTERNACIONAL

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441845 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 
NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 441824 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441825 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441826 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441827 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441828 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441829 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441830 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441831 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441785 - APLICAR TRATAMIENTO PREVENTIVO Y CURATIVO SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441786 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE 
SANIDAD Y BIOSEGURIDAD  DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441787 - EJECUTAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS 
VIGENTES Y PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441788 - CONTROLAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA SANITARIO SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS  PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441789 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS SEGÚN PLAN, NORMATIVIDAD 
VIGENTE Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441846 - REALIZAR PROCESO DE ORDEÑO Y CONDUCCIÓN DE LA LECHE 
PARA ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN SEGÚN PROTOCOLO 

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

441847 - DESARROLLAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIÓN, 
EQUIPO, INSUMOS Y ANIMALES SEGÚN PROTOCOLO, PLAN DE TRABAJO Y 
BUENAS PRÁCTICAS GANADERAS

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441848 - VERIFICAR REGISTROS E INFORMES DE ACTIVIDADES Y 
NOVEDADES DEL PROCESO SEGÚN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y 

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441849 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROCESO DE ORDEÑO 
DE ACUERDO CON PARÁMETROS DE CALIDAD

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441885 - REALIZAR LABORES AGRONÓMICAS Y DE REGULACIÓN DE 
POBLACIONES ASOCIADAS EN PRADERAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441886 - REALIZAR EL RESTABLECIMIENTO DE SUELOS DE ACUERDO CON 
CARACTERÍSTICAS Y PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441887 - EXAMINAR SUELO Y PRADERA DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441888 - MEJORAR ACCIONES DEL PROCESO DE MANEJO DE PRADERAS 
SEGÚN CRITERIOS DE CALIDAD Y PLAN DE ACCIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441889 - CONTROLAR ACTIVIDADES DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL  SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y MANUAL DE 

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441870 - REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS  MATERIALES E INSUMOS SEGÚN PLAN DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441871 - MANTENER REGISTROS  DE LA PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS Y 

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441872 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441873 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441890 - APLICAR PROCESO DE REGISTRO DE PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS Y ADMINISTRATIVOS

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441891 - EJECUTAR EL PRESUPUESTO SEGÚN PLAN, DISPONIBILIDAD DE 
RECURSOS Y  OBJETIVOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

  -   
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  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA



CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441892 - EJECUTAR LOS PLANES DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCIÓN   DE 
ACUERDO CON LOS PROCESOS Y PRODUCTOS

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441893 - APLICAR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN DE PROCESOS  SEGÚN LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA 

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441894 - GESTIONAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON EL PLAN, 
DISPONIBILIDAD DEL RECURSO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441895 - PLANTEAR MEJORAS CON BASE EN ANÁLISIS DE LOS MÉTODOS Y 
TIEMPOS EMPLEADOS EN LA PRODUCCIÓN Y PARÁMETROS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441865 - IMPLEMENTAR ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN DE FORRAJE 
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTIPULADOS

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441866 - ALISTAR RECURSOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441867 - INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN 
Y CONSERVACIÓN FORRAJES SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441868 - APLICAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN Y CONSERVACIÓN FORRAJES DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR

CC 1098130132 DIEGO ANTOLINEZ BASTO EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441869 - EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y SISTEMA DE 

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441832 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441833 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 
CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441834 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 
FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441835 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441836 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 
Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 
EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441837 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441838 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA 
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN 
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441839 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441840 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441841 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 
BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441842 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441843 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441844 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 
NACIONAL E INTERNACIONAL

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441845 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 
NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 441824 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441825 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441826 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441827 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441828 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441829 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441830 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441831 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441785 - APLICAR TRATAMIENTO PREVENTIVO Y CURATIVO SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441786 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE 
SANIDAD Y BIOSEGURIDAD  DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441787 - EJECUTAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS 
VIGENTES Y PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441788 - CONTROLAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA SANITARIO SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS  PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441789 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS SEGÚN PLAN, NORMATIVIDAD 
VIGENTE Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441846 - REALIZAR PROCESO DE ORDEÑO Y CONDUCCIÓN DE LA LECHE 
PARA ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN SEGÚN PROTOCOLO 

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

441847 - DESARROLLAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIÓN, 
EQUIPO, INSUMOS Y ANIMALES SEGÚN PROTOCOLO, PLAN DE TRABAJO Y 
BUENAS PRÁCTICAS GANADERAS

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441848 - VERIFICAR REGISTROS E INFORMES DE ACTIVIDADES Y 
NOVEDADES DEL PROCESO SEGÚN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y 

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441849 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROCESO DE ORDEÑO 
DE ACUERDO CON PARÁMETROS DE CALIDAD

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441885 - REALIZAR LABORES AGRONÓMICAS Y DE REGULACIÓN DE 
POBLACIONES ASOCIADAS EN PRADERAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441886 - REALIZAR EL RESTABLECIMIENTO DE SUELOS DE ACUERDO CON 
CARACTERÍSTICAS Y PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441887 - EXAMINAR SUELO Y PRADERA DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441888 - MEJORAR ACCIONES DEL PROCESO DE MANEJO DE PRADERAS 
SEGÚN CRITERIOS DE CALIDAD Y PLAN DE ACCIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441889 - CONTROLAR ACTIVIDADES DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL  SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y MANUAL DE 

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441870 - REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS  MATERIALES E INSUMOS SEGÚN PLAN DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441871 - MANTENER REGISTROS  DE LA PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS Y 

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441872 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441873 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441890 - APLICAR PROCESO DE REGISTRO DE PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS Y ADMINISTRATIVOS

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441891 - EJECUTAR EL PRESUPUESTO SEGÚN PLAN, DISPONIBILIDAD DE 
RECURSOS Y  OBJETIVOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR
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CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441892 - EJECUTAR LOS PLANES DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCIÓN   DE 
ACUERDO CON LOS PROCESOS Y PRODUCTOS

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441893 - APLICAR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN DE PROCESOS  SEGÚN LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA 

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441894 - GESTIONAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON EL PLAN, 
DISPONIBILIDAD DEL RECURSO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441895 - PLANTEAR MEJORAS CON BASE EN ANÁLISIS DE LOS MÉTODOS Y 
TIEMPOS EMPLEADOS EN LA PRODUCCIÓN Y PARÁMETROS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441865 - IMPLEMENTAR ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN DE FORRAJE 
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTIPULADOS

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441866 - ALISTAR RECURSOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441867 - INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN 
Y CONSERVACIÓN FORRAJES SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441868 - APLICAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN Y CONSERVACIÓN FORRAJES DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR

CC 1098130144 LAURA JULIANA CALDERON CALDERON EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441869 - EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y SISTEMA DE 

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441832 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441833 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 
CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441834 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 
FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441835 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441836 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 
Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 
EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441837 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441838 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA 
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN 
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441839 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441840 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441841 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 
BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441842 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441843 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441844 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 
NACIONAL E INTERNACIONAL

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441845 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 
NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 441824 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441825 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441826 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441827 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441828 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441829 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441830 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441831 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441785 - APLICAR TRATAMIENTO PREVENTIVO Y CURATIVO SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441786 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE 
SANIDAD Y BIOSEGURIDAD  DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441787 - EJECUTAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS 
VIGENTES Y PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441788 - CONTROLAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA SANITARIO SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS  PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441789 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS SEGÚN PLAN, NORMATIVIDAD 
VIGENTE Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441846 - REALIZAR PROCESO DE ORDEÑO Y CONDUCCIÓN DE LA LECHE 
PARA ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN SEGÚN PROTOCOLO 

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

441847 - DESARROLLAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIÓN, 
EQUIPO, INSUMOS Y ANIMALES SEGÚN PROTOCOLO, PLAN DE TRABAJO Y 
BUENAS PRÁCTICAS GANADERAS

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441848 - VERIFICAR REGISTROS E INFORMES DE ACTIVIDADES Y 
NOVEDADES DEL PROCESO SEGÚN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y 

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441849 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROCESO DE ORDEÑO 
DE ACUERDO CON PARÁMETROS DE CALIDAD

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441885 - REALIZAR LABORES AGRONÓMICAS Y DE REGULACIÓN DE 
POBLACIONES ASOCIADAS EN PRADERAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441886 - REALIZAR EL RESTABLECIMIENTO DE SUELOS DE ACUERDO CON 
CARACTERÍSTICAS Y PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441887 - EXAMINAR SUELO Y PRADERA DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441888 - MEJORAR ACCIONES DEL PROCESO DE MANEJO DE PRADERAS 
SEGÚN CRITERIOS DE CALIDAD Y PLAN DE ACCIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441889 - CONTROLAR ACTIVIDADES DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL  SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y MANUAL DE 

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441870 - REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS  MATERIALES E INSUMOS SEGÚN PLAN DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441871 - MANTENER REGISTROS  DE LA PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS Y 

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441872 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441873 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441890 - APLICAR PROCESO DE REGISTRO DE PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS Y ADMINISTRATIVOS

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441891 - EJECUTAR EL PRESUPUESTO SEGÚN PLAN, DISPONIBILIDAD DE 
RECURSOS Y  OBJETIVOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR
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CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441892 - EJECUTAR LOS PLANES DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCIÓN   DE 
ACUERDO CON LOS PROCESOS Y PRODUCTOS

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441893 - APLICAR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN DE PROCESOS  SEGÚN LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA 

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441894 - GESTIONAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON EL PLAN, 
DISPONIBILIDAD DEL RECURSO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441895 - PLANTEAR MEJORAS CON BASE EN ANÁLISIS DE LOS MÉTODOS Y 
TIEMPOS EMPLEADOS EN LA PRODUCCIÓN Y PARÁMETROS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441865 - IMPLEMENTAR ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN DE FORRAJE 
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTIPULADOS

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441866 - ALISTAR RECURSOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441867 - INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN 
Y CONSERVACIÓN FORRAJES SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441868 - APLICAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN Y CONSERVACIÓN FORRAJES DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR

CC 1098130162 HERMAN OMAR CORDON BASTO EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441869 - EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y SISTEMA DE 

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441832 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441833 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 
CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441834 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 
FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441835 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441836 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 
Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 
EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441837 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441838 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA 
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN 
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441839 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441840 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441841 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 
BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441842 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441843 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441844 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 
NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441845 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 
NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 441824 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441825 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 03/05/2026 22.45 a

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441826 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441827 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441828 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441829 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441830 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441831 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO 03/05/2026 22.47 a

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441785 - APLICAR TRATAMIENTO PREVENTIVO Y CURATIVO SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441786 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE 
SANIDAD Y BIOSEGURIDAD  DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441787 - EJECUTAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS 
VIGENTES Y PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441788 - CONTROLAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA SANITARIO SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS  PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441789 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS SEGÚN PLAN, NORMATIVIDAD 
VIGENTE Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

APROBADO 15/12/2025 9.56 a

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441846 - REALIZAR PROCESO DE ORDEÑO Y CONDUCCIÓN DE LA LECHE 
PARA ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN SEGÚN PROTOCOLO 

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

441847 - DESARROLLAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIÓN, 
EQUIPO, INSUMOS Y ANIMALES SEGÚN PROTOCOLO, PLAN DE TRABAJO Y 
BUENAS PRÁCTICAS GANADERAS

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441848 - VERIFICAR REGISTROS E INFORMES DE ACTIVIDADES Y 
NOVEDADES DEL PROCESO SEGÚN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y 

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441849 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROCESO DE ORDEÑO 
DE ACUERDO CON PARÁMETROS DE CALIDAD

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441885 - REALIZAR LABORES AGRONÓMICAS Y DE REGULACIÓN DE 
POBLACIONES ASOCIADAS EN PRADERAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441886 - REALIZAR EL RESTABLECIMIENTO DE SUELOS DE ACUERDO CON 
CARACTERÍSTICAS Y PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441887 - EXAMINAR SUELO Y PRADERA DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441888 - MEJORAR ACCIONES DEL PROCESO DE MANEJO DE PRADERAS 
SEGÚN CRITERIOS DE CALIDAD Y PLAN DE ACCIÓN

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441889 - CONTROLAR ACTIVIDADES DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL  SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y MANUAL DE 

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441870 - REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS  MATERIALES E INSUMOS SEGÚN PLAN DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441871 - MANTENER REGISTROS  DE LA PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS Y 

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441872 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441873 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441890 - APLICAR PROCESO DE REGISTRO DE PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS Y ADMINISTRATIVOS

APROBADO 12/05/2026 12.03 a

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441891 - EJECUTAR EL PRESUPUESTO SEGÚN PLAN, DISPONIBILIDAD DE 
RECURSOS Y  OBJETIVOS DE LA EMPRESA

APROBADO 12/05/2026 12.03 a

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441892 - EJECUTAR LOS PLANES DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCIÓN   DE 
ACUERDO CON LOS PROCESOS Y PRODUCTOS

APROBADO 12/05/2026 12.03 a

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441893 - APLICAR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN DE PROCESOS  SEGÚN LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA 

APROBADO 12/05/2026 12.03 a

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441894 - GESTIONAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON EL PLAN, 
DISPONIBILIDAD DEL RECURSO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

APROBADO 12/05/2026 12.03 a

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441895 - PLANTEAR MEJORAS CON BASE EN ANÁLISIS DE LOS MÉTODOS Y 
TIEMPOS EMPLEADOS EN LA PRODUCCIÓN Y PARÁMETROS TÉCNICOS

APROBADO 12/05/2026 12.03 a

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

734974 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

734975 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 
vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el trabajo.

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

734976 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio de 
los derechos humanos y fundamentales en el trabajo

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

734977 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 
derechos humanos  de los pueblos y de la naturaleza

POR EVALUAR

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441865 - IMPLEMENTAR ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN DE FORRAJE 
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTIPULADOS

APROBADO 15/12/2025 9.51 a

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441866 - ALISTAR RECURSOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO 15/12/2025 9.51 a

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441867 - INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN 
Y CONSERVACIÓN FORRAJES SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO 15/12/2025 9.52 a

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441868 - APLICAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN Y CONSERVACIÓN FORRAJES DE ACUERDO CON 

APROBADO 15/12/2025 9.54 a

CC 1098130810 SONIA CALDERON VERA EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441869 - EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y SISTEMA DE 

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441832 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441833 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 
CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441834 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 
FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441835 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441836 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 
Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 
EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441837 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441838 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA 
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN 
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441839 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441840 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441841 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 
BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441842 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441843 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441844 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 
NACIONAL E INTERNACIONAL

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441845 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 
NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 441824 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441825 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441826 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441827 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441828 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441829 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441830 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441831 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441785 - APLICAR TRATAMIENTO PREVENTIVO Y CURATIVO SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441786 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE 
SANIDAD Y BIOSEGURIDAD  DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441787 - EJECUTAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS 
VIGENTES Y PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441788 - CONTROLAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA SANITARIO SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS  PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441789 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS SEGÚN PLAN, NORMATIVIDAD 
VIGENTE Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441846 - REALIZAR PROCESO DE ORDEÑO Y CONDUCCIÓN DE LA LECHE 
PARA ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN SEGÚN PROTOCOLO 

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

441847 - DESARROLLAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIÓN, 
EQUIPO, INSUMOS Y ANIMALES SEGÚN PROTOCOLO, PLAN DE TRABAJO Y 
BUENAS PRÁCTICAS GANADERAS

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441848 - VERIFICAR REGISTROS E INFORMES DE ACTIVIDADES Y 
NOVEDADES DEL PROCESO SEGÚN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y 

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441849 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROCESO DE ORDEÑO 
DE ACUERDO CON PARÁMETROS DE CALIDAD

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441885 - REALIZAR LABORES AGRONÓMICAS Y DE REGULACIÓN DE 
POBLACIONES ASOCIADAS EN PRADERAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441886 - REALIZAR EL RESTABLECIMIENTO DE SUELOS DE ACUERDO CON 
CARACTERÍSTICAS Y PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441887 - EXAMINAR SUELO Y PRADERA DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441888 - MEJORAR ACCIONES DEL PROCESO DE MANEJO DE PRADERAS 
SEGÚN CRITERIOS DE CALIDAD Y PLAN DE ACCIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441889 - CONTROLAR ACTIVIDADES DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL  SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y MANUAL DE 

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441870 - REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS  MATERIALES E INSUMOS SEGÚN PLAN DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441871 - MANTENER REGISTROS  DE LA PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS Y 

POR EVALUAR
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CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS
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CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA



CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441872 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441873 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441890 - APLICAR PROCESO DE REGISTRO DE PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS Y ADMINISTRATIVOS

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441891 - EJECUTAR EL PRESUPUESTO SEGÚN PLAN, DISPONIBILIDAD DE 
RECURSOS Y  OBJETIVOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441892 - EJECUTAR LOS PLANES DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCIÓN   DE 
ACUERDO CON LOS PROCESOS Y PRODUCTOS

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441893 - APLICAR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN DE PROCESOS  SEGÚN LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA 

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441894 - GESTIONAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON EL PLAN, 
DISPONIBILIDAD DEL RECURSO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441895 - PLANTEAR MEJORAS CON BASE EN ANÁLISIS DE LOS MÉTODOS Y 
TIEMPOS EMPLEADOS EN LA PRODUCCIÓN Y PARÁMETROS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441865 - IMPLEMENTAR ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN DE FORRAJE 
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTIPULADOS

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441866 - ALISTAR RECURSOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441867 - INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN 
Y CONSERVACIÓN FORRAJES SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441868 - APLICAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN Y CONSERVACIÓN FORRAJES DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR

CC 1098130932 LUIS EDUARDO BASTO CASTELLANOS EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441869 - EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y SISTEMA DE 

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441832 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441833 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 
CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441834 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 
FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441835 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441836 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 
Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 
EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441837 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441838 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA 
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN 
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441839 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441840 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441841 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 
BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441842 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441843 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441844 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 
NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441845 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 
NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 441824 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441825 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441826 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441827 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441828 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441829 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441830 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441831 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441785 - APLICAR TRATAMIENTO PREVENTIVO Y CURATIVO SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441786 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE 
SANIDAD Y BIOSEGURIDAD  DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441787 - EJECUTAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS 
VIGENTES Y PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441788 - CONTROLAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA SANITARIO SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS  PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441789 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS SEGÚN PLAN, NORMATIVIDAD 
VIGENTE Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441846 - REALIZAR PROCESO DE ORDEÑO Y CONDUCCIÓN DE LA LECHE 
PARA ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN SEGÚN PROTOCOLO 

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

441847 - DESARROLLAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIÓN, 
EQUIPO, INSUMOS Y ANIMALES SEGÚN PROTOCOLO, PLAN DE TRABAJO Y 
BUENAS PRÁCTICAS GANADERAS

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441848 - VERIFICAR REGISTROS E INFORMES DE ACTIVIDADES Y 
NOVEDADES DEL PROCESO SEGÚN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y 

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441849 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROCESO DE ORDEÑO 
DE ACUERDO CON PARÁMETROS DE CALIDAD

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441885 - REALIZAR LABORES AGRONÓMICAS Y DE REGULACIÓN DE 
POBLACIONES ASOCIADAS EN PRADERAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441886 - REALIZAR EL RESTABLECIMIENTO DE SUELOS DE ACUERDO CON 
CARACTERÍSTICAS Y PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441887 - EXAMINAR SUELO Y PRADERA DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441888 - MEJORAR ACCIONES DEL PROCESO DE MANEJO DE PRADERAS 
SEGÚN CRITERIOS DE CALIDAD Y PLAN DE ACCIÓN

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441889 - CONTROLAR ACTIVIDADES DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL  SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y MANUAL DE 

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441870 - REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS  MATERIALES E INSUMOS SEGÚN PLAN DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441871 - MANTENER REGISTROS  DE LA PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS Y 

POR EVALUAR

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441872 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441873 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441890 - APLICAR PROCESO DE REGISTRO DE PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS Y ADMINISTRATIVOS

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441891 - EJECUTAR EL PRESUPUESTO SEGÚN PLAN, DISPONIBILIDAD DE 
RECURSOS Y  OBJETIVOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441892 - EJECUTAR LOS PLANES DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCIÓN   DE 
ACUERDO CON LOS PROCESOS Y PRODUCTOS

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441893 - APLICAR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN DE PROCESOS  SEGÚN LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA 

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441894 - GESTIONAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON EL PLAN, 
DISPONIBILIDAD DEL RECURSO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441895 - PLANTEAR MEJORAS CON BASE EN ANÁLISIS DE LOS MÉTODOS Y 
TIEMPOS EMPLEADOS EN LA PRODUCCIÓN Y PARÁMETROS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441865 - IMPLEMENTAR ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN DE FORRAJE 
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTIPULADOS

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441866 - ALISTAR RECURSOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441867 - INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN 
Y CONSERVACIÓN FORRAJES SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441868 - APLICAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN Y CONSERVACIÓN FORRAJES DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR

CC 1098131113 FREDY EMIRO DIOYES CALDERON EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441869 - EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y SISTEMA DE 

POR EVALUAR

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441832 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441833 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 
CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441834 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 
FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES

POR EVALUAR

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441835 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441836 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 
Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 
EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441837 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441838 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA 
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN 
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441839 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441840 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441841 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 
BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441842 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441843 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441844 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 
NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441845 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 
NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 441824 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441825 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 03/05/2026 22.45 a

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441826 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441827 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441828 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441829 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441830 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441831 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO 03/05/2026 22.47 a

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441785 - APLICAR TRATAMIENTO PREVENTIVO Y CURATIVO SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441786 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE 
SANIDAD Y BIOSEGURIDAD  DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441787 - EJECUTAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS 
VIGENTES Y PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441788 - CONTROLAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA SANITARIO SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS  PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441789 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS SEGÚN PLAN, NORMATIVIDAD 
VIGENTE Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

APROBADO 15/12/2025 9.56 a

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441846 - REALIZAR PROCESO DE ORDEÑO Y CONDUCCIÓN DE LA LECHE 
PARA ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN SEGÚN PROTOCOLO 

POR EVALUAR

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

441847 - DESARROLLAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIÓN, 
EQUIPO, INSUMOS Y ANIMALES SEGÚN PROTOCOLO, PLAN DE TRABAJO Y 
BUENAS PRÁCTICAS GANADERAS

POR EVALUAR

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441848 - VERIFICAR REGISTROS E INFORMES DE ACTIVIDADES Y 
NOVEDADES DEL PROCESO SEGÚN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y 

POR EVALUAR

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441849 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROCESO DE ORDEÑO 
DE ACUERDO CON PARÁMETROS DE CALIDAD

POR EVALUAR

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441885 - REALIZAR LABORES AGRONÓMICAS Y DE REGULACIÓN DE 
POBLACIONES ASOCIADAS EN PRADERAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441886 - REALIZAR EL RESTABLECIMIENTO DE SUELOS DE ACUERDO CON 
CARACTERÍSTICAS Y PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441887 - EXAMINAR SUELO Y PRADERA DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441888 - MEJORAR ACCIONES DEL PROCESO DE MANEJO DE PRADERAS 
SEGÚN CRITERIOS DE CALIDAD Y PLAN DE ACCIÓN

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441889 - CONTROLAR ACTIVIDADES DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL  SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y MANUAL DE 

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441870 - REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS  MATERIALES E INSUMOS SEGÚN PLAN DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441871 - MANTENER REGISTROS  DE LA PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS Y 

POR EVALUAR

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441872 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441873 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441890 - APLICAR PROCESO DE REGISTRO DE PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS Y ADMINISTRATIVOS

APROBADO 12/05/2026 11.51 a

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441891 - EJECUTAR EL PRESUPUESTO SEGÚN PLAN, DISPONIBILIDAD DE 
RECURSOS Y  OBJETIVOS DE LA EMPRESA

APROBADO 12/05/2026 11.51 a

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441892 - EJECUTAR LOS PLANES DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCIÓN   DE 
ACUERDO CON LOS PROCESOS Y PRODUCTOS

APROBADO 12/05/2026 11.51 a

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441893 - APLICAR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN DE PROCESOS  SEGÚN LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA 

APROBADO 12/05/2026 11.51 a

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441894 - GESTIONAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON EL PLAN, 
DISPONIBILIDAD DEL RECURSO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

APROBADO 12/05/2026 11.51 a

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441895 - PLANTEAR MEJORAS CON BASE EN ANÁLISIS DE LOS MÉTODOS Y 
TIEMPOS EMPLEADOS EN LA PRODUCCIÓN Y PARÁMETROS TÉCNICOS

APROBADO 12/05/2026 11.51 a

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441865 - IMPLEMENTAR ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN DE FORRAJE 
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTIPULADOS

APROBADO 15/12/2025 9.51 a

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441866 - ALISTAR RECURSOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO 15/12/2025 9.51 a

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441867 - INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN 
Y CONSERVACIÓN FORRAJES SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO 15/12/2025 9.52 a

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441868 - APLICAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN Y CONSERVACIÓN FORRAJES DE ACUERDO CON 

APROBADO 15/12/2025 9.54 a

CC 1098131245 ANA HILDER CALDERON CONDE EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441869 - EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y SISTEMA DE 

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441832 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441833 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 
CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441834 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 
FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441835 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441836 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 
Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 
EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441837 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441838 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA 
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN 
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441839 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441840 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441841 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 
BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441842 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441843 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441844 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 
NACIONAL E INTERNACIONAL

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441845 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 
NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 441824 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441825 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441826 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441827 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441828 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441829 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441830 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441831 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441785 - APLICAR TRATAMIENTO PREVENTIVO Y CURATIVO SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441786 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE 
SANIDAD Y BIOSEGURIDAD  DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441787 - EJECUTAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS 
VIGENTES Y PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441788 - CONTROLAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA SANITARIO SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS  PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441789 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS SEGÚN PLAN, NORMATIVIDAD 
VIGENTE Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441846 - REALIZAR PROCESO DE ORDEÑO Y CONDUCCIÓN DE LA LECHE 
PARA ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN SEGÚN PROTOCOLO 

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

441847 - DESARROLLAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIÓN, 
EQUIPO, INSUMOS Y ANIMALES SEGÚN PROTOCOLO, PLAN DE TRABAJO Y 
BUENAS PRÁCTICAS GANADERAS

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441848 - VERIFICAR REGISTROS E INFORMES DE ACTIVIDADES Y 
NOVEDADES DEL PROCESO SEGÚN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y 

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441849 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROCESO DE ORDEÑO 
DE ACUERDO CON PARÁMETROS DE CALIDAD

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441885 - REALIZAR LABORES AGRONÓMICAS Y DE REGULACIÓN DE 
POBLACIONES ASOCIADAS EN PRADERAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441886 - REALIZAR EL RESTABLECIMIENTO DE SUELOS DE ACUERDO CON 
CARACTERÍSTICAS Y PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441887 - EXAMINAR SUELO Y PRADERA DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441888 - MEJORAR ACCIONES DEL PROCESO DE MANEJO DE PRADERAS 
SEGÚN CRITERIOS DE CALIDAD Y PLAN DE ACCIÓN

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441889 - CONTROLAR ACTIVIDADES DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL  SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y MANUAL DE 

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441870 - REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS  MATERIALES E INSUMOS SEGÚN PLAN DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441871 - MANTENER REGISTROS  DE LA PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS Y 

POR EVALUAR

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

  -   



CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441872 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441873 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441890 - APLICAR PROCESO DE REGISTRO DE PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS Y ADMINISTRATIVOS

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441891 - EJECUTAR EL PRESUPUESTO SEGÚN PLAN, DISPONIBILIDAD DE 
RECURSOS Y  OBJETIVOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441892 - EJECUTAR LOS PLANES DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCIÓN   DE 
ACUERDO CON LOS PROCESOS Y PRODUCTOS

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441893 - APLICAR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN DE PROCESOS  SEGÚN LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA 

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441894 - GESTIONAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON EL PLAN, 
DISPONIBILIDAD DEL RECURSO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441895 - PLANTEAR MEJORAS CON BASE EN ANÁLISIS DE LOS MÉTODOS Y 
TIEMPOS EMPLEADOS EN LA PRODUCCIÓN Y PARÁMETROS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441865 - IMPLEMENTAR ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN DE FORRAJE 
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTIPULADOS

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441866 - ALISTAR RECURSOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441867 - INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN 
Y CONSERVACIÓN FORRAJES SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441868 - APLICAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN Y CONSERVACIÓN FORRAJES DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR

CC 1098131997 ELKIN ALFREDO CARVAJAL CALDERON EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441869 - EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y SISTEMA DE 

POR EVALUAR

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441832 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441833 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 
CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441834 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 
FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES

POR EVALUAR

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441835 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441836 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 
Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 
EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441837 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441838 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA 
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN 
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441839 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441840 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441841 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 
BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441842 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441843 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441844 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 
NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441845 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 
NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 441824 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441825 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 03/05/2026 22.45 a

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441826 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441827 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441828 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441829 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441830 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441831 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO 03/05/2026 22.47 a

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441785 - APLICAR TRATAMIENTO PREVENTIVO Y CURATIVO SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441786 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE 
SANIDAD Y BIOSEGURIDAD  DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441787 - EJECUTAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS 
VIGENTES Y PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441788 - CONTROLAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA SANITARIO SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS  PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441789 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS SEGÚN PLAN, NORMATIVIDAD 
VIGENTE Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

APROBADO 15/12/2025 9.56 a

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441846 - REALIZAR PROCESO DE ORDEÑO Y CONDUCCIÓN DE LA LECHE 
PARA ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN SEGÚN PROTOCOLO 

POR EVALUAR

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

441847 - DESARROLLAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIÓN, 
EQUIPO, INSUMOS Y ANIMALES SEGÚN PROTOCOLO, PLAN DE TRABAJO Y 
BUENAS PRÁCTICAS GANADERAS

POR EVALUAR

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441848 - VERIFICAR REGISTROS E INFORMES DE ACTIVIDADES Y 
NOVEDADES DEL PROCESO SEGÚN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y 

POR EVALUAR

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441849 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROCESO DE ORDEÑO 
DE ACUERDO CON PARÁMETROS DE CALIDAD

POR EVALUAR

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441885 - REALIZAR LABORES AGRONÓMICAS Y DE REGULACIÓN DE 
POBLACIONES ASOCIADAS EN PRADERAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441886 - REALIZAR EL RESTABLECIMIENTO DE SUELOS DE ACUERDO CON 
CARACTERÍSTICAS Y PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441887 - EXAMINAR SUELO Y PRADERA DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441888 - MEJORAR ACCIONES DEL PROCESO DE MANEJO DE PRADERAS 
SEGÚN CRITERIOS DE CALIDAD Y PLAN DE ACCIÓN

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441889 - CONTROLAR ACTIVIDADES DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL  SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y MANUAL DE 

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441870 - REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS  MATERIALES E INSUMOS SEGÚN PLAN DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441871 - MANTENER REGISTROS  DE LA PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS Y 

POR EVALUAR

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441872 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441873 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441890 - APLICAR PROCESO DE REGISTRO DE PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS Y ADMINISTRATIVOS

APROBADO 12/05/2026 12.02 a

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441891 - EJECUTAR EL PRESUPUESTO SEGÚN PLAN, DISPONIBILIDAD DE 
RECURSOS Y  OBJETIVOS DE LA EMPRESA

APROBADO 12/05/2026 12.02 a

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441892 - EJECUTAR LOS PLANES DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCIÓN   DE 
ACUERDO CON LOS PROCESOS Y PRODUCTOS

APROBADO 12/05/2026 12.02 a

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441893 - APLICAR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN DE PROCESOS  SEGÚN LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA 

APROBADO 12/05/2026 12.02 a

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441894 - GESTIONAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON EL PLAN, 
DISPONIBILIDAD DEL RECURSO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

APROBADO 12/05/2026 12.02 a

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441895 - PLANTEAR MEJORAS CON BASE EN ANÁLISIS DE LOS MÉTODOS Y 
TIEMPOS EMPLEADOS EN LA PRODUCCIÓN Y PARÁMETROS TÉCNICOS

APROBADO 12/05/2026 12.02 a

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441865 - IMPLEMENTAR ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN DE FORRAJE 
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTIPULADOS

APROBADO 15/12/2025 9.51 a

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441866 - ALISTAR RECURSOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO 15/12/2025 9.51 a

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441867 - INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN 
Y CONSERVACIÓN FORRAJES SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO 15/12/2025 9.52 a

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441868 - APLICAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN Y CONSERVACIÓN FORRAJES DE ACUERDO CON 

APROBADO 15/12/2025 9.54 a

CC 1098150998 RODOLFO CARCAMO GARCIA EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441869 - EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y SISTEMA DE 

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441832 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441833 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 
CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441834 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 
FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441835 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441836 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 
Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 
EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441837 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441838 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA 
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN 
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441839 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441840 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441841 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 
BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441842 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441843 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441844 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 
NACIONAL E INTERNACIONAL

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441845 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 
NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 441824 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441825 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441826 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441827 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441828 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441829 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441830 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441831 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441785 - APLICAR TRATAMIENTO PREVENTIVO Y CURATIVO SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441786 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE 
SANIDAD Y BIOSEGURIDAD  DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441787 - EJECUTAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS 
VIGENTES Y PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441788 - CONTROLAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA SANITARIO SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS  PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441789 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS SEGÚN PLAN, NORMATIVIDAD 
VIGENTE Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441846 - REALIZAR PROCESO DE ORDEÑO Y CONDUCCIÓN DE LA LECHE 
PARA ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN SEGÚN PROTOCOLO 

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

441847 - DESARROLLAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIÓN, 
EQUIPO, INSUMOS Y ANIMALES SEGÚN PROTOCOLO, PLAN DE TRABAJO Y 
BUENAS PRÁCTICAS GANADERAS

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441848 - VERIFICAR REGISTROS E INFORMES DE ACTIVIDADES Y 
NOVEDADES DEL PROCESO SEGÚN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y 

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441849 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROCESO DE ORDEÑO 
DE ACUERDO CON PARÁMETROS DE CALIDAD

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441885 - REALIZAR LABORES AGRONÓMICAS Y DE REGULACIÓN DE 
POBLACIONES ASOCIADAS EN PRADERAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441886 - REALIZAR EL RESTABLECIMIENTO DE SUELOS DE ACUERDO CON 
CARACTERÍSTICAS Y PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441887 - EXAMINAR SUELO Y PRADERA DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441888 - MEJORAR ACCIONES DEL PROCESO DE MANEJO DE PRADERAS 
SEGÚN CRITERIOS DE CALIDAD Y PLAN DE ACCIÓN

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441889 - CONTROLAR ACTIVIDADES DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL  SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y MANUAL DE 

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441870 - REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS  MATERIALES E INSUMOS SEGÚN PLAN DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441871 - MANTENER REGISTROS  DE LA PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS Y 

POR EVALUAR
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  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

  -   



CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441872 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441873 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441890 - APLICAR PROCESO DE REGISTRO DE PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS Y ADMINISTRATIVOS

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441891 - EJECUTAR EL PRESUPUESTO SEGÚN PLAN, DISPONIBILIDAD DE 
RECURSOS Y  OBJETIVOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441892 - EJECUTAR LOS PLANES DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCIÓN   DE 
ACUERDO CON LOS PROCESOS Y PRODUCTOS

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441893 - APLICAR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN DE PROCESOS  SEGÚN LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA 

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441894 - GESTIONAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON EL PLAN, 
DISPONIBILIDAD DEL RECURSO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441895 - PLANTEAR MEJORAS CON BASE EN ANÁLISIS DE LOS MÉTODOS Y 
TIEMPOS EMPLEADOS EN LA PRODUCCIÓN Y PARÁMETROS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441865 - IMPLEMENTAR ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN DE FORRAJE 
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTIPULADOS

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441866 - ALISTAR RECURSOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441867 - INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN 
Y CONSERVACIÓN FORRAJES SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441868 - APLICAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN Y CONSERVACIÓN FORRAJES DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR

CC 28068769 LUZ DARY BASTO RAMIREZ EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441869 - EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y SISTEMA DE 

POR EVALUAR

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441832 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441833 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 
CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441834 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 
FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES

POR EVALUAR

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441835 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441836 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 
Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 
EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441837 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441838 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA 
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN 
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441839 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441840 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441841 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 
BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441842 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441843 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441844 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 
NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441845 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 
NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 441824 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441825 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 03/05/2026 22.45 a

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441826 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441827 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441828 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441829 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441830 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441831 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO 03/05/2026 22.47 a

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441785 - APLICAR TRATAMIENTO PREVENTIVO Y CURATIVO SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441786 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE 
SANIDAD Y BIOSEGURIDAD  DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441787 - EJECUTAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS 
VIGENTES Y PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441788 - CONTROLAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA SANITARIO SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS  PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441789 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS SEGÚN PLAN, NORMATIVIDAD 
VIGENTE Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

APROBADO 15/12/2025 9.56 a

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441846 - REALIZAR PROCESO DE ORDEÑO Y CONDUCCIÓN DE LA LECHE 
PARA ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN SEGÚN PROTOCOLO 

POR EVALUAR

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

441847 - DESARROLLAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIÓN, 
EQUIPO, INSUMOS Y ANIMALES SEGÚN PROTOCOLO, PLAN DE TRABAJO Y 
BUENAS PRÁCTICAS GANADERAS

POR EVALUAR

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441848 - VERIFICAR REGISTROS E INFORMES DE ACTIVIDADES Y 
NOVEDADES DEL PROCESO SEGÚN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y 

POR EVALUAR

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441849 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROCESO DE ORDEÑO 
DE ACUERDO CON PARÁMETROS DE CALIDAD

POR EVALUAR

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441885 - REALIZAR LABORES AGRONÓMICAS Y DE REGULACIÓN DE 
POBLACIONES ASOCIADAS EN PRADERAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441886 - REALIZAR EL RESTABLECIMIENTO DE SUELOS DE ACUERDO CON 
CARACTERÍSTICAS Y PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441887 - EXAMINAR SUELO Y PRADERA DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441888 - MEJORAR ACCIONES DEL PROCESO DE MANEJO DE PRADERAS 
SEGÚN CRITERIOS DE CALIDAD Y PLAN DE ACCIÓN

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441889 - CONTROLAR ACTIVIDADES DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL  SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y MANUAL DE 

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441870 - REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS  MATERIALES E INSUMOS SEGÚN PLAN DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441871 - MANTENER REGISTROS  DE LA PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS Y 

POR EVALUAR

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441872 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441873 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441890 - APLICAR PROCESO DE REGISTRO DE PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS Y ADMINISTRATIVOS

APROBADO 12/05/2026 11.55 a

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441891 - EJECUTAR EL PRESUPUESTO SEGÚN PLAN, DISPONIBILIDAD DE 
RECURSOS Y  OBJETIVOS DE LA EMPRESA

APROBADO 12/05/2026 11.55 a

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441892 - EJECUTAR LOS PLANES DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCIÓN   DE 
ACUERDO CON LOS PROCESOS Y PRODUCTOS

APROBADO 12/05/2026 11.55 a

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441893 - APLICAR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN DE PROCESOS  SEGÚN LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA 

APROBADO 12/05/2026 11.55 a

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441894 - GESTIONAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON EL PLAN, 
DISPONIBILIDAD DEL RECURSO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

APROBADO 12/05/2026 11.55 a

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441895 - PLANTEAR MEJORAS CON BASE EN ANÁLISIS DE LOS MÉTODOS Y 
TIEMPOS EMPLEADOS EN LA PRODUCCIÓN Y PARÁMETROS TÉCNICOS

APROBADO 12/05/2026 11.55 a

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441865 - IMPLEMENTAR ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN DE FORRAJE 
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTIPULADOS

APROBADO 15/12/2025 9.51 a

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441866 - ALISTAR RECURSOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO 15/12/2025 9.51 a

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441867 - INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN 
Y CONSERVACIÓN FORRAJES SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO 15/12/2025 9.52 a

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441868 - APLICAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN Y CONSERVACIÓN FORRAJES DE ACUERDO CON 

APROBADO 15/12/2025 9.54 a

CC 5613501 FABIO CALDERON MERCHAN EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441869 - EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y SISTEMA DE 

POR EVALUAR

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441832 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441833 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 
CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441834 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 
FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES

POR EVALUAR

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441835 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441836 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 
Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 
EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441837 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441838 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA 
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN 
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441839 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441840 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441841 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 
BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441842 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441843 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441844 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 
NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441845 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 
NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 441824 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441825 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 03/05/2026 22.45 a

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441826 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441827 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441828 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441829 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441830 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441831 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO 03/05/2026 22.47 a

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441785 - APLICAR TRATAMIENTO PREVENTIVO Y CURATIVO SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441786 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE 
SANIDAD Y BIOSEGURIDAD  DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441787 - EJECUTAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS 
VIGENTES Y PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441788 - CONTROLAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA SANITARIO SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS  PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441789 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS SEGÚN PLAN, NORMATIVIDAD 
VIGENTE Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

APROBADO 15/12/2025 9.56 a

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441846 - REALIZAR PROCESO DE ORDEÑO Y CONDUCCIÓN DE LA LECHE 
PARA ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN SEGÚN PROTOCOLO 

POR EVALUAR

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

441847 - DESARROLLAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIÓN, 
EQUIPO, INSUMOS Y ANIMALES SEGÚN PROTOCOLO, PLAN DE TRABAJO Y 
BUENAS PRÁCTICAS GANADERAS

POR EVALUAR

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441848 - VERIFICAR REGISTROS E INFORMES DE ACTIVIDADES Y 
NOVEDADES DEL PROCESO SEGÚN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y 

POR EVALUAR

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441849 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROCESO DE ORDEÑO 
DE ACUERDO CON PARÁMETROS DE CALIDAD

POR EVALUAR

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441885 - REALIZAR LABORES AGRONÓMICAS Y DE REGULACIÓN DE 
POBLACIONES ASOCIADAS EN PRADERAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441886 - REALIZAR EL RESTABLECIMIENTO DE SUELOS DE ACUERDO CON 
CARACTERÍSTICAS Y PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441887 - EXAMINAR SUELO Y PRADERA DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441888 - MEJORAR ACCIONES DEL PROCESO DE MANEJO DE PRADERAS 
SEGÚN CRITERIOS DE CALIDAD Y PLAN DE ACCIÓN

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441889 - CONTROLAR ACTIVIDADES DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL  SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y MANUAL DE 

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441870 - REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS  MATERIALES E INSUMOS SEGÚN PLAN DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441871 - MANTENER REGISTROS  DE LA PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS Y 

POR EVALUAR

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

  -   



CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441872 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441873 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441890 - APLICAR PROCESO DE REGISTRO DE PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS Y ADMINISTRATIVOS

APROBADO 12/05/2026 11.59 a

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441891 - EJECUTAR EL PRESUPUESTO SEGÚN PLAN, DISPONIBILIDAD DE 
RECURSOS Y  OBJETIVOS DE LA EMPRESA

APROBADO 12/05/2026 11.59 a

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441892 - EJECUTAR LOS PLANES DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCIÓN   DE 
ACUERDO CON LOS PROCESOS Y PRODUCTOS

APROBADO 12/05/2026 11.59 a

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441893 - APLICAR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN DE PROCESOS  SEGÚN LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA 

APROBADO 12/05/2026 11.59 a

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441894 - GESTIONAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON EL PLAN, 
DISPONIBILIDAD DEL RECURSO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

APROBADO 12/05/2026 11.59 a

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441895 - PLANTEAR MEJORAS CON BASE EN ANÁLISIS DE LOS MÉTODOS Y 
TIEMPOS EMPLEADOS EN LA PRODUCCIÓN Y PARÁMETROS TÉCNICOS

APROBADO 12/05/2026 11.59 a

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441865 - IMPLEMENTAR ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN DE FORRAJE 
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTIPULADOS

APROBADO 15/12/2025 9.51 a

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441866 - ALISTAR RECURSOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO 15/12/2025 9.51 a

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441867 - INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN 
Y CONSERVACIÓN FORRAJES SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO 15/12/2025 9.52 a

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441868 - APLICAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN Y CONSERVACIÓN FORRAJES DE ACUERDO CON 

APROBADO 15/12/2025 9.54 a

CC 5613719 MARCO TULIO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441869 - EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y SISTEMA DE 

POR EVALUAR

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441832 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441833 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 
CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441834 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 
FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES

POR EVALUAR

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441835 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441836 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 
Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 
EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441837 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441838 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA 
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN 
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441839 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441840 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441841 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 
BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441842 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441843 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441844 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 
NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441845 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 
NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 441824 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441825 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 03/05/2026 22.45 a

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441826 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441827 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441828 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441829 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441830 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441831 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO 03/05/2026 22.47 a

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441785 - APLICAR TRATAMIENTO PREVENTIVO Y CURATIVO SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441786 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE 
SANIDAD Y BIOSEGURIDAD  DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441787 - EJECUTAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS 
VIGENTES Y PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441788 - CONTROLAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA SANITARIO SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS  PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441789 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS SEGÚN PLAN, NORMATIVIDAD 
VIGENTE Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

APROBADO 15/12/2025 9.56 a

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441846 - REALIZAR PROCESO DE ORDEÑO Y CONDUCCIÓN DE LA LECHE 
PARA ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN SEGÚN PROTOCOLO 

POR EVALUAR

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

441847 - DESARROLLAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIÓN, 
EQUIPO, INSUMOS Y ANIMALES SEGÚN PROTOCOLO, PLAN DE TRABAJO Y 
BUENAS PRÁCTICAS GANADERAS

POR EVALUAR

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441848 - VERIFICAR REGISTROS E INFORMES DE ACTIVIDADES Y 
NOVEDADES DEL PROCESO SEGÚN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y 

POR EVALUAR

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441849 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROCESO DE ORDEÑO 
DE ACUERDO CON PARÁMETROS DE CALIDAD

POR EVALUAR

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441885 - REALIZAR LABORES AGRONÓMICAS Y DE REGULACIÓN DE 
POBLACIONES ASOCIADAS EN PRADERAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441886 - REALIZAR EL RESTABLECIMIENTO DE SUELOS DE ACUERDO CON 
CARACTERÍSTICAS Y PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441887 - EXAMINAR SUELO Y PRADERA DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441888 - MEJORAR ACCIONES DEL PROCESO DE MANEJO DE PRADERAS 
SEGÚN CRITERIOS DE CALIDAD Y PLAN DE ACCIÓN

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441889 - CONTROLAR ACTIVIDADES DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL  SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y MANUAL DE 

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441870 - REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS  MATERIALES E INSUMOS SEGÚN PLAN DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441871 - MANTENER REGISTROS  DE LA PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS Y 

POR EVALUAR

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA



CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441872 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441873 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441890 - APLICAR PROCESO DE REGISTRO DE PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS Y ADMINISTRATIVOS

APROBADO 12/05/2026 11.52 a

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441891 - EJECUTAR EL PRESUPUESTO SEGÚN PLAN, DISPONIBILIDAD DE 
RECURSOS Y  OBJETIVOS DE LA EMPRESA

APROBADO 12/05/2026 11.52 a

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441892 - EJECUTAR LOS PLANES DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCIÓN   DE 
ACUERDO CON LOS PROCESOS Y PRODUCTOS

APROBADO 12/05/2026 11.52 a

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441893 - APLICAR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN DE PROCESOS  SEGÚN LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA 

APROBADO 12/05/2026 11.52 a

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441894 - GESTIONAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON EL PLAN, 
DISPONIBILIDAD DEL RECURSO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

APROBADO 12/05/2026 11.52 a

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441895 - PLANTEAR MEJORAS CON BASE EN ANÁLISIS DE LOS MÉTODOS Y 
TIEMPOS EMPLEADOS EN LA PRODUCCIÓN Y PARÁMETROS TÉCNICOS

APROBADO 12/05/2026 11.52 a

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441865 - IMPLEMENTAR ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN DE FORRAJE 
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTIPULADOS

APROBADO 15/12/2025 9.51 a

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441866 - ALISTAR RECURSOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO 15/12/2025 9.51 a

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441867 - INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN 
Y CONSERVACIÓN FORRAJES SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO 15/12/2025 9.52 a

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441868 - APLICAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN Y CONSERVACIÓN FORRAJES DE ACUERDO CON 

APROBADO 15/12/2025 9.54 a

CC 5613731 CARLOS JULIO CALDERON CONDE EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441869 - EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y SISTEMA DE 

POR EVALUAR

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441832 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441833 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 
CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441834 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 
FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES

POR EVALUAR

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441835 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441836 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 
Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 
EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441837 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441838 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA 
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN 
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441839 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441840 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441841 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 
BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441842 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441843 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441844 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 
NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441845 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 
NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 441824 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441825 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 03/05/2026 22.45 a

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441826 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441827 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441828 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441829 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441830 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441831 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO 03/05/2026 22.47 a

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441785 - APLICAR TRATAMIENTO PREVENTIVO Y CURATIVO SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441786 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE 
SANIDAD Y BIOSEGURIDAD  DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441787 - EJECUTAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS 
VIGENTES Y PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441788 - CONTROLAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA SANITARIO SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS  PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441789 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS SEGÚN PLAN, NORMATIVIDAD 
VIGENTE Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

APROBADO 15/12/2025 9.56 a

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441846 - REALIZAR PROCESO DE ORDEÑO Y CONDUCCIÓN DE LA LECHE 
PARA ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN SEGÚN PROTOCOLO 

POR EVALUAR

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

441847 - DESARROLLAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIÓN, 
EQUIPO, INSUMOS Y ANIMALES SEGÚN PROTOCOLO, PLAN DE TRABAJO Y 
BUENAS PRÁCTICAS GANADERAS

POR EVALUAR

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441848 - VERIFICAR REGISTROS E INFORMES DE ACTIVIDADES Y 
NOVEDADES DEL PROCESO SEGÚN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y 

POR EVALUAR

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441849 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROCESO DE ORDEÑO 
DE ACUERDO CON PARÁMETROS DE CALIDAD

POR EVALUAR

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441885 - REALIZAR LABORES AGRONÓMICAS Y DE REGULACIÓN DE 
POBLACIONES ASOCIADAS EN PRADERAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441886 - REALIZAR EL RESTABLECIMIENTO DE SUELOS DE ACUERDO CON 
CARACTERÍSTICAS Y PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441887 - EXAMINAR SUELO Y PRADERA DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441888 - MEJORAR ACCIONES DEL PROCESO DE MANEJO DE PRADERAS 
SEGÚN CRITERIOS DE CALIDAD Y PLAN DE ACCIÓN

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441889 - CONTROLAR ACTIVIDADES DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL  SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y MANUAL DE 

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441870 - REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS  MATERIALES E INSUMOS SEGÚN PLAN DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441871 - MANTENER REGISTROS  DE LA PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS Y 

POR EVALUAR

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

  -   



CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441872 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441873 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441890 - APLICAR PROCESO DE REGISTRO DE PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS Y ADMINISTRATIVOS

APROBADO 12/05/2026 12.00 a

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441891 - EJECUTAR EL PRESUPUESTO SEGÚN PLAN, DISPONIBILIDAD DE 
RECURSOS Y  OBJETIVOS DE LA EMPRESA

APROBADO 12/05/2026 12.00 a

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441892 - EJECUTAR LOS PLANES DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCIÓN   DE 
ACUERDO CON LOS PROCESOS Y PRODUCTOS

APROBADO 12/05/2026 12.00 a

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441893 - APLICAR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN DE PROCESOS  SEGÚN LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA 

APROBADO 12/05/2026 12.00 a

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441894 - GESTIONAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON EL PLAN, 
DISPONIBILIDAD DEL RECURSO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

APROBADO 12/05/2026 12.00 a

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441895 - PLANTEAR MEJORAS CON BASE EN ANÁLISIS DE LOS MÉTODOS Y 
TIEMPOS EMPLEADOS EN LA PRODUCCIÓN Y PARÁMETROS TÉCNICOS

APROBADO 12/05/2026 12.00 a

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441865 - IMPLEMENTAR ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN DE FORRAJE 
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTIPULADOS

APROBADO 15/12/2025 9.51 a

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441866 - ALISTAR RECURSOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO 15/12/2025 9.51 a

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441867 - INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN 
Y CONSERVACIÓN FORRAJES SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO 15/12/2025 9.52 a

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441868 - APLICAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN Y CONSERVACIÓN FORRAJES DE ACUERDO CON 

APROBADO 15/12/2025 9.54 a

CC 5613901 MARINO CORDON ANTOLINEZ EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441869 - EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y SISTEMA DE 

POR EVALUAR

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441832 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441833 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 
CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441834 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 
FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES

POR EVALUAR

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441835 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441836 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 
Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 
EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441837 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441838 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA 
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN 
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441839 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441840 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441841 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 
BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441842 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441843 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441844 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 
NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441845 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 
NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 441824 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441825 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 03/05/2026 22.45 a

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441826 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441827 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441828 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441829 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441830 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441831 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO 03/05/2026 22.47 a

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441785 - APLICAR TRATAMIENTO PREVENTIVO Y CURATIVO SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441786 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE 
SANIDAD Y BIOSEGURIDAD  DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441787 - EJECUTAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS 
VIGENTES Y PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441788 - CONTROLAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA SANITARIO SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS  PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441789 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS SEGÚN PLAN, NORMATIVIDAD 
VIGENTE Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

APROBADO 15/12/2025 9.56 a

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441846 - REALIZAR PROCESO DE ORDEÑO Y CONDUCCIÓN DE LA LECHE 
PARA ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN SEGÚN PROTOCOLO 

POR EVALUAR

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

441847 - DESARROLLAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIÓN, 
EQUIPO, INSUMOS Y ANIMALES SEGÚN PROTOCOLO, PLAN DE TRABAJO Y 
BUENAS PRÁCTICAS GANADERAS

POR EVALUAR

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441848 - VERIFICAR REGISTROS E INFORMES DE ACTIVIDADES Y 
NOVEDADES DEL PROCESO SEGÚN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y 

POR EVALUAR

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441849 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROCESO DE ORDEÑO 
DE ACUERDO CON PARÁMETROS DE CALIDAD

POR EVALUAR

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441885 - REALIZAR LABORES AGRONÓMICAS Y DE REGULACIÓN DE 
POBLACIONES ASOCIADAS EN PRADERAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441886 - REALIZAR EL RESTABLECIMIENTO DE SUELOS DE ACUERDO CON 
CARACTERÍSTICAS Y PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441887 - EXAMINAR SUELO Y PRADERA DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441888 - MEJORAR ACCIONES DEL PROCESO DE MANEJO DE PRADERAS 
SEGÚN CRITERIOS DE CALIDAD Y PLAN DE ACCIÓN

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441889 - CONTROLAR ACTIVIDADES DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL  SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y MANUAL DE 

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441870 - REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS  MATERIALES E INSUMOS SEGÚN PLAN DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441871 - MANTENER REGISTROS  DE LA PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS Y 

POR EVALUAR

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA



CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441872 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441873 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441890 - APLICAR PROCESO DE REGISTRO DE PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS Y ADMINISTRATIVOS

APROBADO 12/05/2026 12.04 a

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441891 - EJECUTAR EL PRESUPUESTO SEGÚN PLAN, DISPONIBILIDAD DE 
RECURSOS Y  OBJETIVOS DE LA EMPRESA

APROBADO 12/05/2026 12.04 a

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441892 - EJECUTAR LOS PLANES DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCIÓN   DE 
ACUERDO CON LOS PROCESOS Y PRODUCTOS

APROBADO 12/05/2026 12.04 a

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441893 - APLICAR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN DE PROCESOS  SEGÚN LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA 

APROBADO 12/05/2026 12.04 a

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441894 - GESTIONAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON EL PLAN, 
DISPONIBILIDAD DEL RECURSO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

APROBADO 12/05/2026 12.04 a

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441895 - PLANTEAR MEJORAS CON BASE EN ANÁLISIS DE LOS MÉTODOS Y 
TIEMPOS EMPLEADOS EN LA PRODUCCIÓN Y PARÁMETROS TÉCNICOS

APROBADO 12/05/2026 12.04 a

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441865 - IMPLEMENTAR ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN DE FORRAJE 
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTIPULADOS

APROBADO 15/12/2025 9.51 a

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441866 - ALISTAR RECURSOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO 15/12/2025 9.51 a

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441867 - INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN 
Y CONSERVACIÓN FORRAJES SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO 15/12/2025 9.52 a

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441868 - APLICAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN Y CONSERVACIÓN FORRAJES DE ACUERDO CON 

APROBADO 15/12/2025 9.54 a

CC 5613911 VIDAL MERCHAN VERA EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441869 - EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y SISTEMA DE 

POR EVALUAR

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441832 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441833 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 
CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441834 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 
FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES

POR EVALUAR

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441835 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441836 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 
Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 
EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441837 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441838 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA 
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN 
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441839 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441840 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441841 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 
BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441842 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441843 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441844 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 
NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO 12/12/2025 14.09 a

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

441845 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 
NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 441824 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441825 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 03/05/2026 22.45 a

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441826 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441827 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441828 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441829 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441830 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO 03/05/2026 22.46 a

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 441831 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO 03/05/2026 22.47 a

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441785 - APLICAR TRATAMIENTO PREVENTIVO Y CURATIVO SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441786 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE 
SANIDAD Y BIOSEGURIDAD  DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441787 - EJECUTAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS 
VIGENTES Y PROTOCOLOS DEL SISTEMA DE PRODUCCIÓN

POR EVALUAR

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441788 - CONTROLAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA SANITARIO SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS  PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441789 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS SEGÚN PLAN, NORMATIVIDAD 
VIGENTE Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

APROBADO 15/12/2025 9.56 a

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441846 - REALIZAR PROCESO DE ORDEÑO Y CONDUCCIÓN DE LA LECHE 
PARA ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN SEGÚN PROTOCOLO 

POR EVALUAR

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

441847 - DESARROLLAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIÓN, 
EQUIPO, INSUMOS Y ANIMALES SEGÚN PROTOCOLO, PLAN DE TRABAJO Y 
BUENAS PRÁCTICAS GANADERAS

POR EVALUAR

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441848 - VERIFICAR REGISTROS E INFORMES DE ACTIVIDADES Y 
NOVEDADES DEL PROCESO SEGÚN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y 

POR EVALUAR

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441849 - IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROCESO DE ORDEÑO 
DE ACUERDO CON PARÁMETROS DE CALIDAD

POR EVALUAR

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441885 - REALIZAR LABORES AGRONÓMICAS Y DE REGULACIÓN DE 
POBLACIONES ASOCIADAS EN PRADERAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441886 - REALIZAR EL RESTABLECIMIENTO DE SUELOS DE ACUERDO CON 
CARACTERÍSTICAS Y PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441887 - EXAMINAR SUELO Y PRADERA DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441888 - MEJORAR ACCIONES DEL PROCESO DE MANEJO DE PRADERAS 
SEGÚN CRITERIOS DE CALIDAD Y PLAN DE ACCIÓN

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

441889 - CONTROLAR ACTIVIDADES DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL  SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y MANUAL DE 

APROBADO 12/12/2025 14.16 a

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441870 - REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS  MATERIALES E INSUMOS SEGÚN PLAN DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441871 - MANTENER REGISTROS  DE LA PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS Y 

POR EVALUAR

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

CC 1096952648 - ANGY ALEJANDRA HERRERA BORRERO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

  -   



CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441872 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

441873 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INSEMINACIÓN

POR EVALUAR

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441890 - APLICAR PROCESO DE REGISTRO DE PRODUCCIÓN Y REPORTE DE 
NOVEDADES CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS Y ADMINISTRATIVOS

APROBADO 12/05/2026 12.01 a

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441891 - EJECUTAR EL PRESUPUESTO SEGÚN PLAN, DISPONIBILIDAD DE 
RECURSOS Y  OBJETIVOS DE LA EMPRESA

APROBADO 12/05/2026 12.01 a

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441892 - EJECUTAR LOS PLANES DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCIÓN   DE 
ACUERDO CON LOS PROCESOS Y PRODUCTOS

APROBADO 12/05/2026 12.01 a

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441893 - APLICAR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN DE PROCESOS  SEGÚN LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA 

APROBADO 12/05/2026 12.01 a

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441894 - GESTIONAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON EL PLAN, 
DISPONIBILIDAD DEL RECURSO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

APROBADO 12/05/2026 12.01 a

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 35062 - ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA 
ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES

441895 - PLANTEAR MEJORAS CON BASE EN ANÁLISIS DE LOS MÉTODOS Y 
TIEMPOS EMPLEADOS EN LA PRODUCCIÓN Y PARÁMETROS TÉCNICOS

APROBADO 12/05/2026 12.01 a

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441865 - IMPLEMENTAR ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN DE FORRAJE 
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTIPULADOS

APROBADO 15/12/2025 9.51 a

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441866 - ALISTAR RECURSOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO 15/12/2025 9.51 a

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441867 - INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN 
Y CONSERVACIÓN FORRAJES SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO 15/12/2025 9.52 a

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441868 - APLICAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN Y CONSERVACIÓN FORRAJES DE ACUERDO CON 

APROBADO 15/12/2025 9.54 a

CC 63398287 MIRYAM CALDERON CONDE EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

441869 - EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y SISTEMA DE 

POR EVALUAR

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

CC 63398312 - SONIA ROCIO ORDUZ ROJAS

  -   

  -   

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA

CC 1096950528 - MERCY XIOMARA ROA PRADA



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MERCY XIOMARA ROA PRADA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

01/04/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3315195 - MAYORDOMIA DE EMPRESAS GANADERASFICHA
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL
SISTEMA ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LA ADMINISTRACIÓN DE PROCESOS, SEGÚN LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA
GANADERA

APLICAR PROCESO DE REGISTRO DE PRODUCCIÓN Y REPORTE DE NOVEDADES CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS Y
ADMINISTRATIVOS

EJECUTAR EL PRESUPUESTO SEGÚN PLAN, DISPONIBILIDAD DE RECURSOS Y  OBJETIVOS DE LA EMPRESA

EJECUTAR LOS PLANES DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCIÓN   DE ACUERDO CON LOS PROCESOS Y PRODUCTOS

GESTIONAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON EL PLAN, DISPONIBILIDAD DEL RECURSO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 136,00

3473573 - SERVICIO AL CLIENTEFICHA
DE APRENDIZAJE:
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Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. PRESTAR SERVICIO AL CLIENTE TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN 32H

2. VALIDAR SATISFACCIÓN DEL CLIENTE SEGÚN PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACIÓN 16H

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: MERCY XIOMARA ROA PRADA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 160,00
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MERCY XIOMARA ROA PRADA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

01/05/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3315195 - MAYORDOMIA DE EMPRESAS GANADERASFICHA
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL
SISTEMA ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LA ADMINISTRACIÓN DE PROCESOS, SEGÚN LAS POLÍTICAS DE LA EMPRESA
GANADERA

APLICAR PROCESO DE REGISTRO DE PRODUCCIÓN Y REPORTE DE NOVEDADES CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS Y
ADMINISTRATIVOS

EJECUTAR EL PRESUPUESTO SEGÚN PLAN, DISPONIBILIDAD DE RECURSOS Y  OBJETIVOS DE LA EMPRESA

EJECUTAR LOS PLANES DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCIÓN   DE ACUERDO CON LOS PROCESOS Y PRODUCTOS

GESTIONAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON EL PLAN, DISPONIBILIDAD DEL RECURSO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

PLANTEAR MEJORAS CON BASE EN ANÁLISIS DE LOS MÉTODOS Y TIEMPOS EMPLEADOS EN LA PRODUCCIÓN Y PARÁMETROS
TÉCNICOS

APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

3170331 - ACTIVIDAD FISICAFICHA
DE APRENDIZAJE:
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APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Asistir personas según protocolos de primer respondiente y
normativa de salud

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ESTABLECER  TÉCNICAS DE COMUNICACIÓN Y  PRINCIPIOS DE COMPORTAMIENTO EN LAS SITUACIONES DE SERVICIO SEGÚN
INDICADORES DE GESTIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Dirigir la actividad física según tendencias y técnicas• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Programar el ejercicio según condición física y estándares
técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 72,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: MERCY XIOMARA ROA PRADA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 112,00
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SENA  -  CATA

CEDULA DE CIUDADANIA 1.096.950.528 TELEFONO CELULAR

FICHA PROGRAMA DE 
FORMACION

MUNICIPIO HORARIO COMPETENCIA RESULTADOS DE APRENDIZAJE ACTIVIDAD DE PROYECTO ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE HORAS

FECHA INC.

8/04/2026

Trasvresal 
administrativa tc 
Mayordomia de 

empresas ganaderas  
ficha 3315195 

Cerrito 7:00am- 5:00 pm

Administrar la produccion de 
acuerdo con el sistema 
establecidoy las normas 

vigentes 

Aplicar proceso de registro de producción y reporte de novedades con base en 
parámetros
Técnicos y administrativos
Ejecutar el presupuesto según plan, disponibilidad de recursos y objetivos de la 
empresa
Ejecutar los planes de los sistemas de producción de acuerdo con los procesos y
Aplicar los lineamientos establecidos para la administración de procesos, según las
Políticas de la empresa ganadera
Gestionar el talento humano de acuerdo con el plan, disponibilidad del recurso y
Normatividad vigente
Plantear mejoras con base en análisis de los métodos y tiempos empleados en la 
producción
Y parámetros técnicos

AP7 Implementar el modelo de gestión 
administrativa y operativa en la unidad 

productiva ganadera.

AA1. Coordinar el talento humano y los 
procesos administrativos siguiendo la 

estructura organizacional.

AA2. Dirigir los procesos productivos y la 
ejecución presupuestal de la empresa 

ganadera.

AA3. Monitorear la trazabilidad y proponer 
mejoras técnicas .

160

13/05/2026 transversa tecnologo en 
actividad fisica Malaga 6:00am- 12:00 m

Atender clientes de acuerdo 
con procedimiento de servicio y 

normativa

establecer técnicas de comunicación y principios de comportamiento en las 
situaciones de
	Servicio según indicadores de gestión de la organización.
	Verifica el desempeño del recurso humano según política de la compañía y 
protocolos de
	Servicio al cliente.
	Interpretar la identidad corporativa y su relación con la política del servicio tomando 
como
	Referentes los manuales, protocolos y portafolios de la organización.
	Realizar seguimiento al desarrollo de las acciones orientadas a la satisfacción del 
cliente
	Según política de la organización.

AP 7-
Diseñar el programa de actividad física ,según 

características y necesidades del usuario , 
teniendo en cuenta los protocolos y 

normatividad vigente.

AA_3
 Interpretar las actitudes de servicio de 

acuerdo con la cultura y estrategia 
corporativa de la empresa, entregando 
información pertinente a los clientes, 

simulando el diseño de una empresa del 
sector productivo.

160

18/05/2026 complemetario gestion 
de proyectos  cerrito 7:00am- 1:00 pm

Orientar acciones de paz de 
acuerdo con metodologías y 

normativa

•	Aplicar estrategias de participación comunitaria en la formulación, elaboración, 
ejecución,
•	Seguimiento y control de proyectos de acuerdo a técnicas y normatividad vigente.
•	Comprender las diferentes metodologías para la formulación y elaboración de 
proyectos
•	Según necesidades de la comunidad y del contexto social.
•	Identificar las necesidades de la comunidad de acuerdo al contexto territorial, cultural 
y
•	Creencias.
•	Elaborar proyectos de inversión social de acuerdo con los modelos establecidos.

N/A

AA_1 Diseñar, estructurar y sustentar un 
proyecto comunitario de inversión social, 

aplicando técnicas de diagnóstico territorial, 
metodologías de formulación (Marco 
Lógico, DOFA, árbol de problemas), 

estrategias de participación comunitaria, 
plan operativo, presupuesto e indicadores 
de evaluación, conforme a la normatividad 

vigente y principios de cultura de paz

48

10/05/2026

3118794676

9/06/2026

PROGRAMACIÓN  SEMANAL  DE  ACTIVIDADES ACADEMICAS DEL INSTRUCTOR
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

VIGENCIA 2025
NOMBRE  DEL INSTRUCTOR:      MERCY XIOMARA ROA PRADA

SEMANA

FECHA FINAL
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