
Informe de Actividades de Contrato de Prestación de Servicio  

1. DATOS GENERALES  

Nro. De Contrato: CD-05-2026-2180 

Plazo de Ejecución - Desde: 19/01/2026 - Hasta: 18/07/2026.  

Nombre y Apellido del Contratista: KATHERIN PAMELA NAVARRO 

CUARTAS  

No. Documento de Identificación: 1.002.131.014.  

Periodo: 19 de abril 2026 al 18 de mayo 2026.  

Nro. de Pago: 04 

 

 

2. INFORME DE ACTIVIDADES 

Obligación Contractual  Producto 

 1. brindar asistencia técnica en las 

actividades de ingreso y 

permanencia de los estudiantes 

con 

enfermedad, discapacidad, 

trastornos y/o con capacidades y 

talentos excepcionales en los 

establecimientos educativos. 

1. Durante el mes de mayo se mantuvo el 
acompañamiento técnico a los 
establecimientos educativos en los 
procesos relacionados con el acceso, 
permanencia y seguimiento de 
estudiantes con enfermedad, 
discapacidad, trastornos y/o con 
capacidades y talentos excepcionales. 
De igual manera, se consolidaron las 
acciones institucionales a través del 
apoyo permanente a los equipos 
pedagógicos, brindando orientaciones 
para la implementación de prácticas 
inclusivas que promuevan la 
participación, continuidad y atención 
pertinente de esta población dentro del 
sistema educativo. 



2. emitir conceptos técnicos a los 
establecimientos educativos durante 
el diligenciamiento de planes 
individuales de ajustes razonables 
(piar), diseño universal para el 
aprendizaje (dua) y/o estrategias 
de evaluación, de conformidad con 
las particularidades de cada 
estudiante focalizado y de las 
competencias de cada área y grado 
escolar. 

2. Durante el mes de mayo se proporcionó 

orientación y acompañamiento técnico 

en la elaboración, actualización y 

seguimiento de los Planes Individuales 

de Ajustes Razonables (PIAR), así como 

en la apropiación del Diseño Universal 

para el Aprendizaje (DUA) y la 

formulación de estrategias evaluativas 

acordes a las necesidades de los 

estudiantes. Estas acciones se llevaron 

a cabo considerando las 

particularidades de cada caso y las 

competencias establecidas para las 

diferentes áreas y niveles educativos, 

fortaleciendo así prácticas pedagógicas 

más inclusivas, flexibles y pertinentes. 

3. promover el trabajo cooperativo 

con las familias y/o cuidadores 

para la promoción de la educación 

inclusiva, equitativa y de calidad 

para los estudiantes con 

enfermedad, discapacidad, 

trastornos y/o con 

capacidad y/talentos 

excepcionales. 

3. Durante el mes de mayo se llevaron a 

cabo espacios de orientación, diálogo y 

articulación con las familias y/o 

cuidadores de los estudiantes 

focalizados, fomentando el trabajo 

conjunto y la corresponsabilidad en los 

procesos educativos. Estas acciones 

estuvieron encaminadas a fortalecer el 

acompañamiento desde el entorno 

familiar y a promover una atención 

educativa más inclusiva, participativa y 

pertinente para esta población. 

 

4. asistir a los establecimientos 

educativos para la gestión de los 

soportes requeridos para la 

prestación 

del servicio educativo de los 

estudiantes, en el marco del 

proyecto fortalecimiento a la 

educación inclusiva, equitativa y de 

calidad. 

4. Durante el mes de mayo se ofreció 

acompañamiento a las instituciones 

educativas en los procesos de 

recolección, revisión y verificación de la 

documentación necesaria para 

garantizar la adecuada prestación del 

servicio educativo, en el marco de las 

acciones orientadas al fortalecimiento de 

la educación inclusiva. Este apoyo 



contribuyó al cumplimiento de los 

lineamientos establecidos y al 

mejoramiento de los procedimientos 

administrativos y pedagógicos 

desarrollados por los establecimientos 

educativos. 

5. cumplir con las demás 

asignaciones establecidas por el 

supervisor del contrato en el marco 

de la 

prestación del servicio educativo. 

5. Durante el mes de mayo se atendieron 
de manera oportuna las actividades 
complementarias y directrices asignadas 
por el supervisor del contrato, dando 
respuesta a los requerimientos 
establecidos para el desarrollo de las 
acciones contractuales. Estas 
actividades se ejecutaron conforme a las 
funciones y compromisos definidos, 
contribuyendo al adecuado 
cumplimiento de la prestación del 
servicio educativo. 

 

ANEXOS  

1. Formato de Interventoría firmado por el Supervisor.  
2. Fotocopia de los aportes obligatorios a salud, pensión y ARL de los períodos, según 
las obligaciones del contrato. 
 
 
 
KATHERIN PAMELA NAVARRO CUARTAS 
C.C. 1.002.131.014 


