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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

Cartagena, mayo 19 de 2026
Sefior (a)
NILSON BENJUMEA ACUNA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No 9031522
Profesional Grado 18
Ciudad: Cartagena

Asunto: Informe mensual de ejecucidén contractual mes de mayo 2026

Referencia: No. 9031522 del afio 2026.

Roberth Alfonso Rodriguez Vizcaino, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.143.374.756,
en mi calidad de Contratista del SENA, como instructor en Coordinador de Procesos Logisticos, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y Ocho Millones
Seiscientos Treinta y Ocho Mil Trescientos Tres pesos M/CTE ($48.638. 303.00). Esta suma serd
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes
de febrero de 2026 por valor de Cuatro Millones Doscientos Sesenta y Tres Mil Setecientos Cuarenta
y Siete pesos M/CTE ($4.263. 747.00) b) Nueve pagos iguales por los meses de marzo a noviembre
de 2026 por valor de Cuatro millones Setecientos Treinta y Siete Mil Cuatrocientos Noventa y Siete
pesos M/CTE (S4.737.497). ¢) Un Gltimo pago en el mes de diciembre de 2026 por valor de Un Milldn
Setecientos Treinta y Siete Mil Ochenta y Dos pesos M/CTE ($1.737.082).

Plazo: Sera hasta el 11 de diciembre de 2026.

OBJETO: Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacion
Profesional Integral, que programe el centro de formacién en sus diferentes niveles en modalidad
FORMACION TITULADA - COMPLEMENTARIA, atendiendo las politicas institucionales y la
normatividad vigente en los programas: COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS.
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Obligaciones Especificas: Clausula 1.2

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en la planeacion
de los procesos formativos
en modalidad virtual y a
distancia, de acuerdo con los
lineamientos institucionales,
para el PROGRAMA del
objeto contractual.

Reunion con el EEF

En LMS

Cronograma general de
actividades del programa de
formacion

Activacion y configuracion
de fechas de inicio y
finalizacién de Actividades
de aprendizaje y sus
respectivas evidencias de
aprendizaje

Carpeta de Seguimiento y
evaluaciéon con subcarpetas:

/ Reporte de Curso

/ Carpetas de fases

/ Seguimiento a la
Formacién
/ Comités evaluativos _
Actas
/ Actas de Comité
/ Planes de
Mejoramiento
/ Registro de
Novedades
/ Llamados de Atencién
/ Documentos de
retencion de aprendices
/ Reuniones EEF _ Actas

Participar cuando el centro

No aplica para el periodo objeto

No aplica para el periodo

de formacién lo requiera, en
jornadas de disefio y
desarrollo curricular de
programas de Formacion
Profesional Integral en
modalidad virtual y a
distancia, conforme a las
necesidades nacionalesy a
los lineamientos

del presente informe.

objeto del presente informe.
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institucionales requeridos.

Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a
las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas

tecnolégicas que la
entidad defina.

Evaluacion resultados de
aprendizaje correspondientes a
la inducci6on en la LMS.

Evaluacion resultados de
aprendizaje
correspondientes a la
induccion en la LMS.

Participar cuando el centro
de formacién lo requiera, en
proyectos de investigaciéon
técnicay/o pedagbgica para
fortalecer el proceso de
formacién en modalidad
virtual y a distancia.

No aplica para el periodo objeto
del presente informe.

No aplica para el periodo
objeto del presente informe.

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el disefio
curricular, desarrollo
curricular y proyecto
formativo de los programas
virtuales del 4rea tematica
en el objeto del contrato.

En plataforma LMS
- Creacionde Anuncios
(sesiones en linea
semanales, Inicio y
finalizacion de fases, AP,
etc.)

- Agendamiento de
Sesiones en linea

- Aplicacion de
instrumentos de
evaluacion de cada
evidencia de aprendizaje

- Atencion a foros de
dudas e inquietudes

Capturas de pantalla de la
plataforma LMS

- Grabaciéon
de Sesiones en linea
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- Atenciéna correos
por LMS

- Retroalimentacion
y calificacion de
evidencias

Todo esto en los programas de:

Coordinacién de Procesos

Logisticos Ficha 3336418

Aplicar estrategias de
ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién en
modalidad virtual y a
distancia, de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicosy
metodolégicos de la
entidad.

Sesiones en linea en donde se
explica:

- Guias de aprendizaje

- Actividades
de
aprendizaje

- Evidencias de
aprendizajey
sus respectivos
instrumentos
de evaluacion

- Material de formacion

Capturas de pantalla de la
plataforma LMS

Emitir juicio valorativo
sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados de aprendizajes
de las competencias del
programa en modalidad
virtualy a

distancia, adquiridos por
los aprendices en el
desarrollo de su formacion,
aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

Registro de juicios de
evaluacion en la plataforma
Sofia Plus.

No aplica para el periodo
objeto del presente informe.

GCCON-F-087 V1




SENA

N

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el

Registrar en la plataforma Sofia
Plus los proyectos, rutas de

Proyectos de Formacidn,
Rutas de aprendizaje,

sistema de informacién
que la entidad defina para
la

Gestién de la Formacién
Profesional Integral en
modalidad virtual y a
distancia, mediante las
siguientes actividades: a).
Verificar que la totalidad
de los aprendices
seleccionados estén
asociados a una ruta de
aprendizaje y su estado
sea matriculado. b).
Registrar juicios
evaluativos, realizar
reconocimiento de
aprendizajes previos, para
los aprendices nuevos,
reintegrados trasladados.
c). Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos
en el registro de la
informacidn.

aprendizaje, juicios de
evaluacion y registro de
inasistencia de los aprendices
de las fichas asociadas.

Reporte de deserciones de
aprendices.

inasistencias registradas en
Sofia Plus, juicios de
evaluacion.

Formatos de Informe o
quejas por faltas
disciplinarias
presentados ante la
Coordinacién
Académica.

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendizy el
manual de convivencia
instaurado en la institucion.

Utilizacion de formatos
que requiere la Institucién
para cumplir con este
item.

Utilizacion de formatos
que requiere la Institucién
para cumplir con este
item.

10.

Apoyar procesos de
Registro calificado para los
programas de educacion
superior del PROGRAMA
objeto del presente
contrato, cuando el centro
lo requiera.

No aplica para presente
informe el periodo objeto del
presente

informe.

No aplica para el periodo
objeto del presente informe.
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11 | Realizar seguimiento a los | No aplica para presente No aplica para el periodo
aprendices que ingresan a la| informe el periodo objeto del | objeto del presente informe.
etapa productiva en presente
modalidad virtual y a informe.
distancia segtin la
asignacién y
requerimientos del centro
de formacion.

Participar en los procesos
de autoevaluacién de No aplica para presente i .
g . ; . No aplica para el periodo

12 | programas de formacién informe el periodo objeto del . .

. . . . objeto del presente informe.
virtual y a distancia en el presente informe
Centro de Formacion.
Las demads necesarias para | No aplica para presente No aplica para el perfodo

13 | el cabal cumplimiento del |informe el periodo objeto del

objeto contractual.

presente
informe.

objeto del presente informe.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato

Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | NoDELA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIEN DESPLAZAMIEN | DESPLAZAMIEN
VIAJE TO TO INICIAL T O FINAL

1.

2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
N0.84670527 La planilla operador enlace operativo y periodo de abril de 2026 realizados (Decreto
Ley 2106 de 2019)-*Decreto Ley Anti Tramites*)

Evidencias en (xx) folios Cordialmente,

Firma | @0 & by
, ) !

Roberth Alfonso Rodriguez Vizcaino
Contratista

C.C. No. 1143374756

Recibi a satisfaccion:

Firma
NILSON BENJUMEA ACUNA
Supervisor(a) Contrato no. 9031522 de 2026
Profesional Grado 18
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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME DE SUPERVISION MENSUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada ‘

febrero de 2026
Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol
INFORME DE SUPERVISION — PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.9031522 -2026

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAJE

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.9031522- 2026

FECHA DE SUSCRIPCION 21 de enero de 2026

OBIJETO Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar

la formacion Profesional Integral, que programe el centro de formacién
en sus diferentes niveles en modalidad FORMACION TITULADA
COMPLEMENTARIA VIRTUAL, atendiendo las politicas institucionales y la
normatividad vigente en los programas: COORDINACION DE PROCESOS

LOGISTICOS.
CONTRATISTA ROBERTH ALFONSO RODRIGUEZ VIZCAINO
FECHA DE INICIO 02 de febrero de 2026
FECHA DE TERMINACION 11 de diciembre de 2026
VALOR ACTUAL DEL CONTRATO $48.638.303.00

1.1 Garantias contractuales

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A.
NRO. DE POLIZA 75-46-101020757

CERTIFICADO O ANEXO CERTIFICADO

FECHA EXPEDICION 23 de enero de 2026

FECHA APROBACION 03 de febrero de 2026

AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 02/02/2026 30/04/2027 4.863.830.30

2. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

[ER
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PORCENTAIJE DE EJECUCION
VALOR COBRADO VALOR EJECUTADO SALDO DEL CONTRATO
FINANCIERA
4.263.747.00 4.263.747.00 44.374.556.00 8.77%
4.737.497.00 9.001.244.00 39.637.059.00 9.00%
4.737.497.00 13.738.741.00 34.899.562.00 13.73%
4.737.497.00 18.476.238.00 30.162.065.00 14.02%

NOTA INTERNA. Se pueden adicionar las filas requeridas de acuerdo con el nimero de cuentas de cobro.
3. RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que el contratista se encuentra el dia en los pagos de seguridad social
con ocasion de la ejecucién del contrato.

Mes Numero de planilla
enero Certificados
febrero 84079848

marzo 84085576

abril 84670527

4. MULTAS Y SANCIONES
A la fecha de presentacion del presente informe, se certifica como supervisor del contrato, que no se han
presentado multas, indemnizaciones, reintegros ni sanciones.

5.  JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION
A la fecha de presentacién del presente informe, se certifica como supervisor del contrato no existe
modificacién del contrato.

OBSERVACIONES
Con la firma del presente informe, en mi calidad de supervisor(a), previa revisién de los documentos en la

plataforma SECOP II, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas en el contrato
por parte del contratista y la plena autonomia en desarrollo de sus actividades durante el respectivo
periodo. Con base en lo anterior, autorizo el pago conforme lo pactado contractualmente.

[Este espacio sera llenado por el supervisor de contrato:
Para constancia se firma Cartagena, 19 de febrero de 2026
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NILSON BENJUMEA ACUNA Berlis Arrieta Inela
Supervisor(a) del contrato No. 9031522 Apoyo a Coordinacién académica

Reviso: NILSON BENJUMEA ACUNA Supervisor de contrato No.9031522
Elabord: Berlis Arrieta Inela Apoyo a coordinacidon académica.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ROBERTH ALFONSO RODRIGUEZ VIZCAINO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO PARA LA INDUSTRIA PETROQUIMICA

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  31/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3336418 - COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

normativa

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Controlar los inventarios segun indicadores y métodos

ESTABLECER LOS METODOS DE INVENTARIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA EMPRESA

MANTENER LOS NIVELES DE INVENTARIOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA EMPRESA.

18/05/26 8:34
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PROYECTAR EL INVENTARIO SEGUN EL COMPORTAMIENTO DEL MERCADO

VERIFICAR EL INVENTARIO DE ACUERDO CON EL NIVEL DE SERVICIO Y ROTACION

Controlar los procesos de importacion y exportacion segun

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
normativa y acuerdo entre las partes

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacion y
procedimientos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSOLIDAR LA INFORMACION DEL PLAN DE DISTRIBUCION SEGUN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR LOS RECURSOS DEL FLUJO DE LA OPERACION LOGISTICA TENIENDO EN CUENTA ASPECTOS TECNICOS Y LEGALES
DE LA DISTRIBUCION.

MONITOREAR DEL FLUJO DE LA OPERACION LOGISTICA DE ACUERDO CON LA POLITICA DE DISTRIBUCION.

PROYECTAR REQUERIMIENTOS DE LA OPERACION LOGISTICA SEGUN EL PLAN DE DISTRIBUCION.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefiar areas de almacenamiento segun estrategias de logistica

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . :
y sistemas de almacenaje

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

NACIONALES E INTERNACIONALES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar el plan de compras segun métodos de programacion y
presupuesto

ANALIZAR REQUERIMIENTOS DE COMPRAS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA EMPRESA, DEL MERCADO Y NORMAS

DEFINIR EL PLAN DE COMPRAS SEGUN POLITICAS Y PRESUPUESTO.
PROGRAMAR LAS COMPRAS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y EL PRESUPUESTO.

VALIDAR EL PLAN DE COMPRAS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Planear integracion de cadenas de suministro segun normativa y
modelos de gestién

18/05/26 8:34
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Proyectar los requerimientos de los clientes segin métodos de
compras y pronostico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR REQUERIMIENTOS SEGUN LAS TECNICAS DE PRONOSTICO Y HORIZONTE DE PLANEACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE LA DEMANDA DE ACUERDO CON DATOS HISTORICOS DEL MERCADO.
INTERPRETAR RESULTADOS DEL PRONOSTICO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL MERCADO.

PRONOSTICAR LOS REQUERIMIENTOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LA DEMANDA.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Supervisar la prestacion de los procesos de negocio segun

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 2
modelo de gestion

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 160,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00
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EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ROBERTH ALFONSO RODRIGUEZ VIZCAINO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO PARA LA INDUSTRIA PETROQUIMICA
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2.3 Costos de mantenimiento de inventarios

El costo por mantenimiento de inventarios se da en las diferenles etapas del proceso, a saber

Costo de mantenimiento de inventarios de materias primas

Las materias primas son los matenales o iNsumos que ingresan a un proceson
productivo para su fransformacion, y que seran convertidos en un producio
terminado. De acuerdo con la planificacion de la produccdn, se deben conlar
con los insumos cormectos para que la produccidn no tenga paradas por escases

de material

0s de mantenimiento de producios en proceso

Costo de mantenimiento del pradu
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2.1 Clases de costos

El inventano es el mayor activo que tien 1 O ni6n, por esta razon se debe tener todo lo necesario

para garantzar su cahidad, vida util, cc tando con herramientas, mano de obra y otras
caio yara mantenerio en Of condi genera costos 1 ados con el

almacenamianto, aprovis amiento y mantenimianto de las existencias en determinado p y e

tiempo

LITRANSPORT Estos costos tienen gran infliencia en las finanzas de una empresa, par ello, es fundamental
afiar polibcas que se ajuslen a los requenmientos de la operacion y que busquen mizar los

recursos, disminuyendo dichos costos, pero sin afectar la capacidad de cumg anto a los clientas

Los coslos de los inventanos se dan en
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