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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Chia, mayo 2026

Sefior(a)

JAIRO ENRIQUE GARCIA PINEROS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8926859 de 2026
Coordinador académico

Formacién profesional

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual mayo de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.8926859 de 2026

Aura Maria Andrade Puldido, identificado con la cédula de ciudadania nro. 52068336, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y ocho millones
setecientos noventa y seis mil doscientos diecinueve pesos M/Cte. (548.796.219). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) primer pago correspondiente al mes de
febrero de 2026 por valor de Cuatro millones doscientos sesenta y tres mil setecientos cuarenta y siete
pesos M/CTE. (54.263.747), b) Nueve (09) pagos desde el mes de marzo de 2026 hasta noviembre de 2026,
por un valor de Cuatro millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventa y siete pesos M/Cte.
(54.737.497) cada uno, c) Un (01) ultimo pago por el mes de diciembre de 2026, por valor de Un millén
ochocientos noventa y cuatro mil novecientos noventa y nueve pesos M/CTE. ($1.894.999).

Plazo: 12 de diciembre de 2026.
Objeto: Prestar servicios personales para la orientacién, desarrollo y acompafiamiento de los procesos de
formacién profesional integral en los programas que conforman la oferta académica del Centro de

Desarrollo Agroempresarial de la Regional Cundinamarca, en las diferentes modalidades de formacién
definidas por la Entidad; pertenecientes al programa PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS.
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Ejecucidon mensual de actividades
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informacién académica, administrativa
y formativa de los aprendices en los sistemas
y plataformas institucionales

dispuestas para tal fin.

plataforma establecida para la custodia de
evidencias de las fichas a cargo, de acuerdo
con los lineamientos generados por la
Coordinacion Académica.

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Ejecutar la formacidn profesional integral en Se aplicaron los lineamientos establecidos en | Portafolio del instructor
los programas que le sean asignados por el el Procedimiento Ejecucion de la Formacién | ubicado en el ONE DRIVE.
Centro de Formacion, en las modalidades Profesional Integral GFPI-P-006, la Guia de | (Formacion titulada)
titulada, complementaria presencial y/o Desarrollo Curricular GFPI-G-012 y la Guia
virtual, y en las jornadas establecidas, para Desarrollo de los Procesos Formativos
conforme a la normatividad institucional GPFI-G-013 para la ejecucién de la Formacion
vigente del SENA. Profesional Integral.
Se ejecuta acciones de formacién
complementaria a los grupos: Correos enviados a la
3512622 higiene y manipulacién de alimentos | coordinacion académicay
en Chia con inicio el 17 de mayo y fecha final el | radicados emitidos por
24 de mayo, radicado 205-62. formacién
3517525 higiene y manipulacion de alimentos, | complementaria.
con fecha de inicio el 13 de mayo y fecha final 4
de junio. Colegio Luis Orjuela en Zipaquird, de
Articulacion con la media, radicado 205-97

2 Disefiar, planear y desarrollar el proceso | Se impartié formacién profesional integral | Proyecto formativo
formativo de los programas asignados, | aplicando estrategias de ensefianza — | Planeacidn pedagogica
garantizando la correcta estructuracién del | aprendizaje de acuerdo con el disefio | Guias de aprendizaje

proyecto formativo, la planeacion | curricular, el proyecto de formacion, | Portafolio del instructor
pedagodgica, los recursos didacticos, las guias | Planeacion pedagdgica, recursos didacticos e | Ubicado en Drive.
de aprendizaje, los materiales de apoyo y los | instrumentos de evaluacion.
instrumentos de Acta No.04 reporte de
evaluacion. Se cumple con la ejecucion de la formacion | horas del mes de mayo.
profesional en los grupos de titulada
3235508, 3410667 y complementaria
3512622 y 3517525, en total 160 horas.

3 Evaluar el desempefio de los aprendices y Para el periodo del informe no se ejecutaron  [Para el periodo del informe
emitir los juicios valorativos sobre el acciones referentes al cumplimiento de esta no se ejecutaron acciones
cumplimiento de los resultados de obligacion referentes al cumplimiento
aprendizaje y competencias, utilizando las de esta obligacion
herramientas, metodologias y plataformas
definidas por la Entidad, dentro de los
plazos establecidos.

4 Realizar el seguimiento, acompafamiento y | Para el periodo del informe no se ejecutaron | Para el periodo del informe,
evaluacién de la etapa productiva de los | acciones referentes al cumplimiento de esta no se ejecutaron acciones
aprendices cuando le sea asignada, y apoyar el | obligacidn. referentes al cumplimiento
proceso de certificaciéon, conforme a los de esta obligacion.
lineamientos técnicos y
administrativos del SENA.

5 Registrar, custodiar y mantener actualizada la | Se actualizé el portafolio de evidencias en la | Portafolio del instructor

ubicado en el Drive.
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Velar por el cumplimiento del Reglamento del
Aprendiz, reportando de manera oportuna al
Coordinador Académico las novedades,
inconsistencias o situaciones relevantes
relacionadas con la permanencia y el
proceso formativo de los aprendices.

Registro de asistencia de los aprendices y
reporte en plataformas establecidas para tal
fin.

Captura de pantalla listas
de asistencia y registro de
inasistencia en la
plataforma.

Participar activamente en las actividades
institucionales de apoyo a la formacion
convocadas por el Centro de Formacién,
tales como induccién, bienestar al aprendiz,
emprendimiento, SENNOVA, equipo
pedagodgico, autoevaluacion, registro
calificado, auditorias y divulgacion de la
oferta formativa en los 27 municipios de
influencia del centro de

Formacién.

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

Contribuir al fortalecimiento de la calidad de
la formacidn profesional integral mediante la
participacion en procesos de mejora
continua, sin que ello afecte el cumplimiento
de las obligaciones académicas asignadas.

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacidn.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacidn.

Acreditar durante la ejecucion del contrato,
como minimo, dos (2) certificaciones
distribuidas en el primer semestre del afio en
curso que soporten: estudios,
capacitaciones, relacionadas con los
componentes técnico y/o pedagdgico,
idiomatico, habilidades blandas,
orientadas al fortalecimiento de su
desempefio como instructor

Realice formacion en Preparacion de
conservas, frutas y verduras.

Certificado.
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10 Adelantar el proceso de certificacion o | Actualizacion en Certificado Competencia | Certificado expedido por
actualizacién en la norma de competencia laboral | Laboral: el Servicio Nacional de
relacionada con la orientacién de procesos | Orientar formacion presencial de acuerdo con | Aprendizaje.
formativos, o aportar el certificado | procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
correspondiente dentro del plazo maximo | INTERMEDIO, Version 2. Sin vigencia.
establecido por la Entidad.

11 Cumplir con los lineamientos, procedimientos, | Uso de formatos actualizados en el aplicativo | Formatos actualizadosy
politicas y directrices del Sistema Integrado de | “Compromiso” del SENA, para la ejecucién de la | debidamente
Gestion y Autoevaluacidn del SENA, garantizando | formacidn, esto es, Formacién titulada: Guia de | diligenciados, ubicados
la calidad, trazabilidad y oportunidad de la | aprendizaje GFPI-F-135_V04, formato de acta | en la plataforma Share
informacion registrada. GOR-F-084 V02, lista de asistencia GOR-F-085 | point Portafolio

V02. Agroindustria.
12 Atender y cumplir de manera oportuna las | Se da cumplimiento a los lineamientos Repuestas en plataforma de

instrucciones, requerimientos y solicitudes
impartidas por el Supervisor del Contrato,
siempre que se encuentren directamente
relacionadas con el objeto contractual y el
desarrollo adecuado de la formacidn asignada.

establecidos por la supervisidn para el cabal
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

correos oportunamente.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
2
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 78151617. Operador: Mi Planilla referente al mes
de abril.

Cordialmente,

o) U

=%

AURA MARIA ANDRADE PULIDO
Contratista
CC 52068336

-1
ALLLA
JAIRO E'\J\_R_LQ“-._., IA PINEROS

Supervisor del Contrato CO1.PCCNTR.8926859 del 2026
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Control de Cambios
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VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Marzo 2026

Creacion del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacién documental
correspondiente.

Abril 2026

Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se
sustituyd la expresién “No se requirié la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.
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EVIDENCIAS MES MAYO 2026

OBLIGACION 1
e Programacion ll Trimestre 2026

PROGRAMACION INSTRUCTORES Il TRIMESTRE (20 DE ABRIL - 6 DE JULIO 2026

v . 4 - - v - - - -
TRANSVERSAL Y/0
INGLES
TRANSVERSAL Y/0
GRACIELA TORRES INGLES
GRACIELA
TORRES
TRANSVERSAL Y/0
INGLES GRACIELA TORRES
TRANSVERSAL Y/0
INGLES
| GRACIELATORRES "w"m':l_;";“"
| ct ~|
e Onedrive — formato de titulada
SE’IA
7A OneDrive £ Blsqueda LB ?  Aura Marfa Andra... @
' & Compartir G2 Copiarenlace [} Afiadir acceso directo a Mis archivos L Descargar - — Todos los documentos ¥ Detalles
> AGROINDUSTRIA > 2026 > TGO.PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS_ > GRUPO 3235508 & Ir al sitio
Y Nombre v Modificado... v Modificado v
1. Plan de Trabajo concertado Carol Mabel Vargas 13 de agosto d...

B 2. Acta plan de Mejoramiento Carol Mabel Vargas 13 de agosto d...
= 3. GFPI-F-023 Formato Planeacion, Segui... Carol Mabel Vargas 13 de agosto d...
[~ 4. Reporte Inasistencias y novedades Aura Maria Andrad Hace 6 minutos
B 5. Anexo(s) Carol Mabel Vargas 13 de agosto d...

ESP 7:00 p. m.

=
e @ WD s
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SENA

e Radicado y aprobacién de grupo ficha formacién complementaria 205-62 Higiene y Manipulaciéon
de alimentos grupo 3512622

Formacion Complementaria CDA © « &« ~ ; - = e
Resultados C
@ Para: ® Aura Maria Andrade Pulido Jue 07/05/2026 11:00

Todos los resultados h CC: © Jairo Enrique Garcfa Pifieros; @ Carol Mabel Vargas Bermudez

Formacion Complementaria CDA 7 @ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 04/05/2036 11:00
> (FC -
Solicitud aprobacion curso de ... 14:17
205-97 Cordial sal Bandeja de entr... w Carta solicitud curso de mani... , & HOJA DE TRABAJO COMPLE... .,
52 K8 25KB

@U HOJADETRAB.. +11

2 archivos adjuntos (76 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo
> O Formacion Complementaria CDA &
Solicitud curso de manipula... Jue 07/05 205-62
205-62 Cordial sal. Bandeja de entr
Cordial saludo,

Carta solicitud ...

Confirmamos recibido de documentacién completa y en proceso de radicacion.

Formacion Complementaria... K 2 Favor estar atentos a novedades.
> e .

Solicitud curso Higiene y M...  Jue 16/04 .

204-53 Cordial sal..  Bandeja de entr.. Cordialmente,

Area De Administracién educativa

(@) HOJA DE TRAB..

Asignacién de Fichas Cursos Formacién Complementaria Presencial @ publica [ Resumir este correo electrénico

cobiGo
nAch.nDo‘mD'Go FicHA [ CCHA  FECHA 0 PROGRAMA  JORNADA INSTRUCTOREMPRESA  [MUNICIPIO HORARIO HORAS
EMPRESA INICIAL  [FINAL
PROGRAMA
SERVICIO
HIGIENE Y IAURA MARIA [NACIONAL
205-62 2433702 3512622/17/05/2026(24/05/2026 MANIPULACION MIXTA ANDRADE DE CHIA 13:00-18:00 20
DE ALIMENTOS PULIDO APRENDIZAJE
66210009 SENA.
RECUERDE

Antes de diligenciar y remitir el formato de inscripcion masiva; se recomienda verificar en la plataforma de Sofia Plus con el ROL USUARIO SENA, los datos de
identificacion del aspirante (nombres, apellidos, tipo-nimero de documento) frente a su documento de identidad.

INSTRUCTIVO PARA DILIGENCIAR EL MASIVO:

En documento adjunto (Formato inscripcidn aspirantes) los instructores diligencian la informacion de los aspirantes segtin los parametros del formato.

Registrar el tipo de identificacion en abreviatura y en maytscula (CC-TI-CE-PPT)

Numero de documento sin puntos, espacios ni comas.

Relacionar el cédigo de la ficha y en la dltima columna el codigo de empresa, informacién enviada en el correo de asignacion de fichas.

« En el campo “Tipo poblacion aspirante”, deben seleccionar la caracterizacion a la que corresponde la poblacién, dicha caracterizacién se encuentra
relacionada al costado derecho.

Los aspirantes deben tener 14 anos i o la edad mini que exija el programa de formacion. -

HQEmPoE®@u Se m sarsfo

e Solicitud y radicado de formacién complementaria 205-97 Higiene y Manipulacién de alimentos.
Grupo 3517525
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SENA

.. .y . .. . . P = . .y
Solicitud aprobacién curso de Manipulacién de Alimentos en Zipaquird @ pablica [ Resumir este correo electrénico

Mié 06/05/2026 17:0%

Aura Maria Andrade Pulido © € Responder €\ Responderatodos < Reenviar v
@ para: © Jairo Enrique Garcia Pifieros
CC: @ Diana Isabel Beltran Aldana; @ Carol Mabel Vargas Bermudez
K Marcado

° Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 03/05/2036 17:09

01_SOLICITUD_DE_FORMACI... HOJA DE TRABAJO COMPLE...

v i
143 k8 9" soke

2 archivos adjuntos (204 KB) © Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizsje ¥ Descargar todo

Buenas tardes apreciado coordinador Jairo.

Adjunto documentacion para apertura y aprobacion de ficha, curso de manipulacion de alimentos de 48 horas, para el colegio Luis Ordonez en Zipaquird, como parte del
proceso de fortalecimiento en inocuidad de los aprendices de 11 Grado que viene desarrollando su proceso de formacion técnica con el Sena.

Anexo:

e Carta de solicitud
« Hoja de trabajo

414 p. m.
12/05/2026

b A9 @

Resultados Formacion Complementaria CDA © « & B
® para: ® Aura Maria Andrade Pulido Mar 12/05/2026 14:17

Todos los resultados CC Jairo Enrique Garcia Pifieros; @ Luis Alejandro Sanchez Cuellar
> [ Formacion Complementaria CDA 2 @ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 09/05/2036 14:17

Solicitud aprobacién cursode ... 14:17

205-97 Cordial sal Bandeja de entr..

) HOJA DE TRABAIO COMPLE...
@) HOJA DE TRAB e

Y . Formacion Complementaria CDA 2

Solicitud d la.. lue07/05 .

\D—I(\-%J -(Uffﬂ € manipula ; ue Cord[a] sa]udo’

205-62 Cordial sal. Bandeja de entr...

| Carta solicitud +5 Confirmamos recibido de documentacién completa y en proceso de radicacion.
- Favor estar atentos a novedades.
Formacion Complementaria... & 2 Cordialmente, a

S LB

n e . s n . et . .
Asignacion de Fichas Cursos Formacién Complementaria Presencial @ piblica [ Resumir este correo electrénico

cobDIGo
RADICADOCDDIGO FICHA FECHA FECHA DE PROGRAMA  UORNADA INSTRUCTOREMPRESA MUNICIPIO HORARIO HORAS
EMPRESA INICIAL  FINAL
PROGRAMA|
linstitucién|
Educativa
HIGIENE Y IAURA MARIA [Municipal
205-97 2437264 351752513/05/2026/4/06/2026| 96151529MANIPULACION MIXTA ANDRADE Instituto ZIPAQUIRA [13:00-18:00/8:00-13:00 48
DE ALIMENTOS. PULIDO [Tecnico
Luis
(Orjuela
RECUERDE

Antes de diligenciar y remitir el formato de inscripcién masiva; se recomienda verificar en la plataforma de Sofia Plus con el ROL USUARIO SENA, los datos de
identificacion del aspirante (nombres, apellidos, tipo-nimero de documento) frente a su documento de identidad.

INSTRUCTIVO PARA DILIGENCIAR EL MASIVO:

En documento adjunto (Formato inscripcion aspirantes) los instructores diligencian la informacion de los aspirantes segun los parametros del formato.
Registrar el tipo de identificacion en abreviatura y en mayudscula (CC-TI-CE-PPT)

Namero de documento sin puntos, espacios ni comas.

Relacionar el codigo de la ficha y en la Ultima columna el cadigo de empresa, informacion enviada en el correo de asignacian de fichas.

En el campo “Tipo poblacién aspirante”, deben seleccionar la caracterizacion a la que corresponde la poblacién, dicha caracterizacién se encuentra
relacionada al costado derecha.

443 p. m.
LAA 12/05/2026

~ @ B 29 =
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SENA

OBLIGACION 2

e Proyecto y planeacion Pedagdgica de TGO Control de Calidad en Alimentos

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol
7AV Procedimiento Ejecucién de la Formacién
e PROYECTO FORMATIVO

1. Informacién basica del proyecto
ICédigo Proyecto SOFIA: 2434282 Cédigo del Programa SOFIA: 921700 Versién del Programa: 2 Fichas asociadas: Z |

1.1 Centro de Formacion: [CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL I1.2 Regional: REGIONAL CUNDINAMARCA

DESARROLLO DE HABILIDADES PARA LA ESTANDARIZACION DE LA PRODUCCION, DISENO E IMPLEMTACION DE PROCESOS DE CONTROL DE LA CALIDAD
ALIMENTARIA EN EL AREA DE INFLUENCIA DEL CDA

1.4 Programa de Formacién al
que da respuesta: 'CONTROL DE CALIDAD EN LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS

1.5 Tiempo estimado de
ojecucion del proyecto (meses): |27

1.3 Nombre del proyecto:

1.6 Empresas o Instituciones que
pi en suformulacion o |gena
financiacion: (si Existe)

1.7 Palabras claves de Calidad, Medioambiente, Inocuidad, Gestion, Alimentos, Control, Producto, Proceso, Materia Prima, ibilidad, mejora continua,
bisqueda:
1.9.1 proyecto: 89
1.9 Namero de
1.8 Nmero total de resultados resultados de
de aprendizaje del programa de 90 portipo [1.9.2Na el proyecto: 0
formacién:
1.9.3 Nmero de resultados de aprendizaje basicos que se alcanzan con el proyecto: 1

:D: Concentraciéon LEG st
6:31 p. m.

Espariol (Colombia)  Predicciones de texto: activado 7‘,:.')’( Accesi ad: es necesario investigar 132¢

= Q) @

12/05/2026

7Av GESTION DX FORMACON PROFESIONAL INTEGAAL
Fecha de Elaboracion ol
o ol i 2 Fommaitn GONTROL BE CALIBAD EN UA WOUSTRIA B ALVENTS
Modalidad de Ejecucion Presencal
Cédigo y versién del Programa 621700 version 2
[ Nombre del Proyecto ( Diligencie esta casilla Gricaments s1 o8 un programa de formacion | DESARROLL OE FABILIOADES PARA GARANTIZAR LA CALIGAD DE LOS ALWENTGS EN TOOA LA CADENA O PRODUCCION. ATENDIENDO LOS CRITERIOS DE WOCUIDAD, WEJGRA CONTINUA NORWATIVION
Tamiade) [ENFOCADOS EN LA INVESTIGACION Y DESARROLLO DE PRODUCTOS CON VALOR AGREGADO EN EL AREA DE NFLUENCIA DEL CA
Cadigo del Proyecto ( Dilig: casilla & sios un formacion | 2434282
Titulada)
1a planeacion Nombres y Apeliidos: CAROL MABEL VARGAS, ROBERTO BERNAL, JOSELITO MUNOZ. |Regional y Centro de formacion: cundinamarca, centro de desarrollo agroempresarial
smertts ot
(HomAs) camemos oF ‘DESCRPION DE LA EVIDENGADE | o
i e o acos ArmmonAe
omecto
[RESULTADO DE IDENTIFICAR LA DINAMICA Induccon 3% 12 (Coestionario Audtorio _[Equipos de apcendazje
DELA DEL SENA Y EL ROL DE v/o [computo con. critica las situaciones.
INDUCCION LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Ambiente  |conectividad. pertinentes que
D ACUERDD CON'SU PROYECTO DE VIOA CAROLVARGAS  [contrbuyen s
¥ €L DESARROLLO PROFESIONAL ertraca HoMI o resoiudén de
vor roticmes segin os
Video sesm requerimientos e lon
ANALISIS IDENTIFIC RESOLVER ECUACIONES 2 ° llustraciones varias, con  |Ambiente  |Libreta de RESUELVE
ACUERDO CON LOS REQUERIIENTOS DEL |DE PRIMER Y SEGUNDO ererccios de cada caso , exero, ECUACONESO [con variables de proceso o de
onosLena (6rADO. RESOLVER (Como estuo de caso. oo, borracor, ssrowas o conrol cautad. Reaiza epercicios
[PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES Y | SISTEMAS DE |caiculadora, fotos JOSEUTO MUROZ | ECUACIONES DE | Que representa conjunto de
mooucTvo ccuncones. e ablero con o AcUERDOCON [ datos de acuerdo conta variesle
————— PRNR10S st
»
spafiol (Colombia redicciones de texto: activado Accesibilidad: io investi oncentracion B - 1
: D E | (Colombi Predi de texto: activad % D¢ t EE| ——————— LD

12/05/2024
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Guia de aprendizaje

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

Ficha 3410667
Mayo &, 2026

OBJETIVG: Profundizar los conocimientos generzles en inocuidad alimentaria, organismas
internzcionales y nacionales.

Estimado sprendiz continuando con Iz lectura de aprendizaje rezlizada por grupo, alimenten el
formato en Excel sezin asignacion el ambiente de aprendizaje. Ez impartante que los conocimientos
de inocuidad e innovacion que vienen creciendo zlrededaor del mundo, estén sujetos 2 la competencia
de Procesos Productivo. El reta no solo es el conocimisntao, es llevar ideas innovadoras 2 la industria,
siemipre pensandeo en |z inocuidad v lo que esta implica.

IUna vez alimentade el Excel. 3= iniciara Iz socizlizacion de las lecturas.

Durants este trimestre un punto fusrte es Iz lectura, le abrird 2| caming a provectas que requiera la
industria v &l consumidor. Una de lzs muchas preguntas en el area de zlimentos ex ¢Como influyen |2
innovacion, kz inccuidad y los sistemas de calidad en |z produccion de slimentos seguras, y qué
impacto tiensn en |a szlud del consumidar y |z competitividad del sector alimentaria?

Lecturas jpizlas:

1. Calidad e inocuidad en cadenas alimentarias — FAD

https:/wenw. fzo.ore/4/308435/50843:00.htm Putm source=chatept.com
2. Sistemas de gestion de calidad e inocwidzd (Latam vs LIE]

ttps:/frevistas. uta.edu. er ferevista/index phpaci/fartidefview/ 196 72utm _source=chatept.com

3. Inocuidzd slimentaria en Colombia
https://revista.jdc.edu.cofindex. conexagro/articlefview/ 345 hutmsource=chatgpt.com

2. Link: hitps://drive gooele. comy/drive folders/1p2 Pu-LNzNIZ1 37K 56l OSbF04H N 7-Fusp=drive link

GFPI-F-135 V02
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e Portafolio del aprendiz

&} @ OneDrive > -+ Documentos > 03SENA
N Ordenar =
Nombre ) Estado
Grupo 2996586 ©]
Grupo 3235508 @
Grupo 3410667 ©]
Grupo 3411968 ©
& Acta de inspaccién sanitaria del INVIMA @

e Acta de horas (se adjunta)

SENA

N

> Sena 2026 >

Ver
Fecha de modificacion
26/02/2026 3:13 p. m.
13/04/2026 9:32 a. mr
15/04/2026 6:48 a. m.

22/03/2026 9:14 a. m.

22/03/2026 1214 p. m.

0. Fichas_Grupos > Buscar en 0. Fichas_Grupos Q
(B Detalles
Tipo Tamaiio
Carpeta de archivos

Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos

Brave PDF Document 25 KB

9:50 a. m.

15/04/2026

OBLIGACION 3 Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta

obligacion

OBLIGACION 4 Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta

obligacion

OBLIGACION 5

Drive Portafolio

GCCON-F-087 V2
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SENA
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https://drive.google.com/drive/folders/1TBloaBiOAah-gQ70SNF7DI fZO9P0OGPr?usp=drive link

My Drive > PORTAFOLIO FICHAS > PORTAFOLIO 3410667 ~ & vz )0 B
‘ Type ~ ‘ | People ~ ‘ ‘ Modified ~ ‘ ‘ Source ~ ‘

Name 4 Owner Date modified File size = @
B 0. Formato de asistencia Excel ° me 5:52PM — s
I 02 Listas de asistencia pdf o me 5:52 PM -

I8 04 Reporte juicios de evaluacion o me 5:52 PM - : +
I8 05 Guias de aprendizaje_Actividades a deesarrollar ° me 5:54 PM —
I3  Actividad 25 de marzo y 1 de abril Q me Apr 1 -
B3 Actividad Innovacién Il Trimestre Q me Apr 26 —
B Proyecto Productivo_ll Trimestre 0 me May 6 —
>

5:55 p. m.
12/05/2026

2 ) @

e Ficha 3238805 Procesamiento de Alimentos

> PORTAFOLIO 3235508 > Portafolio 2026 -~ = B O &
‘ Type ~ ‘ ‘ People ~ ‘ | Modified ~ ‘ ‘ Source ~ ‘

Name 4 Owner Date modified File size = @
B 01. Formato de asistencia en Excel o me 6:06 PM — :
I8 02 Listas de asistencia o me 6:07 PM —

I8 03. Guias de aprendizaje entregadas o me 6:07 PM - : +
BB 04. Juicios de evaluacion 0 6:07PM -
I3 | Trimestre 2026 0 me Apr 27 —
I3 I Trimestre 2026 o me Apr 27 —
>

6:08 p. m.
12/05/2026

=P @

GCCON-F-087 V2


https://drive.google.com/drive/folders/1TB1oaBiOAah-qQ7oSNF7DI_fZO9P0GPr?usp=drive_link

OBLIGACION 6

4
SENA

N

e Lista de asistencia y pantallazo de inasistencia grupo 3410667

.
‘ srha FORMATO ASISTENCIA
IN COORDINACION AGROINDUSTRIA
L CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL CHIA
REGIONAL CUNDINAMARCA
FICHA: 3410667 AUMENTOS JORNADA: MARANA TRIM: |- 2026
vk Identificacién s Apelidos ZZ Abri| 29 A6 Mayo
po|No Documento FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA
1jcc | 1006456983/ ANDREINA TOCARIA CHANIQUE Cavfuostt B deAad T T
2n 1043148232 [BRIANY MARCELA SUAREZ MANJARRES
3|cC | 1100954392|CINDY MARIA LIZARAZO MACIAS Cwidy M. Jowmia M JCwAa M.
4m 1071629549 | CRISTIAN DAVID GUEVARA RODRIGUEZ Cintian 6. |LnstionG Ceobion @
5|1 1072990226|DANA GABRIELA CUEVAS SANTISTEBAN Dana 1 Cueyasi Do Cuevor
6|TI | 1072660038 |DANNAVALENTINA  |JAMAICA PALOMARES ” 2
7[m 1070009480/ DAVID SANTIAGO GOMEZ VARGAS e G 5 7
8|cC 1077294254 |DIANA RODRIGUEZ CASTAREOA [Py A0y G
9|cc 108422311|EDISON ESTIVEN PAZ MARTINEZ Edison Paz €dison Paz |€d:80a Pay
10{cc |  1011202708|ENARY MARIAN NIO MOLINA
11[PPT 6167305|10SE MIGUEL PADRINO PADRINO —
12|11 1018442532[JUAN DAVID RODRIGUEZ CEPEDA ol = b
13T 1073382371 [JUAN DAVID |RODRIGUEZ ORTEGON 3,_};.,,@;@ 2. €. Jden.
14fcc | 1076739201 [JULIETH VANESSA RODRIGUEZ USAQUEN , % /%_
15{TI 1076245000 [KAROLL VALENTINA _|ORTIZ ROBERTO A 2 Widetn oL
16/T1 | 1076741655|LAURA SOFIA GARCIA MARTINEZ ofio borcioy 14 m__?ﬂa £arua
17{cc | 1000574779|LAURA SOFIA MACHADO FARFAN e S . :
18[T1 1076654359 |LAURA YASMIN RINCON CARRILLO J ehion | Jwra
19/cc | 1072648554|LEIDY ESTEFANIA ORTIZ OVALLE
20[TI 1076654988|LEIDY TATIANA GONZALEZ CASTIBLANCQ —
21{cc | 1003879036|LEIDY YULIETH NUREZ CRUZ 1.2 —
22|cc | 1075651718[LEVDI TATIANA VALDERRAMAMA POVEDA | I
23|11 1072446715|LUNNA IZABELLA MARTINEZ MARTINEZ L MM 3
2alcc | 1016717205|MARIA ALEJANDRA  [CARDENAS SOLANO W . ]
2511 1140918657|MARIA FERNANDA __[BLANCO MORENO W o 1
26lcc | 1076740261|MARYORI JULIANA  |SIERRA MONTARO Moo Dewe, | Hﬁ\}@\‘\ Sevo Mo Sieva
27)cc | 1014862234|NICOL DANIELA MARTINEZ LEON Nicel Marvingt | Dich Rarkiace | Mical Raevina
2811 1076654428 NICOLE JULIANA FORERO FORERO = == —.
20T 1072658513 |PAULA ANDREA CRUZ ORIUELA m,lg ( WE Muda Cu? %&
Ead 8057951 |SEBASTIAN OMAR MATHEUS PEREZ 22 2 el -
31n 1076741353|STEFANI YULIANA MOLANO MONTARO ki efani Siefon: ez (Stefani Mofang
32{cc | 1141517083[VALERY CASAS SANCHEZ Volyi Laras OF y > 5
33(n 1082372743 | YALENA ISABEL PAREDES DURAN b ] J
3411 1085109175 |YENEIS! TORRES PERTUZ ne'S| T, [Yenerdy T. €151 T
asin 1068952941 |YINETH VIVIANA PACHON RODRIGUEZ = =
36|11 1028942865 |YURLHEY MONTALVO ROJAS O\T 1
INSTRUCTORA AURA MARIA ANDRADE
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SENA

& AURA MARIA ANDRADE

© Ayuda y soporte £ Bandeja de tareas 7= LMS SENA & Cambiar Clave Salir @

Consultar Inasistencias de Aprendices

Consultar Fichas de Caracterizacion*® 3410667 - CONTROL DE CALIDAD EN LA

]
INDUSTRIA DE ALIMENTOS y @4
- CC 1072646554 LEIDY ESTEFANIA ORTIZ o
Consultar Aprendiz’ OVALLE ms
“
Inasistencias del Aprendiz
06/05/2026 06/05/2026 SIN JUSTIFICACION 6
Péagina 1 de 1

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- © SENA 2018 --- Bogota - Colombia- =-a142;

& AURA MARIAANDRADE

© Ayuda y soporte £ Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir @

Consultar Inasistencias de Aprendices

i 4n* 3410667 - CONTROL DE CALIDAD EN LA o
Consultar Fichas de Caracterizacion INDUSTRIA DE ALIMENTOS ) (=l
- TI 1140918697 MARIA FERNANDA BLANCO o
Consultar Aprendiz’ [ MORENO ] d

Consultar Inasistencias

Inasistencias del Aprendiz

06/05/2026 08/05/2026 SIN JUSTIFICACION 6

Pagina 1 de 1

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- ® SENA 2018 --- Bogota - Colombia- =-a142;

5:06 p. m.
12/05/2026

Q) @
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SENA

& AURA MARIA ANDRADE

@ Ayuda y soporte £ Bandeja de tareas = LMS SENA

& Cambiar Clave Salir @

a
Consultar Inasistencias de Aprendices
S on* 3410667 - CONTROL DE CALIDAD EN LA o
Consultar Fichas de Caracterizacion INDUSTRIA DE ALIMENTOS (=%
%
Consultar Aprendiz® [TI 1028942865 YURLHEY MONTALVO ROJAS J o

Consultar Inasistencias

Inasistencias del Aprendiz

06/05/2026 06/05/2026 SIN JUSTIFICACION

6
Péagina 1 de 1

jSoy Eval

SOFIA Plus Versién 9.0.80 Powered by SENA --- ©® SENA 2018 --- Bogota - Colombia- =-a142;

OBLIGACION 7 Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion

OBLIGACION 8 Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacién
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SENA

OBLIGACION 9

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

AURA MARIA ANDRADE PULIDO
Con Cédula de Ciudadania No. 52068336

Curso y aprobo la accion de Formacion
PREPARACION DE CONSERVAS DE FRUTAS Y VERDURAS.
con una duracion de 48 horas
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cajica. a los siete (7) dias del mes de abril de dos mil veintiseis (2026)

Firmado Digitalmente por

’

/f

GERMAN RAIMUNDO ROBAYO CRUZ

Sutidiractor (€) 112057613 - 07/04/2026
CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pigina web htp: feertificados.sena.edu.co, bajo el nimero

9513003458271CC52068336C.

GCCON-F-087 V2
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SENA

OBLIGACION 10

Libsrtad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2013
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

AURA MARIA ANDRADE PULIDO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 32068336
Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Chdigo: 240201056 - Version. 2
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ARMENIA. A los veintiocho (28) dias del mes de Noviembre de dos mil veinticinco (2025)

Firmado Digitalmente por

2642494 - 28/11/2025
No Y FECHA REGISTRO PAOLA ANDREA VANEGAS LOAIZA
Subdirectora (E) CENTRO AGRO_!NDUSTRIAL
REGIONAL QUINDIO

La sutenticidsd de este documento puede ser verificads en of registro electrinsco que s& encuentra en la piging web hitp:!/certificados.semm.educo, bajo ¢ mimero
912000240201056252CCS 20683 260

19
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N

OBLIGACION 11 Formato GFPI-F-135-V04

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

Ficha 3410667
Mayo 6, 2026

DBIETIVG: Profundizar los conocimientos generzles en imocuidad alimentaria, organismaos
internacionales y nacionales.

Estimado aprendiz continuando con la lectura de aprendizaje reslizada por grupo, slimenten el
formato en Excel segin asignacion el ambiznte de aprendizzje. Es importante que los conocimisntos
de inocuidad e innovacion que vienen creciendo slrededor del mundo, estén sujetos z |z competandia
de Procesos Productivo. El reto no solo es el conocimisnto, es llevar ideas innovadoras 3 |3 industria,

siempre pensando en |z inocuidad y lo que esta implica.

Una vez alimentado el Excel. 32 iniciars Iz socislizacion de las lecturas.

Durante este trimestre un punto fuerte s |z lectura, le abrira el camino a proyectos que requiera la
industria v el conzumidar. Una de las muchas preguntas en el area de zlimentos ez ¢Como influyen |a
innowvacion, la inocuidad y los sistemzs de calidad en |s produccidn de slimentos seguras, y Qqué
impacto tienan en la szled del consumidor y 1z competitividad del sector alimentario?

Lecturas jpiglas:

1. Cslidad e inocuidad en cadenas alimentarias — FAD
https/fwwiw. f2o.org/d/a0843: /2084 3500, htrm Putm_source=chatgpt.com
2. Sistemas de gestion de calidad e inocwidad (Latam vs LIE]

https//revistas. uta. eduw ec/erevizta/index php/zcifarticle/view 1967 utm _source=chatgpt.com

2. Inocuidad slimentaria en Colombia
revista.jdc.edu.codindex. phpfconeasroarticle fview 345 futm _source=chatept.com

2. Link: hitps://drive sooele.comydrive /folders/1p2 Pu-LNsNIZ13ziKSGelY OSBFOSH h 7- Pusp=drive _link

GFPI-F-135 W02

GCCON-F-087 V2
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SENA

OBLIGACION 12

e Respuesta a formacidon complementaria para proceso de matricula curso complementario para
ajuste de informacién y claridad del nUmero participantes para asignaciéon de No de Ficha.

e
’7;':“ Outlook Q Buscar & @ g B8
= Archivo Inicio Vista Ayuda
o — 4\ Responder — ol >— > O Casificar -
( /| [ = " o an £ Pasos rapi... & ) ﬁ
© E . v A
Nuevo Eliminar Archivar Responderatodos gounién  Compartiren  Mover -8 "e9% Leido/No P Marcar Directiva  Imprimil Copilot
v ~ Reenviar ~ Teams - leido & chincheta v
Eliminar Informar Responder Teams. Mover Pasos ripido Etiqueta: mprmir -
Elementose.. & O [ = Tl Aura Maria Andrade Pulido © € Responder €\ Responderatodos (> Reenviar : ()] B
A
~  Anclado - @ para: @ Luis Alejandro Sanchez Cuellar; ® Formacion Complementaria CDA Mar 12/05/2026 12:25
I CC: @ Jairo Enrique Garcia Pifieros
5 Ana Adelina MoraRom.. 2 K
Solicitud certificado labor HOJA DE TRABAJO COMPLE... .,
60 KB
~  Hoy
Estimado coordinador Luis Alejandro.
> O Luis Alejandro Sanchez Cue.. M 2
Solicitud aprobacion curso d...  12:25 Remito ajuste a la hoja de trabajo.
Estimado coordinador Luis Alejandr.
0 HOJA DE TRAR 11 Igualmente recordar que el curso complementario en Manejo Higiénico de Alimentos es para un grupo de Articulacién con la
o . Media, que se viene realizando con aprendices del colegio Luis Orjuela en Zipaquira.
v Ayer Eltotal de aprendices es de 20. I
. Z .
, matriculag513 2 Gracias.
Ficha 3512622 Lun 16:17
Hola Janeth Crisell Sierra ya que... 1 Quedo atenta.

WII SON HFRN + "

21
GCCON-F-087 V2



ACTA No. 04

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: VERIFICACION DE ACTIVIDADES MES DE
MAYO — INSTRUCTOR AURA MARIA ANDRADE PULIDO.

CIUDAD Y FECHA: CHIA 12/05/2026 HORA INICIO: HORA FIN:
10:00 am 12:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: CENTRO DE DIRECCION / REGIONAL /
DESARROLLO CENTRO:
AGROEMPRESARIAL ’
CHIA Centro de Desarrollo Agroempresarial-Chia-
Vereda Bojaca carrera 11 sector El Darién

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Revision de las fichas asignadas en formacion titulada y complementaria para el mes de mayo.
2. Verificacion de las actividades realizadas por la Instructora para el mes de mayo.

3. Apreciacion del Coordinador académico: Jairo Garcia Piferos.

4. Conclusiones.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar verificacién y cumplimiento de las actividades realizadas por la instructora AURA MARIA ANDRADE
PULIDO, Identificada con CC 52068336, en el mes de mayo, teniendo en cuenta que no se logré cargar en
plataforma la totalidad de horas para el mes en curso.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se inicia la reunion presencial con el Coordinador Académico Jairo Garcia, la Instructora Diana Beltran,
apoyo de la Coordinacion y la Instructora Aura Maria Andrade

1. Revision de las fichas en formacién titulada y complementaria para el mes de mayo.

Fichas asignadas titulada

FICHA PROGRAMA

3235508 | PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS
3410667 | CONTROL DE CALIDAD EN ALIMENTOS

Nota: pendiente por asignacion codigos de ficha nueva oferta INPEC y Técnico en Elaboracion de productos
alimenticios

Fichas asignadas complementaria

FICHA PROGRAMA

3517525 | HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS
3512622 | HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS

Nota: Pendiente por solicitar formacion complementaria.




2. Verificacion de las actividades realizadas por la instructora para el mes de mayo.

Formacion titulada: 48 horas
Formacion complementaria: 65 horas
Pendiente por solicitar curso complementario Higiene y manipulacién de alimentos 48h

3. Apreciacion del Coordinador Académico Jairo Garcia Piferos:
Hecha la verificacion de las actividades realizadas durante el mes de mayo de 2026, se valida el
cumplimiento de las horas programadas (160), por lo tanto, procede el tramite del pago correspondiente.

CONCLUSIONES

Segun la verificacion de actividades, la Instructora Aura Maria Andrade P., cumplié con las horas
asignadas para el mes de mayo (160), realizando las actividades pertinentes en formacién titulada
y complementaria. Se valida la presente acta como Informe de Actividades teniendo en cuenta
que a la fecha no se tuvo el reporte de horas de sofia plus.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

FIRMA O
?DCETCI:\I,SIII)(?hIID FECHA RESPONSABLE | PARTICIPACION
VIRTUAL
Estar al tanto del cargue de horas M AURA MARIA
para descargar el reporte. €s en curso ANDRADE PULIDO T
,7/49-‘%_ =
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
X FIRMA O
DEPENDENCIA| APRUE OBSERVACIO .
NOMBRE PARTICIPACION
| EMPRESA BA N VIRTUAL
(SIINO)
JAIRO GARCIA COORDINADOR . R
PINEROS ACADEMICO S Ninguna d:wlﬂ‘“‘l
DIANA BELTRAN INSTRUCTORA S| Ninguna _
ALDANA SENA 9
AURA MARIA INSTRUCTORA .
ANDRADE P. SENA Sl Ninguna L b
gl CCL,

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, se

compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en
este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS




