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NOTIFICACION CAMBIO DE SUPERVISON 170-2025

1 mensaje

Maria Camila Orjuela Pedroza <mcorjuela@clubmilitar.gov.co> 18 de mayo de 2026 a las 16:02
Para: Jose Fernando Rojas Suesca <jfrojas@clubmilitar.gov.co>
Cc: Jeisson Guerra Franco <jguerra@clubmilitar.gov.co>, Gabriela Alejandra Castellanos Prieto <gacastellanos@clubmilitar.gov.co>

Sefior
JOSE FERNANDO ROJAS SUESCA

En desarrollo del proceso de contratacion citado; estudio y documentos previos, se designa como supervisor con aprobacion en la plataforma del SECOP Il y Ordenador
del Gasto, y en atencion a las funciones de Supervisién establecidas en el Manual de supervision del Club Militar, asi como las previstas en la normatividad legal vigente y
demas, con toda atencion me permito notificarle de la supervision de contratos los cuales se encuentra perfeccionado (es decir, suscrito entre las partes) y legalizado con
la expedicion del registro presupuestal a través de la Plataforma SECOP Il (Sistema Electronico de Contratacion Publica), asi:

VALOR TOTAL DEL FECHA DE
No. PROCESO CONTRATO FIRMA MODIFICATORIO OBJETO CONTRATISTA CONTRATO TERMINACION
SUMINISTRO DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS UT NO
CM-SASI-113- NO PROCESADOS PARA EL CLUB MILITAR - PROCESADOS
2025 CM-170-2025 18/05/2026|LOTE 1, LOTE 2, LOTE 3Y LOTE 4. 2025 2.219.397.897 15/06/2026

Publicidad en el Secop. La Entidad Estatal esta obligada a publicar en el Secop los Documentos del Proceso y los actos administrativos del Proceso de
Contratacion, dentro de los tres (3) dias siguientes a su expediciéon de conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.7.1. Decreto 1082 de 2015, esto es, los
informes de ejecucion de supervision, entre otros; siendo causal de mala conducta el no dar cumplimiento a las normas, lo cual es sancionado por el
Cédigo Contencioso Administrativo.

Su funcién como Supervisor esta regida por el numeral 1° del articulo 4 y numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993; el articulo 84 y siguientes de
la Ley 1474 de 2011; en especial a las funciones establecidas en el Manual de Contratacién Interno del Club Militar actualizado, o en los documentos
y/o normas que adicionen, modifiquen o reemplacen las anteriores, y Manual de Supervision e Interventoria; funcién que sélo caducara una vez se haya
suscrito el acta de liquidacion.

La presente notificacion ha sido cargada en el contrato numeral 7 "Ejecucion del Contrato" Plataforma SECOP II.
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CONFIDENCIALIDAD. El contenido de este mensaje y los archivos adjuntos son confidenciales y reservados, conforme a lo previsto en la Constitucién y en la Ley, y dirigido exclusivamente a los destinatarios
del mismo. Si usted no es la persona a la cual esta dirigido este mensaje, por favor notifiquelo inmediatamente al remitente y, por favor destruya todas las copias del mismo y los archivos adjuntos. Cualquier
uso, divulgacion, copia, distribucion, impresion o acto derivado del conocimiento total o parcial de este mensaje sin autorizacion del Club Militar serd sancionado de acuerdo con las normas legales vigentes.
Igualmente, incurrird en sanciones penales el que, en provecho propio o ajeno o con perjuicio de otro, divulgue o emplee la informacién contenida en esta comunicacion. Los servidores publicos que reciban
este mensaje estan obligados a asegurar y mantener la confidencialidad, integridad y privacidad de la informacién en él contenida y a cumplir con los deberes de custodia, cuidado, manejo y demas previstos
en el régimen disciplinario. EI Club Militar no aceptara responsabilidad alguna por dafios causados por cualquier virus transmitido en este correo, ni asume responsabilidad legal por el contenido. Las opiniones
del contenido son de su autor y no necesariamente representan la opinion oficial del Club Militar.

CONFIDENTIALITY. The content of this message and any attachments are confidential and reserved, as provided in the Constitution and the Law, and directed exclusively to the recipients thereof. If you are not
the person to whom this message is addressed, please immediately notify the sender and please destroy all the copies of it and any attachments. Any use, disclosure, copying, distribution, printing or action
arising from total or partial knowledge of this message without authorization from the Military Club will be punished according to the laws in force. The person who in own or others benefit or to the detriment of
others, disclose or use the information contained in this communication, will also incur in criminal penalties. Public servants who receive this message are required to secure and maintain the confidentiality,
integrity and privacy of the information contained herein and to comply with the duties of custody, care, handling and others provided in the disciplinary regime. The Military Club will not accept liability for any
damage caused by any virus transmitted in this email, and assumes no liability for its content. The opinions of the content are of the author and do not necessarily represent the official views of the Military Club.
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