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Generalidades:
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2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)
9)
10)

11)

Este formato tiene como objetivo establecer la oportunidad y conveniencia técnica, juridica y
financiera de la necesidad identificada por la entidad, la cual se satisfar4 a través de la
suscripcién de un contrato.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual
Supervision e Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la
gestion contractual de la entidad.

Este formato es diligenciado por el estructurador juridico del proceso de seleccién adscrito a
la unidad de contratacion de la Direccion general o Grupo de Apoyo Administrativo, cada vez
que pretenda adelantar un proceso de seleccion.

Para los procesos de seleccidon de minima cuantia, regulados en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del
Decreto 1082, se debera digitar “No aplica” en los numerales que corresponda.

El formato debera contar con una revision desde la perspectiva juridica, técnica y financiera
y, de igual forma, con una revision desde la perspectiva ambiental y de salud y seguridad en
el trabajo, cuando aplique.

Este formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas Colombia Compra Eficiente junto con sus anexos.

Este formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido
en las tablas de retencion documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “/”
son orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al
momento de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa
impresién o suscripcién del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento
pueden ser remitidas al correo de la Direccion juridica del SENA.
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SENMNA

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA | Coordinacion de Formacion Profesional Integral.
NECESIDAD

ORDENADOR DEL | Subdireccion del Centro Agroindustrial del Meta
GASTO

OBJETO Adquisiciobn de servicios logisticos y material impreso para la
divulgacion del proyecto de investigacion “Andlisis de tendencias en
I+D+i de semilleros del Centro Agroindustrial del Meta y su
contribucion a la estrategia Campesena.

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA es un establecimiento publico del orden nacional,
con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, adscrito al Ministerio de
Trabajo. Su objetivo principal es fortalecer los procesos de formacion profesional integral que
contribuyan al desarrollo comunitario en @mbitos urbanos y rurales, brindando formacién a
trabajadores y personas que, sin serlo, requieran cualificacion para mejorar la productividad
nacional y promover el desarrollo econémico y social, bajo un enfoque de equidad y
sostenibilidad.

En el marco de esta mision, el SENA es responsable de garantizar la prestacion de los servicios
béasicos y la disponibilidad de ambientes de formacion en Gptimas condiciones.

Mediante el Acuerdo 016 de 2012, por el cual se regula el programa de investigacién, desarrollo
tecnolégico e innovacion, SENNOVA, busca contribuir al desarrollo tecnol6gico, la competitividad
de las empresas del pais, asi como al fomento de la gestién en investigacion, innovacién y el
conocimiento, a través de diferentes acciones que incentiven el desarrollo de proyectos y/o
estrategias que generen resultados cuantificables y verificables en el sector productivo, la
formacion profesional integral y la formacion para el trabajo. En consideraciéon a que la
investigacion es una funcion sustancial en la educacién en la formacion profesional, los Centros
deben priorizar las lineas de investigacion establecidas por MinCiencias y con las Redes de
Conocimiento SENA. Asimismo, tener en cuenta que la investigacion que se adelante debe estar
enfocada en las tecnologias medulares del Centro. Con el fin de llevar a cabo este objetivo, desde
el 2014 se desarrolla el Sistema de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién —
SENNOVA. La inversion que hace el SENA para la implantacion y fortalecimiento de SENNOVA
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esta soportada con proyecto BPIN de Implantacion de programas para la innovaciéon y el
desarrollo tecnoldgico para el cual se destina el 20% de los recursos parafiscales del SENA de
acuerdo con el articulo 16 de Ley 344 de 1996. Dicho proyecto de inversion BPIN cuenta con la
aprobacién por parte del Ministerio de Trabajo y del Departamento Nacional de Planeacion para
el periodo 2019 2022 con el objetivo central de fortalecer al sistema SENNOVA. SENNOVA
cuenta con tres programas: Innovacion, Investigacion y Desarrollo Tecnolédgico, cada uno tiene
asignacién de recursos, a partir del BPIN de Innovacién y Desarrollo Tecnolégico, y en su
ejecucion debe responder a las actividades, indicadores y metas propuestas para el cuatrienio.
Los programas se desarrollan a través de Lineas programaticas que corresponden de manera
general a los Acuerdos 016 de 2012 y 009 de 2010, cada linea programéatica en su desarrollo
tiene definidas las actividades, indicadores, metas y recursos.

El Grupo de Investigacién, Innovacion y Produccion Académica tiene como objetivo desarrollar la
politica institucional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién del SENA. A través de programas,
estrategias, lineas programéaticas y proyectos, se fortalece la capacidad de investigacion aplicada,
desarrollo experimental e innovacién en todos los Centros de Formacién del pais y se contribuye
con el desarrollo tecnologico de las empresas del sector productivo. Dentro del Plan de Accidn
para la vigencia 2025, el SENA ha establecido los diferentes temas de atencién institucional, entre
ellos los correspondientes al proceso misional de Gestion de la Innovacion y la Competitividad,
estableciendo como lineamiento fundamental realizar seguimiento a la transferencia de
conocimientos, tecnologia e innovacion y gestiéon de la propiedad intelectual que efectdan los
Centros de Formacion con las empresas, las entidades territoriales y otros aliados, como
mecanismo para robustecer la innovacion y el desarrollo competitivo regional para el
fortalecimiento de la formacion profesional integral; desarrollar desde las Regionales y Centros
de Formacion, estrategias para impactar el logro de metas e indicadores de 1+D+i, previstos en
el proyecto de inversion de la estrategia; y Vigilar la ejecucion de los recursos presupuestales
asignados del Proyecto de Inversion de innovacion para el desarrollo de actividades en |+D+i,
teniendo en cuenta la naturaleza de los recursos segun Ley 344, para lo cual reportaran acciones
de mejora con la estrategia a generar en caso de demoras en la ejecucién. La planeacion y la
ejecucion adecuada del plan operativo de investigacion aportaran de manera significativa al
desarrollo de los Centros de Formacion de acuerdo con el analisis y evaluacion de las cifras
reportadas. En concordancia con los lineamientos institucionales, es necesario contar la dotacion
tecnolégica que permita el desarrollo de los procesos de investigacion, Plan Anual de
Adquisiciones al que corresponde la presente necesidad Adquisiciones
PAA_732018_1 232b7a3f-6355-482b-b921-28b643697660-VERSION 15 LINEA 359 en.
Andlisis de conveniencia De acuerdo con la responsabilidad que tiene el SENA de efectuar
aportar a la competitividad y productividad del pais a través de la creacion y aplicacién de
conocimientos cientificos y tecnolégicos, desde el Sistema de Investigacion, Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacion (1+D+i) del SENA (SENNOVA) se desarrollé la Convocatoria de
Proyectos I+D+i, a través de la cual, el Grupo de investigacion del Centro Agroindustrial del Meta
— GRUINVCAM, postulo ocho diferentes proyectos de Investigacién, Desarrollo Tecnoldgico e
Innovacion, de los cuales fueron aprobados dos de ellos. De esta manera, en la vigencia 2025,
al Centro Agroindustrial del Meta y su Grupo de Investigacion GRUINVCAM, luego de conocidos
los resultados de la convocatoria le han sido asignados recursos para la Compra de Materiales
de formacion para el proyecto "Adquisicién de servicios logisticos y material impreso para
la divulgacion del proyecto de investigacion ‘Analisis de tendencias en I+D+i de semilleros
del Centro Agroindustrial del Meta y su contribucion ala estrategia Campesena". Con el fin
de mejorar la articulacién entre los semilleros de investigacion y las comunidades
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campesinas del Ariari y Piedemonte Llanero para asegurar pertinenciaterritorial, mediante
procesos de divulgacion en el territorio y para el territorio

La adquisicién de servicios logisticos y material impreso para la divulgacion del proyecto
de investigacion “Analisis de tendencias en I+D+i de semilleros del Centro Agroindustrial
del Meta y su contribucién a la estrategia Campesena” se justifica en la necesidad de
fortalecer la articulacion entre los semilleros de investigacion y las comunidades campesinas del
Ariari y el Piedemonte Llanero, promoviendo la pertinencia territorial y la apropiacion social del
conocimiento generado. Este proceso permite garantizar actividades de divulgacion en el territorio
y para el territorio, facilitando que los resultados del proyecto sean socializados con actores
estratégicos locales. La contratacion se alinea con los lineamientos del Plan de Accion 2026,
particularmente con el eje de Gestion de proyectos y planes de competitividad y desarrollo
tecnolégico, que orienta la identificacion de necesidades regionales, la formulacion de proyectos
de alto impacto y el seguimiento eficiente de los recursos. Asi mismo, responde al eje de Comités
y coordinacion regional, dado que la informacion generada y divulgada fortalecera la toma de
decisiones en los comités estratégicos y en el Comité de Direccion Regional, aportando insumos
para la evaluacién, priorizacion y ajuste de iniciativas financiadas con recursos Ley 344. En este
sentido, la presente adquisicion se encuentra debidamente articulada con el PAA, los objetivos
institucionales y las metas regionales de competitividad, innovacion y desarrollo tecnolégico. Por
lo anterior, se hace necesario adelantar un proceso de contratacibn a todo costo para la
adquisicion de servicios logisticos y material impreso destinados a la divulgacion del
proyecto de investigacion “Analisis de tendencias en 1+D+i de semilleros del Centro Agroindustrial
del Meta y su contribucion a la estrategia Campesena”. Esta contratacion permitira fortalecer la
participacion activa del campesinado en procesos de investigacion e innovacion mediante la
instalacion de stands y espacios de socializacién, asi como integrar saberes locales, practicas
rurales y enfoques participativos en los procesos de divulgacion. Adicionalmente, las memorias
impresas y materiales de apoyo facilitaran la identificacion de tendencias, necesidades y
oportunidades en las ideas de investigacion presentadas, promoviendo un dialogo técnico—
campesino que potencie la pertinencia territorial del proyecto.

En esta linea, el proyecto generara impactos en la formacién profesional integral, al fortalecer
competencias en investigacién, innovacion y pertinencia social, articulando saberes campesinos
con tecnologias emergentes. En el impacto social, promovera la inclusién, el reconocimiento del
campesinado y la mejora de condiciones rurales mediante estrategias participativas que
fortalecen el tejido social en comunidades del Meta. Finalmente, en el impacto ambiental,
fomentara préacticas sostenibles y apropiadas al contexto rural, promoviendo el uso responsable
de los recursos Yy la integracion de conocimientos locales que reducen el impacto ambiental.Las
fichas las cuales se veran beneficiadas Adquisicion de servicios logisticos y material impreso
para la divulgaciéon del proyecto de investigacion ‘Analisis de tendencias en I+D+i de
semilleros del Centro Agroindustrial del Meta y su contribucién a la estrategia Campesena

Fichas Activas

FICHA PROGRAMA
3313702 TECNOLOGIA EN GESTION DE
EMPRESAS AGROPECUARIAS
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FICHA PROGRAMA
3245641 TECNOLOGIA EN GESTION DE LA
PRODUCCION AGRICOLA
3231379 TECNOLOGIA EN GESTION CONTABLE
Y FINANCIERA
3346141 TECNICO EN MAQUINARIAAGRICOLA

La presente adquisicion resulta fundamental para garantizar la adecuada divulgacién de los
resultados del proyecto de investigaciéon y su articulacién con los procesos formativos del Centro
Agroindustrial del Meta. Su implementacion beneficiara directamente a las fichas activas,
asegurando una formacion préctica de calidad y fortaleciendo las competencias de los aprendices
en investigacion, innovacion y pertinencia territorial. Asimismo, contribuye al cumplimiento de las
metas institucionales y a la efectiva prestacion de los servicios misionales del SENA, alineandose
con los objetivos de la Direccién General y con las necesidades del sector productivo del Meta,
especialmente en el marco de la estrategia Campesena y del enfoque de desarrollo rural
sostenible.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

2 INSPSC (cada codigo sept - Descripcion ! Jalidad de sele - imado en la vige - Nombre del responsable 7 °
» " . ’ L
[ 50-9117-359 Adquisicion de servicios logisticos y material impreso para

la dividgacion del proyecto de investigackin Andlisis de tendancias en
[+D+] de semilleros del Centro Agroindustrial del Meta y su

®i cordribucion a la estrategla Campesana 80 000 D0 COP

{B0101505 Minima cuantia Hector Eduardo Rulz Mendragon 1

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS
(UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) codigo(s) del Clasificador de Bienes y
Servicios:

UNSPSC - Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)
ITEM GRUPO cODIGO DENOMINACION

(Clase o producto)

1 (F) 82101500 Publicidad impresa
servicios

2 (F) 90111600 Facilidades para
servicios encuentros
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1.5 MADURACION DEL PROYECTO
“No aplica”.
2. OBJETO
ADQUISICION DE SERVICIOS LOGiSTI@OS Y MATERIAL IMPRESO PARA LA DIVULGACION
DEL PROYECTO DE INVESTIGACION “ANALISIS DE TENDENCIAS EN I+D+l DE
SEMILLEROS DEL CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META Y SU CONTRIBUCION A LA
ESTRATEGIA CAMPESENA.
2.1 ALCANCE DEL OBJETO

“No aplica”.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS

Otro: N/A

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.

“No aplica”.

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

“No aplica”.

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
“No aplica”.

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Ref. Articulo | Cédigo UNSPSC Descripcién Cantidad
Elaboracion de cartilla técnica del proyecto de
investigacion “Analisis de tendencias en [+D+i de
semilleros del Centro Agroindustrial del Meta y su
contribucion a la estrategia Campesena:. El
1 82101500 servicio incluye: Disefio editorial integral: 31
elaboracion de portada, contraportada,
composicion grafica interna, aplicacion de paleta
cromatica institucional del SENA y cumplimiento
de lineamientos  de identidad  visual.
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Ref. Articulo

Cdodigo UNSPSC

Descripcién

Cantidad

Diagramacion profesional del contenido (aprox.
20 paginas), incorporando textos, fotografias,
tablas, gréaficas, iconografia e infografias
generadas a partir de los resultados del proyecto
de investigacion.
Correccion de estilo y revision ortotipografica del
contenido final.
Entrega de versién digital optimizada en formato
PDF, apta para publicacion web, repositorios
institucionales y  distribucion  electronica.
Impresién fisica en tamafio carta, full color, con
las  siguientes  especificaciones  técnicas:
Portada: papel propalcote 250 g a color.
Interior: papel propalcote 150 g a color.
Encuadernacion: tipo cartilla cocida (acabado tipo
libro).

80141901

Escenario, montaje y ambientacién del evento
“IX Encuentro de Semilleros - Centro
Agroindustrial del Meta ,Expolnnovaciéon Rural
20267, a realizarse en Villavicencio, en jornada de
8:00 a.m. a 1:00 p.m incluye: Tarima modular
(minimo 4 x 6 m) con escalera y faldon.2 mesas
principales (panel y jurados) con
manteleria,Sefialética general del evento
(ingreso, zonas de stands, bafos,
programacion).Personal de montaje y
desmontaje.

52161558

Servicio de sonido y audiovisuales
profesionales evento  “VIII Encuentro de
Semilleros — Centro Agroindustrial del Meta
,Expolnnovacion Rural 2026”, a realizarse en
Villavicencio, en jornada de 8:00 a.m. a 1:00 p.m
incluye:Sistema de sonido profesional para voz y
ambientaciéon (minimo 2.000 W).Consola de
audio, microfonos inalambricos (minimo
4).Pantalla video proyector con pantalla de gran
formato (min. 3 x 2 m). Técnico de sonido y
técnico audiovisual durante todo el evento

72154001

Montaje de zona experiencial para evento “IX
Encuentro de  Semilleros -  Centro
Agroindustrial del Meta ,Expolnnovacion Rural
2026 con:Stands institucionales para muestra
interactiva

31 stands tipo feria (min. 2 x 2 m cada uno),
incluye:Estructura

Lona o panel superior con nombre del proyecto,1
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Ref. Articulo

Cdodigo UNSPSC

Descripcién

Cantidad

mesa + 2 sillas por stand
Punto eléctrico para stands

72154002

Montaje zona de Rueda de innovacion para
evento “VIIl Encuentro de Semilleros — Centro
Agroindustrial del Meta ,Expolnnovaciéon Rural
2026 campesina incluye: 20 mesas redondas
con sillas para didlogo rotativo tipo “rueda de
negocios  social’.Sefalizacion  por mesas
(teméticas o actores).

72154002

Montaje zona de Panel académico “Saberes
ancestrales y tecnologia para evento “VIli
Encuentro de Semilleros -  Centro
Agroindustrial del Meta ,Expolnnovacién Rural
2026 ncluye incluye: Area acondicionada con
sonido independiente o microfonia compartida.
4 sillas tipo panelista. Mesa auxiliar con
hidratacién para ponentes.y 30 sillas para publico

55121700

Banner horizontal institucional para tarima / zona
de panellmpresion de banner horizontal para la
zona central del evento (tarima del panel “Saberes
ancestrales y tecnologia” y premiacion). Debe
incluir logos oficiales, nombre del evento, linea
grafica  institucional 'y fondo  temético
campesino.Especificaciones técnicas:Tipo:
Banner horizontal, Tamafo: 200 cm x 100
cmMaterial:  Lona PVC calibre 13 oz
Impresion: Full color,Acabado: Ollados metélicos
cada 50 cm para instalacion
Resistente a uso interior/exterior,Incluye disefio e
instalacion béasica (entrega con cordeles)

55121700

Penddn tipo arafia institucional para evento
académico - Expolnnovacién Rural
Campesena 2026,Descripcién:Disefio,
diagramacion, impresion y entrega de pendon tipo
arafa institucional para la sefializacion del evento
regional. Debe incluir identidad visual SENA,
logos autorizados, informacion del evento y linea
grafica oficial.Especificaciones técnicas:Tipo:
Pend6n tipo arafia con estructura incluida
Tamafio: 80 cm x 180 cmimpresién: Full color
Material: Lona PVC de alta resistencia (13 onzas)
Tintas: resistentes a exteriores
Estructura: base arafia metélica o fibra resistente
reutilizable

55121700

Impresion de péster académico para presentacion
de proyectos —Descripcion:
Servicio de impresidon de pdésteres académicos

70
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Ref. Articulo

Cdodigo UNSPSC

Descripcién

Cantidad

para los aprendices participantes de ambos
centros . Incluye impresion full color de alta
calidad, acorde con estdndares académicos para
presentacion de proyectos de investigacién de los
semilleros.Especificaciones técnicas:Tamafio: 90
cm x 120 cm (vertical) o 100 cm x 70 cm
(horizontal) (segun el formato estandarizado
SENA)

Material: Papel couché o propalcote 180-200
g,Impresién: Full color — calidad fotografica

10

56101520

Stands  armables institucionales  para
semilleros de investigacion incluye: Tipo:
modular portable tipo backdrop + mesa de
exhibicién, armable sin herramientas. Material:
fibra de aluminio, PVC expandido o estructura
liviana de alta resistencia.Altura maxima: 2,20 m
Ancho: 2,40 m (area visible impresa),Peso
maximo por stand: < 12 kg (para facilitar
transporte). Gréafica e impresion, Material grafico:
lona banner o tela antiflama (poliéster) de alta
durabilidad. Impresion: full color calidad HD.Area
imprimible:Panel principal: 2,40 m x 2,20
m,Incluye barras magnéticas o velcro industrial
para sujecién. Disefio incluye: Logos SENA -
SENNOVA Identidad del Centro Agroindustrial del
Meta Identidad visual de los semilleros Espacios
libres para actualizacién de proyectos. Mobiliario
incluido:Una mesa plegable de exhibicion por
stand (90-120 cm de largo). Superficie: PVC o
madera liviana con recubrimiento blanco.
Capacidad de carga: minimo 15 kg. Portabilidad:
Cada stand debe incluir:Maletin rigido con ruedas
para transporte, Instrucciones de armado

11

86132100

Servicios para participacién en eventos de
divulgacion:Inscripciones 'y  derechos de
participacion: para hasta 100 participantes.

70

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS
BIENES/SERVICIOS/OBRAS

- Deberé indicar las especificaciones minimas de los productos ofrecidos.

- Deberéa desarrollar la ficha técnica o catalogo de los bienes o servicios a ofertar.
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OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)

8)

9)
10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones
definidas en el proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricién del negocio juridico,
la(s) garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.
Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberd presentar la facturacion
electronica, previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o
servicios contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o
cuentas de cobro correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad
establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de
informacién que le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar
obligada al pago de aportes parafiscales o contratacion de aprendices, el contratista aportara
certificacion suscrita por el Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de
esta obligacion es requisito indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucién del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucién del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre
bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El
desconocimiento de esta obligacién acarreara consecuencias de indole civil, penal y/o
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacién y/o utilizaciéon indebida que por si o
por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias hébiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucion del
contrato.

Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticién, orden o similar de terceros que
indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucién del contrato o sobre sus
obligaciones.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algan acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al
SENA, dentro de los 3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades
competentes para que se adopten las medidas necesarias.

El (Ia) contratista se obliga a conocer y cumplir el protocolo SENA para la prevencion de las
violencias basadas en género, orientacion sexual y otros tipos de violencia, para prevenir,
atender y adoptar medidas de proteccion frente a todas las formas de violencia contra las
mujeres, las basadas en género, por orientacion sexual, identidad de género, condicién
diversa y frente al acoso sexual en el ambito laboral, contractual y de formacién para el
trabajo en el SENA

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion
para el desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.
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2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

El contratista debera presentar al supervisor del contrato antes de iniciar la ejecucion, el
listado con la fotocopia de la cedula de ciudadania y afiliacién a la seguridad social del
personal designado a la prestacién del servicio, esto para el control del personal y para
registro al ingreso de las instalaciones del SENA, sometiéndose a revision de elementos a la
entrada y salida de las mismas.

El contratista debera entregar al SENA, todos los elementos y servicios conforme las
condiciones técnicas solicitadas en el estudio previo y la oferta adjudicada.

El CONTRATISTA, junto con el Supervisor, debera llevar el control detallado de los
elementos, materiales y servicios entregados en cada una de las etapas programadas,
verificando su correspondencia con lo contratado. Este control permitira verificar los avances
para cada pago parcial.

El transporte, cargue, descargue y entrega de los bienes, productos o elementos requeridos
por el SENA, seran asumidos por el Contratista, quien debe garantizar que se cumpla con
toda la reglamentacién establecida.

Retirar de las sedes los embalajes, empaques y demas elementos usados para proteger las
caracteristicas y la calidad de los productos a entregar, durante su manipulacion y transporte
hasta su entrega.

Suministrar el producto original, de marcas reconocidas en el mercado y nuevos con su
garantia, en sus empaques originales no re envasados, en buen estado, con certificado
sanitario y con sus respectivos sellos de seguridad, asi como suministrar la marca de acuerdo
la oferta realizada. De no cumplir con esta obligacion el SENA se abstendra de recibir los
elementos y procedera a declarar el incumplimiento.

Declarar que los elementos cumplen con las normas técnicas y de aquellos de procedencia
extranjera que han ingresado legalmente al pais.

El contratista debera contar con el personal de trabajo idéneo, todas las herramientas,
implementos mecanicos, equipos, transporte y demas elementos que sean necesarios para
la correcta ejecucion del contrato, cuyo costo, asi como el de los insumos y materiales estara
a cargo del contratista.

Informar inmediatamente al supervisor del contrato sobre situaciones que se originen durante
la ejecucion y que puedan afectar el cumplimiento contractual.

10) Los precios unitarios deben incluir el costo del suministro de los insumos, mano de obra,

herramientas, equipos, transporte, control de calidad, seguridad social e industrial y demas
elementos y gastos inherentes para el cumplimiento satisfactorio del Contrato.

11) Cuando por descuido, imprevistos, negligencia, o causas imputables al Contratista ocurriesen

dafios a terceros, éste sera el directo responsable de ellos.

12) Durante la ejecucién del servicio, el supervisor del contrato sera exigente y por lo tanto, el

Contratista utilizara los equipos, elementos, materiales, insumos ofertados y mano de obra
altamente calificada.

13) El supervisor de contrato rechazara cualquier proceso que a su juicio no cumpla con las

especificaciones establecidas en la oferta.
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14) Sera por cuenta del contratista el uso obligatorio y el suministro de elementos de seguridad
industrial para su personal como uniforme, cascos, guantes, anteojos, calzado, tapabocas,
cinturones y cualquier otro elemento necesario que el supervisor del contrato exija.

15) Realizar la entrega del objeto del contrato en los plazos establecidos y de acuerdo con la
propuesta presentada y aceptada documentos que hacen parte vinculante del contrato.

16) Remplazar los productos o elementos que resulten defectuosos o de mala calidad. Igualmente
debera restituir a su costa, sin que implique modificacion al plazo de entrega, los productos o
elementos defectuosos o de especificaciones diferentes o inferiores a los requeridos. Si el
CONTRATISTA no restituye los productos o elementos defectuosos dentro del término
sefalado por el SENA, éste podra proceder a declarar el siniestro de incumplimiento y/o a
solicitar el pago de las multas sefialadas en el contrato.

17) EI CONTRATISTA es el Unico responsable por la vinculacion de su personal y la celebracion
de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo
sin gue el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos.

18) EI CONTRATISTA debera entregar informes parciales y un informe final de ejecucion, con
registro fotografico y evidencias de cada actividad desarrollada, los cuales seran requisito
para los pagos parciales y para el pago final. Todos los informes deberan contar con
aprobacién del supervisor del contrato.

19) El contratista se obliga a responder por los dafios 0 perjuicios que puedan ocasionar sus
trabajadores en las instalaciones del SENA, a las cuales tengan acceso, durante la ejecucion
del servicio contratado.

20) El contratista debe sefializar y demarcar las areas a intervenir segun la normatividad vigente
en seguridad industrial.

21) El contratista debe presentarle previamente al supervisor del contrato los equipos y elementos
a utilizar en la ejecucién del mismo, que deben corresponder a los ofrecidos en su propuesta.

22) El contratista se obliga a dar cumplimiento a la normatividad vigente en materia de seguridad
y salud en el trabajo: decreto 1295 de 1994, ley 1562 de 2012, decreto 723 de 2013 y las
demas normas que regulen el sistema general de riesgos profesionales.

23) Las demas que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecucion del contrato.
2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

1) Relacién del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad
social, certificados de afiliacion a EPS, AFP y ARL.

Nota: Aplicable Unicamente cuando se requiere ingreso de personal externo a la entidad
para el cumplimiento de contrato.
2) El personal que desemperie actividades al interior de las sedes del SENA debe contar con el

esquema de vacunacion (Toxoide Tetanico/Difteria, fiebre amarilla — Para zonas endémicas).

3) Garantizar el cumplimiento del Decreto 3888 de 2007, cuando se presten servicios para
eventos de afluencia masiva de publico debe garantizar su idoneidad, capacitacién y
experiencia. Para ello, deben demostrar su disponibilidad de personal, infraestructura,
elementos y equipos adecuados.
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Presentar el Plan de Emergencias especifico del lugar donde se desarrollara el evento, cuando
este se realice fuera de las instalaciones del SENA; en caso de efectuarse dentro de las
instalaciones de la entidad, debera darse cumplimiento al Plan de Emergencias de la entidad
vigente vigente.

Garantizar la divulgacion y socializacién de rutas de evacuacion y elementos para atencion
de emergencias a los asistentes del lugar donde se desarrolla el evento.

Implementar las medidas establecidas en el Protocolo de Aglomeracidn para Eventos_GOR-
PR-002 del Sena: https://compromiso.sena.edu.co/mapa/descarga.php?id=6461

Para montaje de tarimas, pendones, etc. En alturas: (segun aplicabilidad)

l. Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas: Hoja de Vida con soportes del profesional,
con experiencia certificada minima de un afo relacionada con trabajo en alturas,
certificacién en la norma de competencia laboral vigente para trabajo seguro en
alturas, capacitacion en el nivel de coordinador de trabajo en alturas. (S| APLICA)

Il. Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en alturas, con su
respectivo Certificado vigente de trabajo en alturas avanzado y reentrenamiento
acorde a requerimientos de la normatividad vigente. (SI APLICA).

Il. Listado de equipos para trabajo seguro en alturas con su respectiva certificacién (Sl
APLICA).

V. Procedimiento seguro para el desarrollo de actividades criticas, permisos de trabajo
y ATS.

V. Registro de entrega de EPP y EPCC.

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista

1)

2)

3)

Disponer de sistemas de almacenamiento y recoleccién de forma separada de los residuos
que se generen durante el evento.

Se priorizard la adquisicion y uso de materiales y productos que sean reciclables,
biodegradables o reutilizables, y que provengan de fuentes sostenibles y certificadas. Queda
prohibida la compra y uso de materiales de un solo uso, plasticos no reciclables y cualquier
insumo que no contribuya al cumplimiento de la mision institucional y a la minimizacion del
impacto ambiental.

Abstenerse de utilizar productos plasticos de un solo uso para la disposicion y transporte de
objetos y mercancias suministradas a la entidad.

2.8.5 Obligaciones del SENA

1)

Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
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Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos
exigidos.

Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasion de la correcta
ejecucién del negocio juridico suscrito.

Suministrar la informacion que previamente requiera el contratista en relacién con el objeto
del presente contrato.

Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas
documentos necesarios para la ejecucion y liquidacion de este contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor daré aviso oportuno
al ordenador del gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo
incumplimiento o mora de las prestaciones contratadas.

Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento
equivalente.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.9 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucion del negocio juridico sera de tres (3) meses. El plazo se contabilizara a
partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato sera en las sedes del centro agroindustrial del meta:

Sede hachén: kilémetro 12 via Puerto Lopez
Sede naranjos: kilbmetro 13 via San juan de Arama, vereda Mucuya.

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio ciudad de Villavicencio, meta.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran | Determine el porcentaje que

durante el contrato cada pago representa frente

Requisito para el pago

al valor total del contrato

Documentacién exigida
PAGO 1 50% segun
Circular No. 3-2024-000019
de 2024
PAGO 2 50% Documentacion exigida
segun
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Pagos que se realizaran | Determine el porcentaje que

durante el contrato

Requisito para el pago
cada pago representa frente

al valor total del contrato

Circular No. 3-2024-000019
de 2024

Otra forma de Pago

El contrato se pagara de la siguiente forma:

El SENA cancelarda al CONTRATISTA mediante pagos parciales, de
acuerdo con el servicios prestados, previo recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato, sujeto a la disponibilidad del
Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC.

El pago se efectuara dentro de los quince (15) dias siguientes a la
presentacion de la respectiva cuenta de cobro, la cual debera estar
acompafiada de los documentos soporte exigidos por la entidad, de
conformidad con lo establecido en el Instructivo

Documentos Requeridos de Obligaciones y Tramites de Pago (GRF-
1.002 V14) del

SENA:
» Formato comunicacion interna para tramite de pagos GRF-F-089.
* Registro presupuestal del compromiso.

e RUT con fecha de impresién o generacién no mayor a 180 dias.

* En el caso de que la adquisicion se haya efectuado a una persona
natural, se remite soporte del pago de su seguridad social del mes
anterior del periodo objeto de cobro.

» Certificacion del pago de los aportes parafiscales no mayor a 30
dias, firmada por el Revisor Fiscal o Representante Legal, para
personas juridicas.

* Certificacion cuenta bancaria del beneficiario del pago no mayor a
30 dias.

* Certificacion de recibo a satisfaccion, firmada por el supervisor del
contrato.

» Formato GRF-087 Formato denominado “Relacion Entradas de
Almacén para Pago de Contratos” publicado en SIGA-compromISO
(aplica cuando se adquieren bienes).
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* Factura de venta o factura electronica debidamente registrada y
aprobada en el aplicativo SIIF NACION.

Los archivos se deben agrupar y nombrar de la siguiente manera
para ser cargados dentro de la cuenta de cobro del contrato en
SECOP ll, la cual sera aprobada por el supervisor:

1) GESTION FINANCIERA: GF_NIT_RP_MES_ANO.PDF
2) GESTION CONTRACTUAL: GC_NIT_RP_MES_ANO.PDF

3) FACTURA ELECTRONICA: FV_No.
RP_MES_ANO.PDF

de Factura_ NIT_

NOTA 1: El contratista deberd presentar la factura electrénica
teniendo en cuenta lo establecido por el Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico para las Entidades Estatales en las Circulares No.
016 del 09 de marzo; No. 020 del 12 de abril y No. 021 del 19 de abril
de 2021 y Circular SENA No. 3-2024-000019 del 25 de enero de
2024.

Nota 2. EL SENA como Gran Contribuyente efectuara al
CONTRATISTA las retenciones que, en materia tributaria tenga
establecida la Ley respecto de las cuales sea su obligacion efectuar
la retencion. En los demas casos, el contratista deberd cumplir con
el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de
la presente contratacion, estas retenciones se discriminan a
continuacion y el proponente seleccionaré la que le corresponde de
acuerdo con su naturaleza

juridica clasificacion tributaria.

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren

anticipos:

Sl: . NO: X

Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas: N/A

NUumero de | Determine el | Amortizacion Requisito para el
desembolsos que se | porcentaje que cada desembolso
realizaran durante el | desembolso
contrato
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representa frente al

valor total del contrato

DESEMBOLSO 1

2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: Sl

NO: X

De no requerir interventoria, o que lamismano | La supervision debera ser adelantada
conforme lo sefialado en el Manual de
sea integral (juridica, técnica, financiera, | Supervision e Interventoria del SENA; y
en cumplimiento de lo establecido en el
contable y administrativa), indique las | marco normativo vigente, en especial, las
disposiciones previstas en la Ley 1474 de
condiciones de idoneidad que debe cumplir | 2011.

quién realizaria la supervision:

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacién de Luz Estella
Henao como supervisora del contrato, quién verificara la correcta y oportuna ejecuciéon del
objeto contractual y actuara de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervision
e Interventoria de la entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION

Minima Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La seleccion se hara conforme a lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del decreto 1082 de
2015, que establece el procedimiento para la contrataciéon de minima cuantia. Seran aplicables
las normas en materia de contratacion preceptuadas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
decreto 1082 de 2015, Ley 1474 de 2011 y demas normas vigentes sobre la materia y las normas
que las modifiquen o sustituyan, igualmente incluyen las normas ambientales. Para el caso de
contratacion bajo la modalidad de minima cuantia, esta regulado su procedimiento en el articulo
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015.
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La presente contratacion se soporta en atencion a la cuantia del contrato en los términos de la
Ley 1150 de 2007, en su Titulo | de la Eficiencia y de la Transparencia, articulo 2° de las
modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccion, mas especificamente en lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474
de 2001, mediante el cual se adiciono el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007. Ademas del Decreto
1082 de 2015, Subseccion 5, de la Minima cuantia, establece y regula el procedimiento para la
efectuacion de los procesos de Minima Cuantia asi:

“...Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de minima cuantia. La Entidad
Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener lo siguiente:

1. La descripcion sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes
y Servicios.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucion del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion”.

De conformidad con lo estipulado en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, la
capacidad juridica y las condiciones de exigencia, capacidad financiera y de organizacion de los
proponentes, seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccidn y no otorgaran puntaje. La exigencia de tales condiciones
sera adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto y considerando que el presupuesto oficial del
contrato es por un valor inferior al 10% de la menor cuantia y teniendo en cuenta las disposiciones
de los articulos 274 de la Ley 1450 de 2011 y 94 de la Ley 1474 de 2011, el procedimiento de
seleccion se efectuard conforme a lo dispuesto en dichas normas, y en lo consagrado en el
Decreto 1082 de 2015.

Adicional a lo anterior y de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto
1082 de 2015, se define que son bienes de la siguiente manera,

“Bienes Nacionales: Bienes definidos como nacionales en el Registro de Productores de Bienes
Nacionales, de conformidad con el Decreto 2680 de 2009 o las normas que lo modifiquen,
aclaren, adicionen o sustituyan.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo sera procedente cuando el presupuesto sea
inferior a USD 125.000.

El Proceso de seleccidon es inferior a ciento | Sl X NO
veinticinco mil délares de los Estados Unidos
de América (USD 125.000)
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Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3.,y 2.2.1.2.4.2.4. del
Decreto 1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA podréa limitara a Mipyme
departamental colombiana con minimo un (1) afio de existencia el presente proceso de seleccion,
toda vez que el valor del Proceso de contratacion no es mayor a ciento veinticinco mil délares de
los Estados Unidos de América (US$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

3.2.1 Forma de acreditaciéon

Para que proceda la limitacidn se deberan recibir como minimo dos (2) manifestaciones de interés
en participar. Las manifestaciones deberan ser presentadas en el SECOP Il mediante mensaje
publico.

El interesado debera acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:

a) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y el
Contador o Revisor Fiscal, si estan obligados a tenerlo, a la cual se adjuntara copia del
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio o por
la autoridad competente.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del Registro Mercantil,
del Certificado de Existencia y Representacion Legal o del Registro Unico de Proponentes, segln
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo de sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio
del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

NOTA. El SENA publicara un aviso mediante mensaje publico dentro del proceso de seleccion
para informar si el mismo no serd limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos
los interesados.

4, VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)
El valor estimado del contrato sera hasta por la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES

NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CATORCE CON CINCUENTA
CENTAVOS M/CTE ($49.968.714,50). IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demas
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impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal
o de carécter legal.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al
anexo titulado “Analisis y estudio del sector”.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, ElI Centro Agroindustrial
del Meta adelant6 un estudio de mercado, en donde se estimé que el valor para ADQUISICION
DE SERVICIOS LOGISTICOS Y MATERIAL IMPRESO PARA LA DIVULGACION DEL
PROYECTO DE INVESTIGACION “ANALISIS DE TENDENCIAS EN |+D+| DE SEMILLEROS
DEL CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META Y SU CONTRIBUCION A LA ESTRATEGIA
CAMPESENA es de CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO
MIL SETECIENTOS CATORCE CON CINCUENTA CENTAVOS M/CTE ($49.968.714,50), tal
como se evidencia en el documento anexo Estudio de mercado, el cual forma parte integral del
presente documento.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR

Inversion X

Funcionamiento

Nro. de | Fecha de

cDP o|cop o Fecha de Posicién

Vigencia | Vigencia vencimiento Dependencia Catalogo Fuente Valor en Letras
9 g del CDP de Gasto
Futura Futura

6026 10/03/2026 | 31/12/2026 911766 CENTR( C-3605- propios | CINCUENTA $50.000.000
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CDP o | CDP o]
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Valor en
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5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
5.1 FORMA DE ADJUDICACION
La adjudicacion es por el valor total de la oferta.

La propuesta mas favorable sera la que presente el menor valor ofertado a través de precios
unitarios.

Teniendo como base de partida el valor estimado por cada item descrito en el estudio de mercado
en aras de garantizar el principio de pluralidad de oferentes y seleccién objetiva, siempre que
hubiere ofertado todos los items y cumpla con los requisitos habilitantes.

La escogencia del contratista se efectuara a través de la Modalidad de Seleccién de Minima
Cuantia, de conformidad con la Ley 1150 de 2007, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011y el Decreto
1082 de 2015 y demas normas concordantes, por tratarse de un proceso cuyo presupuesto oficial
no excede el 10% de la menor cuantia de la entidad.

La Entidad adjudicara mediante comunicacion de aceptacion de la oferta al proponente con el
precio mas bajo siempre y cuando cumpla con las condiciones sefialadas en este Proceso de
Contratacién. La comunicacion contendra los datos de contacto de la Entidad y del supervisor
designado, asi como las condiciones de modo, tiempo y lugar para la ejecucién del contrato,
conforme a lo sefalado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 2 del Decreto 1860 de 2021.

Si de acuerdo con la informacién obtenida por la Entidad Estatal en su deber de andlisis de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el valor de una oferta parece
artificialmente bajo, la Entidad Estatal requerird al oferente para que explique las razones que
sustentan el valor ofrecido.

Analizadas las explicaciones, y teniendo en cuenta lo sefialado en la Guia para el manejo de
ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion emitida por Colombia Compra Eficiente,
el comité evaluador recomendara rechazar la oferta o adjudicar el proceso de seleccion. Lo
anterior, teniendo en cuenta lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015
en concordancia con el articulo
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28 del Decreto 1510 de 2013.

La seleccion se hara conforme a lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del decreto 1082 de
2015, que establece el procedimiento para la contratacion de minima cuantia de la siguiente
manera:

“Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las siguientes
reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor
cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la
informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el
interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima,
el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes
del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra
entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad
financiera debe indicar como hara la verificacion correspondiente en la invitacion.

3. La invitacién se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados
se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran
contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De
conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo término para formular
observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas.

4. La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los
términos minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se
establecera: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que
trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para modificar la
invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista
para la presentacion de ofertas de que trata el Gltimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con
posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso;
en todo caso, las adendas se publicaran en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del
Decreto 1082 de 2015. iii) EIl momento en que publicara un aviso en el SECOP precisando si el
proceso efectivamente se limitd a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado. iv)
Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar
sus ofertas, el cual sera de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe
si el proceso se limita 0 no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar
el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades
Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para
lo cual establecerdn un término preclusivo en la invitaciébn para recibir los documentos
subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este
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término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del
informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1) dia habil, para
gue durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas
por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la
aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o
interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley
2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacién del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente
Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacién constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069
de 2020, en estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en los
articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el
numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran
durante el término previsto en dicho numeral.

Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican
las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podr& participar cualquier
Mipyme nacional” Este ultimo exigible al 24 de marzo de 2022. (Decreto 1860 de 2021, articulo
2).

FASES DE EVALUACION

PRIMERA FACTORES DE EVALUACION  CALIFICACION
FASE Propuesta econémica de menor precio  [Cumple / No cumple
FACTORES DE EVALUACION CALIFICACION
SEGUNDA Capacidad juridica Habilitado/Nohabilitado
FASE  |Capacidad tecnica, sst y ambiental Habilitado/Nohabilitado
5.1.1 Lotes
“NO APLICA”".

5.2 REQUISITOS HABILITANTES
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5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccion todas las personas naturales y juridicas nacionales
0 extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unidn
Temporal, cuya actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en
el proceso de seleccion de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de
Comercio, que estén legalmente constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los
requisitos exigidos en el presente documento y que no se encuentren dentro de las inhabilidades
e incompatibilidades previstas en la Constitucion Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo
hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en la carta de presentacion de la
propuesta.

El oferente podré presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2)  De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Union temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberan cumplir con todos los
requerimientos establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberd presentar propuesta para la
totalidad de los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo
alguna de estas dos formas (singular o plural) no se aceptara la presentacién de propuestas
parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio 0 union
temporal esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n)
acreditar su existencia y representacion legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo
Civil y el Cdodigo de Comercio, en concordancia con el Estatuto General de Contratacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas
extranjeras de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo
de lucro con domicilio en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar
su objeto social en Colombia, deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el
lugar de su domicilio principal en el pais, apoderados con capacidad para representarlas
judicialmente.

Con tal fin se protocolizara en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacion de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los
documentos protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva Camara de Comercio del
lugar. Para este caso, los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que
acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como
interesados individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y
representacion legal, mediante el certificado equivalente al que expiden las cAmaras de comercio
colombianas, emitido por organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona
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juridica extranjera, con una fecha de expedicidn no superior a tres (3) meses antes de la fecha
limite de recepcidn de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con
arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su
propuesta. Dicho apoderado podréa ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas
extranjeras que participen en Consorcio o Unidn Temporal y, en tal caso, bastara para todos los
efectos, la presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes del Consorcio o
Union Temporal con los requisitos sefialados en el Pliego relacionados con documentos
extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio de Colombia. El poder a
que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del Consorcio o
Union Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo
establecido en la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma
expresa, hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selecciéony en
donde se compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado,
para lo cual los proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta debera estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para
personas juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o uniéon temporal
0 apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado
donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de
seleccidn y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Union temporal, en la carta de presentacion se
debe indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar
en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacion de la oferta incluye la acreditacion de socios que conforman la
sociedad, el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcion, la declaratoria de
inhabilidades e incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacion de notificacion
electrénica al que se obliga el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato
establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de
un proponente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y
licencias previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y
obligarse conforme a la legislacion de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o uniéon temporal se deben anexar los mismos documentos de
cada uno de sus integrantes y del representante del mismo.
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5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual
acredite su situaciéon militar definida.

Los proponentes podran acreditar su situacion militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta
militar; o ii) certificaciébn provisional en linea la cual acreditara que su situacion militar se
encuentra en tramite; o iii) declaracion juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha
realizado las actuaciones tendientes a definir su situacién militar esta puede materializarse en
virtud del principio constitucional de buena fe a través de cualquier documento que allegue el
ciudadano con la respectiva declaraciéon; o iv) cualquier otro medio de prueba que resulte
conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el contrato es beneficiario
de la prerrogativa establecida en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha adelantado
actuaciones tendientes a definir su situacion militar.

No estan obligados a cumplir con esta acreditacion las personas naturales mayores de 50 afios.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio de su jurisdiccién, con una expediciébn no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccion. En el certificado debera constar quién ejerce
la representacion legal, las facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades
afines al proceso, la duraciéon de la sociedad, la cual debera ser como minimo igual al término de
ejecucion del contrato y un afio mas, tamafio de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio se haga la
remision a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el
oferente deberd anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se
desprende que hay limitacidn para presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente
debera anexar la correspondiente autorizacion, previamente impartida por la Junta de Socios o
su equivalente, en donde se otorgue esta funcion y lo faculte especificamente para presentar la
propuesta en el presente proceso de seleccidn y celebrar el contrato respectivo, en caso de
resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el
oferente deberd allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la
presentacion de la propuesta por la junta de socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa
funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente deberé anexar el poder respectivo con las formalidades
que establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con
presentacion personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso.
Si se trata de un poder general, ademas de las formalidades de ley, deber& acreditar la vigencia
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del mismo a través del correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgo tal
poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del
Cadigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccién, debera presentar el
NIT y la certificacién bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales que por disposicion legal deban inscribirse en el Registro
Mercantil, debera allegar el certificado de inscripcién con una expedicién no mayor a un (1) mes,
contado de manera previa a la fecha de cierre del proceso de seleccion y en donde conste la
determinacién de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté
conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su
existencia y representacion legal de conformidad con lo establecido en el Codigo Civil, el Cadigo
de Comercio, en concordancia con el Estatuto General de Contratacion Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la unién temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y
extensién de la participacion, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las
reglas basicas de la relacion entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo
7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucion de consorcio o unién
temporal. La omisiéon de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la
subsanacion correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio 0 una union temporal debera presentar el acta de
constitucion en donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) El nombre del consorcio o union temporal.

b) ldentificacion de los integrantes del consorcio o unién temporal.

c) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de union temporal.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que paratodos los efectos representard al consorcio o la union temporal,
asi como a su suplente.

f) Sefalamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del
consorcio o la unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Si se trata de una Unién temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension
de la participacion de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las
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obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (Actividades), los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Sefialar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser
inferior al término de validez de la oferta mas el término de ejecucién del contrato y un (1)
afio mas.

i) Debera indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningun caso, podra haber
cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin
la autorizacion de la entidad.

j) El documento de constitucion debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante
del mismo.

k) Se anexaran los documentos de constitucion y representacion legal de cada uno de sus
integrantes y de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos
en el presente estudio previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION
DEL PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién
temporal o consorcio, el representante legal tendré la obligacién de informarlo por escrito a la
entidad dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos
que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico de Proponentes (RUP)

“NO aplica”.

5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o union
temporal debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.8 Certificacidon de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley
1150 de 2007, a la fecha de la presentacion de la propuesta el proponente debera aportar
certificaciones del cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando
a ello haya lugar. Este requisito se acreditara mediante certificacion expedida por el revisor fiscal,
cuando este se encuentre inscrito en el Certificado de existencia y representacion legal o, en su
defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, acreditara el cumplimiento de la
obligacion como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta.

En el evento en que la sociedad no tenga més de seis (6) meses de constituida, esta debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes
del impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto
de los empleados que devenguen menos de 10 SMLMYV en los términos del articulo 65 de la ley
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1819 de 2016 que madifico el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberan ponerlo de presente
por medio de un documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas singular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacion establecida en el
FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor
fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del
juramento, cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento deberé constar el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de
Construccion, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley
1819 de 2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES. Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado
en el pais.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor
fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificacion deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberan allegar los
siguientes documentos: i) Documento de identificacion del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii)
Antecedentes Junta Central de Contadores del RF.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion al Sistema de seguridad social en salud
y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se
deben presentar con fecha de expediciébn no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la
fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse dicha fecha, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente
planilla de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al
sistema de salud. Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con
domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.9 Garantia de seriedad de la oferta

“NO aplica”.
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5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad
a consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se
encuentre incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que
acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes
y el proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad
a consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se
encuentre incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes
y el proponente deberé presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA ala entidad
a consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes
y el proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado del Reqgistro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad
a consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes
y el proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA ala entidad
a consultar o generar el certificado aqui sefialado.
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En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes
y el proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificado Reqistro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) deberd aportar junto con su oferta el certificado
sefalado por Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina
web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacién, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes
y el proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.16 Acreditacion de la Calidad de MIPYME

En caso de limitarse la convocatoria a Mipymes, las empresas interesadas deberan presentar
con su propuesta la documentacion que las acredite como tal, atendiendo a lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el decreto 1860 de 2021, es asi
como la MiPymes Nacional, acreditara su condicion de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen. Es decir que en dicha certificacion debera establecer el rango en el
que se encuentra y su clasificacién empresarial.

5.2.1.17 Documentos necesarios para la celebracion de contrato (No ostenta calidad de

habilitante)

No obstante, se solicita a los proponentes atender la solicitud desde el momento de presentacion
de la oferta, en el caso de ser viable: Certificacion bancaria: El oferente debera anexar
certificacion de la Entidad bancaria respectiva en la cual se indique nombre del titular, nUmero de
cuenta, identificacién (NIT o Cédula), sucursal y tipo de cuenta (corriente o ahorro),con el fin de
estipularla dentro del contrato que se suscriba en desarrollo del presente proceso, para realizar
alli las consignaciones resultantes de los pagos del contrato; la cuenta debe encontrarse en
estado ACTIVA. Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este documento debe
ser aportado a una vez se le adjudique el contrato, dando aplicaciéon a lo establecido por la
Superintendencia Financiera en lo que respecta a la titularidad de cuentas bancarias para estas
figuras asociativas. (Superfinanciera Concepto 2015011812- 002 del 25 de marzo de 2015).
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5.2.2 De caracter técnico

EXPERIENCIA

FORMATO DE EXPERIENCIA APORTADO POR LA ENTIDAD. El Proponente debera anexar un
(1) contrato, cuyo objeto y valor sumado sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial, con
actas de liquidacion de contratos celebrados, ejecutados, recibidos a satisfaccion.

» Con Entidades Estatales de acuerdo con lo estipulado en el articulo 2 ley 80 de 1993.

» Con Empresas Privadas para el cual deberan adjuntar ademas de la certificacion, copia de la
minuta respectiva y/o facturas y/o 6rdenes de servicios y/o 6rdenes de compra, so pena de no
ser tenida en cuenta para el célculo de la experiencia o en caso de que el proponente no se
encuentre obligado a facturar debera soportar la experiencia con certificacion firmada por el
Contador Publico, en la que se certifique el registro contable del respectivo ingreso.

» Si el proponente esta clasificado como MIPYME, la experiencia que se debe acreditar para
participar en el presente proceso de seleccion serd como minimo de un (1) y maximo dos (2)
certificaciones de experiencia o actas de liquidacion de contratos celebrados, ejecutados,
recibidos a satisfaccién, cuyo objeto y valor sumado sea igual o superior al 100% del presupuesto
oficial.

* Si la experiencia es ejecutada por un Consorcio o Unién Temporal, solo se tendra en cuenta el
porcentaje de participacion. EI SENA podra solicitar la informacion adicional necesaria a fin de
constatar la veracidad de la informacion y el cumplimiento de las exigencias del proceso de
seleccion.

No se aceptaran:

» Certificaciones de contratos en donde se acredite que el servicio se realizé por intermedio de
una cooperativa de trabajo asociado.

* Documentos suscritos por supervisores o interventores.

» Experiencia de Subcontratos.

El proponente podra acreditar este requisito aportando el contrato y el acta de liquidacion de este
o la certificacion de cumplimiento que debera contener:

a) Nombre y NIT de la empresa contratante

b) Nombre del contratista

c) Si se trata de un Consorcio o de una Union Temporal, se debe sefialar el nombre de quienes
lo conformaron, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus
miembros. De no informarse dicho porcentaje la certificacion no sera tenida en cuenta.

d) Namero del contrato

e) Objeto del contrato

f) Fecha de suscripcion (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio) y/o

g) Plazo

h) Valor total del contrato

i) Valor ejecutado del contrato

j) Cargo y firma de quien expide la certificacion.

k) Firma del funcionario competente.

En caso de que las certificaciones no contengan toda la informacion solicitada, o esta no sea
legible, el proponente debera anexar el contrato y el acta de liquidacion de este, de tal forma que
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la informacién no contenida en la certificacion se complemente con el contenido de dichos
documentos.

No ser& considerada la experiencia que se pretenda acreditar con contratos de administracion
delegada.

Si el Proponente pretende acreditar la experiencia con contratos celebrados con Entidades
Privadas, dicha certificacion debera cumplir con los requisitos anteriormente sefialados,
adicionalmente aportara Facturas electronicas de Venta y Resolucion de la expedida por la DIAN
de la vigencia fiscal.

Cada certificacion de contrato se analizara por separado; en caso de presentar certificaciones
que incluyan contratos adicionales al principal, el valor adicional se sumara al valor del contrato
u orden principal, quedando esta como una sola certificacion.

En el evento en que el proponente presente certificaciones de experiencia en las cuales haya
participado en Consorcio o Unién Temporal, para efectos de la evaluacion de este factor, se
tomara el valor equivalente al porcentaje de participacion del proponente en el Consorcio o Unién
Temporal del cual acredite la experiencia. En este caso, el proponente debera en la certificacion
de experiencia indicar el porcentaje de participacidn, 6 presentar el documento que acredité la
conformacion del consorcio o de la union temporal, donde debera constar el porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes para la ejecucion del contrato.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO:

El proponente debera certificar que se compromete a garantizar el cumplimiento de las
especificaciones técnicas de los servicios a prestar, mediante el cual debe citar el item,
descripcion del servicio, cantidad y marca cuando aplique.

Asi mismo, los elementos suministrados deberan cumplir, como minimo, con las siguientes
caracteristicas generales:

* Buen aspecto: Hace referencia a la apariencia fisica de los articulos, la cual debe evidenciarse
en condiciones Optimas y ser perceptible a través de la observacion visual.

» Adecuada contextura: Corresponde a la textura y consistencia de los materiales que componen
el producto, perceptibles mediante el tacto y acordes con su naturaleza.

» Marca e identificacion reconocida: Signo o distintivo que permite identificar la procedencia del
articulo y su correspondiente identidad comercial, en los casos en que aplique.

« Optima calidad: Condicién cualitativa y cuantitativa del producto que garantiza el cumplimiento
de las necesidades de uso, duracién y garantia requeridas por la entidad.

FICHAS TECNICAS:

El proponente debera anexar la ficha técnica correspondiente a la marca de los productos
ofertados para cada item, mediante el cual se evidencia que el producto cumple como minimo
con todas las especificaciones requeridas por la entidad.
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5.2.2.1 De sequridad vy salud en el trabajo

1.

Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y
responsable del SG-SST.

Nota 1: Personas Independientes: Certificacion Firmada por el representante legal
donde indigue que es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no esta
obligada a implementar el Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo.

Nota 2: Por otra parte, el oferente independientemente si es persona natural o juridica,
debera allegar el Certificado De Implementacion Del Sistema De Gestién De La
Seguridad Y Salud en el Trabajo (Formato GCCON- F-065 de la Entidad SENA, que se
anexa a los documentos del proceso), firmado por el represente legal o persona
Natural y el responsable del SG-SST.

Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion
y/o Curso de 20 Horas (anexar validacion) y licencia de seguridad y salud en el trabajo del
profesional del responsable del SG-SST.

Certificacion de autoevaluacion de estandares minimos emitida por la ARL o Certificacion
de autoevaluacién emitida por el Ministerio de Trabajo del afio inmediatamente anterior,
conforme al Decreto 1072/2015 (2.2.4.6.1) y la Resolucion 0312/2019. Para cualquiera de
las dos opciones, se debe incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo con la
autoevaluacion de estandares minimos aplicables, si el puntaje obtenido es menor al 85%.

Nota: De acuerdo con la Resolucién 0312 de 2019, Paragrafo 2, no estan obligados a
implementar los Estandares Minimos del SG-SST los trabajadores independientes con
afiliacion voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales, conforme a lo establecido
en la Seccion 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

Certificacion firmada por el representante legal en donde se manifieste que la empresa
cuenta con el Programa de prevencion y proteccion contra caidas de alturas de acuerdo
con los requerimientos de la normatividad vigente.

5.2.2.2 De gestibn ambiental

1)

Se seleccionaran proveedores que demuestren un compromiso con la sostenibilidad y la
gestion adecuada de residuos, preferentemente aquellos que ofrezcan soluciones
innovadoras para la reduccion de residuos en eventos. Los proveedores deberan presentar
evidencia de sus practicas sostenibles, tales como certificaciones ambientales, politicas de
reduccion de residuos, y un plan de manejo de residuos especifico para cada evento.

5.2.3 De caracter financiero

“NO aplica”.

5.3 REQUISITOS PONDERABLES
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VISITA PROGRAMADA. SI NO
Incluya la informacién adicional requerida: fecha, hora, lugar y | N/A

duracién:

MUESTRA Sl NO
VERIFICACION DE LA INFORMACION. visita para verificacion | Sl NO
de informacioén a las sedes o instalaciones del proponente.

7. ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual

fue elaborado con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

8. GARANTIAS

Senale con una “X” los amparos a exigir:

Seriedad de la oferta: por el (10%) del valor de la oferta, vigente desde la
presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del
contrato.

Buen manejo y correcta inversion del anticipo: por el (100%) del monto del
anticipo, vigente por el plazo del contrato y hasta la liquidacion del contrato.

Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo
del contrato y hasta la liquidaciéon del contrato.

Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato
y cuatro meses mas. No podra ser inferior al 10% del valor del contrato, debera cubrir
las multas y la clausula penal pecuniaria pactada y tener una vigencia minima hasta
la liquidacién del contrato.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales:
por el ( 5%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y
tres (3) aflos mas.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por
el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y seis
meses mas.
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X Calidad del servicio: por el ( 20%) del valor del contrato vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y cuatro meses mas.

Proteccién de los bienes: por el 20% del valor del contrato, vigente durante el plazo
de ejecucion del contrato.

Pdéliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de SMLMV,
con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato

9. ACUERDOS COMERCIALES

En observancia del numeral 8 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 de 2015, el cual cita
que “El presente articulo no es aplicable a la contratacion por minima cuantia.” Las Entidades
Estatales no deben hacer el andlisis de acuerdos comerciales para los Procesos de Contratacion
adelantados por las modalidades de seleccién de contratacion directa y de minima cuantia.

10. ANEXOS

* Designacion Comité Estructurador;

* Evidencia de inclusion en el Plan de Adquisiciones;;
* Analisis sector (incluido estudio del mercado);

» Matriz de Riesgos, y

* Certificado de disponibilidad presupuestal.
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FECHA DE
VERSION | ENTRADA EN | NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA
El documento ha sido actualizado para incluir la
clasificacion de la informacion, la cual debe realizarse
conforme a las directrices establecidas en el documento
4 31/08/2025 GOR-G-015 Guia Etiquetado de Informacion, disponible
en la herramienta de gestion del SIGA.
Se realizan ajustes menores en el documento.
Se agrega obligacion general de prevencién sobre la
violencia contra las mujeres, basadas en género, por
5 30/04/2026 orientacion sexual, identidad de género, condicién

diversa y frente al acoso sexual de acuerdo con el

Protocolo SENA — GTH-PR-007.
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