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JUSTIFICACION O-NECESIDAD DE LA PRESj‘AQION DE SERVICIO REQUERIIjO

la direccion de servicios de ambulatorios requiere la contratacion de un medico para la realizacion de actividades que se realizan en la sub red integrada de servicios de salud sur
occidente

DESCRIPCION DEL SERVICIO SOLICITADO l

MEDICO

AREA ADMINISTRATIVO D ) ASISTENCIAL m ’ TOPIC |:|

PERFIL: MEDICO

PERSONA REQUERIDAS (NOMBRE Y CC): | jlJLI ANDREA PULIDO RODRIGUEZ CC 1022347737

HABILIDADES: Generacion de pricticas seguras en salud, diligencia en la atencion a pacientes, seguimisnto de procesos, adecuadas relaciones interpersonales,
resoluclén de problemas, capacidad de anallsis, toma de declsiones, empatfa.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad” e Incompatibiidades scbrevinientes. Demora en ¢l inicio da Ia ejecucion del contrato, Errores en la supervisién, Riesgo
ralacionado al conacimiento, experiencla y destreza en el desempefio de sus actividades. Riesgo por no asistencia a las aclividades programadas, Riesgo relacionado con las
conductas que miran la intencionalidad del individuo y su actividad valorativa y ética ante las actividades y los usuarios. Riesgo en la planeacién de las actividades por realizar,
Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas Insfilucionales, entre las que se encuentran misidn, visin, planes de accidn, objetivos, metas e indicadores. Riesgo de no
cumplimiento de los pardmetros de calidad establecidos por el suparviser para (as actividades asignadas. No entraga de sopartes , registros de las actividades de acuerdo con los
procedimiznlos y requerimientes de la entidad

CANTIDAD |Observatlones

Marque conuna X segun corresponda las (mesas horas,
condiciones del contrato aclividades &
conatar) |
TIEMPO DE EJECUCION [MES
HORA X 186
ACTIVIDAD

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Practicar las intervenciones y valoraciones médicas, establecer diagnésticos y prescribir el tratamiento acorde con la palologia diagnoslicada.

2. Desarrollar y apoyar la ejecucién de actividades de promocién en salud, prevencién de la enfermedad y vigilancia en salud pablica a nivel intramural y extramural, neécesarias en
los diferentes grupos del ciclo evolutivo y vital de acuerdo can la normatividad vigente,

3. Realizar las actividades propias del servicio de consulta médica asistencial.

4, Elaborar fas historias clinicas y demas registros clinicos de formar oportuna y completa de acusrdo con la normalividad vigents.

5. Realizar el ejercicio de autocontrol, autorregulacion y autogestion en las aclividades desarrolladas.

6. Formular y ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas y los planes de mejoramiente a que haya lugar en el desarrollo de sus actividades.

7. Realizar las actividades pertinentes para alcanzar &l cumplimiento de las metas contractuales y/o de planes yio proyactos forrulados, en el drea o servicio asignado.

8. Apoyar el desarrollo de estratagias da participacion social con los diferentes actores locales con ¢l fin de garantizar la pertihencia y efactividad de las intervenclones en salud.
9. Participar enla efaboracién y actualizacién del diagndstico de salud de la localidad y el 4rea de influsncia de la Emprasa Social def Estado,

10. Participar junto con e equipo de salud, en la evaluacién de la eficiencia y el impacto de los programas ofrecidos a la comunidad.

11. Realizar la referencia y la contrareferencia de los usuarios cuande se requiera, dentro de aplicando la estrategia de redes de servicios de salud de acuerde con la normatividad
vigente.

12. Parlicipar en las acciones de vigilancia epidemiclégica para las situaciones identificadas que sean factor de fiesgo para la poblacién.

13. Identificar necesidades y participar en estudios tendientes a solucionar los problemas ds la salud de fa comunidad.

14. Propiciar las relacicnes de coordinacién necesarias para lograr una eficaz prestacion de los servicios de salud en armonia con el talento humano del drea o servicio,

15. Participar en ¢l andlisis de la Informaclén de oferta y demanda de servicios de salud del drea de influencia que permita proponer alternativas de solucién,

16. Aplicar lineamientos, normas, gulas y protocolos que garanticen 1a adecuada prestacién del servicio.

17. Reportar opertunamente las anomalias de la prestacion de) servicio.

18. Presentar informes periddicos sobre ! desarrolio de sus actividades a las instancias pertinentes de acuerdo a las aclividades encomendadas.

19. Participar en la Actualizacién de los procesos y procedimientos inherentes a sus actividades cuando se requiera.

20. Asistir y participar activa mente en las reuniones y en procesos de fortalecimiento a que haya lugar, relacionadas con las actividades o proyectos que ejecute.

21. Garantizar a custodia de fa informacién y la gestién documental de los soportes que s¢ generen durante las actividades realizadas.

22. Revisar y nolificar oporiunamente al lider o superviser el estado de las agendas de servicios programados.

23. CUANDO EL PROFESIONAL ESTE ASIGNADO AL AREA DE URGENGIAS; Ademas de las anteriores, realizar las actividades propias del servicio de urgencias: consulta de
urgencias, observacion, hospitalizacion, atencién de preparto, parto y postparto cuando fas necesidades del servicio asf o requieran.

24, Las demds actividades solicitadas afines con fa naturaleza del ohjeto del contrato.

25. En caso de de presentarse un caso fortuito o fuerza mayorque impida asistir a consulia informar al supervisor del contrato.

26. Uso adecuado de la bata y came segun lineamiento institucional ,incluye el cump limiento de la estrategia” Quitate la Bata" , en ol contexto de seguridad del paciente

27 Praclicar aclivamonte a las capa?acl’o‘naxa fas que T@ asignadﬂ . \
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