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Generalidades:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)
9)

10)

11)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucién mensual que un contratista desarrolla con
ocasiéon de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La acreditacion del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervisién e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencidn documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresiéon o
suscripcién del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccion juridica del SENA.

GCCON-F-087 V2
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Bogota, 31 de mayo del 2026

Sefior(a)
Olga Lucia Ruiz Flérez

SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.9031602

Cargo del supervisor: Coordinadora Académica —Area de Transversales
Dependencia Area Gestién Financiera

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de mayo del 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9031602 de 2026

Edisson David Segura Bonilla identificado con la cédula de ciudadania No. 80130379 de Bogota,
en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de pago: Se estima como valor total para cada contrato la suma de:
CINCUENTA MILLONES CINCUENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE
(550.059.552). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Un (01) primer
pago de hasta TRESCIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES M/CTE ( $ 315.833) PROCESO
GESTION DEL TALENTO HUMANO NOMBRE DEL FORMATO FORMATO MODELO OFERTA DE SERVICIOS
PERSONALES CLASIFICACION DE LA INFORMACION Publica Publica Clasificada Publica Reservada X 2 GTH-
F-109 V10 correspondiente a los dias ejecutados en el mes de enero de 2026, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn del contrato, b) Diez (10) pagos iguales
correspondientes a los meses de febrero a noviembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA'Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($ 4.737.497) cada
uno y c) un (01) pago final correspondiente al mes de diciembre de 2026 por valor de DOS MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE (S 2.368.749) cada
uno incluido IVA, demas impuestos y/o tasas.

Plazo: Sera hasta el (15) de (Diciembre) de 2026.
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Objeto: Prestar servicios personales temporales con autonomia técnica, administrativa, financiera y

tecnoldgica, para apoyar los procesos de Formacidn Profesional Integral en competencias relacionadas

con el drea de Investigacidn de los programas titulados y/o complementarios, en la modalidad presencial,

segun las necesidades de la oferta educativa del Centro de Servicios Financieros.

Ejecucion mensual de actividades

CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA, 28
Aprendices, 3 horas.

3478010 -GCYDIF, 30
Aprendices, 24,00
horas.

3408031 -GCYDIF, 33
aprendices, 27,00
horas.

3478077 ADSO, 30
Aprendices, 15,00
horas.

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Desarrollar actividades de aprendizaje | Se desarrollaron https://n9.cl/316rjx
propias de las competencias del programa | actividades de
de formacion asignado, en cualquiera de las | aprendizaje propias de
cinco (5) jornadas académicas (marfiana, | la competencia
tarde, noche, fin de semana o madrugada), | transversal
segun la programacion que establezca la | Investigacion a las
coordinacion académica. fichas:

3478007 GCYDIF, 30
aprendices, 8 horas
3386504 GCYDIF, 27
aprendices, 26,80 horas
3478013 - Aprendices
30, 4,00 horas.

1 3386000 - GESTION
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3478005 GCYDIF, 30
Aprendices, 8,00 horas.

3392787 GCYDIF, 24
Aprendices, 3,00 horas.

3478016, 30
Aprendices, 24,00
horas.

3398353 GCYDIF, 31
Aprendices, 23,90 horas

Documentar y entregar evidencias de las
actividades de formacidn desarrolladas
(listas de asistencia, productos de
aprendizaje, actas, entre otros).

Se presentan listas de
asistencia y evidencias
del desarrollo de los
planes de sesion y plan
de trabajo a fichas:

3478007 GCYDIF, 30
aprendices, 8 horas

3386504 GCYDIF, 27
aprendices, 26,80 horas

3478013 - Aprendices
30, 4,00 horas.

3386000 - GESTION
CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA, 28
Aprendices, 3 horas.

3363304 -GCYDIF, 30
Aprendices, 24,00
horas.

3408031 -GCYDIF, 33
aprendices, 27,00
horas.

3478077 ADSO, 30
Aprendices, 15,00
horas.

https://n9.cl/316rjx
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3478005 GCYDIF, 30
Aprendices, 8,00 horas.

3392787 GCYDIF, 24
Aprendices, 3,00 horas.

3478016, 30
Aprendices, 24,00
horas.

3398353 GCYDIF, 31
Aprendices, 23,90 horas

Gestionar y ejecutar acciones de formacion
complementaria segun las necesidades
definidas por el centro de formacion.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligaciOn

N/A

Registrar de manera oportuna los juicios de
evaluacion de los aprendices asignados
mdximo dentro de los ocho (8) siguientes a
la culminacion de la competencia y/o RAP
de aprendizaje en el aplicativo institucional,
esto de acuerdo con lineamientos y
normatividad vigente.

Se desarrollan
actividades para juicios
evaluativos en el mes
de mayo del 2026 a
fichas asignadas segun
programacion

https://n9.cl/316rjx

Desarrollar acciones para favorecer la
permanencia de los aprendices asignados,
aplicando la ruta de atencion para
prevencion de desercion y diligenciando los
formatos correspondientes.

Se desarrollan durante
la formacidn acciones
motivacionales para la
permanencia en el
proceso formativo en
las fichas:

3478007 GCYDIF, 30
aprendices, 8 horas

3386504 GCYDIF, 27
aprendices, 26,80 horas

3478013 - Aprendices
30, 4,00 horas.

3386000 - GESTION
CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA, 28

Aprendices, 3 horas.

https://n9.cl/316rjx
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3363304 -GCYDIF, 30
Aprendices, 24,00
horas.

3408031 -GCYDIF, 33
aprendices, 27,00
horas.

3478077 ADSO, 30
Aprendices, 15,00
horas.

3478005 GCYDIF, 30
Aprendices, 8,00 horas.

3392787 GCYDIF, 24
Aprendices, 3,00 horas.

3478016, 30
Aprendices, 24,00
horas.

3398353 GCYDIF, 31
Aprendices, 23,90 horas

Tramitar de manera oportuna las
novedades académicas de los aprendices
asignados, conforme al reglamento del
aprendiz.

Se envian los correos a
los aprendices que
presentan inasistencias
durante el mes de mayo
del 2026

https://n9.cl/316rjx

Apoyar actividades transversales asociadas
al programa de formacion (autoevaluacion,
registro calificado, SENNOVA, bienestar al
aprendiz, entre otras), segun
requerimientos del centro de formacion.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

N/A

Desarrollar actividades relacionadas con el
disefio y/o desarrollo curricular de los
programas vinculados con la linea medular
del centro de formacion.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligaciOn

N/A

Entregar los informes y soportes que
solicite el supervisor del contrato, de
acuerdo con las necesidades del servicio.

Se envian y radican el
informe contractual del
mes de mayo del 2026,

junto con sus

respectivos soportes

https://n9.cl/316rjx
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Participar en los cursos de formacion
complementaria de la ruta pedagdgica

https://n9.cl/316rjx

sesiones.

ambientes de
formacion de las sedes
del Centro de Servicios
Financieros.

10 | definidas por el supervisor del contrato.
Asistir a las reuniones convocadas por la | Se proyecta asistenciay | Registro de asistencia
coordinacién académica y/o la subdireccion | participacion a reunion
de centro. de equipos ejecutores
11 el dia 27 de mayo del
2026 en el Centro de
servicios financiero piso
13.
Utilizar de manera adecuada los Se implementan las
ambientes, equipos y recursos diddcticos acciones de
asignados a la formacion, velando por su salvaguardary proteger
1 correcto uso durante el desarrollo de las el equipamiento de los

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

iTEM

NRO. DE LA ORDEN DE
VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

INICIAL

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

GCCON-F-087 V2
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 77955117 — Operador Mi planilla, referente al mes
de Abril del 2026.

Cordialmente,

Firma
Edisson David Segura Bonilla
Contratista

C.C. No. 80130379 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

4

Firma
Olga Lucia Ruiz Flérez
Supervisora Contrato No (CO1.PCCNTR.9031602) del afio (2026)

Instructor - Coordinadora Académica Sede Salitre

GCCON-F-087 V2
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VERSION FECHA DE ENTRADA EN NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacioén del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestion del Talento Humano al proceso de
Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.

GCCON-F-087 V2
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: EDISSON DAVID SEGURA BONILLA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 31/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3478007 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

18/05/26 10:12
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO, SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.

02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO, DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO, SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

18/05/26 10:12
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04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO, SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . , . Iy
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 3386504 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

18/05/26 10:12 Page 3 of 28



+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucién politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

18/05/26 10:12
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO, SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.

02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO, DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO, SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO, SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia 'y

normativa

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

18/05/26 10:12
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Jtilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 26,80

FICHA 3478013 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ﬁé?rr]\qcﬁi:/;hentes de acuerdo con procedimiento de servicio y

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Elabora)r deplaracmnes tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: E(I)argchrﬁ\:amformes financieros de acuerdo con metodologias y

18/05/26 10:12 Page 6 of 28



+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO, SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.

02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO, DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO, SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO, SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

18/05/26 10:12
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

normativa

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3386000 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

18/05/26 10:12
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucién politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

18/05/26 10:12
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO, SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.

02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO, DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO, SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO, SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia 'y

normativa

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

18/05/26 10:12

Page 10 of 28




HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 3,00

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3478010 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

18/05/26 10:12
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO, SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.

02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO, DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO, SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO, SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

18/05/26 10:12
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Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: : : . >
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3408031 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

18/05/26 10:12 Page 13 of 28



+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

18/05/26 10:12
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO, SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.

02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO, DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO, SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO, SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

normativa

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 27,00

18/05/26 10:12
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DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3478077 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucién de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

18/05/26 10:12
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de analisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO, SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.

02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO, DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO, SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

18/05/26 10:12
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO, SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3478005 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

18/05/26 10:12

Page 18 of 28




+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucién politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

18/05/26 10:12
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO, SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.

02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO, DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO, SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO, SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia 'y

normativa

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

18/05/26 10:12
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3392787 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

18/05/26 10:12
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO, SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.

02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO, DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO, SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO, SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

18/05/26 10:12
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 3,00

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3478016 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

18/05/26 10:12
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

18/05/26 10:12
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO, SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.

02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO, DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO, SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO, SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

normativa

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

18/05/26 10:12
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FICHA 3398353 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: \
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO, SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.

02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO, DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO, SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO, SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia 'y
normativa

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 166,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL |  EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: EDISSON DAVID SEGURA BONILLA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
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| SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
E REGIONAL DISTRITO CAPITAL - CENTRO DE SERVICIOS FIVANCEROS
v Procedimiento Ejecucién de a Formacién Profesional Integral
. PLAN DE TRABAIO PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE (Documento no controlado)
Trograrma3e Tormadon eI G TTON CONTATTE Y DE TNFORMACTON FRANCIERT
Tidha: ST
Instructor disson David Segura Borila FRMA
Competenca rentar investigacicn formativa segn referentes tecicos
Analizar el contexto productivo, segin sus caracterstcas y necesidodes
- Estructurar el proyecto, de acuerdo con riteios de la investgacén.
Resutados de Aprendiaje tructurar el project, de scuere ertos de o Inest
1 Argumentar aspectos teéricos del proyeeto, segn referentes nacionales  ntemacionales.
.. Proponer soluciones  las necesidades del contexto, segdn resultados e la investigacin.
e del Resultado de . Evaluacien Final
EXNzriod vid. de conacimiento: v, de desemper Evidencia de Producto
prendizaje
[T R——
oserva et siguente video e hetmiasas. aeace  frctmdaz entoues ge ctvidad . Creacion del
[rctiidads Abordandos Actwidad2 ctiidad Valoracion de
| coninaue patsorssciave : frvestgacion,pregunta  fvestgacion, aicances aseno, ftrumentode ot s s [Acthidaa 1 Revison de cumptimiento en . PR
[aerrasepmabrerdvee . Jusosocencico O e s etmidaa . oo lemisaas. mresemacisn ~ [Acehided 2 Revisincecumplimientoen |y epeniaconde [ spropiacenpostacto
e investigacon, widad 1 plataforma Classroom
programadas Py, eauipo deravalo. e ecedentes nternacions, [ ccoleccondedatos,  fiscusion conclusionesy momentos dela enta competencia
oordsncociuetodo  fies e mestgsion bjeios de investgacidn. [Nacionaly local. Presentar e g naissdeos resulados,  ropuests. e normatia APA formacisnen vestgacion,
eauipo de rabalo. L ripotess Jasdemayo csutados vestigacion Warobaciones)
Documento Nombres Apelidos
[actidaa 1 Relexion i
o presentacién, Valoracion
tagncsticaconocimientos
i,
Trabajoy Produccién srupal
(investgacion) srainstorm,
elementos directos- ndiectos,
comparativo Defincion propia
einkciontecnica, fercico
indiviuat e escon
FECHA INICIAL: FECHA INICIAL FECHA INICIAL FECHAINICIAL FECHAINICIAL FECHAINICIAL FECHAINICIAL FECHAINICIAL FECHAINICIAL FECHAINICIAL FECHAINICIAL
FECHAINICIAL: 23/04/2026. FECHAINICIAL: 4/05/2026 FECHA INICIAL: 21/05/2026  FECHA
FECHA MAXIMA DE 21/04/2026FECHA DE 27/04/2026 FECHA [ 29/04/2026 FECHADE 4/05/2026 FECHADE | 6/05/2026 FECHADE | 8/05/2026 FECHADE | 12/05/2026 FEcHA DE | 14/05/2026 Fecha e |19/05/2026 Fecha e 25/05/2025 FECHA DE  |27/05/2025 FecHA DE
FECHA DE ENTREGA i FECHA DE ENTREGA i frvadioy DEENTREGA freidioy
ENTREGA : ¢ ¢ ¢ ¢
23/04/202 4/05/202 21/05/2026
21/04/2026 T 27/04/2026 29/08/2026 =20 6/05/2026 8/05/2026 12/05/2026 14/05/2026 19/05/2026 A 25/05/2025 27/05/2025
Forma de Forma de Forma de Forma de Forma de Forma de Forma de Forma de Forma de Forma de Forma de orma de orma de orma de
condiones paraenres? | entesa Entreg6 entrega Entregs | entrega | Entregd [ entrega | Entregd | entrega Entregé  |[entrega | Entreg6 [entrega | Entregé |enwega | Enwess |entrega | Entress |entrega | Entregs fentrega | Entvegs fentreqa Entrego entrega | Entreg6 Jentrega [ Entregs
deactivida actividad actividad actividad actividad actividad actividad actividad actividad actividad actividad actividad acuvidad acuvidad ctvidad
[T AR IO TERDEZ SAEOTAT
R e L TRARES TALDONADS
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T[0T VAR PATR SORREZ SRR
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| SERVIGIO NACIONAL OF APREDIZAVE SERA
¥ REGIONAL DISTRITO CAPITAL - CNTRO DE SERVICIOS INANGEROS
¥ prcemiri leccind b FrmacinFredna o
PLAN DE TRABAIO PARA ELDESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJ: (Documento no cortrlade
Fro O T ZOTRECE Y B PR PRI
o EEE
[— [ —— oan
Campetenda Oretarnvestigacien formatua segin rferntes tcrics
- Anatzo el contexo productie,segin suscoraeersticoyneceades
+ Estructurar o proyeco, e acurdo con citros de a mestadn,
Resultadas de Aprendicaje: 3 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, seglin referentes nacionales e internacionales.
- prapaner coluones alat necsitadesdel contxt, <egin esuados do 1 nvesigaén
e delesutadode : .
e gl Evid. de conocimiento: Evid. de desempeio Cudencia de Pt Evaluacion Final
Acthidad2 Refesininic At oo ep—
b ol sgieni ideos P yoropuests oo
ez | s |t ameoog [ CUEE | remecnonyeste]  acviads. eiborscindegosir ot isonde | “momenories
Actvidades erwords) - e, 505 | s o | st G- | ctvsaa s st | oo rumertode elieod D Bt | S0 || Tm
programacas Rortndo o it i 26382 Gtoquedeancey | seio ot aneceieris | [ Testado st de o] ormathakPA. et invstaddnsn | dota spropacen
Sodlasciones porEupoce MR w Testadr dscusin atatom casroom | postct el proceso e
trabajo. ecion e hipotes’s formaciénen la
ocsumenta Nombres Aoetides I compeenc s
o resentacin,valoracén
s coosimnios
i,
i —
(Investigacion) Brainstorm,
lmento deecos narectos,
compaeatvoDeficinosiay
it
FecA micAL e micAL FecrA AL FecHA AL e e Fecun AL FecuA NicAL ecun e e micAL ecun micAL
FECHA INICIAL: 22/04/2026 FECHA INICIAL: 30/04/2026 FECHA INICIAL: 15/05/2026 FECHA
FECHA MAXIMA DE 20/04/2026FECHA DE EECHA DE ENTREGA: 24/04/2026 FECHADE| 28/04/2026 FECHADE FECHA DE ENTREGA: 5/05/2026 FECHA DE 7/05/2026 FECHADE | 11/04/2026 FECHADE | 13/05/2026 FECHA DE HA DE HA DE
ENTREGA ENTREGA: 22/04/2026 ENTREGA: ENTREGA: 20/04/2026 ENTREGA: ENTREGA: ENTREGA: ENTREGA: 15/05/2026 ENTREGA: ENTREGA: ENTREGA: 26/05/2026
20/04/2026 24/04/2026 28/04/2026 5/05/2026 7/05/2026 11/04/2026 13/05/2026 20/05/2026 22/05/2026
Formade rormade formade rormade formade formade ormade formade formade ormade rormade rormade rormade
Condiciones para entrega | onirep; Entregd entrega Entrego entrega Entrego | entrega Entregé | entrega Entrego entrega Entrego | entrega Entrego | entrega Entrego | entrega Entrego | entrega Entregd entrega Entregé | entrega Entregé | entrega Entregd
deactividad actividad actividad actividad actividad actividad actividad actividad actividad actividad actividad actividad actividad actividad
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) SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
] REGIONAL DISTRITO CAPITAL - CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
v procedimiento Ejecucion de la Formacidn Profesional Inegral
- PLAN DE TRABAIO PARA EL DESARROLLD DE LA RUTA DE APRENDIZAJE (Documento o contrlado)
Trogram g TR TR OTOCe G TION CORTATE Y BT RFORMACTON TRATCER:
Tk T
nstructor disson David Segura Borila FiRA
Competencia rientar investigacion formaiva segin referentes tecncos
Anaizar el contexto productivo, segin sus caractersicas  necesidades.
estados de Aendin - Estructurar e provect, de acuerdo con crterlos de o inestgcin.
. Argumentar aspectos teéicos del proyecto, segin referents nacionales ¢ internaconaes.
. Proponer soluciones  1as necesdades del contexto, segd resultados e 1a nvestacin,
e del Resthadode 4d. de conocimiento: fuid. de desempeis Evdencia de Producto Sl
Aprendale
[
e oo i b | (R
e i ey N | =t o At ol e s il T S TR | PO cthidod  Revison de cumplimintoen kil LU D
e e | s e ivesteacion el feorico:capiutos e | e e, | ettt e ey || PO sED
Actividades e e focaizaconcsoor IS bentoteorks Jroccocontulon | thidad 1. ottt ot s estnson |l geos,  fevmanaz. caboracn oy scrns sl e ntomege v evstauciontinal  Betprocesadeformacion
RS pocien eauiode rabale I wiecedetes ermacons,  [orrerenr eain el | peonncorc i1 Lsuvades anaisce s D e
oo I e [ demesien, Pt ooy ca por o R Lo normativa ApA e vestgacion,
R e IO oncusones ypropusst. vestacion e
Documento Nombres Apelidos
cavidod 1 Retexin e
No Presentacion,Valoracén
e
e
]
(inestiescion sranstorm,
e
i oy
<tinlontecric, ercico
iviouar d eacon
FECHAINICIAL FECHAINICIAL FECHAINICIAL FECHAINICIAL FECHAINICIAL FECHAINICIAL FECHAINICIAL FECHAINICIAL FECHAINICAL FECHAINICIAL FECHAINICIAL
FECHA INICIAL:23/04/2026 FECHA INICIAL 4/05/2026 FECHA INICIAL 21/05/2026  FECHA
FECHA MAXIVA DE 21/04/2026FECHA DE 27/04/2026 FecHA |29/04/2026 FecHADE 4/05/2026 FECHADE | 6/05/2026 FEcHA DE | 8/05/2026 FEcHADE | 12/05/2026 FechA DE | 14/05/2026 Fecha 0E | 19/05/2026 Fecra 0 25/05/2025 FechA OE  [27/05/2025 Fecha b
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21/04/2026 ERYETS 27/04/2026 29/04/2026 U 12/05/2026 6/05/2026 8/05/2026 12/05/2026 14/05/2026 19/05/2026 R4S a0 25/05/2025 27/05/2025
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

|

ﬂl REGIONAL DISTRITO CAPITAL - CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

'.\; Procedimiento Ejecucion de la Formacién Profesional Integral

PLAN DE TRABAIO PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE (Documento o controlado)

Programa de Formacion: TECNOLOGO GESTION CONTABLE ¥ DF TNFORMACION FINANCIERA
T3 programa:
Ficha: 3478007
Instructor Edisson David Segura Bonilla | |
Competencia: Orientar investigacion formativa segin referentes tecnicos

1. Analizar el contexto productivo, segiin sus caracteristicas y necesidades.
" 2. Estructurar el proyecto, de acuerdo con criterios de la investigacién.
Resultados de Aprendizaje: .

5. Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segin referentes nacionales e internacionales.

Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segin resultados de Ia investigacién.

Eje del Resultado de Evaluacion Final

Evid. de conocimiento: Evid. de desempefio: Evidencia de Producto
Aprendizaje
cthicad 2 Retenen it hctidada, i, [cidsd3. estades-
Observa el siguiente video e fsustento teoricc " ms, ©los resultados, Actividad 1. "
¥ R o 2 o de [ <. concusones | hcthid L Prcer

actvidades [l & ,E 6n. obi de Revision final y entrega apropiacién postfacto del proceso de

programadas por » fictividad 3 ke informe de formacién en la competencia
iniio-Soclaliackaes or _[Eaupo de rabaje éne hetel. ’ formese
Equipo de trabajo. |del instrumento de [rvestieaciony

oracion | cumplimiento en radicacion de informe

" hctividad. etab
Documento Nombres Apellidos D, entif

e p
Actividad 1 Refle xctividad 3.
foresentacion de poster /
No Presentacion, Valoracion

Fartetcientiico.
diagnostica conocimientos
prevics,
Trabajoy Producciongrupal
(Investigacin) Brainstorm,
Definiciontecnica.Efrciclo
Individual de deacion.
EECHA 1AL FECHAINICIAL: 22/08/2026 [ FECHAINICIAL FECHAINICIAL:28/04/2026 |  FECHAINICIAL: FECHAINICIAL FECHA INICIAL: 7/05/2026 FECHA DE
FECHA MAXIMA DE 20/04/2026FECHA DE 24/04/2026 FECHADE 5/05/2026 FECHA DE
A fendaliy FECHA DE ENTREGA i FECHADEENTREGA: | 30/04/2026 FECHA DE ol ENTREGA
7/05/2026
T 22/00/2026 T 28/04/2026 ENTREGA: 5/05/2026 e 105/
Forma de Formade Forma de Forma de Forma de Forma de Forma de
Condiciones para entrega | groq, Entrego entrega Entrego. entrega Entregs | entrega Entrego. entrega Entregd | entrega Entregs | entrega Entrego.
deactbidad actividad actividad actividad actividad actividad actividad actividad
BSERVACIONES s | i | o Jwm]rm]| s | o fwa]oo] s [ o [waom | s | o Joos [oe | 5 [ Jon [ |5 [0 Jons [ | o o
TCSA0T75 [ SONATAAN SANCREZ
1032677335 | JESSICA DIAZ SIERRA
ALEJANDRA
1033007884 | MARIANA MARTINEZ GUTIERREZ
TOS3675360 | VILIAN NICOLE ARCHILA GRANADOS
053689909 [LAURA SOTA WENDEZ BERNAL
T033693693 | MARIA CARMENZA [ ROIAS MARIN
1033735559 | ADRIANA MILENA | LEGUIZAMON
SANABRIA
1033760979 | MICHAEL ESPITIARODRIGUEZ
ALEJANDRO
T033879670 | NURY DANELA | BECERRA DIAZ
T034280743 [ ANNY JOLETH RINCON MARTINEZ
T034251897 | WALTER JHOAN | GONZALEZ GARZON
T054259772 | ERTK JOFAN TORRES MEDINA
T054399279 | ELOA NIROLE RODRIGUEZ GUANENE

1054657427 DANIEL FERNANDO | JARAMILLO PALACIO

1041972514 JHORDAN DAVID | GARCIA HERNANDEZ

046403270 MARIA JOSE BOHORQUEZ ROJAS

1051286089 WARIA FERNANDA | ALFONSO MARTINEZ

1052338180 TICETH JHOANNA | VARGAS PAEZ

054549843 DREICK SAMUEL | AMAYA HUESO

063142710 | SANTIAGO HERNANDEZ FALCO
06478977 | EVELYN GONZALEZ TAPIA
064311860 | ANA DANIELA BARRIOS BERNAL
7067716646 | DAMIAN DAVID CHOGO JULO
069303547 | LEONARDO RIVERA ALFONSO
069721955 | STIVEN NORVEY __| MORENO BERNAL
7070948797 __|JHOAN GUZMAN RAMOS
7070983855 | JOHANA LORENA | PALACIOS ORDONEZ
T071171538___| MARIA PUREZA RAMIREZ CARRILLO

VOJAN ESNEVDER | RUEDA BRAVO
072774134 YOJAN STIC CANTILLO FUENTES

swgsamlﬁmmxsaazaa:as:aw EIEEEEIEEE
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL - CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
Procedi n de la Formacién Profesional Integral

iento Ejecu

PLAN DE TRABAJO PARA EL DE LA RUTA DE no controlado)

Frograma de Formacio

TECNOLOGO GESTION CONTABLE ¥ DE INFORMACION FINANCIERA

C5d programa:

Fich

3478010

Instructor

Edisson David Segura Bonilla

Competenci

rientar 6n formativa segiin referentes tecni

Resultados de Aprendizaje:

1. Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

2 Estructurar el proyecto, de acuerdo con criterios de la investigacion.

5. Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segin referentes nacionales e internacionales,
. Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segn resultados dea investigacion.

B e tadede Evid. de conocimiento: Evid. de desempefio: Ecluzaénpnd
Aprendizaje
Actividad 2 Reflexioninicial
Observa elsiguientevideo ©
R — final. Actvidad 2. Valoracién de la
Actividades (Keywords). 6 ERETEn
programadas [ formacién en la competencia
trabaio.
Documento Nombres Apelidos Investigacion enDrive
Actividad 1 Reflexién incial
No Presentacién, Valoracién
diagnostica conocimientos
previos,
Trabajoy Produccin grupal
(Investigacién) Brainstorm,
lementos directos - indirectos,
comparativo Definicién propiay
Definicién tecnica. Ejrcicio
individual de Ideacion
FECHA INICIAL:8/05/2026 | FECHA INICIAL: 12/05/2026 FECHA INICIAL: 19/05/2026 FECHA INICIAL: 26/05/2026 FECHA DE
EECHAMAIMECE FECHA DE ENTREGA: FECHA DE ENTREGA: FECHA DE ENTREGA: ENTREGA
ENTREGA 8/05/2026 12/05/2026 19/05/2026 25/05/2026
Forma de Forma de Forma de
Condiciones para entrega | gnyregy Entregs entrega entrega Entrego
deactividad actividad actividad actividad
e K o || | s g | roe | B o B o
g RRNOVT ROENAS ROWERD
T02512375] SAMUEL ALEJANDRO | CASTANG SANCHEZ
3 ORA TRSET CSPINA GARCIA
T TOZT6TST5| ANGIE PAOLA ROBAYO ROBAYO
B ORASOFR [ARIAS GUTIERREZ
5 T022503 164 JETIY VALENTINA | GOMEZ NENDOZA
7 707756575 | DIAN JOSE [CAROA VAESTRE
s 702316483 SAMUEL FRANGISCO | RODRIGUEZ GONZALEZ
5 UET ANGEL CAICEDD GUTERREZ
0 TOZ30AE | ANGEL DAVID ROCHA RUBTO
T ORA ALEJANDRA | RUEDA ORTZ
B TOZ300AA ] REVIN VAN TOPEZ NARTINEZ
B 702451144 SARA KAMILA PEREZ BOCACHICA
& TRELE CARCIA GONZAEZ
S TOZ55A 2| LAURA SOFR FENA WACTAS
T RURA VANESA PEREZ TABARES
7 702575730 JOTAN STTTT TERRERA FONCA
T ONA VALENTINA | RODRIGUEZ NORIEGA
9 7026785004 ANA MARIA |MONGZ SIERRA
£ T07504405 JOEL SANTIAGO CAVACHO SANABRIA
2 702914643 JUAN SEBASTIAN | ROMERO MELD
= TOZS2B300Y MARIA CAMIA (TELLEZ SALAVANCA
= T02504352 | NETDY DAYANA CARDENAS CUERVO
& 3 T DAVANA — [PARRA NORENO
= T03056767] LUZ ANGELA (RVACA TTOSPTTAL
= TS| ERK VA e
B TOS O TSR MARIA TERNANDA | BORIA URBAEZ




dela

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL - CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

Programa de Formacion:

Integral
PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE (Documento no controlado)

TECNOLOGO GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

Cod programa:

Ficha:

3478016

Instructor

Edisson David Segura Bonilla

Competencia:

Orientar investigacion formativa segun referentes tecnicos

Resultados de Aprendizaje:

1- Analizar el contexto productivo, segtin sus caracteristicas y necesidades.

2- Estructurar el proyecto, de acuerdo con criterios de la investigacion.

3- Argumentar aspectos tedricos del proyecto, seguin referentes nacionales e internacionales.
4- Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segln resultados de la investigacion.

Eje del Resultado de
Aprendizaje

Evid. de conocimiento:

Evid. de desempefio:

Evidencia de Producto

Evaluacion Final

Actividades
programadas

Actividad 2 Reflexion inicial
Observa el siguiente video e
identitique palabras clave
(Keywords). - Preguntas.
Abordando el Método
cientitico - Socializaciones por
Equipo de trabajo.

Actividad 1. Abordando el
Método cientifico,

Actividad 2. Idea de
Investigacién, pregunta de

por
Equipo de trabajo.

objetivos de
investigacion e hipotesis.

Actividad 3. justificacion.
sustento teorico:
Antecedentes, Sustento
teorico: Capitulos.
Actividad 4.
Metodologia, Creacion
del instrumento de

Actividad 1. resultados -
analisis de los resultados,
discusién, conclusiones y
propuesta. Actividad 2.
Revisién final y entrega
de informe de
investigacién y video

Actividad 1. Presentacién de evaluacion
final. Actividad 2. Valoracién de la
apropiacién postfacto del proceso de

formacién en la competer
Investigacién. Actividad 3. Revi

n de

- Actividad 3. enradicacion de informe
Documento Nombres Apellidos el de poster cientifico, de Investigacién en Drive
Actividad 1 Reflexién inicial Actividad 3.
No Presetacitn,Valoracn e

diagnostica conocimientos

previos,

Trabajo y Produccion grupal

(Investigacién) Brainstorm,

Elementos directos - indirectos,

comparativo Definicion propiay

Definicién tecnica. Ejercicio

individual de Ideacion.

FECHA MAXIMADE FECHAINICIAL: 11/05/2026 | FECHAINICIAL: 13/05/2026 | . /gSE/CZ’:)’;'EN;E?;A pe | FECHAINICIAL: 20/05/2026 FECHA INICIAL: B /23;3?;?6’:: o | FECHAINICIAL: 26/05/2026 FECHA DE
ENTRECA FECHA DE ENTREGA: FECHA DE ENTREGA: ENTREGA: FECHA DE ENTREGA: | 22/05/2026 FECHA DE ENTREGA: ENTREGA:
11/05/2026 13/05/2026 ey 20/05/2026 ENTREGA: 22/05/2026 o 26/05/2026
. Forma de Forma de Forma de Forma de Forma de Forma de Forma de
Condiciones para entrega | [RN—_. Entregé entrega Entregé entrega | Entregs | entrega Entregd entrega | Entreg | entrega | Entregs | entrega Entregé
Ceactiviag actividad actividad actividad actividad actividad actividad actividad
OBSERVACIONES wra | fseo | s o v | fseo | s v | a| mico | s | o [ va] wso| s w | rico | s | oo | vea| wso| s | vo | vea| mseo| s o

1 102296324t RIVERA H)N_SECA
2 1022964501 [CRUZ RUIZ
3 102337964 TORRES SALDANA
7 702390022. VARGAS REAL
5 702300662 VINASCO GARCIA
6 102450816! GARCIA VILLABONA
7 702878524 CAMACHO SANCHEZ
B 1028943149 DAVID SANTIAGO MORENO OSPINA
9 103112897 { JAIBI YULIANA MENDEZ GALEANO




1031648954 DANIEL STIVEN

MORENO BENITEZ

1032942059 DEISSY JULIETH

DEL RIO BERNAL

103372605 ANA MARIA

MARTINEZ TORRES

SALAMANCA ANGULO

CONTRERAS CARDENAS

NAVARRO HERRERA

CARO CARO

MELENDEZ CONTRERAS

OSORIO LASSO

MARTINEZ DIAZ

JIMENEZ MAZA

1084577274 PAULA ANDREA

ROJAS AMANTE

CAICEDO ORDONEZ

1111336474 VIANEY FERNANDA

MARIN CEDENO

GARCIA CEDANO

7115910019 SANTIAGO

AGUDELO ORTIZ




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

REGIONAL DISTRITO CAPITAL - CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
Procedimiento Ejecucion de la Formacién Profesional Integral

PLAN DE TRABAJO PARA EL

Programa de Formacion:

TECNOLOGO ANALISTS ¥ DESARROLLO DF SOFTWARE

T3 programa:

Ficha: TATR0TT
Instructor Edisson David Segura Bonilla
Competendia: Orientar investigacion formativa segn referentes tecnicos

Resultados de Apren

Analizar el contexto productivo, segiin sus caracteristicas y necesidades.

Estructurar el proyecto, de acuerdo con criterios de la investigacién.

Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segin referentes nacionales e internacionales.
Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segin resultados de la investigacién.

Eje del Resuitado de

Aprendizaje
Actividad 3 Valoracin de
otades e
programadas enla competencia
Investgacién
Documento Nombres Apellidos
Actvidad 1 Reflexidn iicia
No Presentacién, Valoracién
diagostica conocimientos
previos,
trabajo y Produccién grupal
(Investigacién) Brainstorm,
Elementos directos- indirectos,
comparativo Defincién propia y
Definicién tecnica. lercicio
individusl de Ideacon
FECHA INICIAL: FECHA INICIAL:
FECHA MAXIMA DE 18/04/2026FECHA DE FECHA ‘N‘C“‘“EZ“/“/N“ FECHADE 4/07/2026 FECHA DE
ENTREGA ENTREGA: ENTREGA:
4/07/2026
Forma de Forma de
Condicionespara entrega | ¢y o entroga | Entregs
deactividad actividad actividad
OBSERVACIONES EEE s : : : : : - v [ o |3 |0
TOU0ZTE0Y VHERINDER T TANC MENDO. TNDUCTION
TO00240972 | PAULA FERNANDA | CAMACHO SUAREZ | NDUCTTOT
1000728814 TIZETH DANTECA MORASECUE TINDUCCION
1000776451 JUAN DAVID CASTELLANOS INDUCCION
RODRIGUEZ
000790596 DANIELC ALFREDO BALLEN MORENO TNDOCCION
TOO0B09879 — [BRAVAN STIVEN [ MONTOYA BALLEN TNDUCCION
1000833282 | JUAN CAMILO [SACHICA COoRTES INDUCCION
ANDRES
8 1001083878 [ANGIE VACENTIN; PATINO MUNO. TINDUCCION
5| 1007320314 | JHOAM SEBASTIAN | ROMERO MEDTN TNDUCCION
10 1003475891 JUAN PABLO PARDO DIAZ INDUCCION
T [ 7003706707 [JULETHNATALA | GOMEZ ESTRADA TNDUCCION
5[ 7006006296 | CRISTIAN JAVIER | GUTIERREZ ROMEROD [ TNDUCCTON
13 1006502729 (WILLTAM ANDRE ‘QUINONEZ ASENCIO TNDUCCION
& [ TO0GB7ATE8 | ETBAR ANEYDER | RODRIGUEZ ROJAS —[TNDUCCTON
15 7007185301 JOHN EG/ NCHEZ TNDUCCION
5[ 1007560521 [OSCAR VAN TIARTINEZ AVAY; TNDUCCION
17 1010061801 [ARLEY FELIPE DAZA CARDEN INDUCCION
78| 1010157680 | MARIA CAMILA VALENZUELA TOLEDO | Posrre o vaumiaro
5| 1072354026 | BRANDON ANDRES |AGUTAR TRIANA TNDUCCION
3| 1072367400 |DVANA PATRICT TIORCTA APACHE TNDUCCION
21 101310437 JORGE LI G RAVIN, TNDUCCION
% | 073710005 | VARTANA TUBILOS CALDA TNDUCCION
23 1014480105 INDRES FELIPE RESTREPO MIRAND TNDUCCION
7| 1074000734 |CARLOS FELIPE | TANCHEROS CAMANO | INDUCCION
25 1016019548 EDITH LEGUIZAMON PULIDO INDUCCION
26 101694 JAIDER STIVEN ERNA VERA TNDUCCION
57| 078428455 |CARLOS ANDRES | MARTINEZ SOTO TNDUCCION
28 1018504170 JORANATAN 'SOCANO MARTINE. TNDUCCION
%5 | 10790021 JOFARN STEVEN | GOMEZ AVIT TNDUCCION
30 1019989455 ERICK SANTIAGO RATE RO/ TNDUCCION







Reporte de Aprendices

Ficha de Caracterizacion: 3386504 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION
FINANCIERA

Estado: EN EJECUCION

Fecha del Reporte: 17/0412026 ASISTENCIA

Tipo de Namerode | Nombre ‘Apellidos Celular Correo Electrénico Estado

Documento Documento 21/04/2026 12105/2026 |  14/05/2026

cC 1026486182 | MARIA JOSE | MENDEZ SABOGAL | 3133031417 | mariajosemendezsabogal@gmailco | EN FORMACION | oK oK OK OK & oK ok o oK

cC 1029280756 | MARIANA LINARES 3168668502 | marianalinares420@gmail.com ENFORMACION | oK OK oK oK ok oK oK ok oK

Tl 1011325542 | MARIA JOSE GUTIERREZ 3234745794 | mariajosegutierrezirujilod4@gmail.co | EN FORMACION | ok oK oK oK ok oK ok ok oK

] 1019053329 | MARIA JULIANA | OSORIO QUICENO | 3103135095 | osoriojuliana344@gmail.com ENFORMACION |0k NO NO NO oK oK oK oK oK
T 1019054187 | MARIA PAULA | RODRIGUEZ 3135660762 | mariapaula0288@gmail.com ENFORMACION |0k OK OK oK OK oK oK oK oK
] 1019764804 | MARIANA GLARTE JMENEZ | 3219621406 | marianaolartejmenez3@gmai.com | EN FORMACION | OK OK oK oK oK oK o oK oK
T 1019903560 | MARIANA MARTINEZ CRESPO | 3107606632 | marianame130613@gmall com ENFORMACION |0k OK OK oK NO NO oK oK oK
] 1023379463 | MARIANA LONDONO 3177079221 | marislonmar02@gmail.com ENFORMACION | oK OK oK oK oK oK o no oK
] 1023381531 | MARIANA TELLES YEMAYUSA | 3228302763 | yemayusama08@gmai.com ENFORMACION | 0K OK oK oK oK oK oK oK oK
T 1025064704 | MARIA JOSE | TOVAR HERNANDEZ | 3144102461 | manajoselovar1413@gmall com ENFORMACION |0k OK OK oK OK oK oK oK oK
] 1025144388 | MARIA JOSE MOSQUERA SOTTO | 3213980795 | mosqueramariajose963@gmail.com |EN FORMACION | oK OK oK oK NO oK oK oK oK
] 1025541368 | MARIA ARGUELLES LOPEZ | 3223627654 | manavalentinaargueliesiopez@gmail. | EN FORMACION | 0K OK oK oK oK oK oK oK oK
T 1026271302 | MARIA PAULA | SALAZAR MACHADO | 3232434012 | maniapaulasala15@gmal com ENFORMACION |0k OK OK oK OK oK NO oK oK
] 1027526730 | MARIA PAULA | CANON NARANJO | 3016282167 | mariapaulacanonnaranj@gmai.com |EN FORMACION | OK OK oK oK oK oK oK no oK
] 028681731 | MARIANA BERNAL RUBIANO | 3186553860 | marianabernal.rubiano@gmailcom | EN FORMACION | OK OK oK oK oK oK o oK oK
T 1028867477 | MARIA BAEZ 3136955357 | baezvalentinad’ @gmall.com ENFORMACION |0k OK NO oK OK oK oK oK oK
] 1030577433 |MARIA PAULA | SUAREZ SIERRA | 3197581255 | mariasitab42@gmail.com ENFORMACION |0k OK oK oK oK oK oK oK oK
T 1082437802 | MARIANA RIVERA PERALTA | 3025610449 | mari1828rivera@gmail.com EN FORMACION |0k OK oK oK oK oK oK oK oK
] 1033103571 | MARIANA GARATEJO PEREZ | 3153176776 | garatejoperezmariana@gmail.com | EN FORMACION | oK OK oK oK oK oK oK no oK
kil 1033104622 |MARIAJOSE | GALINDO MELO | 3027149389 | galindom.sena2@gmail.com ENFORMACION | 0K OK OK NO OK OK OK oK OK
il 1141118984 | MARIAN GISETH | TORO ROMERO 3042525315 | toromarian59@gmail.com ENFORMACION | Ok oK oK oK oK oK oK NO oK
] 141324322 | MARIA PAULA | MILLAN GAITAN 3123516084 | mmariapaula0405@gmail.com ENFORMACION |0k OK oK oK NO oK oK oK oK

il 1141324469 | MARIAN URBINA PEDROZA marianstefy 1206@gmail.com EN FORMACION
STEFANNY oK oK oK oK oK oK oK oK oK

] 1145925231 | MARIAN SANCHEZ 3107703353 | alejandra.sanvez07@gmail.com EN FORMACION

ALEJANDRA VELASQUEZ

oK oK oK oK oK oK no oK oK

OK CORREOS ok correos ok correos ok correos ok correos ok correos


mailto:mariajosemendezsabogal@gmail.co
mailto:marianalinares420@gmail.com
mailto:mariajosegutierreztrujillo44@gmail.co
mailto:matiajosegiraldopedraza@gmail.com
mailto:majomarin1331@gmail.com
mailto:osoriojuliana344@gmail.com
mailto:mariapaula0288@gmail.com
mailto:marianaolartejimenez3@gmail.com
mailto:marianamc130613@gmail.com
mailto:marislonmar02@gmail.com
mailto:yemayusama08@gmail.com
mailto:mariajosetovar1413@gmail.com
mailto:mosqueramariajose963@gmail.com
mailto:mariapaulasala15@gmail.com
mailto:mariapaulacanonnaranj@gmail.com
mailto:marianabernal.rubiano@gmail.com
mailto:baezvalentina37@gmail.com
mailto:mariasita542@gmail.com
mailto:marianacalderonlopez0802@gmail.c
mailto:mari1828rivera@gmail.com
mailto:garatejoperezmariana@gmail.com
mailto:galindom.sena24@gmail.com
mailto:toromarian59@gmail.com
mailto:mmariapaula0405@gmail.com
mailto:marianstefy1205@gmail.com
mailto:alejandra.sanvez07@gmail.com

Ficha de Caracterizacion:

Reporte de Aprendices

3408031 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

Estado: EN EJECUCION
Fecha del Reporte: 1710412026 "ASISTENGIA
Tipode |Namero de Documento | Nombre ‘Apellidos Celular Correo Electrénico Estado Drive | Sofiapiu
Documento s 21/412026 2300412026 271042026 2010412026 oa0a2026| 0610512026 0810512026 1200512026 1410512026
3 7016012554 OMAR SANTIAGO TOLOZA SIERRA 3118029450 _| santiagotoloza1999@gmai com EN FORMACION oK oK oK oK oK oK oK oK o
cC 7021674950 PAULA CAMILA VARGAS PIRACUVE 3204463267 _| camia vargasB952@gmal com EN FORMACION oK oK oK oK oK oK oK oK *
cC 7023378577 GWEN ALEJANDRO [ROMERG GARZON 3054272534 _|alejandroromerogarzonzi@amailco | EN FORMAGION /
m EN FORMACION /
POSIBLE
G6LPari0 [ oK [ NO NO ok NO o o
cc 1033698192 PAULA ANDREA NUNEZ VERDUGO 3013526980 | pa2518309@gmai.com EN FORMACION oK oK oK oK oK oK oK oK o
PPT 6493088 RAFAEL JESUS MATA HENRIQUE 3155155695 _| matarafaci14 EN FORMACION oK oK oK oK oK oK oK oK o
PPT 547640 OSMARY ANABELL QUADA VELZ 3236869449 _| osmaryaujacal? @gmail com EN FORMACION oK oK oK oK oK *
T 1013618093 PAULA ALEJANDRA SOCHA GARCIA 3156193781 _| paulaOégarcia 2@gmail.com EN FORMACION oK oK oK oK oK oK o
i Tiorsrose [Foto oo VIANIGS ROSST [sirrasiior [amesroizm@amatoon BN FORMACION | T To< Tox Tox Tox Tox Tox Tox Toc
i 7014739959 PAULA VARIANA TEON REVES 3142555967 | paularianai5@gmaicom EN FORMACION oK oK oK oK oK [ [ oK o
i 1016954047 PAULA ANDREA PAEZ PEREZ 3124231886 | paulapaezz199@gmailcom EN FORMACION oK oK oK oK oK oK oK oK o
i 70715047490 [PAUCA NATAY 3144301519 _| paulanvazs0608123@gmail com EN FORMACION oK oK oK oK oK oK oK oK o
i 7024506150 PAGLA YINETH 3703455755 | pauianovoa601 @gmal com EN FORMACION oK oK oK oK oK oK oK oK *
i 7024512494 nikolboina63@gmai com EN FORMACION oK oK oK oK oK oK oK oK o
i TozmieTon  E N e e BN FoRMACION = = &3 = = = = o =
m TCz86576%8 [FAucA SteraA [3006705380_|pavtarodguezparad @omalcom | EN FORVAGION o oK o oK o 3 o oK >
i 7026620797 OSCAR JULAN 3106076983 @gmaicom _| EN FORMACION oK oK oK oK oK oK oK oK o
i oz . lmu SormereeT G« |ENFORMAGION x o &3 = > x x = =
i 1030583705 [PAULA MELANY |3183622437 | pauladucuara0811@gmail.com EN FORMACION OK OK. E3 oK OK OK OK OK ok
i 7052436469 OSCAR DANIEL 3245906433 _| oscarmontliasena@gmailcom EN FORMACION oK oK oK oK oK oK oK oK o
i 7052042263 PAGLA NIGOL GOMEZ ORGANISTA 3059279662 | paunico2008 @gmalcom EN FORMACION oK oK ER oK oK oK oK oK *
T 1034291856 NICOLLE DAJANNA ALEXANDRA | MELGAREJO MORA 3229265487 _| nicolle05melgarejo@gmailcom EN FORMACION oK oK oK oK oK oK oK oK o
T 073550085 GSVELL DAV VARTINEZ LCOA 2R3 750 |omelavamarinezicana@omale | EN FORMAGION o To [o< oK o o o o o
TERTPNDY TITCAR CASTELANCT o 20755 GOTOT I oK ToF a3 " o R o s
l 1027402557| DAVID ENRIQUE VARGAS CALDON 3227786235 | davidenriquevargascaldon@gmai.com | 3478069 GOYDIF Ingresan por inclusién y adelanto de tansversal oK oK oK oK oK m
T OO0 GAVIRIE T TragETEZ TS @G maTCom I CTVOT R ™ R R o
T NDRE: TARO ARRIET RGO TI0ET CCVOT R ™ X X i
T TOREW CHREZ MOCAT PO AT Com—— | S7a069 COVOT a3 1 R R %
T CERATOINE BRICEND GORZATE: AT Co SITa0ET CCYOT [Toresanor = 1 1o 1o o3
o= T R oS o ) )

SON AUTORIZADOS A VER iNVESTIGACION POR COORDINACION TRANSVERSALES, REMITE CORREO



mailto:santiagotoloza1999@gmail.com
mailto:camila.vargas8952@gmail.com
mailto:alejandroromerogarzon21@gmail.co
mailto:pauherrera319@gmail.com
mailto:pa2518309@gmail.com
mailto:olymar0709alexa@gmail.com
mailto:matarafael144@gmail.com
mailto:osmaryquijada07@gmail.com
mailto:pabloguzman132009@gmail.com
mailto:paula06garcia12@gmail.com
mailto:gaes75125@gmail.com
mailto:paulariana15@gmai.com
mailto:omar.espinozza2021@gmail.com
mailto:paulapaezz199@gmail.com
mailto:paulanva250608123@gmail.com
mailto:paulanovoa601@gmail.com
mailto:nikolbotina63@gmail.com
mailto:rihannaextrella@gmail.com
mailto:paularodriguezparra07@gmail.com
mailto:oscarjulianruiznavarrete5@gmail.com
mailto:nikolximenagonzalezsolis28@gmail.c
mailto:pauladucuara0811@gmail.com
mailto:oscarmontillasena@gmail.com
mailto:paunico2009@gmail.com
mailto:pablojoseruizleal@gmail.com
mailto:nicolle05melgarejo@gmail.com
mailto:osmelldavidmartinezlicona@gmail.co
mailto:micandiego1986@gmail.com
mailto:davidenriquevargascaldon@gmail.com
mailto:lauragaviria2108@gmail.com
mailto:caroarrietaesteban@gmail.com
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Reporte de Aprendices

Ficha de Caracterizacion: 3478077 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

Estado: EN EJECUCION AS I STE N C IA
Fecha del Reporte: 17/04/2026
Tipo de Numero de Nombre Apellidos Celular Correo Electronico Estado Drive Sofia
Documento | Documento plus
18/4/2026

cc 1000216498 YHERINDER ISAAC CANO MENDOZA 322482817 | Yherinder@gmail.com INDUCCION ok ok OK OK
cc 1000240972 PAULA FERNANDA CAMACHO SUAREZ 322400467 | paulacamacho195@gmail. | INDUCCION ok ok OK OK
cc 1000728814 LIZETH DANIELA MORA SECUE 310257957 | Imorasecue@gmail.com INDUCCION ok ok oK OK
cc 1000776451 JUAN DAVID CASTELLANOS RODRIGUEZ 323205867 | daviidc027u7@gmail.com | INDUCCION no no NO NO
cc 1000790596 DANIEL ALFREDO BALLEN MORENO 321377349 | danielballen695@gmail.co | INDUCCION no no NO NO
cc 1000809879 BRAYAN STIVEN MONTOYA BALLEN 323664441 | Brayanitn4@gmail.com INDUCCION ok ok oK NO
cc 1000833282 JUAN CAMILO ANDRES | SACHICA CORTES 350605689 | camilosachica26@gmail.c | INDUCCION ok no NO NO
cc 1001083878 ANGIE VALENTINA PATINO MUNOZ 300676885 | tinaangie033@hotmail.co | INDUCCION no no NO NO
cc 1001329314 JHOAM SEBASTIAN ROMERO MEDINA 313848417 | sebastian09romero@gmai | INDUCCION ok ok OK OK
cc 1003475891 JUAN PABLO PARDO DIAZ juanppardodiaz@gmail.co | INDUCCION no no NO NO
cc 1003706107 JULIETH NATALIA GOMEZ ESTRADA 322225706 | gomeznataliasena@gmail. | INDUCCION ok ok OK OK
cc 1006006296 CRISTIAN JAVIER GUTIERREZ ROMERO 310673303 | mendietagutierrez@gmail. | INDUCCION ok ok OK OK
cc 1006502729 WILLIAM ANDRES QUINONEZ ASENCIO 300762741 | andrequin2530@gmail.co | INDUCCION no ok OK OK
cc 1006874158 EIBAR ANEYDER RODRIGUEZ ROJAS 311483846 | Aneyderrojas57@gmail.co | INDUCCION ok ok OK NO
cc 1007185301 JOHN SEBASTIAN VEGA SANCHEZ 300314301 | SSEBAS.VEGAA2018@G | INDUCCION no ok OK OK
cc 1007569521 OSCAR IVAN MARTINEZ AMAYA 322365727 | oscarlkswer@gmail.com INDUCCION ok ok OK OK
cc 1010061801 ARLEY FELIPE DAZA CARDENAS 314730283 | dazafelipe25@gmail.com INDUCCION no no NO NO
cc 1010157680 MARIA CAMILA VALENZUELA TOLEDO 316306934 | valenzuelatoledocamila@g | INDUCCION

9 mail.com Posible retiro

voluntario /

Desercion no NO NO
cc 1012354026 BRANDON ANDRES AGUILAR TRIANA 313208860 | andresaguilarr2027@gmai | INDUCCION ok ok OK OK
cc 1012361499 DIANA PATRICIA MURCIA APACHE 321871332 | rockraken28@gmail.com INDUCCION ok ok OK OK
cc 1013104312 JORGE LUIS GOMEZ DARAVINA luisgo200504@gmail.com | INDUCCION ok ok OK OK
cc 1013119005 MARIANA CUBILLOS CALDAS 302603759 | mcubillos730@gmail.com | INDUCCION ok ok OK OK
cc 1014480105 ANDRES FELIPE RESTREPO MIRANDA 324884721 | mirandarestrepo123@gma | INDUCCION ok ok OK OK
cc 1014990134 CARLOS FELIPE LANCHEROS CAMANO 312834042 | carlosfeliplanch@gmail.co | INDUCCION ok ok OK NO
cc 1016019548 EDITH LEGUIZAMON PULIDO 320768266 | ediithleguizamon8@gmail | INDUCCION no no NO NO
cc 1016947727 JAIDER STIVEN SERNA VERA 313244103 | jaider202019@gmail.com | INDUCCION no no NO NO
cc 1018428455 CARLOS ANDRES MARTINEZ SOTO 320956711 | carlosmartinez062812@g | INDUCCION ok ok OK OK
cc 1018504170 JOHNATAN STIVENS SOLANO MARTINEZ 304575209 | johnatansoma26@gmail.c | INDUCCION no no NO NO
cc 1019002172 JOHANN STEVEN GOMEZ AVILA 322989848 | gomezavila7777@gmail.c | INDUCCION ok ok OK OK
cc 1019989455 ERICK SANTIAGO ZARATE ROA santiagozarate093@gmail. | INDUCCION ok ok OK NO

ok correos ok correos ok correos ok correos
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Reporte de Aprendices

Ficha de Caracterizacion:

3398353 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION

FINANCIERA
Estado: EN EJECUCION ASISTENCIA
Fecha del Reporte: 17/04/2026
Tipo de Namero de Nombre Apellidos Celular Correo Electrénico
Document |Documento 05/05/2026 07/05/2026 11/05/2026 13/05/2026
cCc 1016006636 KEVIN DANIEL TRIANA GOMEZ 3173775879 ‘ kevindanieltrianagomez@gmail.co ‘ EN FORMACION NO ok OK OK ok ok ok
CcC 1016014808 'YENYFER CATALINA EN FORMACION oK ok oK OK ok ok ok
CcC 1021634806 JUAN GABRIEL CASTILLO MONTERO 3164261063 | jgabrielcastilom08papa@gmail.co |EN FORMACION OK ok OK OK ok ok ‘
CcC 1023376875 LAURA SOFIA GONGORA RODRIGUEZ | 3209947460 | sofiarodriguez030323@gmail.com |EN FORMACION |ok OK oK ok oK NO ok ok
cCc 1025143633 YULIAN STEVEN GARZON HERRERA 3006490416 | gppyuliand@gmail.com EN FORMACION  Jok OK OK NO NO OK ok ok
CcC 1025324049 SERGIO ANDRES ABRIL PIEDRAHITA 3112590788 | sergioandresabril@gmail.com EN FORMACION  Jok OK oK OK oK OK ok ok
cC 1028862882 'YOVANNA ANDREA | TORRES LIZARAZO 3102705374 | andrealizarazo640@gmail.com EN FORMACION  Jok OK OK OK OK NO ok ok
cCc 1028885507 'YERALDIN STEFY GONZALEZ DUARTE 3212046444 | stefydandre 1579@gmail.com EN FORMACION  Jok OK NO OK oK OK ok ok
CC 1029280815 'YERAY NAHOMI FSCOBAR VALENCIA 3017283950 | ynahomiev577@gmail.com EN FORMACION ok OK oK OK oK OK ok ok
cCc 1032799145 'YEIMY JULIANA AVILA MARTINEZ 3208998894 | yeimyju2408@gmail.com EN FORMACION ok ok

1141317883

'YULIANA

AGUILAR RODRIGUEZ

3222013895

Todriguezgarzon49@gmall.com

EN FORMACION

PPT

5054393

YEISIS ARIANA

HIDALGO OJEDA

3009766793

Al

1023383725

ok

Ojedajessica378@gmail.com EN FORMACION |oK OK OK oK OK OK ok no OK
PPT 6971349 YERIMAR ELIANNY | OVIEDO CACERES 3208065538 | yerimaroviedo@gmail.com EN FORMACION |oK OK OK oK OK OK oK ok oK
il 1011103005 | MARIA FERNANDA | DE LA CRUZ AREVALO | 3024139747 | mafedelacruz.ab25@gmail.com | EN FORMACION *

'YEISON SANTIAGO |RODRIGUEZ POLOCHE 3174828403 | polochesantiago216@gmail.com |EN FORMACION OK oK OK oK oK ok ok OK
T 1027283406 NICOLE MARIANA RODRIGUEZ MORA 3107269964 | nikky.rodriguez.mora@gmail.com |EN FORMACION ok OK oK OK OK OK ok ok OK
Al 1028487081 'YEISON MATEO BETANCOURT CABEZAS |3123465267 | yeisonmateob@gmail.com EN FORMACION  Jok OK OK NO OK OK ok ok OK
T 1028487628 JUAN CAMILO JOYA ROZO 3214435285 | juanjoyal91@gmail.com EN FORMACION OK oK OK oK OK ok ok OK

ok correos

ok correos

OK CORREOS

OK CORREOS

ok corros

ok correos

ok correos.
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Reporte de Aprendices

Ficha de Caracterizacién: 3478007 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION

FINANCIERA
Estado: EN EJECUCION
Fecha del Reporte: 17/04/2026 ASISTENCIA I
Tipo de Numero de Nombre Apellidos Celular Correo Electrénico Estado
Documento | Documento 20/4/2026 22/04/26| 24/04/2026 28/04/2026 30/04/2026
cC 1032677335 JESSICA ALEJANDRA |DIAZ SIERRA jessica.sena2004@gmail.com INDUCCION OK NO OK OK OK
cCc 1033097884 MARIANA MARTINEZ GUTIERREZ 3057231795 martinezzmariana021@gmail.com INDUCCION OK OK OK OK OK
cc 1033676380 YILIAN NICOLE ARCHILA GRANADOS 3123078343 | nicolarchila16@gmail.com INDUCCION OK oK OK oK OK
cc 1033689909 LAURA SOFIA MENDEZ BERNAL 3142023913 laura.menbernal17@gmail.com INDUCCION

cc 1034280743 ANNY JULIETH RINCON MARTINEZ 3203892800 annyjuliethrincon@gmail.com INDUCCION OK OK OK OK OK
cc 1034281897 WALTER JHOAN GONZALEZ GARZON 3004313674 wg22082005@gmail.com INDUCCION NO OK OK OK OK
cc 1034289172 ERIK JOHAN TORRES MEDINA storreserik@gmail.com INDUCCION OK OK OK OK OK
cc 1034399219 ELSA NIKOLE RODRIGUEZ GUANEME nicolrg1108@gmail.com INDUCCION OK NO OK OK NO
cc 1034657427 DANIEL FERNANDO JARAMILLO PALACIO 3203093559 daniel16jaramillo2004@gmail.com INDUCCION OK OK OK OK OK
cc 1041972514 JHORDAN DAVID GARCIA HERNANDEZ 3132424273 jhordangarcia77 @gmail.com INDUCCION OK OK OK OK OK

1051286089 MARIA FERNANDA ALFONSO MARTINEZ 3133445849 linda.97belki@gmail.com INDUCCION NO OK OK
1052338180 LICETH JHOANNA VARGAS PAEZ 3106530067 jhoannavargas777@gmail.com INDUCCION OK OK OK

1063142710 SANTIAGO HERNANDEZ FALCO 3005527326 hernandezsantia1707@gmail.com INDUCCION OK OK OK
cC 1064189677 EVELYN GONZALEZ TAPIA 3219760569 gonzaleztapiaevelinsandrith@gmail.com INDUCCION OK OK OK OK OK
cc 1064311869 ANA DANIELA BARRIOS BERNAL 3133510254 valeriab3003@gmail.com INDUCCION OK OK OK OK NO
cc 1067716646 DAMIAN DAVID CHOGO JULIO 3107407285 chogojuliodamiandavid@gmail.com INDUCCION OK OK OK OK OK
cc 1069303547 LEONARDO RIVERA ALFONSO 3118978557 river.leo95@gmail.com INDUCCION OK OK OK OK OK
cc 1069721955 STIVEN NORVEY MORENO BERNAL 3207724843 azvfasbnr2006 @gmail.com INDUCCION OK OK OK OK OK

1070948797 JHOAN GUZMAN RAMOS j92994415@gmail.com INDUCCION

1071171538 MARIA PUREZA RAMIREZ CARRILLO 3192029591 maria.purezamv@gmail.com INDUCCION
1071578477 YOJAN ESNEYDER RUEDA BRAVO 3212971772 davidglow917@gmail.com INDUCCION OK

ok correos ok correos ok correos OK CORREOS OK CORREOS


mailto:jonathans156@gmail.com
mailto:jessica.sena2004@gmail.com
mailto:martinezzmariana021@gmail.com
mailto:nicolarchila16@gmail.com
mailto:laura.menbernal17@gmail.com
mailto:carmenzarojitas@gmail.com
mailto:adrimilegui23@gmail.com
mailto:micha.alejo@gmail.com
mailto:danieladiaz0615@hotmail.com
mailto:annyjuliethrincon@gmail.com
mailto:wg22082005@gmail.com
mailto:storreserik@gmail.com
mailto:nicolrg1108@gmail.com
mailto:daniel16jaramillo2004@gmail.com
mailto:jhordangarcia77@gmail.com
mailto:bohorquezrojasmariajose164@gmail.com
mailto:linda.97belki@gmail.com
mailto:jhoannavargas777@gmail.com
mailto:samuelamayahueso22@gmail.com
mailto:hernandezsantia1707@gmail.com
mailto:gonzaleztapiaevelinsandrith@gmail.com
mailto:valeriab3003@gmail.com
mailto:chogojuliodamiandavid@gmail.com
mailto:river.leo95@gmail.com
mailto:azvfasbnr2006@gmail.com
mailto:jg2994415@gmail.com
mailto:pjohanalorena@gmail.com
mailto:maria.purezamv@gmail.com
mailto:davidglow917@gmail.com
mailto:yojancantillofuentes2004@gmail.com

Ficha de Caracterizacion:

Reporte de Aprendices

3478010 - GESTTON CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

Estado: ENEJECUCION

Fecha del Reporte: 22/04/2026 ASISTENCIAS
Tipo de Documento | Numero de Documento | Nombre Apellidos Celular Correo Electronico Estado 08/05/2026 12/05/2026 14/05/2026
cCc 1022951677 KEVIN ARNOVI CARDENAS ROMERO 3059467113 kevincardenas.2007.05@gmail.com EN FORMACION INDUCCION NO NO
cC 1025143752 SAMUEL ALEJANDRO CASTANO SANCHEZ 3175303239 'samuel.roci16@gmail.com EN FORMACION INDUCCION oK oK
Al 1019996887 LAURA LISSETH OSPINA GARCIA 3208089843 lauralissethospinagarcia@gmail.com EN FORMACION INDUCCION OK OK
T 1021679750 ANGIE PAOLA ROBAYO ROBAYO 3212166116 est.aprobayor50@ieosantaana.edu.co EN FORMACION INDUCCION OK OK
Al 1022357945 LAURA SOFIA ARIAS GUTIERREZ 3132585489 O4ariaslaura@gmail.com EN FORMACION INDUCCION NO oK
Al 1022963164 JEIMY VALENTINA GOMEZ MENDOZA 3108674054 mjeimygomez25@gmail.com EN FORMACION INDUCCION OK OK
T 1022966781 DILAN JOSE GARCIA MAESTRE 3142818836 dg3842827@gmail.com EN FORMACION INDUCCION oK oK
Al 1023164839 SAMUEL FRANCISCO RODRIGUEZ GONZALEZ 3166811694 'samuel.rodriguezf02@gmail.com EN FORMACION INDUCCION OK oK
T 1023385176 MIGUEL ANGEL CAICEDO GUTIERREZ 3223362715 ccacedomiguel70@gmail.com EN FORMACION INDUCCION OK OK
Al 1023894840 ANGEL DAVID ROCHA RUBIO rocharubioangeldavid05@gmail.com EN FORMACION INDUCCION oK oK
T 1023902300 LAURA ALEJANDRA RUEDA ORTIZ lauraalejandraruedaortiz@gmail.com EN FORMACION INDUCCION oK oK
Al 1023905445 KEVIN VAN LOPEZ MARTINEZ 3234668562 kevinivanlopez.artinez@gmail.com EN FORMACION INDUCCION OK OK
T 1024511441 SARA KAMILA PEREZ BOCACHICA 3144841421 sarakamila33@gmail.com EN FORMACION INDUCCION oK oK
Al 1025540388 MICHAELL GARCIA GONZALEZ 3114244639 paolaandreagarciagonzalez9@gmail.com EN FORMACION INDUCCION OK OK
T 1025541278 LAURA SOFIA PENA MACIAS 3125359244 est.lspenam78@ieosantaana.edu.co EN FORMACION INDUCCION oK oK
Al 1027527250 LAURA VANESA PEREZ TABARES 3144182483 lauramejores012009@gmail.com EN FORMACION INDUCCION oK oK
Al 1028487396 JOHAN SMITH HERRERA FONCA 3236606042 herrerajohan447@gmail.com EN FORMACION INDUCCION oK oK
T 1028784725 LUNA VALENTINA RODRIGUEZ NORIEGA 3058260609 valentinarodrigueznoriega200@gmail.com EN FORMACION INDUCCION oK oK
Al 1028785904 ANA MARIA MUNOZ SIERRA 3226449484 anamariamunozsierra051@gmail.com EN FORMACION INDUCCION OK OK
Al 1028944055 JOEL SANTIAGO CAMACHO SANABRIA 3125070981 joelsantiagocs7@gmail.com EN FORMACION INDUCCION NO NO
T 1029146436 JUAN SEBASTIAN ROMERO MELO 3108897382 romeromelojuansebastian@gmail.com EN FORMACION INDUCCION oK oK
Al 1029283405 MARIA CAMILA TELLEZ SALAMANCA 3212710539 macatellez29@gmail.com EN FORMACION INDUCCION OK OK
T 1029649521 NEIDY DAYANA CARDENAS CUERVO 3142464535 neidycardenas27@gmail.com EN FORMACION INDUCCION oK oK
Al 1030585375 SHARITH DAYANA PARRA MORENO 3228709860 parrasharith951@gmail.com EN FORMACION INDUCCION oK oK
Al 1030587645 LUZ ANGELA AYALA HOSPITAL 3249197379 ayalaluzangelaO@gmail.com EN FORMACION INDUCCION oK oK
T 1031131291 ERIK DUVAN BARBOSA PEREZ claudiapatriciaperezarteaga@gmail.com EN FORMACION INDUCCION OK OK
Al 1031815320 MARIA FERNANDA BORJA URBAEZ maff706@gmail.com EN FORMACION INDUCCION OK OK
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Reporte de Aprendices

Ficha de Caracterizacion:

3478016 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

Estado: ENEJECUCION

Fecha del Reporte: 22/04/2026 Asistencias
Tipo de D Numero de D Nombre Apellidos Celular Correo Electronico Estado 11/05/2026 | 13/05/2026
Tl 1022963248 KEVIN CAMILO RIVERA FONSECA 3143888713 kevincamilorf@gmail.com EN FORMACION ok ok

Tl 1022964505 PAULA VALENTINA CRUZRUIZ 3208620829 vc0644844@gmail.com EN FORMACION ok oK

Tl 1023379649 JONATHAN FELIPE TORRES SALDANA 311270197: yolima.saldanag854@gmail.com EN FORMACION ok oK

Tl 1023900222 JOEL SANTIAGO VARGAS REAL 3007854396 joelreal28.08@gmail.com EN FORMACION ok oK

Tl 1023906625 KOWDY JULIANA VINASCO GARCIA vinascojuliana252@gmail.com EN FORMACION ok oK

Tl 1024508165 ALISON GARCIA VILLABONA 3046548689 garciaalison576@gmail.com EN FORMACION ok OK

Tl 1028785247 KAREN SOFIA CAMACHO SANCHEZ 31182805238 kasofiacz@gmail.com EN FORMACION ok oK

Tl 1028943145 DAVID SANTIAGO MORENO OSPINA dasamoos2008@gmail.com EN FORMACION ok NO

Tl 1031128971 JAIBI YULIANA MENDEZ GALEANO ‘monrroy527arias@gmail.com EN FORMACION ok oK

T 1031648953 DANIEL STIVEN MORENO BENITEZ 3214528175 danielmorenob.8@gmail.com EN FORMACION ok OK

Tl 1032942059 DEISSY JULIETH DEL RIO BERNAL deissybernal917@gmail.com EN FORMACION ok NO

T 1033726050 ANA MARIA MARTINEZ TORRES anamariamartineztorres65@gmail.com EN FORMACION ok OK

KEVIN ESTEBAN SALAMANCA ANGULO 3219485600 EN FORMACION ok ok

i 7033734284 MICHAEL ALBERTO CONTRERAS CARDENAS 3217682359 maicolalbertocc] 6@gman.com EN FORMACION oKk oK
il 049932438 FABRIAN STEED NAVARRO HERRERA 3132779365 gloramarianavarrotorrez@gmai.com EN FORMACION ok OK
il 7051663449 WILSON ANDRES CARO CARO 3001254769 Carocarowlisong09@gmai.com EN FORMACION oK OK
i 7052573049 ADALUZ MELENDEZ CONTRERAS 3182663876 adalizzz53@gmail com EN FORMACION o oK
il 1054373232 JESMI XIOMARA OSORIO LASSO Tesmilasso3@gmail.com EN FORMACION o OK
i 7056612942 KAROL JULIETH MARTINEZ DIAZ 3203634805 margamakaro2@gmat.com EN FORMACION oKk oK
T 1070816046 JYIMEIRA JIMENEZ MAZA 3118972634 jimeirajmenezmaza@gmail.com EN FORMACION ok OK
il 7073987400 MARIA JOSE ROJAS AMANTE 3227659693 marajoserojasamanteb@gmar.com EN FORMACION ok oK
il 084551449 ASLYT VANESA CAICEDO ORDONEZ 3132318749 Caicedocaicedo? 05@gmat.com EN FORMACION ok OK
il 084577278 PAULA ANDREA MARIN CEDENO 3506045199 marncedenop2@gman.com EN FORMACION ok oK
il TT11336474 VIANEY FERNANDA GARCIA CEDANO Viater 14 garcia2022@gmail.com EN FORMACION ok oK
il 7115910015 SANTIAGO AGUDELO ORTIZ 3022231138 ortiz.sac08@gmai.com EN FORMACION ok OK

T 1140918511 DIEGO JOANY ALONSO YAIMA 3011260182 alonsodiego915@gmail.com EN FORMACION ok OK
I Tl I 1147487189 I MARIA FERNANDA I QUIROGA ROMERO I 3124406957 I ‘mariaquirogaromero2009@gmail.com I EN FORMACION ok OK | | | | |
ok ok coreos
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PLAN DE SESION No. 1

Nombre de la Guia de Aprendizaje: orientar Investigacion segun referentes técnicos | Duracion
4 horas

Actividad aprendizaje:
- Reflexién inicial

Fecha:11/05/2026

Objetivo de la sesion:
Analizar la Importancia de la Investigaciéon como necesidad de Desarrollo productivo y social

Estrategia de Aprendizaje:
Presentacién, Valoracion diagnostica conocimientos previos, Ejercicio individual de Ideacién.

Estrategia Pedagogica para desarrollar Para el Instructor:

* El instructor se integra a cada GAES para retroalimentar conceptos de la guia y evidenciar el desarrollo tematico en grupo.
* Aprendizaje individual y grupal.

- Manejo de las herramientas TIC

- Aplicacion de elementos comunicativos asertivos en la interaccion

- Sensibilizacién a través de casos reales en los contextos social y productivo.

- Implementacion de la estructura integral del saber - saber, saber sery saber hacer.

ACTIVIDADES TIEMPO

INICIO:

- Saludo y presentacion del instructor. 6:00pm — 10:00pm
- Identificacién de voceros

- Actualizacion de listados y novedades
- Presentacion de los aprendices.

- Realimentacion manual de convivencia y reglamento del Aprendiz, asi como las Normas
y reglas generales en el ambiente de aprendizaje

DESARROLLO:

- Presentacioén, Valoracion diagnostica conocimientos previos, Ejercicio individual de
Ideacion. Actividad Motivacional (pausas Activas)

- CIERRE
- Llamado de Asistencia
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PLAN DE SESION No. 2

Nombre de la Guia de Aprendizaje: orientar Investigacion segun referentes | Duracion de la Formacion
técnicos 3 horas

Actividad aprendizaje: Duracién:3 horas

- Reflexion Contextualizacion Focha13/05/2026

Objetivo de la sesion:
Analizar la Importancia de la Investigacién como necesidad de Desarrollo productivo y social

Estrategia de Aprendizaje:
Practica: Trabajo y Produccién grupal
Aprendizaje activo: Correlacion y construccion de texto

Estrategia Pedagdgica a desarrollar Para el Instructor:

* El instructor se integra a cada GAES para retroalimentar conceptos de la guia y evidenciar el desarrollo
tematico en grupo.

* Aprendizaje individual y grupal.

- Manejo de las herramientas TIC

- Aplicacion de elementos comunicativos asertivos en la interaccion

- Sensibilizacion a través de casos reales en los contextos social y productivo.

- Implementacion de la estructura integral del saber - saber, saber ser y saber hacer.

ACTIVIDADES TIEMPO

INICIO:

- Saludo y presentacion del instructor. 6:00pm — 10:00pm

- Identificacion de voceros

- Actualizacion de listados y novedades

- Presentacion de los aprendices.

- Realimentacion manual de convivencia y reglamento del Aprendiz, asi como las Normas
y reglas generales en el ambiente de aprendizaje

DESARROLLO:

Actividad 2 Reflexién inicial Observa el siguiente video e identifique
palabras clave (Keywords). - Trabajo y Produccién grupal sobre lluvia de ideas
— proyecto productivo y ‘programa de formacion
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PLAN DE SESION No. 3

Nombre de la Guia de Aprendizaje: orientar Investigacion segun referentes
técnicos

Duracion de la Formacion
3 horas

Actividad aprendizaje:
- Reflexion Apropiacion

Fecha: 15/05/2026

Objetivo de la sesion:

Analizar la Importancia de la Investigacién como necesidad de Desarrollo productivo y social

Estrategia de Aprendizaje:
Practica: Trabajo y Produccion grupal
Aprendizaje activo: Correlacion y construccion de texto

Estrategia Pedagodgica para desarrollar Para el Instructor:

* El instructor se integra a cada GAES para retroalimentar conceptos de la guia y evidenciar el desarrollo

tematico en grupo.

* Aprendizaje individual y grupal.

- Manejo de las herramientas TIC

- Aplicacidn de elementos comunicativos asertivos en la interaccion

- Sensibilizacion a través de casos reales en los contextos social y productivo.

- Implementacion de la estructura integral del saber - saber, saber sery saber hacer.

ACTIVIDADES

TIEMPO

INICIO:

Actividad 1 Idea de Investigacion, pregunta de investigacion, objetivos de | 6:00pm — 10:00pm

investigacién e hipétesis

DESARROLLO

Actividad 1 Idea de Investigacién, pregunta de investigacidn, objetivos de

investigacion e hipodtesis
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PLAN DE SESION No. 4

Nombre de la Guia de Aprendizaje: orientar Investigacion segun referentes | Duracion de la Formacion
técnicos 3 horas

Actividad aprendizaje:

- Reflexion Desempefio Fecha: 20/05/2026

Objetivo de la sesion:
Analizar la Importancia de la Investigacién como necesidad de Desarrollo productivo y social

Estrategia de Aprendizaje:
Practica: Trabajo y Produccién grupal
Aprendizaje activo: Correlacion y construccion de texto

Estrategia Pedagdgica para desarrollar Para el Instructor:

* El instructor se integra a cada GAES para retroalimentar conceptos de la guia y evidenciar el desarrollo
tematico en grupo.

* Aprendizaje individual y grupal.

- Manejo de las herramientas TIC

- Aplicacion de elementos comunicativos asertivos en la interaccion

- Sensibilizacion a través de casos reales en los contextos social y productivo.

- Implementacion de la estructura integral del saber - saber, saber ser y saber hacer.

ACTIVIDADES TIEMPO
INICIO:
Actividad 2 Enfoques de investigacion, alcances disefio, variables y justificacion. 6:00pm — 10:00pm
DESARROLLO
Actividad 2 Enfoques de investigacion, alcances disefo, variables y justificacion.
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PLAN DE SESION No. 5

Nombre de la Guia de Aprendizaje: orientar Investigacion segun referentes | Duracion de la Formacion
técnicos 3 horas

Actividad aprendizaje:

- Desempefio

Fecha: 22/05/2026

Objetivo de la sesion:
Analizar la Importancia de la Investigacién como necesidad de Desarrollo productivo y social

Estrategia de Aprendizaje:
Practica: Trabajo y Produccién grupal
Aprendizaje activo: Correlacion y construccion de texto

Estrategia Pedagdgica a desarrollar Para el Instructor:

* El instructor se integra a cada GAES para retroalimentar conceptos de la guia y evidenciar el desarrollo
tematico en grupo.

* Aprendizaje individual y grupal.

- Manejo de las herramientas TIC

- Aplicacion de elementos comunicativos asertivos en la interaccion

- Sensibilizacion a través de casos reales en los contextos social y productivo.

- Implementacion de la estructura integral del saber - saber, saber ser y saber hacer.

ACTIVIDADES TIEMPO
INICIO:
Actividad 3 Sustento tedérico, metodologia, resultados, discusién, conclusiones y 6:00pm — 10:00pm
propuesta
DESARROLLO
Actividad 3 Sustento tedrico, metodologia, resultados, discusién, conclusiones y 6:00pm — 10:00pm
propuesta
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PLAN DE SESION No. 6

Nombre de la Guia de Aprendizaje: orientar Investigacion segun referentes
técnicos

Duracion de la Formacion
3 horas

Actividad aprendizaje:

- Producto

Fecha: 26/05/2026

Objetivo de la sesion:

Analizar la Importancia de la Investigacién como necesidad de Desarrollo productivo y social

Estrategia de Aprendizaje:

Valoracion diagnostica conocimientos previos
Practica: Trabajo y Produccién grupal

Aprendizaje activo: Correlacion y construccion de texto

Estrategia Pedagdgica a desarrollar Para el Instructor:

* El instructor se integra a cada GAES para retroalimentar conceptos de la guia y evidenciar el desarrollo

tematico en grupo.

* Aprendizaje individual y grupal.

- Manejo de las herramientas TIC

- Aplicacidén de elementos comunicativos asertivos en la interaccion

- Sensibilizacion a través de casos reales en los contextos social y productivo.

- Implementacion de la estructura integral del saber - saber, saber ser y saber hacer.

ACTIVIDADES

TIEMPO

INICIO:

Presentacion oral y escrita del informe de investigacion bajo normativa 6:00pm — 10:00pm

APA, Actividad 1. Presentacion de evaluacion final. Actividad 2.

Valoracion de la apropiacion post-facto del proceso de formacién en la

competencia Investigacién. Actividad 3. Revision de cumplimiento en
radicacion de informe de Investigacion en Drive

DESARROLLO

Presentacion oral y escrita del informe de investigacion bajo normativa APA

6:00pm — 10:00pm
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3386504 Tecnologo en Gestion contable y de informacioén financiera
2 mensajes

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 11 de mayo de 2026 a las 3:59 p.m.

Para: marianabernal.rubiano@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

TI 1028681731 MARIANA BERNAL RUBIANO

Cordial saludo
Me permito informarle que el dia 8 de mayo del 2026, usted no asisti6 a la formacién de la transversal

INVESTIGACION con la ficha : 3386504 Tecndlogo en Gestién contable y de informacién financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:
24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e

internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicitd que antes del 13/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos

originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los companferos del proyecto

formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no

presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4),
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion
pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o

reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-3657112081018286287 &simpl=msg-a:r717063799981828...

18/5/26, 10:22 Gmail - Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3386504 Tecnologo en Gestion contable ...
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador

Mariana Bernal Rubiano <marianabernal.rubiano@gmail.com> 11 de mayo de 2026 a las 5:34 p.m.
Para: Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Hola profe te envio la justificacién de ausencia del dia 8 de mayo de 2026.

[Texto citado oculto]

.D Excusa.pdf
120K
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3386504 Tecnologo en Gestion contable y de informacioén financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 11 de mayo de 2026 a las 3:58 p.m.

Para: mariapaulasala15@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

TI 1026271302 MARIA PAULA SALAZAR MACHADO

Cordial saludo
Me permito informarle que el dia 8 de mayo del 2026, usted no asisti6 a la formacién de la transversal

INVESTIGACION con la ficha : 3386504 Tecndlogo en Gestién contable y de informacién financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:
24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e

internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicitd que antes del 13/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos

originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los companferos del proyecto

formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no
es

presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4),
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion
pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o

reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-3833167470361909818&simpl=msg-a:r-11930983178945...
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3386504 Tecnologo en Gestion contable y de informacioén financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 11 de mayo de 2026 a las 3:56 p.m.

Para: marianamc130613@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

TI 1019903560 MARIANA MARTINEZ CRESPO

Cordial saludo
Me permito informarle que el dia 4 y 6 de mayo del 2026, usted no asistid a la formacién de la transversal

INVESTIGACION con la ficha : 3386504 Tecndlogo en Gestién contable y de informacién financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:
24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e

internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicitd que antes del 13/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos

originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los companferos del proyecto

formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no
presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es

causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024
Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion
pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o

reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-7012434364632081535&simpl=msg-a:r913900951178590...
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3386504 Tecnologo en Gestion contable y de informacioén financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 11 de mayo de 2026 a las 4:00 p.m.

Para: alejandra.sanvez07@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

TI 1145925231 MARIAN SANCHEZ VELASQUEZ
ALEJANDRA

Cordial saludo
Me permito informarle que el dia 8 de mayo del 2026, usted no asistio a la formacion de la transversal

INVESTIGACION con la ficha : 3386504 Tecndlogo en Gestién contable y de informacién financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.
Resultado(s) de aprendizaje:
24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e

internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicito que antes del 13/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos

originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los compafieros del proyecto

formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacién programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no
presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es

causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024
Capitulo Ill Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias segun la planeacion
pedagogica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o

reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.
https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r7185296063564756991&simpl=msg-a:r-715601943912406....
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacion, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacién presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Inicio a la formacion Transversal de INVESTIGACION - 3386504 4B/ Gestion

contabele y de informacion financiera
2 mensajes

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 19 de abril de 2026 a las 6:23 p.m.

Para: mariajosemendezsabogal@gmail.com, marianalinares420@gmail.com, mariajosegutierreztrujillo44@gmail.com,
matiajosegiraldopedraza@gmail.com, majomarin1331@gmail.com, osoriojuliana344@gmail.com,
mariapaula0288@gmail.com, marianaolartejimenez3@gmail.com, marianamc130613@gmail.com,
marislonmar02@gmail.com, yemayusama08@gmail.com, mariajosetovar1413@gmail.com,
mosqueramariajose963@gmail.com, mariavalentinaarguelleslopez@gmail.com, mariapaulasala15@gmail.com,
mariapaulacanonnaranj@gmail.com, marianabernal.rubiano@gmail.com, baezvalentina37@gmail.com,
mariasita542@gmail.com, marianacalderonlopez0802@gmail.com, mari1828rivera@gmail.com,
garatejoperezmariana@gmail.com, galindom.sena24@gmail.com, toromarian59@gmail.com, mmariapaula0405@gmail.com,
marianstefy1205@gmail.com, alejandra.sanvez07@gmail.com, Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>,
Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes
Estimad@s Aprendices

Dando seguimiento y cumplimiento al proceso académico y disciplinario, se hace citacion el dia Lunes 21 de abril del 2026
a las 15:00 pm, para iniciar el proceso formativo en la Transversal Investigacion.

- Tiempo de sesion: 15:00 pm - 18:00 pm Horas
- Investigacion.

- Lunes 21 de Abril del 2026

- Ambiente: 3

- Centro de Servicios Financieros Sede salitre

https://maps.app.goo.gl/lknCGXPzgn3TYR3xx9
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Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor Investigador
3102717536

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>
Para: mariajosemendezsabogal@gmail.com, marianalinares420@gmail.com, mariajosegutierreztrujillo44@gmail.com,
matiajosegiraldopedraza@gmail.com, majomarin1331@gmail.com, osoriojuliana344@gmail.com,
mariapaula0288@gmail.com, marianaolartejimenez3@gmail.com, marianamc130613@gmail.com,
marislonmar02@gmail.com, yemayusama08@gmail.com, mariajosetovar1413@gmail.com,
mosqueramariajose963@gmail.com, mariavalentinaarguelleslopez@gmail.com, mariapaulasala15@gmail.com,
mariapaulacanonnaranj@gmail.com, marianabernal.rubiano@gmail.com, baezvalentina37@gmail.com,
mariasita542@gmail.com, marianacalderonlopez0802@gmail.com, mari1828rivera@gmail.com,
garatejoperezmariana@gmail.com, galindom.sena24@gmail.com, toromarian59@gmail.com, mmariapaula0405@gmail.com,
marianstefy1205@gmail.com, alejandra.sanvez07@gmail.com, Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>,
Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Martes 21. ACLARACION

[Texto citado oculto]
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3386504 Tecnologo en Gestion contable y de informacioén financiera
2 mensajes

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 8 de mayo de 2026 a las 5:27 p.m.

Para: marianamc130613@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

TI 1019903560 MARIANA MARTINEZ CRESPO

Cordial saludo
Me permito informarle que el dia 4, 6 de mayo del 2026, usted no asistié a la formacién de la transversal

INVESTIGACION con la Ficha : 3386504 Tecndlogo en Gestién contable y de informacién financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:
24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e

internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicitd que antes del 12/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos

originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los companferos del proyecto

formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no

presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4),
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion
pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o

reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador

Mariana Martinez <marianamc130613@gmail.com> 10 de mayo de 2026 a las 6:29 p.m.
Para: Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>
CC: Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>
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Certificado de Incapacidad

Tipo Remision:

8300035647 BOGOTA

Notas aclaratorias:

CC - 14651263
CARLOS ANDRES CORRAL TENORIO
Registro Medico: 14651263 - Fecha: 2026-05-04 07:50:53 PM

Datos de impresion - Fecha: 2026-05-04 - Hora: 07:50 PM - CARLOS ANDRES CORRAL TENORIO

05-02-2019 F&

Hospitalaria

> 5 Ciudad: BOGOTA

Nro. Incapacidad: 2639829 Fecha de Expedicion 1026-05»(‘)4 07.50 PM

Grupo servicio: 05 - Atencion inmediata Modalidad servicio: 01 - Intramura

el L L Tipo de usuario

Paciente Identificacion BENEFICIARIO

MARIANA MARTINEZ CRESPO T1 1019903560

Empresa donde labora ID de la empresa

Datos Incapacidad/Licencia - e

Contingencia Dias solicitados Dias en letras ODlas acumulados -

ENFERMEDAD GENERAL 4 CUATRO DIAS

i i final

Diagnostico Principal Diagnostico Secundario Fecha inicial Fecha fin:

Jo3e 04/05/2026 07/05/2026

Presunto Origen Incapacidad retroactiva Motivo

Comun NO Motivo: No Aplica

Causa que motiva la atencién

Datos del Medico o IPS Prestador del Servicio
SherhsutniboR s et r_—

Nombre profesional Identificacién Reg. profesional ESPG::’:AZGENERAL

CARLOS ANDRES CORRAL TENORIO CC 14651263 14651263 MEDI _— )

seguradora
ial del tador NIT Ciudad del prestador REPS o Aseg

s R 110010559704 E.P.S. Famisanar LTDA

En este correo hago entrega de la justificacion de incapacidad correspondiente a los dias 4 y 6 de mayo de 2026

cumpliendo con lo establecido por el manual del aprendiz en el Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA Articulo 8 donde
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18/5/26, 10:24 Gmail - Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3386504 Tecnologo en Gestion contable ...
dice
7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacion, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

[Texto citado oculto]
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3386504 Tecnologo en Gestion contable y de informacioén financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 11 de mayo de 2026 a las 3:55 p.m.
Para: Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>,

marianaolartejimenez3@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>
Buenas tardes

Estimado Aprendiz

TI 1019764894 MARIANA OLARTE JIMENEZ

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 9 de mayo del 2026, usted no asisti¢ a la formacion de la transversal
INVESTIGACION con la ficha : 3386504 Tecnologo en Gestion contable y de informacidn financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:
24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e

internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicito que antes del 13/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos

originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.
El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los compafieros del proyecto
formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no
presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es

causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024
Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion
pedagogica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o

reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3386504 Tecnologo en Gestion contable y de informacioén financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 8 de mayo de 2026 a las 5:25 p.m.

Para: galindom.sena24@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

TI 1033104622 MARIAJOSE GALINDO MELO

Cordial saludo
Me permito informarle que el dia 29 de abril del 2026, usted no asisti6 a la formacién de la transversal

INVESTIGACION con la Ficha : 3386504 Tecnélogo en Gestién contable y de informacién financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:
24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e

internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicitd que antes del 12/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos

originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los companferos del proyecto

formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no

presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4),
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion
pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o

reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r7554204599208503413&simpl=msg-a:r188132957693229....
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r7554204599208503413&simpl=msg-a:r188132957693229.... 2/2
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M Gma” Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3386504 Tecnologo en Gestion contable y de informacioén financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 8 de mayo de 2026 a las 5:24 p.m.

Para: osoriojuliana344@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

TI 1019053329 MARIA JULIANA OSORIO QUICENO

Cordial saludo
Me permito informarle que el dia 29 de abril del 2026, usted no asisti6 a la formacién de la transversal

INVESTIGACION con la Ficha : 3386504 Tecnélogo en Gestién contable y de informacién financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:
24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e

internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicitd que antes del 12/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos

originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los companferos del proyecto

formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no

presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4),
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion
pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o

reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r8920010745585010797 &simpl=msg-a:r407848883096014...
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3386504 Tecnologo en Gestion contable y de informacioén financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 8 de mayo de 2026 a las 5:17 p.m.

Para: matiajosegiraldopedraza@gmail.com, Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David
Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

TI 1013127020 MARIA JOSE VARGAS MARIN

Cordial saludo
Me permito informarle que el dia 29 de abril, 4, 6 Y 8 de mayo del 2026, usted no asistié a la formacién de la transversal

INVESTIGACION con la Ficha : 3386504 Tecndlogo en Gestién contable y de informacion financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.
Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e

internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicito que antes del 12/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos

originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los comparferos del proyecto

formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacién programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no
es

presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4),
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Ill Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias segun la planeacion
pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-5535233658033186946&simpl=msg-a:r-64176600779946....
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reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacion, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacién presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3386504 Tecnologo en Gestion contable y de informacioén financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 8 de mayo de 2026 a las 5:30 p.m.

Para: mmariapaula0405@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

TI 1141324322 MARIA PAULA MILLAN GAITAN

Cordial saludo
Me permito informarle que el dia 4 de mayo del 2026, usted no asisti6 a la formacién de la transversal

INVESTIGACION con la Ficha : 3386504 Tecndlogo en Gestién contable y de informacién financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:
24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e

internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicitd que antes del 12/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos

originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los companeros del proyecto

formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacién programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no

presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4),
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias segun la planeacion
pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o

reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-973685799738071700&simpl=msg-a:r-231396224810078...
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacion, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacion presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador

dfd
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3386504 Tecnologo en Gestion contable y de informacioén financiera
2 mensajes

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 11 de mayo de 2026 a las 3:57 p.m.

Para: marislonmar02@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

TI 1023379463 MARIANA LONDONO MARTINEZ

Cordial saludo
Me permito informarle que el dia 8 de mayo del 2026, usted no asisti6 a la formacién de la transversal

INVESTIGACION con la ficha : 3386504 Tecndlogo en Gestién contable y de informacién financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:
24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e

internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicitd que antes del 13/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos

originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los companferos del proyecto

formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no
presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es

causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024
Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion
pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o

reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos

establecidos en el reglamento presente.
Capitulo IV. Desercion,

Articulo 30

a) En la formacion presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar

acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este

mensaje.
iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador

Mariana Londoiio <marislonmar02@gmail.com> 12 de mayo de 2026 a las 2:16 p.m.

Para: Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>
CC: Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes profe el motivo de mi inasistencia el dia viernes 8 de mayo del presente afio es que ese dia no habia
quien se quedara con mi hermano de 4 anos ya que no tenia clase adjuntare el correo que envio el colegio ese dia
Gracias
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»® Viernes 8 de mayo:

No habra clase para ningun estudiante de los
colegios publicos, debido a que |la Secretaria
de Educacién del Distrito (SED) conmemora el
Dia de las y los Servidores de la Educacion
2026.

Les recordamos amablemente que la
puntualidad en los horarios de ingreso y salida
favorece el buen desarrollo de las actividades
pedagogicas y optimiza el tiempo destinado
por los docentes a los procesos académicos y
formativos.

Agradecemos de antemano su colaboracion,
disposicion y acompanamiento constante.

Muchas gracias.
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Quedo a su disposicion para cualquier
consulta adicional.

iGracias por su tiempo y atencion! Saludos
fraternos.

Sandra Paltricia Prieto Leiton
Coordinadora Primaria J.T

%\ Respon... —> Reenviar

&

[Texto citado oculto]
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M Gma” Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3398353 Tecnologo en Gestion contable y de informacioén financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 15 de mayo de 2026 a las 5:38 p.m.

Para: ojedajessica378@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

PPT 5054393 YEISIS ARIANA HIDALGO OJEDA

Cordial saludo
Me permito informarle que el dia 15 de mayo del 2026, usted no asistié a la formacién de

la transversal INVESTIGACION con la Ficha : 3398353 Tecnélogo en Gestién contable y de informacién financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.
Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e

internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicit6 que antes del 20/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos

originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los compafieros del proyecto

formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no
es

presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4),
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion
pedagogica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o

reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-6344046010166145682&simpl=msg-a:r-47442304322877 ... 2/2


https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar-6344046010166145682&simpl=msg-a%3Ar-47442304322877

M Gma” Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3398353 Tecnologo en Gestion contable y de informacioén financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 5:27 p.m.

Para: jgabrielcastilom08papa@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

CcC 1021634806 JUAN GABRIEL CASTILLO MONTERO

Cordial saludo
Me permito informarle que el dia 13 de mayo del 2026, usted no asistié a la formacién de

la transversal INVESTIGACION con la Ficha : 3398353 Tecnélogo en Gestién contable y de informacién financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.
Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e

internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicit6 que antes del 15/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos

originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los compafieros del proyecto

formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no
es

presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4),
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion
pedagogica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o

reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Inicio a la formacion Transversal de INVESTIGACION - 3398353 4B / Gestion

contabele y de informacion financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 19 de abril de 2026 a las 6:07 p.m.

Para: nikobeltran471@gmail.com, kevindanieltrianagomez@gmail.com, yenifercrojasc@gmail.com,
gonzalezyerik55@gmail.com, jgabrielcastillom08papa@gmail.com, sofiarodriguez030323@gmail.com,
gppyuliand@gmail.com, sergioandresabril@gmail.com, andrealizarazo640@gmail.com, stefydandre1579@gmail.com,
ynahomiev577@gmail.com, yeimyju2408@gmail.com, anfeospitia@gmail.com, yeraldinleon019@gmail.com,
rodriguezgarzon49@gmail.com, ojedajessica378@gmail.com, yerimaroviedo@gmail.com, mafedelacruz.ab25@gmail.com,
fallus436790@gmail.com, danameneses1102@gmail.com, valentinamoreno1842@gmail.com,
emmanuelsuarez18z@gmail.com, polochesantiago216@gmail.com, nikky.rodriguez.mora@gmail.com,
yeisonmateob@gmail.com, juanjoya191@gmail.com, yulicristparra@gmail.com, yojanpro2009@gmail.com,
yulianamena2008@gmail.com, yelenaalexandrap@gmail.com, herreradylanleonardo@gmail.com, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes
Estimad@s Aprendices

Dando seguimiento y cumplimiento al proceso
académico y disciplinario, se hace citacion el dia Lunes
20 de abril del 2026 a las 15:00pm , para iniciar el
proceso formativo en la Transversal Investigacion.

- Tiempo de sesién: 15:00 pm - 18:00 pm Horas
- Investigacion.

- Lunes 20 de Abril del 2026

- Ambiente: 52

- Centro de Servicios Financieros Sede salitre

Atentamente
Edisson David Segura Bonilla

Instructor Investigador
3102717536
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3398353 Tecnologo en Gestion contable y de informacioén financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 11 de mayo de 2026 a las 5:39 p.m.

Para: yojanpro2009@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

TI 1028786204 YOJAN SEBASTIAN SANCHEZ SALGADO

Cordial saludo
Me permito informarle que el dia 11 de mayo del 2026, usted no asistié a la formacién de la transversal

INVESTIGACION con la Ficha : 3398353 Tecndlogo en Gestién contable y de informacién financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:
24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e

internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicitd que antes del 13/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos

originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los companferos del proyecto

formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no

presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4),
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion
pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o

reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3398353 Tecnologo en Gestion contable y de informacioén financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 11 de mayo de 2026 a las 5:38 p.m.

Para: ojedajessica378@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

PPT 5054393 YEISIS ARIANA HIDALGO OJEDA

Cordial saludo
Me permito informarle que el dia 11 de mayo del 2026, usted no asistié a la formacién de la transversal

INVESTIGACION con la Ficha : 3398353 Tecndlogo en Gestién contable y de informacién financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:
24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e

internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicitd que antes del 13/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos

originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los companferos del proyecto

formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no

presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4),
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion
pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o

reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-5499713575629115340&simpl=msg-a:r-11338509972992....
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3398353 Tecnologo en Gestion contable y de informacioén financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 5 de mayo de 2026 a las 5:23 p.m.

Para: yelenaalexandrap@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

TI 1052972412 YELENA ALEXANDRA | PALENCIA MARTINEZ

Cordial saludo
Me permito informarle que el dia 5 de Mayo del 2026, usted no asisti6 a la formacién de la transversal

INVESTIGACION con la Ficha : 3398353 Tecndlogo en Gestién contable y de informacién financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.
Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e

internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicitd que antes del 8/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos

originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los companeros del proyecto

formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no

presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4),
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion
pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o

reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r3186239606650050169&simpl=msg-a:r363813162407661...
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3398353 Tecnologo en Gestion contable y de informacioén financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 5 de mayo de 2026 a las 5:23 p.m.

Para: yelenaalexandrap@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

TI 1052972412 YELENA ALEXANDRA | PALENCIA MARTINEZ

Cordial saludo
Me permito informarle que el dia 5 de Mayo del 2026, usted no asisti6 a la formacién de la transversal

INVESTIGACION con la Ficha : 3398353 Tecndlogo en Gestién contable y de informacién financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.
Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e

internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicitd que antes del 8/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos

originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los companeros del proyecto

formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no

presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4),
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion
pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o

reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r3186239606650050169&simpl=msg-a:r363813162407661...
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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M Gma” Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3398353 Tecnologo en Gestion contable y de informacioén financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 15 de mayo de 2026 a las 5:39 p.m.
Para: valentinamoreno1842@gmail.com, Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura

Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>
Buenas tardes

Estimado Aprendiz

TI 1021677518 YENCI VALENTINA PAEZ MORENO

Cordial saludo
Me permito informarle que el dia 15 de mayo del 2026, usted no asistié a la formacién de

la transversal INVESTIGACION con la Ficha : 3398353 Tecnélogo en Gestién contable y de informacién financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.
Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e

internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razéon por la cual le solicitdé que antes del 20/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos

originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los compafieros del proyecto

formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no

presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4),
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion
pedagogica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o

reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Inicio a la formacion Transversal de INVESTIGACION - 3408031 4B/ Gestion

contabele y de informacion financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 19 de abril de 2026 a las 6:20 p.m.

Para: santiagotoloza1999@gmail.com, camila.vargas8952@gmail.com, alejandroromerogarzon21@gmail.com,
pauherrera319@gmail.com, pa2518309@gmail.com, olymar0709alexa@gmail.com, matarafael144@gmail.com,
osmaryquijada07@gmail.com, pabloguzman132009@gmail.com, paulaO6garcial2@gmail.com, gaes75125@gmail.com,
paulariana15@gmai.com, omar.espinozza2021@gmail.com, paulapaezz199@gmail.com, paulanva250608123@gmail.com,
paulanovoa601@gmail.com, nikolbotina63@gmail.com, rihannaextrella@gmail.com, paularodriguezparra07@gmail.com,
oscarjulianruiznavarrete5@gmail.com, nikolximenagonzalezsolis28@gmail.com, pauladucuara0811@gmail.com,
oscarmontillasena@gmail.com, paunico2009@gmail.com, pablojoseruizleal@gmail.com, nicolle0O5melgarejo@gmail.com,
osmelldavidmartinezlicona@gmail.com, Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura
Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes
Estimad@s Aprendices

Dando seguimiento y cumplimiento al proceso
académico y disciplinario, se hace citacion el dia Lunes
21 de abril del 2026 a las 12:00 pm , para iniciar el
proceso formativo en la Transversal Investigacion.

- Tiempo de sesion: 12:00 pm - 15:00 pm Horas
- Investigacion.

- Lunes 21 de Abril del 2026

- Ambiente: 7

- Centro de Servicios Financieros Sede salitre

https://maps.app.goo.gl/lknCGXPzgn3TYR3xx9
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Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor Investigador
3102717536
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3408031 Tecnodlogo en Gestidn contable y de informacion financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 8 de mayo de 2026 a las 2:44 p.m.

Para: alejandroromerogarzon21@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

cC 1023378577 OWEN ALEJANDRO ROMERO GARZON

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 4 y 8 de mayo del 2026, usted no asisti6 a la formacion de la transversal
INVESTIGACION con la Ficha: 3408031 Tecnologo en Gestion contable y de informacion financiera
240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.
Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos teodricos del proyecto, segun referentes nacionales
internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

e

Razon por la cual le solicitd que antes del 12/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos

originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los companeros del proyecto formativo

que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacién programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no
presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es causal

para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024
Capitulo Ill Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias segun la planeacion pedagdgica,
guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o reportarse, a través de
los medios dispuestos para ello.

7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacion, en los términos establecidos en
el reglamento presente.
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Capitulo IV. Desercioén,
Articulo 30
a) En la formacién presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y serd citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacion y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

jAnimo!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3478077 Tecnologo en Analisis y desarrollo de software
2 mensajes

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 3:44 p.m.

Para: dazafelipe25@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

CcC 1010061801 ARLEY FELIPE DAZA CARDENAS

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 18, 45 de abril , 2 'y 9 de mayo del 2026, usted no asisti¢ a la formacion de la transversal
INVESTIGACION con la Ficha: 3478077 Tecndlogo en Analisis y desarrollo de software.

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.
24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e
internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicit6 que antes del 15/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos
originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los compaferos del proyecto
formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no

presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion

pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o
reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos

establecidos en el reglamento presente.
Capitulo IV. Desercion,

Articulo 30

a) En la formacion presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar

acta de plan de mejoramiento en la coordinacion de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este

mensaje.
iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 3:49 p.m.

Para: dazafelipe25@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

---------- Forwarded message ---------

De: Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Date: mié, 13 may 2026 a la(s) 3:44 p.m.

Subject: Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478077 Tecnélogo en
Analisis y desarrollo de software

To: <dazafelipe25@gmail.com>, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

CC 1010061801 ARLEY FELIPE DAZA CARDENAS

Cordial saludo
Me permito informarle que el dia 18, 25 de abril , 2'y 9 de mayo del 2026, usted no asisti6 a la formacion de la transversal
INVESTIGACION con la Ficha: 3478077 Tecndlogo en Analisis y desarrollo de software.

[Texto citado oculto]
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3478077 Tecnologo en Analisis y desarrollo de software
2 mensajes

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 3:56 p.m.

Para: carlosfeliplanch@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson David Segura Bonilla
<Edsegura@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

CcC 1014990134 CARLOS FELIPE LANCHEROS CAMANO

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 9 de mayo del 2026, usted no asisti¢ a la formacion de la transversal
INVESTIGACION con la Ficha: 3478077 Tecndlogo en Analisis y desarrollo de software.
240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:
24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.
24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e
internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicitd que antes del 15/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos
originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los companferos del proyecto
formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no
presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion

pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o
reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador

Carlos Felipe Lancheros Camaiio <carlosfeliplanch@gmail.com> 14 de mayo de 2026 a las 11:03 a.m.

Para: Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>
CC: Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenos dias, no asisti a la formacion el dia sabado 9 de mayo debido a que no contaba el transporte necesario para
llegar a la formacion.Estoy desempleado. No cuento con ningun ingreso fijo. Ni tampoco tengo algun subsidio por parte
del Sena.

Si esto no cuenta como justificacién, no puedo hacer nada mas.

Gracias, Feliz dia

[Texto citado oculto]
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3478077 Tecnologo en Analisis y desarrollo de software
2 mensajes

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 3:45 p.m.

Para: valenzuelatoledocamila@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

CcC 1010157680 MARIA CAMILA VALENZUELA TOLEDO

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 4, 25 de abril , 2 y 9 de mayo del 2026, usted no asisti6 a la formacion de la transversal
INVESTIGACION con la Ficha: 3478077 Tecndélogo en Analisis y desarrollo de software.

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e
internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicito que antes del 15/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos
originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los compafieros del proyecto
formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacién programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no
presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Ill Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias segun la planeacién
pedagogica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o
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reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacion, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30

a) En la formacién presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o
acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador

Camila Valenzuela toledo <valenzuelatoledocamila@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 4:01 p.m.
Para: Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>
CC: Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Profesor, buenas tardes.

Queria disculparme por mis inasistencias estos dias. Por motivos persononales y familiares tuve que trasladarme a vivir
a Rivera - huila.

Ya que con la familiar que vivia en Rivera se mudo a otra ciudad y no cuento con hospedaje, ni estabilidad econémica
para sostenerme en Bogota

Actualmente también me encuentro realizando el proceso de retiro voluntario, por lo que se me ha dificultado asistir y
continuar con normalidad las clases.

Agradezco mucho su comprension.
Adjunto evidencia de mi residencia

[Texto citado oculto]
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M Gma” Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3478077 Tecnologo en Analisis y desarrollo de software
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 4:02 p.m.

Para: santiagozarate093@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

CcC 1019989455 ERICK SANTIAGO ZARATE ROA

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 9 de mayo del 2026, usted no asisti¢ a la formacion de la transversal
INVESTIGACION con la Ficha: 3478077 Tecndlogo en Analisis y desarrollo de software.
240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:
24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.
24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e
internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicitd que antes del 15/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos
originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los companferos del proyecto
formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no
presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion

pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o
reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3478077 Tecnologo en Analisis y desarrollo de software
3 mensajes

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 3:57 p.m.

Para: ediithleguiizamon8@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

CcC 1016019548 EDITH LEGUIZAMON PULIDO

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 18, 25 de abril y 2, 9 de mayo del 2026, usted no asistié a la formacion de la transversal
INVESTIGACION con la Ficha: 3478077 Tecndlogo en Analisis y desarrollo de software.

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.
24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e
internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicit6 que antes del 15/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos
originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los compaferos del proyecto
formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no

presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion

pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o
reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacion presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacion de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente
Edisson David Segura Bonilla

Instructor - Investigador

Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co> 13 de mayo de 2026 a las 4:02 p.m.
Para: Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Buenas tardes Edisson

Atentamente le informo que las notificaciones por inasistencia se deben hacer por cada dia que se
presente, no en conjunto por el mes.

Agradezco tenerlo en cuenta
Feliz da

De: Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Enviado: miércoles, 13 de mayo de 2026 3:57 p. m.

Para: ediithleguiizamon8@gmail.com <ediithleguiizamon8@gmail.com>; Olga Lucia Ruiz Florez
<oruizf@sena.edu.co>; Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>; Edisson David Segura Bonilla
<edsegura@sena.edu.co>

Asunto: Notificacion de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478077 Tecndlogo en
Analisis y desarrollo de software

[Texto citado oculto]

o Olga Lucia Ruiz Florez

SENA Centro de Servicios Financieros - Instructor G20

oruizf@sena.edu.co
A PBX:+(57) 601 5461500 Ext:

Carrera 13 No 65-10

©fw of)

@SEMAcomunicao

www.sena.edu.co
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Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacién publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad
del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacién debe ser utilizada unicamente para la finalidad con
la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de
inmediato al remitente por correo electronico con copia a servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion,

difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacién, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para

la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 4:03 p.m.
Para: Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>

Recibido, querida Olga!

[Texto citado oculto]
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3478077 Tecnologo en Analisis y desarrollo de software
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 4:01 p.m.

Para: johnatansoma26@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

CcC 1018504170 JOHNATAN STIVENS SOLANO MARTINEZ

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 18, 25 de abril y 2, 9 de mayo del 2026, usted no asistié a la formacion de la transversal
INVESTIGACION con la Ficha: 3478077 Tecndlogo en Analisis y desarrollo de software.

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.
24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e
internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicit6 que antes del 15/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos
originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los compaferos del proyecto
formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no
presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion

pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o
reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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18/5/26, 10:20

M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3478077 Tecnologo en Analisis y desarrollo de software
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 4:00 p.m.

Para: jaider202019@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

CcC 1016947727 JAIDER STIVEN SERNA VERA

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 18, 25 de abril y 2, 9 de mayo del 2026, usted no asistié a la formacion de la transversal
INVESTIGACION con la Ficha: 3478077 Tecndlogo en Analisis y desarrollo de software.

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.
24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e
internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicit6 que antes del 15/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos
originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los compaferos del proyecto
formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no
presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion

pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o
reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Inicio a la formacion Transversal de INVESTIGACION - 3478007 1 Trimestre / Gestion

contabele y de informacion financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 19 de abril de 2026 a las 6:14 p.m.
Para: jonathans156@gmail.com, jessicaalejandra12397yk@gmail.com, martinezzmariana021@gmail.com,
nicolarchila16@gmail.com, laura.menbernal17@gmail.com, carmenzarojitas@gmail.com, adrimilegui23@gmail.com,
micha.alejo@gmail.com, danieladiaz0615@hotmail.com, annyjuliethrincon@gmail.com, wg22082005@gmail.com,
storreserik@gmail.com, nicolrg1108@gmail.com, daniel16jaramillo2004@gmail.com, jhordangarcia77@gmail.com,
bohorquezrojasmariajose164@gmail.com, linda.97belki@gmail.com, jhoannavargas777@gmail.com,
samuelamayahueso22@gmail.com, hernandezsantia1707@gmail.com, gonzaleztapiaevelinsandrith@gmail.com,
valeriab3003@gmail.com, chogojuliodamiandavid@gmail.com, river.leo95@gmail.com, azvfasbnr2006@gmail.com,
j92994415@gmail.com, pjohanalorena@gmail.com, maria.purezamv@gmail.com, davidglow917@gmail.com,
yojancantillofuentes2004@gmail.com, Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura
Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes
Estimad@s Aprendices

Dando seguimiento y cumplimiento al proceso
académico y disciplinario, se hace citacion el dia Lunes
20 de abril del 2026 a las 18:00 pm , para iniciar el
proceso formativo en la Transversal Investigacion.

- Tiempo de sesién: 18:00 pm - 22:00 pm Horas
- Investigacion.

- Lunes 20 de Abril del 2026

- Ambiente: 10

- Centro de Servicios Financieros Sede salitre

https://maps.app.goo.gl/lknCGXPzgn3TYR3xx9
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Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor Investigador
3102717536
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3478077 Tecnologo en Analisis y desarrollo de software
2 mensajes

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 3:42 p.m.

Para: Aneyderrojas57@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

CcC 1006874158 EIBAR ANEYDER RODRIGUEZ ROJAS

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 9 de mayo del 2026, usted no asisti¢ a la formacion de la transversal
INVESTIGACION con la Ficha: 3478077 Tecndlogo en Analisis y desarrollo de software.
240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:
24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.
24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e
internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicitd que antes del 15/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos
originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los companferos del proyecto
formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no
presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion

pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o
reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos

establecidos en el reglamento presente.
Capitulo IV. Desercion,

Articulo 30

a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar

acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este

mensaje.
iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador

Eibar Rodriguez <aneyderrojas57@gmail.com> 16 de mayo de 2026 a las 1:31 a.m.

Para: Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

cordial saludo profesor Edisson, el presente es para explicar mi ausencia del dia 9 de Mayo del 2026. El dia 7 de Mayo
mi madre fue a urgencias por sintomas (principalmente dolor) causados por problemas de salud que viene teniendo hace
ya un tiempo; estos dolores impedian el desarrollo de sus labores diarias y teniendo en cuenta que ella vive sola en el
pueblo decidi viajar a cuidarla mientras mi hermano podia relevarme.

Adjunto su historia clinica como soporte. Agradezco de antemano su atencion.
[Texto citado oculto]

ﬂ CamScanner 13-05-2026 14.49.pdf
738K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r3794044179585248663&simpl=msg-a:r-227321028366809. ..

2/2


https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar3794044179585248663&simpl=msg-a%3Ar-227321028366809
mailto:aneyderrojas57@gmail.com
mailto:bonillaedissonsegura@gmail.com
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=b5f2ed32d6&view=att&th=19e2f7c2b2dc8a52&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mp7yxns30&safe=1&zw

18/5/26, 10:36 Gmail - Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478010 Tecnologo en Gestion contable ...

M Gmall Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478010 Tecnélogo en

Gestion contable y de informacion financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 18 de mayo de 2026 a las 10:34 a.m.
Para: joelsantiagocs7 @gmail.com, Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenos dias

Estimado Aprendiz

TI 1028944055 JOEL SANTIAGO CAMACHO SANABRIA

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 12 de mayo del 2026, usted no asisti6 a la formacién de la transversal INVESTIGACION con la Ficha : 3478010 Tecndlogo
en Gestion contable y de informacién financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicité que antes del 21/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos originales que justifiquen sus inasistencias y las
actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los compafieros del proyecto formativo que asistieron a esta sesion.
Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacién programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no presenta las justificaciones
requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1y 4), es causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo lll Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias segln la planeacion pedagdgica, guias de aprendizaje y
cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos establecidos en el reglamento presente.
Capitulo IV. Desercion,

Articulo 30

a) En la formacion presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o acumular cinco(5) dias no continuos

de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias estd inmerso en debido proceso y serd citado para firmar acta de plan de mejoramiento en la
coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacion y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este mensaje.
iAnimo!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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M Gmall Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478010 Tecnélogo en

Gestion contable y de informacion financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 18 de mayo de 2026 a las 10:33 a.m.
Para: O4ariaslaura@gmail.com, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Buenos dias

Estimado Aprendiz

TI 1022357945 LAURA SOFIA ARIAS GUTIERREZ

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 12 de mayo del 2026, usted no asisti6 a la formacién de la transversal INVESTIGACION con la Ficha : 3398353 Tecnélogo
en Gestion contable y de informacién financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicité que antes del 21/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos originales que justifiquen sus inasistencias y las
actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los compafieros del proyecto formativo que asistieron a esta sesion.
Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacién programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no presenta las justificaciones
requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1y 4), es causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo lll Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias segln la planeacion pedagdgica, guias de aprendizaje y
cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos establecidos en el reglamento presente.
Capitulo IV. Desercion,

Articulo 30

a) En la formacion presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o acumular cinco(5) dias no continuos

de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias estd inmerso en debido proceso y serd citado para firmar acta de plan de mejoramiento en la
coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacion y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este mensaje.
iAnimo!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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M Gmall Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478010 Tecnélogo en

Gestion contable y de informacion financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 18 de mayo de 2026 a las 10:32 a.m.
Para: "K. Cardenas" <kevincardenas.2007.05@gmail.com>, Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla
<Edsegura@sena.edu.co>

Buenos dias

Estimado Aprendiz

cC 1022951677 KEVIN ARNOVI CARDENAS ROMERO

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 14 de mayo del 2026, usted no asisti6 a la formacién de la transversal INVESTIGACION con la Ficha : 3398353 Tecnélogo
en Gestion contable y de informacion financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos teoricos del proyecto, segun referentes nacionales e internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun resultados de la investigacion

Razoén por la cual le solicitd que antes del 21/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos originales que justifiquen sus inasistencias y las
actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los comparieros del proyecto formativo que asistieron a esta sesion.
Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no presenta las justificaciones
requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1y 4), es causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Ill Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias segun la planeacién pedagdgica, guias de aprendizaje y
cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacion, en los términos establecidos en el reglamento presente.
Capitulo IV. Desercion,

Articulo 30

a) En la formacion presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o acumular cinco(5) dias no continuos

de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias estd inmerso en debido proceso y serd citado para firmar acta de plan de mejoramiento en la
coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este mensaje.
jAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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M Gmall Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478010 Tecnélogo en

Gestion contable y de informacion financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 18 de mayo de 2026 a las 10:30 a.m.

Para: "K. Cardenas" <kevincardenas.2007.05@gmail.com>, Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla
<Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

cC 1022951677 KEVIN ARNOVI CARDENAS ROMERO

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 12 de mayo del 2026, usted no asisti6 a la formacién de la transversal INVESTIGACION con la Ficha : 3398353 Tecnélogo
en Gestion contable y de informacion financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos teoricos del proyecto, segun referentes nacionales e internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun resultados de la investigacion

Razoén por la cual le solicitd que antes del 21/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos originales que justifiquen sus inasistencias y las
actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los comparieros del proyecto formativo que asistieron a esta sesion.
Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no presenta las justificaciones
requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1y 4), es causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Ill Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias segun la planeacién pedagdgica, guias de aprendizaje y
cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacion, en los términos establecidos en el reglamento presente.
Capitulo IV. Desercion,

Articulo 30

a) En la formacion presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o acumular cinco(5) dias no continuos

de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias estd inmerso en debido proceso y serd citado para firmar acta de plan de mejoramiento en la
coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este mensaje.
jAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Citacion Induccion y socializacidén de Inmersion a transversal Investigacion ficha:

3478010 Tecnologo en Gestion contable y de informacién financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 7 de mayo de 2026 a las 7:09 p.m.

Para: maff706@gmail.com, claudiapatriciaperezarteaga@gmail.com, ayalaluzangelaO@gmail.com,
parrasharith951@gmail.com, neidycardenas27@gmail.com, macatellez29@gmail.com,
romeromelojuansebastian@gmail.com, joelsantiagocs7@gmail.com, anamariamunozsierra051@gmail.com,
valentinarodrigueznoriega200@gmail.com, herrerajohan447@gmail.com, lauramejores012009@gmail.com,
est.Ispenam78@ieosantaana.edu.co, paolaandreagarciagonzalez9@gmail.com, sarakamila33@gmail.com,
kevinivanlopez.artinez@gmail.com, lauraalejandraruedaortiz@gmail.com, rocharubioangeldavidO5@gmail.com, Miguel
Caicedo <cacedomiguel70@gmail.com>, samuel.rodriguezf02@gmail.com, dg3842827@gmail.com,
mjeimygomez25@gmail.com, O4ariaslaura@gmail.com, est.aprobayor50@ieosantaana.edu.co,
lauralissethospinagarcia@gmail.com, "K. Cardenas" <kevincardenas.2007.05@gmail.com>, samuel.roci16@gmail.com,
Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Buenas noches

Estimados (as)

Aprendices

Cordial saludo

El dia 8 de mayo del 2026 se desarrollara el proceso de induccién de areas institucionales en la sede principal
(Chapinero)del centro de servicios financieros.

Dada esta situacion nos encontraremos a las 6pm en el lugar antes mencionado.

Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor- Investigador
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18/5/26, 10:36 Gmail - Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478010 Tecnologo en Gestion contable ...

M Gmall Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478010 Tecnélogo en

Gestion contable y de informacion financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 18 de mayo de 2026 a las 10:35 a.m.
Para: joelsantiagocs7 @gmail.com, Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenos dias

Estimado Aprendiz

TI 1028944055 JOEL SANTIAGO CAMACHO SANABRIA

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 14 de mayo del 2026, usted no asisti6 a la formacién de la transversal INVESTIGACION con la Ficha : 3478010 Tecndlogo
en Gestion contable y de informacién financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicité que antes del 21/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos originales que justifiquen sus inasistencias y las
actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los compafieros del proyecto formativo que asistieron a esta sesion.
Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacién programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no presenta las justificaciones
requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1y 4), es causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo lll Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias segln la planeacion pedagdgica, guias de aprendizaje y
cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos establecidos en el reglamento presente.
Capitulo IV. Desercion,

Articulo 30

a) En la formacion presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o acumular cinco(5) dias no continuos

de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias estd inmerso en debido proceso y serd citado para firmar acta de plan de mejoramiento en la
coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacion y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este mensaje.
iAnimo!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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18/5/26, 10:46 Gmail - Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478016 Tecnologo en Gestion contable ...
M Gmall Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacion de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478016 Tecnélogo en

Gestion contable y de informacion financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 8:00 p.m.

Para: yhoelmunoz82@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David
Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-2299750293314817130&simpl=msg-a:r-85387995467763... 12
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Buenas noches

Estimado Aprendiz

18/5/26, 10:46 Gmail - Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478016 Tecnologo en Gestion contable ...

TI 1121396243 DILANN JOEL PERDOMO MUNOZ

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 13 de mayo del 2026, usted no asisti6 a la formacién de la transversal INVESTIGACION con la Ficha : 3478016 Tecnélogo
en Gestion contable y de informacion financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos teoricos del proyecto, segun referentes nacionales e internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicité que antes del 16/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos originales que justifiquen sus inasistencias y las
actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los comparieros del proyecto formativo que asistieron a esta sesion.
Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no presenta las justificaciones
requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1y 4), es causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo lll Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias segun la planeacion pedagdgica, guias de aprendizaje y
cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacion, en los términos establecidos en el reglamento presente.
Capitulo IV. Desercion,

Articulo 30

a) En la formacion presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o acumular cinco(5) dias no continuos

de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias estd inmerso en debido proceso y serd citado para firmar acta de plan de mejoramiento en la
coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacioén y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este mensaje.
jAnimo!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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18/5/26, 10:46 Gmail - Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478016 Tecnologo en Gestion contable ...
M Gmall Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacion de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478016 Tecnélogo en

Gestion contable y de informacion financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 7:55 p.m.

Para: yhoelmunoz82@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David
Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>
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Buenas noches

Estimado Aprendiz

18/5/26, 10:46 Gmail - Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478016 Tecnologo en Gestion contable ...

TI 1121396243 DILANN JOEL PERDOMO MUNOZ

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 11 de mayo del 2026, usted no asisti6 a la formacién de la transversal INVESTIGACION con la Ficha : 3478016 Tecndlogo
en Gestion contable y de informacion financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos teoricos del proyecto, segun referentes nacionales e internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicité que antes del 16/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos originales que justifiquen sus inasistencias y las
actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los comparieros del proyecto formativo que asistieron a esta sesion.
Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no presenta las justificaciones
requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1y 4), es causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo lll Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias segun la planeacion pedagdgica, guias de aprendizaje y
cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacion, en los términos establecidos en el reglamento presente.
Capitulo IV. Desercion,

Articulo 30

a) En la formacion presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o acumular cinco(5) dias no continuos

de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias estd inmerso en debido proceso y serd citado para firmar acta de plan de mejoramiento en la
coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacioén y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este mensaje.
jAnimo!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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18/5/26, 10:47 Gmail - Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478016 Tecnologo en Gestion contable ...
M Gmall Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacion de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478016 Tecnélogo en

Gestion contable y de informacion financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 7:55 p.m.

Para: yhoelmunoz82@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David
Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>
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Buenas noches

Estimado Aprendiz

18/5/26, 10:47 Gmail - Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478016 Tecnologo en Gestion contable ...

TI 1121396243 DILANN JOEL PERDOMO MUNOZ

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 11 de mayo del 2026, usted no asisti6 a la formacién de la transversal INVESTIGACION con la Ficha : 3478016 Tecndlogo
en Gestion contable y de informacion financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos teoricos del proyecto, segun referentes nacionales e internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicité que antes del 16/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos originales que justifiquen sus inasistencias y las
actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los comparieros del proyecto formativo que asistieron a esta sesion.
Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no presenta las justificaciones
requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1y 4), es causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo lll Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias segun la planeacion pedagdgica, guias de aprendizaje y
cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacion, en los términos establecidos en el reglamento presente.
Capitulo IV. Desercion,

Articulo 30

a) En la formacion presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o acumular cinco(5) dias no continuos

de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias estd inmerso en debido proceso y serd citado para firmar acta de plan de mejoramiento en la
coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacioén y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este mensaje.
jAnimo!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-1506660762916393057 &simpl=msg-a:r-30351187972487 ...
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M Gmall Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478016 Tecndlogo en

Gestion contable y de informacion financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 alas 7:52 p.m.
Para: deissybernal917@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David
Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas noches

Estimado Aprendiz

TI 1032942059 DEISSY JULIETH DEL RIO BERNAL

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 13 de mayo del 2026, usted no asisti6 a la formacién de la transversal INVESTIGACION con la Ficha : 3478016 Tecnélogo
en Gestion contable y de informacion financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicité que antes del 16/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos originales que justifiquen sus inasistencias y las
actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los compafieros del proyecto formativo que asistieron a esta sesion.
Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no presenta las justificaciones
requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1y 4), es causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo lll Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias segln la planeacion pedagdgica, guias de aprendizaje y
cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos establecidos en el reglamento presente.
Capitulo IV. Desercion,

Articulo 30

a) En la formacion presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o acumular cinco(5) dias no continuos

de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias estd inmerso en debido proceso y serd citado para firmar acta de plan de mejoramiento en la
coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacion y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este mensaje.
iAnimo!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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M Gmall Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478016 Tecnélogo en

Gestion contable y de informacion financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 7:56 p.m.

Para: kellyduranmolina@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson
David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r6325182314519803801&simpl=msg-a:r-264320879805976.... 12
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Buenas noches

Estimado Aprendiz

18/5/26, 10:48 Gmail - Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478016 Tecnologo en Gestion contable ...

TI 1063486891 KELLY JHOANA DURAN MOLINA

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 13 de mayo del 2026, usted no asistié a la formacion de la transversal INVESTIGACION con la Ficha : 3478016 Tecndlogo
en Gestion contable y de informacion financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos teoricos del proyecto, segun referentes nacionales e internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun resultados de la investigacion

Razoén por la cual le solicitd que antes del 16/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos originales que justifiquen sus inasistencias y las
actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los comparieros del proyecto formativo que asistieron a esta sesion.
Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no presenta las justificaciones
requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1y 4), es causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo lll Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias segun la planeacion pedagdgica, guias de aprendizaje y
cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacion, en los términos establecidos en el reglamento presente.
Capitulo IV. Desercion,

Articulo 30

a) En la formacion presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o acumular cinco(5) dias no continuos

de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias estd inmerso en debido proceso y serd citado para firmar acta de plan de mejoramiento en la
coordinacion de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacioén y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este mensaje.
jAnimo!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r6325182314519803801&simpl=msg-a:r-264320879805976....
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18/5/26, 10:48 Gmail - Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478016 Tecnologo en Gestion contable ...

M Gmall Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478016 Tecnélogo en

Gestion contable y de informacion financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 alas 7:51 p.m.
Para: dasamoos2008@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David

Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>
Buenas noches

Estimado Aprendiz

TI 1028943145 DAVID SANTIAGO MORENO OSPINA

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 13 de mayo del 2026, usted no asisti6 a la formacién de la transversal INVESTIGACION con la Ficha : 3478016 Tecnélogo

en Gestion contable y de informacion financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos teoricos del proyecto, segun referentes nacionales e internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicité que antes del 16/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos originales que justifiquen sus inasistencias y las

actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los compafieros del proyecto formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no presenta las justificaciones

requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1y 4), es causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024
Capitulo lll Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias segln la planeacion pedagdgica, guias de aprendizaje y

cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.
7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos establecidos en el reglamento presente.
Capitulo IV. Desercion,

Articulo 30

a) En la formacion presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o acumular cinco(5) dias no continuos

de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias estd inmerso en debido proceso y serd citado para firmar acta de plan de mejoramiento en la

coordinacion de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacion y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este mensaje.
iAnimo!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r2014025000572727800&simpl=msg-a:r-221897403026594....
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18/5/26, 10:48 Gmail - Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478016 Tecnologo en Gestion contable ...

M Gmall Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478016 Tecnélogo en

Gestion contable y de informacion financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 7:50 p.m.
Para: vc0644844@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David
Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

TI 1022964505 PAULA VALENTINA CRUZRUIZ

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 13 de mayo del 2026, usted no asisti6 a la formacién de la transversal INVESTIGACION con la Ficha : 3478016 Tecnélogo
en Gestion contable y de informacion financiera

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicité que antes del 16/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos originales que justifiquen sus inasistencias y las
actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los compafieros del proyecto formativo que asistieron a esta sesion.
Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no presenta las justificaciones
requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1y 4), es causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo lll Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias segln la planeacion pedagdgica, guias de aprendizaje y
cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos establecidos en el reglamento presente.
Capitulo IV. Desercion,

Articulo 30

a) En la formacion presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o acumular cinco(5) dias no continuos

de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias estd inmerso en debido proceso y serd citado para firmar acta de plan de mejoramiento en la
coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacion y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este mensaje.
iAnimo!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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18/5/26, 10:49 Gmail - Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478016 Tecnologo en Gestion contable ...
M Gmall Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacion de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478016 Tecnélogo en

Gestion contable y de informacion financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 alas 7:53 p.m.
Para: brayanestebanovallemartinez5@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>,
Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas noches

Estimado Aprendiz

TI 1033731039 BRAYAN ESTEBAN OVALLE MARTINEZ

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 11 de mayo del 2026, usted no asistié a la formacion de la transversal INVESTIGACION con la Ficha : 3478016 Tecnologo
en Gestion contable y de informacién financiera

240201064 V1 Orientar investigaciéon formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos teoricos del proyecto, segun referentes nacionales e internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicité que antes del 16/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos originales que justifiquen sus inasistencias y las
actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los compafieros del proyecto formativo que asistieron a esta sesion.
Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacién programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no presenta las justificaciones
requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1y 4), es causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo lll Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias segln la planeacion pedagdgica, guias de aprendizaje y
cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos establecidos en el reglamento presente.
Capitulo IV. Desercion,

Articulo 30

a) En la formacion presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o acumular cinco(5) dias no continuos

de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias estd inmerso en debido proceso y serd citado para firmar acta de plan de mejoramiento en la
coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este mensaje.
jAnimo!

Atentamente

Edisson David Segura Bonilla

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-30349013384 11749807 &simpl=msg-a:r100402055679218... 12
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Instructor - Investigador
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18/5/26, 10:49 Gmail - Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478016 Tecnologo en Gestion contable
M Gmall Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacion de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478016 Tecnélogo en

Gestion contable y de informacion financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 7:56 p.m.
Para: brayanestebanovallemartinez5@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>,

Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>
Buenas noches

Estimado Aprendiz

TI 1033731039 BRAYAN ESTEBAN OVALLE MARTINEZ

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 13 de mayo del 2026, usted no asistié a la formacion de la transversal INVESTIGACION con la Ficha : 3478016 Tecndlogo
en Gestion contable y de informacién financiera

240201064 V1 Orientar investigaciéon formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos teoricos del proyecto, segun referentes nacionales e internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicité que antes del 16/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos originales que justifiquen sus inasistencias y las
actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los compafieros del proyecto formativo que asistieron a esta sesion.
Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacién programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no presenta las justificaciones
requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1y 4), es causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo lll Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias segln la planeacion pedagdgica, guias de aprendizaje y
cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos establecidos en el reglamento presente.
Capitulo IV. Desercion,

Articulo 30

a) En la formacion presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o acumular cinco(5) dias no continuos

de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias estd inmerso en debido proceso y serd citado para firmar acta de plan de mejoramiento en la
coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este mensaje.
jAnimo!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
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Instructor - Investigador
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18/5/26, 10:46 Gmail - Inicio a la formacién Transversal de INVESTIGACION - 3478016 Trimestre 1/ Gestion contabele y de informacidn financiera
M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Inicio a la formacion Transversal de INVESTIGACION - 3478016 Trimestre 1/ Gestion

contabele y de informacion financiera
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 10 de mayo de 2026 a las 5:00 p.m.
Para: kevincamilorf@gmail.com, vc0644844@gmail.com, yolima.saldana854@gmail.com, joelreal28.08@gmail.com,
vinascojuliana252@gmail.com, garciaalison576@gmail.com, kasofiacz@gmail.com, dasamoos2008@gmail.com,
monrroy527arias@gmail.com, danielmorenob.8@gmail.com, deissybernal917@gmail.com,
anamariamartineztorres65@gmail.com, brayanestebanovallemartinez5@gmail.com, salamancaangulo150209@gmail.com,
maicolalbertocc16@gmail.com, gloriamarianavarrotorrez@gmail.com, carocarowilson809@gmail.com,
adaluzzz53@gmail.com, jesmilasso3@gmail.com, margaritakarol2@gmail.com, kellyduranmolina@gmail.com,
jimeirajimenezmaza@gmail.com, mariajoserojasamante5@gmail.com, caicedocaicedo705@gmail.com,
marincedenop2@gmail.com, viafer14.garcia2022@gmail.com, ortiz.sao08@gmail.com, yhoelmunoz82@gmail.com,
alonsodiego915@gmail.com, mariaquirogaromero2009@gmail.com, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes
Estimad@s Aprendices

Dando seguimiento y cumplimiento al proceso
académico y disciplinario, se hace citacion el dia Lunes
11 de mayo del 2026 alas 18:00 pm , para iniciar el
proceso formativo en la Transversal Investigacion.

240201064 V1 Orientar investigacion
formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo,
segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el
proyecto, de acuerdo a
criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos teoricos
del proyecto, segun referentes nacionales e
internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las
necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

- Tiempo de sesién: 18:00 pm - 22:00 pm Horas
- Investigacion.

- Lunes 11 de mayo del 2026

- Ambiente: 38

- Centro de Servicios Financieros Sede salitre

https://maps.app.goo.gl/lknCGXPzgn3TYR3xx9
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Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor Investigador
3102717536
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3478077 Tecnologo en Analisis y desarrollo de software
2 mensajes

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 3:44 p.m.

Para: dazafelipe25@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

CcC 1010061801 ARLEY FELIPE DAZA CARDENAS

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 18, 45 de abril , 2 'y 9 de mayo del 2026, usted no asisti¢ a la formacion de la transversal
INVESTIGACION con la Ficha: 3478077 Tecndlogo en Analisis y desarrollo de software.

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.
24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e
internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicit6 que antes del 15/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos
originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los compaferos del proyecto
formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no

presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion

pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o
reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos

establecidos en el reglamento presente.
Capitulo IV. Desercion,

Articulo 30

a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar

acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este

mensaje.
iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 3:49 p.m.

Para: dazafelipe25@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

---------- Forwarded message ---------

De: Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Date: mié, 13 may 2026 a la(s) 3:44 p.m.

Subject: Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478077 Tecnélogo en
Analisis y desarrollo de software

To: <dazafelipe25@gmail.com>, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

CC 1010061801 ARLEY FELIPE DAZA CARDENAS

Cordial saludo
Me permito informarle que el dia 18, 25 de abril , 2'y 9 de mayo del 2026, usted no asisti6 a la formacion de la transversal
INVESTIGACION con la Ficha: 3478077 Tecndlogo en Analisis y desarrollo de software.

[Texto citado oculto]
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3478077 Tecnologo en Analisis y desarrollo de software
2 mensajes

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 3:56 p.m.

Para: carlosfeliplanch@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson David Segura Bonilla
<Edsegura@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

CcC 1014990134 CARLOS FELIPE LANCHEROS CAMANO

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 9 de mayo del 2026, usted no asisti¢ a la formacion de la transversal
INVESTIGACION con la Ficha: 3478077 Tecndlogo en Analisis y desarrollo de software.
240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:
24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.
24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e
internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicitd que antes del 15/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos
originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los companferos del proyecto
formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no
presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion

pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o
reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacion presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador

Carlos Felipe Lancheros Camaiio <carlosfeliplanch@gmail.com> 14 de mayo de 2026 a las 11:03 a.m.

Para: Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>
CC: Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenos dias, no asisti a la formacion el dia sabado 9 de mayo debido a que no contaba el transporte necesario para
llegar a la formacion.Estoy desempleado. No cuento con ningun ingreso fijo. Ni tampoco tengo algun subsidio por parte
del Sena.

Si esto no cuenta como justificacién, no puedo hacer nada mas.

Gracias, Feliz dia

[Texto citado oculto]
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3478077 Tecnologo en Analisis y desarrollo de software
2 mensajes

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 3:45 p.m.

Para: valenzuelatoledocamila@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

CcC 1010157680 MARIA CAMILA VALENZUELA TOLEDO

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 4, 25 de abril , 2 y 9 de mayo del 2026, usted no asisti6 a la formacion de la transversal
INVESTIGACION con la Ficha: 3478077 Tecndélogo en Analisis y desarrollo de software.

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.

24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e
internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicito que antes del 15/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos
originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los compafieros del proyecto
formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacién programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no
presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Ill Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias segun la planeacién
pedagogica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o
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reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacion, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30

a) En la formacién presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o
acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador

Camila Valenzuela toledo <valenzuelatoledocamila@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 4:01 p.m.
Para: Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>
CC: Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Profesor, buenas tardes.

Queria disculparme por mis inasistencias estos dias. Por motivos persononales y familiares tuve que trasladarme a vivir
a Rivera - huila.

Ya que con la familiar que vivia en Rivera se mudo a otra ciudad y no cuento con hospedaje, ni estabilidad econémica
para sostenerme en Bogota

Actualmente también me encuentro realizando el proceso de retiro voluntario, por lo que se me ha dificultado asistir y
continuar con normalidad las clases.

Agradezco mucho su comprension.
Adjunto evidencia de mi residencia

[Texto citado oculto]
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Inicio a la formacién Transversal de INVESTIGACION - 3478077 / Analisis y

desarrollo de software
3 mensajes

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 17 de abril de 2026 a las 6:00 p.m.

Para: santiagozarate093@gmail.com, gomezavila7777@gmail.com, johnatansoma26@gmail.com,
carlosmartinez062812@gmail.com, jaider202019@gmail.com, ediithleguiizamon8@gmail.com, carlosfeliplanch@gmail.com,
mirandarestrepo123@gmail.com, mcubillos730@gmail.com, luisgo200504@gmail.com, rockraken28@gmail.com,
andresaguilarr2027 @gmail.com, valenzuelatoledocamila@gmail.com, dazafelipe25@gmail.com, oscarlkswer@gmail.com,
SSEBAS.VEGAA2018@gmail.com, Aneyderrojas57@gmail.com, andrequin2530@gmail.com,
mendietagutierrez@gmail.com, gomeznataliasena@gmail.com, juanppardodiaz@gmail.com, sebastian09romero@gmail.com,
tinaangie033@hotmail.com, camilosachica26@gmail.com, Brayanltn4@gmail.com, danielballen695@gmail.com,
daviidc027u7@gmail.com, Imorasecue@gmail.com, Yherinder@gmail.com, paulacamacho195@gmail.com, Edisson David
Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Buenas tardes
Estimad@s Aprendices

Dando seguimiento y cumplimiento al proceso
académico y disciplinario, se hace citacién el dia sabado
18 de abril del 2026 a las 15:00pm , para iniciar el
proceso formativo en la Transversal Investigacion.

- Tiempo de sesion: 15:00 pm - 18:00 pm Horas

- Investigacion.

- Sabado 18 de Abril del 2026

- Ambiente: 903

- Centro de Servicios Financieros Sede chapinero

Atentamente
Edisson David Segura Bonilla

Instructor Investigador
3102717536

Andrés Quifidénez <andrequin2530@gmail.com> 24 de abril de 2026 a las 7:52 p.m.

Para: Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Hola instructor cordial saludo espero se enchente bien.

Soy William Quifionez el vocero de la ficha 3478077. EI motivo de mi mensaje es debido a que mi ficha tiene
programado induccion para el dia de mafana, sin embargo, nosotros ya habiamos tenido induccion las 3 fichas que
fuimos unidas. Nosotros hablamos con Nuestro tecnico el caballero WILHELM CAMACHO PENAGOS 'Y el dijo que

informo al coordinador de lo sucedido y que tendriamos formacion normal el dia de mafiana, por ende escribo para
confirmar la formacion el dia de mafana sabado 25 de abril y que no haya ningun inconveniente.

Muchas gracias,
William Quifionez

Vocero ficha 3478077
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[Texto citado oculto]

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 24 de abril de 2026 a las 8:37 p.m.
Para: Andrés Quifidénez <andrequin2530@gmail.com>

recibido. sin cambio entonces.
[Texto citado oculto]
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M Gma” Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3478077 Tecnologo en Analisis y desarrollo de software
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 4:02 p.m.

Para: santiagozarate093@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

CcC 1019989455 ERICK SANTIAGO ZARATE ROA

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 9 de mayo del 2026, usted no asisti¢ a la formacion de la transversal
INVESTIGACION con la Ficha: 3478077 Tecndlogo en Analisis y desarrollo de software.
240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:
24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.
24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e
internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicitd que antes del 15/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos
originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los companferos del proyecto
formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no
presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion

pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o
reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-3226602718907999051&simpl=msg-a:r-77554004302386.... 2/2


https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar-3226602718907999051&simpl=msg-a%3Ar-77554004302386
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3478077 Tecnologo en Analisis y desarrollo de software
3 mensajes

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 3:57 p.m.

Para: ediithleguiizamon8@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

CcC 1016019548 EDITH LEGUIZAMON PULIDO

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 18, 25 de abril y 2, 9 de mayo del 2026, usted no asistié a la formacion de la transversal
INVESTIGACION con la Ficha: 3478077 Tecndlogo en Analisis y desarrollo de software.

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.
24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e
internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicit6 que antes del 15/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos
originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los compaferos del proyecto
formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no

presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion

pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o
reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacion presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente
Edisson David Segura Bonilla

Instructor - Investigador

Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co> 13 de mayo de 2026 a las 4:02 p.m.
Para: Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Buenas tardes Edisson

Atentamente le informo que las notificaciones por inasistencia se deben hacer por cada dia que se
presente, no en conjunto por el mes.

Agradezco tenerlo en cuenta
Feliz da

De: Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Enviado: miércoles, 13 de mayo de 2026 3:57 p. m.

Para: ediithleguiizamon8@gmail.com <ediithleguiizamon8@gmail.com>; Olga Lucia Ruiz Florez
<oruizf@sena.edu.co>; Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>; Edisson David Segura Bonilla
<edsegura@sena.edu.co>

Asunto: Notificacion de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha : 3478077 Tecndlogo en
Analisis y desarrollo de software

[Texto citado oculto]

o Olga Lucia Ruiz Florez

SENA Centro de Servicios Financieros - Instructor G20

oruizf@sena.edu.co
A PBX:+(57) 601 5461500 Ext:

Carrera 13 No 65-10

©fw of)

@SEMAcomunicao

www.sena.edu.co
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Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacién publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad
del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacién debe ser utilizada unicamente para la finalidad con
la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de
inmediato al remitente por correo electronico con copia a servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion,

difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacién, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para

la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 4:03 p.m.
Para: Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>

Recibido, querida Olga!

[Texto citado oculto]
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3478077 Tecnologo en Analisis y desarrollo de software
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 4:01 p.m.

Para: johnatansoma26@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

CcC 1018504170 JOHNATAN STIVENS SOLANO MARTINEZ

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 18, 25 de abril y 2, 9 de mayo del 2026, usted no asistié a la formacion de la transversal
INVESTIGACION con la Ficha: 3478077 Tecndlogo en Analisis y desarrollo de software.

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.
24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e
internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicit6 que antes del 15/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos
originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los compaferos del proyecto
formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no
presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion

pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o
reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3478077 Tecnologo en Analisis y desarrollo de software
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 4:00 p.m.

Para: jaider202019@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

CcC 1016947727 JAIDER STIVEN SERNA VERA

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 18, 25 de abril y 2, 9 de mayo del 2026, usted no asistié a la formacion de la transversal
INVESTIGACION con la Ficha: 3478077 Tecndlogo en Analisis y desarrollo de software.

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.
24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e
internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicit6 que antes del 15/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos
originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los compaferos del proyecto
formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no
presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion

pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o
reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-196880135530585255&simpl=msg-a:r2949773753787549... 2/2
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18/5/26, 10:42

M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3478077 Tecnologo en Analisis y desarrollo de software
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 3:40 p.m.

Para: tinaangie033@hotmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

CcC 1001083878 ANGIE VALENTINA PATINO MUNOZ

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 18, 25 de abril, 2 y 9 de mayo del 2026, usted no asisti6 a la formacion de la
transversal INVESTIGACION con la Ficha: 3478077 Tecndlogo en Analisis y desarrollo de software.
240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:
24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.
24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e
internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicitd que antes del 15/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos
originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los companferos del proyecto
formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no
presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion

pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o
reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r8540567952028332949&simpl=msg-a:r428126743166348...
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r8540567952028332949&simpl=msg-a:r428126743166348... 2/2
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18/5/26, 10:42

M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3478077 Tecnologo en Analisis y desarrollo de software
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 3:40 p.m.

Para: tinaangie033@hotmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

CcC 1001083878 ANGIE VALENTINA PATINO MUNOZ

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 18, 25 de abril, 2 y 9 de mayo del 2026, usted no asisti6 a la formacion de la
transversal INVESTIGACION con la Ficha: 3478077 Tecndlogo en Analisis y desarrollo de software.
240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:
24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.
24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e
internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicitd que antes del 15/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos
originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los companferos del proyecto
formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no
presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion

pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o
reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r8540567952028332949&simpl=msg-a:r428126743166348...
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r8540567952028332949&simpl=msg-a:r428126743166348... 2/2
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M Gma” Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3478077 Tecnologo en Analisis y desarrollo de software
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 3:37 p.m.

Para: camilosachica26@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson David Segura Bonilla
<Edsegura@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

CcC 1000833282 JUAN CAMILO ANDRES SACHICA CORTES

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 25, 2 'y 9 de mayo del 2026, usted no asistio a la formacion de la transversal
INVESTIGACION con la Ficha: 3478077 Tecndlogo en Analisis y desarrollo de software.

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:
24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.
24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e
internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicitd que antes del 15/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos
originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los companferos del proyecto
formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no
presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion

pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o
reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r5621189292934609167&simpl=msg-a:r-874771837237128...
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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M Gma” Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3478077 Tecnologo en Analisis y desarrollo de software
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 3:37 p.m.

Para: camilosachica26@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson David Segura Bonilla
<Edsegura@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

CcC 1000833282 JUAN CAMILO ANDRES SACHICA CORTES

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 25, 2 'y 9 de mayo del 2026, usted no asistio a la formacion de la transversal
INVESTIGACION con la Ficha: 3478077 Tecndlogo en Analisis y desarrollo de software.

240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:
24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.
24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e
internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicitd que antes del 15/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos
originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los companferos del proyecto
formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no
presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion

pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o
reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r5621189292934609167&simpl=msg-a:r-874771837237128...
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r5621189292934609167&simpl=msg-a:r-874771837237128... 2/2
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18/5/26, 10:43

M Gma” Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3478077 Tecnologo en Analisis y desarrollo de software
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 3:36 p.m.

Para: Brayanltn4@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

CcC 1000809879 BRAYAN STIVEN MONTOYA BALLEN

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 9 de mayo del 2026, usted no asisti6 a la formacion de la transversal
INVESTIGACION con la Ficha : Ficha : 3478077 Tecndlogo en Andlisis y desarrollo de software.
240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:
24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.
24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e
internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicitd que antes del 15/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos
originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los companferos del proyecto
formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no
presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion

pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o
reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-2705142478993982854 &simpl=msg-a:r493299618167787 ...
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3478077 Tecnologo en Analisis y desarrollo de software
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 3:35 p.m.

Para: danielballen695@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson David Segura Bonilla
<Edsegura@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

CcC 1000790596 DANIEL ALFREDO BALLEN MORENO

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 18, 25 de abril y 2 y 5 de mayo del 2026, usted no asisti6 a la formacion de la
transversal INVESTIGACION con la Ficha : Ficha : 3478077 Tecnodlogo en Andlisis y desarrollo de software.
240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:
24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.
24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e
internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicitd que antes del 15/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos
originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los companferos del proyecto
formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no
presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion

pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o
reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b5f2ed32d6&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r7720826098094623070&simpl=msg-a:r447414881296552. ..
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3478077 Tecnologo en Analisis y desarrollo de software
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 3:35 p.m.

Para: danielballen695@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson David Segura Bonilla
<Edsegura@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

CcC 1000790596 DANIEL ALFREDO BALLEN MORENO

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 18, 25 de abril y 2 y 5 de mayo del 2026, usted no asisti6 a la formacion de la
transversal INVESTIGACION con la Ficha : Ficha : 3478077 Tecnodlogo en Andlisis y desarrollo de software.
240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:
24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.
24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e
internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicitd que antes del 15/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos
originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los companferos del proyecto
formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no
presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion

pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o
reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacioén presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3478077 Tecnologo en Analisis y desarrollo de software
1 mensaje

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 3:33 p.m.
Para: daviidc027u7@gmail.com, Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla
<Edsegura@sena.edu.co>, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

CcC 1000776451 JUAN DAVID CASTELLANOS RODRIGUEZ

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 18, 25 de abril y 2 y 5 de mayo del 2026, usted no asisti6 a la formacion de la
transversal INVESTIGACION con la Ficha : Ficha : 3478077 Tecndlogo en Andlisis y desarrollo de software.
240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.
Resultado(s) de aprendizaje:

24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.
24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e
internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicito que antes del 15/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos
originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los companeros del proyecto
formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no
presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion

pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o
reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos
establecidos en el reglamento presente.

Capitulo IV. Desercion,
Articulo 30
a) En la formacion presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar
acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este
mensaje.

iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador
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M Gma" Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

Notificacién de Incumplimiento asistencia (Transversal - INVESTIGACION) - Ficha :

3478077 Tecnologo en Analisis y desarrollo de software
2 mensajes

Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com> 13 de mayo de 2026 a las 3:42 p.m.

Para: Aneyderrojas57@gmail.com, Olga Lucia Ruiz Florez <oruizf@sena.edu.co>, Edisson Segura Bonilla
<bonillaedissonsegura@gmail.com>, Edisson David Segura Bonilla <Edsegura@sena.edu.co>

Buenas tardes

Estimado Aprendiz

CcC 1006874158 EIBAR ANEYDER RODRIGUEZ ROJAS

Cordial saludo

Me permito informarle que el dia 9 de mayo del 2026, usted no asisti¢ a la formacion de la transversal
INVESTIGACION con la Ficha: 3478077 Tecndlogo en Analisis y desarrollo de software.
240201064 V1 Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Resultado(s) de aprendizaje:
24020106401 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.
24020106402 Estructurar el proyecto, de acuerdo a criterios de la investigacion.

24020106403 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e
internacionales.

24020106404 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun
resultados de la investigacion

Razén por la cual le solicitd que antes del 15/05/2026, hasta las 11:59 pm, presente los documentos
originales que justifiquen sus inasistencias y las actividades académicas que se desarrollaron en la sesion.

El material de estudio lo puede DESCARGAR de la plataforma Classroom o solicitarlo a los companferos del proyecto
formativo que asistieron a esta sesion.

Reglamento del Aprendiz 0007 del 2012.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada(Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Si no
presenta las justificaciones requeridas segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es
causal para iniciar proceso de desercion.

Recordar el reglamento del Aprendiz 0009 del 2024

Capitulo Il Deberes del Aprendiz SENA,

Articulo 8

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seguin la planeacion

pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse o
reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.
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7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién, en los términos

establecidos en el reglamento presente.
Capitulo IV. Desercion,

Articulo 30

a) En la formacion presencial, excepto de la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o

acumular cinco(5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Nota: De no cumplir con estas evidencias esta inmerso en debido proceso y sera citado para firmar

acta de plan de mejoramiento en la coordinacién de contabilidad, finanzas e impuestos y/o por via plataforma meet.

Nota 2 : Si usted dio seguimiento y cumplimiento a la formacién y sus evidencias a actividades , haga caso omiso a este

mensaje.
iAnimol!
Atentamente

Edisson David Segura Bonilla
Instructor - Investigador

Eibar Rodriguez <aneyderrojas57@gmail.com> 16 de mayo de 2026 a las 1:31 a.m.

Para: Edisson Segura Bonilla <bonillaedissonsegura@gmail.com>

cordial saludo profesor Edisson, el presente es para explicar mi ausencia del dia 9 de Mayo del 2026. El dia 7 de Mayo
mi madre fue a urgencias por sintomas (principalmente dolor) causados por problemas de salud que viene teniendo hace
ya un tiempo; estos dolores impedian el desarrollo de sus labores diarias y teniendo en cuenta que ella vive sola en el
pueblo decidi viajar a cuidarla mientras mi hermano podia relevarme.

Adjunto su historia clinica como soporte. Agradezco de antemano su atencion.
[Texto citado oculto]
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