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o 5 .
& afectaran el cumplimiento de la obligacion. 2. Aprabacion de perfiles optativos y/o perfiles 2 emitida por el Distrito Toos
e At do ez do o ria
. [ vt s -
g les, procedimientos, guias, afectaran el imierto de fa obkgacion Evidencias fotograficas
o o ooy -
|con la periodicidad definida por el ente territorial periodicidad defirida por el ente terriorial. afectaran el limiento de fa 0bigacion 2. Protocolo de Encuesta
o or
i) ‘afectaran el cumplimiento de la obligacion. instancia de supervision del contrato. 00%
o et s
P et Pt . -
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e eoanos, . . enoupiienio afecaran ol cumplimirto de I obigacin. 2. Acta d apartea de bz de sugerencia y planes de mejres oo
|auias, y documentos técnicos. gulas, implementados
o
oy afectaran el cumplimiento de la obligacion. 1o0%
\
s [svpomins -
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e -
oo oot o, g ecan g cunarions s e Gt o i d s .
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18 |Seguridad y Salud en el Trabajo. |irabajo. afectaran el cumplimiento de la obligacion. ‘salud en el trabajo. Toos
e
= El contratista, debera afectaran el cumplimiento de la obligacion. Matriz oe EPP. o0
sones”
u
. : o705 sy oo s T — -
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160 oroas o ‘prevencion y atencin de emergencias. |voluntaria en tareas de prevencion y atencién de emergencias. afectaran el cumplimiento de la obligacion. Certicado por sedes. o0
o Srergia, papo. st mismo se han soportedo las actidades reakzads en e ormalo
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o n
165 ‘ejecucion del contrato. |compostaje. el cual serd utizado en la huerta. afectaran el cumplimiento de la obligacion. Actas y fstados de asistencia de las capaciacions programadas 1o0%
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mEM. OBLIGACION LA OBLIGACION 'EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO.
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o
'Para o anterir, el ICBF en Para dar cumpimiento al parégrafo 2 : Anexo 12, anexo 13
o PARAGRAFO . La EAS famifar y ‘afectaran el cumplimiento de la obligacion. por el equipo. oo
fomer "
o pre e o ces e,
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Nombre y apelido del Representante Legal de a EAS

Firma del reprosentante Logal o 1a EAS




Contrato de aporte Namero: C0-08-2025-9298 [Cupos: 220 Servicio que prosta: COI
Fecha de iclo de fa Prestacién del Serviclo 1910172025 [Perodo reportado: 011037026 1 3110372026

vy N do unidades do servicio: 2
[Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): FUNDACION INFANCIA FELIZ [ jal de la (EAS): ILVA OROZCO GONZALEZ
[Regional: ATLANTICO
[Nombro(s) del(1os) Supervisor(es): GIOVANNI ECHEVERRY NICOLELLA

Tota de cupos contratados 20
[Tota de inas y rinos atencidos en el perioco a7 67%
WP, HGB FAM), o %

i %

per o o%

ifas y nifos sin registro civil

[Nifas y nios sin afilacién a salud

[Ninas y niftos sin control de crecimiento y desarrolo
Nin

el contrato
[Casos
[Casos identficados de signos de maiutricion

Desnutricion
[Sobrepeso u Obesidad

0
o
o1
obrepeso 5
Obesidad | 1
Obesidad I o
Obesidad I 0
TOTALES 108 100%
iegligencia
lowos 0 0
TOTALES o o

s

e! periodo reportado ° o 0% Noapica

i L
‘cargo de coordinadora  Profesional de salud y nuticion.

[Componente Pedagbgico No aplica
|Componente de Salud y Nutricion No aplca
e |Componente de ambientos cducativos y protectores No apica
Propuesias para cada uno de los componenies del POA! |Componente de famiia, comuridad y redes No apica
|Componente adminstrativo y de geston No apica
[Comporente de taento humano No apica
Goorainacores 1 afectaran el cumplimiento de ka obigacion.
|Agentes ectucativos o maestros " afectaran el cumplimiento de ka obigacion.
Proesionales de Atencien Picosocial 1 afectaran el cumplimiento de ka obigacion.
profesionales de Nutricion 1
|Ausdiares Pecagogicos 4 afectaran el cumplimieno d & obigacitn.
A —— ” Durart ol piodo 1o se presentd incoverientes o stuaciones especiales aue
|nusiares de Servicios Generales 3
|Awdiares Agmnistratios 1 afectaran ol cumplimiento do & obigacibn.
Ot (especificar custes) 4 afectaran el cumplimiento de ka obigacion.
[Totar

Procesos de formacion con agentes educativos
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