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Barranquilla, abril 20  de 2026. 
 
Doctora: 
MARIA DEL SOCORRO LARA RAMOS 
Profesional Universitario código 222, grado 07 adscrito a la Gerencia de Capital 
Social del Departamento del Atlántico 
 
ASUNTO: INFORME DE GESTIÓN DE ACTIVIDADES NUMERO 3 
CORRESPONDIENTES AL PERIODO DEL 20 de Marzo  2026  al 19 de Abril 2026. 
 

Mediante el presente, remito a usted Informe de la gestión adelantada en mi 
condición de contratista de la Gerencia de Capital social del Departamento. Según 
contrato de prestación de servicios No. 202601272 
 
Objeto: Prestar Servicios Profesionales A La Gerencia De Capital Social, Para El 
Seguimiento Y Fortalecimiento De Actividades Orientadas Al Bienestar General De 
Las Personas Mayores En El Departamento Del Atlántico.   

 
Ejecución Contractual: 
 
Se relaciona a continuación las actividades realizadas por el contratista durante el 
plazo de ejecución del contrato. 
 

Detalle de las Actividades Realizadas- 

Obligación  Producto 

Prestar apoyo jurídico que se requiera en el 
fortalecimiento de los proyectos de la gerencia de 
capital social orientados al bienestar general de 
las personas mayores en el departamento del 
Atlántico. 

 

 Asistencia, Acompañamiento y Apoyo al primer 
Consejo departamental de Política social ( 
CODPOS) 2026 focalizados al área de persona 
mayor. (Anexo 1) 
 
Apoyo y Acompañamiento a la secretaria de salud 
en el marco de la resolución de autorización de la 
licencia de funcionamiento del centro de vida del 
Municipio de Repelón. (Anexo 2) 
 
Acompañamiento y apoyo a la entrega e 
inauguración del centro de Vida del Municipio de 
Repelón y coordinación para la canasta de servicios 
por parte del Sena a las personas mayores. (Anexo 
3) 
 
Acompañamiento y asistencia a la mesa de trabajo 
en el Despacho de la gerencia de capital para 
definir las estrategias para el mes de la familia  y la 
participación de las personas mayores en las 
diferentes actividades en el Departamento del 
Atlántico (Anexo 8) 
 
 Asistencia y acompañamiento al lanzamiento del 
programa social Soluciones Energéticas, entrega 
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de kits de beneficiarios incluidos las personas 
mayores del corregimiento de Caracolí -Municipio 
de Malambo (Anexo 7) 
 
Asistencia y Acompañamiemto   a la reunión donde 
se definieron las estrategias y acuerdo de apoyo a 
las personas mayores del Departamento del 
Atlántico con la empresa Transquiroga 
fortalecimiento de actividades dentro del 
cumplimiento de su responsabilidad social 
empresarial dentro del marco   ( Anexo 9) 
 
 
Participación y Revisión   con el equipo de persona 
mayor, revisión y ajuste de carpetas de las ops. 

Brindar acompañamiento jurídico a la gerencia 
en todas las actividades dirigidas a los adultos 
mayores del Departamento. 
 

-. Acompañamiento y apoyo a la entrega e 
inauguración del centro de Vida del Municipio de 
Repelón. (Anexo 4) 
 
Asistencia y Seguimiento a la capacitación que 
realizará la Universidad Nariño que tendrá como 
tema “Bienestar y calidad de vida en la persona 
mayor” a desarrollarse con las personas mayores y 
enlaces de los municipios de la zona costera (Piojo. 
Juan de Acosta, Tubara y Puerto Colombia) (Anexo 
5) 
 
Reunión, acompañamiento del equipo de familia 
con estrategia a la población de persona mayor del 
Departamento y establecer líneas de Acción   en los 
diferentes Municipios. Anexo 6 

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato. 
 

Cumplimiento las obligaciones y actividades acorde 
con el objeto del Contrato. 

Presentar los informes mensuales del 
cumplimiento del objeto del contrato 

Todas las evidencias, fotos, listados se encuentran 
en el informe de actividades # 3 del contratista el 
mes de 20 de Marzo al 19 de Abril 2026 

Otras actividades asignadas por la gerente de 
capital social 

Apoyo a las Actividades del área de misión Atlántico 
en la Donaton   de Alimentos para población 
vulnerable   incluida las personas mayores. (Anexo 
10) 
 

Asistir a las reuniones que sean programadas 
por parte de la gerencia de capital social. 

Asistencia a las diferentes reuniones programada. 
Área Jurídica, Adulto Mayor, y el Despacho del 
Gerente. 

 
 
 
Agapito Moisés Diaz Pacheco 
C.C. 72.152.115 de Barranquilla  



EVIDENCIAS   No 3 : ACTIVIDADES DEL 20 DE MARZO AL 19 DE ABRIL 2026 

Asistencia, Acompañamiento y Apoyo al primer Consejo departamental de Política social  ( 

CODPOS)  2026 focalizados al área de persona mayor. (Anexo 1) 

24 de marzo 2026 

Lugar: Piso 12 de la Gobernación del Atlántico  

 

 

Asistencia , Acompañamiento  y Apoyo al primer Consejo departamental de Política social  

( CODPOS)  2026 focalizados al área de persona mayor. (Anexo 1) 

24 de marzo 2026           Lugar : Piso 12 de la Gobernacion del Atlantico  
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Asistencia , Acompañamiento  y Apoyo al primer Consejo departamental de 

Política social  ( CODPOS)  2026 focalizados al área de persona mayor. (Anexo 

1) 

24 de marzo 2026           Lugar : Piso 12 de la Gobernacion del Atlantico  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Asistencia , Acompañamiento  y Apoyo al primer Consejo departamental 

de Política social  ( CODPOS)  2026 focalizados al área de persona mayor. 

(Anexo 1) 

24 de marzo 2026           Lugar : Piso 12 de la Gobernacion del Atlantico  

 



Apoyo y Acompañamiento a la secretaria de salud en el marco de la resolución de 

autorización de la licencia de funcionamiento del centro de vida del Municipio de Repelón. 

(Anexo 2) 

8 de abril 2025     

Lugar centro de  Vida  del Municipio de Repelon 

 

 

 

 

Apoyo y Acompañamiento a la secretaria de salud en el marco de la resolución de autorización de la 

licencia de funcionamiento del centro de vida del Municipio de Repelón. (Anexo 2) 

8 de abril 2025    Lugar centro de  Vida  del Municipio de Repelon 

 

Apoyo y Acompañamiento a la secretaria de salud en el marco de la resolución de autorización de la 

licencia de funcionamiento del centro de vida del Municipio de Repelón. (Anexo 2) 

8 de abril 2025    Lugar centro de  Vida  del Municipio de Repelon 

 



 

 

 

 

 

 

 



Acompañamiento y apoyo a la entrega e inauguración del centro de Vida del Municipio de Repelón 

y coordinación para la canasta de servicios por parte del sena a las personas mayores. (Anexo 3) 

8 de Abril 2026 

Centro de vida del Municipio de Repelón. 
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Acompañamiento y apoyo a la entrega e inauguración del centro de Vida del Municipio de Repelón 

y coordinación para la canasta de servicios por parte del sena a las personas mayores. (Anexo 3) 

8 de Abril 2026     Lugar:  Centro de vida del Municipio de Repelón 

Acompañamiento y apoyo a la entrega e inauguración del centro de Vida del Municipio de Repelón 

y coordinación para la canasta de servicios por parte del sena a las personas mayores. (Anexo 3) 

8 de Abril 2026   Lugar: Centro de vida del Municipio de Repelón 



Acompañamiento y apoyo a la entrega e inauguración del centro de Vida del Municipio de Repelón. 

Anexo 4 

Fecha 8 de Abril 2026 

Lugar: Centro de Vida del Municipio de Repelon. 

 

 

 

Acompañamiento y apoyo a la entrega e inauguración del centro de Vida del Municipio de 

Repelón. Anexo 4 

Fecha 8 de Abril 2026    Lugar: Centro de Vida del Municipio de Repelon. 

 

Acompañamiento y apoyo a la entrega e inauguración del centro de Vida del Municipio 

de Repelón. Anexo 4 

Fecha 8 de Abril 2026   Lugar: Centro de Vida del Municipio de Repelon. 

 



Asistencia y Seguimiento  virtual  a la  capacitación  que realizara la Universidad Nariño  que tendrá 

como tema “ Bienestar  y calidad de vida en la persona mayor” a desarrollarse con las personas 

mayores  y enlaces de los municipios de la zona costera  (Piojo. Juan de Acosta, Tubara y Puerto 

Colombia) ( Anexo  5) 

 

 

9 de abril del 2026 

Reunión Virtual: 

 

 



 

 

 

 

 

 



Reunión  , acompañamiento  del equipo de familia  con estrategia a la población de persona  mayor 

del Departamento y establecer líneas de Acción   en los diferentes municipios. ( Anexo 6) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reunión  , acompañamiento  del equipo de familia  con estrategia a la población de persona  

mayor del Departamento y establecer líneas de Acción   en los diferentes municipios. 

 ( Anexo 6) 

 

Reunión  , acompañamiento  del equipo de familia  con estrategia a la población de persona  

mayor del Departamento y establecer líneas de Acción   en los diferentes municipios. ( Anexo 6) 

 



 



 

 

 

 

 

 



Asistencia y acompañamiento al lanzamiento del programa social  Soluciones Energéticas  de la 

empresa Promigas  y Fundación Promigas , entrega de kits de beneficiarios incluidos las personas 

mayores del corregimiento de  Caracolí -Municipio de Malambo  ( Anexo 7) 

Fecha 26 de marzo 2026 

Lugar: Sede de la Alcaldía sede Caracolí. 

 

Asistencia y acompañamiento al lanzamiento del programa social  Soluciones Energéticas  de la 

empresa Promigas  y Fundación Promigas , entrega de kits de beneficiarios incluidos las personas 

mayores del corregimiento de  Caracolí -Municipio de Malambo  ( Anexo 7) 

 

Fecha 26 de marzo 2026  Lugar: Sede de la Alcaldía sede Caracolí. 

 



Asistencia y Acompañamiemto   a la reunión donde se definieron  las estrategias  y acuerdo  de 

apoyo a las personas mayores del Departamento del Atlántico  con la empresa Transquiroga 

fortalecimiento  de actividades dentro del cumplimiento  de su responsabilidad  social empresarial 

dentro del marco   ( Anexo 7) 

14 de abril 2026 

Lugar Instalaciones de la Gerencia de Capital Social. 

 

 

Asistencia y Acompañamiemto   a la reunión donde se definieron  las estrategias  y acuerdo  de 

apoyo a las personas mayores del Departamento del Atlántico  con la empresa Transquiroga 

fortalecimiento  de actividades dentro del cumplimiento  de su responsabilidad  social empresarial 

dentro del marco   ( Anexo 7) 

14 de abril 2026    Lugar Instalaciones de la Gerencia de Capital Social. 

 

Asistencia y Acompañamiemto   a la reunión donde se definieron  las estrategias  y acuerdo  de 

apoyo a las personas mayores del Departamento del Atlántico  con la empresa Transquiroga 

fortalecimiento  de actividades dentro del cumplimiento  de su responsabilidad  social empresarial 

dentro del marco   ( Anexo 9) 

14 de abril 2026  Lugar Instalaciones de la Gerencia de Capital Social. 

 

 



 

 

 

 

 

 

Asistencia y Acompañamiemto   a la reunión donde se definieron  las estrategias  y acuerdo  de 

apoyo a las personas mayores del Departamento del Atlántico  con la empresa Transquiroga 

fortalecimiento  de actividades dentro del cumplimiento  de su responsabilidad  social 

empresarial dentro del marco   ( Anexo 9) 

14 de abril 2026    Lugar Instalaciones de la Gerencia de Capital Social. 

 

Asistencia y Acompañamiemto   a la reunión donde se definieron  las estrategias  y acuerdo  

de apoyo a las personas mayores del Departamento del Atlántico  con la empresa 

Transquiroga fortalecimiento  de actividades dentro del cumplimiento  de su responsabilidad  

social empresarial dentro del marco   ( Anexo 7) 

14 de abril 2026   Lugar Instalaciones de la Gerencia de Capital Social. 

 



Acompañamiento y asistencia a la mesa de trabajo en el Despacho de la gerencia de capital para 

definir las estrategias para  el mes de la familia  y la participación de las personas mayores  en las 

diferentes  actividades en el Departamento del Atlántico  ( Anexo 8) 

16 de Abril 2026     

Lugar: Despacho de la Gerencia de Capital Social. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Acompañamiento y asistencia a la mesa de trabajo en el Despacho de la gerencia de capital para 

definir las estrategias  para  el mes de la familia  y la participación de las personas mayores  en las 

diferentes  actividades en el Departamento del Atlántico  ( Anexo 8) 

16 de Abril 2026    Lugar: Despacho dela Gerencia de Capital Social 

 

Acompañamiento y asistencia a la mesa de trabajo en el Despacho de la gerencia de capital para 

definir las estrategias  para  el mes de la familia  y la participación de las personas mayores  en 

las diferentes  actividades en el Departamento del Atlántico  ( Anexo 8) 

16 de Abril 2026    Lugar: Despacho dela Gerencia de Capital Social 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Acompañamiento y asistencia a la mesa de trabajo en el Despacho de la gerencia de capital para 

definir las estrategias  para  el mes de la familia  y la participación de las personas mayores  en las 

diferentes  actividades en el Departamento del Atlántico  ( Anexo 8) 

16 de Abril 2026    Lugar: Despacho dela Gerencia de Capital Social 

 

 



 Apoyo a las Actividades del área de misión Atlántico  en la Donaton   de Alimentos para 

población vulnerable   incluida las personas mayores. (Anexo 10) 

Fecha   14 de Abril 2026 

Lugar: Instalaciones de la Gerencia de Capital Social  

 

 

 

Apoyo a las Actividades  del área de misión Atlantico  en la Donaton   de Alimentos para 

población vulnerable   incluida las personas mayores. ( Anexo 10) 

Fecha   14 de Abril  2026     Lugar: Instalaciones  de la Gerencia de Capital Social  

 


