aportes Planilla Resumen
en linea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF
CC 22396081 BRITO GUERRA NOLKA SAMIRA INDEPENDIENTE PRINCIPAL K 26 No 3a-161 portal 1 villa | PUERTO COLOMBIA-ATLANTICO 3023090414 No
campestre
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension | salud Pago [ Planilla Planilla Limite [ Pago Banco | pasmora | Valor
2026-01 [2026-01 111926664 9498883539 | 2026/02/18 2026/03/04 | NEQUI | 4] $230,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacién Nombre  [ngfretftdejtaeftdpftapfvspjcor|vstfsinigefimajvaclavpjvetfirl lVipfcodigof Dias| 1BC Aporte  [Codigo| Dias 1BC Aporte  [Codigo Dias| 1BC Aporte  [Codigo| Dias IBC Tarifa | Aporte | Dias 1BC Aporte | Exonerado | Total Aportes
SENA e ICBF
SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,750,905  $218,900 $1,750,905 5228,100
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) sol sol 51,750,905 5218,900) sof 50 $1,750,905 $9,200) s 5ol 5228,100
Ciudad: PUERTO COLOMBIA Depto: ATLANTICO (1 Afliados) e 50| $1,750,905  $218,900 $0] $0) $1,750,905 $9,200 sq s0f $228,100
1 |cc |m%om |BRITD NOLKA | | | | | | | | | | | | | | | | | ) E sofepsoozf 30 | 51,750,905 218,90 [} E sof 14-23] 30 [ 51,750,905 0.5229] 59,200 0 B E $228,100
[ Total Afiliados( 1) S El $1,750,905 $218,90( El El $1,750,90! $9,200 S S0 228,100
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‘ aportes Planilla Resumen
enlinea

RESUMEN DE PAGO

COoDIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,200 $100 S0 $9,300
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,200 $100 S0 $9,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 $2,000 S0 $220,900
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $218,900 $2,000 $0 $220,900
TOTAL 1 $228,100 $2,100 $0 $230,200
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aportes Planilla Resumen
en linea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF
CC 22396081 BRITO GUERRA NOLKA SAMIRA INDEPENDIENTE PRINCIPAL K26 No 3a-161 portal 1 villa | PUERTO COLOMBIA-ATLANTICO 3023090414 No
campestre
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension | salud Pago [ Planilla Planilla Limite [ Pago Banco | pasmora | Valor
2026-02 [2026-02 289602472 [oso4a73164 | 2026/03/18 2026/05/07 | NEQUI | 0] $235,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacién Nombre  [ngfretftdejtaeftdpftapfvspjcor|vstfsinigefimajvaclavpjvetfirl lVipfcodigof Dias| 1BC Aporte  [Codigo| Dias 1BC Aporte  [Codigo Dias| 1BC Aporte  [Codigo| Dias IBC Tarifa | Aporte | Dias 1BC Aporte | Exonerado | Total Aportes
SENA e ICBF
SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,750,905  $218,900 $1,750,905 5228,100
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) sol sol 51,750,905 5218,900) sof 50 $1,750,905 $9,200) s 5ol 5228,100
Ciudad: PUERTO COLOMBIA Depto: ATLANTICO (1 Afliados) e 50| $1,750,905  $218,900 $0] $0) $1,750,905 $9,200 sq s0f $228,100
1 |cc |m%om |BRITD NOLKA | | | | | | | | | | | | | | | | | ) E sofepsoozf 30 | 51,750,905 218,90 [} E sof 14-23] 30 [ 51,750,905 0.5229] 59,200 0 B E $228,100
[ Total Afiliados( 1) S El $1,750,905 $218,90( El El $1,750,90! $9,200 S S0 228,100
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‘ aportes Planilla Resumen
enlinea

RESUMEN DE PAGO

COoDIGO AFILIADOS  VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,200 S0 $9,600
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,200 S0 $9,600
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 S0 $226,300
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $218,900 $0 $226,300
TOTAL 1 $228,100 S0 $235,900
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REPUBLICA DE COLOMBIA
pIBUCIONES

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONT
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL

R T

RADICADO No. SOP201400051505
Por la cual se reconoce y ordena el pago de una pensién mensual vitalicia de VEJEZ
ALES de la

LA SUBDIRECTORA DE DETERMINACION DE DERECHOS PENSION
RIBUCIONES

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONT
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL, en uso de las atribuciones conferidas
por el articulo 156 de la Ley 1151 de 2007, articulo 1° del Decreto 169 de 2008,

articulo 17 del Decreto 5021 de 2009 y dema3s disposiciones legales y
CONSIDERANDO

Que el (a) sefior (a) BRITO GUERRA NOLKA SAMIRA, identificado (a) con CC No.

22,396,081 de BARRANQUILLA, solicita el 8 de octubre de 2014 el reconocimiento y
ago de una pensién mensual vitalicia de VEIEZ, radicada bajo el No

p
SOP201400051505.
Que el(a) peticionario (a) ha prestado los siguientes servicios:
ENTIDAD LABORO ‘ DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
DIAN ~ ['19800826 | 20050630 TIEMPO SERVICIO 10385
DIAN | 20090701 | 20140630 TIEMPO SERVICIO 1800
‘DIAN T T |s8DIAS INTERRUPCION 88 !
- g el o

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 12,097 dias laborados,

correspondientes a 1,728 semanas.
Que nacié el 27 de noviembre de 1950 y actudlmente cuenta con 64 anos de edad.

Que el dltimo cargo desempefiado por el peticionario (a) fue el de FACILITADOR III

NIVEL 103 GRADO 03.

Que una vez consultada la base de datos de Nomina de Pensionados de la UNIDAD
DE GESTION PENSIONAL Y PARAFISCALES - UGPP se pudo constatar que el
peticionario no figura como pensionado.

Que una vez consultada la Pagina WEB del Instituto de Seguro Sociales y revisada la
informacién de Nomina de Pensionados que registra esa pagina, se pudo constatar
que el peticionario no figura como pensionado de dicha Entidad.

Que el articulo 33 de la Ley 100 de 1993, medificado por el articulo 9 de la Ley 797
de 2003, sefiala que la pensién de vejez se reconoce a quien haya cumplido
cincuenta y cinco (55) afios de edad si es mujer o sesenta (60) afios de edad si es
hombre, y si ha cotizado un minimo de mil (1.000) semanas en cualquier tiempo,
precisando que la edad minima de pension a partir del 1 de enero de 2014 sera de

57 afios para las mujeres y 62 afios para los hombres.

Que a partir del 1 de enero de 2005, el nimero minimo de semanas sera de 1050, y
desde el 2006 dicho numero sera’ incrementado anualmente en 25 semanas,

teniendo como limite 1300 semanas de cotizacién a partir del 2015.

Que el articulo 21 de la Ley 100 de 1993, regula que el Ingreso Base de Liquidacién
estard conformado por el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha
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RADICADOD  N» SOP20140008 1 504

Por \armlnmmuwuvumu de
do Vejoz da BRITO GUERRA NOLKA sapn " Viacie
cotizado el afiliado durante los diez (10
{10) afins anteriores al reconocimients de 13
2;:::,6;:. ;::u;llénd‘:; or'\uatmomo con base en la varlacién del indice de precios al
b e a la vida laboral si resulta superior, siempr. 3
cotizado como minimo 1250 semanas. . ' PPN SRS N

Que el monto de |

de 1993 modificado por el Articulo 10 de la

que a partir del afio 2004, el monto de la
siguiente formula:

gulado en el Articulo 34 de 1a Ley 100
Ley 797 de 2003, en el cual se regula

“r = 65.50 - 0.50 s, donde:
T = porcentaje del Ingreso de liquidacién.

s = numero de salarios minimos legales mensuales vigentes.”

Que a partir del afo 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las

minimas requeridas, el porcentaje se incrementara en un 1.5% del ingreso base de
liquidacién, llegando a un monto méximo de pensién entre el 80 y el 70.5%, no

pudiendo en ningun caso Superar un porcentaje del ochenta (80%) del ingreso base
de liquidacién.

Que el (a) peticionario (a) adquirid el status de pensionado (a) el dia 27 de
noviembre de 2005.

Que de acuerdo a lo anterior,
aplicando un 79.24% sobre u
promedio de los salarios o r
Interesado entre 1 de julio de
21 de la Ley 100 de 1993.

se procede a realizar la liquidacién de la pensién,
n Ingreso Base de Liquidacién conformado por el
entas sobre los cuales ha cotizado o aportado el
2004 y el 30 de junio de 2014, conforme al Articulo

Powered by CamScanner

ANO | FACTOR .| VALOR" VALOR VALOR IBL
ACUMULADO | IBL ACTUALIZADO
L]
2004 | ASIGNACION BASICA MES 4,263,564.00 | 4,263,564.00 | 6,391,866.00
'2004 | BONIFICACION SERVICIOS | 355,297.00 | 355,297.00 | 532,655.00
| PRESTADOS TN T N
2005 | ASIGNACION BASICA MES 8,996,124.00 | 8,996,124.00 12,783,737.00
2005 | BONIFICACION 'SERVICIOS | 374,839.00 374,839.00 | 532,656.00
| PRESTADOS TS | N P S
2006 | ASIGNACION BASICA MES 11,807,412.00 | 11,807,412.00 | 16,002,531.00 \
2006 | BONIFICACION ' SERVICIOS | 344,383.00 | 344,383.00 | 466,741.00
PRESTADOS : I N
2007 | ASIGNACION BASICA MES 12,338,748.00 | 12,338,748.00 | 16,005,597.00
2007 | BONIFICACION SERVICIOS | 359,880.00 359,880.00 466,830.00
PRESTADOS _ A —
2008 | ASIGNACION BASICA MES 13,040,832.00 | 13,040,832.00 | 16,005,609.00
2008 | BONIFICACION SERVICIOS | 419,792.00 419,792.00 515,230.00
RESTADOS
2009 :SIGNACiON BASICA MES 15,496,812.00 | 15,496,812.00 | 17,665,036.00
2009 | BONIFICACION SERVICIOS | 451,990,00 451,990.00 515,230.00
STADOS : e
2010 i';fGNACION BASICA MES 16,131,854.00 | 16,131,854.00 | 18,028,363.00
2010 | BONIFICACION SERVICIOS | 461,031.00 461,031,00 515,231.00
TADOS
2011 :gngACION BASICA MES 16,307,844.00 | 16,307,844.00 | 17,665,060.00
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| 2011 | BONIFICACION SERVICIOS  475,64%00 | 475,64% 60 | 813,010 00
i | PRESTADOS i {
‘ 2011 | HORAS EXTRAS 1 1,189,96300 | 1,189,963 00 §,288.997 05
| 2012 | ASIGNACION BASICA MES 117,123,244.00 | 17,123,244.00 ' 17,881,348 60
| | ‘ ‘ ‘
{ 2012 | BONIFICACION SERVICIOS | 499,428.00 | 499,428.00 | $21,539.00
| PRESTADOS & ! \
2012 | HORAS EXTRAS | 6,274,067.00 | 6,274,067.00 6,551,841.00
2012 | PRIMA DE ANTIGUEDAD | 696,821.00 | 696,821.00 T 727,672.00
) B | \
2013 | ASIGNACION BASICA MES | 21,993,145.00 | 21,993,145.00 | 22,419,812.00
\ \
2013 | BONIFICACION SERVICIOS | 650,480.00 650,480.00 | 663,099.00
PRESTADOS ‘

11,478,936.00 | 11,478,936.00 | 11,478,936.00
\

2014 | ASIGNACION BASICA MES

2004:5.50%, 2005:4.85%, 2006:4.48%, 2007:5.69%, 2008:7.67%, 2009:2.00%,
2010:3.17%, 2011:3.73%, 2012:2.44%, 2013:1.94%

IBL: 1,551,174 x 79.24% = $1,229,150

SON: UN MILLON DOSCIENTOS VEINTINUEVE MIL CIENTO CINCUENTA PESOS
M/CTE.

Esta pensidn estara a cargo de:

ENTIDAD pias VALOR CUOTA

FONDO DE PENSIONES PUBLICAS - FOPEP-

FONDO DE PENSIONES PUBLICAS - FOPEP-CAJANAL TRASLADO \ 1800
ISS —

10297 \ $1,046,256.00

\ $182,894.00

Efectiva a partir del 1 de julio de 2014, pero con efectos fiscales una vez demuestre
el retiro definitivo del servicio.

Que el Decreto 5021 de 2009 en su articulo 6 establece:
“Articulo 6. Funciones. La Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y

Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social UGPP cumplira con las siguientes
funciones:

1. FEfectuar el reconocimiento de los derechos pensionales y prestaciones
econémicas a cargo de las administradoras exclusivas de servidores publicos del
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida del orden nacional, causados hasta

su cesacion de actividades como administradoras.

2. Efectuar el reconocimiento de los derechos pensionales de los servidores publicos
que hayan cumplido el tiempo de servicio requerido por la ley para acceder a su
reconocimiento y se hubieren retirado o desafiliado del Régimen de Prima Media con
Prestacién Definida sin cumplir el requisito de edad sefialado, con anterioridad a l\a
cesacién de actividades de la administradora a la que estuviese afiliado...”

Son disposiciones aplicables: Ley 100/93, Dtn. 1158/94 y CCA.

En mérito de lo expuesto,

Powered by CamScanner
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RESOLUCION N©
RADICADO  N© SOP201400051508 Fecha

Por la cual se reconoce y ordena el pago de una pensibn mensual vitalicla
de Vejez de BRITO GUERRA NOLKA SAMIRA

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago de una pensién de VEJEZ a
(a) BRITO GUERRA NOLKA SAMIRA, ya identificado (a), en
NTINUEVE MIL CIENTO

favor del (a) sefior
cuantia de $1,229,150 (UN MILLON DOSCIENTOS VEI
efectiva a partir del 1 de julio de 2014, pero con efectos

CINCUENTA PESOS M/CTE),

fiscales una vez demuestre el retiro definitivo del servicio,
ARTICULO SEGUNDO: El Fondo de Pensiones Pdblicas del Nivel Nacional pagaré al
Interesado (a) la suma a que se refiere el articulo anterior, con los reajustes
correspondientes, previas las deducciones ordenadas por la ley, con observancia del

turno respectivo.

ARTICULO TERCERO: Esta pensién estars a cargo de:
VALOR CUOTA |

ENTIDAD DiAs

FONDO DE PENSIONES PUBLICAS - FOPEP- T T[10297 | $1,046,256.00 !

'FONDO DE PENSIONES PUBLICAS - FOPEP-CAJANAL TRASLADO | 1800 $182,894.00 |
]

Iss =
ARTicuLo CUARTO: Deducir de cada mesada pensional el valor correspondiente
para los servicios médico-asistenciales. Para tal fin el peticionario debe allegar
fotocopia del formulario nico de inscripcion o certificacién de la EPS respectiva. De
no aportarse lo anterior al momento de la notificacién, la entidad salva cualquier

responsabilidad por el destino del citado descuento.

La presente pensién estara sujeta a todas las

ARTICULO QUINTO:
incompatibilidades legales.

ARTICULO SEXTO: Notifiquese a Sefior (a) BRITO GUERRA NOLKA SAMIRA,
haciéndole (s) saber que en caso de inconformidad contra la presente providencia,
puede (n) interponer por escrito los 'recursos de Reposicién y/o Apelacién ante LA
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION DE DERECHOS PENSIONALES. De estos
recursos podran hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion,
manifestando por escrito las razones de inconformidad, segtn el C.C.A.

Dada en Bogota, D.C. a:
COMUNIQUESE, NOTIFfQUESE Y CUMPLASE

£ \

1 f ’
c%ﬁ@&)ﬁ%&bﬁ‘\)ﬁ&mn
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION DE DERECHOS PENSIONALES
UNIDAD DE GESTION PENSIONAL Y PARAFISCALES - UGPP

FOR-VEJ-01-501,4
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