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Abril de 2026REGIONAL CESAR
CENTRO AGOREMPRESARIAL-CESAR ENERO - 1,26SERVICIO NACIONAL

DE APRENDIZAJE 74549-045332ID de ProcesoAdquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

FORMATO PARA LIQUIDACIÓN PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

DATOS DEL CONTRATISTA
BRENDA ARROYO ROBLESNombres y apellidos: BANCOLOMBIABanco a consignar:
1.065.625.918Cédula de Ciudadanía AHORROSTipo de cuenta:
barroyo@sena.edu.coCorreo electrónico: Número de Cuenta: 29766889270
3174251944IP/Nº de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: SI
SIInducción SST: Pertenece al régimen simple de tributación: NO

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el año gravable 2025 SI

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA)

¿Es pensionado o tiene otra situación sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensión?
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600

NO
NO
NO

¿Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCIÓN ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO
Nº del contrato: 9134157/2026 Nº Compromiso SIIF 26326 Número de pagos durante la vigencia del contrato 11

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

INSTRUCTOR: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL EN EL PROGRAMA CAMPESENA
(TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA) DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL COMO INSTRUCTOR EN EL ÁREA DE DERECHO
CPE NO. 20-9-20-9-2026-000782

DATOS PERIODO DEL PAGO
$ 38.373.345Saldo Anterior del Contrato:30/04/2026Al01/04/2026Del

Número de pago 3 Valor Total del Contrato: $ 47.374.500
Nuevo Saldo del Contrato: $ 33.635.895Valor Bruto Pago: $ 4.737.450,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 4.737.450 0,00%Ninguno
Ingresos por comisiones $ 1.113.927 Retencion en la Fuente del Periodo $ 0

$ 0TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 5.851.377
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.976.377 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 0

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR
MarzoAbril 3.976.377,00 TARIFABase retención en la fuente a titulo de RENTA

Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS ---------- 1952239028 Base retención en la fuente a titulo de  ICA 0,00
Ingreso Base de Cotización - IBC 1.894.980$1.894.980$ 0,00Valor base IVA

$ $ 236.900236.900 19%0,00IVA (Si es RESPONSABLE)Aporte obligatorio a seguridad social salud
$ $Aporte obligatorio a seguridad social Pensión 303.200 0,00%0,00303.200 Menos Retención en la Fuente

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $$ - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
$ $ARL I 9.900 9.900 Reteica - 8299 - AGUACHICA 0,00 0,000%
$ - 0,00 0%
$ 0,00 0%-

- 0%0,00$

- 0,00 0%Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias -$
0,500%29.257,00Pro-UniversidadAportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC -$

Otras Retenciones 0,00 0,000%Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Intereses Prestamo de Vivienda -$

0,000%0,00Otras RetencionesDependientes hasta -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Salud hasta -$$ 837.984

0,001.325.000$37.927.505$Renta Exenta 25%
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores 1.986.000$
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00

$Retención en la Fuente Contingente VALOR A PAGAR $4.708.193,00
SON: CUATRO MILLONES SETECIENTOS OCHO MIL CIENTO NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Oriento y acompaño de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guía de aprendizaje.
Realizo reconocimiento de aprendizajes previos y estilos de aprendizaje
Reporto información académica y administrativa requerida en el proceso de formación con claridad, oportunidad.
Emitió los juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizaje de las competencias del programa impartid
Participo en la reunión de seguimiento operativo del programa convocadas por la coordinación académica y/o misional
Presento informe mensual sobre la ejecución de las obligaciones contractuales donde se evidencie el avance
Vigilo  y salvaguardo los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades o de particulares puestos al servicio.
Valido las  novedades académicas y disciplinarias de los aprendices conforme al reglamento del aprendiz
Mantiene  actualizado el Portafolio del Instructor, adjuntando los formatos actualizados del sistema Integrado de gestión.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada uno de los campos aquí

BRENDA ARROYO ROBLES
EL  CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

JOSE ALEJANDRO OROZCO OCHOA
INSTRUCTOR G08

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El Supervisor,
Autorizo el presente pago.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

ORLANDO ANTONIO AGUILAR QUINTERO
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02(E)

16/04/26 12:02:28 USUARIO: SIC - C.C. 1065625918



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 1065625918
BRENDA ARROYO ROBLES

AGUACHICA CESAR
0000 3160000

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Otras actividades de servicios

ÚNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:

PERIODO COTIZACIÓN
OTROS SUBSISTEMAS:

MES:

AÑO:
PERIODO COTIZACIÓN
SALUD:

MES:

AÑO:
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

1952239028 I-INDEPENDIENTES
marzo

2026

marzo

2026
7

2026/04/15 7248405801

VSPTDPING IRPAVPTAE VSTTAP SLN VACIGECOR VCTRET TDE LMACOM
NOVEDADES

LIQUIDACIÓN GENERAL

TOTALES

COTIZANTES TOTAL PAGADO

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

PENSIÓN

8002248088 230301 230301-PORVENIR $ 304.7001

SUBTOTAL: $ 304.7001

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

SALUD

9001562642 EPS041 NUEVA EPS CM $ 238.1001

SUBTOTAL: $ 238.1001

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

RIESGOS PROFESIONALES

8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A $ 10.0001

SUBTOTAL: $ 10.0001

VALOR MORA: $ 2.800

VALOR SIN MORA: $ 550.000

TOTAL PAGADO: $ 552.800
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Versión: 05

Código:
GTH-F-090

PROCESO

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN

Pública X Pública Clasificada Pública Reservada

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 23/02/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACIÓN:

BRENDA ARROYO ROBLES Tipo: C.C. No. 1.065.625.918

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9134157 AÑO 2026 FECHA VENCIMIENTO DEL
CONTRATO 3 12 2026

OBJETO CONTRACTUAL: Prestar los servicios personales de carácter temporal en los programas de formación CAMPESENA (titulada y/o complementaria) del Centro
Agroempresarial del SENA en el Departamento del Cesar en modalidad presencial como instructor en el área de DERECHO.

DIRECCIÓNGENERAL/
REGIONAL CESAR DEPENDENCIA/

CENTRO
Centro Agroempresarial

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
GASTO (de la Movilización) ORLANDO ANTONIO AGUILAR QUINTERO CARGO SUBDIRECTOR E

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A)
DEL CONTRATO JOSÉ ALEJANDRO OROZCO OCHOA CARGO

COORDINADOR ACADÉMICO

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA AGUACHICA - SAN ALBERTO - AGUACHICA

RUTA AGUACHICA - SAN MARTIN - AGUACHICA

CIUDAD/DEPARTAMENTO O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTOO
CIUDAD/PAIS

CESAR ENTIDADO
EMPRESA: CONTACTO

FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 10 3 2026 FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 10 3 2026

FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 11 3 2026 FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 11 3 2026

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO Articular y socializar la oferta Campesena (titulada y/o complementaria) 2026 en los municipios de San Alberto y San Martín

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1
Realizar articulación y oferta institucional del programa CAMPESENA (titulada y/o complementaria) a los entes territoriales, asociaciones, madres líderes y organizaciones

campesinas.

2 Desplazarse a otras ciudades o municipios diferentes al domicilio contractual para el cumplimiento del contrato, en caso de que se requiera.

AGENDA
ACTIVIDADES ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)

Dia Inicio 10 3 2026

Desplazamiento ruta de ida: AGUACHICA - SAN ALBERTO
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE

Actividades a ejecutar:

10 HORA: 2:00/4:00PM Articular y socializar la oferta Campesena (titulada y/o complementaria) 2026 en el municipio de San Alberto

Desplazamiento ruta de regreso: SAN ALBERTO - AGUACHICA
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE

Dia Inicio 11 3 2026

Desplazamiento ruta de ida: AGUACHICA - SAN MARTIN
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE

Actividades a ejecutar:

11 HORA: 2:00/4:00PM Articular y socializar la oferta Campesena (titulada y/o complementaria) 2026 en el municipio de San Martin

Desplazamiento ruta de regreso: SAN MARTIN - AGUACHICA
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE

Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de $XXXXXX

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de $XXXXXXX

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $XXXXXX (cuando aplique)

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA DEL CONTRATISTA:

ORLANDO AGUILAR QUINTERO JOSÉ ALEJANDRO OROZCO OCHOA
SUBDIRECTOR E COORDINADOR ACADÉMICO Nombres y Apellidos: BRENDA ARROYO ROBLES

GTH-F-090 V.05
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GTH-F-087 V.02

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Aguachica Cesar 14/03/2026

PRESENTADO A: ORLANDO ANTONIO AGUILAR QUINTERO

ORDEN DE VIAJE No:
12226

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
10/03/2026
11/03/2026

10/03/2026
11/03/2026

LUGAR A DONDE REALIZÓ
EL DESPLAZAMIENTO

REGIONAL / CENTRO DE
FORMACION

OTRA : ( ciudad)

SAN MARTIN CESAR
SAN ALBERTO CEAR

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: VIATICOS FORMACION: SAN MARTIN Y SAN ALBERTO - 10 11 DE
MARZO DEL 2026 - IMPARTIR FORMACIÓN EN EL PROGRAMA DE CAMPESENA EN EL MUNICIPIOS DE
FICHA: 3434251 - 3434236
ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Impartir formación al curso complementario EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJO en el municipio de SAN MARTIN CESAR Y SAN ALBERTO

2. Planear y ejecutar el desarrollo curricular del programa (s) que se le asignen durante la ejecución
de su contrato (Proyecto de formación, Planeación pedagógica y los recursos didácticos que
incluyen guía de aprendizaje, material de apoyo a la formación e instrumentos de evaluación).

3. Responder por la custodia y buen uso de equipos, bienes e inventario asignado a su cargo o
puestos bajo su cuidado, que el centro o lugar donde se desarrolle la formación le facilite para
el desarrollo de su objeto contractual y hacer entrega formal de acuerdo con los lineamientos
institucionales.

4. Solicitar oportunamente los elementos necesarios para desarrollar eficazmente su labor
técnica.

RESULTADOS:
1. Desarrollo de las actividades en el proceso Formativo y estipuladas dentro del proyecto, en el

Resultado, Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación vital con
referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el trabajo.

2. Explicar la importancia de las diferentes organizaciones y normatividad que le brindan
protección especial al trabajador tales como: OIT: LA ORGANIZACIÓN INTERNACIONAL DEL
TRABAJO, teniendo en cuenta que es un organismo especializado de la ONU que tiene como
objetivos la promoción de la justicia social y el reconocimiento de las normas fundamentales del
trabajo. CIDH: Comisión Interamericana de Derechos Humanos se explica función principal la
cual es promover la observancia y la defensa de los derechos humanos en las Américas CP:
CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE COLOMBIA, consagra como principios laborales el derecho a
constituir organizaciones sindicales, el derecho a la negociación colectiva, la protección del
derecho de huelga, la prohibición del trabajo forzado, restricción sobre el trabajo de menores,
condiciones mínimas de trabajo, eliminación de la discriminación en el empleo DERECHO
LABORAL: también conocido como derecho del trabajo o derecho social, dejando claro que es
una rama del derecho cuyos principios y normas jurídicas tienen por objeto la tutela del trabajo

EVIDENCIAS O SOPORTES:



GTH-F-087 V.02

1. Registro fotográfico
COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Desarrollar taller sobre los
derechos sociales y cargar al
DRIVE compartido por el
instructor

EJERCICIO DERECHOS
FUNDAMENTALES EN EL

TRABAJO FICHA: 3434251 -
3434236

14 de marzo del 2026

CONCLUSIÓNES:
Se alcanza que el aprendiz entienda e intérprete el derecho al trabajo, quedando claro que es
fundamental para toda persona, y a su libre elección del mismo, condiciones equitativas y satisfactorias
de trabajo, a la protección contra el desempleo, sin discriminación, con igualdad salarial, remuneración
digna, protección social y derecho de sindicalización. El derecho al trabajo se reconoce en las normas
fundamentales de derechos humanos como son la Declaración Universal de Derechos Humanos la OIT.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
BRENDA ARROYO ROBLES

VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO

SUPERVISOR
FIRMA

 JOSÉ ALEJANDRO OROZCO
OCHOA  

Firmado 
digitalmente por 
Jose Alejandro 
Orozco Ochoa 
Fecha: 2026.03.15 
22:12:42 -05'00'
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REGISTRO FOTOGRAFICO 10 - 11 DE MARZO 2026
EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO FICHA N. 3434251 - 3434236 EN EL

MUNICIPIO DE SAN MARTIN Y SAN ALBERTO CESAR

10 mar 2026 3:20:22 p. m
# 3 -47 Carrera 4
San Alberto
Cesar

11 mar 2026 3:52:55p.m
764 Calle 2
San Martin
Cesar1





Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROEMPRESARIAL-
CESAR

Fecha y Hora Generación Reporte: viernes, 13 de marzo de 2026

36-02-00-020-
952010

MHoaguilar ORLANDO ANTONIO  AGUILAR  
QUINTERO

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 21126 Fecha Solicitud 2026-03-13 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-020-952010  CENTRO AGROEMPRESARIAL-CESAR

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2026-03-13 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina CAMPESENA  Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 2126 Dependencia Solicitante 952038 CENTRO AGROEMPRESARIAL-CESAR - FORMACIÓN PROFESIONAL ECONOMÍA CAMPESINA 
Y SER

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

BRENDA  ARROYO 
ROBLES CC:  1065625918 CONTRATIS

TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2026-03-23 2026-03-23 CESAR / AGUACHICA CESAR / 
TAMALAMEQUE 0,5 No 50

2026-03-24 2026-03-24 CESAR / AGUACHICA CESAR / CURUMANI 0,5 No 50

2026-03-25 2026-03-25 CESAR / AGUACHICA CESAR / GAMARRA 0,5 No 50

1,5 4.737.450,00 266.535,00 399.803,00 170.000,00 569.803,00

VIATICOS FORMACION COM 21126 
23 24 25 MAR TAMALAMEQUE 
CURUMANI GAMARRA - ARTICULAR 
Y SOCIALIZAR LA OFERTA 
CAMPESENA TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA 2026 

Totales Solicitud de Comisión 399.803,00 170.000,00 569.803,00

1 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2026/03/13 15:36:21 -05:00



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROEMPRESARIAL-
CESAR

Fecha y Hora Generación Reporte: viernes, 13 de marzo de 2026

36-02-00-020-
952010

MHoaguilar ORLANDO ANTONIO  AGUILAR  
QUINTERO

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

OBJETO DE LA COMISIÓN
VIATICOS FORMACION COM 21126 23 24 25 MAR TAMALAMEQUE CURUMANI GAMARRA - ARTICULAR Y SOCIALIZAR LA OFERTA CAMPESENA TITULADA Y COMPLEMENTARIA 2026 

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 1062906432 Nombre: ORLANDO ANTONIO AGUILAR QUINTERO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL - 
CESAR

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

Firma Responsable

Verificado Por: INGRITH VANESSA CARABALLO LUGO Fecha Verificación: 13/03/2026 11:48:53

2 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

FIRMA_USUA

Firmado digitalmente por:
Nombre: ORLANDO ANTONIO  AGUILAR
QUINTERO
Cédula de ciudadanía: 1062906432
Usuario SIIF: MHoaguilar
13/03/2026 3:37:10 p. m.



 

 

Versión: 05 

Código: 
GTH-F-090 

PROCESO 

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

NOMBRE DEL FORMATO 

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública 
 

X 
 

Pública Clasificada 

 

 
 

Pública Reservada 

 

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA 

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 23/02/2026 

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACIÓN: 

BRENDA ARROYO ROBLES Tipo: C.C. No. 1,065,625,918 

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9134157 AÑO 2026 
FECHA VENCIMIENTO DEL 
CONTRATO 3 12 2026 

 

OBJETO CONTRACTUAL: 
Prestar los servicios personales de carácter temporal en los programas de formación CAMPESENA (titulada y/o complementaria) del Centro Agroempresarial del SENA en el 

Departamento del Cesar en modalidad presencial como instructor en el área de DERECHO. 

DIRECCIÓN GENERAL/ 

REGIONAL 
CESAR 

DEPENDENCIA/ 

CENTRO 
Centro Agroempresarial 

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO (de la Movilización) 

 

ORLANDO ANTONIO AGUILAR QUINTERO 
 

CARGO 

 

SUBDIRECTOR E 

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 

DEL CONTRATO 
JOSÉ ALEJANDRO OROZCO OCHOA CARGO Coordinador Académico  

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 
RUTA AGUACHICA - TAMALAMEQUE - AGUACHICA 

RUTA AGUACHICA - CURUMANI - AGUACHICA 

RUTA AGUACHICA - GAMARRA- AGUACHICA 

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 

CIUDAD/PAIS 

 

CESAR ENTIDAD O 

EMPRESA: 

  

CONTACTO 

 

FECHA INICIO DEL 

DESPLAZAMIENTO 
23 3 2026 FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 23 3 2026 

FECHA INICIO DEL 

DESPLAZAMIENTO 
24 3 2026 FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 24 3 2026 

FECHA INICIO DEL 

DESPLAZAMIENTO 
25 3 2026 FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 25 3 2026 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO Articular y socializar la oferta Campesena (titulada y/o complementaria) 2026 en los municipios de Tamalameque, Curumani y Gamarra 

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1 
Orientar la formación de aprendices en el área, en las competencias, los resultados de aprendizaje y las actividades de los proyectos de formación programados, dentro de los tiempos, para cada acción, se 

determine por parte del centro de formación. 

2 Desplazarse a otras ciudades o municipios diferentes al domicilio contractual para el cumplimiento del contrato, en caso de que se requiera. 

AGENDA 
ACTIVIDADES ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día) 

Dia Inicio 23 3 2026 
 

Desplazamiento ruta de ida: AGUACHICA - TAMALAMEQUE 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE 

Actividades a ejecutar: 

23 HORA: 2:00/4:00PM Articular y socializar la oferta Campesena (titulada y/o complementaria) 2026 en el municipio de Tamalameque 

Desplazamiento ruta de regreso: TAMALAMEQUE - AGUACHICA 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE 

Dia Inicio 24 3 2026 
 

Desplazamiento ruta de ida: AGUACHICA - CURUMANI 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE 

Actividades a ejecutar: 

24 HORA: 2:00/4:00PM Articular y socializar la oferta Campesena (titulada y/o complementaria) 2026 en el municipio de Curumani 

Desplazamiento ruta de regreso: CURUMANI - AGUACHICA 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE 

Dia Inicio 25 3 2026 

 

Desplazamiento ruta de ida: AGUACHICA - GAMARRA 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE 

Actividades a ejecutar: 

 

25 
 

HORA: 2:00/4:00PM Articular y socializar la oferta Campesena (titulada y/o complementaria) 2026 en el municipio de Gamarra 

Desplazamiento ruta de regreso: GAMARRA - AGUACHICA 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE 

Observaciones: 

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de $XXXXXX 

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de $XXXXXX 

 

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $XXXXXX (cuando aplique) 

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : Firmado 

digitalmente por 

JOSE ALEJANDRO 

OROZCO OCHOA 

Fecha: 2026.03.03 

09:53:43 -05'00' 

FIRMA DEL CONTRATISTA:  

ORLANDO AGUILAR QUINTERO JOSÉ ALEJANDRO OROZCO OCHOA BRENDA ARROYO ROBLES 
 

SUBDIRECTOR E COORDINADOR ACADÉMICO  

GTH-F-090 V.05 

 

Firmado digitalmente 
por ORLANDO ANTONIO 
AGUILAR QUINTERO 
Fecha: 2026.03.04 
15:34:57 -05'00'
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA Aguachica – Cesar 26/03/2026 
 

PRESENTADO A: ORLANDO ANTONIO AGUILAR QUINTERO 
 

ORDEN DE VIAJE No:  
21126 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

23/03/2026 
24/03/2026 
25/03/2026 

23/03/2026 
24/03/2026 
25/03/2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

TAMALAMEQUE CESAR 
CURUMANI CESAR 
GAMARRA CESAR 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Articular y socializar la oferta Campesena (titulada y/o 
complementaria) 2026 en el municipio de TAMALAMEQUE, CURUMANI, GAMARRA  -  23,24,25 DE 
MARZO DEL 2026  

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Articular y socializar la oferta Campesena (titulada y/o complementaria) 2026 en el municipio 
de TAMALAMEQUE, CURUMANI, GAMARRA -  23,24,25 DE MARZO DEL 2026 - curso 
complementario EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO. 

2. Planear y ejecutar el desarrollo curricular del programa (s) que se le asignen durante la ejecución 
de su contrato (Proyecto de formación, Planeación pedagógica y los recursos didácticos que 
incluyen guía de aprendizaje, material de apoyo a la formación e instrumentos de evaluación). 

3. Responder por la custodia y buen uso de equipos, bienes e inventario asignado a su cargo o 
puestos bajo su cuidado, que el centro o lugar donde se desarrolle la formación le facilite para 
el desarrollo de su objeto contractual y hacer entrega formal de acuerdo con los lineamientos 
institucionales. 

4. Solicitar oportunamente los elementos necesarios para desarrollar eficazmente su labor 
técnica. 

RESULTADOS:  

1. Se logró articular, promocionar y socializar de manera efectiva la oferta formativa del programa 
CAMPESENA (formación titulada y complementaria) correspondiente al año 2026, en los 
municipios de Tamalameque, Curumaní y Gamarra, durante los días 23, 24 y 25 de marzo de 
2026. Esta actividad permitió establecer un acercamiento directo con la comunidad campesina 
y actores territoriales, facilitando la identificación de necesidades formativas y el 
fortalecimiento de procesos de inclusión educativa en zonas rurales. 

2. En el marco de estas jornadas, se promovió especialmente el curso complementario “Ejercicio 
de los Derechos Fundamentales en el Trabajo”, generando espacios de sensibilización y 
orientación dirigidos a la población, con el propósito de fortalecer el conocimiento sobre 
derechos laborales, dignidad humana, condiciones justas de trabajo y mecanismos de 
protección. Asimismo, se incentivó la participación activa de los asistentes en los procesos de 
formación, contribuyendo al desarrollo de competencias laborales y al empoderamiento de la 
comunidad en la defensa de sus derechos. 



GTH-F-087 V.02 

EVIDENCIAS O SOPORTES: 

1. Registro fotográfico
2. Listado de asistencia

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Se promovió especialmente el
curso complementario “Ejercicio
de los Derechos Fundamentales
en el Trabajo”, generando
espacios de sensibilización y
orientación dirigidos a la
población, con el propósito de
fortalecer el conocimiento sobre
derechos laborales

EJERCICIO DERECHOS 
FUNDAMENTALES EN EL 

TRABAJO  

23,24,25 de marzo del 2026 

CONCLUSIÓNES: 
Estas acciones impactaron positivamente en la ampliación de cobertura del programa, el fortalecimiento 
del tejido social rural y la consolidación del rol del SENA como entidad garante de formación pertinente 
y de calidad para el sector campesino. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

BRENDA ARROYO ROBLES 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR ACADÉMICO JOSÉ ALEJANDRO OROZCO 
OCHOA 

 

Firmado 
digitalmente por 
JOSE ALEJANDRO 
OROZCO OCHOA 
Fecha: 2026.03.27 
19:47:29 -05'00'
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REGISTRO FOTOGRAFICO 

 Articular y socializar la oferta Campesena (titulada y/o complementaria) 2026 en el municipio 

de TAMALAMEQUE, CURUMANI, GAMARRA -  23,24,25 DE MARZO DEL 2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

24 mar 2026 11:35:25 a.m
225° SW
31 Carrera 20
Curumaní
Cesar
Altitud:56.3msnn
Número de índice:140

23 mar 2026 10:52:55a.m
764 Calle 9
Tamalameque 
Cesar

25 mar 2026 9:15 55 a. m
#5- 22 carrera 4 
Gamarra 
Cesar



44
Cooperativa Multiactiva de Transportadores de

Tamalameque - Cesar Ltda.

COOTRAMEQUE
Buper Daragers Nit. 824.001.945 -9

Resolución de habilitación de minitransporte No. 0153 Junio19/02

Calle Central Tel. (095)5286292 - Tamalameque Cesar

Fectgs 23/03/2029 Valor $ 35,000

Nonibve Pasajero Brnda Arroyo

Veticulo No. SPX -506Desvine Tamalamegue
Satde Aguachica Hora:

Nota: El pasajero debe estar a la

hora de salida, si pierde el vehiculo

perderá el derecho a reclamo.

8:/7 AM
Cooperallva

COOTRAMEQUD
NIT: 824001945-9

Desppimaeho- T/meque

Grafcas El Reompago Derins Duran Q Nt 36 508 901-6 Cel 3213573-Palas Caar

44
Cooperativa Multiactiva de Transportadores de

Tamalameque - Cesar Ltda.

COOTRAMEQUE
VICA ADO

Super Prersporte Nit. 824.001.945 - 9

Resolución de habilitación de minitransporte No. 0153 Junio19/02
Calle Central Tel. (095)5286292 - Tamalameque Cesar

Feclis 23/03/2026 Valor $ 35,000

Nombre Pasafiro Brenda Amoyo
Vehiculo No SPX-506

2:55pm
Destine Aguachica
Sade Tamalamegue Hora:

Nota: El pasajero debe catar a la
hora de salida, si pierde el vehiculo

perderá el derecho a rectamo.

Despacho - T/mequ
Firma

CОOTКAMEQUL
NIT 024031945-9

Powered by CS CamScanner



4
Cooperativa Multiactiva de Transportadores de

Tamalameque - Cesar Ltda.

COOTRAMEQUE
WIGLADO
Super renaperta Nit. 824.001.945-9

Resolución de habilitación de minitransporte No. 0153 Junio19/02

Calle Central Tel. (095)5286292 -Tamalameque Cesar

Fecte 24/03/226 vaet $  35.000
Nomire Pasjerc: Brenda Arroxo
Destino: Curumani

Salts: Aguachica
Nota: El pasajero debe estar a la

hora de salida, si pierde el vehiculo

perderá el derecho a reclamo.

Veneulo No Spx-506
iera 7:16-AM

Goopera
COOTRAMEQUL

NIT. 824001945-9

Despa Fima imeque

44
Cooperativa Multiactiva de Transportadores de

Tamalameque - Cesar Ltda.

COOTRAMEQUE
SuperTrontorte Nit. 824.001.945-9

Resolución de habilitación de minitransporte No. 0153 Junio19/02

Calle Central Tel. (095)5285292 - Tamalameque Cesar

Fecho 24/03/2026 Valor $ 35,000

Nombve Patsjaro: Brenda Arroyo
Destino AguachieaVeticulo No. SPX-506
Salda: Corumani Hora: 4:45 pm

Nota: El pasajero debe estar a la

hora de salida, si pierde el vehiculo

perderá el derecho a reciamo.

COOTRAMEQUD
NIT 824001945-9

Despeeke FimequeFirma

Powered by CS CamScanner



COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES DE GAMARRA LTDA.

"COOTRAGAM"
NIT, 892.300.190-5

Servicio Publico de Transporte Fluvial y Terrestre de Pasajeros
Despacho Terrestre Gamarra: Celular 317 503 0993

Despacho Fluvial Gamarra: Celular 315 731 8167

AADO
Seer uore

DIA MES AÑO

25 03 2026
TIQUETE DE

TRANSPORTE Valor $ 15.000

Patente No.Nombre de la Embarcación:

Nombre Pasajero: Psrenda Arroyo Robes

Origen: Aguachica Hora de Salida 8:00 A.M. P.M.

Capacidad:Destino: Samama.Nivel de Servicio:
Señor Pasajero: Usted viaja amparado por una poliza de Seguro de

QBE Sis del Carbe, Ley 1242 de 2008 (Codigo Nacional de
Navegación y Actividades Portuanas Fiuviales).

Es obligatorio el chaleco salvavidas, denuncie el sobrecupo o
cualquier otra irregulandad.

Despachadora

COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES DE GAMARRA LTDA.

"COOTRAGAM"
NIT. 892.300.190-5

Servicio Publico de Transporte Fluvial y Terrestre de Pasajeros
Despacho Terrestre Gamarra: Celular 317 503 0993

Despacho Fluvial Gamarra: Celular 315 731 8167

hoeTrot

DIA MES ANO TIQUETE DE

25 03 202 TRANSPORTE Valor $ 15.000

Patente No.Nombre de la Embarcación:

Nombre Passjero: Brenda Arroyo Robles
Crlen Samarre

Doutio: Agsa ehica

Hora de Salida 12:15 AM. XP.M.

Nivel de Servicio: Capacidad:

Señor Pasajero Usted viaja amparado por una póliza do Seguro de

OBE Sis oel Caribe, Ley 1242 de 2008 (Codigo Nacional de
Navegación y Acavidades Portuarias Fluviales).

Es obligatorio el chaleco salvavidas, denuncie el sobrecupо о

cualquuer otra tregulandad
Despachaбога T
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LUSTA DE ASISTENCIA A FORMACIÓN COMPLEMENTARIA

NOMBRE DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN: Articular y Socializar la oferta compesena Tituladа
COPIA NO CONTROLADA

CODIGO DE FICHA: 27-marz0 -2026-Curumani

No IDENTIFICACÓN NOMBRES FECHA: 24/03/26 FECHA: FECHA: FECHA

CELULAR

1 18969915 MARRIAL MALTINEZ B 3151320913
AFIRMA

elctiz
FIRMA FIRMA FIRMA

eLefirs
2 1893542059 Eder Ronero 31170031
3 12.968.170 Leis Albeeto daly lee 3176850666 LA a14 d Jals t A ag

1893193L ainsu. 6n/uan. 31072)9562 Saj As

1064.708833 Dikon Loper 30176291352 Oixon upeг.
6

7065126I83 Aus Arese towo 3215566246 Latt L
7 18772443
1065822626

JohpJarno Siana M
Lwis hanande? CorCamo

3206851824 Jon a cana JokJar Slnuб JohJeno Sura
3224180205

1065126783
10 57462505 dugelien Vurgesdy  otps0 fore y

3215599246
3126120548 tpuo. Apue

11 51
12

13

14

15

17

19

12

20

71

22

23

24

25
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LISTA DE ASISTENCIA A FORMACIÓN COMPLEMENTARIA

NOMBRE DEL PROGRAMA DE FORMACION:  AHidular Y Sociatizar la oferta campesena titulada.
CODIGO DE FICHA: 25-Mar20-2026- CamaтиcearCOPIA NO CONTROLADA

No IDENTIFICACIÓN NOMBRES

1 9.143.433 Tge Deifin RamieS
1.013 491 335 katty Mej19

3 5'030958 Miqurl Angei picheo

CELULAR FECHA:2/03/26
FIRMA

FECHA: FECHA: FECHA:

FIRMA FIRMA FIRMA

3156697974
3103229325

3217546108

1ase/zumirel
KATY MOIA

NIGUEL

6

1731 94S
26767763

5030643

Nadin Moron Timcuez 3116146621 2

Sdmery Chaez 320591 15S
witmar Conde

Solnesydeа
32448116402

18420505 Gabril Delgadol. 311690377O
8 1003011142 Jose Abl barbap. 3188648742-garb
9 5029 826 Gideson Compo 3104372833
10 5630628 Orlando vegа 302806-7B77 ohandoveди
11

12

13

14

15

17

18

19

20

21

22

23

24

25

76
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROEMPRESARIAL-
CESAR

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 12 de marzo de 2026

36-02-00-020-
952010

MHoaguilar ORLANDO ANTONIO  AGUILAR  
QUINTERO

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 19926 Fecha Solicitud 2026-03-11 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-020-952010  CENTRO AGROEMPRESARIAL-CESAR

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2026-03-12 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina CAMPESENA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 2126 Dependencia Solicitante 952038 CENTRO AGROEMPRESARIAL-CESAR - FORMACIÓN PROFESIONAL ECONOMÍA CAMPESINA 
Y SER

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

BRENDA  ARROYO 
ROBLES CC:  1065625918 CONTRATIS

TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2026-03-18 2026-03-18 CESAR / AGUACHICA CESAR / CURUMANI 0,5 No 50

0,5 4.737.450,00 266.535,00 133.268,00 70.000,00 203.268,00

VIATICOS FORMACION COM 19926 
18 MAR CURUMANI - IMPARTIR 
FORMACIÓN EN LA FICHA 3376638-
MANTENIMIENTO E INSTALACION 
DE SISTEMAS SOLARES 
FOTOVOLTAICOS GARANTIZANDO 
EL DESARROLLO EFECTIVO DEL 
PROCESO FORMATIVO SEGÚN LOS 
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES.

Totales Solicitud de Comisión 133.268,00 70.000,00 203.268,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
VIATICOS FORMACION COM 19926 18 MAR CURUMANI - IMPARTIR FORMACIÓN EN LA FICHA 3376638-MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS GARANTIZANDO EL DESARROLLO EFECTIVO DEL PROCESO FORMATIVO SEGÚN 
LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES.

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 1062906432 Nombre: ORLANDO ANTONIO AGUILAR QUINTERO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL - 
CESAR

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

1 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2026/03/12 12:03:24 -05:00



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROEMPRESARIAL-
CESAR

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 12 de marzo de 2026

36-02-00-020-
952010

MHoaguilar ORLANDO ANTONIO  AGUILAR  
QUINTERO

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Firma Responsable

Verificado Por: INGRITH VANESSA CARABALLO LUGO Fecha Verificación: 12/03/2026 8:55:45

2 de 2Página
FIRMA_SIIF
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Versión: 05

Código: 

GTH-F-090

Tipo: C.C. No. 1065625918

No. 
CO1.PCCNTR

.9134157 
AÑO 2026

FECHA VENCIMIENTO 

DEL CONTRATO
3 12 2026

DEPENDENCIA/

CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/

CENTRO 

ENTIDAD O 

EMPRESA:
CONTACTO

3105496417

18 3 2026 18 3 2026

1

2

Dia Inicio 18 3 2026

18
HORA: 12:00 a 3:00 

Pm

GTH-F-090 V.05

TERRESTRE

TERRESTRE

Desplazamiento ruta de regreso: CURUMANI - AGUACHICA 

PROCESO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública Pública Clasificada Pública Reservada

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 2/03/2026

ORLANDO ANTONIO AGUILAR QUINTERO SUBDIRECTOR E 

Centro Agroempresarial

OBJETO CONTRACTUAL:
Prestar los servicios personales de carácter temporal en los programas de formación CAMPESENA (titulada y/o complementaria) del 

Centro Agroempresarial del SENA en el Departamento del Cesar en modalidad presencial como instructor en el área de DERECHO.

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Cesar

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO (de la Movilización)

NOMBRES Y APELLIDOS

BRENDA ARROYO ROBLES 

IDENTIFICACIÓN:

CONTRATO

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 

DEL CONTRATO

OBJETIVO DEL 

DESPLAZAMIENTO

Impartir formación en el municipio de Curumani  3376638-MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES 

FOTOVOLTAICOS, garantizando el desarrollo efectivo del proceso formativo según los lineamientos institucionales.

Centro Agroempresarial

JOSE ALEJANDRO OROZCO OCHOA COORDINADOR ACADEMICO 

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Cesar

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 

CIUDAD/PAIS Cesar

SUBSEDE CURUMANI

FECHA INICIO DEL 

DESPLAZAMIENTO
FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA AGUACHICA - CURUMANI - AGUACHICA

Cargo: SUBDIRECTOR E Cargo: COORDINADOR ACADEMICO  Nombres y Apellidos: BRENDA ARROYO ROBLES

 Nombres y Apellidos: ORLANDO ANTONIO 

AGUILAR QUINTERO
 Nombres y Apellidos: JOSE ALEJANDRO OROZCO OCHOA

FIRMA DEL CONTRATISTA:FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : 

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de NA

Desplazarse a otras ciudades o municipios diferentes al domicilio contractual para el cumplimiento del contrato, en caso de que se requiera.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Orientar la formación de aprendices en el área, en las competencias, los resultados de aprendizaje y las actividades de los proyectos de formación 

programados, dentro de los tiempos que, para cada acción, se determine por parte del centro de formación.

ACTIVIDADES  ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)

AGENDA 

Desplazamiento ruta de ida:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

AGUACHICA -CURUMANI

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de NA
 Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de NA

Actividades a ejecutar: 
Impartir formación en el municipio de  CURUMANI - 3376638-MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES 

FOTOVOLTAICOS

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

X
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA Aguachica – Cesar 19/03/2026 
 

PRESENTADO A: ORLANDO ANTONIO AGUILAR QUINTERO 
 

ORDEN DE VIAJE No:  
19926 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

18/03/2026 18/03/2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

CURUMANI   

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: VIATICOS FORMACION: CURUMANI - 18 DE MARZO DEL 2026 - 
IMPARTIR FORMACIÓN EN EL PROGRAMA DE CAMPESENA E DE LA FICHA:  3376638-MANTENIMIENTO 
E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS             

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Impartir formación en la ficha 3376638-MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS 
SOLARES FOTOVOLTAICOS 

2. Planear y ejecutar el desarrollo curricular del programa (s) que se le asignen durante la ejecución 
de su contrato (Proyecto de formación, Planeación pedagógica y los recursos didácticos que 
incluyen guía de aprendizaje, material de apoyo a la formación e instrumentos de evaluación). 

3. Responder por la custodia y buen uso de equipos, bienes e inventario asignado a su cargo o 
puestos bajo su cuidado, que el centro o lugar donde se desarrolle la formación le facilite para 
el desarrollo de su objeto contractual y hacer entrega formal de acuerdo con los lineamientos 
institucionales. 

4. Solicitar oportunamente los elementos necesarios para desarrollar eficazmente su labor 
técnica. 

RESULTADOS:  

1. Desarrollo de las actividades en el proceso Formativo y estipuladas dentro del proyecto, en el 
Resultado, Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación vital con 
referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el trabajo. 

2. Explicar la importancia de las diferentes organizaciones y normatividad que le brindan 
protección especial al trabajador tales como: OIT: LA ORGANIZACIÓN INTERNACIONAL DEL 
TRABAJO, teniendo en cuenta que es un organismo especializado de la ONU que tiene como 
objetivos la promoción de la justicia social y el reconocimiento de las normas fundamentales del 
trabajo. CIDH: Comisión Interamericana de Derechos Humanos se explica función principal la 
cual es promover la observancia y la defensa de los derechos humanos en las Américas CP: 
CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE COLOMBIA, consagra como principios laborales el derecho a 
constituir organizaciones sindicales, el derecho a la negociación colectiva, la protección del 
derecho de huelga, la prohibición del trabajo forzado, restricción sobre el trabajo de menores, 
condiciones mínimas de trabajo, eliminación de la discriminación en el empleo DERECHO 
LABORAL: también conocido como derecho del trabajo o derecho social, dejando claro que es 
una rama del derecho cuyos principios y normas jurídicas tienen por objeto la tutela del trabajo 

EVIDENCIAS O SOPORTES:  

1. Registro fotográfico  
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Desarrollar taller sobre los
derechos sociales y cargar al
DRIVE compartido por el
instructor

3376638-MANTENIMIENTO E 
INSTALACION DE SISTEMAS 
SOLARES FOTOVOLTAICOS 

25 de marzo del 2026 

CONCLUSIÓNES: 
Se alcanza que el aprendiz entienda e intérprete el derecho al trabajo, quedando claro que es 
fundamental para toda persona, y a su libre elección del mismo, condiciones equitativas y satisfactorias 
de trabajo, a la protección contra el desempleo, sin discriminación, con igualdad salarial, remuneración 
digna, protección social y derecho de sindicalización. El derecho al trabajo se reconoce en las normas 
fundamentales de derechos humanos como son la Declaración Universal de Derechos Humanos la OIT. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

BRENDA ARROYO ROBLES 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR ACADÉMICO JOSÉ ALEJANDRO OROZCO 
OCHOA 
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REGISTRO FOTOGRAFICO – 18 DE MARZO 2026 

3376638-MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS EN EL 

MUNICIPIO DE CURUMANI CESAR 

 

 

 

 

 

 

   

 
 

 

 

 

 

 

 

 




