SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Cédigo: SGCS-F-36

SUBPROCESQO DE GESTION DE CONTRATACION Versién: 6

concian HuNICIFAL INFORME DE ACTIVIDADES Aprobacién: 17-03-2025
DE YOPAL

100.40.12

INFORME ACTIVIDADES No. 2 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTIéN'No. 0010 de 2026-01-13
cuyo Objeto: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL PROCESO DE COMUNICACION ORGANIZACIONAL,
MEDIANTE LA ORGANIZACION Y OPERACION DE EQUIPOS PARA EL REGISTRO FOTOGRAFICO DE LAS ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES DEL CONCEJO MUNIGIPAL DE YOPAL.

Yopal, 2026-05-08

Doctor{a) .

LAURA CRISTINA PENA CAMARGO
PROFESIONAL CONTRATADO(A)
Concejo Municipal

Yopal ~ Casanare

Ref: Informe de Actividades No. 2 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
No. 0010 de 2026-01-13.

Cordial Saludo

En cumplimiento del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION de la referencia, relaciono
a continuacion las actividades realizadas desde: 01/03/2026 hasta 30/03/2026.

A, ANTECEDENTES:

1. OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL PROCESO DE
COMUNICACION ORGANIZACIONAL, MEDIANTE LA ORGANIZACION Y
OPERACION DE EQUIPOS PARA EL REGISTRO FOTOGRAFICO DE LAS
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DEL CONCEJO MUNICIPAL DE YOPAL.

2. PLAZO DE EJECUCION Cuatro (4) MESES
3. FECHA DE INICIO 2026-02-02
4. FECHA DE TERMINACION 2026-06-01

5. NUEVA FECHA TERMINACION

6. VALOR INICIAL DEL  $9.200.520,00 M.L.C.
CONTRATO

7. ADICIONES 50,00 M.L.C.
8. VALOR DEFINITIVO CONTRATO  $9.200.520,00 M.L.C.

B. ESTADO Fisico:

Hasta la fecha 30/03/2026, el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. 0010
presenta una ejecucion del 48.17% frente a un total del 100%.

TIEMPO EJECUTADO: 1 Meses y 29 Dias .

VALOR TOTAL DE LA ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS: Nueve Millones Dosclentos Mil Quinientos Veinte
Pesos ($9,200.520,00)

VALOR EJECUTADO: $4.523.588,00

VALOR POR EJECUTAR: $4.676,931,00

VALOR A PAGAR MENSUALMENTE: $2.300.130,00

C. ACTIVIDADES DESARROLLADAS:
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SUBPROCESO DE GESTION DE CONTRATACION Versién: 6
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INFORME ACTIVIDADES No. 2 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYOQ A LA GESTION No. 0010 de 2026-01~13
cuyo Objeto: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL PROCESO DE COMUNICACION ORGANIZACIONAL,
MEDIANTE LA ORGANIZACION Y OPERACION DE EQUIPOS PARA EL REGISTRO FOTOGRAFICO DE LAS ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES DEL CONCEJO MUNICIPAL DE YOPAL.

3.2 ACTIVIDADES A DESARROLLAR PARA LOGRO DEL OBJETO A CONTRATAR 1. Realizar el registro fotografico de
las sesiones de plenaria, comisiones accidentales y mesas de trabajo. 2. Realizar el registro fotografico de las diferentes
actividades realizadas por la Corporacion, como capacitaciones, charlas informativas, reuniones de personal, directrices del
Presidente del Concejo, debates de control politico, informes de gestion de los funcionarios publicos y las actividades
extramurales que pragrame el Concejo Municipal de Yopal. 3. Entregar el registro y edicién fotografico obtenido en las
diferentes actividades al jefe de prensa y/o persona encargada de realizar las notas periodisticas para su divulgacion. 4,
Apoyar la edicion y produccion de videos institucionales y demds registros audiovisuales de la corporacion que se tomen
cuando sean requeridos. 5. Entregar el registro y edicién fotografico requerido para elaberacion de la gaceta informativa de
la corporacién. 8. Las demas que sean requeridas por la supervision para la ejecucion del objeto contractual, 3.3
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. 1) Actuar sobre la base del principio de lealtad, honestidad, respeto, buena fe,
oportunidad y transparencia; para ello, debera aplicar el Codiga de Integridad 2) Colaborar con el suministro y respuesta de
la informacién correspondiente a los requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado o cualquier otra
autoridad, en relacién con la ejecucion, desarrollo o implementacion del contrato y de asuntos relacionados con el mismo.
3) Conocer y aplicar lo establecido en los procedimientos documentadas (manuales, instructivos, metodologias, guias), al
igual que conocer y diligenciar los formatos oficializados por la entidad para el cumplimiento del objeto contractual y como
garantia para el Concejo Municipal de Yopal de la eficaz planificacién, operacidn y control de los procesos del sistema de
gestion integrado. 4) Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente ai Sistema de Seguridad Social Integral, de
conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 6 Ley 1562 de 2012 por cuanto el
cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago. 5) Cumplir con el objeto
del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad y, obligaciones definidas. 6) Cumplir con todas y cada una de las
obligaciones incluidas en la Politica de Seguridad de la Informacién de la Entidad. 7) Cumplir las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, establecidas en el Decreto 1072 de
2015 y demas normas concordantes. 8) Dar cumplimiento a la Ley 2013 de 2019 con el diligenciamiento de la Declaracion
de Bienes y Rentas y Registro de Conflictos de intereses, y allegar el reporte del mismo. 9) El contratista debera cumplir
oportunamente con todas las exigencias y procedimientos establecidos para los contratos y sus modificaciones en la
plataforma transaccional SECOP W, El término para atender dichos procedimientos deberdn realizarse en un término no
mayar a dos (2) dias hébiles una vez racibida ia notificacidn emitida por Colombia Compra Eficlente mediante correo
electronico. 10) El contratista manifiesta que no se encuentra en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
previstas en la ley 80/93, 11) Entregar a la terminacion del contrato, los equipos y/o insumos que eventualmente fueron
entregados por parte del Concejo Municipal de Yopal, para la gjecucién de actividades en desarrolio del objeto contractual.
12) Entregar periodicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor los solieite, los documentos y archivos (fisicos y
electrénicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las
normas y procedimiento establecido por el Archivo General de la Nacién. 13) Guardar la reserva y confidencialidad de toda
la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba
conocer o manipular, y respondera civil, penal y disciplinariamente por su adulteracion, pérdida, uso o acceso no autorizado
o fraudulento, asi como por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la
Entidad o a terceros, durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las disposiciones contenidas
en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1273 de 2009, la ley 1581 de 2012 y demas normas que las complementen, sustituyan o
modifiquen. 14) Liquidacién del contrato: de conformidad con el articuio 217 del Decreto No. 019 de 2012, el contrato que
se derive del presente proceso contractual no sera obligatoria la liquidacién a menos que las circunstancias de la ejecucion
del contrato lo ameriten y sera el ordenador del gasto quien lo ordene. 15) Presentar el examen médico preocupacional.
16) Presentar informes mensuales de las actividades realizadas durante el periodo, informes que deberan estar aprobados
por el supervisor del contrato. 17) Prestar sus servicios de forma independiente y auténoma, sin que exista relacion de
subordinacion o dependencia entre éste y el Concejo Municipal de Yopal. 18) Prohibicién de cesion: el contrato que se
derive del presente proceso contractual no se podra ceder sin la previa autorizacién del Concejo Municipal de Yopal. 19)
Proteccién de datos: los contratistas deberan indicar cudles de los documentos aportados son de caracter reservado e
invocar la norma que ampara dicha reserva, para asi dar cumplimiento en lo establecido en el numeral 4° del articulo 24 de
la ley 80 de 1993. Si el Contratista no hace pronunciamiento expreso amparado en la ley, se entendera que toda la oferta es
publica. 20) Recibir, custodiar y cuidar los bienes y /o elementos que la entidad les proporciona para el desarrollo de las
actividades contratadas y Responder por todos y cada uno de los bienes, insumos, suministros, herramientas, dotacién,
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implementacion, inventarios y/c materiales que le sean puestos a su disposicion para la prestacion de los servicios, por lo
que los mismos quedaran a cargo del contratista y éste respondera por ellos. 21) Responsabilidad Ambiental: EL
CONTRATISTA cumplird, en desarrollo del objeto contractual, fos programas y objetivos del Plan Institucional de Gestion
Ambiental de la entidad, debera hacer uso eficiente de los insumos puestos a su disposicion, asf como efectuar un consumo
adecuado de los recursos agua y energia, realizar el manejo y clasificacion adecuada de los residuos generados;
igualmente, debera conocer las disposiciones de la normatividad ambiental vigente y adoptara conductas ambientales
responsables. 22) Se recomienda que, para cargar informacion sensible en SECOP |i, utilice la opcién “confidencial’ y que
adicionalmente tenga en cuenta lo establecido en la ley 1581 de 2012 reglamentada parcialmente por el decreto nacional
1377 de 2013 y demas disposiciones legales aplicables vigentes que la complementen, adicionen, madifiquen o sustituyan.

D. ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

ACTIVIDAD ACTIVIDADA REALIZADA PORC(EAYTTAJE
Durante el perfodo comprendido entre el 01 y el 30 de MARZO de 2026, se
realizé el registro fotografico mesas de trabajo desarrolladas por la
corporacién, con el fin de documentar de manera visual las diferentes
actividades y espacios de participacion institucional. Esta actividad incluy la
captura organizada de imégenes durante el desarrollo de las sesiones,
procurando resaltar los momentos mas relevantes de las intervenciones,
deliberaciones y procesos adelantados por los concejales y demas
participantes, garantizando un adecuado registro de la gestion realizada. De
igual manera, se efectud la revision, seleccidn y organizacién del material
fotogréfico obtenido, con el propésito decontar con un archive visual claro y
ordenado que facilite su uso en procesos de  divulgacion, memoria
institucional y soporte de las actividades desarrolladas. Las acciones

Actividad 1. Realizar el registro realizadas contribuyeron al fortalecimiento de los procesos de comunicacién

fotoqrafico de‘ las sesiones de plenaria institucional, permitiendo disponer de material grdfico gque respalda las

comglsiones accidentales y mesas de; actividades adelantadas por la corporacion y facllita su divulgacion a través 49.17

ipuint de los diferentes canales informativos, promoviendo asf el acceso a la

Jo: infarmacién por parte de la ciudadania, 01/03/2026
https:/iwww.facebook.com/share/p/1 EWtaHyLPY/ 07/03/2026
https:/Aww.facebook.com/share/p/1Bj46PVRL1/ 12/03/2026
hitps://www.facebook,com/share/p/1 CRPUFZo6zh/ 13/03/2026
hitps:/Mmww.facebook.com/share/p/1B1QsoBDWW/ 14/03/2026
https: /Avww. facebook.com/share/p/18Xm211MoN/ 16/03/2026
hitps: /Awww.facebook.com/share/p/1DY2aRebX3/ 20/03/2026
hitps:/iwww.facebook.com/share/p/1 bdYxx1mKu/ 22/03/2026
https:/Avww. facebook.com/share/p/1Cf21dWL4n/ 25/03/2026
https: /iwvww.facebook.com/share/p/1AghQmBJ3F/ 26/03/2026
https://iwww.facebook.com/share/p/1B1cdwnjSp/ 28/03/2026
https:/iwww.facebook,.com/share/p/1 7TNZU9ZYKS/ 20/03/20286

https: /iwww.facebook.com/share/p/1bHbGfkUCh/

Actividad 2. Realizar el registro | Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 30 de MARZC de 2026, se 48.17
fotografico de las diferentes actividades | realizé el registro fotogréfico de las diferentes actividades desarrolladas por

realizadas por la Corporacién, como | ta Corporacién, con el propésito de documentar de manera visual la gestion

capacitaciones, charlas informativas,
reuniones de personal, directrices del
Presidente del Concejo, debates de
control polftico, informes de gestion de
los funcionarios publicos y las
actividades extramurales que programe
el Concejo Municipal de Yopal.

institucional y apoyar los procesos de comunicacion y difusién ante la
comunidad. Para el cumplimiento de esta actividad, se llevd a cabo la
cobertura fotogréfica de capacitaciones, charlas informativas, reuniones de
personal, asl como de las directrices impartidas por el presidente del
Concejo. De igual forma, se realizé el registro de los debates de control
politico, los informes de gestién presentados por los funcionarios publicos y
las diversas actividades extramurales programadas por el Concejo Municipal
de Yopal, garantizando la captura de los momentos més relevantes de cada

jornada. 7/03/2026 Fortaleciendo el bienestar y la formacién del equipo
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N
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INFORME ACTIVIDADES No. 2 del CONTRATO DE PRESTACGION DE S8ERVIGIOS DE APOYO A LA GEBTION Ne, 0010 de 2028-01-13
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instituslonal hitpe: www.faeebook.aom/ehare/p/tH tDakDE NI 12/03/2026-
Debate de eontrol peliioe htpe:/www.facabaok.comishare/p/1FrCJet2a? /
20/03/2028 mesa de trabaje eon la samunidad del cotregimiente El Charta
https: /iwww.facebook.com/share/p/1GmxKVKvMx / 22/03/2026-Dia del agua
https:/Awww.facebook.com/share/p/{EEE1XrFgu/  28/03/02026-mesa  de
trabajo descentralizada hitps:/AMww.facebook.com/share/p/1BF xBZoZNf/

Actividad 3. Entregar el registro y edicion
fotografico obtenido en las diferentes
actividades al jefe de prensa y/o persona
encargada de realizar las notas
periodisticas para su divulgacién.

Durante el periodo comprendido entre et 01 y el 30 de MARZO de 2026, se
realizé la entrega del registro y edicidn fotografica obtenida en las diferentes
actividades Institucionales al jefe de prensa y/o a la persona encargada de la
elaboracion de las notas periodisticas, con el proposito de apoyar los
procesos de divulgacion de la informacién institucional. Esta actividad incluyé
la seleccién, organizacién y edicién bésica del material fotografico,
realizando ajustes de iluminacion, encuadre y calidad de imagen, con el fin
de garantizar que las fotografias cumplieran con los criterios necesarios para
su uso en contenidos informativos vy publicaciones institucionales.
Posteriormente, se efectué la remision del material fotografico debidamente
organizado, facilitando su utilizacién en la elaboracién de notas periodisticas,
publicaciones digitales y demas piezas comunicativas destinadas a informar
a la ciudadania sobre las actividades desarrolladas por la corporacion. Las
acciones adelantadas contribuyeron al fortalecimiento de los procesos de
comunicacion institucional, permitiendo contar con material grafico oportuno
y de calidad para la difusion de fa gestion pablica y el desarrollo de las
diferentes actividades institucionales.

49.17

Actividad 6. Las demds que sean
requeridas por la supervision para la
ejecucion del objeto contractual

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 30 de MARZQO de 2026, se
atendieron oportunamente las diferentes actividades adicionales que fueron
requeridas por la supervision del contrato, en cumplimiento del objeto
contractual establecido con el Concejo Municipal de Yopal. En este sentido,
se brindé apoyo en las tareas y requerimientos que surgieron durante el
desarroflo de las actividades institucionales, dando respuesta de manera
opartuna a las solicitudes realizadas por la supervision, con el fin de
contribuir al adecuado funcionamiento de los pracesos y al fortalecimiento de
la gestion administrativa y comunicativa de la corporacion. Estas acciones se
ejecutaron con  responsabilidad, disposicion y cumplimiente de las
orientaciones impartidas, garantizando el acompafamiento en las
actividades necesarias para el desarrollo de las funciones institucionales y el
logro de los objetivos establecidos dentro del marco del contrato. 13/03/2026
‘Lideres de Oro' fortalecen su liderazgo en el Concejo de Yopal
https:/imwww.facebook.com/share/p/18i4rF 95PN/ 20/03/2026 mesa de trabajo
con la comunidad del corregimiento El Charte

https:/Awww.facebook.com/share/p/1 GmxKVKvMx

48.17

E: OBSERVACIONES

Para constancia se anexan los siguientes soportes:

1. Copia de pago salud y pension,

2. Incluye anexos:

Nota: Todos los Anexos se deberan Incluir en el Software de Contratacion “CONTRACTVS”.

Atentamente
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INFORME ACTIVIDADES No. 2 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION No. 0010 de 2026-01-13
cuyo Objeto: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL PROCESO DE COMUNICACION ORGANIZACIONAL,
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[l £
/s M

O VELASQUEZ V.9B.° LADRA CRISTINAFENA CAMARSD
ontratista Supeyvisor

Revisé: Rusbin Torres
Cargo: Asesor Juridico CPS-001-2026
Revisado Digitalmente Area Juridica
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Cédigo: GF- F-19

PROCESO DE GESTION FINANCIERA Versién: 1

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES DE BIENES O
SERVICIOS EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR.

Aprobacién: 21-03-2025

CONCEJIO MUNICIPAL
DE YOPAL

100.40.12

to 1625 de 2016, Unico Reglamentario en Materia Tribt

CONCEJO MUNICIPAL DE YOPAL
NIT 844000423-4

Autorizacion numeracién DIAN N° 18764090728829 del 18-03-2025 prefijo CMY del 1 al 5.000 vigencia 24 meses.

Ciudad y Fecha: Yopal-2026-05-08

N°: CMY-

PRESTADOR DEL SERVICIO
(Nombres y Apellidos) Persona
Natural

CARLOS ALFONSO TORO VELASQUEZ

NIT

86068449-9

DIRECCION

CALLE 23 15A 23

TELEFONO

NUMERO Y FECHA DE
SUSCRIPCION DEL CONTRATO

0010 del 2026-02-02

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL PROCESO DE
COMUNICACION ORGANIZACIONAL, MEDIANTE LA ORGANIZACION Y

OBJETG CONTRACGTUAL OPERACION DE EQUIPOS PARA EL REGISTRO FOTOGRAFICO DE LAS
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DEL CONCEJO MUNICIPAL DE YOPAL.

PLAZO DEL CONTRATO Cuatro_(4) MESES

VALOR DEL CONTRATO Nueve Millones Doscientos Mil Quinientos Veinte Pesos ($9.200.520,00)

PERIODO DE COBRO 2026-03-01 / 2026-03-30

VALOR A COBRAR $2.300.130,00

VALOR EJECUTADO $4.523.589,00

VALOR POR EJECUTAR $4.676.931,00

Yo CARLOS ALFONSO TORO VELASQUEZ, identificado con nimero de cédula que aparece el pie de mi correspondiente
firma, dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 388 del estatuto tributario para los fines pertinentes, declaro bajo la
gravedad de juramento que en la realizacion de la actividad contratada por CONCEJO MUNICIPAL DE YOPAL, por medio
de la cual obtengo ingresos por honorarios y/o compensacion por servicios Personales, No he contratado ni vinculado DOS
0 mas personas asociados a la realizacion de la actividad descrita.

FIRMA DEL PRESTADOR

Nombre
C.C. No.

Diagonal 15 N* 15 — 21 Piso 2 * Yopal — Casanare* Teléfonos: 6334309 * E-Mail: sec-gjeculiva@concejo-yopal-casanare. gov.co”
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Cédigo: SGCS-F-37
SUBPROCESO DE GESTION DE CONTRACION Versién: 6
concéso u;}mpAL VERIFICACION DE DOCUMENTACION PARA PAGO Aprobacién: 17-03-2025
DE YOPAL
100.40.12
Yopal, 2026-05-08 No. Contrato 0010
INFORME ACTIVIDADES No. 2

Fecha 2026-05-08

1. Informacién Contratista

No. . . . .
C.C./NIT idaritificacitn DV Nombre y Apellidos o Razén Social del Contratista
86068449-9 86068449 9 CARLOS ALFONSO TORO VELASQUEZ

2. Informacion del Contrato
a. Tipo de Contrato

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
b. Modalidad de Seleccion

CONTRATACION DIRECTA

Entidad CONCEJO MUNICIPAL DE YOPAL

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL PROCESO DE COMUNICACION
ORGANIZACIONAL, MEDIANTE LA ORGANIZACION Y OPERACION DE EQUIPOS PARA EL
REGISTRO FOTOGRAFICO DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE YOPAL.

Objeto del Contrato

Fecha Suscripcion T Fecha de
Contrato y/o Carta Plazo inicial de Ejecucion del Contrato Fecha de S del terminacion del
% Acta de Inicio
Aceptacion Contrato
2026-01-13 Cuatro (4) MESES 2026-02-02 2026-06-01

3. Valory Forma de Pago

Valor Inicial del Contrato

(Ntimeros) Forma de Pago (Diligencie segtn minuta)

El Concejo Municipal de Yopal pagara al contratista el valor del contrato a través de actas
parciales; la primera correspondiente a los dias ejecutados en el mes en que se inici6 el
contrato; las siguientes por los periodos correspondientes del 01 al 30 de cada mes, y el acta
$9.200.520,00 final y de liquidacién correspondiente a los dias restantes del mes a la terminacion del
contrato, previo entrega del informe de actividades con visto bueno y aprobacion por parte del
supervisor y el pago de aportes al sistema de seguridad social de conformidad con las normas
que rigen la materia.

Cuenta autorizada para Giro Cuenta de Manejo Especial (Anticipos) Contrato de Fiducia
; Autorizada Para ; .
Tipo Giro Tipo Entidad
No. 646882183 No. No.
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/N
CONCEJO MUNICIPAL

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Cadigo: SGCS-F-37

SUBPROCESO DE GESTION DE CONTRACION

Version: 6

VERIFICACION DE DOCUMENTACION PARA PAGO

Aprobacioén: 17-03-2025

DE YOPAL
100.40.12
Entidad BANCO DE Entidad Fecha
Financiera BOGOTA Financiera
Fecha Nit
Constitucion cta
Valor Valor
Valor del Anticipo | Valor del Anticipo Valor Total Amortizacion del | Amortizacion del | Ejecucién Parcial
Inicial Adicional anticipos anticipo en este anticipo a facturar
pago consolidada
$0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $2.300.130,00

4. Informacion del Contrato Adicional (consigne la informacién de adicionales en plazo y/o en valor e incluya las filas

segun su caso)

No. Plazo

Fecha

No. Valor Suscripcién

Tiempo Adicional

Valor Adicional

5. Informacion de Acta de Suspension, Ampliacion y Reinicio (Diligencie y agregue filas de acuerdo a su necesidad)

Concepto Nimero Fecha Tiempo
Tiampo e sectad -
6. Informacion presupuestal (Diligencie de acuerdo a su necesidad)
a. Certificado de Disponibilidad Presupuestal
Concepto Cddigo Rubro No. Fecha Valor
Contrato Inicial 2.1.2.02.02.008.06 00000010 2026-01-05 $9.200.520,00
b. Registro Presupuestal
Concepto Cédigo Rubro No. Fecha Valor
Contrato Inicial 2.1.2.02.02.008.06 S$S000000010 2026-01-13 $9.200.520,00

7. Informaciéon Recibo de Caja Oficial de Pago de Impuestos, contribuciones y derechos (Agregue las filas v

columnas que requiera)

Concepto

No.

Fecha Valor

Tipo

8. Informacion de Pdlizas

Diligencie de acuerdo a las polizas pactadas en la Minuta y agregue las filas y columnas que requiera.

Diagonal 15 N° 15 — 21 Piso 2 * Yopal — Casanare* Teléfonos: 6334309 * E-Mail: sec-ejecutiva@concejo-yopal-casanare.gov.co*
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EJO MUNICIPAL
DE YOPAL

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Cddigo: SGCS-F-37

SUBPROCESO DE GESTION DE CONTRACION

Version: 6

VERIFICACION DE DOCUMENTACION PARA PAGO

Aprobacion: 17-03-2025

100.40.12

Para Descripcion de los amparos diligencie: Ejemplo: Cumplimiento, Buen manejo e inversién Del anticipo, Calidad
de bienes y servicios, Estabilidad de Obra, Prestaciones sociales - Pago salarios, De Provision de Repuestos y
Accesorios, De Responsabilidad Civil Extracontractual u Otras.
Para las columnas diligencie: Contrato Inicial y ampllaciones por Adiclonales, Prorrogas, Otro sf, suspensliones,

segun su necesidad.

Tipo Poliza

Fecha
Poliza

Vigencia Vigenc

Amparo Inicial Final

ia ;
Porcentaje Valor

9. Pagos de Aportes a la Seguridad Social y Parafiscales (Diligenciar las casillas que apliquen)

a. Pagos Salud correspondientes al perlodo eJecutado que se cobra

No % Liquidacion Ingreso Base Cotizacion Valor Perido Entidad
) de Cotizacidén Obligatoria Cancelado Cotizado
4645500837 12.5% $1.750.905,00 $218.900,00 $218.900,00 MARZO NUEVA EPS
b. Pagos Pensién correspondientes al periodo ejecutado que se cobra
N % Liquidacion Ingreso Base Cotizacion Valor Perido Entidad
B de Cotizaclon Obligatoria Cancelado Cotizado a
4645500837 16% $1.750.905,00 $280.200,00 $280.200,00 MARZO PORVENIR
S.A.
c. Pagos ARL correspondientes al periodo ejecutado que se cobra
No. Nivel de Riesgo Valor Cancelado FIC Valor Cancelado Entidad
4645500837 NIVEL | $9.200,00 $0,00 POSITIVA
d. Pagos correspondientes al perlodo ejecutado que se cobra
Caja de Caja de
No ICBF (% de ICBF (Valor SENA (% de SENA (Valor Compensacién | Compensacién
’ Liquidacién) Cancelado) Liquidacion) Cancelado) Familiar (% de | Familiar (Valor
Liquidacion) Cancelado)
4645500837 0% $0,00 0% $0,00 0% $0,00

10. Informacién de Acta de Liquidacién

a. Estado Financiero

En caso de existir Saldos no ejecutados el supervisor y/o interventor deben enviar copia del Acta de liquidacién junto a este
formato, con destino a la direccién técnica de presupuesto para la liberacidn de saldos presupuestales.

Valor Real Ejecutado

Saldo a Favor del Reintegro al
Contratista CMY

Saldos no Rendimientos
ejecutados financieros

b. Certificaciéon Personas Juridicas pagos a la Seguridad Social y Parafiscales

Pagina Web: www.concejo-yopal- casanare.gov.co
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N A SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Codigo: SGCS-F-37

SUBPROCESO DE GESTION DE CONTRACION

Version: 6

CONCEJIO MUNICIPAL VER[FlCACION DE DOCUMENTACION PARA PAGO Aprobacién: 17-03-2025
DE YOPAL
100.40.12
Certificacion Expedida Por N/A Fecha de Expedicion

c. Diligencie segun aplique (Si realizé mas de un ingreso a almacén, agregue filas y columnas seguln requiera)

Tipo No. Fecha
11. Informe Estado Financiero
Valor Total del Contrato Valor Ejecutado Valor por ejecutar Valor a Pagar en el Presente
$9.200.520,00 $4.523.589,00 $4.676.931,00 $2.300.130,00
Valor a Pagar PESOS M/CTE.
(letras) Dos Millones Trescientos Mil Ciento Treinta Pesos

12. Retencion fondo pagos de perjuicios (diligencie segtn aplique)

Porcentaje Valor Retencion a aplicar

Valor Retencion a favor del contratista

OBSERVACIONES (Use este espacio para realizar las aclaraciones y consideraciones que usted crea necesarias)

Con fundamento en las leyes, reglas y principios vigentes que rigen los contratos de las entidades estatales para el ejercicio
de funciones contractuales y demas normas vigentes que regulen la materia, CERTIFICAMOS el cumplimiento de las
actividades y obligaciones a cargo del contratista y firmamos el presente documento, una vez verificada la informacion en el

contenida corroborada con los

INA ENAQ ARGO
No. C.C. 1052382133
SUPERVISOR

LAU

Revisé: Alvaro Andrés Rodrfguez Albarracin
Cargo: Lider area Financiera CPS. 007-2026
Revisado Digitalmente Area financiera

ortes que presenta, con el objeto de autorizar el respectivo pago.
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CERTIFICADO DE PAGO PARA EL COTIZANTE /\

SOl ‘// o

Bancoomeva

Certificamos que CARLOS ALFONSO con documento CEDULA DE CIUDADANIA 86068449, realizo el pago de aportes a la seguridad social
del Sefior (a) CARLOS ALFONSO TORO VELASQUEZ con documento CC 86068449, como se detalla a continuacion:

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
Numero de Planilla 4845500837 Tipo de Planilla I-INDEPENDIENTES
Periodo Cotizade Otros MARZO/2026  Periodo Cotizacion Salud MARZ0/2026
Fecha Pago 2026/04/21 Namero de Autorizacién 9996531454

APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL
PENSION Administradora 230301 - PORVENIR
Dias 30 Tarifa 16,000 %
Indicador tarifa especial Normal
SALUD Administradora EPS037 - NUEVAE.P.§
| Dias 30 Tarifa 12,500 %
RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-23 - POSITIVA COMPARNIA DE
Dias 30 Tarifa 0,522 %
Clase de Riesgo 1

Cotizante exonerado pago aportes salud, SENA e ICBF (Reforma Tributaria): NO
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VERIFICADA
28/04/2026
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