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INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Chía, abril de 2026 

 

 

Señora 

ADRIANA PATRICIA GALINDO CERINZA 

SUPERVISORA CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.9117767, DE 2026 

Dinamizadora de Evaluación y Certificación de Competencias Laborales 

Centro de Desarrollo Agroempresarial 

Chía, Cundinamarca 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual abril de 2026 

 

Referencia: CO1.PCCNTR.9117767, del año 2026  

 

Irza Migdalia Hurtado Mosquera, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 34.567.036 de Popayán, en 

mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 

referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y Cuatro Millones 

Setenta y Ocho Mil Doscientos Cuarenta y Cinco pesos M/Cte. ($44.078.245). Esta suma será pagada por 

el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 

2026 por valor de Cuatro Millones Ciento Cincuenta y Ocho Mil Doscientos Cuarenta y Cinco pesos M/cte. 

($4.158.245), y b) Ocho (08) pagos iguales por los meses de marzo a octubre del 2026 por valor de Cuatro 

Millones Novecientos Noventa Mil Pesos M/Cte ($4.990.000). 

 

Plazo: Será hasta el treinta y uno (31) de octubre de 2026. 

 

Objeto: Prestar servicios profesionales para apoyar en el desarrollo de las actividades de evaluación de 

competencias laborales en el área clave de "Minería", así como para la construcción de instrumentos de 

evaluación o revisión técnica, en el área o estrategia técnica de su dominio, en los centros de formación 

del SENA, conforme a los lineamientos establecidos por la Entidad, orientado al cumplimiento de las metas 

establecidas en este servicio misional del SENA. 

 

 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Ejecución mensual de actividades 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Participar en las acciones de promoción, 

comunicación y divulgación de los 

procesos de la Dirección del Sistema 

Nacional de Formación para el Trabajo. 

Se asiste a la reunión virtual en las 

acciones de promoción, 

comunicación y divulgación de los 

procesos de la Dirección del 

Sistema Nacional de Formación 

para el Trabajo como la Sesión de 

DSNFT Conformación de 

expedientes ECCL. 

Pantallazo, link de la 
reunión  

2 Dar cumplimiento a lo establecido en el 

Sistema Integrado de Gestión y 

Autocontrol-SIGA. 

Se         realizó          la actualización 

inducción de seguridad y salud en 

el trabajo SST de SIGA, para la 

primera cuenta de cobro. 

Se utilizan los formatos de 

acuerdo al SIGA en compromiso 

 

Desde el proceso de Gestión 

Contractual se trasladó el formato 

Código: GCCON-F-087 Versión: 01 

Nombre: Informe mensual de 

ejecución contractual PDS 

Vigente desde: 2026-03-13 

 

Implementación de los formatos 

actualizados GCC-F-057 Formato 

Términos y Condiciones para 

Candidatos V6 

2026_Acta_Sensibilizacion_Induc

cion_TyC_ECCL (3) 

Evidencias en la 
primera cuenta de 
cobro 

3 Cumplir con la política de Seguridad de la Se cumple la política de Seguridad Correo de envió 
aceptación de formatos 
GCC-F-045 V05 Formato 
Acuerdo De 
Confidencialidad Para 
Proyectos de ECCL. Se 
diligencia una vez al año 
en febrero. 
 
Correos electrónico 
 
Actas de sensibilización 
T&C. 

 Información y Protección de Datos de la Información y Protección de 

 Personales del SENA, que comprende Datos Personales del SENA Correo 

 garantizar     la          integridad     y 
confidencialidad de la información, tanto 

aceptación de formatos 
GCC-F- 045 V05 Formato Acuerdo 

 del SENA como de los aspirantes, 
candidatos y/o empresas que conozca en 
desarrollo del presente contrato, 
teniendo en cuenta la Ley Estatutaria 
1581 de 2012 "Por la cual se dictan 
disposiciones   generales   para la 
protección de datos personales", numeral 
numeral 3 del artículo 24 de la Ley 1437 
de 2011, y demás disposiciones sobre la 
materia. 

De Confidencialidad Para 
Proyectos        de ECCL   
 
Actas de sensibilización T&C para 
candidatos. 
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4 Abstenerse de utilizar los instrumentos Se realiza revisión técnica de los Correo respondido a la 
dinamizadora donde 
no se presentaron 
contingencias. 

 de evaluación construidos y demás 
documentación que se produzca, sin 
autorización del SENA quien es el titular 
de los derechos patrimoniales 
conformidad con el artículo 20 de la Ley 
23 de 1982"Sobre derechos de autor'', 
modificado por el art . 28 de la Ley 1450 
de 2011, y demás. 

instrumentos por el DSNFT, de los 
proyectos:                                                             
P 2026-25-9513-1172-P1237 
P 2026-25-9513-1172-P1358 
Se apoya revisión técnica de los 
instrumentos por el DSNFT, de los 
proyectos con evaluadores externos 
de las organizaciones: 
ALTAMIRA COAL SAS 
2026-25-9513-1172-P1205 
PROMINCARG SAS 
2026-25-9513-1172-P1226  
2026-25-9513-1172-P1227 
2026-25-9513-1172-P1267 
2026-25-9513-1172-P1270 
2026-25-9513-1172-P1271 
MINMINER SA 
2026-25-9513-1172-P1201  
2026-25-9513-1172-P1209 
2026-25-9513-1172-P1220 
2026-25-9513-1172-P1229 
2026-25-9513-1172-P1239 
2026-25-9513-1172-P1241 
2026-25-9513-1172-P1242 
2026-25-9513-1172-P1249 

  

5 Atender los requerimientos del supervisor 
del contrato y presentar informes 
mensuales de la ejecución de este, así 
como entregar dentro del tiempo 
establecido por el SENA, la 
documentación respectiva para el pago de 
sus honorarios. 
 

Se realiza el informe mensual de 
ejecución de actividades. 

 correo electrónico 

6 Informar por escrito sobre cualquier 
conflicto de interés y/o situaciones que 
afecten la gratuidad, imparcialidad, 
objetividad, transparencia y demás 
características y/o principios del proceso 
Gestión de Evaluación y Certificación de 
Competencias Laborales del SENA y 
abstenerse de participar en acciones en 
las que se incurra en alguna de ellas, de 
acuerdo con lo establecido en el 
Reglamento de Ética de este servicio 
misional y en la Ley. 

Se diligencia formato GCC-F-055 V05 
formato declaración juramentada de 
la no existencia de conflicto de 
interés, para la vigencia 2026. 
 

Correo de envió 
aceptación de formatos 
GCC- F-055 V05 f.  
Para Proyectos de ECCL. 
Se diligencia una vez al 
año en febrero. 
 
Actas de sensibilización 
T&C. 

7 Asegurar la gratuidad del proceso Gestión 
de Evaluación y Certificación de 
Competencias Laborales durante todas 
sus fases, así como dar cumplimiento a los 

 Se asegurar la gratuidad del proceso 
Gestión de Evaluación y Certificación 
de Competencias Laborales durante 
la sensibilización a los candidatos  

Pantallazo de reunión de 
oferta de servicios ECCL. 
 
Actas de sensibilización T&C 
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lineamientos y directrices institucionales 
de este servicio misional del SENA. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

 

Obligaciones Especificas 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Contribuir al desarrollo de las actividades 
de la Evaluación de Competencias 
Laborales, en el marco de los proyectos 
establecidos en la programación anual del 
centro de formación, conforme con los 
lineamientos y la metodología definidos 
en el proceso de Gestión de Evaluación y 
Certificación de Competencias Laborales 
del SENA.  

Se realizado la revisión de 
instrumentos, y acompañamiento 
en la aplicación de la evidencia de 
conocimiento la prueba Evidencia 
de conocimiento, P 2026-25-9513-
P1205 en la NSCL: 270101138 en la 
organización  Altamira Coal SAS, 
evaluadora externa Rocío Lozano 
Rivera. 
 
Se realizado la revisión de 
instrumentos, y acompañamiento 
en la aplicación de la evidencia de 
conocimiento de los proyectos de 
los evaluadores externos del grupo 
PROMINCARG SAS en los 
siguientes proyectos ECCL: 
 
2026-25-9513-1172-P1226 en la 
NSCL:270101147 a 12 candidatos 
con evaluadora externa Yeimy 
Carina Morales. 
 
2026-25-9513-1172-P1227 en la 
NSCL:270101147 a 43 candidatos 
con evaluadora externa Paula 
Lorena Quiroga Rubiano  
 

Listas de Asistencia 
Registro fotográfico  
Actas T&C 
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2026-25-9513-1172-P1267 en la 
NSCL:270101124 a 20 candidatos 
con evaluador externo Fabian 
Ernesto Hernández Bautista 
 
2026-25-9513-1172-P1270 en la 
NSCL:270101124 a 23 candidatos 
con evaluador externo Roberto 
Latorre Rubiano 
 
2026-25-9513-1172-P1271 en la 
NSCL:270101127 a candidatos con 
evaluador externo Alex Yesid 
Rodriguez. 
 
Se realizado la revisión de 
instrumentos, y acompañamiento 
en la aplicación de la evidencia de 
conocimiento en la 
NSCL:270101147 Trabajar en 
espacio minero de acuerdo con 
normativa de seguridad en labores 
mineras subterráneas, por parte de 
los evaluadores Externos las 
empresas del título de MINMINER  
SA. 
 
PROCALLBELL SAS, 2026-25-9513-
1172-P1201 a 7 candidatos 
evaluadora externa María Isabel 
Almanza. 
 
PROMINCER SAS 2026-25-9513-
1172-P1209 a 22 Candidatos 
evaluadora externa Paola Garnica 
 
SAN MARTIN SAS, PEDREGRAL SAS 
Y R&G SAS 2026-25-9513-1172-
P1220 a 20 candidatos evaluadora 
externa Jenny Espíndola. 
 
MINMINER SA La chisgua 2026-25-
9513-1172-P1229 a 20 candidatos 
evaluador externo Daniel 
Rodríguez. 
 
CASCARB SAS 2026-25-9513-1172-
P1239 a 17 Candidatos evaluadora 
externa Angela Roció Mendivelso. 
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CARBOTRANS COLOMBIA SAS 
2026-25-9513-1172-P1241 a 14 
candidatos evaluadora externa Luz 
Adriana Castillo 
 
MINERALL SAS 2026-25-9513-
1172-P1242 a 29 Candidatos 
evaluador externo Adrey Camilo 
Robayo. 
 
KUBBERA SAS 2026-25-9513-1172-
P1249 18 candidatos evaluadora 
externa Lina Alejandra Niño. 
 
Se aplico la prueba Evidencia de 
conocimiento, desempeño y 
producto en la organización P&G 
Minera SAS Minminer SA en P 
2026-25-9513-1172-P1358 en la 
NSCL:270101147 a 27 Candidatos.  
 
Se aplico las evidencias prueba 
conocimiento, desempeño y 
producto del 2026-25-9513-1172-
P1237 en la NSCL:270101126 a 21 
Candidatos por demanda social 
Municipio de Lenguazaque. 
 
Se realizo sensibilización e 
inducción en la NSCL: 270101124 a 
25 candidatos P3 Carboneras los 
pinos SAS. 
 
Se realizo sensibilización e 
inducción en la NSCL: 270101138 a 
25 candidatos Mina La Trinidad. 

2 

Participar en la transferencia de 
conocimientos y reuniones del proceso 
Gestión de Evaluación y Certificación de 
Competencias Laborales del SENA, en que 
se requerido.  

Se asistió a las reuniones de 
transferencia de conocimiento 
proceso Gestión de Evaluación y 
Certificación de Competencias 
Laborales del SENA programadas 
por la Dinamizadora Ingeniera 
Adriana Patricia Galindo Cerinza, 
Sesión de DSNFT Conformación de 
expedientes ECCL 

Correo  
Pantallazo  
 

3 

Construir y entregar mínimo un proyecto 
de instrumentos de evaluación sobre la(s) 
norma (s) sectoriales de competencia 
laboral en la(s) que va a evaluar, o en las 
que tenga dominio técnico, por cada 4 

Se aceptan acuerdo de 
confidencialidad para la 
construcción de los instrumentos 
del proyecto 1026 en la 
NSCL:270101143/B Versión2 

Pantallazo DSNFT 
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meses de contrato, de acuerdo con los 
lineamientos y la metodología del proceso 
Gestión de Evaluación y Certificación de 
Competencias Laborales del SENA. Para 
los evaluadores que cuenten con menos 
de 4 meses de contrato, deben construir 
ítems y/o indicadores de desempeño y 
producto, proporcional a los meses de 
contratación, en concertación con el 
dinamizador de instrumentos para ECCL 
asignado. (Ver nota 1.)  

Opera medios de transporte de 
minerales de acuerdo con manual 
técnico y tipo de sistema / 
Locomotoras. 
 
 

4 

Contribuir al cumplimiento de las metas 
asociadas a los indicadores del proceso 
GECCL del Centro de Formación, mediante 
la realización de evaluaciones de 
competencias laborales en promedio 
mensual, conforme con los lineamientos 
de apertura definidos en el complemento 
a esta Circular, en articulación con las 
estrategias CampeSENA, Economía 
Popular y proyectos Regulares, durante la 
ejecución del contrato. 

Se gestionaron los proyectos  
Por organización de la empresa P3 
carboneras los Pinos. 

Correo electrónico 
radicado organización. 

5 

Participar en mesas técnicas de trabajo 
sobre el aseguramiento de la calidad de 
los ítems e indicadores de evaluación, 
cuando sea convocado por el grupo de 
Evaluación y Certificación de 
Competencias Laborales de la DSNFT.  

Para el periodo objeto de este 
pago, la necesidad del servicio no 
requirió ejecutar actividades 
correspondientes a esta  
obligación.  

Para el periodo objeto de 
este pago, no se 
generarán evidencias 
puesto que no se 
ejecutan acciones 
correspondientes a esta 
obligación.  

6 

Contribuir en la elaboración de informes, 
reportes y demás documentos 
relacionados con el desarrollo del proceso 
de Evaluación y Certificación de 
Competencias Laborales, incluyendo el 
análisis cualitativo de fortalezas y 
debilidades por proyecto evaluado, y la 
documentación de casos de éxito para su 
socialización con el dinamizador ECCL del 
centro de formación.  

Se presenta el informe de 
Actividades de ECCL GF y GC 
correspondiente al mes de abril del 
2026.  

Correo electrónico 
informe mes de abril. 

7 

Informar sobre los resultados de la 
evaluación de competencias laborales, 
dentro de los 3 días hábiles siguientes a su 
realización y apoyar la atención de 
reclamaciones a que haya lugar, de 
acuerdo con los lineamientos establecidos 
por el SENA.  

Para el periodo objeto de este 
pago, la necesidad del servicio no 
requirió ejecutar actividades 
correspondientes a esta  
obligación.  

Para el periodo objeto de 
este pago, no se 
generarán evidencias 
puesto que no se 
ejecutan acciones 
correspondientes a esta 
obligación.  

8 

Apoyar en el registro y validación de 
información de la Evaluación y 
Certificación de Competencias Laborales 
en el Sistema de Información DSNFT, en 

Se realiza registro y actualización 
de los candidatos de los proyectos 
Por demanda social del proyecto 
2026-25-9513-P1358 en la en la 

Pantallazos de registro y 
actualización en DSNFT  
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articulación con el apoyo administrativo, 
incluyendo el cargue y conformación de 
los expedientes con los documentos de los 
candidatos, cuando sea necesario.  
 

NSCL:270101147 a 27 Candidatos 
de la organización P&G Minera SAS  

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 28926 Leguazaque - Guachetá 2026-03-23 2026-03-24 

     

 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal número de planilla No.6005194822 y operador SOI 

referente al mes de marzo de 2026. 

 

Cordialmente, 

 

 

        Irza HM 

Irza Migdalia Hurtado Mosquera 

Contratista 

C.C. No. 34.567.036 

 

 

 

 

 

Adriana Patricia Galindo Cerinza 

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.9117767 de 2026 

Dinamizadora de Evaluación de Certificación de Competencias Laborales 



ACTIVIDADES MES CO1.PCCNTR.9117767 DE ABRIL DEL 2026 
 

El día Lunes 6 de Abril se asistió a la reunión virtual de seguimiento de las Actividades ECCL convocada por la dinamizadora ECCL Ingeniera 
Adriana Patricia Galindo Cerinza. 
 
 

 
Fuente https://teams.microsoft.com/meet/25297928343068?p=D0akOD1dICRsOuV6Bs 
 



 
El día lunes 6 de abril se realizó el acompañamiento en la aplicación de la evidencia de conocimiento de los proyectos de los evaluadores externos 
del grupo PROMINCARG SAS en los siguientes proyectos ECCL: 2026-25-9513-1172-P1226 en la NSCL:270101147 a 12 candidatos con evaluadora 
externa Yeimy Carina Morales. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



El día lunes 6 de abril se realizó el acompañamiento en la aplicación de la evidencia de conocimiento de los proyectos de los evaluadores 
externos del grupo PROMINCARG SAS 2026-25-9513-1172-P1227 en la NSCL:270101147 a 43 candidatos con evaluadora externa Paula Lorena 
Quiroga Rubiano 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



El día lunes 6 de Abril se realizo la sensibilización en NSCL:270101124 Mantener circuitos de ventilación de labores subterráneas 
según  Procedimiento técnico  y normativa, y lectura, socialización y aceptación de Términos y Condiciones para Candidatos - Autorización 
Tratamiento de Datos Personales  a 22 candidatos de la mina sanfrancisco con el evaluador externo Fabian Ernesto Hernández Bautista 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



El día Lunes 6 de abril se realizó registró y actualización de candidatos en el DSNFT 
 
 

 
 
 
 



 
El día Martes 7 de Abril se realizó la sensibilización en NSCL: Instalar sostenimiento según especificaciones de diseño y normativa de labores 
mineras subterráneas, y lectura, socialización y aceptación de Términos y Condiciones para Candidatos - Autorización Tratamiento de Datos 
Personales a 45 candidatos de la mina sanfrancisco con el evaluador externo Alex Yesid Rodríguez. 
 

 



 
El día Martes 7 de Abril se realizó la sensibilización en NSCL:270101124 Mantener circuitos de ventilación de labores subterráneas 
según  procedimiento técnico  y normativa, y lectura, socialización y aceptación de Términos y Condiciones para Candidatos - Autorización 
Tratamiento de Datos Personales  a 34 candidatos de la mina sanfrancisco con el evaluador externo Roberto Latorre 
 

  
 
 
 
 



El día Miércoles 8 de abril se asistió a la oficina de ECCL  en el Centro de desarrollo Agroempresarial para garantizar la prestación del servicio. 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



El día Miércoles 8 de abril Se realizado la revisión de instrumentos, y acompañamiento en el diseño  y  la aplicación de la evidencia de 
conocimiento la prueba Evidencia de conocimiento del  P 2026-25-9513-P1205 en la NSCL: 270101138, a través  de 
https://forms.cloud.microsoft/r/TxZBunRsKJ?origin=lprLink para 21 candidatos de la en la organización Altamira Coal SAS con evaluadora 
externa Rocío Lozano Rivera. 
 
 

 
Fuente: https://teams.microsoft.com/meet/230069697438774?p=4msGZboA0ceYaD1RGs 
 
 
 
 
 
 
 

https://forms.cloud.microsoft/r/TxZBunRsKJ?origin=lprLink


 
El día Miércoles 8 de abril Se realizado la revisión de instrumentos en el DSNFT de la organización PROCALLBELL SAS-MINMINER SAS, 2026-25-
9513-1172-P1201 con la evaluadora externa María Isabel Almanza. 
 

 
Fuente: https://teams.microsoft.com/meet/230069697438774?p=4msGZboA0ceYaD1RGs 
 
 



 
 
El día Miércoles 8 de abril se realizó registró y actualización de candidatos en el DSNFT 2026-25-9513-1172-P1201 
 

 
Fuente: https://teams.microsoft.com/meet/230069697438774?p=4msGZboA0ceYaD1RGs 
 
 
 



El día Miércoles 8 de abril se realizo la revisión de instrumentos en el DSNFT de la organización PROMINCER SAS 2026-25-9513-1172-P1209 a 22 
Candidatos evaluadora externa Paola Garnica 

 
Fuente: https://teams.microsoft.com/meet/230069697438774?p=4msGZboA0ceYaD1RGs 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
El día Miércoles 8 de abril se realizó la revisión de instrumentos en el DSNFT de la organización SAN MARTIN SAS, PEDREGRAL SAS Y R&G SAS  
del grupo Minminer SA en el proyecto 2026-25-9513-1172-P1220 para  20 candidatos evaluadora externa Jenny Espíndola. 
 

 
Fuente: https://teams.microsoft.com/meet/230069697438774?p=4msGZboA0ceYaD1RGs 
 
 
 



El día jueves 9 de Abril se  realizó el apoyo y acompañamiento  en la aplicación de la evidencia de conocimiento en la NSCL:270101147 Trabajar 
en espacio minero de acuerdo con normativa de seguridad en labores mineras subterráneas  en la organización PROMINCER SAS-MINMINER SA  
2026-25-9513-1172-P1209 a 22 Candidatos con  evaluadora externa Gina Paola Garnica. 
 
 

 
 
 
 



El día jueves 9 de Abril se realizó el apoyo y acompañamiento en la aplicación de la evidencia de conocimiento en la NSCL:270101147 Trabajar 
en espacio minero de acuerdo con normativa de seguridad en labores mineras subterráneas en la organización PROOCAMBELL SAS-MINMINER 
SA  2026-25-9513-1172-P1201 a 7 candidatos evaluadora externa María Isabel Almanza. 
 

 
 
 
 
 
 
 



El día jueves 9 de abril se realizó el apoyo y acompañamiento en la aplicación de la evidencia de conocimiento en la NSCL:270101147 Trabajar 
en espacio minero de acuerdo con normativa de seguridad en labores mineras subterráneas en la organización  MINMINER SA-Mina  La chisgua 
2026-25-9513-1172-P1229 a 18 candidatos evaluador externo Daniel Rodríguez. 
 
 

 
 
 
 
 



 
El día 10 de abril se realizó el apoyo y acompañamiento en la aplicación de la evidencia de conocimiento en la NSCL:270101147 Trabajar en 
espacio minero de acuerdo con normativa de seguridad en labores mineras subterráneas en la organización  MINERALL SAS- MINMINER 2026-
25-9513-1172-P1242 a 29 Candidatos evaluador externo Adrey Camilo Robayo. 
 
 

 



 
El día viernes 10 de abril se realizó el apoyo y acompañamiento en la aplicación de la evidencia de conocimiento en la NSCL:270101147 Trabajar 
en espacio minero de acuerdo con normativa de seguridad en labores mineras subterráneas en la organización CASCARB SAS 2026-25-9513-
1172-P1239 a 17 Candidatos evaluadora externa Angela Roció Mendivelso. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
El día viernes 10 de abril se realizó el apoyo y acompañamiento en la aplicación de la evidencia de conocimiento en la NSCL:270101147 Trabajar 
en espacio minero de acuerdo con normativa de seguridad en labores mineras subterráneas en la organización MIMINER SA- SAN MARTIN SAS, 
PEDREGRAL SAS Y R&G SAS 2026-25-9513-1172-P1220 a 20 candidatos evaluadora externa Jenny Espíndola. 

 
 
 
 
 



El día sábado 11 de abril se realizó registró y actualización de candidatos en el DSNFT 2026-25-9513-1172-P P1237 en la NSCL:270101126 a 22 
Candidatos por demanda social Municipio de Lenguazaque. 
Proyecto "CUESTIONARIO" (EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS) P1237:  
https://forms.cloud.microsoft/r/FfJC87sDXW 
 

 
 



El día Lunes 13 de abril se realizó la aplicación de la evidencia de conocimiento en el Proyecto 2026-25-9513-1172-P P1237 en la 
NSCL:270101126 Fracturar material según procedimiento técnico y tipo de labor a 22 Candidatos por demanda social Municipio de 
Lenguazaque  "CUESTIONARIO" (EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS) P1237 link ttps://forms.cloud.microsoft/r/FfJC87sDXW 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



El día lunes 13 de abril se realizó la revisión de instrumentos en el DSNFT de la organización KUBBERA SAS 2026-25-9513-1172-P1249 para 18 
candidatos evaluadora externa Lina Alejandra Niño. 

 
https://teams.microsoft.com/meet/233368859436760?p=eSq0pYLuJ36AxvycRY 
 
 
 
 



El día lunes 13 de abril se realizó la revisión de instrumentos en el DSNFT de la organización Promincarg SAS-Mina Sanfrancisco 2026-25-9513-
1172-P1267 en la NSCL:270101124 Mantener circuitos de ventilación de labores subterráneas según  procedimiento técnico  y normativa. a 20 
candidatos con evaluador externo Fabian Ernesto Hernández Bautista 
 

 
 
 



El día lunes 13 de abril se realizó la revisión de instrumentos en el DSNFT de la organización Promincarg SAS- Yacimientos Jorwil  SAS y Wilpabri 
SAS a 45 Candidatos 2026-25-9513-1172-P1271 en la NSCL:270101127Instalar sostenimiento según especificaciones de diseño y normativa de 
labores mineras subterráneas a candidatos con evaluador externo Alex Yesid Rodríguez. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



El día lunes 13 de abril se realizó la revisión de instrumentos en el DSNFT de la organización Promincarg SAS-Mina Sanfrancisco 2026-25-9513-
1172-P1267 en la NSCL:270101124 Mantener circuitos de ventilación de labores subterráneas según  procedimiento técnico  y normativa. 
 

 
 
 
 
 



El día Martes 14  de abril se asistió a la reunión virtual de seguimiento de las Actividades ECCL convocada por la dinamizadora ECCL Ingeniera 
Adriana Patricia Galindo Cerinza. 
 
 
 

 
 
 



El día Martes 14 de abril se realizó  la aplicación de prueba de conocimiento  en la organización - Yacimientos Jorwil  SAS y Wilpabri SAS a 45 
Candidatos 2026-25-9513-1172-P1271 en la NSCL:270101127Instalar sostenimiento según especificaciones de diseño y normativa de labores 
mineras subterráneas a candidatos con evaluador externo Alex Yesid Rodríguez. 

 

 
 
 
 
 



 
El día Martes 14 de abril se realizó  la aplicación de prueba de conocimiento  en la organización Promincarg SAS-Mina Sanfrancisco 2026-25-
9513-1172-P1267 en la NSCL:270101124 Mantener circuitos de ventilación de labores subterráneas según  procedimiento técnico  y normativa 
a 20 candidatos con evaluador externo Fabian Ernesto Hernández Bautista 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



El día Miércoles 15 de  abril se realizó el apoyo y acompañamiento en la aplicación de la evidencia de conocimiento en la NSCL:270101147 
Trabajar en espacio minero de acuerdo con normativa de seguridad en labores mineras subterráneas en la organización MIMINER SA KUBBERA 
SAS 2026-25-9513-1172-P1249 18 candidatos evaluadora externa Lina Alejandra Niño. 

 
 
 
 



 
El día Jueves 16 de abril se realizó el apoyo y acompañamiento en la aplicación de la evidencia de conocimiento en la NSCL:270101147 
Trabajar en espacio minero de acuerdo con normativa de seguridad en labores mineras subterráneas en la organización MIMINER SA 
CARBOTRANS COLOMBIA SAS 2026-25-9513-1172-P1241 a 14 candidatos evaluadora externa Luz Adriana Castillo 
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