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INFORME POSCUENTA 2026

Girén, 4 de mayo de 2026

Sefior (a)

Yina Paola Machado Bervel

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9079144
Profesional GO8

Coordinacién de Formacién

Girdn, Santander

Asunto: Informe poscuenta de ejecucion
contractual Mes Abril del afio 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR.9079144 del aifio 2026

LAURA JAZMIN VILLA CASTANO, identificado con C.C. 1115193141; en calidad de contratista del
CIMI, contrato CO1.PCCNTR.9079144/2026, relaciono las actividades desarrolladas desde el 10
hasta el 30 de abril del 2026:

formacién lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo
curricular, proyectos de
investigacion o transferencias
técnicas o pedagdgicas, disefio
de talleres e instrumentos de
evaluacidn, procesos de registro
calificado y autoevaluacion,

actividades de induccion y
reinduccion, procesos de

Videoconferencia
“Importancia de los Datos
Personales” solicitada por
la Direccidn General.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar la planeacién de las | Se realiza la planeacion de | Pantallazo de la Guia de
actividades de aprendizaje del | actividades de aprendizaje | Aprendizaje, del
proceso formativo basado para las sesiones en linea de | Cronograma, y
en el desarrollo curricular del | los cursos de ENGLISH DOES | pantallazo del estado de
programa de formacion. WORK 2 asignados en | la plataforma después
Zajuna, fichas 3482454 vy | del alistamiento.
3482475.
2 Participar cuando el centro de | Se asiste a la | Pantallazos de asistencia

del 16 de abril.
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investigacion, desarrollo
tecnolégico e innovacioén,
identificacién, estructuracion vy
definicidn de las
especificaciones técnicas de los
bienes y servicios.

Ejecutar la formacion
profesional integral en los
diferentes niveles y
modalidades (titulada,

complementaria y virtual) de
acuerdo con el disefio curricular,
desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas

asociados a cada red de
conocimientoy

area tematica del objeto
contratado.

Se ejecutan las acciones de
Ejecucidon de la formacién
de las fichas asignadas
3482454 y 3482475, en
Zajuna para los cursos
ENGLISH DOES

WORK 2.

Pantallazo del estado de
los cursos, foros,
calificaciones, sesiones
en linea realizadas.

Evaluar los aprendizajes y emitir
juicios valorativos sobre el nivel
de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos,

Para el presente mes, se
evalia el cumplimiento vy
calidad de sus evidencias
durante el proceso
formativo. Igualmente, se
emitio juicio valorativo de
las fichas asignadas, de
acuerdo con los

Pantallazo de
calificaciones y
comentarios de
retroalimentacién
realizados en Zajuna
fichas 3482454 y
3482475.

Pantallazo de reporte de

plazos y herramientas | procedimientos, plazosy juicios evaluativos fichas
tecnoldgicas que la entidad | herramientas tecnoldgicas | 3452709y 3452721.
defina. gue la entidad define.

Registrar, verificar y hacer | Se realizé verificacidon de Pantallazo de

seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestion
de la Formacién Profesional
Integral mediante las siguientes
actividades:

a) Verificando en el sistema que
la totalidad de los aprendices se
encuentren matriculados

en el respectivo programa de
formacion.

que todos los aprendices
estuvieran matriculados en
las fichas 3482454 y
3482475 de ENGLISH DOES
WORK 2.

aprendices asociados a
la ruta de aprendizaje.
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b) Registrar oportunamente los
proyectos y rutas de aprendizaje
requeridas para el para el
desarrollo de la formacién.

c). Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la
informacion.

6 | Aplicar y hacer cumplir el | Se cumple con la ejecucién | N/A
reglamento del aprendiz vigente | de la actividad respecto al
para la ficha de formacion. reglamento del aprendiz en

la formacidn virtual.

7 | Acatar los lineamientos del | Se siguen los lineamientos | N/A
Sistema Integrado de Gestion y | del Sistema Integrado de
el Sistema de Seguridad de Gestion y el Sistema de
Salud en el Trabajo y asistir a las | Seguridad de Salud en el
convocatorias que el centro | Trabajo en mi puesto de
programa. trabajo remoto.

8 Responder por los bienes y | Para el presente mes, no se | N/A
elementos puestos a su | responde por elementos o
disposicion para el | bienes puestos a mi
cumplimiento del objeto del | disposicién, ya que no
contrato y una vez finalizado, | cuento con estos. Trabajo
quedar a paz y salvo con el | con elementos personales.
cuentadante y el Almacén.

9 Utilizar la plataforma | Se utiliza el LMS Zajuna Pantallazo de fichas
Institucional como apoyo a la | paraimpartir la formacién | asignadas en el LMS
formacién en cualquiera de las | complementaria virtual de | institucional.
estrategias institucionales. las fichas 3482454 y

3482475 de ENGLISH DOES
WORK 2.

10 | Cumplir con los lineamientos de | Se.  cumple con los | Pantallazos que
orientacién del desempefio del | lineamientos de | evidencien el
instructor en ambientes | orientacion del desempefio | cumplimiento de
virtuales de aprendizaje, de | del instructor en AVA, | pardmetros en la
acuerdo con lo establecido en el | siguiendo la Guia de | formacién
aplicativo compromISO — Guia | Orientacion para | complementaria virtual.
Orientacion Formacién | Formacion en AVA

actualizada.
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ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan
formacion virtual).

11 | Atender oportunamente los | En el periodo de tiempo del | Informe mensual del
requerimientos que haga el | presente contrato la | contrato reposa en
supervisor del contrato y contratista estuvo a | SECOP II.
presentar informes mensuales | disposicion de las
de la ejecucién del contrato. directrices y

requerimientos por parte
del supervisor del contrato,
sin embargo, no fue
requerida para tales fines.

Unicamente fue
presentado el presente
informe mensual de

ejecucién del contrato.

12

Las demas necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Cumplimiento de las
solicitudes y actividades
requeridas por

coordinacion académica y
subdireccién del centro de
formacion.

Todo el proceso de
ejecucién

se refleja en la
plataforma Zajuna y en
SOFIA Plus para

las fichas 3452709 vy
3452721.

Cordialmente,

Lamcx —:)QZM(A \/,'i”a ( .

Firma

Nombres y apellidos: Laura Jazmin Villa Castaiio
Contratista

C.C. No. 1115193141

Recibi a satisfaccion:
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quwg -

Nombres y Apellidos: Yina Paola Machado Bervel
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9079144 de 2026
Profesional GO8
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EVIDENCIA OBLIGACION 1: guia de aprendizaje, cronograma y estado de la plataforma

= Gula_aprendizaje_1.pdf

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
GUIA DE APRENDIZAJE

1. ldentificacidn de la guia de aprendizaje
« Denominacién del programa de formacién: English Does Work - Level 2
« Cédigo del programa de formacion: 51240088
« Competencia

240202501, Interactizar en lengua inglesa de forma oral y escita dentro de comextos
socisles y laborales segun los criterios establecidos por el Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas

de apr

240202801-01. Emplear informacdn en conversaciones sencillas teniendo en cuenta la
ubicacion de lugares y objetos

240202501-02. Describir lugares, personas y SSuacionas a pariir de gusios ¢ intereses
an su contexto inmediato

24020250103 Intercambiar informacian a partir de actividades de tiempo lore
miembros de la famila

e Duracion de la guia: 48 horas
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aura Jaxmin Vills Ca

Accede s SOPA  Arvs Personed

12 2 'CF RAMA
PANEL DE NAVEGACION Crr"nv‘-qr ama

v Mis curson

= Phgma principy del ute

? Sectiones CRONOGRAMA DE ACTIVIDADE S
V Ma curnvos PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA: @
> ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
P_226106_V_2374820 R _63.C 9538
> CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL - REGIONAL SANTANDER
P_512480088 v 3482475 R 68 C 92
24
Y En este espacio encuentra ef cronograma def programa de formacian "ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 ° con la descripaidn de fas evidencias pertenecientes a cads actrvidad de aprencizaje del
P_51240088_V_3422434 R 68 C 92 programa de formacian
24
> Particpantes DPars acceder al documento descargable Faga dic AW
BB Calficaciones
&) ANUNCIOS
&) Arunocs [ ]
> INFORMACION GENERAL FECHA DE INICOIO DE FORMACION: 19 de obril de 2026
CRONC e — t— —
¥ CRONOGRAMA FECHA LIMITE DE RECEPOON DE ACTIVIDADES: 119 de mayo de 2026
[ Cromograma
> ACTIVIDADES MNICiaLss
> ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE T CONFERENGAS - -
G FECHAS DE ENTREGA
BLA UNIDAD TEMATICA O ACTIVIDAD DE wis
> SESIONES EN LINEA APRENDIZAJE RESULTADO DE APRENDIZAJE (RAP) EVIDENCIAS DE APRENDIZA JE |
> | (FECHA - HORA) INICIA  FINALIZA
y 20000 V 1067

Raatca (s “Actualizacion de datos del  19/04/202607/0472024
Aprendiz”, wgin ndeacones. No
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AAL Apicar &l vocabolano necesano para reportar 280202501-01. Emplear informacan en

s UISGhostits
previos”, No Calificable.
.Fp:'s Pacitn en ol “Foro SociM™. No
Cafificable,

Evidencia de producte:

L1O42026
pbaciones y ugares de acuerdo con of contexto  conversacones sencillas teniendo en cuents ls L Infogratie de s vecindaio. ART
geranc. whicanon de fugares y obyetor # fa4 3:00 pem EVO1. Calificabie.
2804/2026 E‘n'dm“'- d( Cﬂmm. m‘ .
4105 300 pen  [Test EDW2, AA2-EVDT. Colificable.
AAZ, Txpresar cualichades y cammcteishics F40202501-02, Describet lugares personss ¢
presentes o obietos ¥ personal tegun o QUItS & IUALICNES & PArlic de GUISSS & interesss & WU Evidencia de productor L0206 102026
riterés Kemiexto mmediato
HOVINN  Pocumento describir qustos. AA2 Il
2 fas 500 pm EV02. Colificable.
100202010020
Evidencia de producto y desempedio:
3. Exponer informacion sobre Jos membros de 12.905/20
I‘Al ® tividedes d st o 240202501-03. Intercambiar eformantn a pacte de st
e y iy e 2 OO s "
DR T A b jactividacdes de tiempo bbre y mismbros de la familia » fas 3:00 [idea-presentandn muenbro famda. AA3
pregurte binicss y 2R NPT evot. Colificable

FECHA UMITE DE RECEPCION DE ACTIVIDADES - 19 de mayo de 2026

CRITERIO DE EVALUACION: A~ Aprobado D~ No Aprobiade

* Horario sujeto a variacion, slempre que se dé un cambio a ka programacidn, el instructor comunicara oportunamente a través de anundos y/o correos electronicos.

=

! de muno de 2006 1028

UNtma mocdfcacidn: viarmes
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B Reposteroy ‘
© Heramentas Externac LT) @ o ) :
B Asstencia ampanentz fomatvee This is where

Aperiure cdomngs 19 de st de 2008 0000 Garre wrw
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EVIDENCIA OBLIGACION 2: asistencia videoconferencia “Importancia de los datos personales”

Aplicar y reiniciar

Constitucién Politica 1991

| Arficulo 15: Derecho de Infimidad y of Habeos Dota
Articulo 20: Acceso a la Informacié

' Ley 1266 de 2008 H

fnanciero y maneg

ion parcial | | Decreto 1074 de 2015 Decreto Unico
e dotos Reglamentanio del sector ercio. ndustria y
tursmo [prote:

Sentencio C-1011 de 2008 Fu >ntos | Sentencla C 748 de 2011 Control constitucional
consfucionales del habeos d Il ce ialey ge proteccion de dotes personcies

. CIRCULAR EXTERNA 003- 2024 SIC 3 f
Instn @S POra 108 adminisirecorne CIRCULAR EXTERNA 002 - 2024 SIC

societornios en relacian con el fratamiento de Linearrientos sobre ¢l Tratamiento de Datos
Datos Personaies Personaies en Sistermas de nteligencia Antifcal

Industria y Comercio
SUPERINTENDENCIA

Mansol Pinilla &, I

10715 a. m. o
16/04/2026

10
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(2) Ests es la respuests guardada. l Volver a Forms ‘ X

Conocimientos Previos Videoconferencia — Importancia de los
Datos Personales

A Vid ferencia - Importancia de los Datos Personales
Expositor; Marisol Pinilla - Andrea Devia

Fecha: 16 de abril de 2026

Hora: 10:00AM a 12:00 PM

Puntos: -/25

Datos de Registro

1. Nombres y Apellidos (Completos) * (1}

LAURA JAZMIN VILLA CASTANO

11
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EVIDENCIA OBLIGACION 3: FOROS Y SESIONES EN LINEA

Accede 8 SOPA  Ares Personsd Bt B LAURA MIMIN VILLA CASTAR! ( ‘ v Modo de ede

VACTIVIDADES INICIALES Chebaate Comenzado pos Ultima inensaje § Rt podia at
B Actuaizacidn datas
persorales o v = - HEVAR JOMAND..

AURA JAIMIN

s-t

.
1
=
5
3

& Foro Social 3 ) 1 may 2026

¥ Cugnostico de wabern

N Mk i BRANDON SNEY LALRA MZMIN ; T
prevics “ ‘ 28 obe 2026 ’ i
2> ACTIVIDAD DE APRENDAZAJE @
GUIA A - YARITZA SHARIT ‘ LAURA MZMIN . i
> SESIONES EN UNEA 77 abe 2026 i
?
p g FABIAN RUEDA A ‘ LAURA MZMIN ;
‘ / | {
5 T abe 2020
b a LAURA MELISSA LAURA JAZMIN {
n 0088 V. JA32723 N 868 C. 8z ’ y 27 abe 2020 al ]
> OSCAR SNEIDER ‘ LAURA MAZMIN :
t 407 W 27 abe 2026 ot
KAROL DAYANA LAURA MZMIN - 4
2 . : 27 sbe 2026 29 abr 20 :
; 5 =
M KARCL YALETHZ ‘ LAURA MZMIN {
5 Y be 2026
= ' . NIDIA CONSTAN ‘ LAURA MZMIN z :
2 * 24 sbe 2026
>
P_51280096_ v 3415322 A 68.C 92 " . LAURA JAZMIN LAURA MZMIN - .
3 NTA r Tk } ( 4
: i L {SELF-INTRODU ( 19 abv 2026 :
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J240704 N &8

5301 It ¢
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28 abe 202

DIANA VALENTL.
27 abe 2026

LAURA JAZMIN ..
19 abe 2026

NICOLAS FONSE.

27 abe 2026

LUIS MIGUEL BA
26 abe 2026

BRAYAM STIVEN
26 abe 2026

ERK DaVID GU
25 abe 2026

HON FREDY SIL..

25 abr 2026

ARLOS AlIG

abe 2026

DIDIER ANDRES ..

23 abe 2026

abw 202

at 126

abw M2

at

1 ab

LAURA MIMIN

abr 2

secessccssss

LAURA JMZMIN

LAURA JAZMIN .
LALRA SIMIN .
LAURA .'AiMlh _
LAURA MIMIN .
-»'TAJRA JAIMIN .
LAURA MIMIN
.—‘-U?(A AIMIN .
LAURA JAZMIN .
LAURA JRIMIN .
LAURA .‘.‘.;Ml)\ -

LAURA MATMIN .

"
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ABRIL - ENGLISH DOES WORK 2 - SEMANA 1 INFOGRAFIA

Acustie § YOUWA  Aves Parserl @1 @ NN VI LA AN ..(..)
PECMA LIMITE DF RECIROON DE ACTASOADES
. ¢
COPITATNCIAS TUCHAS D UNTREGA
>
JIEDAD TEMATICA O ACTIVIDAD D AMUINDLZA It AESULTADO D€ ASRENDIZAS (RAF) e EVIDEMOAS OF APRENDIZAN
J FECMA - MORA) INCIA  FENALLZA
Artualizacion de datos del
» "
Apresiy e Califirmbrtr
’ Dagnotan e watwre
treidacies Irbciees A
Previos . A Callfioabie
>
Forn Secial”. Ne
» ot O atan
Lol 24020250141 Evidenc de producto
> AAS
01, CalfSoniie - — n
190 pew T A whailia
Ividenca de renarmn ta
190 pmm W AAZ EWO1. Cotiiynide e
’ AJ Han Man
Evidencia de producia
a
AR
po0 g VYOI, Calificadle

) 1706 /17424
u’v u’m‘).uk vt
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ENGLISH DOES WORK 2 SEMANA 2 TEST ABRIL

LIKE - LIKES
DON'T LIKE - DOESN'T LIKE

AFFIRMATIVE NEGATIVE

| like flowers. | don't like flowers.

You like chocolate. You dont like chocolate.

We like fastfood. We don't like fastfood.
They like secrets. They don't like secrets.

He likes snakes. He doesn't like snakes.

She likes chocolate. She doesn't like chocolate.

It likes bones It doesnt like bones.

m-? ¢ ¥ ﬁ

.—-

QUESTIONS SHORT ANSWERS

+ You like chocolate,

2 D8 you like chocolate? Yes'!do-

) 3836 /1623
I-Pvlm»‘luk vt

GTH-F-062 V10
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EVIDENCIA OBLIGACION 4: comentarios de retroalimentacion, y reporte de juicios evaluativos

- v -
fwide e . e 04326664 hia jalvarad U
: - 1e mi t 12 desY ! f
-
Entrega
Evaado pam caldcwr
Caltficade
La Bacenca fue emaada 2 diss 10 horas antes
B aprendiz ro puede aditiv ssta entrega
Q) edogratia de v barrs paf 2% Ge abell de 2024 2355
’ 1
Calificacion
Calficacién sobre 100 L]
X
Calificacén actual en # ibeo de calificacones
Comenrtanos de retroalenental <m =
3 A B|J = EST T3 OXN QI 4 Py
O it
san
v

Notlice »13 sprendcms B @ i

16
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- v -
e - . o 0881, afelipeni &1) a——
- - e mi e abe 2028 IcesY ! f t
-

Entrega
Eviado pam caldcw
Caltficade
La Bacenca fue emiada 2 dias & horas antes
B aprendi ro puede eciti #sta entrega

o logreafia ngietpd! 25 Ge abell de 2026 174
» a
Calificacion
Calficacion sobre 100 L]

X
Calificanén actual en # ibeo de calificacones

Comentanos de retroalmentacdn =

3 A B = E S T3 O0N QI & P u
O i
Axdre
v

17
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P_51280088 V 3482454 R &8 C 92
24

> Partioparam

B Calificaciones

B ANUNCIOS

B Amancios

> NFORMACION GENERAL

> CRONOGRAMA

> ACTVIDADES ¥ICIALES

> ACTIVIDAD DE APRENCIZAJE

GUIA

> SESIONES EN LINEA

Mostrar| 20 ]

MA

®
SENA
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11041 26664¢ ¢

127195780

63350290:¢

karohaletzasiorrrac emeps @gmnl com

(uhendandalvaradovmquesSpmml com

ernmanusias$ WI00NT gmad.com

miguelaed il

rycae2010@hetmad com
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» {5 What

> BE ) DANA : A . 1056701 909 dansesteverd3Dgmail com -
P S1290000 V- 300737 C 03
OF ) DSTAR SnE 4 (D0 RAUTHTA - 109€851014cc sneiderfiguerado 1906@gmailcom v A o 4 v

>
| 2000 4 I 0. *
> Ny “LEXAHDE ARz 1102359358cc wlexandrafinc(3 128 gmat.com
P JXMAET 1 88 0 :
e Al ) ANDRES FEUFE FLOREZ SIVA  += 10968473 70cc andresielpefiorez 1 @gmailcom - - v
>
p5 MAEELY
23 BF ) BRANDON SHEVDEN FONSECA GAMEDA |+ 1065306238cc fonsecabrardonTT7 @gmail com - - -
>
D S12N ¥ R es L0

"% S If AN JOSE FORIRD CACIRES  «- 1096066391 cc jusnpseforersd 1 @gmedicom v A oy A v
>

) SOOKE V 33 &5 )

> G ) R £ s aroavergart wjemimes Bgmail com X D - D v
>
P_S124000 5 C.0 *
5 XG ) NG/ AONS/ - 1097097%508¢¢ KeviregaT234Bgmat.com
s az

= KRG ) KA ATLA AEZ A - o 1055814230¢c dayaragamez 1930@hoimailcom » » o] v A

Mostrar| 2 s \ ! 4
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Repote de fncios Bvaluativos [Medo de compatibehidad] - Excel p Buzcer 4 min Villa Cartafic
Archivo bnicio nseria Desposicion de pagine Formulas Datos Reyisar Visty Ayudy Acrobat = Compartir
= X — . - e 1= 58 Insertar ~ Y>> Ao & =
! ﬂ b wanssent “'24 < A" KN === ¥ f?, Genersl - [g IEZ “;;' g e 2 _7 u ’,vl-—"'
p 3 | g F Dl ot B | e | P o B .
b o N X § - Heo 1w N = = '8 = o vrmato Jw formato  Bstilas de 5 A Urdervir y  Buncar y Crest
- = -l . ’ e i B condicional v como tabla = colda * [ Formato = 17 (e = seleccionar v wn PDF
Portapapstel 15 Fusne 1M Numers ~ Eithoy Celdas Fddn Adobe Acubal -~
Al . o Reparte de Juiclos de Evalyacion ~
A <] £ v E E B -
Reporte de Juicios de Evaluacion
| P
> Fecha del Repacte: = v
3 Ficha dw Caracterncacedn: 218
4 Cogga: S oen0aT
5 Ywrsde 1
= Denominaciin: ENGUSHDOES WORK - LEVEL 1
7 Estado de la Ficha de Carsotecizacion: ENEECUOTN
5 Fecha Inicia: 14032006
5 FechaFe: 0472026
o Modalidad de Formacién VRTUAL
" Regonal: 63 - FEGONAL SANTANDER
© | Cumtro de Foemacion: A22¢ - CENTROINDUSTRAL DE MANTENMENTO INTEGRAL
g Tpede TNameeo de Nombew Apulhdos Estado Competencia Resultado de Apswndizage
cC 402 (OG0 CARA VOES PCACERTFICAR 27T - NTEFACTUARENLENGUA NCGLESA DEFOAMA ORAL Y ESCRITA EE‘- T IDENTIFIC AR T OFMACION BASICA A
+ DENTRO OE CONTEXTOS SOCIALES Y LABCRALES SEGUNLDS CRITERIDS | DE USOFRECUENTEY VOCASULARO
LSTA0 CONOS EOO T LA O CORY R DUSCORO O QIEERIMCIs £
cC A2 LR ENTe CANA VIES FOACERTRICAR 37716 - NTERACTUARENLENGLA BCLESA DE FORMA ORAL VESCRITA 85515 - 2 EXPRESAR FUTIRAS PERSONALES Y
5 DENTRO OE CONTEXTOS SOOALES Y LABORALES SEGUNLDS CRITERDS: | CLENTA SITUADIONES D€ LACOTIIANDAD Y W
C VAN TUC T CATWA VIES FURCIRTWICAR | 37796 - TR TLGR ENLENGUR NGLESA DZ FURIWA ORALY ESCHTA | G55 100 - 3. ALLACILNNE LXPRL SIONES IS AL
- L’TNTR‘JCC CONTEXTOS fLmjﬁ'Lﬂpmf.S !{_S.QILL?J'_:WY R0 | STURCIONES COTIORMNAS SEGUN CONTEXTO
cc 005258275 CRNEL SANTIWGD APACLE CONEZ ENFORMADION TTIE - NTERACTUARENLENGUA NCLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA TES 06 - 1 ICENTIFIC AR IF OFAOACION BASICA A
» DENTRO DE CONTEATOS SOCIALES Y LABORALES SEGUNLOS CRITERIDS | DE USOFRECLENTE Y VOCASULARO
Hoja + . »
Liste B M - ' = %
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QO No seguro senasofiaplus.edu.co f @ Iniciarsesion 3]
LHSsApmodices AxaciSday s fisa T1 1032444074 LINDA JULIANA VELA GARCIA Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje CC 1232890558 LISETH ODALINDA SANDOVAL LEON Formacion
Provios Masivc
PRSI CC 1043930028 MARBELIS ISABEL GALINDO MENDOZA Formacion
Reconocimiento de Aprendizajes T1 1083572988 MARIA FERNANDA CARMONA VILLA Formacion
Previos
T 1150185787 MARIA JOSE MARTINEZ GIEDELMAN Formacion
CC 1193496201 MARIA JOSE FLOREZ FABREGAS Formacion
B 4 Sacnrds ErcEn PPT 4637548 MARIA VICTORIA BRITO AGUILAR Formacion
wid || UL OC oL 48] i eV alIC
CC 1193298014 MARYLIN ALEJANDRA VELASCO RUANO Formacion
Complemeniaria Virtual
( Bl Anteriord_[Rp »
Evenios de Divulgacion Tecnole ERoailoe 2
2 3 INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE
~ Resultado de aprendizaje* - ‘ 2 D 4
(¥ Gestion de Ambientes aprendizale” CTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA~ = %
FAMIL 1A
== =
(# Gestion de Tiempos Juicio Evaluativo® No:Agrobada: v
& LmMS
Guardar Cancelar
[« Matricula
(# Planeacion de la Formacion Los resuitados de aprendizaje han sido guardados exitosamente
[# Reportes
[# sGSs
SOFIA Plus Version 9.0 80 Powered by SENA -+ & SENA 2018 -~ Bogota - Colombia- ~-a187
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[5 B Sofia plus

« senasofiaplus.edu.co f @ Iniciar sesion

>estion de fa Ruta de Aprendizaje - CC 1134330646 MAYERLIS ROCIO OROZCO DE ORTA Formacion
Asociar Aprandizeuna Rl de CC 1064436372 MONICA ALEXANDRA VELASCO YALANDA Formacion
Aprendizaje CC 1006531706 RAUL HUMBERTO BACCA ROJAS Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje 7 CC 1002971729 SANTIAGO GUERRA NARVAEZ Formacion
N CC 1079093422 SOFIA DEL PILAR CASTILLO LOZANO Formacion
Evailuar Ruta de Aprendizaje Masivo
CC 1193604411 VALENTINA CORTES ZEA Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta N
CC 1067714575 YUREINYS SANDRITH PAEZ FRANCO Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje N Anteriord JREH siguiente) N7
Previos Masivo Pagina 2 de 2
Reconocimiento de Aprendizajes
Btto Resultado de aprendizaje* 1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES o<

SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION
NF 1HIGARFS Y ODRIFTNS

Juicio Evaluativo® Aprobada v

Solicitud de Sequnda Evaluacion

| Guardar Cancelar
mplementaria Virtual

Eventos de Divuigacian Tecnologica

Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente

[# Gestion de Ambientes

(# Gestion de Tiempos

SOFIA Plus Version 9.0 80 Powered by SENA - NA 2018 -~ Bogota - Colombia- >-a187
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EVIDENCIA OBLIGACION 5: aprendices asociados a rutas de aprendizaje, abril 19

o
Wa Plus 37;%“- & LAURA JAZMIN =Bandejadetareas ™ LMSSENA @ CambiarClave  Salir @

) . Opciones de busqueda
[ Ejecucidn de la Formacion v

Ficha de 3482475 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 o«

dministrar Ruia de endiz v e
Administrar Rula de Aprendizaje CRnsCleacion®

Consuitar Ruta del Aprendiz

Ruta de Aprendizaie* RUTA VIRTUAL 3482475 mdQ
Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica

Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecio Formativo
Geslion de 1a Rula de Aprendizaje ~
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 80 Aprendiz{ces) asociado(s) a ia Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL
Asociar Aprendiz a una Ruta de 3482475, Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta
Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asoclados a Ruta

&
Instructor v a
e : Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje |

Reconocimiento de Ancendizaie

SOFIA Plus Version 9.0 80 Powered by SENA -+ © SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- ~-8189;
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© —
SENA
Wa Plus TN & LAURA JAZMIN =Bandejadetareas W LMSSENA  @CambiarClave  Salir @
Instructor v a
S S ) Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
) ) Opciones de busqueda
= Ejecucion de la Formacion -
et ) tirain g Fi 4 = =
Administrar Ruta de Aprendizaje . camrzaagfizndén' 3482454 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 P
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje” RUTA VIRTUAL 3482454 o Q
Generar Excel de Planeacion
Pedagogica
Consultar Aprendices
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de 12 Rula de Aprendizaje
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 80 Aprendiz{ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL
Asociar Aprendiz a una Ruta de 3482454, Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asoclados a la ruta
Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta
Reconocimiento de Anrendizaie
SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA ---® SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- ~5189;
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EVIDENCIA OBLIGACION 9: cursos asociados en Zajuna

Accede 8 SOFIA  Ares Personel $1 @ LAURA AZMIN VLA castafio ()

Miis curson / Secciones / Mis cursos

PANLL DE NAVEGAOON > VISTA GENERAL DF CURSO @

v Mig cunos

.D)gma precipal del wtio RoooC \ Droieril OO POMEYe S’ LD

V Secoanes
B Mis cursos.

— =
A
&) Anuncon de la pagine - : . -
VP:s curscs _'_‘_ - -4 .}
.

P_228106_V_2374820 R 63 .C 9518

2 R . S ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 10 ENGLISH DOES WORKX - LEVEL 10
P 51230088 V 3422475 R 68 C @2

2 (3482454) (3482475) (3419321) (3419322)

E Formacién Complementaria Formacén Complementaria Foemaaice Complementara Formacion Complementana

>

P 51240088 V 3422454 R 68 € 92

24 i H H i
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EVIDENCIA OBLIGACION 10: publicacién de anuncios

Accede 8 SONA  Ares Persona

P_S1240088 ¥_S652456 B b8 C 524

> Patidpacies
B Cutcaciones
£) ANUNCIOS
&) Anuncos

> PFCAMALION GENERAL

> CRONOGRAMA

> ACTIVIDADES INICIALES
> ACTIVIDAD D€ APRENDCZAE

Guia

> SESIONES ENLINEA

nw Vv

5 -

®
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N
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LAURA JAZMIN
1 20

LAURA JAZMIN

Z5 mor 2026

LAURA JATMIN

27 e 2026

o 2026

27 wor 2026

RA JATMIN

LAURA JAZMIN
19 abr

LAURA JAIMIN

12 abr 2026

LAURA JAZMIN

19 sbr 202

LAURA JAZMIN

1S aor 2026

LAURA JATMIN ..

LALUNA JATAMIN

® e 00 e e e e

LAURA JADMIN
LAURA JAZMN

LAURA IATAAN

LVAURA 1ATMN
AURA LATMN
VAURA IATMIN
,.\u‘-".\ JAZMIN
LAURA JATAEN

LAURA 18T

VAURA LATMN ..

LAURA JAZMN
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