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JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERICO
(Previa verificaclon presupuestal)

Por necesidad del servicio en la Central de Urgencia y Atencién de Traslados se requiere adicionar el Conleato del Sr. JOSE HUMBERTO SIERRA MENDOZA para

un total de 96 horas al contrato 2486-2020 por un valor total de $777.952 pesos Micte, pera realizar actividades en la sectencia 12*24..
- Descripclon del servicio sollcitado

. _CONDUCTOR '
AREA: ADMINISTRATIVO D ' ] ASISTENGIAL E :
PERFIL. - |BACHILLER _
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: |1
EXPERIENCIA: 12 MESES ' EN: cunocimién!os especificos

HABILIDADES: Generaclén de practicas seguras en salud, diligencla en la atenclén a paclentes, seguimiento de procesos, adecuadas relaciones
Interpersenales, resoluclén de problemas, capacldad de andlisls, toma de decisiones, empatla, '

| i : .
RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibilidades sobrevinientes,Demora en €l inicio de la ejecucién det contrato,Errores en Ja supervision, No
informar oportunamente al supervisor su designacién.Riesgo relacienado al canocmiento, experiencia y destreza en el desempeilo de sus actividadesRiesgo por no
asistencia a las actividades programadas.Riesgo relacionado con las conductas que miran la intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa y ética ante las
actividades y los usuarios. . . b ) ’
Riesgo en la planeacién de las actividades por realizar Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre las que se encuentran mision,
vision,planes de aceldn, objetivos, metas e indicadores.Riesgo de no cumplimiento de los pardmetros de calidad establecidos por el supsrvisor para las actividades’
asignadas - : :
No entrega de sopories , registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos y requerimientos de la entidad

VALOR CANTIDALY "
Marque con una X segin | UNITARIO(me |  (meses valor |CBSERVACGIONES:
camresponda tipo de contrato s, hora, haras, TOTAL N o
) MES ) Por necésidad del servicio en (4 Central dé Urgencla y|
Alancidn de Traslados 56 requisre adigl ol Corlrato
TIEMPO DE EJECUCION | MONTO ;I'OTAL{vaT;ar no debe  [HORA B.104 96 717852 |Ale : q i
- fegisitarse en fapiz) . el Sr. JOSE HUMBERTO SIERRA MENDOZA para un

t_olailr de 95 horas el ednlral¢ 2466-2020 por un valor]
total de sijmsz pesos Micle, para reatizar actividades
o0 Ja secuencia 12424, )

ACTIVIDAD

ACTIVIDADES { OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

11} Prestar servicios como conductor de ambulancias. 2) Reportar las novedades de las méviles relacionadas con el mantenimiento del vehiculo. 3)
Diligenciar los registros de traslados, formatos de facturacién, informes de actividades y hacer entrega de los mismos seguin las orientaciones del .
supervisor. 4) Velar por la existencia en el vehiculd de insumos como combustible, oxigeno, extintor de incendios entre otros. 5} Establecer las
relaciones de coordinacion con los auxiliares v tripulaciones para el manejo de pacientes y Ia adecuada prestacién de los servicios de salud. 6) Cumplir
las normas de transito y de seguridad en los vehiculos y velar por el cumplimiento de las mismas por parte de Tos tripwlantes. 7) Retroalimentar a fa
supervision dificultades del proceso de atencion. 8) Responder por los elementos entregados para el desemperio de las actividades asignadasy
entregarlos ala persona encargada en caso de terminacion del contrato. 9) Participar en las jornadas de capacilacién, induccién, reuniones y
eventos a los cuales sea convocado. 10) Gonocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por [a Subred, ademés de apoyar la
implementacién de los mismos. 11) Registrar las actividades realizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con el sistema de
informacién de 1a Subred. 12) Entregar la constancia de afiliacién y el pago al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales
mensualmente. 13) Realizar las demas actividadss que le sean asignadas acordes con el objeto de! contrato.

‘

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA \
l.a Referente o Lider de Talento Humano CERTIFICA que anallzada la planta actual de la Subred Integrada de Servicios de S;Iud Sur Occldente, Unidad Prestadora
de Servicios de Salud . se encontrd que: el presente requerimiento se tramita por 1. __ o existencla del parfit requerido;

2. ___ porinsuficiencia del mismo; 3, ___ por existencia de lista de elegibles para provisién de cargo o por la nacesidad de contratar a un profesional con cenocimientos
especificos, ' : . :

YANITH PIRAGAUTA GUTIERREZ
Nombre y fisha del Supervisor Vo.Bo. Directora de Servicio de Urgencias
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