
Datos Generales

Período a que corresponde el informe 1/04/2026 A 30/04/2026

¿Se reporta algun desempeño deficiente o a mejorar? SI  NO X

Porcentaje de ejecución Física Presupuestal

58.0% 47.0%

Nombre del supervisor/interventor DIEGO FERNANDO DUQUE GAITAN

Número de CTO de interventoría N/A

Dependencia SUBDIRECCION PARA LA JUVENTUD

Cargo SUBDIRECTOR(A) PARA LA JUVENTUD

Localidad NIVEL CENTRAL

Apoyo a la supervisión LESLIE PAMELA BARON FUENTES

Datos del Supervisor/interventor

Datos del contrato supervisado

Número de Contrato 10518

Fecha de Contrato 27/10/2025

Fecha Aprobación de Poliza N/A

Contratista NOHORA ALEJANDRA VELA CUBILLOS

Cédula de ciudadania o NIT 1033799786

Proyecto 7940-Implementación de estrategias de inclusión Social y productiva para la 
población joven en situación 

Valor $29,178,000.00

Plazo 270 DIAS

Fecha Acta Inicio 24/11/2025

Fecha Terminacion Proyectada  del Contrato 23/08/2026

Adicion 92 DIAS CALENDARIO

Prorroga 0 

Suspensión 0 

Fuente de financiación 0112 1-100-F001 - VA-RECURSOS DISTRITO

Objeto PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA RUTA DE INCLUSIÓN SOCIAL Y 
PRODUCTIVA DE LOS JÓVENES EN EL COMPONENTE PSICOSOCIAL, PARA LA 
PLANEACIÓN, FORMALIZACIÓN, FORMACIÓN, SEGUIMIENTO, MONITOREO Y 
GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO  DE LOS BENEFICIARIOS DE LA 
SUBDIRECCIÓN PARA LA JUVENTUD.

Seguimiento Contractual

1.Cumplimiento del objeto:

EL CONTRATISTA CUMPLE

Reporte del Monitoreo a los Riesgos Previsibles del Convenio o Contrato

REALIZADO EL MONITOREO Y SEGUIMIENTO NO SE TIENEN OBSERVACIONES
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2.Grado de cumplimento de las obligaciones:

No Obligaciones Obligación Estado Observación

1
1. Acompañar los procesos de formalización a los y las jóvenes que 
se encuentran inscritose ingresan a la ruta para la inclusión social y 
productiva de jóvenes.

Satisfactorio

DE CONFORMIDAD CON LAS 
EVIDENCIAS ADJUNTADAS Y 
REVISADAS EN EL LINK QUE 

SE ENCUENTRA EN EL 
FORMATO DE ANEXO DE 

EJECUCIÓN SE TIENE QUE EL 
CONTRATISTA SOPORTA EL 

CUMPLIMIENTO DE ESTA 
OBLIGACIÓN

2

2. Realizar el proceso de Triage psicosocial a los y las jóvenes que 
ingresan a la ruta parala inclusión social y productiva de jóvenes, 
para la identificación de riesgos sociales, alertasde vulneración de 
derechos y perfil vocacional de los jóvenes.

Satisfactorio

DE CONFORMIDAD CON LAS 
EVIDENCIAS ADJUNTADAS Y 
REVISADAS EN EL LINK QUE 

SE ENCUENTRA EN EL 
FORMATO DE ANEXO DE 

EJECUCIÓN SE TIENE QUE EL 
CONTRATISTA SOPORTA EL 

CUMPLIMIENTO DE ESTA 
OBLIGACIÓN

3
3. Desarrollar el proceso de formación en proyecto de vida a los y 
las jóvenes asignadosque ingresan a la ruta de inclusión social y 
productiva de jóvenes.

No Aplica

EN EL ENTENDIDO QUE 
DURANTE EL PERIODO NO SE 

REQUIERIÓ DE LA 
EJECUCIÓNDE LA 

OBLIGACIÓN, NO SE 
REQUIERE ALLEGAR 

EVIDENCIAS

4
4. Realizar el acompañamiento psicosocial a los y las jóvenes 
asignados de la ruta, a travésde los canales establecidos por la 
Subdirección para la Juventud.

Satisfactorio

DE CONFORMIDAD CON LAS 
EVIDENCIAS ADJUNTADAS Y 
REVISADAS EN EL LINK QUE 

SE ENCUENTRA EN EL 
FORMATO DE ANEXO DE 

EJECUCIÓN SE TIENE QUE EL 
CONTRATISTA SOPORTA EL 

CUMPLIMIENTO DE ESTA 
OBLIGACIÓN

5
5. Reportar las alertas yo vulneración de derechos identificadas en 
los jóvenesparticipantes y generar informe del seguimiento 
realizado.

No Aplica

EN EL ENTENDIDO QUE 
DURANTE EL PERIODO NO SE 

REQUIERIÓ DE LA 
EJECUCIÓNDE LA 

OBLIGACIÓN, NO SE 
REQUIERE ALLEGAR 

EVIDENCIAS

6
6. Reportar el cumplimiento de los cronogramas diseñados para la 
atención de jóvenes enla ruta de conformidad con los lineamientos 
establecidos por la Subdirección para laJuventud.

Satisfactorio

DE CONFORMIDAD CON LAS 
EVIDENCIAS ADJUNTADAS Y 
REVISADAS EN EL LINK QUE 

SE ENCUENTRA EN EL 
FORMATO DE ANEXO DE 

EJECUCIÓN SE TIENE QUE EL 
CONTRATISTA SOPORTA EL 

CUMPLIMIENTO DE ESTA 
OBLIGACIÓN

7

7. Realizar el levantamiento de los soportes, instrumentos e insumos 
técnicos necesariospara el seguimiento, ejecución y control de la 
ruta de inclusión social y productiva de jóvenesque incluyan 
modalidades, estrategias y demás formas de atención.

Satisfactorio

DE CONFORMIDAD CON LAS 
EVIDENCIAS ADJUNTADAS Y 
REVISADAS EN EL LINK QUE 

SE ENCUENTRA EN EL 
FORMATO DE ANEXO DE 

EJECUCIÓN SE TIENE QUE EL 
CONTRATISTA SOPORTA EL 

CUMPLIMIENTO DE ESTA 
OBLIGACIÓN

8

8. Acudir a todas las reuniones, instancias, jornadas de 
preinscripción y demás actividadesconvocadas o apoyadas por la 
Subdirección para la Juventud y la Secretaría Distrital deIntegración 
Social.

Satisfactorio

DE CONFORMIDAD CON LAS 
EVIDENCIAS ADJUNTADAS Y 
REVISADAS EN EL LINK QUE 

SE ENCUENTRA EN EL 
FORMATO DE ANEXO DE 

EJECUCIÓN SE TIENE QUE EL 
CONTRATISTA SOPORTA EL 
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CUMPLIMIENTO DE ESTA 
OBLIGACIÓN

9
9. Ejecutar las demás instrucciones que sean requeridas por el 
supervisor del contrato yque estén relacionadas con el objeto del 
contrato

Satisfactorio

DE CONFORMIDAD CON LAS 
EVIDENCIAS ADJUNTADAS Y 
REVISADAS EN EL LINK QUE 

SE ENCUENTRA EN EL 
FORMATO DE ANEXO DE 

EJECUCIÓN SE TIENE QUE EL 
CONTRATISTA SOPORTA EL 

CUMPLIMIENTO DE ESTA 
OBLIGACIÓN

3. Recomendaciones o sugerencias acerca del desempeño del contratista:

4. Declaraciones y  propuestas del contratista ante un eventual desempeño deficiente o a mejorar  de las obligaciones:

5.Relación de los pagos a la seguridad social y aportes parafiscales:

Item Periodo de pago
Año-Mes

Fecha Pago
Año - Mes - Día Valor 

Salud marzo de 2026 2026 - 04 - 08 $243,200.00

Pension marzo de 2026 2026 - 04 - 08 $311,300.00

ARL marzo de 2026 2026 - 04 - 08 $10,200.00

6.Resultado esperado al momento de finalizar contrato:

7. Riesgo en el manejo de los recursos :

8. ¿Existe plan de mejoramiento? 

 SI XNO

(En caso afirmativo indique el nivel de cumplimiento)

NO APLICA

DAR CUMPLIMIENTO AL OBJETO CONTRACTUAL

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones CUMPLE CON LO ESTIPULADO EN EL CONTRATO

NO SE TIENEN OBSERVACIONES

NO APLICA

9. Entrego Informe de ejecución?

xSI  NO

Relacionar soportes de informe:

Seguridad Social PLANILLA MARZO.pdf

Certificacion de Contratos suscritos con entidades del estado DECLARACION ABRIL.pdf

Bitacora Actividades FORMATO BITÁCORA DE ACTIVIDADES_VF ABRIL.pdf

Evidencia / Informe Final FORMATO INFORME ABRIL.pdf
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10. ¿Procede Pago en este periodo? 

11. Información cualitativa y cuantitativa de la ejecución del contrato/convenio, de acuerdo a las metas del proyecto al que pertenece:

12. Otras observaciones relevantes del supervisor:

Fecha Elaboracion:

xSI  NO

En caso de proceder pago se anexa al presente informe certificación para pago

SE EVIDENCIA EN EL INFORME REPORTADO Y EN LOS SOPORTES RELACIONADOS EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, EN 58%

SIN OBSERVACIONES ADICIONALES

DIEGO FERNANDO DUQUE GAITAN

22/04/2026
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Escanee el código 

para verificación 

 

  

     

 

2026_04_10518_2025_NOHORA_ALEJANDRA_VELA_CUBILL
OS_INFORMESUPERVISION

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20260422-201112-d13551-90874154

Estado: Finalizado

Creación: 2026-04-22 20:11:12

Finalización: 2026-04-23 08:01:02

Firma: Supervisor Contrato

Diego Fernando Duque Gaitan
1026589651
dfduqueg@sdis.gov.co
Subdirector para la Juventud
Secretaría Distrital de Integración Social

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

60
42

2-
20

11
12

-d
13

55
1-

90
87

41
54

20
26

-0
4-

23
T

08
:0

1:
11

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

5 
de

 6



REPORTE DE TRAZABILIDAD 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Escanee el código 

para verificación 

 

  

           

TRAMITE PARTICIPANTE ESTADO 
ENVIO, LECTURA 

Y RESPUESTA 

 

2026_04_10518_2025_NOHORA_ALEJANDRA_VELA_CUBILL
OS_INFORMESUPERVISION

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20260422-201112-d13551-90874154

Estado: Finalizado

Creación: 2026-04-22 20:11:12

Finalización: 2026-04-23 08:01:02

Firma

Diego Fernando Duque Gaitan

dfduqueg@sdis.gov.co

Subdirector para la Juventud

Secretaría Distrital de Integración Social

Aprobado

Env.: 2026-04-22 20:11:16
Lec.: 2026-04-23 08:00:59
Res.: 2026-04-23 08:01:01
IP Res.: 186.29.23.28
Canal: Email

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

60
42

2-
20

11
12

-d
13

55
1-

90
87

41
54

20
26

-0
4-

23
T

08
:0

1:
11

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

6 
de

 6


		2026-04-23T13:01:15+0000
	Analítica S.A.S
	AZSign
	Firma - Finalización de flujo de firma electrónica




