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PROYECTO DE PLIEGO DE
CONDICIONES

Modalidad de Seleccién: LICITACION PUBLICA
Niamero de Proceso: LP-001-2028

OBJETO: PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA A TRAVES DE MEDIOS
HUMANOS CON ARMAS Y SIN ARMAS, APOYO CANINO, SERVICIO CONEXO DE CONSULTORIA EN
SEGURIDAD Y MEDIOS TECNOLOGICOS INCLUYENDO SERVICIO DE ALARMAS Y DRONE, EN LAS

MODALIDADES DE VIGILANCIA FIJA Y VIGILANCIA MOVIL, PARA LA PROTECCION DE LAS DIFERENTES
INSTALACIONES DE SU PROPIEDAD Y/O EN ARRIENDO, Y/O COMODATO, PREDIOS Y LOS QUE
LEGALMENTE ES RESPONSABLE EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

El Municipio de Villavicencio en cumplimiento a lo ordenado por el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y Ia
Ley 850 de 2003, convoca a las veedurias ciudadanas a realizar el control social al presente proceso,
para este efecto podran presentar sus observaciones a través de la plataforma del SECOP i,

Villavicencio, 30 de abril de 2026
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RECOMENDACIONES INICIALES

. 1. Lea cuidadosamente el contenido de este documento

2. Verificar este numeral responsablemente en el formato dispuestc en el proceso de
convocatoria, en lo relacionado a no estar incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibitidades generales ni especificas, asi como en conflicto de interés para contratar.

3. E! MUNICIPIO verificara que el proponente no tenga sanciones gue le impidan participar en
el presente procesc de seleccion.

4. Aseglrese que cumple con las condiciones y retine los requisitos aqui sefialados y proceda
a reunir cuidadosa y diligentemente la informacion y documentacion exigida y verifique la
vigencia de tales documenios en los casos que sea requerido y siga |as instrucciones que
se imparten para la elaboracion de su propuesta

5. Toda consulta debera formularse por escrito ante el Municipio a través de la plataforma del
SECOP I, no se atenderéan consultas personales, ni telefdnicas. Ningdn convenio verbal con
el personal del MUNICIPIC, antes o después de la firma del Contrato, podra afectar o
modificar ninguna de ias estipulaciones y obligaciones contenidas en la presente
convocatoria publica.

6. Revise la pdliza de seriedad de su propuesta y verifique que esté conforme con lo solicitado
' en el presenie pliego de condiciones

7. Los proponentes con la sola presentacién de su propuesta autorizan al MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO para verificar toda la informacion suministrada-en ella..

8. Los proponentes con la sola presentacion de su propuesta autorizan al MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO para rechazar la propuesta y dar aviso a las autoridades competentes en
caso de ser necesario, cuando se presenie inexactitud en fa informacién suministrada del
proponente o de alguno de los miembros del consorcio o de la unién temporal,

9. Toda informacién relacionada con este documento se podré consultar en la pagina web
www.colombiacompra.gov.co

10. Tenga presente: la fecha y hora de entrega de la propuesta previsia para el presente procesc
de seleccion. EN NINGUN CASQO SE RECIBIRAN PROPUESTAS FUERA DEL TERMINQ
PREVISTQ, ni por fuera de la plataforma electronica del SECOP 1.
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GENERALIDADES

En cumplimiento de fo dispuesto en los numeralas 7y 12 del art. 25 de la Ley 80 de 1993, del articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas pertinentes, se deja constancia que para
adelantar el presente proceso de contratacion se foman como base los estudios previos realizados
por la {Secretaria de Desarrollo Institucicnal} del Municipio de Villavicencio.

igualmente se lienen en cuenta los elementes contenidos en el Articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082
de 2015 referente al contenido minimo del pliego de condiciones y demas documentos necesarios
para continuar con el proceso de coniratacion respectivo, tal como se define a continuacion:

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayGscula inicial deben ser entendidas con
el significado que a continuacién se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural
de acuerdo como lo requiefa el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con
mayUscuia inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicidn contenida en el Decreto 1082 de
2015. Los términos no definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado
natural y obvio.

DEFINiCIONES GEN ERALES
Es la decision final del Mummpio de Villavicencio, expedida por medio de un
Adjudicacion acto administrativo, que determina el adjudicatario del presente Proceso de
Contratacion, N
Es ei conjunto de formatos y documentos que se adiuntan al presente Pliego de
Condiciones y que hacen parte integral del mismo.

Es el Proponente que resulte adjudicatario vy suscriba el Contrate objeto del
presente Proceso de Contratacion.

Es el negocio juridico que se suscribird entre el Municipio de Villavicencio y ef

Anexo

Contratista

Contrato adjudicatario, por medic del cual se imponen a las partes obligaciones
reciprocas y se conceden derechos correlativos.

Oferta Esla propuesia presentada al Mummpao de Villavicencio por los proponentes,

Pliegeo de Es el conjunio de normas que rigen el proceso de seleccion y del futuro

Condiciones Contrato,

Primer Orden de Esia pasiqic’m gue ocupa el Proponente que una vez hapi!itado, obtiene el

Elegibilidad nuntaie mas aito luego de efectuarse la evaluacion prevista en el presents

Pliego de Condiciones.
Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales,
nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio,
union temporal ¢ promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para
participar en el Proceso de Contratacion.
Tasa de cambio representaliva del mercado spot de ddlares de los Estados
TRM Unidos de América certificada por Ja Superintendencia Financiera de Colombia
para una fecha determinada publicada en la pagina web
www.superfinanciera.goveo

DEFINICIONES ESPECIFICAS
incluir definiciones especmcas en caso de aplicar.

Proponente
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TITULO |

DESCRIPCION TECNICA DEL BIEN, OBRA O SERVICIO OBJETO DEL CONTRATO

1.1. DESCRIPCION TECNICA Y DETALLADA Y COMPLETA DEL BIEN O SERVICIO OBJETO

DEL CONTRATO

El Contratista se compromete para con e Municipio de Villavicencio, a prestar el servicio vigitancia
y seguridad privada en las modalidades de vigilancia fija, vigilancia maévil, mediante personal humano
con la utilizacion de armas o sin armas, medio tecnologico y medio caning, segun las siguientes
especificaciones tecnicas, las cuales fueron establecidas mediante andlisis y/o estudio de seguridad:

NIDAD DE MEDID

se cuantificard en: meses y dias

. DESCRIPCHON TECNICA DEL SERVICI

ITEM

DESCRIPCION

CANTIDAD
BE
SERVICIOS

CANTIDAD
DE MESES

SERVICIO DE VIGILANCIA 24 HORAS CON
MEDIO HUMANO CON ARMA, SIN CANINO,
CON SISTEMA DE COMUNICACION Y MEDIOS
TECNOLOGICOS, TODOS LOS DIAS DEL MES
INCLUYENDO SABADOS, DOMINGOS Y
FESTIVOS

50

4 MESES

SERVICIO DE VIGILANCIA 24 HORAS CON
MEDIC HUMANO SIN ARMA, SIN CANING,
CON SISTEMA DE COMUNICACION Y MEDIOS
TECNOLOGICOS, TODOS LOS DIAS DEL MES
INCLUYENDO SABADOS, DOMINGOS Y
FESTIVOS

11

4 MESES

SERVICIO DE VIGILANCIA SUPERVISOR
MOTORIZADO 24 HORAS CON MEDIO
HUMANO MOVIL SIN ARMA, SIN CANINO, CON
SISTEMA DE COMUNICACION Y MEDIOS
TECNOLOGICOS, TODOS LOS DIAS DEL MES
INCLUYENDO SABADOS, BDOMINGOS Y
FESTIVOS CON DRONE

4 MESES

SERVICIO DE VIGILANCIA 24 HORAS, MEDIO
HUMANO SIN ARMA, CON CANINO, CON
SISTEMA DE COMUNICACION Y MEDIOS
TECNOLOGICOS TODOS LOS DIAS DEL MES
INCLUYENDO SABADOS, DOMINGOS Y
FESTIVOS

4 MESES

SERVICIO DE VIGILANCIA 12 HORAS
DIURNAS CON MEDIO HUMANO SIN ARMA,
CON  CANINO, CON SISTEMA DE
COMUNICACION Y MEDIOS TECNOLOGICOS,
LUNES A DOMINGO CON FESTIVOS

4 MESES
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SERVICIO DE WVIGILANCIA 12 HORAS
DIURNAS CON MEDIO HUMANG SIN ARMA,
SIN CANINO, CON SISTEMA DE
COMUNICACION Y MEDIOS TECNOLOGICOS,
LUNES A DOMINGO CON FESTIVOS

4 MESES

SERVICIO DE VIGILANCIA 12 HORAS
DIURNAS CON MEDIO HUMANO SIN ARMA,
SIN  CANINO, CON  SISTEMA DE
COMUNICACION ¥ MEDIOS TECNCOLOGICOS,
LUNES A SABADD SIN FESTIVOS

~4 MESES

SERVICIO DE VIGILANCIA 12 HORAS
DIURNAS CON MEDIO HUMANG SIN ARMA,
SIN CANINO, CON SISTEMA DE
COMUNICACION Y MEDIOS TECNOLOGICOS,
LUNES A VIERNES SIN FESTIVOS

10

4 MESES

SERVICIO DE VIGILANCIA 12 HORAS
DIURNAS DE LUNES A VIERNES SIN
FESTIVOS, CON MEDIO HUMANO CON ARMA,
SIN  CANINO, CON  SISTEMA DE
COMUNICACION.

4 MESES

10

SERVICICO DE  VIGILANCIA 12 HORAS
NOCTURNAS CON MEDIO HUMANC SIN
ARMA, SIN CANINO, CON SISTEMA DE
COMUNICACION Y MEDIOS TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL MES INCLUYENDO
SABADQS, DOMINGOS Y FESTIVOS

4 MESES

11

PRESTAR SERVICIOS DE CONSULTORIA
PARA LA REALIZACION DE UN DIAGNOSTICO
INTEGRAL DE SEGURIDAD A LAS
DIFERENTES SEDES E INMUEBLES, DONDE
SE PRESTARA EL SERVICIO DE VIGILANCIA,
QUE SEAN DE PROPEDAD Y/O EN
ARRIENDO, Y/O COMODATO, PREDIOS Y LOS
QUE LEGALMENTE ES RESPONSABLE EL
MUNICIPIO DE  VILLAVICENCIO  CON
PERSONAL {DONEO PARA ESTA ACTIVIDAD
Y ACREDITADO POR LA SUPERINTENDENCIA
DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

4 MESES

12

SERVICIC DE WIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA EN LA MODALIDAD DE MEDIO
TECNOLOGICO A TRAVES DE MONITOREO
DE ALARMAS,

25

- 4 MESES

ALCANCE OBJETO A CONTRATAR

ITE

CANTID

AD LUGAR PIRECCION

INTENSIDA

HORARIA

DETALLE
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CASA DE
JUVENTUDES
CHAPINERITO

CALLE 46C No
52 Barrio
chapinerc

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

CON ARMA, SIN

CANINO, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y

MEDIOS
TECNOLOGICCS,
TODOS LOS DIAS DEL

MES INCLUYENDO

SABADOS,
DOMINGOS Y

FESTIVOS

FPARQUE SOLAR
- AGUAPARQUE

Km 17 via puerto
lopez

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO
CON ARMA, SIN
CANINO, CON
SISTEMA DE
COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNOLOGICQOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,
DOMINGOS Y
FESTIVOS. CON
SERVICIO DE DRONE
INCLUIDO,

IMDER OFICINAS
ADMINISTRATIV
AS

Cra414#5h
Parque Barrio
Villa Bolivar

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO
CON ARMA, SIN
CANINO, CON
SISTEMADE
COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,
DOMINGOS Y
FESTIVOS

ALCALDIA
PUERTA
CONTROL DE
INGRESQO

CALLE 40 N®
33-64

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

CON ARMA, SIN

CANINO, CON

SISTEMA DE

Péagina 9 de 117
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COMUNICACION ¥
MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,
DOMINGOS Y
FESTIVOS
SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO
CON ARMA, SIN
CANINO, CON

ALCALDIA SISTEMA Dg_
PUERTA CALLE 40 N° COMUNICACION Y
CONTROL DE 33-64 24 HORAS MEDIOS
SALIDAS TEGNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,
DOMINGOS Y
FESTIVOS
SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO
CON ARMA, SIN
CANINO, CON
SISTEMA DE
COMUNICACION Y
LOTE MEDIOS
6 L MAQUINARIA | AV40No1-58 1 24 HORAS 1 +reno) 0aicOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,
DOMINGOS Y
FESTIVOS. (CON
SERVICIO DE DRONE
INCLUIDO)
SERVICIO DE
VIGILANGIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO
CON ARMA, SIN
CANINO, GON
CENTRODE | CALLE 40 N° SISTEMA DE
7 L CONTROL GCTV 33.64 24 HORAS | oMUNICACION Y
MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TCDOS LOCS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,
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DOMINGOS Y
FESTIVOS

ANTENAS
PARABQOLICAS

CERROS DE
CRISTO REY

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANG

CON ARMA, SIN

CANINO, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y

MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TCDOS LOS DIAS DEL

MES INCLUYENDO

SABADOS,
DOMINGOS Y

FESTIVOS

CENTRO DE
VIDA DEL
ABDULTO MAYOR

KILGMETRO 10
VIA ACACIAS
VEREDA LA
UNICN

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

CON ARMA, SIN

CANINO, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNCLOGICOS,
TCDOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDOQ -
SABADOS,
DOMINGOS Y
FESTIVOS

10

PARQUEADERO
ANTIGUO
ARCHIVO

CALLE 40 No
33%-40 CENTRO

24 HORAS

SERVICID DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

CON ARMA, SIN

CANINO, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y

MEDIOS
TECNOLOGICGS,
TODOS LOS DIAS DEL

MES INCLUYENDO

SABADOS,
DOMINGOS Y

FESTIVOS

11

SECRETARIA DE
INFRAESTRUCT
URA

Cra 19¢ No 37a-
17 el paraiso

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

CON ARMA, SIN

CANINO, CON

Pagina 11 de 117
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SISTEMA DE
COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,
DOMINGOS Y
FESTIVOS

12 1

TALLERES Cra 18¢c No 37a-

MUNICIPALES | 17l paraiso | 2% HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO
CON ARMA, SIN
CANINO, CON
SISTEMA DE
COMUNICACION Y
'MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,
DOMINGOS Y
FESTIVOS

13 1

CASADE
JUSTICIA
PORFIA

CLL 54 No 38-

59 PORFIA 24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO
CON ARMA, SIN
CANING, CON
SISTEMA DE
COMUNICACGION Y
MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,
DOMINGOS Y
FESTIVOS

14 1

APOYO EDIFICIO .
CENTRAL CA%&? N® 1 24 HORAS
(IMPUESTOS) -

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

CON ARMA, SIN

CANINO, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y
- MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO

SABADCS,
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DOMINGOS Y
FESTIVOS

15

HOGAR
AGRUPADO SAN
ANTCONIO

CARRERA 42

No. 16922 24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

CON ARMA, SIN

CANINO, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y

MEDIOS
TECNGLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL

MES INCLUYENDO

SABADOS,
DOMINGOS Y

FESTIVOS

16

SECRETARIADE | CALLE 41 Nec
GESTION 318-57-69 24 HORAS
SOCHAL CENTRO

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO
CON ARMA, SIN
CANINQ, CON
SISTEMA DE
COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,
DOMINGOS Y
FESTIVOS

17

CALLE 35
CEMENTERIO | CARRERAZ21B
CENTRAL BARRIO 20 | 24 HORAS
JULIO

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

CON ARMA, SIN

CANINO, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y

MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL

MES INCLUYENDO

SABADOCS,
DOMINGOS Y

EFESTIVOS
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18 1

DISTINTAS
DEPENDENCIAS
DELA
ADMINISTRACIO
N MUNICIPAL

Cl. 38 #31-45
HOTEL
GALERON
(PORTERIA)

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

CON ARMA, SiN

CANINO, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y
'MEDIOS

TECNOLOGICOS,

TODOS LOS DIAS DEL

MES INCLUYENDO

SABADOS,
DOMINGOS Y

FESTIVOS

19 1

VIVE DIGITAL
PLAYA RICA

CALLE 22 SUR
N°® 48 -86
PLAYA RICA

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO
CON ARMA, SIN
CANINO, CON
SISTEMA DE
COMUNICACION Y
“MEDIOS
TEGNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,
DOMINGOS Y
FESTIVOS

20 1

LOTE MEGA
COLEGIO
VALLES DE
ARAGON

CALLE11A
SUR CRA BE
BARRIO
VALLES DE
ARAGON

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO
CON ARMA, SIN
CANINO, CON
SISTEMA DE
COMUNICACION Y
- MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,
DOMINGOS Y
FESTIVOS

21 1

VIVE DIGITAL
VILLA FABIOLA

CALLE 42 A Ng
178 27

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

CON ARMA, SIN

CANINO, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y
. MEDIOS
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TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS BEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,
DOMINGOS Y
FESTIVOS

22 1

PLAZA DE
MERCADO
POPULAR

CALLE 25
CARRERA 12°-
09

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

CON ARMA, SIN

CANINO, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y

MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL

MES INCLUYENDO

SABADOS,
DOMINGOS Y

FESTIVOS

23 1

SEDE ARCHIVO

CRA 21B-8C -
16 BARRIO
MOLINO

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

CON ARMA, SIN

CANINO, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y

MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL

MES INCLUYENDO

SABADOS,
DOMINGOS Y

FESTIVOS

24 1

CASADE LA
JUVENTUD

C42A 178 27
VILLAFABIOLA

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANG

CON ARMA, SIN

CANINO, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y

MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS BIAS DEL

MES INCLUYENDO

SABADOS,
DOMINGOS Y

FESTIVOS
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25 1

EDIFICIO
PIEDEMONTE
(SISBEN Y
CATASTRO)

Calle 37 No. 29
A BT Centro

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANG

CON ARMA, SIN

CANINO, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y

MEDIOS
TECNOLCGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL

MES INCLUYENDO

SABADOS,
DOMINGOS Y

FESTIVOS

26 1

CC. 8AN
MARCOS

BARRIO SAN
MARCOS

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

CON ARMA, SiN

CANING, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y

MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL

MES INCLUYENDO

SABADQOS,
DOMINGOS Y

FESTIVOS

27 1

EDIFICIO
COMITE
GANADEROS

Calie 40 #32-50
centro

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANGIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO
CON ARMA, SIN
CANINO, CON
SISTEMA DE
COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABAD
0S8, DOMINGOS ¥
FESTIVOS

128 1

LOTE ANTIGUA
PLAZA SAN
ISIDRO

calle 37 cra 27
barrio san isidro

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

CON ARMA, SIN

CANING, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y
MEDIOS
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TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADCS,
DOMINGOS Y
FESTIVOS

29 1

CENTRO DE
VIDA DEL
ADULTO MAYOR
{RONDERQ)

KILOMETRO 10
VIA ACACIAS
VEREDA LA
UNICN

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANGIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

CON ARMA, SIN

CANINO, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y

MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL

MES INCLUYENDO

SABADOS,
DOMINGOS Y

FESTIVOS

30 1

INSPECCION No
2

CALLE 34 NOQ.
40-20BARRIC;
BARZAL

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO'
CON ARMA, SIN
CANINO, CON
SISTEMA DE
COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,
DOMINGOS Y
FESTIVOS

31 1

PREDIO AREP-
PARQUE
ALMAVIVA

PARQUE
ALMANVIVA

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

CON ARMA, SIN

CANINO, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,
DOMINGOS Y
FESTIVOS. CON
SERVICIO DE DRONE
INCLUIDO
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32 1

LOTE CANOS
NEGROS

LOTE CANOS
NEGROS

24 HORAS

SERVICIC DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

CON ARMA, SIN

CANINO, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,
DOMINGOS Y
FESTIVOS. CON
SERVICIO DE DRONE
INCLUIDO

33 2

GALERIA7 DE
AGOSTO

CARRERA 36
No 27-02
BARRIOC SIETE
DE AGOSTO

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO
CON ARMA, SIN
CANINO, CON
SISTEMA DE
COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,
DOMINGOS Y
FESTIVOS

34 1

CP3

CRA 26 No 37-
74 BARRIO SAN
ISIDRC

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO
CON ARMA, SIN
CANINO, CON
SISTEMA DE
COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,
DOMINGOS Y
FESTIVOS

35 1

SECRETARIA DE
LA MUJER

CENTRO

INTEGRADO
DE LAMUJER

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

CON ARMA, SIN

CANINQ, CON

SISTEMA DE
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COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNCLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,
DOMINGOS Y
FESTIVOS

36 1

SALUD
AMBIENTAL

CALLE 40 No 33
A-40

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIQ HUMANO

CON ARMA, SIN

CANINGC, CON

SISTEMA DE

COMUNICAGION ¥

MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL

MES INCLUYENDO

SABADCS,
DOMINGOS Y

FESTIVOS

37 1

SECRETARIA DE
MOVILIDAD
CONTROL DE
INGRESO

CARRERA 19C
No 37a-17
BARRIO
PARAISO

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

CON ARMA, SIN

CANINO, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y

MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL

MES INCLUYENDG

SABADOS,
DOMINGOS Y

FESTIVOS

38 1

RECORREDOR
EDIFICIO
ALCALDIA

CALLE 40 NO
33-64

24 HORAS

SERVICIODE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIC HUMANGO

CON ARMA, SIN

CANINO, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y

MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL

MES INCLUYENDO

SABADOS,
DOMINGOS Y

FESTIVOS
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39 1

PORTERIA CDI
LA MADRID

CBl LA MADRID
- BARRIO LA
MADRID

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

CON ARMA, SIN

CANINO, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y

MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL

MES INCLUYENDO

SABADOS,
DOMINGOS Y

FESTIVOS

40 1

CONVIDAME

CALLE 33 B No.
2TA-36
BARRIO LAS
FERIAS

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

CON ARMA, SIN

CANINO, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y
- MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,
DOMINGOS Y
FESTIVOS

41 1

FINCA LA
GLORIA

ANTIGUA VIA
BOGOTA -
VILLAVICENCIO

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGH.ANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

CON ARMA, SiN

CANING, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y

MEDICS
TECNOLOGICOS,
TODOS L.OS DIAS DEL

MES INCLUYENDOC

SABADOS,
DOMINGOS Y

FESTIVOS

42 1

RED FRIA PAl

CRA 40 No 38B-
50 BARZAL
ALTO

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

CON ARMA, SIN

CANINO, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y

MEDIOS
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TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO .
SABADOS,
DOMINGOS Y
FESTIVOS

43

CONTROL DE
INGRESO CALLE 40 No
DESPACHO PISO | 33-64 Piso 10 | 2% HORAS
10

SERVICIC DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO
CON ARMA, SIN
CANINO, CON
SISTEMA DE
COMUNICACION ¥
MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,
DOMINGOS ¥
FESTIVOS

44

SUPERVISOR
MOVIL MOVIL 24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

CON ARMA, SIN

CANINO, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y
MEDIOS '
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,
DOMINGOS Y
FESTIVOS. CON
SERVICIO DE DRONE
INCLUIDO

45

CASA DEL CALLE 23 No

CONSUMIDOR 37-218an | 24 HORAS
Benito

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

CON ARMA, SIN

CANINO, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y

MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LCS DIAS DEL

MES INCLUYENDO

SABADQGS,
DOMINGOS Y

FESTIVOS
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46 1

CONTRALORIA
MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO

Calle 41 No. 29-
§7 Barrio la
Grama

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANGCIA 24 HORAS
CON MEDIC HUMANO

CON ARMA, SIN

CANINO, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y

MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL

MES INCLUYENDO

SABADOS,
DOMINGOS Y

FESTIVOS

47 1

COMPLEJO
DEPORTIVO BMX

COMPLEJO
DEPORTIVO
BMX -
COVISAN

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

SIN ARMA,SIN

CANINO, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,DOMINGOS
Y FESTIVOS

48 1

CANCHA
SINTETICA 7 DE
AGOSTO

CALLE 28 No.
38-427 DE
AGOSTO

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

SIN ARMA, SIN

CANINO, CON

SISTEMADE

COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,DOMINGGS
Y FESTIVOS

49 1

CANCHA
SINTETICA
ALBORADA

CALLE 4B
CARRERA 25
DIAGONAL A

LA IGLESIA
STARCSADE
LiMA,

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

SIN ARMA,SIN

CANINO, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNGLOGICOS,
TCDOS LOS DIAS DEL
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MES INCLUYENDO
SABADOS,DOMINGCS
Y FESTIVOS

50 1

CANCHA
SINTETICA LA
ROCHELA

CALLE 23B
SUR

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

SIN ARMA,SIN

CANINO, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOCS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,DOMINGOS
Y FESTIVOS

51 1

CANCHA
MENEGUA

CANCHA
SINTETICA
BARRIC
MENEGUA

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS

‘1 CON MEDIO HUMANQO

SIN ARMA, SIN
CANINO, CON
SISTEMA DE
COMUNICACION Y
MEBIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS 1.OS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,DOMINGOS
Y FESTIVOS

52 1

CANCHA
SINTETICA LA
BOMBONERA

CANCHA
SINTETICA LA
BOMBONERA -
BARRIO
POPULAR

24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIC HUMANO

SIN ARMA,SIN

CANINO, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNCLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,DOMINGOS
Y FESTIVCS

53 1

PARQUE VILLA
BOLIVAR

CALLE 44 No
33-64 VILLA
BOLIVAR

24 HORAS

SERVICIQ DE

VIGILANCIA 24 HORAS

CON MEDIO HUMANO
SIN ARMA, SIN
CANINO, CON
SISTEMA DE

COMUNICACION Y
MEDIOS
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TECNCLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES.INCLUYENDO
SABADOS DOMINGOS
Y:FESTIVCS

54

PARQUE DE LA

ESPERANZA Ch 8 No 44 - 22 | 24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANG

SIN ARMA,SIN

CANINO, CON

SISTEMA DE

COMUNICACION Y
. MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,DOMINGOS
Y FESTIVOS

55

HUMEDAL HUMEDAL

CORONCORO | CORONCOR0 | 24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

SIN ARMA,SIN

CANINO, CON
SISTEMACOMUNICACI

ON Y MEDIOS

TECNCLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDQ
SABADOS,DOMINGOS
Y FESTIVOS

56

POLIDERPORTIY | POLIDERPORTI
O LA REQUILIA VO LA 24 HORAS
REQUILIA

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

SIN ARMA,SIN

CANINO, CON

SISTEMA
COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,DOMINGOS
Y FESTIVOS

57

PCLIDERPORTIV | POLIDERPCRTI

O PORFIA VO PCRFIA 24 HORAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24 HORAS
CON MEDIO HUMANO

SN ARMA,SIN

CANING, CON

SISTEMA DE
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COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,DOMINGOS
Y FESTIVOS

58

ANTIGUA VIA
BOGOTA - 24 HORAS
VILLAVICENCIO

FINCA LA
GLORIA

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24
HORAS, MEDIO

HUMANG SIN ARMA,
CON CANING, CON
SISTEMA DE
COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNOLOGICOS
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,
DOMINGOS Y
FESTIVOS.

59

Calle 19 sur No.
43-64 Barrio San | 24 HORAS
Jorge

PREDIO SAN
JORGE

SERVICIO DE
VIGH ANCIA 24
HORAS, MEDIO

HUMANO SIN ARMA,
CON CANINC, CON
SISTEMA DE
COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNOLOGICOS
TCDOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,
DOMINGOS Y
FESTIVOS.

80

CENTRQ DE
BIENESTAR AV 40 No 1-58 | 24 HORAS
ANIMAL

SERVICIO DE
VIGILANCIA 24
HORAS, MEDIO

HUMANO SIN ARMA,
CON CANING, CON
SISTEMA DE
COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNOLOGICOS
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,
DOMINGOS Y
FESTIVOS.
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81 1

PARQUEADERO
SECRETARIA
MOVILIDAD

CARRERA 18C
No 37a-17
BARRIO
PARAISO

12 HORAS
DILURNAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 12 HORAS
DIURNAS CON MEDIO

HUMANO SIN ARMA,
SIN CANING, CON
SISTEMA DE
COMUNICACION Y
.MEDIOS
TECNOLOGICOS,LUN
ES ADOMINGO CON
FESTIVOS

62 1

RECORREDCR
EDIFICIO
ALCALDIA

CALLE 40 No
33-64

12 HORAS
DIURNAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 12 HORAS
DIURNAS CON MEDIO

HUMANO SIN ARMA,
CON CANINO, CON
SISTEMA DE
COMUNICACION ¥
‘MEDIOS
TECNOLOGICOS,
LUNES A DOMINGO
CON FESTIVOS

63 1

SEDE VIVE
DIGITAL -
COMISARIA
PRIMERA DE
FAMILIA

CARRERA 18C
No 37a-17
BARRIO
PARAISO

12 HORAS
DIURNAS

SERVIGIO DE
VIGILANCIA 12 HORAS
DIURNAS DE LUNES A

VIERNES SIN

FESTIVOS, CON
MEDIO HUMANG CON
ARMA, SIN CANINO,
CON SISTEMA DE
COMUNICACION.

64 1

OFICINA
IMPUESTO
PREDIAL

CALLE 40 No
33-84 PISO1

12 HORAS
DIURNAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 12 HORAS
DIURNAS CON MEDIO

HUMANO SIN ARMA,
SIN CANING, CON
SISTEMA DE
COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNOLOGICOS,LUN
ES A VIERNES SIN
FESTIVOCS

65 1

OFICINA
ATENCION AL
CIUDADANO

CALLE 40 No
33-64 PISO 1

12 HORAS
DIURNAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 12 HORAS
DIURNAS CON MEDIO

HUMANG SIN ARMA,
SIN-CANINO, CON
SISTEMA DE
COMUNICACION Y
- MEDIOS
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TECNCGLOGICOS,LUN
ES AVIERNES SIN
FESTIVOS

66

OFICINA DEL CALLE 33 No | 12 HORAS
SISBEN 33-34 DIURNAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 12 HORAS
DIURNAS CON MEDIO

HUMANQO SIN ARMA,
SIN CANINO, CON
SISTEMA DE
COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNOLOGICOS,LUN
ES A VIERNES SIN
FESTIVOS

67

CARRERA 33
CALLE 40
(EDIFICIO

COMITE DE

GANADEROS)

DIRECCION DE
DESARROLLO
ORGANIZACION
AL

12 HORAS
DIURNAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 12 HORAS
DIURNAS CON MEDIO
HUMANO SiN ARMA,
SIN CANINO, CON
SISTEMA DE
COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNOLOGICOS,LUN
ES A VIERNES SIN
FESTIVOS

68

SECRETARIA DE | CARRERA 19C
MOVILIDAD No 37a-17 12 HORAS
ATENCION AL BARRIO DIURNAS
PUBLICO PARAISO

SERVICIO DE
VIGILANGIA 12 HORAS
DIURNAS CON MEDIO

HUMANO SIN ARMA,
SIN CANINO, CON
SISTEMA DE
COMUNICACION ¥
MEDIOS
TECNOLOGICOS,LUN
ES A VIERNES SIN
FESTIVOS

69

CASA DE
JUSTICIA
PORFiIA

CLL 54 No 39- | 12 HORAS
59 PORFIA DIURNAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 12 HORAS
DIURNAS CON MEDIO

HUMANO SIN ARMA,
SIN CANING, CON
SISTEMADE
COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNOLOGICOS,LUN

ES A VIERNES SIN
FESTIVOS
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70

INSPECCION No
7

CALLE 10 No 44
100 TERCER
ETPALA
ESPERANZA

12 HORAS
DIURNAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 12 HORAS
DIURNAS CON MEDIO
HUMANO SIN ARMA,
SIN CANINO, CON
SISTEMA DE
COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNOLOGICOS,LUN
ES A VIERNES SIN
FESTIVOS

71

SECRETARIA DE
MOVILIDAD
SEDE CC VIVA

CALLE 7 No 45
—18. LOCAL
206

12 HORAS
DIURNAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 12 HORAS
DIURNAS CON MEDIO

HUMANO SIN ARMA,
SiN CANINO, CON
SISTEMA DE
COMUNICACION Y
MEDICS
TECNOLOGICOS,LUN
ES A SABADO SIN
FESTIVOS

72

RECEPCION
CION ALCALDIA
VILLAVICENCIO

CALLE 40 No
33-64 PISO 1

12 HORAS
DIURNAS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 12 HORAS
DIURNAS CON MEDIO

HUMANO SIN ARMA,
SIN CANING, CON
SISTEMA DE
COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNCLOGICOS,LUN
ES A VIERNES SIN
FESTIVOS

73

INSPECCION
PRIMERAY
COMISARIA 3

CALLE 35
CARRERA 39
{FRENTE AL

BARZAL)

12 HORAS
DIURNAS

SERVICIOC DE
VIGILANCIA 12 HORAS
DIURNAS CON MEDIO
HUMANOQ SIN ARMA,
SIN CANINQ, CON
SISTEMA DE
COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNOLOGICOS,LUN
ES A VIERNES SIN
FESTIVOS

74

PLAZOLETADE

LOS
ARTESANOS

CALLE 41 # 30-
01 CENTRO,
VILLAVICENCIO
, META

12 HORAS

NOCTURN
AS

SERVICIO DE
VIGILANCIA 12 HORAS
NOCTURNAS CON
MEDIO HUMANO SIN
ARMA, SIN CANING,
CON SISTEMA DE
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COMUNICACION Y
MEDIOS
TECNOLOGICOS,
TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUYENDO
SABADOS,
DOMINGOS Y
FESTIVOS
78
ALCANCE OBJETO A CONTRATAR
) T [INTENSDA| .
: ‘IAE - ‘_’A:g D1 Luear 'DIRECCION |~ D- .| .. DETALLE
Traslado:
SECRETARIA DE | CARRERA 34 SERVICIO DE
75 1 SALUD BIS N° 11a-35 | 24 HORAS | MONITOREO DE
VECTORES ESPERANZA ALARMA
7ETAP
Traslado:
SERVICIO DE
COMISARIADE | CALLE 22 #
76 1 FAMILIAN®T | CARRERA 37 M | 24 HORAS MOTLTEFTNEE DE
- 11 TEUSAGA
CALLE 35
SERVICIO DE
77 1 INSPECCION | CARRERA39 | ., \nose | MONITOREO DE
1RA (FRENTE AL PN
BARZAL)
SERVICIO DE
CASA DE CLL 54 No 39-
78 1 24 HORAS |  MONITOREO DE
JUSTICIA 59 PORFIA NN
CALLE 34 2 41- SERVICIO DE
79 1 *NSPZESf'ON 74 BARZAL | 24 HORAS | MONITOREO DE
ALTO ALARMA
CALLE 26 Z 24- SERVICIO DE
80 1 INSP :;Esf‘ON 46 ANTONIO | 24 HORAS |  MONITOREO DE
RICAUTE ALARMA
CALLE 35 N°14
81 1 |INSPECCION 4TA 24 HORAS |  MONITOREO DE
UR BARRIO NP
SANTA
CATALINA
CALLE 25 N°T1- SERVICIO DE
82 1 |INSPECCIONS5TA| 05BARRIO | 24 HORAS |  MONITOREO DE
POPULAR ALARMA
Diagonal 18 N°
1902 Segundo SERVICIC DE
83 1 INSPECCION 6TA | 198 Ao 54 HORAS | MONITOREQ DE
Piso, barrio
ALARMA
Cantarrana
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Traslado:
SERVICIO DE
84 1 INSPECCION | GALLE 10#44- } o) \npas | MONITOREO DE
7MA 100 BARRIO T oREC
ESPERANZA
Calle 18 sur No. SERVICIC DE
85 1 INSPSE\‘/:AC'ON 437125 Maria | 24 HORAS |  MONITOREO DE
Paz ALARMA
Traslado: SERVICIO DE
INSPEGCION | CARRERA 33 MONITOREG DE
86 L 9NA No.43-10 EL | 24 HORAS ALARMA
TRIUNFO
CALLE 19C SERVICIO DE
87 1 “’}bxl’?}?}fﬁi N°378-11 | 24 HORAS | MONITOREO DE
JORDAN 'ALARMA
DEPENDENGIA CCVIVA SERVICIO BE
88 1 DE SECRETARIA | | (SO YIVA 1 24HORAS | MONITOREO DE
DE MOVILIDAD ALARMA
DEPENDENGIA
DE SECRETARIA | CARRERA 19C '
89 1 DE MOVILIDAD No37a-17 | ) 1ioRAS M%Erj%ggg EE
SEDE PARAISO-|  BARRIO A ORES
ATENCION AL PARAISO |
PUBLICO
CARRERA 190
SERVICIO DE
80 1 SECRETARIADE ,  No37a-17 | ., ineag | MONITOREO DE
MOVILIDAD BARRIO NITOREC
PARAISO
g‘gfp‘fggig SERVICIO DE
91 9 | DEPENDENCIAS » | 24HORAS | MONITOREOC DE
3.4,5,6,7.8 0
8 ALARMA
25

1.2. IDENTIFICACION DEL CODIGO UNSPSC.

CODIFICACION: UNSPSC

CODIGO DESCRIPCION :
92101501 SERVICIO INTEGRAL DE VIGILANCIA
92121500 Servicios de guardias
92121700

Servicio de sistemas de seguridad
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TITULO H
MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

2.1. MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION

El articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto
Reglamentario 31C de 2021, prevé que “Las Entidades Estatales sometidas al Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica, estan obligadas a adquirir Bienes y Servicios de
Caracteristicas Técnicas Uniformes de Comun Utilizacion a través de los Acuerdos Marco de Precios
previamente justificados, disefiados, organizados y celebrados por la Agencia Nacional de
Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente™ y que el uso obligatorio de los Acuerdos Marco
de Precios se hard de manera gradual. Asi mismo determina que, “La Agencia Nacional de
Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente dispondra mediante circular, la cual publicara en
su pagina web, un plan operativo de despliegue detallado para el ingreso gradual de las entidades,
et cual contendrg las fechas exactas de ingreso y el desarrofio de un programa de capacitacién
dirigido a las entidades compradoras”. De conformidad al Decreto No. 310 de 2021 del Ministerio de
Planeacion Ceclombia, el “Por el cual se reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019, sobre las
condiciones para implementar la obligatoriedad y aplicacion de los Acuerdos Marco de Precios y se
modifican los articulos 2.2.1.2.1.2.7. y 2.21.21.2.12. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentaric del Sector Administrativo de Planeacién Nacional como caracteristicas especiales”,
se realiz6 la blsqueda en la plataforma de Colombia Compra Eficiente, encontrandose que la
Agencia Nacional de Colombia Compra Eficiente NO tiene vigente Acuerdos Marco para estos
SERVICIOS que se pretenden adquirir.

En virtud de ello, la Entidad adelantara este proceso a través de ia plataforma del SECOP Il bajo la
modalidad de LICITACION PUBLICA. Es necesario precisar que, de acuerdo con los datos obtenidos
en este estudio, la modalidad de LICITACION PUBLICA, como estrategia para la presentacién de
proponentes en procesos de seleccion asociados a la naturaleza de las actividades del proyecto a
ejecutar, por tanto, empresas y personas naturales especializadas en el sector VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA, y otras alnan esfuerzos para cumplir con todos los aspectos que enmarcan
este tipo de coniratos bajo la premisa calidad - precio. Por tanto, es consecuente establecer que en
el mercado hay un nGmero significativo de personas naturales y compafifas que tendrian la
capacidad de participar en el proceso de seleccion y ejecutar el contrato correspondiente. De
conformidad con o previsto en el articulo 2 de |a tey 1150 de 2007 vy en el Decreto 1082 de 2015, la
seleccion dei contratista deberd realizar a través de la modalidad de: LICITACION PUBLICA

TITULO I
CRITERIOS DE SELECCION INCLUYENDO FACTORES DE CALIDAD QUE OTORGAN
PUNTAJE, INCENTIVOS APLICABLES Y FACTORES DE DESEMPATE

3.1. REQUISITOS HABILITANTES

En cumplimiento del contenido del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, ios requisitos relativos a la
capacidad juridica y las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organizacion de los
proponentes seran objeto de verificacién de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacién en el proceso de seleccion y no otargaran puntaje.
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Toda ia informacién que se exige debe ser preseniada en forma clara y a través de la documentacion
exigida en la plataforma SECOP {1

Asf mismo, en aplicacion del paragrafo 1 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007 modificado por el
articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 estipula: "la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referente a la futura contratacion, no necesarios para la comparacion de las propuestas no servirén
de thulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos
requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, deberén ser solicitados por las
entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta ef término de iraslado del
informe de evaluacién . Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no
podran acredifar circunsiancias ocurridas con posterioridad at cierre del proceso.

Las propuestas seran evaluadas teniendc en cuenta los siguientes criterios de HABILITACION:

CRITERIO HABIL / NO HABIL
Evaluacién Juridica ' HABIL / NO HABIL
Evaluacién Financiera y Organizacional HABIL / NO HABIL
Evaluacién Técnica (Experiencia y ofros) HABIL / NO HABIL

En cumpiimiento del articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, el comité evaluador que el
MUNICIPIO designe para el presenie proceso, sera responsable de verificar la totalidad de las
propuestas presentadas, con sujecion a lo establecido en este pliego de condiciones. Por elio,
realizara ia verificacion, habilitacién y evaluacion de las ofertas dentro del término establecido en el
cronograma respecic a 10s requisitos habilitantes correspondientes a la capacidad juridica,
capacidad financiera, capacidad de organizacion, factores i&cnicos: de experiencia y otros técnicos.
Dentro del {érmino legal podra solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones
indispensables sobre el contenido de las ofertas, sin que con ello se pueda modificar, mejorar,
adicionar o completar los ofrecimientos hechos, .

Para efectos de subsanar, el proponente dispondra del término estipulado por la Entidad de acuerdo
con el cronograma establecido para el proceso.

El comité evaluador, fuego de verificar el cumplimiento de los requisiios habilitantes, determinara
cuales proponentes no se encuentran habilitados para participar en el procese de seleccion y ast lo
sefialara en el informe preliminar. Para el caso de licitacion de obra publica y concurso de méritos
abierto dicho informe debera contener adicionalmente el resullado de la evaluacion objeto de
puntuacion (a excepcion de oferta econdmica an |a licitacion de obra pablica).

Los proponentes podran presentar observaciones frente a los informes de veriﬁcﬁ_acién de requisitos
habilitantes v calificacion (En el caso que apligue) dentro de los ¢inco (5) dias habiles siguientes su
publicacion de acuerde al cronograma establecido para el proceso,

Tanto el informe de verificacion como el de evaluacién seran pubiicados en e} Sistema Electronico
para la Contratacion Pablica (SECOP 1l).

Vencido el plazo de subsanabilidad se refomara la evaluacion de ofertas por el comité evaluador a
{in de publicar el informe final evaluativo de las mismas, consignando la asignacién de habilitacidn
frente a cada oferta (en caso de que haya variacion en Ja evaluacion preliminar).
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3.1.1. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO

a. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA ESCRITA (ANEXO). De acuerdo con el modeto
suministrade por EL MUNICIPIO, los proponentes deberdn adjuntar con su oferta una carta de
presentacion que debera estar firmada por el proponente, persona natural o por el representanie
legal de |a sociedad, consorcio, unién temporat o cualguier tipo de asociacion, indicands su nombre,
documento de identidad, y demas datos requeridos en el formato suministrade con este pliego de
condiciones o apoderado, quien deberd anexar el respeclivo peder con la facultad expresa de
representacion dentro del proceso en curso, segln el caso. Se deberd diligenciar el anexo contenido
en el presente documento. El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para
presentar la oferta y suscribir el contrato resultanie,

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refigren la Constitucian Pelitica, el articulo 8° de la Ley 80
de 1993 vy demas disposiciones legales, en la Carta de Presentacién de ia propuesta, el Proponente
declarara que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades y que
renuncia a la presentacion de la propuesta y al contrato en caso que sobrevenga alguna de ellas.

El Municipio solo admite la presentacién de una propuesta por oferente. Se entiende que el oferenie
renuncia a la participacion en el proceso de seleccién y a los derechos gue surgen del mismo,
cuando participe en mas de una propuesta, sea de manera directa o por interpuesta persona, en
Consorcio, Unién Tempoeral o individuatimente, y en aquellas propuestas de quienes sean coényuges
0 compafieros permanentes y quienes se encuentren hasta del segundo grado de consanguinidad
o segunda de afinidad con cualquier otra persona que formalmente haya presentado propuesta.

No se aceptaran propuestas parciales. En ¢caso de gue se presenten, seran consideradas como no
habiles. Ef Municipio no aceptara propuestas alternativas.

b. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA
DE COMERCIO DEL DOMICILIO DEL PROPONENTE SINGULAR O DE CADA UNO DE LOS
MIEMBROS DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL, PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA O
CUALQUIER OTRA FORMA DE ASOCIACION, S| EL PROPONENTE ES PLURAL

Cuando el Proponente sea una persona juridica debera anexar el Certificado de Existencia y
Representacion Legat vy la persona natural debera anexar Regisiro Mercantil expedido por la
autoridad competenie.

El objeto social o la actividad econémica deberan estar directamente relacionados con el obieto del
presente proceso de seleccion.

El Certificado de Existencia y Representacion Legal o regisiro mercantil deberan haber sido
expedidos con fecha no mayor a treinta (30} dias calendario anteriores a 'a fecha de cierre del
proceso. Cuando se prorrogue la fecha de cierre, 1a certificacion tendra validez con la primera facha
de cierre. En este certificade debe constar que el térimino de duracion de la persona juridica no sera
inferior a la del plazo de ejecucion del contrato vy dos afios més. En el caso de los Consorcios v de
las Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica deberd cumplir
individuaimente con esta regla, para el caso de personas naturales dicho regisiro deberd tener una
antigliedad de un afio anterior al cierre del proceso.
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Cuando el represeniante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma, debera adjuntar el decumenio de autorizacion expresa del drgano social
competente, emitido con anterioridad al cierre del proceso, en el cual conste gue esla facultado para
presentar la oferta y firmar el contrato hasia por el valor del Presupuesto Oficial, expedido con fecha
no mayoer a quince (15) dias calendaric anteriores a la fecha de cierre del proteso de seleccién.
Cuando se prorrogue la fecha de cierre, esia autorizacidn tendrd validez con la primera fecha de
cierre.

En el caso de los Consarcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las
personas juridicas que los integren deberd contar con dicha autorizacion, hasta el valor del
Presupuesto Oficial, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes s solidaria,
de acuerdo con |o dispuesto en el articulo 7°. De |a Ley 80 de 1983 v en los articulos 1.568, 1.565 v
1.571 del Cdodigo Civil,

Cuande se¢ trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pals o de:.personas juridicas
privadas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan, ademas, acreditar
un apoderado dorniciliado en Colombia, debidamenis facultado para presentar la propuesta, para la
celebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 80 de 1983 v la Ley 1150 de 2007,

NOTA: Todos los decumentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesio en este numeral,
deberan presentarse legalizados en la forma prevista en la Ley 80/93, en concordancia con los Aris.
259 y 260 del Codigo de Procedimiento Civily el Art. 480 del Cddigo de Comercio.

¢. CERTIFICADO DEL RUP DEL PROPONENTE SINGULAR O DE CADA UNO DE LOS
MIEMBROS DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA SI
EL PROPONENTE ES PLURAL.

Para acreditar ei cumplimiento de ios requisitos habilitantes se tendra en cuenta el Registro Unico
de Proponentes RUP presentado por los oferentes. El RUP debe estar en vigente y en firme, de
acuerdo con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015. Para 1a acreditacion de los requisitos o asuntos
que no son acreditados por el RUP, se debe presentar la informacion y documentacién que se exija
en los pliegos de condiciones y demas Documenios - del Proceso.

El: proponente deberd presentar con su propuesta, el ceriificade de inscripcidn, clasificacion y
calificacién en el registro Gnico de proponentes (RUP) en la camara de comercio.

La inscripcion debe estar vigente y el certificadc deberd haber sido expedido con fecha no mayor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de esta convocatoria.

NOTA: La informacion contenida en el RUP debe estar actualizada con corte 31 de diciembre de
2023,

De la misma forma todos y cada une de los integranies def Censorcio ¢ Unién Temporal deberan
estar inscritos, calificados y clasificados so pena de tener como no habil al proponente.

d. EL ACUERDO PARA CONFORMAR EL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD Si
EL PROPONENTE ES PLURAL, EN EL CUAL DEBE CONSTAR LA PARTICIPACION DE CADA
UNOQ DE LOS MIEMBROS DEL PROPONENTE PLURAL, LA DISTRIBUCION DE ACTIVIDADES
A REALIZAR (EN EL CASO DE UNIONES TEMPORALES), LA REPRESENTACION LEGAL DEL
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PROPONENTE PLURAL O EL PODER OTORGADO A QUIEN SUSCRIBE LOS DOCUMENTOS
EN NOMBRE DEL PROPONENTE PLURAL.

Para poder participar en el presente proceso los interesados deberd cargar digitalmente el
DOCUMENTO de conformacion de consorcio o unian temporal,

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el retiro de un miembro integrante de las mismas
implica el retirc de la propuesta presentada por el Consorcio o Unién Temporal,

Las condiciones presentadas en la propuesta obligan al proponente seleccionado a mantener corno
minimo las condiciones ofrecidas duranie todo el tiempo de ejecucion del contrato, entendiéndose
por incumplimiento del contrato el incumplimiento de esta condicién.

En el documento de conformacion se debera expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o
de Unidn Temporal. Si se trata de un consorcic deberd indicar el porcentaje de participacion de cada
uno de sus integrantes, los cuales nc podran ser modificados sin el consentimiento previo det
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO y si se trata de una Unién Temporal, sus miembros deberan
sefialar a extension de actividades y porcentaje de su participacion, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

En el documento de constitucion el proponente debera sefalar como minimo la siguiente
informacién sobre el consorcio o unién temporal:

a) Designacion de las personas naturales o juridicas que conforman el consorcio o union temporal,
con sus respectivos documenios de identidad.

b) Para el caso de personas juridicas, se indicara el nombre e identificacion del representante legal,
asi como la manifestacion expresa de estar debidamente facultado para actuar en nombre de [a
persona juridica que representa, lo cual sera verificado de acuerdo con el Certificado de Existencia
y Representacion Legal o en su defecto con el acta del 6rgano social competente. En caso de no
contar con la facultad para comprometer 2 su representada, en los términos establecidos en los
presentes pliegos genera rechaze de la propuesta.

¢) Deberd sefialarse el nombre del consorcio o unién temporal.

d) Se designara la persona que representaré a los integranies del consorcio o unién tempaoral,

&) Indicar los términos y extension de la participacion de cada uno de sus integrantes.

f} Domicilio del consorcio o union temporal, y

g) Las reglas basicas que regulen las relaciones entre los integrantes y su responsabilidad.

En la presentacion de la propuesta debera indicarse lo siguiente:

a) Expresar si ia participacion es a titulo de Consorcic o de Union Temporal. Si se trata de un
consorcio debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes, los cuales
no podran ser modificados sin &l consentimiento previo del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO y si se
trata de una Unién Temporal, sus miembros deberén sefialar la extensién de actividades y porcentaje
de su participacion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimienio previo y escrito del
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

b) La omisién de lo sefialado hara que el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO tome la propuesta como
presentada por un Consorcio para tedos los efeclos legales derivados de elio.

¢} La duracion sefialada como duracion del Consorcio o Unién Temporal no serd inferior a la del
plazo de vigencia del contrato y dos afios mas.
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d) Los integrantes del Consorcio vy los de fa Union Temporal responderan por las obligaciones
derivadas de la propuesta, conforme a las disposiciones legales vigentes.

e) La no presentacion de! documento de conformacion del Consorcio o Unidn Temporal o el no
cumplimiento de los requisitos sefialades en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993,

e. REQUISITOS ESPECIALES PARA PRESENTAR PROPUESTAS A TRAVES DE PROMESAS
DE CONSTITUCION DE PERSONAS JURIDICAS.

Los interesados podran presentar oferta bajo una promesa de constitucion dé persona juridica,
segln los términos y condiciones previstas en el inciso final del paragrafo 2° del articulo 32 de la
Ley 8C de 1983.

Para participar bajo esta forma de asociacion deberan cumplirse adicionalmente los siguientes
requisitos;

Acreditar la suscripcion de fa promesa de contrato de constitucion de la persona juridica en cuyo
objeto se contemple la suscripcidn v ejecucion del contrato objeto del este proceses y en la que so
prevea para fa persona juridica futura un término minimo de duracién por io menos igual al término
de vigencia del contrato v dos (2} afio mas. El perfeccionamiento del contrato de promesa de
persona juridica futura sdlo podra sujetarse a la condicién de que se adjudique a esa persona el
conirato objeto del proceso de seleccion,

Sefialar en ia promesa de constitucion que sus miembros se obligan a permanecer en elias durante
el termino de vigencia del presente contrato y que para la cesion de cuotas o venia de acciones se
requiere la autorizacion previa y escrifa del MUNICIPIO, quien actuara de conformidad con las reglas
establecidas para el efecto en la Ley y el pliego de condiciones.

Designar un apoderado dnico de todos los integrantes, que se comprometan a ia constitucion de fa
persona Juridica futura, con faculiades suficientes para su representacion, sin limitacicnes para
actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes o coparticipes en ef tramite
de ta SELECCION, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la propuesta, la
constitucion de la persona juridica prometida y para la suscripcién v ejecucién del contrato. El poder
podra consiar y ser olorgado en la misma promesa de persona iuridica fulura o acreditarse mediante
ta presentacion de documento separado.

Acreditar la existencia, vigencia, representacion legal v la capacidad juridica de las perscnas
integranies del grupo y de sus representantes legales, para suscribir &l confrato de promesa de
persona juridica y para su patticipacion en la persona juridica futura que se constituya, en la calidad
y proporciones de participacion en las que cada uno de los futuros asociados se comprometa, de
conformidad con lo establecido en el pliego.

Sefialar que la persona juridica futura sera constituida, bajo los mismos términos en que fue
presentada la oferta, garantizando el cumplimiento de los indicadores financieros exigidos.

f. CONTROL DE PAGO DE LOS RECURSOS PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL, Los
proponentes deberan estar al dia con las obligacicnes frente al sistema de seguridad social en lo
relativo al pago de aportes parafiscales y de seguridad social.

Fara tal fin los interesados deberan diligenciar el anexo que se disponga para tal fin segln
corresponda (persena juridica o perscna natural);, cuando sea una persona juridica, debera ser
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expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o
por el Representante Legal, cuando no se requiera Revisor Fiscal, dei pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje.

En dicho documento se certificard que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la ndmina de los ultimos seis (8) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar los
pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis {6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de 1a fecha de su constitucion.

El Municipio verificard Gnicamente |a acreditacién del respective pago a la fecha de presentacion de
la oferta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago
dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

En caso de existir acuerde de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo. En este evento ef oferente debera anexar certificacién expedida por la
entidad con la cual existe e acuerdo de pago.

Cuando el proponente sea persona natural que tenga a su cargo empleados, debera presentar el
anexo donde certifique bajo la gravedad del juramento que ha realizado el pago de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, Instituto Colombianc de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacién de su oferta, ha
realizado el pago de los aportes correspendientes a fa ndmina de los ditimos seis (8) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la ebligacién de efectuar dichos
pagos.

De igual manera los consorcios ¢ uniones temporales que tengan como integrantes a personas
juridicas o naturales que tengan empleados, deberan allegar las certificaciones anteriormente
mencicnadas correspondientes a dichos integrantes.

De acuerdo con el Art. 50 de la ley 789 de 2002, Gnicamente las personas juridicas estan obligadas
a presentar certificacidn de aportes parafiscales para la presentacién de ofertas; en cuanto a las

personas naturales se hara mediante declaracidn juramentada de acuerdo al art. 9 de la Ley 828 de
2003,

En caso que el interesado, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la
gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES DEL REVISOR FISCAL: Se deberd presentar fotocopia
legible de! Certificado de Vigencia de Inscripcién vy de antecedentes disciplinarios expedido por la
Junta Central de Contadores con fecha de expedicion no superior a tres (3) meses, antericres a [a
fecha de cierre del proceso

TARJETA PROFESIONAL DEL REVISOR FISCAL: Se debera adjuntar fotocopia legible de.la
Tarjeta Profesional emitida por 1a Junta Centrai de Contadores.
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Nota: El Municipio dara prevalencia al principio de Buena Fe conienido en el articulo 83 de la
Constitucion Politica Nacional. En consecuencia, todas aquellas observaciones gque aleguen el
presunto incumplimianto en 1o descrito en el presente numeral deberan acompanarse de documentos
con los cuales se desvirtde la presuncién de Buena Fe de la que gozan los proponentss.

Si se llegase a comprobar de manera definitiva que la certificacion y/o acreditacion relativa a pagos
de seguridad social y apories parafiscales suscrita por el revisor fiscal ¢ el representante legal del
propanente o alguno de sus miembros, presenta inconsistencia entre la informacion suministrada
por el oferente v la efectivamente obtenida o suminisirada a la enlidad por oiras fuentes se
considerard una falta a la verdad, lgualmente se compulsaran copias a la Junia Central de
Contadores de ser el caso y/o a la Fiscalia Generat de la Nacion. '

g. Fotocopia de! documento de identidad del represeniante legal o del apoderado.
h. Registro Unico Tributario - R.U.T. actualizado

i. Certificado de antecedenies Fiscales

j. Certificado de antecedentes judiciales.

k. Certificado de antecedentes disciplinarios.

|. Libreta Militar de los varones menores de 50 afios

M. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

Par el hecho de presentar |la propuesta y de vencerse el plazo establecido para adelantar el proceso
de seleccion, se entendera que ia propuesta es irrevocable y que el proponente mantiene vigentes
todas las condiciones originales de su propuesta duranie todo el tiempo que dure el proceso de
seleccion, incluidas las prérrogas de los plazos que llegaren a presentarse de acuerdo con los pliegos
de condiciones v la Ley 80/93.

El proponente para participar an el presente proceso, debera constituir una garantia de seriedad de
la propuesta previamente a la presentacion de la oferta, la cual puede consistir en uno de los
siguientes mecanismos de cobertura: (i) poliza de seguros expedida por una compafiia de seguros
autorizada para funcionar en Colombia, (i) fiducia mercantil en garaniia, {jii) garantia bancaria a
primer requerimiento, con el fin de afianzar la presentacion de la oferta hasta la aprobacién de la
garantia gue ampara los riesgos propios de la etapa contractual, en caso que le sea adjudicado.
Dicha poliza debe allegarse con la propuesta so pena de rechazo de plano. Esta garantia debe ser
expedida a favor del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO N.LT. 892.098.324 -3, de acuerdo con o
gsiablecido a continuacion.

La garantia debera ser por un valor equivalente al 20% del valor total del presupuesto oficial, valida
como minimo por noventa (90) dias, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion; en caso de prorrogarse el plazo del proceso, el proponente deberd mantener vigentes
todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de la garantfa de
seriedad por el término adicional que sefiale EL MUNICIPIC.

Si el proponente es una persona juridica, la péliza o garantia debera tomarse con el nombre o razon
social que figura en el Certificado de Existencia y Represeniacién Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese gue
la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcio ¢ union temporal, la garantia debera tomarse a
nombres de todos sus integrantes, y no a nombre del representante legal, ni a nombre del consorcio
0 union temparal,
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EL MUNICIPIO hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en los siguientes casos:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para.ia
adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres
(3) meses.

2. El retiro de ta oferta después de vencido ei plaze fijado para la presentacidn de las ofertas.
3. La no suscripcidn del contrato sin justa causa por parte det adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento
del conirato.

EL MUNICIPIO, previa salicitud escrita del oferente, devolvera la garantia de seriedad de las ofertas,
una vez haya side perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado por EL MUNICIPIO las
garantias contractuaies.

ANTECEDENTES DE DEUDORES MOROSOS DE ALIMENTOS

Certificado REDAM de no ser deudor moroso de alimentos, expedido por MINTIC. El representante
legal o la persona natural debera aportar certificado expedido por el Mintic de no ser deudor(a}
alimentario (a} moroso{a) de acuerdo con lo preceptuado en la Ley 2097 de 2021, reglamentada por
el Decreto 1310 de 2022.

OTROS DOCUMENTOS DE VERIFICACION JURIDICA

El Proponente (persona natural, y representante legal de la persona juridica, integrantes consorcios

0 uniones temporales y representante legal del mismo) deberan anexar de igual forma los siguientes
documentos:

a). La copia de la cédula de ciudadania amarilla de hologramas, de conformidad con ia Ley 757
de 2002, medificada por la Ley 999 de 2005, reglamentada por el Decreto 4969 de 2009, gue debera
ser ampliada al 150% en caso de tratarse de persona natural, cuando se trate de persona juridica se
debera presentar la cédula de ciudadania del representante legal. En caso de consorcio ¢ union
temporal, este requisito debera cumplirse respecto de cada uno de sus integrantes.

b) Libreta Mititar de los varones menores de 50 afios.

c) Registro Unico Tributario de la DIAN - Actividades Econémicas. El proponente debera tener
actualizadas y unificadas las actividades econdmicas en el certificado de existencia y representacion
legal, en el registro Unico de proponentes de fa camara de comercio y en el registro tnico tributario
de la DIAN, en los cuales debera estar incluida la actividad econémica requerida para el desarrotio
del presente proceso.




MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO | Sodigo: 1070-F-GCT-
= PROCESO GESTION A LA CONTRATACION - | Version:i
:. Fecha:
FORMATO PLIEGQO DE CONDICIONES ¢ {Pagina 40 de 117

d) Constancia de no estar reportado en el Boletin de Responsables Fiscaies. (Sérén Consultados
por la entidad, Pero podran ser aportados por el oferente).

e} Ceriificado de antecedentes disciplinarios. {Seran Consultados por la entidad — Evaluador
Juridico, Pero podran ser aportados por el oferente),

f) Certificado de antecedentes judiciales de policia, medidas correctivas y antecedentes de deliios
sexuales {Seran Consultados por la entidad Evaluador Juridico, Pero podran ser aportados
por el oferants). :

g) DECLARACION DE BIENES Y RENTAS Y DECLARACION DEL REGISTRO DE CONFLICTO
DE INTERES - SIGEP H, conforme lo establece la Ley 2013 de 2019, articule 2) literal g.

h) HOJA DE VIDA de la funcion publica

CRITERIOS DIFERENCIAL:

1. CUANDO EL PROPONENTE ACREDITE UNA DE LAS SIGUIENTES CONDICIONES:
SER MYPIME C EMPRENDIMIENTO EMPRESA DE MUJERES. :

La garantia debera ser por un valor equivalente al 15% del valor total del presupdesto oficial, valida
como mirimo por tres (3) meses, contados a partir de ia fecha de clerre del presente proceso de
seleccién: en caso de prorrogarse el plazo del proceso, el proponente deberd mantenar vigentes
todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampfiar la validez: de la garantia de
seriedad por el término adicional que sefale EL MUNICIPIO.

Si el proponente es una persona juridica, la poliza 6 garantia debera tomarse con el nombre o razén
social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara
de Comercio respectiva, y no sdlo con su sigla, a no ser que en el refarido documento se exprese
gue la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcic o union temporal, la garant{a debera tomarse a
nombres de todos sus integrantes, v no a nombre del representante legal, ni a nombre del consorcio
0 union temporal.

EL MUNICIPIO hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en los éiguientes
Ccasos; ;

1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferia cuando el plazo para ia
adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres
{3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.
3. La no suscripeion de! contrato sin justa causa por parte del adjudicatario,

4, La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantua de cumplimiento
del contrato.
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EL MUNICIPIO, previa solicitud escrita del oferente, devolverd la garantia de seriedad de las
ofertas, una vez haya sido perfeccionado el contrato respective v se hayan aprobade por EL
MUNICIPIO las garantias contractuales.

El proponente favorecido una vez suscrito el contrato abjeto de esta contratacion, debera constituir
dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la firma del contrato, a favor del Municipio de
Viltavicencio, Garentia Unica de cumplimiento de las siguientes obligaciones contractuales, 1a cual
debera consistir en una poliza de seguros, fiducia en garantia o garantia bancaria al primer
requetimiento, que ampare los siguientes riegos.

2. CUANDO EL PROPONENTE ACREDITE LAS SIGUIENTES CONDICIONES: SER
MYPIME Y EMPRENDIMIENTO EMPRESA DE MUJERES:

La garantia debera ser por un valor equivalente al 10% del valor iotal del presupuesto oficial, valida
como minimo por tres {3) meses, coniados a pariir de la fecha de cierre del presenie proceso de
seleccion; en caso de prorrogarse el plazo del procese, el proponente debera mantener vigentes
todos los plazes y condiciones criginales de su propuesta y ampliar la validez de la garantia de
seriedad por el término adicional que sefiale EL MUNICIPIO.

Si el proponente es una persona juridica, la pdliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén
social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedide por la Cédmara
de Comercio respeciiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la propuesta se presenie en consorcio o union temporal, la garantia debera tomarse a
nombres de todos sus integrantes, y nc a nombre del representante legal, ni a nombre del consorcio
o unién temporatl.

EL MUNICIPIO hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en los siguientes
casos:

1. La no ampiiacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando ef plazo para la

adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogade, siempre que tal prérroga sea inferior a tres
(3) meses.

2. El refiro de la oferta después de vencido el plazo fijade para |a presentacion de las ofertas.
3. l.a no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento
del contrato.

El proponente favorecido una vez suscrito el conirato objeto de esta contratacion, debera constituir
dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la firma del contrato, a favor del Municipio de
Villavicencio, Garantia Unica de cumplimiento de las siguientes obligaciones contraciuales, la cual
debera consistir en una péliza de seguros, fiducia en garantia o garantia bancaria al primer
requerimiento, que ampare los siguientes riegos.
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NOTA: El criterio diferencial habilitante para MYPIMES solo aplica en los procesos cuya cuantia ne
supere jos 125.000 USD, en consecuencia, no habré lugar a vincular el factor cuando el proceso
supere diche monto.

El criterio diferencial para mujeres aplica, sin perjuicio de los compromises adquiridos por Colombia
en los acuerdos comerciales vigenies, situacion que se debera vincular en el analisis del secior.

Adicionalmente, no habra lugar a dar aplicacion al criterio diferencial correspohdiente a Mypimes
cuando la convocatoria quede limitada a la participacion de Mypimes atendiendo a o esiablecido en
los articuios 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 del decrsto 1082 de 2015.

En virtud del paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 el cual estipula: “La no entrega
de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causai de rechazo
de la misma

3.1.2. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL

CAPACIDAD FINANCIERA

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 numeral 3 del decreto 1082 de mayo
26 de 2015 la capacidad financiera se medira con los siguientes indicadores:

Los datos financieros tomados a corte 31 de diciembre de 2023 fueron extraidos de fa base de datos
de la consulta realizada en el SHS- Sistema Integrado de Informacion: Societaria de la
Superintendencia de Sociedades con una muestra de 20 empresas que presien el servicio de
vigilancia privada. Que tiene como proposite agrupar todas las actividades econdmicas similares por
categorias, permitiendo que todos los empresarios puedan clasificarse dentro de actividades muy
especificas que facilitan el manejo de informacion para el analisis estadistico y economico
empresarial.

Para la determinacion de Jos indicadores financieros, la Entidad realizé un estudio basado en célculos
estadisticos que permitieron establecer los valores de referencia de los mismos. Dichos indicadores,
ademéas de reflejar la realidad financiera del sector, son proporcionales y adecuados al objetc del
futuro contrato a ejecutar,

Ef analisis se fundamentd en herramientas estadisticas como e} calculo del promedio, ta mediana, la
desviacion estandar, asi como los valores minimo v maximo de la desviacidn esténdar. Estas
herramientas facilitaron la evaluacion objetiva de la informacion financiera, permitiendo seleccionar
valores que representan, en general, una menor probabilidad de riesgo.

Como resultado de este andlisis, la Entidad fomd como referencia el calculo estadistico det
PROMEDIO, por considerario un indicador represeniative que refleja de manera equilibrada el
comportamiento financiero del sector, garantizando asi la proporcionalidad y razonabilidad de las
exigencias financieras establecidas :

Dado que en el proceso de confratacidon la entidad dehe establecer requisitos habilitantes
relacionados con la capacidad financiera de los oferentes y teniendo en cusnta:lo estipulado en el
Decreio 1082 de 2015 en el Articuio 2.2.1.1.1.5.3 Requisitos habilitanies contenidos en el RUP,
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numerales 3. “Capacidad Financiera” y 4. “Capacidad Organizacional”, la dependencia debe realizar
un andlisis de los indicadores financieros de una muestra de empresas del sector economico relativo
al chjeto de la contratacion, Los indicadores financieros a tener en cuenta son;

Capacidad Financiera - miden la fortaleza financiera del interesado:

« indice de Liquidez

El concepto de liquidez se refiere a la capacidad gue posee un activo en transformarse en caja en el
menor plazo posible y a su valor més cercano al de mercado. Las razones de liquidez miden fa

capacidad que tiene fa organizacion para cancelar sus pasivos de corto plazo. Las relaciones se
establecen enire activos y pasivos corrientes.

El ratio o indice de Liquidez (IL.} es calculado v verificado de la siguiente manera:

Indice de fiquidez (IL): Active Corriente
Pasivo CGorriente

A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de gue el proponente incumpla sus obligaciones
de corto plazo. ‘

£l Municipio tamo el valor promedio, ta desviacion estandar y la mediana del indice de liquidez de
los posibles oferentes identificados durante el estudio de mercado como consta el Anexo v que
representan la muestra base del presente calculo, asi:

PROMEDIO 3,99
MEDIANA 3,85
DESVIACION ESTANDAR 2,72

MINIMO DE LA DESVIACION STANDARD (1,27
MAXIMO DE LA DESVIACION STANDARD ;6,71

Para este indicador de Liquidez, se solicitara un indicador igual o mayor a 3,99

En caso de presentarse Consorcio o Unién Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:
IL = (AC x % part. Int1 + AC x % part. Int2)/(PC x % part. Int1 + PC x % part. Int2)

+ indice de Endeudamiento

Este indicador refleja la importancia que tienen los acreedores sobre los activos de la empresa.
Muestra ia forma como la empresa ha financiado sus operaciones y activos. Mientras mas deuda

tenga la empresa, mayor serd el porceniaje comprometida de los flujos operacionales hacia los
acreedores.

El ratio o Indice de Endeudamiento (IE) es calculado y verificado de la siguiente manera:

indice de endeudamiento: Pasivo Total
Active Total
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A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con
sus pasivos.

El Municipic tomo como referencia el estudio de estudio mercado asi;

PROMEDIO 0,60
MEDIANA 0,50
DESVIACION ESTANDAR 0,37

MINIMO DE LA DESVIACION STANDARD 0,23
MAXIMO DE LA DESVIACION STANDARD 10,87

Para este indicador de endeudamiento, se solicitara un indicador menor o igual a 0,60

En caso de presentarse Consorcio o Union Temporal se tomara de acuerdo cos’f lo siguiente:
NE = (PT x % part, Int1 + PT x % part. Int2)/{AT x % part. int1 + AT x % part. Int2)

+ Razdén de cobertura de intereses:

Una de las razones financieras mas importantes de este grupo. A diferencia de los indicadores de
endeudamiento antericres, éste relaciona séio cuentas del Estado de Resuitados y mide la capacidad
que posee |a empresa en cancelar los inlereses de la deuda, .

El ratio o Cobertura de Intereses gs calculado y verificade de |a siguiente manera:

Razon de cobertura de intereses: Ulilidad Operacional
Gastos de Intereses.

A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones financieras.

Este indicador es el resuliado de la ulilidad operacional dividida por ios gasios de intereses, Es
fundamental para un proveedor estar al dia con sus obligaciones financieras, particularmente con la
obligacién de pagar intereses financieros. Una compafiia puede encontrarse en dificultades
financieras y operacionales y mantener el giro ordinaric de sus negacios por un buen tiempo en a
medida en que sea capaz de pagar sus intereses de deuda, \

PROMEDIO 8,87
MEDIANA 4,10
DESVIACION ESTANDAR 17,51

MINIMO DE LA DESVIACION STANDARD | -8,64
MAXIMO DE LA DESVIACION STANDARD | 26,38

Para este indicador de Razén de cobertura de intereses, se solicitara un zndncador igual o
mayor a 8,87.

En caso de presentarse Consorcio o Union Temporal se tomara de acuerdo coﬁ lo siguiente:
Cl = (UO x % part. Int1 + UO x % part. Int2) / (Gl x % part. Int1 + Gl x % part. Int2)
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+ Capital de Trabajo: Se considera como aquelios recursos que requiere ia empresa para poder
operar, tambien es el excedente de los activos a corio plazo sabre los pasivos a corto plazo, es
una medida de capacidad que tiene una empresa para continuar con el normal desarrolio de sus
actividades a corto plazo, dada la condicién de este proceso, y la cuantia, la administracion
requiere disponibilidad de recursos a corto plazo del oferente para garantizar su financiacién por
lo que se justifica la necesidad de incluirlo como indicador adicional a este proceso.

Adicionalmente a esto es claro que el capital de trabajo es la disponibilidad de recursos inmediatos
(activo disponible) cen lo gue se configura una razon importante para exigir este requisito en los
pliegos, dado que con la forma de pago que se establecio en este proceso y la exigencia financiera
de este indicador estamos garantizando la financiacién del presente.

Es importanie adicionalmente, la exigencia de este indicador, dado que una empresa puede tener
importantes recurscs en sus activos, pero no propiamente en el activo disponible, fundamental para
la ejecucion del presente proceso. Unos activos importantes en el concepto de no corrientes
(magquinaria y equipo) nos puede mostrar, altas depreciaciones en un afio y poco recurso disponibie,
dada la cuantia de este proceso la administracion quiere tener potenciales oferentes con
disponibilidad inmediata.

Ei capital de trabajo tiene relacién directa con la capacidad de la empresa de generar flujc de caja.
El fiujo de caja o efectivo, que la empresa genere sera el que se encargue de mantener o de
incrementar el capital de trabajo.

La Administracién Municipal ha determinado que la ulilidad del capital de trabajo se centra en su
capacidad para medir el equilibrio patrimonial del oferente, toda vez, que Ia existencia de un amplio
capital de trabajo positive acredita la existencia de activos liquidos en mayor cuantia que las deudas
con vencirmiento a corio plazo. Por tratarse de un flujo de caja generado por la empresa, para atender
de manera oportuna las obligaciones que se adquieran, y en el entendido de la cuantia del presente
proceso, es adecuado incluir este indicador por la exigencia financiera y la disponibilidad de recursos
importantes que garanticen la sostenibilidad en el tiempa.

En este sentido, el departamento ha determinado de gran relevancia la exigencia de este indicador
como factor habilitante para el presente proceso.

» Capital de Trabajo=Activo Corriente — Pasivo Corriente = 50%del presupuesto oficial
{$3.083.773.949,5)

En caso de presentarse Consorcio o Unién Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:
CT = (AC x % part, Int1 + AC x % part. Int2)- (PC x % part. Intt + PC x % part. Int2)

TABLA DE INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

Endice de Liguidez Activo Corrienie / Pasivo Corriente Mayor o iguai 3,99
Indice de Endeudamiento Pasivo Total / Activo Total Menor o igual a 0,60
Razon de Cobertura de Ulilidad Operacional / Gastos de Mayor o igual a 8,87
Intereses Intereses

Vaior mayor o igual al 50%
PO :

Capital de Trabsjo Actlivo Corriente - Pasivo Corriente
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Capacidad Organizacional - miden el rendimiento de las inversiones y la eﬂmenma en el uso de
activos del interesado: :

La capacidad que tiene una organizacion para entregar bienes vy servicios esta relacionada con una
combinacian de mediciones que involucra el margen de ganancia, la eficiencia en el manejo de sus
activos, y el riesgo de su operacion.

« Rentabilidad del Patrimonio:

Se define como la utilidad del ejercicio sobre el patrimonio, Esta razon muestra el retorno que
perciben los accionistas por los recursos que ellos invirtieron en la empresa. En el mercado
financiero, esta razdn se conoce como el ROE, Return on Equity. Esta rentabilidad es comparada
con el coslo de oportunidad que tienen los accionistas por estar en la empresa. |

Rentabilidad del Patrimonio:  Utilidad Operacional
Patrimonio total -

A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accxomstas y mejor la
capacidad organizacional del proponente

La utilidad operacional sobre el patrimomo indica qué ian rentable es una empresa respecto de su
patrimonio, por lo tanto, muestra que tan eficientemente usa su patrimonio para generar ganancias,
el estudio muestra:

PROMEDIC 0,12
MEDIANA 1,19
DESVIACION ESTANDAR 0,59

MINIMO DE LA DESVIACION STANDARD {-0,47
MAXIMQO DE LA DESVIACION STANDARD | 0,71

El Municipic solicitara un indicador de Rentabilidad de! Patrimonio, que sea lgual O mayor a
0,12,

En caso de presentarse Consorcio o Union Temporal se fomaré de acuerdo con lo siguients:
= (UO x % part. Int1 + UG x % part. Int2) / (P x % part. Int1 + P x % part. Int2)

e Rentabilidad del activo:

Muestra la utilidad operacional sobre el total de activos de la empresa y se llama ROA, Return on
Assets. Muestra exclusivamente el poder generador de utilidades opera{:mﬂaies de los activos sin
considerar |a estruciura de financiamienio empleada por la empresa.

Rentabilidad del Activo: Utilidad Operacional
Activo total

Esie indicador debe ser siempre menor ¢ igual que el de rentabilidad sobre patrifnonio.
La utilidad operacional sobre los activos indica qué tan rentable es una empresa respecto de sus

activos totales, por lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa sus activos para generar ganancias,
el analisis del sector muestra:
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PROMEDIO 0,04
MEDIANA 0,08
DESVIACION ESTANDAR 0,32
MINIMQ DE LA DESVIACION STANDARD |-0,28
MAXIMO DE LA DESVIACION STANDARD | 0,36

Para este Indicador de Rentabilidad del Activo, se solicitara un indicador mayor o igual a
0,04

En caso de presentarse Consorcio o Unidn Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:
RA =(UO x % part. Int1 + UO x % part. Int2) / (AT x % part. Int1 + AT x % part. Int2)

TABLA DE INICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
Rentabilidad del Pairirnonio | Utilidad Operacional / Patrimonio | Mayor o igual al 0,12

Reniabilidad dei Active Utitidad Operacional / Activo Total { Mayor o igual al 0,04

3.1.3. REQUISITOS HABILITANTES DE EXPERIENCIA Y ORDEN TECNICO

Los requisitos o documentos habilitantes de orden técnico se han definido en funcidn de las
caracteristicas del contrato cuyo objetc es “PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA A TRAVES DE MEDIOS HUMANOS CON ARMAS Y SIN ARMAS, APOYO
CANINO, SERVICIO CONEXO DE CONSULTORIA EN SEGURIDAD Y MEDIOS TECNOLOGICOS
INCLUYENDO SERVICIO DE ALARMAS Y DRONE, EN LAS MODALIDADES DE VIGILANCIA FIJA
Y VIGILANCIA MOVIL, PARA LA PROTECCION DE LAS DIFERENTES INSTALACIONES DE SU
PROPIEDAD Y/O EN ARRIENDO, Y/O COMODATOQ, PREDIOS Y LOS QUE LEGALMENTE ES
RESPONSABLE EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.” que demanda un minimc de exigencias
técnicas, determinandose las siguientes: '

a). LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO Y CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE SANCIONES:
El oferente debera presentar licencia vigente de funcionamiento expedida por la Superintendencia
de Vigiiancia y Seguridad Privada con autorizacién para operar con oficina principal o sucursal en
fa ciudad de Villavicencio, la ficencia debe dernostrar que se encuentra AUTORIZADO para operar
en las modalidades fija, vigilancia mévil, con arma, sin arma, medio tecnolégico y medio canino
vigente emitida por la Superintendencia de Vigilancia.

Si su licencia de funcionamiente no cubre la totalidad del término de vigencia del contrato, el )
oferente se obligaré a renovarla oportunamente. Lo anterior, de acuerdo con lo establecido en el
Decreto 19 de 2012 Art. 35.

El proponente, igualmente debera presentar una certificacion expedida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, en la cual se indique expresamente que el proponente no ha sido
sancionado o multado. Esta certificacion debe estar vigente al cierre del proceso, '

Si la propuesta es presentada por un consorcio o unién temporal, cada uno de los miembros debera

presentar de manera independiente la anterior certificacion. Su no presentacién o el incumplimiento
de los requisitos aqui establecidos generan rechazo de la propuesta.

b). CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE SANCIONES:
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El proponente, igualmente debera presentar una certificacion expedida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, en la cual se indique expresamente que el proponente no ha sido
sancionado o muliado. Esta certificacion debe estar vigente al cierre del proceso. Ademas, esta
certificacion no podra tener fecha de expedicion superior noventa (20) dias caleridario anteriores a
la fecha del cierre del proceso. :

Si la propuesta es presentada por un consorcio o unién temporal, cada uno de Ios: miembras debera
presentar de manera independiente la anterior certificacion. Su no presentacion o el incumplimiento
de los requisitos aqui establecidos generan rechazo de la propuestia. :

c). LICENCIA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO CON MEDIO CANINO: El proponente
debera presentar copia de la licencia vigente expedida por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, que lo autorice para la prestacion dei servicio con medio canino.

La licencia de autorizacién para la prestacion de! servicio con medio canino presentada debera
encontrarse vigente para la fecha del cierre del proceso, para dar cumplimiento a los requisitos
descritos en este numeral. '

En el evento en el que esta licencia se encuentre en tramite de renovacion, se debera adjuntar
adicionalmente copia de la solicitud de renovacion presentada ante la Superintendencia de Vigilancia
y Seguridad Privada en el término previsto en el articuic §5 del Decreto Ley 356 de 1994.

En casc de consorcios o uniones temporales, cada unc de los integrantes debera anexar este
documento. :

d}). CERTIFICADO DE NO MULTAS Y SANCIONES OTORGADO POR LA SUPERINTENDENCIA
DE INDUSTRIA Y COMERCIO

El proponente debera certificar que se encuentra libre de multas y sanciones. Esté certificado o debe
realizar la Superintendencia de Industria y Comercio. El certificade debe tener una vigencia de 30
dias habiles. :

Si ia propueste es presentada por un consorcio o unién temporal, cada uno de los miembros debera
presentar de manera independiente la anterior certificacion. Su no presentacion o-el incumplimiento
de los requisitos agui establecidos generan rechazo de la propuesta.

e). POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL VIGENTE: El oferente debera
presentar copia de la poliza de responsabilidad civil Extracontractual vigente, de acuerdo con la
normatividad exigida por la Superintendencia Nacional de Vigilancia y Seguridad Privada, en
cumplimiento del decreto 356 de 1994 y demas normas concordantes y vigentes, por un valor minimo
de 400 SMMLYV y péliza que inciuya garantizar cubrir la Responsabilidad Legal a terceros proveniente
de la operacién de la aeronave pilotada a distancia. '

En caso de consorcio o unién temporal cualquiera de los integrantes debe cumplir con este requisito.

f). LICENCIA DE COMUNICACIONES: El proponente deberd presentar ficencia de comunicaciones
vigente expedida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (MINTIC)
para el establecimiento de la red privada y permiso para el uso del espectro tadioeléctrico en el
Departamento del Meta y/o Municipio de Villavicencio y/o a nivel nacional siempre y cuando en cada
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una de ellas se conlemple el municipio de Villavicencio con minimo 2 frecuencias y registro TIC
emitido por el MINTIC.

En caso de renovacién o prorroga debera aportar copia del radicado y ceriificacion de la entidad que
$e encuenira en renavacion.

En caso de consorcio o unién temporat cada unc de los integrantes debe curmplir con este requisito

g). LICENCIA PARA DESARROLLAR LA ACTIVIDAD CONEXA EN ASESORIA, CONSULTORIA
E INVESTIGACION

Teniendo en cuenta que el futuro contratista adjudicatario debera presentar al supervisor del contrato
un diagndstico integral de seguridad a las diferentes sedes e inmuebles, donde se prestara el servicio
de vigitancia, que sean de propiedad y/o en arriendo, y/o comodato, predios y los que legalmente es
responsabie el municipio de Villavicencio, se requiere el proponente presente en su propuesta la
Resolucion vigerrte emitida por la Superintendencia Nacional de vigilancia y Seguridad Privada en la
que se autorice la prestacion de la actividad conexa en asesoria, consuiforia e investigacion,
acompafada de minimo dos (2) Resoluciones o actos administrativos de asesor o consultor y
acredite que al menos UNO (01) de los que contemple en su infraestructura administrativa este
vinculado con el proponente con una antigliedad superior a cinco {(05) afios, para lo cual debe
presentar las cerlificacionss y planiltas de seguridad social qgue demuestren la vinculacion.

h). INSCRIPCION REDES DE APOYO Y SEGURIDAD CIUDADANA:

El oferente deberéd presentar certificado suscrito por el Representante Legal, mediante el cual
manifieste que |a persona juridica hace parie de la red de apoyo Policia Nacional de Iz jurisdiccion
donde se prestara el servicio y que mantendra su vinculacién al mencionado organismo durante’ la
ejecucion del contrato. Para el caso de los proponentes plurales se debe evidenciar por cada uno de
sus integrantes.

El Municipio se reserva el dereche de solicitar directamente la verificacion de la informacién aportada.
i). SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

El oferente deberd presentar certificacion emitida por la ARL, respecto al sistema de gestién de
seguridad y salud en el trabajo, en cumplimiento de lo establecido en el decreto 1072 def 2015, v la
resolucién 0312 de 2019 respecto def programa de salud ocupacional actualmente sistema de
gestion de Seguridad y Salud en el trabajo.

j). AUTORIZACION EXPEDIDA POR LA SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA, PARA LA UTILIZACION DE LOS UNIFORMES:

De conformidad con el Decreto Ley 356 de 1994 por el cual se expide el Estatuto de Vigilancia y
Seguridad Privada, el Decreto 1979 de 2001 por el cual se expide el “Manual de Uniformes vy Equipos
para el Personal de los Servicios de Vigilancia”, la Resolucién 510 del 08 de sepliembre de 2004 vy
Resolucién 20224100029767 del 13 de mayo de 2022, ei proponente deberd allegar con su
propuesta, copia de la Resolucion vigente de aprobacion de uso de uniformes, emitida por la
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Supermtendenma de Vigilancia y Seguridad Privada. En el caso de proponentes plurales dicho
requisito deberd acreditarlo cada uno de los integrantes.

Nota 1: En el caso de propanentes plurales la Resolucion por medic de la cual se autonza el uso de
uniformes y distintivos debera acreditarla cada uno de los integrantes.

k) AUTORIZACION EXPEDIDA POR LA SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA, DE LOS MEDIOS TECNOLOGICOS O MATERIALES PARA EL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES DE LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DONDE SE
EVIDENCIE El. PERSONAL DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA QUE OPERARA DICHOS
MEDIOS TECNOLOGICOS {Art 2.6.1.1.3.3.20 de! Decreto 1070 de 2015): "

El oferente deberd anexarenla propuesta copia de la autorizacion del acto administrativo por medio
del cual la supervigilancia autoriza el equipe tipo DRON - RPA o UAS para la prestamon del servicio
de vigilancia y seguridad privada con medic tecnolégico en el que indigue el nombre de la persona
que lo operara.

En caso de consorcio o union ilemporal, cualquiera de los integrantes puede acreditar dicha
condicidn.

PERSONAL MINIMO PARA LA PRESTACION DEL SERVECIb.

E! proponente debera presentar junio con su propuesta las hojas de vida de los perfiles requeridos
por la Entidad para la prestacion del servicio, de acuerdo con los requerimientos gque a continuacion
se indicaran.

Fara la acreditacién del personal ofertado, junito con los demés documentos aportadoes, el oferente
debera inclulr autorizacion de tratamienio de daios, en aras de garantizar el oumpiimienio de la tey
1581 de 2012 - ley de proteccién de datos.

GERENTE DE SEGURIDAD EXCLUSIVO

£l oferente debera contar con al menos un (1) GERENTE DE SEGURIDAD ei cual deberd
acreditar con los siguientes requisitos: :

a) Personal retirado de ia fuerza piiblica de rango oficial superior

b} Contar con la acredifacidon como consulfor autorizado por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, el cual debera allegar con la propuesta la resolucion y/o
acto administrativo vigente que lo acredite como consultor en Seguridad Privada con
experiencia minima de 10 afios en el ejercicio.

c) £l Gerente debera contar con minimo siete {07} afios de expertenma en cargos de
gerente de seguridad y/o director de seguridad, por lo tanto, dicha certificacion debera
contener los sigulentes paramstros: Nembre, documento de ldentifcamon entidad
guien certifica, tiempo de experiencia.

El gerente requerido debera contar con minimo UN (01) afio de estar vinculado con la
empresa proponente mediante contrato de trabajo contados al cierre del presente

proceso para lo cual deberd anexar las planillas de pago de seguridad social de los
doce meses de vinculacion; la entidad podra solicitar al oferente documentacidn a lugar
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para realizar la respectiva verificacion de la vinculacion laboral si lo requiere.

d} El oferente debera acreditar que el gerente cuenta con iitulo profesional en cualquier
area y un titulo de postgrado en la modalidad Especializacion en Administracion de la
Seguridad y/o Especializacién en Seguridad y/o Especializacién en Seguridad Integral.
(Adjuntar diplomas v acias de grado).

e) Contar con capagcitacion como piloto debidamente certificado comoe UAS por la

Aeronautica civil y contar con capacitacign sistema de gestion de la seguridad
operacional — SMS como el jefe de pilotos UAS.

Nota: Los representantes legales de los oferentes que se presenian de forma individual, asi como
los representantes legales o socios de los integrantes de oferentes que se presentes mediante
alguna figura asociativa, no podran ser acreditados para el cargo enunciado.

L.as actividades del Gerente de Contrato serén las siguientes:

L

Verificar que se dé cumpliriento a los protocolos definidos por el supervisor del contrato
teniendo en cuenta el perfil de riesgo de cada una de las sedes en especial las relacionadas
con las rutinas establecidas en cada una de las sedes en los momentos de mayor flujo de la
comunidad. :
Controlar y garantizar la perfecta ejecucion del contrato. Crganizar, programar, dirigir,
coordinar y confrolar fas labores del personal asignadec al mismo. Atender los problemas de
hurios, coordinar la accion de los supervisores e iguaimente actuar como enlace en primera
instancia con el representante legal de la empresa, la supervision del conirato para tal fin.
Lievar ei conirol de pagos, el control de las novedades preseniadas vy ias soluciones dadas,
establecer condiciones de riesgo, detectar oportunamente vy corregir los problemas en la
prestacidn del servicio, programar la rotacién continGia de vigilantes y supervisores y asistir
a las reuniones que programe el supervisor del contrato.

Preparar los informes sobre la ejecucidn del contrato y mantener disponibilidad permanente
las 24 horas del dia, todos los dias del afio, durante la ejecucion del contrato, para atender
los requerimientos gue se hagan por parte del supervisor del contrato.

Presentar un informe mensual al supervisor de contrato sobre las visitas, huries, refuerzos,
novedades, presupuesto, entre otros. Este informe debera contener como soporte las actas
debidamente firmadas por los responsables de cada sede.

Realizar un reporte periddico y los exiraordinarios cuando las circunstancias lo ameriten.
Es el responsable de socializar e implementar ef presente protocolo con el personal de
empleados de su empresa, actualizando los procesos v procedimientos intermnos que sea
necesario para su aplicacién,

Responsable det cumplimiento de la capacitacion e idoneidad del personal de vigilantes gue
prestarédn sus servicios como minimo en las siguientes tematicas: Derechos Humanaos,
Cddigo Nacional de Policia y Convivencia, Codigo de Infancia y Adolescencia, Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo, Prevencion de Desastres, Red de Apoyo v Soclidaridad
Ciudadana, atencidn al ciudadano, entre otros.

Designa al personal de coordinadores de coniratos yo proyectos, supervisores, guias
caninos y vigitantes que prestaran sus servicios en sedes, teniendo en cuenta los perfiles y
competencias para prestar esa labor, los soportes de esta informacién deben estar
contenidos en sus hojas de vida y seran objeio de inspeccion y vigilancia por parte de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Registra y mantiene actualizada ia informacién administrativa y operativa de la empresa de
vigilancia, modatidades, medios y contratos en el aplicativo Renova u otro Sistema de
Informacién que estabiezca la Supervigilancia.
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Coordina y supervisa el cumplimiento de las clausulas contractuales con las instituciones
contratistas, la implementacion del presente protocolo vy la calidad en la prestacién servicio
de vigilancia y seguridad privada.

Cumple con los turnos de servicio, horarios y tarifas establecadas por la legisiacion
colombiana y la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. |

Guarda estricta reserva sobre foda 1a informacidn y documentos que teniga acceso, manegje
en desarrollo de su actividad o que llegue 2 conocer en desarrollo del contrato y que no
tenga el caracter de pdblica.

Verifica las certificaciones de servicio con medio canino, la asignacién de codigo de los
caninos y medios tecnolégicos que se utilizaran en la prestacion del servicio, cumpliendo
con las modalidades, razas, cuidados v demds condiciones establecidas en el conirato de
servicio.

Verifica y audita el cumplimiento de los reglamentos, funcmnes y procedimientos
establecidos en los puestos de servicia.

Adopta y articula medidas de segundad industrial y planes de emergenc;as con los directivos
de las sedes donde se preste el servicio, participando en los simulacros y actividades que
desarrollen a través de los vigilanies que presian su servicio.

De acuerdo & la normativa de la aercnautica en materia de drones ‘este perfil debe (i)
Gestionar las solicitudes de autorizacién de vuelo UAS anie la UAEAG; (i) Garaniizar que
las operaciones del explotador UAS se efectien de manera segura, de acuerdo con el
presente reglamento y deméas normas vigentes aplicables; (i) Asegurar la adecuada
asignacion y utilizacién de cada UA y de cada piloto UAS, de acuerdo con las competencias
requeridas, para el desarrolio de la operacion autorizada al explotador UAS; {iv) Mantener
un registro documental de las competencias de cada piloto UAS designado; (v) Menitorear
la competencia de cada piloto UAS designado; (vi) Proponer las direcirices y procedimientas
estandar para las operaciones autorizadas al explotador certificado, segan corresponda,
socializando, monitcreando y supervisando su cumplimiento por parte de cada piloto UAS
designado y demas persconal involucrado en las operaciones, las cuales deberan ser
incividas en el manuatl de operacion. :

DIRECTOR EXCLUSIVO A CARGO DEL CONTRATISTA

El oferente debera contar con al menos un {1) Director el cual debera acreditar con los
siguientes requisitos:

a)

Cficial superior retirado de las Fuerzas Militares o de la Policia Nacional

b}

Contar con la acreditacion como consultor autorizado por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, el cual debera allegar con la propuesta la resolucion y/o
acto adminisirativo vigente que io acredite como consultor en Seguridad Privada con
experiencia minima de cinco {05) afios en el gjercicio.

El Director requerido debera contar con minimo UN (01} afic de estar vinculado con la
empresa proponente mediante contrato de trabajo contados al clerre del presente
proceso para o cual debera anexar las planilias de pago de seguridad social de los
doce meses de vinculacién; la entidad podré salicitar al oferente documentacion a lugar
para realizar la respectiva verificacion de la vinculacion 1aboral si fo requiere

d)

El oferente debera acreditar que el Direclor cuenta con titulo profaesional en cualguier
area y un tftulo de postgradoe en la modalidad Especializacion en Administracion de 1a

Seguridad y/o Especializacion en Seguridad y/o Especializacion en Seguridad integral
yfo seguridad y defensa.
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Nota: Los representantes legales de los oferentes que se presentan de forma individual, asi como
los representanies legales o socios de los integrantes de oferentes que se presentes mediante
alguna figura asociativa, no podran ser acreditados para el cargo enunciado.

Las actividades del director de seguridad seran las siguientes:

Realizar la materializacion e investigacion de riesgos e incidentes en fas diferentes sedes
donde se prestara el servicio, .
Elaborar estudios, consultorias y diagndsticos Integrales de seguridad de jas sedes donde
se prestara el servicio de las diferentes dependencias de la Administracion Municipal.
Realizar analisis de seguridad a las sedes donde se prestara el servicio con el fin de
identificar las amenazas y determinar cursos de accidn para mitigar el riesgo sobre las
rmismas.

Elaborar informes y realizar verificaciones frente a los siniestros de hurto que se llegaran a
presentar en ias sedes donde se presta &l servicio.

Elzborar documentos de soporte para ia toma de decisiones frente a la prestacion de ios
servicios de vigilancia y seguridad privada frente a hechos o siniestros que afecten o pongan
en riesgo |a seguridad de las sedes y los funcionarios y personas que acuden a las mismas.
Elaborar documentos que permitan fortalecer los sisternas, protocolos y procedimientos de
sequridad de las sedes.

En coordinacién con el gerente de contrato y supervisores elaborar los planes de vigilancia
de los puesios de servicios descritos en el numeral 4.4. del presente estudio previo,
manteniendo disponibilidad permanenie las 24 horas del dia, todos los dias del afio, durante
la ejecucion del cordrato, para atender los requerimientos que se hagan por parte del
supervisor del contrato.

SUPERVISORES DEL SERVICIO EXCLUSIVOS A CARGO DEL CONTRATISTA

Para la prestacién del servicio a contratar la empresa interesada debera acreditar en su
propuesta que cuenta minimo con tres (3) Supervisores, con el siguiente perfil:

a. Estar acreditado como Supervisor ante la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, para lo cual debera presentar junto con la acreditacion copia
de la credencial vigente como supervisor expedido por ef servicio de vigilancia
y seguridad privada {itular de la licencia de funcienamiento.

b. Hoja de vida en formato libre debidamente suscrita,

c. Experiencia laboral en temas de seguridad y manejo de personal, minima de
tres afios, con empresas de vigilancia debidamente autorizadas por la
superintendencia de vigilancia y seguridad privada, la cual debera acreditar con
certificacion en la cual indigue: nombre y apellidos, nitmero de identificacian,
cargo desempefiado, fecha de inicio de labores, fecha de la cerificacion,
suscrita por el funcionaric competente, nombre, direccién, teléfonos de la
entidad coniratante que io certifica. Estar vinculado con el proponente con una
antigliedad superior a UN (01) afo al momento de cierre del presente proceso
para lo cual se debera anexar los pagos de seguridad social respectivamente.

d. Tener situacion militar definida {Aplica para varones menares de 50 afios)
{Anexar scporte) :
e. Los (3) TRES supervisores deberan estar ceriificados en norma de

competencias laborales en supervisar servicios de seguridad por parte del
SENA ola ONAC (Anexar soportes), Ademas, deberan tener capacitacion como
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| | piloto debidamente certificado como UAS por la Aerondutica civil |

Las actividades del supervisor de seguridad seran las siguientes:
s Asignacion de tareas y turnos al persenal a su cargo.

+ Comunicacién efectiva con los vigllantes para asegurar la comprensnon de sus
responsabilidades.

+« Resolusion de conflictos o problemas que surfan dentro del equipo.

« Realizacion de rondas de inspeccién para verificar el cumplimiento de los protocolos de
seguridad.

» Monitoreo de sistemas de seguridad electrénica (camaras, alarmas, etc. }

» Evaluacion del desempefio individual de cada vigilante. '

¢ Respuesta rapida y efectiva ante cualquier emergencia o situacion de riesgo.

« Coordinacion con las autoridades competentes en caso de ser necesario.

« Elaboracion de informas detallados sobre los incidentes ocurridos e investigaciones.

+ Realizar sobre vuelos con el drone en donde sea requerido por el supervisor det contrato.

VIGILANTES :
El proponente es libre de establecer el niimero de vigilantes a utilizar en el desarrollo del
objeto del contrato, de acuerdo con el enfoque de organizacion que le dé a los serviclos a
prestar, pero para la prestacién del servicio a contratar se requieren minimo 199 vigilantes
la empresa interesada debe acreditar en su propuesta que cuenta minimo con cien (100)
vigilantes, para que la propuesta sea admisible:

La totalidad de los 199 vigilantes deberd acreditar como minimo {os siguientes documentos
que se relacionan en ef siguiente cuadro, sin embargo, para la fecha de cierre y entrega de
propuesta el oferente deberd allegar la documentacién de los cien (100) vigilantes asi:

Capacitacion en reenirenamiento vigitancia solo podran ser diciados y certificados por las

a. escuelas y departamentos de capacitacion autorizados previamente por la
superintendencia de vigilancia y seguridad privada.
b Tener situacién militar definida (Aplica para varones menores de 50 afios) (Anexar
’ soporie}

Acreditacion como personal operativo por fa superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada, para lo cual debera presentar junto con ia acreditacién copia de la credencial
vigente como vigilante expedida por el servicio de vigilancia y segurldad privada titular de
la licencia de funcionamiento.
Minimo dos (2) afios de experiencia en vigilancia yi/o segundad con empresas
debidamente autorizadas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, la
d cual debera acreditar con certificacion en la cual indique: nombre y apéllidos, nimero de
’ identificacion, cargo desempefiade, fecha de inicic de labores, fecha de la certificacion,
suscrita por el funcionaric competente, nombre, direccidn, teléfonos de la entidad
contratante que certifica. '

MANEJADOR CANINO
El oferente deberd acreditar minimo cinco {05) manejadores caninos, mediante; Ia documentacion
requerida con el siguiente perfil, los cuales seran los que directamente se encarguen del canino
solicitado:

a. El personal de manejador canino debe contar con curse vigente de reentrenamiento como
manejador canino con énfasis en detencién de sustancias explosivas ¢ narcoticas y
defensa controlada solo podran ser dictados v cerlificados por fas escuelas y
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departamentos de capacitacion autorizados previamente por la superintendencia de
vigilancia y seguridad privada en cumplimiento con el Decreto 1565 de 2022 del ministerio

de defensa.

b. Tener situacion militar definida {Aplica para varones menores de 50 afios) (Anexar
soporte)

c. Estar acreditado como manejador canino ante la superintendencia de Vigilancia vy

Seguridad Privada, para lo cual deberd presentar junto con la acreditacién, copia de fa
credencial vigente como maneiador caninc expedida por el servicio de vigilancia v
seguridad privada titular de la licencia de funcionamiento.

d. Minimo dos (2) aflos de experiencia en vigilancia y/o seguridad con smpresas
debidamenie aulorizadas por ia Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, la
cual debera acreditar con certificacion en la cual indigue: nombre y apellidos, nimero de
identificacion, cargo desempefado, fecha de inicio de labores, fecha de la certificacion,
suscrita por el funcicnaric competente, naombre, direccién, teléfonos de la entidad
coniratante que certifica,

e. Estar vinculados con el oferente con una antigiiedad superfor a UN (01) afio al momento

del cierre del presente proceso para lo cual se debera anexar los pagos de seguridad
social correspondiente.

OPERADORES DE MEDIOS TECNOLOGICOS

Con el propdsito de verificar y estar alerta a cualquier eventualidad que se presente en los
diferentes sistemas de monitoreo se hace necesario contar con personal idéneo y con
experiencia, por lo tanto, para la prestacién del servicio a contratar El oferente deberd
contar con al menos tres (3) operadores de medios tecnologicos de los cuales deberd
acreditar por cada uno los siguientes requisitos

a. Curso de reenfrenamiento en medios tecnoldgices vigente solo podran ser dictados vy
certificados por las escuelas y departamentos de capacitacion autorizados previamente
por la superintendencia de vigilancia y seguridad privada de acuerde con el Decreio 1565
de 2022 del Ministerio de Defensa

b. Estar acreditadc como personal operativo ante la superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, para lo cual debera presentar junto con la acreditacion, copia de la
credencial vigente como operador de medio tecnoldgicos expedida por el servicio de
vigilancia y seguridad privada titular de la licencia de funcionamiento.

C. Estar vinculados con el oferente con una antigiiedad superior a DGS (02) afios al
momento del cierre del presente proceso para lo cual se deberd anexar los pagos de
seguridad social correspondiente.

d. Tener situacion militar definida (aplica para varones menores de 50 afios) (Anexar
soporie)

CANINO

El oferente deberd contar con al menos CINCO (05} caninos en Defensa controlada ylo
deteccion de explosivos, para lo cual debera acreditar el siguiente requisito:

a. El oferente debera anexar el acto administrativo que emite la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada sobre el registro de caninos de conformidad con el articulo
4 de la resolucion No 20174440098277 def 07 de diciembre de 2017 y resolucién No
2020-0010437 del 27 de febrero de 2020, en la modalidad de defensa controiada yio
deteccion de explosivos donde se indique: nombre, raza, cédigo, sexo v especialidad.
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ARMAMENTO EXIGIDO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

Para la prestacion del servicio a contratar la empresa interesada debe acreditar en su
propuesta que cuenta minimo con el siguiente tipo de armamento:

a.

Armamento revélver calibre 32 o 38L con el respective pefmlso para porte
y/o tenencia vigente en cantidad minima eguivalente al nimero de puestos
con arma que se contrataran la cual es cincuenta y uno (51), cuando el
armamento tenga permiso de tenencta, este debera tener domicilioc para la
ciudad de Villavicencio. No se aceptaran propuestas clyos permisos se
encuentren en trémite o cuyo domicilio sea de una ciudad diferenie.

El proponente al momento de presentar la propuesta deberé adjuntar;

1. El listado de armas expedido por el Departamento Conirol Comercio de
Armas, Municiones y Explosivos, donde se encuentren relacionadas las
armas de fuego que se utilizaran en la ejecucion del contrato y que seran
asignadas a cada puesto de vigilancia,

2. Se adjuntardn las copias de cada uno de los permisos de porte y/o
tenencia, donde debera indicarse gue su jurisdiccion es ¢l del Municipio de
Villavicencio segiin sea el caso, los mismos deberan (estar vigentes al
momento del cierre de la licitacion Y, fratdndose de oferentes cuyo
domicilio esté por fuera de |a ciudad de Villavicencio este debera realizar
el tramite del cambio de permisa para porte o tenencia de arma del término
sefialado en el articulo 36 del Decreto 2535 de 1893 v,

3. El proponente debera presentar a la Entidad un listado de la relacidn de
armas de fuego que utilizara en la sjecucion del contrato y que seran
asignadas a cada puesto de vigilancia en FORMATO LIBRE

En caso de uniones temporales y consorcio al menes uno de los
integranies debera cumplir este requisiio.

SERVICIO DE MONITOREO DE ALARMAS

Para la prestacion del servicio de monitorec de alarma se requiere los siguienies equipos:

Un (1) sisterma de alarma compuesto por un panel de control, un (1} teclado numérico, ires (3)
sensores de movimiente anti-mascota, un (1) cierre magnétice liviano para puerta, una (1) sirena
de 20WATTS, una (1) bateria de 12V 4AMP, un (1) transformador 16VAC v una (1) caja metalica
y un (01) botdn de panico fijo.

El oferente debe contar con una central de monitoreo de alarmas en ia ciudad de
Villavicencio en la direccién autorizada por la Superintendencia de vigilancia y
seguridad privada, razon por la cual, deberd presentar junto con su propuesta
certificacion firmada por el representante legal en donde certifique gque cuenia con
las siguientes especificaciones técnicas:

¥ Plataforma de moniforeo integral, que permita la conexion /o
comunicacién de diferentes tipos de tecnologias de una forma eficiente,
con cobertura a nivel nacional 24/7, pero en especial con cobertura en 1a
ciudad Villavicencio geo-referenciando la ubicacion de ios silios a prestar
el servicio.
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v Un software de monitoreo el cual debe garantizar la gestion completa vy
automatizacion de la ceniral para atender eventos y sefiales de sistemas
de alarmas, sistemas de localizacion GPS para vehiculos y personas,
patrullas de reaccian, supervision y equipos mdviles en tiempo real, con
sistemas de comunicacién GPRS, P, Radio, SMS y telefdnico, Pratocolos
de encriptacién y compresidn para la comunicacidn. Envio automatico de
reportes via correo electrdnico, Acceso web para clientes y Consola de
servicio técnico, controlade desde una UGnica aplicacion totalmente
integrada y de facil acceso.

¥ UPS con capacidad minima de 1T0KVA con su respectivo banco de minimo
14 baterfas que garantice la continuidad de la operacién en el momento de
fallas en el fluido eléctrico y autonomia minima de 40 minutos.

¥ Planta eléctrica de respaldo minime de 10 KVA

v Sistema de video vigilancia y controf de acceso a la central de monitoreo
que garantice la seguridad y proteccion a las personas, equipos,
informacién de los clientes o base de datos y demas elementos del servicio.

v Debe contar con una solucion de gestion de video y monitoreo (Video Wall)
que permita el seguimienio y visualizacién multipie de diferentes puntos
donde se presta el servicio en tiempo real de manera simultanea otorgando
a la entidad ventajas como: infarmacidn veraz, segura y a tiempo.

v" Elingreso a la central de monitorea sera restringido, dispondra en su puerta
de un sistema de control de acceso mediante izrieta de proximidad,
reconocimiento facial o huella dactilar.

Nota 1: El Municipio se reserva el derecho a visitar a la sede autorizada en la
ciudad de Villavicencio, por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad privada
en su Licencia de funcionamiento para realizar la verificacion a los equipos
necesarics e idéneos de la central de monitoreo requerida para garantizar las
necesidades de este proceso contractual a los oferentes, dicha verificacion se
realizara en el término establecido en proceso para la evaluacion técnica

Nota 2: El oferente debera cumplir en |a visita t&cnica a las instalaciones, con los
anteriores requerimientos para habilitar la propuesta.

Nota 3: En casc de uniones itemporales y consorcic al menos unc de los
integrantes debera cumplir este requisito

El contratista suministrara para fa prestacion def servicio de vigilancia y seguridad
privada los medios tecnolégicos y materiales necesarios para la atencién vy
prestacion de los servicios de conformidad con las especificaciones técnicas
minimas sefaladas, '

Los equipos del sistema de alarma deberan ser instalados y programados para
que se enlacen con la central de monitoreo de alarmas del contratista. Estos
equipos seran siempre del contratista y deberan ser retirados una vez culming el
contrato.

Tanto los elementos, como el personal, iransporte, insumos, cableado, etc.,
requeridos para la instalacion y puesta en funcicnamiento de los sistemas de
alarma en |as diferenies sedes donde funciona la Administracion Municipal, seran
suministrados por el contratista, por lo tanto, el valor de estos medios tecnolégicos
incorporado en la oferia econdmica incluird estos costos.
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Para la instalacion de los elemenios gque componen los sistemas de alarma debera
acordarse con el supervisor de! contrato el dia y hora que se llevaré a cabo en
cada una de las sedes de la Adminisiracidn central. Esta instalacién deberd
llevarse a cabo dentro de los treinta (30) dias habiles a la suscrlpcmn del acta de
inicio

EQUIPOS DE COMUNICACION
El proponente debe disponer de eguipos de comunicacion mdvil, en funcionamienio permanente,
que permitan el contacto inmediato entre el personal de supervisores, gerente y director y ta
central, y entre ei coerdinador con el supervisor del contrato, de manera que se puedan atender
las contingencias que se presenten de forma oportuna. Para ef efecto se podran utilizar radios
punto a punto.

Los proponentes deberan manifestar mediante documento escrito y firmado por el representante
legal, que cuentan con los equipos de comunicaciones en cantidad minima equwa|ente al nimero
de puesios que se confraiaran.

Adicional a lo anteriormente solicitado deberan contar con los siguientes eiementos minimos en
los puestos de vigilancia:

a. Libro de control o de minuta

b Linterna

C. Medio de comunicacion

d. | Armamento en los puesto que apligue

e Listado de teléfono de emergencia de contacto, del coordinador del cuadrante
respectivo :

Otros que coadyuven al control y mejora del servicio de vigilancia.

oh

REQUISITOS HABILITANTES RELACIONADQS CON LA EXPERIENCIA DEL :PROPONENTE

EXPERIENCIA ACREDITADA EN EL RUP: E! proponente deberé acreditar como MAXIMO DOS
(02) CONTRATOS certificados, celebrados con entidades publicas y/o privadas y/o mixias,
terminados y liquidados, valores sea igual o superior al 100% dei presupuesto del presente procese
expresado en SMMLV. Al menos unc (1) de los contratos debera contener todas jas modalidades
mencionadas en el objelc y/o dentro de su alcance demostrar que se prestd: el servicio en las
modalidades mencicnadas en el objeto v/o dentro de su alcance demosirar gue se presié €l servicio
en las modalidades requeridas esto es dentro del alcance del objeto, las obligaciones contractuales,
las actividades y especificaciones lecnicas y el presupuesto del contrato que permita verificar las
modalidades requeridas. Los dos contratos mencionados anteriormente deben estar cia8|ﬁcados con
las siguientes actividades en el RUP vigente y en firme:

SEGMENTO | FAMILIAS CLASE DESCRIPCION:
892000000 92120000 | 92121500 Servicio de guardias

92000000 92120000 | 92121700 Servicio de sistemas de seguridad

En caso de proponentes plurales, se tendra en cuenta la experiencia sumada de cada uno de sus
integrantes. En todo casa, si por 1o menoes uno de os integrantes acredita el total de la experiencia

requerida, en la conformacion del proponente plural, esla servird para la acreditacion de la
experiencia requerida y debera ser expresada en SMMLY, con los contratos que este inlegrante
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aporte. Estos contratos deben hacer parte de los presentados para demostrar fa experiencia del
proponente.

La informacion correspondiente de los contratos que acreditan la experiencia debera ser trasladada
al formato correspondiente (ANEXO).

Cuando se ceriifiquen contratos ejecutados realizados bajo la modalidad de consorcio o de unidn
temporal, EL MUNICIPIO tomara para la evaluacién ia experiencia, el porcentaje de participacion
del miembro, en la ejecucion del contrato certificado. Por lo anterior, el proponente debera presentar
el documento gue acreditd la conformacion del consorcic o de la unién temporal, con el fin de
determinar ! porcentaje de participacion del miembro en el contrato, para la evaluacion de la
experiencia en valor o cuantia, esta sera tomada de acuerdo con e porcentaje de participacion, de
acuerdo & lo establecide en ef articulo 2.2.1.1.1.5.3 el Decreto 1082 de 2015.

1. Experiencia — Los coniratos celebrades por ef interesado para cada uno de los bienes, cbras y
servicios que ofrecerd a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y
Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en smmiv,

2. Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el
inferesado tenga o haya tenido participacién, de cada uno de los bienes, obras y servicies que
ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer
nivel y su valar expresado en smmiv.

Las certificaciones y copias de contratos que se anexen no reemplazan la inscripcion de los contratos
en el Registro Unico de Proponentes. En caso de presentar certificaciones y contratos que
cumplan con los requerimientos y no sean incorporados al RUP se tendran como no vélidos
y no habilitan la propuesta.

Para acreditar el respectivo requisito los interesados deberan aportar los siguientes docurmnentos:,

a) Copia del contrato y copia del Acta de terminacién y Acta de liquidacién
b) Certificacion expedida por la respectiva entidad en la que conste:
» Numero del contrato y/o proceso contractual segln sea el caso
» Fecha del contrate
+ Teléfono y Direccion de la Entidad contratante
« NOMBRE COMPLETO Y DOCUMENTO DE IDENTIFICACION — C.C y/o NIT del contratista
En caso de haber sido ejecutado como CONSORCIO o UNION TEMPORAL se deberd precisar
el grado de participacién que haya tenido el interesado con las especificaciones gue corresponda
+ Objeio del contrato
» Plazo de ejecucion {Fecha de inicio, Fecha de terminacion y fecha del acta de liquidacion)
» Valor del contrato

Por ofro lade, si es con entidad privada adjuntard COPIA DEL CONTRATQ Y CERTIFICADO DE
CUMPLIMIENTO O FACTURAS; en donde se podréa verificar lo siguiente:

- Numero y fecha del contrate

- Nombre de la entidad contratista
- Nombre dei coniratante

- . Obieto del contrato

- Valor del contrato
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- Fecha de inicic
- Fecha de terminacion

Un Consorcio o una Unidn Temporal constituyen UN PROPONENTE. Si la propuesta se presenta
en Consorcio o Unidn Temporal, todos sus miembros deberan dmgenmar su experiencia
conjuntamente en un mismo Formulario, :

Nota: La entidad se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta la adjudicacion la
informacion aportada por el proponente y solicitar los soportes que considere | convementes tales
como: facturas, estados financieros, copla de pago de impuesios elc.

3.2. CRITERIOS PARA LA DETERMINACION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE PARA LA
ENTIDAD

Coma lo sefala el articulo 5 de la Ley 1150/2007, ia escogencia del oferente séra objetiva y en el
analisis comparativo para adjudicar el proceso, el Municipio establecerd un orden de elegibilidad
para la adjudicacién dei cordrato de acuerdo con el puntaje, obtenido por cada unc de los
proponentes.

El Municipio seleccionard la propuesta que ocupe el primer lugar en el ordeﬂ de elegibilidad de
acuerdo a lo establecido en el presente pliego de condiciones. ;

Si el proceso es seleccion abreviada de menor cuantia Unicamente seran tenidas en cuenta para
efectuar la PONDERACION, las propuestas habilitadas juridica, financiera y organizacional y
técnicamente, a las cuales les serd otorgados una vez se efectte la verificacion de los anteriores
criterios. ‘

3.2.1. FACTORES DE ESCOGENCIA Y PONDERACION
Unicamente seran tenidas en cuenta para efectuar la PONDERACION, las propuestas habilitadas

juridica, financiera y técnicamente, a las cuales les sera ctorgados una vez se efec:tue la verificacién
de los anteriores criterios. '

N CRITERIO - B e I 3

1. PRECIO 200 PUNTOS

2. CALIDAD 685 PUNTOS

2.1 CAPACITACION VIGILANTES 347,5 PUNTOS

2.2 | PROFESIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL | 100 PUNTOS
TRABAJO

2.3 | UNIDAD CANINA 100 PUNTOS

24 PRIORIZACION DEL PERSONAL LOCAL 100 PUNTOS
2.5 EXPERIENCIA DEL PERSONAL QUE OPERARA ;
LOS EQUIPCS TECNOLOGICOS PARA EL | 27.5 PUNTOS
SERVICIO BE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA :
CON MEDIOS TECNOLOGICOS :
3, PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON | 20 PUNTOS .

TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD
CONFORME AL DECRETO 287 DE 2026

4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
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100 PUNTOS

5. INCENTIVO PARA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA | 2,5 PUNTOS

DE MUJERES DECRETO 1860 DE 2021
6. INCENTIVO PARA MIPYMES DECRETO 1860 DE | 2.5 PUNTOS
TOTAL = 1.000 PUNTOS

De acuerdo con el puntaje obtenido por cada unc de los proponentes, se establecera un orden de
elegibilidad para la adjudicacion del contrato,

Los puntajes se aplicaran en forma individual de acuerdo con io estipulade en los factores y puntajes
de evaluacion. A fin de establecer el puntaje totat de la propuesta, se realizara la sumatcria de los
puntajes logrados por la oferta en cada uno de los factores de penderacion.

Solo seran evaluadas las propuestas cuyo valor de la oferta no superen el cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial asignado, de acuerdc a las especificaciones y cantidades aproximadas
contenidas en el presente proceso de seleceidn y aguellos que coincidan todos los items.

La confratacion se realizara por el sistema de precios fijo no reajustables durante el fiempo de
ejecucion individuates y liguidacion del contrato.

3.2.1.1. METODOLOGIA DE LA EVALUACION:

La evaluacion de las propuestas se realizard analizando las propuestas entre si y entre estas y el
pliego de condiciones. La seleccion de ia propuesta mas favorable se efectuaréa teniendo en cuenta
los factores de ponderacion previstos en este proceso.

Las propuestas una vez evaluadas se ordenaran en forma ascendente de acuerdo con los puntajes
obienidos, establecidos de esta forma de orden de elegibilidad para la adjudicacion del contrato.

Nota: El Municipio de Villavicencio, se reservara la faculiad de verificar ia informacion suministrada
por el proponente y demas documentacion allegada a este proceso.

1. CALIFICACION DEL PRECIO (200/1000);

Para efectos de la calificacion se considerardn Unicamente las propuestas habiles, es decir aguellas
que: 1) Cumpian la totaiidad de los requisitos de orden juridico, financiero y técnico y 2) Hayan
cotizado todos los items contenidos en el presupuesto oficial 3} El valor total de la propuesta no
podra superar el 100% del presupuesto oficial.

Para efectos exclusivamente de puntuacidn, solo se tendra en cuenta el vator ofertado para medios
tecnologicos (item 11 servicio de monitoreo de alarma que incluye equipos para fas diferentes
instalaciones y dependencias.} En todo casc, el proponente debera indicar el valor ofertado por el
servicio de vigilancia.

* Las propuestas habiles cuyo valor total corregido esté par fuera del rango del 100% de!
Presupuesto Oficial serdn calificadas como NO CALIFICAN ECONOMICAMENTE,
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+ Se calcula la media geométrica (MG) con los valores totales corregidos del item 11 medios
tecnologicos de la oferta economica (presupuesto oficial) de iodas las propuestas habites,
cuyo valor corregido no supere el 100% del mecionado item 11 de la oferta economica
(presupuesto oficial), incluyendo ef presupueste oficial una vez. :

MG=""{Yix¥Za¥ix . Yux P

Dénde:

MG = Media Geomelrica

n= numero de propuestas :
Yn= valor de cada una de las propuestas habiles del item 11 de medios tecnoioglcos
Pi= Presupuesto item 11

Se calculard la diferencia (Dn) en valor absoluto entre el valor del item 11 de cada una de las
propuestas y la Media Geométrica (MG). :

Dn = Diferencia entre MG vy Yn en valor abscluto
Dn =/MG - Yn/

Se asignarén los doscientos {200) puntos a la propuesta que, cumpiieﬁdo con todos los
requerimientos minimos establecidos, tenga el menor valor de MG-Yn, en valor absoluto.

Las demas propuestas se ordenaran en forma ascendente de menor a mayor diferencia, en valor
absoluto respecto al valor de la Media Geométrica (MG) y se iran restando suceswamente cincuenta
{50) puntos a cada una de ellas.

Serén de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en gque incurra al indicar
ios valores totales en la propuesta, debiendo asumir los mayeres costos y/o pérdidas que ss deriven
de dichos errores u cmisiones.

El proponente debera cotizar todos y cada uno de los items establecidosf en el presupuesto
oficial y no podra modificar, suprimir o alterar sus unidades v cantidades 50 pena de evaluar

la propuesta como RECHAZADA.

2. CALIFICACION DE CALIDAD (685/1.000) discriminada asi:

2.1.CAPACITACION VIGILANTES (347,5,/ 685)

2.2, PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO NO EXCLUSIVOS A
CARGO DEL CONTRATISTA (100/685)
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2.3.UNIDAD CANINA (100/685)

2.4. PRIORIZACION DEL PERSONAL LOCAL (100/685)

2.5.EXPERIENCIA DEL PERSONAL QUE OPERARA LOS EQUIPOS TECNOLOGICOS
PARA EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA CON MEDIOS
TECNOLOGICOS (37.5/685)

2.1. CAPACITACION VIGILANTES (347,5 /685)

Para la prestacion del servicio a contratar se requieren minimo 199 vigilantes, para efectos de
ponderacion se dara puntaje af proponente que ofrezca que los cien (100) vigilantes cuentan con los
siguientes conocimientos esenciales de acuerdo al articulo 2.6.1.1.13.2.16 del Decreto 1565 de
2022:

a. Curso de fundamentacion.

b. Curso de Especizglizacidn Vigilancia entidades Cficiales
Nota: Lo anterior, se verificara con'la licencia de funcionamiento vigente de las escuelas y/o
departamentos capacitacion y entrenamisnto en vigilancia y seguridad privada de las empresas de
vigilancia y seguridad privada. esto en aplicacion del articulo 2.6.1.1.13.5.1 def Decrato N° 1565 de
2022 para esta ponderacién debera allegarse la mencionada licencia.

No DE PERSONAL CAPACITADO

DESDE HASTA TOTAL, PUNTOS
1 49 100

50 99 200

100 O mas de 100 347.5

Nota: Las capacitaciones indicadas deberan ser acreditadas por cada uno del personal
presentado en la oferta como vigilante es decir (100 personas) y dichas capacitaciones deben
estar vigentes a la fecha de cierre del proceso.

2.2. PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO NO EXCLUSIVO A CARGOD

DEL CONTRATISTA (100/685)

El propenente que acredite que cuenta dentro de su infraestructura con un profesional de seguridad
y salud en el trabajo, quien ser4 el encargado del SG-SST y responsable de: Disefiar, implementar,
administrar, coordinar y ejecutar las actividades del Sistema de Gestion de la Seguridad y la Salud
en el Trabajo del vigilantes que se encuentren prestando el servicio de las diferentes dependencias
del municipio de Villavicencio con el fin de disminuir riesgos en los procesos colaterales, se le
otorgara ei puntaje de 100 punios con la acreditacidn de los siguientes requisitos:

PROFESIONAL DE SEGURIDAD SALUD EN EL TRABAJQ NO EXCLUSIVO
Profesional en salud ocupacional o seguridad y salud en trabajoc o
profesional en cuaiquier area, con licencia para la prestacion de
servicios en seguridad salud en el trabajo con una experiencia 20
profesional de 5 aftos profesional y experiencia laboral de 5 afios en
empresas de seguridad autorizadas por la supervigilancia,
titulo de postgrade en la modalidad especializacion en administracion
de la seguridad y/o seguridad y salud en el trabajo y/o especializacion 20
en administracion en salud ocupacional o afines a seguridad.
Credencial vigente de consultor en seguridad privada expedida por la
Superintendencia de Vigilancia con una experiencia de 5 afios vigente

20
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(...) Consultorfa en seguridad: Entiéndase por consuliorfa en
seguridad, todas las actividades de Interventoria a los cantratos de
vigilancia y seguridad privada; la auditoria y evaluacion de riesgos
en los procesos transversales dentro de una compaiila (...}
(NEGRILLAS FUERA DEL TEXTO ORIGINAL}
Diplomado En Sistemas Integrados de Gestion HSEQ Basado en las
Normas 1SO 9001:2015; 13S0 14001:2015; 1SS0 45001:2018 por una 20
institucién superior y Formacion en Gestion del Riesgo basado en la
Norma 1S031000:2018 por una Institucion de educacion superior.
Curso Auditor Interno Norma 1SO 37001:2025 - Sistemas de Gestidn _
Antisoborno y Curso Programa de Transparencia y tlica Empresarial .20
(PTEE) por un organismo de certificacion auterizado poer la ONAC, '

El reguisito debe acreditarse mediante certificacion, copia del Diploma yic acla ds gradc) y normativa

segun aplique, segin &l casa.

2.3. UNIDAD CANINA {100/685)

calidad de vida de los caninos.

Requisito gue debe estar referido en el Acto Administrativo vigente emitido por la
Superintendencia de vigilancia v seguridad privada, asi mismc debe redlizar
autorizacion donde indicar direccidn, coordenadas para poder realizar visita.

UNIDAD CANINA PUNTAJE
Se otorgara puntaje al oferente que cuenie con unidad canina ubicada en el Meta

para atender la modalidad de! servicio canino en el municipio de Villavicencio, como

plan preventivo y de contingencia frente a cualquier eventualidad y con el fin de | 100
propender la calidad en la prestacion del servicio, el bienestar, ia proteccidén'y la | puntos

Nota 1: Cuando se trate de consorcios 0 uniones tempaorales y alguno de los miembros cumpla con

esie requisito recibira la misma asignacion de puntaje

Nota 2: El municipic podré realizar visita en la unidad canina a efectos de corroborar que las

instalaciones cumplan con lo dispuesto en la resolucion No 20174440088277 de 2017.

2.4, PRIORIZACION DEL PERSONAL LOCAL {100/685)

PRICRIZACION DEL PERSONAL LOCAL _ PUNTAJE
Se otorgara puntaje al oferente que acredite que, por lo menos 100 de los vigilantes

oferiados para la prestacion de servicio sean residentes del Municipio de
Villavicencio, condicién que sera verificable a través ceriificado vigente de residencia | 100
emitido por la Secretaria Municipal compsetente puntos

Nota: Cuando se trate de consorcios o uniones temporales y alguno de los mlembros cumpla con

esie requisito recibird la misma asignacion de puntaje

2.5. EXPERIENCIA DEL PERSONAL QUE OPERARA LOS EQUIPOS: TECNOLOGICOS
PARA EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA CON MEDIOS

TECNOLOGICOS (37.5/685)
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El oferente que acredite la siguiente experiencia del personal que estda autorizado por la
SUPERVIGILANCIA para operar los medios tecnoldgicos en este caso el DRON — RPA obtendra
37.5 punios asi;

OPERADOR DE EQUIPOS TECNOLOGICOS PARA PRESTACION DEL SERVICIO

El municipio de Villavicencio otorgara veinie y siete punto cinco {37.5) puntos al
proponente gue ofrezca realizar sin costo alguno estudio de seguridad, con equipo
tipo Dron operado por piloto debidamente certificado como UAS por la Aeronautica
Civil y en consecuencia, comprometerse a realizario a las dependencias de la
Entidad que determine el supervisor del contrato, en concordancia con las
especificaciones teécnicas del presente proceso.

27.5
PUNTOS

Para recibir esta puntuacién, el proponente deberd adicionalmente aportar
resolucion y/o acto adminisirativo expedido por la Superintendencia de Vigitancia y
Seguridad privada, por el cual se autoriza inclusién del equipo para la prestacién
del servicio de vigilancia y seguridad privada con medio tecnolégico equipe Dron.

Nota: Cuando se trate de consorcios o uniones temporaies y alguno de los miembros cumpla con
este requisito recibira la misma asignacién de puntaje

3. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD
(20/1.000) discriminada asi:

El Articulo 2.2.1.2.4.2.7.4. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 287 de 2026
establece lo siguiente:

Con el fin de promover la inclusion laboral de personas con discapacidad, sin que se ponga en riesgo
del cumplimiento adecuado del objeto contractuat, en los procedimientos de licitacion publica y
concurso de meritos, las Entidades Estatales otorgaran un puntaje adicional méximo del dos por
ciento (2%) del valor total de los puntos establecidos en los Pliegos de Condiciones ¢ documentos
equivalentes, siempre y cuando se configure alguna de las siguientes situaciones:

1. Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del
presente Decreto.

2. Que el proponente acredite deniro de su planta de personal ta vinculacion de personas con
discapacidad, con sujecién a todas las exigencias v garantias legalmente establecidas, mediante
contrato laboral con dedicacion exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:

Nimero total de Numero minimo de’
trabajadores de Ia trabajadores con
planta de personal discapacidad requerido

del proponente

Entre 1y 30
Entre 31 v 100

Entre 101 vy 150

Entre 151 y 200

Entre 151y 200

Entre 201 v 300

—
Si~|oa[eo|ro
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Entre 301 v 400 12
Entre 401 v 500 14
Entre 501 y 600 16
Enire 601 y 760 En adelante, por cada 100

trabajadores debera
contarse dos (2) con
discapacidad adicionales

Para la asignacién del puntaje, el proponente debera acreditar el nimero . de Personas con
discapacidad indicada en la tabla anterior, e! cual ya incluye e minimo exigido por la Ley 2466 de
2025, conforme al tamafic de su planta de personal. La tabla en mencion tamibién incluye a las
personas con discapacidad adicionales que deberd acreditar tener contratadas, ei proponente que
desee abtener el puntaje mencionado en este articulo.

El proponente podré acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puniaje
adicional total y Gnico a otorgar por este criterio sera del dos por ciento (2%) sin que sean
acumulables a efecto de la evaluacidn de la oferta. :

La verificacion de estas condiciones se realizara por parte de las Enlidades Estatales con base en
los siguientes documentos que el proponente debera aportar junte con su oferta da manera fisica o
digital; ‘

Certificacion expedida con una antelacion no mayor a treinia (30} dias calendario respecto a la fecha
de presentacion de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la gue conste el namero
de personas con discapacidad que conforman su planta de personal. La certificacion debera
relacionar el nombre complete v el nimero de documento de identidad de cada una de las personas
con discapacidad. :

Como soporte, se anexara copia de los respectivos decumentos de identidad, co;éia de los contratos
de trabajo o ceriificacion laboral con las funciones, sin que se puedan reiacionar contratos de
prestacion de servicios, asi como el certificado de aportes a seguridad social dellos tltimos tres (3)
meses en e que se demuesiren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de
discapacidad expedido conforme a la normativa vigente def Ministerio de Salud y, Proteccion Social.

Tambien, esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo
y la entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacién, de conformldad con la
normativa aplicable. i

Cuando se trate de un proponente plural (consorcic ¢ union temporal), se tomara en cuenta
unicamente la planta de personal del integrante con mayor participacion porcentual.

La aplicacion de este puntaje adicional se hara sin perjuicio de los compromisos y limitaciones
derivadas de Jos Acuerdos Comerciales Internacionales vigentes para Colombia.,

Paragrafo 1°. La aplicacidn de los puniajes establecidos en el presente articulo no excluye la
incorporacién de criterios sociales adicionales en beneficio de las personas con discapacidad en fa
modalidad de ficitacion plblica y seleccién abreviada de menor cuantia, de conformidad con lo
reglamentado en el paragrafo del articuio 2.2.1.1.2.2.2. del presente Decreto. 4
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Paragrafo 2°. El puntaje adicional previsto en este articulo no excluye la aplicacién de incentivos
contractuales ni de criterios diferenciales en favor de las MiPymes y/o los emprendimientos y
empresas de mujeres.

Paragrafo 3°. Las Entidades Estatales, a través del supervisor o interventor del contrato, deberan
verificar durante la ejecucion contractual que las condiciones de inclusidn laborales con base en las
cuales se otorgd el puntaje adicional se mantengan. Para estos efecios,. el contratista debers
presentar, con cada solicitud de pago, la documentacién con la que acredite la permanencia de las
condiciones mediante las cuales se obtuvo el incentivo o, en caso contrario, informar y sustentar las
razones de fuerza mayor o caso fortuito que hayan impedido su cumplimiento.

La inobservancia de estas medidas y el incumplimiento injustificado en la reduccion del ntimerc de
trabajadores con discapacidad de la planta de personal acreditado para obtener el puntaje adicional
podra constituir causal de incumplimiento contractual y se tramitara conforme a la normatividad
vigente.

Paragrafo 4°. Las medidas contempladas en este articulo deberan observar ias garantias
constitucionales que reconocen la proteccion det derecho a la estabilidad laboral reforzada de las
personas naturales con discapacidad, asf como ia igualdad y dignidad en las condiciones laborales.

4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100/1000):

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales
o con Trato Nacional o por i) la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La
Entidad en ninglin caso otorgara simulténeamente el puntaje por ambos aspectos.

Para la asignacion de este puntaje se tendrd en cuenta solamente las propuestas que hayan
resultado habiles en tedos los criterios de evaluacion juridica, técnica y financiera, y en los términos
de la Ley 816 de! 7 de Julio de 2003 “Por medio de ta cual se apoya a la industria nacional a través
de lz contratacién piblica”, para Io cual, en aplicacion de lo establecido en el articulo 2 de dicha Ley,
el Municipio de Villavicencio asignara el siguiente puntaje:

ITEM PUNTAJE | CONDICION

a. 100 Los proponentes que oferten Servicios Nacionales © servicios
extranjeros con trato nacional

b. 50 Los proponentes que oferten bienes o servicios extranjeros que
incorparan componentes colombianos.

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

De conformidad con el Decreto No. 680 de 2021, en los contratos que deban cumplirse en Colombia,
el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una persona naiural colombiana o por un
residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién
colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato
Nacional, (i} usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el
desarroilo de ta obra o (i) vincula el porcentaje minimo de personal colombianc, segin corresponda.
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En ef caso de los Proponenies exfranjeros con tratc nacional que pamc;pen en el Procesc de
Contratacién de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran definir
si aplican |as reglas previstas en este numeral o, si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de
origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente exiranjero con ftraio
nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento del Formato de Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se indique en el formato la regla de origen a
aplicar, la entidad estatal deberad evaluar la oferta de acuerdo con las reglas. prewstas en esle
numeral.

Debido a la espacialidad del contrato, en este Proceso de Coniratacion para el otorgamiento de
puntaje no habré bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos Jos casos se otorgara el puntaje
de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el
desarrallo del abjeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de
servicios colombianos, de al menos el cuarenta por clento (40%), del personal requerido para el
cumplimiento dei contrato. :

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integranteé podré vincular un
porcentaje de empieados o contratistas por prestacion de servicios colombiands, gue sea por lo
menos del cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimienio del confrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano, tratandose de Proponentes Plurales, su
composicion debera estar acorde con o exigido per la nocién de Servicios Nacionales prevista en el
arficulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable
en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente fabla se indican las posibles composrcmnes de F’roponentes Plurales,
la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como Ia franja de puntaje
correspondiente:

No. Composicién del Proponenie Plural Regla de origen aplicable Runtaje aplicable

1. Unicamente integrantes colombianos - Decreto 1082 de 2015 - Promocion de

Servicios Nacionales o con Trato Nacional :

2. Colombianos en asocio con extranjeros con trato nacional - Decreto 1082 de 2015 -
Promocidn de Servicics Nacionales ¢ con Trato Nacional :

3. Unicamente integrado por extranjeros con trato nacional - La regla de origen dei pais

con el que se tenga acuerdo comercial o la del Decreto 1082 de 2015. Si el Proponente Plural no

especifica a cudl regla se acoge, se aplicara la del Decreto 1082 de 2015, -1 Promocion de

Servicios Nacionales o con Trato Nacional :

4, Proponente plural en el que al menos uno de los :ntegrantes as extran;ero sin trato nacional.

- No aplica la regia de origen del Decreto 1082 de 2015, ni la de los palses de origen. -
Incorporacion de componente nacional en servicios exiranjeros

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O SERVICIOS EXTRANJEROS
CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta CIEN (100) puntos a la oferta de: i) Seyvicios Namonales o if) con Trato
Nacional. ‘

Para que el Proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales o servicios extran;eros con trato
nacional debe presentar certificacién expedida por el representante legal donde presente
ofrecimiento optando por el puntaje por apoyo a la industria nacional por ia prestamon de Servicios
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Nacionzles ¢ con Trato Nacional en formato anexo, y alguno de los siguientes documentos, segln
corresponda;

A Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia; La visa de residencia que le perm;ta la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacién legal

emitido por alguna de fas camaras de comercio del pals.

Para gue el Proponenie exiranjere con tratc nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberd presentar
certificacién expedida por el representante lega! donde presente ofrecimiento optando por el puntaje
por apoyo a la industria nacional por la prestacion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional en
formate anexo.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por Trato Nacicnal, debera
acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de acuerdos
comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no
existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes exiranjeros gozan
de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; ¢ ¢} los
Estados miembros de la Comunidad Andina de Nacicnes. Para esto, debera demostrar gue cumple
con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales de! respectivo pais, allegando la
informacidn y/o documentacion que sea requerida.

Ei Proponente nacicnal podré subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por
Promocién de Servicios Nacicnales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara ef puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural confermadeo por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presenie alguno de los documentos indicados en este numeral, segln
corresponda. Cuando uno o vatios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el
Proponente Piurai no obtendra puntaje por Promogion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara CINCUENTA (50) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa
por ciento (80 %) del personal técnico, operativo y profesionat de origen colombiano.

Por otro tado, ¢l Proponente que ofrezca perscnal colombiano con titulos académicos otorgados en
&l exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos oforgados en el exterior
se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacionai que convalida
el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puniaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera presentar certificacion expedida por el representante legai donde
manifieste bajo la gravedad de juramentc que incorporard en la ejecucién del conirato mas del
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novenia por ciento (80%) de personal técnico, operativo y profesional de origen co!omb;ano encaso
de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacidn. Formato anexo. :

La Entidad Estatal Gnicamente otorgara et puntaje por promocion de g iﬂcorporaéiéﬂ de componenie
nacional cuando el Proponente que presente la certificacion y que no haya rembido puntaie algunc
por promocitn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, :

La certificacion solo debe ser aportada por los Proponentes extranjercs sin derecho a trato nacional
que opten por incorporar personal colombiano.

En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Traio a Nacional o un Proponente Plural
en el que al menos uno de sus integrantes sea un exiranjerc sin Trato Nacional, presente
ofrecimiento optando por el puntaje por apoyo a fa industria nacional por la prestacion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por promocmn de servicios
nacionales o con trato nacional.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puniaje por este factor sera de Céro (0).

NOTA: No se asignara puntaje por este concepto, si los bienes ofrecidos por'}os proponentes no
tienen alguna de las caracteristicas descriias anteriormente, Si una vez efecti,lada la calificacién
correspondiente, la oferta de un proponente extranjero se encuentra en 1gua|dad de condiciones con
la de un proponente nacional, se adjudicara al nacional.

5. INCENTIVO PARA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES DECRETO 1860 DE 2021
(2,5 /1.000).

En virtud de lo establecido en el articulo 3° del decreto 1860 de 2021 y con &l fm de incentivar los
criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres, la Entidad otorgara el cero
punto veinticinco (0.25%) del total de ios puntos establecidos en el presente documento, a los
praponentes gue acrediten alguno de les supuestos del articulo 3 ibidem, asf;

"articulo 2.2.1.2.4.2.14 "Definicion de emprendimientos y empresas de mujeres™ o siendo
proponente plural uno de sus infegrantes scredite alguno de estos supuestos con un % de
participacion superior o igual al 10%, recibira el total de los puntos establecidos en el pliego de
condiciones, para lo cual se cumpliran los requisitos establecidos en dicho decrate.

CRITERIGS 5 PUNTAJE

Cuando mas del cincuenta por clento (50%) de las acciches, partes de interés o cuotas
de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccion. esta circunsiancia se acreditara mediante
certificacidn expedida por el representante legal vy el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los
derechos en la sociedad vy el tiempo en el que las mujeres han mantensdo su

participacién, 2,5

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel dlrectwo de
la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas haya estado vinculadas
laboralmente a fa empresa durante al menos el Gllimo afo anterior a la fecha de cuerre
del procaso de seleccion en el mismo cargoe u ofro del mismo nivel,

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones
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a nivel estratégico. En ese sentido, serén cargos de nivel directivo los que dentro de |a
organizacion de la empresa se encueniran ubicados en un nivel de mando o los que por
su jerarqufa desempefan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas
a representar al empleador.

Esia circunstancia se acreditard mediante ceriificacion expedida por el representanie
tegal vy el revisor fiscal cuande exista de acuerdo con los requerimientos de ey, o el
contador, donde se sefiale de manera detaliada todas las personas que confarman los
cargos de nivel directivo del proponente. el nimero de mujeres y el tiempo de
vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el numero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de
los contratos de trabaje o certificacion izboral con las funciones, asi como el certificado
de aportes de seguridad sociat del Gltimo afio en el que demuestren ios pagos realizados
por el empleador.

Cuando {a persona natural sea una mujer y haya ejercide actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio durante al menos el Gitimo afio anterior a la
fecha de cierre del proceso de seleccién. esta circunstancia se acreditard mediante la
copia de cédula de ciudadania, la ceédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia
del registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por clento {50%) de los
asociados sean mujeres v ia participacion haya correspondido a estas durante al menos
el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del procesc de seleccidn, esta circunstancia
se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal.

Nota 1: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimienios y empresas de mujeres,
las certificaciones de trata el presenie articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con
una fecha de maximo ireinta (30} dias calendario anteriores a la prevista para el cisrre del
procedimiento de seleccidn.

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIENTO DE CONTRATO

De conformidad con lo establecido en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, se reducird durante fa
evaluacion de las oferias en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos
establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas ¢ clausulas
penales durante el Ultimo afic, contado a partir de la fecha prevista para la presentaciéon de las
ofertas, sin importar la cuantiz y sin perjuicic de las demas censecuencias derivadas del
incumplimiento.

Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes
se encuentra en la situacion anterior.

La reducsion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto
las muitas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la
Ley 1437 de 2011 o las narmas gue la modifiquen, adicionen o sustituyan.

La reduccidn de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido en
el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020,

El municipic de Villavicencio, verificard esta situacion en el Registro Unico de Proponentes RUP.

..y
6. INCENTIVO PARA MIPYMES DECRETO 1860 DE 2021 (2.5/1.000).
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Con el proposito de adoptar medidas afirmativas que incentiven a participacion de MiPymes en el
sistema de compras publicas, y segtn lo dispuesto en el articulo en el articulo 3 del Decreto 1860
de 2021 que adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.18, a la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decrato 1082 de 2015, se otorgara un puntaje adicional de hasta
el cero punio veinticinco por ciento (0.25%) a los proponentes que acrediten gue micro, mediana o
pequefia empresa de acuerdo con la ley y los requisitos para establecer la clasificacion.

3.3. OFERTA ECONOMICA

E! valor de la propuesta economica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los
costos directos e indirectos, los riesgos y ia administracion de estos. i

La oferta sera el valor total indicado en la propuesta econdmica o el obtemdo de la correccion
aritmética. ‘

Al formular la oferta, el Proponents acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas ¥
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o©
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuesics, tasds y contribuciones
fijados por las diferentes autoridades. Los precios deberan ser desglosados por cada uno de los
items establecidos en el presupuesto oficial que se encuentra publicado.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener
en cuenta que ia ejecucion del contrato se regira integramente por lo previsto en ios documenios
del procesc y que en sus calculos econdmicos deben inchuir todos los aspectds y requerimientos
necesarios para cumptir con fodas las obligaciones condractuales y asumir los rsesgos previstos en
dichos documentos.

Si existe alguna duda o interrogante sobre la presentacion de los precios publicjados por la entidad
en el presupuesto oficial, es deber de los Proponentes hacerlos conocer dentro del plazo establecido
en el Cronograma esiablecido en el SECOP |, para la presentacién de cbservamones al proyecto
de pliego de condiciones para que la Entidad los pueda estudiar,

Adicional al diligenciamiento del iistado de precios de la plataforma SECOPI|, se deberan aplicar los
siguientes criterios: e Proponente debera diligenciar el Anexo complementario vy tener en cuenta
para el calculo del valor de la propuesta el nimero del ftem, 1a descripcian y espedificaciones iécnicas
del bien o servicio, ademas de la unidad de medida y cantidad, indicddos en el cuadro
correspondiente, discriminando el valor unitario de cada bien o servicio, como se detalla en el
presupuesto oficial. El proponente debera diligenciar el ANEXO Cferta econémiéa.

Cuando el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial total ¢ a nwei ltem estimado para el
proceso de Contratacion, serd causal de rechazo de ia propuesta,

Para el caso de proceso de obra publica, en la oferia econdmica no se podran sup'erar los porcentajes

de los componentes del AlU {administracion, imprevisto y utilidad) establecxdos en el presupuesto
oficial. !

3.3.1. CORRECCIONES ARITMETICAS.

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:



CLAVIRENCIO;

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
PROCESO GESTION A LA CONTRATACION

FORMATO PLIEGO DE CONDICIONES

Codiga: 1010-F-GCT-
176

Versidn: 1

Fecha:

Pagina 73 de 117

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica siempre que exista un
error que surfa de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erréneamente

realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precies unitarios contenidos en la
propuesta economica de las operaciones aritméticas a que haya lugar, asi: cuando la fraccion
decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al namero
enterc siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferfor a punto cinco {0.5)

se aproximara por defecto al nGmero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econdmica segun la

normativa vigente aplicable.

3.3.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO.

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente para
garantizar una cotrecta ejecucién del Conirato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa
de planeacion y particularmente durante el estudio del sector, ia Entidad aplicara el proceso descrito en
el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parédmetros definidos en ia
Guia para el manejo de ofertas artificiaimente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra

Eficiente, como un criterio metodolégico,

3.4, CRITERIOS DE DESEMPATE.,

En caso de empate a menor precio, la entidad deberd atender io consagrade en el articulo
2.2.1.2.4.217 del Decreto 1082 de 2015 {Adicionade por ef Art. 3 del Decreto 1860 de 2021);

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacién, En caso de empate en el
puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos
publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintaments de
su régimen de contratacién, asi como los celebrados por fos Procescs de Contratacién de los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberd utilizar las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecide, respetando
en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en

materia de frato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes

0 servicios exiranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrén en
cuenta fas definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con ef
articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que frata del puntaje para la promocion de fa
industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos,
Incluso se aplicara el inciso tercero de Ja definjcidn de Servicios Nacionales
establecida en ef articulo 2.2.1.1.1.3.1,, citado anteriormente. {...)

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizars
en los términos def paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de fa Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya. Es decir, Ia condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se
otorgaré desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
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notario. En la declaracion que se presente para acreditar la ca!fdain‘ de mujer cabeza
de familia deberd verificarse gue la misma dé cuenta del cumphmJento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, mod;ffcado por el
articulo 1 de fa Ley 1232 de 2008.

lgualments, se preferiré la propuesta de la mujer victima de violericia intrafamiliar, fa
cual acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21.de la Ley 1257 de
2008, esto es, cuando se profiera una medida de protecciér‘.} expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de profeccion la dabe impartir el comisario de familia del fugar do:nde ocurrieron los
hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de viclencia intrafamiliar en .fas comunidades de
esta naturaleza. :

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en’las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamitiar, para fo cual el representanfe fegal o el revisor fiscal, segin
corresponda, presentaré un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad
de juramento, que mas del cincuenta por cienfo (50 %) de la composicién accionatia
o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia
yvio mujeres victimas de violencia infrafamiliar. Ademas, deberd acreditar Ia
condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en Ja sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anterioros.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite aiguna de las cond:crones sefialadas en los
incisos anteriores de este numeral, -

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1587 de 2012, el titular de la informacién de
ostos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de vioclencia
intrafamiliar, deberé autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la prec:tada Ley, como
requisito para el oforgamiento def criterio de desempate.

3. Preferir la propuesia presentada por el proponente qué acredife en las
condiciones establecidas en la ley que por o menos el diez por ¢ienio {10%) de su
némina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el arficulo 24 de la Ley
361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por Jo menos un (1) afic de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento
de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior & un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integranté que acredite que
ef diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los
términos del presente numeral, debe tener una participacién de por io menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural v aportat como minimo ef
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditars
con el certificado de aportes a seguridad social del titimo afic o del tlempo de su
constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el emplaador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de persornias mayores que no sean beneficiarias de ia pensién de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pensién establecido en la ley, para elic, la persona natural, ef representante legal de
la persona juridica o el revisor fiscal, segiin corresponda, entregara un cerdificado,
en el que se acradite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
nomina y el niimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez,
famifiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo
se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condicicnes descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un {1} afio contado a partir de la fecha del cierre def proceso. Para los casos
de constitucion inferior a un (1} aflo, se tendré en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de Ia constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que irata el inciso anterior, se
acreditara con el certificada de aportes a seguridad social del dftimo afio o del tiempo
de conslitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1)
afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En ef caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero
de lfrabajadores vinculados gue son personas mayores no beneficiarias de’la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad
de pension eslablecido en la ley, de lodos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes,

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criferio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por
la ley, allegaré un cerlificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
Jjuramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y
cumple la edad de pension; ademés, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definiré en relacién con el nimero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite
un porcentafe mayor. En ¢l caso de proponentes plurales, ia mayor proporcion se
definird con la sumatorfa de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus infegrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por ef oferente que acredite que por lo menos ef
diez por cientc (10%) de su nbmina perfenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural,
el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialaré las personas vinculadas a su némina, v el nimero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a fa poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendré en cuenta
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la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afic contado a partir de Ja fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, seifendra en cusnta a
aquelios qgue hayan estado vinculados desde el momento de constifucion de ia
persona juridica, ,

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que frata eliinciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultlmo afic o del tiempo
de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un ( 1) afno, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a ia poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, e;f? los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentaré un
certificado, mediante el cual acredita gue por lo menos diez por ciento {10%) def total
de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion: indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de
acuerdc con la sumatoria de la nomina de cada uno de los integrantes del
propenente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrén estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar ia copia de Ia
cerlificacién expedida por ef Ministerio del Interior, en la cual acredite que ef
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenguera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustifuya o complemente. :

Debido a que para el ctorgamiento de este criferic de desempate se entregan
certificades que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo & de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacitn de estos, como es ef caso
de las personas que perfenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacion, en los términos del literal a} del articulo 6 de ia Ley
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacién, para lo cual presentard copia de alguno de los siguientes
documentos: i} la certificacion en las desmovilizaciones colecfivas gue expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, i) of cerificado que emita ef Comité
Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacion que acredite que la persona se encuentfa en proceso de
reincorporacion o reintegracién o iv) cualquier otro certificado ‘que para el efecto
defermine la Ley. Aderndas, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracion o reincorporacién. :

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estén
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bagjo Ia
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de fa composicion
accionaria 0 cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en
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proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anierior, junto con los documentos de identificacion de cada
una de las personas que esta en procesc de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferirda la oferta cuando fodos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara
algunc de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50 %;) de la composicion accionaria o cuotas
parte esté constifuida por personas en proceso de reincorporacién, para lo cual ef
representante legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditaré fal
sifuacion aportando los documentos de identificacion de cada una de fas personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se eniregan
certificados que contienen datos sensibles, de acusrdo con el articulo & de fa Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son fas
personas en procesc de reincorporacion o reinfegracion, autoricen a la entidad de
manera previa y expresa el manefo de esta informacion, en los términos del literal
a) del articulo 6 de Ia Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este
criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona
en proceso de reincorporacion o reinfegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1
del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en procesc de
reincorporacion o reintegracién, para lo cual ef representante legal o el revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo fa gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria 0 cuota parie de la persona juridica esta constifuida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion. Ademas, debera acreditar ia condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la scciedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsio en este numeral. Esfe infegrante
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural. .
7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios ©
accionistas de ofro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
del que irata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.
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Debido a que para el otorgamiento de este criteric de desempate se entregan
cerlificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requisre que el titular de la informacion ds estos, gomo es ef caso de
las personas en proceso de reincorporacion v/o reintegracion afutorfcen de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a} del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisifo para el otorgamrenfo del criterio
de desempate.

8. Preferir Ia oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verifi fi‘ara en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presenie Decrelo, en concoro’ancra con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 20715.

Asimismo, se preferiré la ofertae presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales, para io cual se aportard el certificado de existencia y representacion legal
expedido porla Camara de Comercio o lg gutoridad respectiva. En el caso especifico
en que el empale se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que
fengan el tamafic empresarial de grandes empresas junto con:micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales gue
cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decrefo 1074
de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral. En el evento en que ef empate se presente enire proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes emprésas junto con otras
en las que los integrantes ftengan la calidad de micro, pequefias ¢ medianas, se
preferiré la oferta de aquellos proponentes plurales en los cualés al menos uno de
sus infegrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por ef Decreto 1074 de 2015, que
Sean micro, pequefias 0 medianas. :

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constitiido en su totalidad
por micro y/o pequerias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

L a condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los férmfnos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decrelo, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condici6n de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Cornercio o ia autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente enire proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicaments por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junfo con.otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequedas o medianas, Se preferiré la oferta
de aquelios proponentes plurales en los cuéles al menos unc de'sus integrantes sea
una cooperativa ¢ asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion

empresarial definides por el Decreto 1074 de 2015, que sean. mrcro pequefias o
medianas. i
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10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable con corle al 31 de diciembre del afio
anferior, que por lo menos ef veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados duranie el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publice; o el representante legal de la
persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador piblico, segin corresponda,
eniregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste
que porlo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a
este siempre que;

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cocperativa o asociacion mutual
que tenga una participacion de por lo menos el veinticince por ciento (25%) en el
proponente plural, para lo cual se presentard el documento de conformacion del
proponente plural y, ademds, ese integrante acredite la condicién de Mipyme,
cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8 def presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo ef veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni ia Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
represenfanfes legales sean empleados, socios © accionistas de los ofros
integrantes del proponente plural, para o cual el integrante respectivo lo manifestaré
mediante un certfificado suscrito por la persona natural o el representante legal de fa
persona juridica.

En el evenlo en que el empate se prasente entre proponentes plurales, que curmplan
con los requisitos de los incisos antericres, cuyoes integrantes estén conformados
unicamente por cooperafivas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los infegrantes tengan la calidad de
micro, pequerias o medianas, se preferiréd la oferta de aguelios proponentes plurales
en los cuales al menos unc de sus integrantes sea una cooperaliva 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decrefo 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas come Sociedad de Beneficio e
Interes Colectivo o Sociedad BIC, de! segmento Mipymes, para lo cual se presentara
el cerfificado de existencia y representacién legal en el que conste el cumplimienta
a los requisitos def articulo 2 de la Ley 1801 de 2018, o fa norma que la modifique o
la sustifuya. Asimismo, acredifara la condicion de Mipyme en los términos del
numeral 8 del presente articulo,

Tratandose de proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de jos
integrantes acradite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este
nurneral,

12. Utilizar el método aleatorio por balotas para seleccionar al oferente.
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£n el evento en gue el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se
aplicaran los factores de desempate gue sean compatibles con los mancionados Acuerdos

Sin perjuicio de ia obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Tuﬂsmo y la Agencia
Nacional de Contratacién Piblica - Colombia Compra Eficiente sefiataran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumphmlento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Condratacion.

Si el empate enire las propuesias se presenta con un proponeme bien o serwcxo extranjerc cuyo
pals de origen no tisne Acuerdo Comercial con Celombia, ni trato nacional por recnproczdad 0 con
ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos
en el presente numeral. .

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos Sy 6 de la Ley 1581 de 2012, El
Municipio de Villavicencio — Meta, garantizara el derecho a la reserva legal de toda aguella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la
poblacion indigena, negra, afrocclombiana, raizal, palenquera, Rrom ¢ gitana, :

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP 1, no se publicara paré conocimiento de
terceros ia informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacién o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su piblico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios ¢ accionistas.

En casc de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, el municipic de '\/iliavicencio debe
escoger el proponente apticando los criterios de desempate previstos en el amculo 3° del Decreto
No. 1860 de 2021 asi:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacién. En caso de empate en el
puntaje total de dos o mds ofertas en los Procesos de Cantratacion realizados con cargo a recurscs
publicos, en los Procesos de Contratacién realizados por las Entidades Estatalesindistintamente de
su régimen de contraiacién, asi como los celebrados por ios Procesos de Contratacron de los
pairimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando
en todo caso las abligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales wgentes especialmente en
materia de tratc nacional. '

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que
irata el articuio 2.2.1.1.1.3.1,, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, gue trata del puntaje
para {a promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacién de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara sl inciso tercero de la definicion de Servicios Nacmnaies establecida en
el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. !

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de
la Ley 816 de 2003, el requisito se cumpliré en los mismos términos establecidos en los articuios
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indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criteric de desempate se acreditard con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares &rminos, en los procesos en gue no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacién a documento equivalente, las condiciones v los
documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementes de la nocion de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Adminisirativo de Planeacion Nacional y observando los mismos fineamientos prescritos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse
de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer caberza de familia. Su acreditacion se realizard en ios términos
del paragrafo del articule 2 de ia Ley 82 de 1893, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008,
o la norma que lo medifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, madificado por &l articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

lgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de Ja Ley 1257 de 2008, esto es, cuandc se
profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articuic 16 de
la Ley 1257 de 20068, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamitiar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las gue participen mayoritariarmente
mujeres cabeza de familia yfo mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual e
representante legal o el reviser fiscal, seglin corresponda, presentara un certificado, mediante el cuat
acredita, bajo la gravedad de juramento, gue méas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de viclencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar ta condicién indicada de cada
una de las mujeres gue participen en la sociedad, aportando los documenios de cada una de elias,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condicicnes sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5.de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos daics
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta infarmacion, en los términcs del literal a) del
articulo 6 de la precitada Ley, como requisite para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad,
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 381 de 1897, debidamente certificadas por la oficina del
Ministeric del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la
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constitucidén de la persona juridica cuando esia es inferior a un (1) aﬁoz vy que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al termino de ejecucion del contrate.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el inlegrante que acredite qLéJe el diez por ciento
(10%) de su ndmina esté en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos ei veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar
como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral sé acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gitimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacién es inferior a un (1} afo, en el que se demuestren los pagos realizades por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion
de personas mayores gue no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar 0 de sobrevivencia
y que hayan cumplido 2l requisito de edad de pension establecido en la ley, péra ello, ia persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtin corfesponda, entregara
un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
noémina y el nimero de trabajaderes que no son beneficiarios de la pension de:vejez, familiar o de
scbrevivencia y gue cumplieron el requisitc de edad de pensitn. Solo se tendra en cuenta la
vinculacién de aquelias personas que se encuentren en las condiciones descritas'y gue hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un {1} afio, se tendra en cuenta a aguellos que
hayan esiado vinculados desde el momento de la constitucion de |a persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, e acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gliimo afo o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador, :

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de irabajadores
vinculados que son perschas mayores no beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar ¢ de
sobrevivencia, y qgue cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponentie. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualguiera de sus integrantes. ;

En cuaiquisra de los dos supuestos anteriores, para el oforgamiento dei criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por ia ley, allegaréd un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, gue no es beneficiario de pensidn de vejez,
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera al[egar el documento de
identificacion del trabajador gue lo firma.

La mayor proporcion se definirg en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de praponentes plurales, la mayor proporcidn se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados
en la planta de personal de cada uno de sus infegrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
{10%) de su nomina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana; raizal, palanquera,
Rrom ¢ gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
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corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara ias personas vinculadas a su ndmina, y el
numero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Sclo se tendrd en cuenta ia vinculacién de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterieridad igual o mayor a un {1} afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estade vinculados desde el momento de constitucion
de ia persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afo o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el gue se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio de! Interior, en ia cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom ¢ gitana, en los términos del Decreio Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
medifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante
el cual acredita que por o menos diez por ciento {10%) del total de la ndmina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom ¢ gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con {a sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las perscnas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de 1a certificacion expedida por el Ministeric
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacidn indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos dei Decreto Ley 2893 de 2011, 0
la norma que lo modifigue, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamienio de este criterio de desempate se entregan ceriificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de ta Ley 1581 de 2012, se requiere que el
fitular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que perienece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del fiteral @) del articulo § de fa Ley 1581
de 2012, como requisito para et otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién ¢ reincorporacion, para
lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmoviizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, if) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii} el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion vy
la Normaiizacion que acredile que [a persona se encuentra en proceso de reincorporacién o
reintegracion o ivy cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia de! documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento {50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, deberd
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aportar algunc de los certificadas del inciso anierior, junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas que esta en proceso de reincarporacion o remtegraczén

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferia cuando todos Iojs integrantes sean
personas en procesc de reincorporacion, para lo cual se entregaré alguno deilos certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mds del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicién accicnaria o cuotas parle esié consfituida por personas en proceso de
reincorporacién, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara {al situacién aportando los documentos de identificacidn de cada una: de las personas en
proceso de reincorporacion. ,

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se enfregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como son las personas en procesc de reincorporacion o
reintegracién, autoricen a la entidad de manera previa y expresa ef manejo de esta informacian, en
los términos del literal a) del articulo § de la Ley 1581 de 2012 como requisite para ol olorgamiento
de este criterio de desempate.

7. Preferir la ofera presentada por un propenente piural siempre gue se cump%an las condiciones de
los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/fo una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones: de acuerdo con o
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presents articulo; o por una
persona iuridica en la cual participe o participen mayoeritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediants el cual acrediten,
bajo |la gravedad de juramente, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar ta condicion indicada de cada
una de las personas que participen en la sociedad gue sean muieres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral. Esie integrante debe tener una particspamon de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. :

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minima el
veinticinca por ciento (25%) de ta experiencia acreditada en |a oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de ciro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que frata el numeral 7.1. Io manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona; Jurldica

Debido a que para el otorgamiento de este criteric de desempate se entregan certificados que

contienen datos sensibles, de acuerdo el arifculo 5 de 1a Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o

reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los
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términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgam|ento dei
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en las términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Becrete 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedide por ta Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En ef caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o ascciaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias ¢ medianas.

Traténdose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numerat, En ¢l evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
nicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con cotras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias ¢ medianas, se
preferira fa oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequeiias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

presente Decreto, en concordancia con e! paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. £n el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacidn mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

1G. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdoe con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anteriar, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior,
para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona
juridica y contador pablico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad
de juramento, en et que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.



SLLASISEN GO,

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO 176

Codige: 1010-F-GCT-

PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Version:1

Fecha:

FORMATO PLIEGO DE CONDICIONES Pagina 86 de 117

igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa ¢ asociacion mutfual que ienga una
parlicipacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite
{a condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numﬁrai 8 del presente
articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o ascciacion mutual aporte minimo el veinticinco pt?r ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni ia Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionisias, s0¢ios o representantes
legales sean empleados, socios o accianistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por fa persona natural o
el representante legal de la persona juridica.

En el evenio en gue el empate se presente enire proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan |a calidad de grandes empresas junto con otras

en las que los integrantes tengan ia calidad de micro, pequefias o medianas, se p
aquellos preponentes piurales en los cuales al menos une de sus integrantes sea

referira la oferta de
una cooperativa o

asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresanal definidos por et
Degreto 1974 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas, :

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneﬁcicée Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento 2 los requisitos del articulo 2 de ia Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condtc:on de Mipyme en
los términos del numeral 8 del presente articulo. ;

Traténdose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuande cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral. :

12, Ef méiodo utilizado por el Municipio de Villavicencio cémo metedo aleatorio 5
el cual sera indicado a los oferentes previamenie a la celebracién de la misma.

era el de la balota,

PARAGRAFOQ 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia icon los Acuerdos
Comerciales vigenies suscritos por Colombia. De esta manera, en ef evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los facteres de desempate
gque sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién antericr, el Ministerio de Comercio, Indusiria y Tu
Nacional de Contratacion Plblica - Colombia Compra Eficienie sefialardan en un
vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en ¢

rismo vy la Agencia
Manuai ¢ Gula no
umplimiento de un

Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacién. PARAGRAFO 2. Si el
empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio ex’franjero cuyo pais de
origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni traio nacional por reczprocrdad O con ocasion
de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en &l
presente numeral. PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los
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articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal
de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i} las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ii) las personas en procesc de reincorporacion yio
reintegracion y iif) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.
En armonia con o anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacién relacicnada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de viclencia intrafamiliar o la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto gue su publico conocimiente puede
afectar el derecho 2 la intimidad de los oferentes ¢ de sus trabajaderes o socios o accionistas.

3.5. PROPUESTA UNICA HABIL.

Si luego de {a verificacion de los requisitos habilitanies sélo uno de los proponentes resulta habilitado,
el Municipio continuara con éste la evaluacion de los factores que arrojan puntaie y si esta conforme
con las exigencias del pliego de condiciones y es conveniente para los intereses del Municipio
procedera a su adjudicacion, en caso contrario a la declaratoria de desierto del proceso.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.8. del Decreto 1082 de 2015, la Entidad
Estatal puede adjudicar el confrato cuando solo se haya presentado una oferta siempre que cumpla
con las requisitos habilifantes exigidos y satisfaga los requisitos de los pliegos de condiciones, sin
perjuicio de las reglas particulares para los procesos con convocatoria limitada a fas Mipyme,

TITULO IV
REGLAS APLICABLES A LA PRESENTAC_IION DE LAS OFERTAS, SU EVALUACION Y LA
ADJUDICACION DEL CONTRATO

El presente proceso de seleccion se hara par (LICITACION PUBLICA de conformidad con lo previsto
en estos PLIEGQOS DE CONDICIONES, en las disposiciones pertinentes de la Ley 80 de 1893, en las
normas concordantes y reglamentarias de la misma v en tas que las modifiquen, especialmente la Ley
1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2018, las que las madifiguen o adiciocnen y las normas comerciales
y civiles vigentes aplicables. Los presentes PLIEGOS DE CONDICIONES podran consultarse a partir
de la fecha de publicacion en la plataforma del SECOP il.

4.1. DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION

Para la elaboracion de las propuestas los interesados deberan consultar toda la documentacién
relativa a la presente contratacian.

4.2, GUIAS PRACTICAS, MANUALES DE USO, FORMATOS SECOP 1l E INDISPONIBILIDAD
DEL SECOP .

La agencia para la contratacion publica Colombia Compra Eficiente creada mediante Decreto
Ley 4170 de noviembre 3 de 2011 ha dispuesito en su portal web
{(www.colombiacompra.gov.co), guias, manuales, fermatos, videos y material de apoyo para
las entidades compradoras y proveedaores, con el fin de facilitar ef uso y participacién en los
procesos de contratacién a través de la plataforma SECOP L.

De alli que se recomienda a los interesados vy evenituales proponentes consultar dicha
informacion en el siguiente link: https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-
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iifmanuales-y-guias-de- uso-del-secop-il, en donde encentraran, entre otros:

e Guia para realizar el registro en el SECOP 11

e« Pasos para registrarse en el SECOP L.

Guia rapida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP 11,
Guia de creacion de proponente plural en el SECOP L.

Guia para presentar observaciones en el SECOP |l

Gufa para manifestar interés a través del SECOP H. (Procesos de Seleccmn
abreviada de menor cuantia).

« Guia para presentar ofertas en el SECOP 1. '§

Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta informacion para
efectos de estructurar y presentar sus propusstas. :

En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados en el
procesa, deberan aplicar la "Guia de Indisponibiidad” que se utiliza en estos casos, la cual
encuentra en el sitio de soporte de Colombia Compra Eficiente:

htips://www.colombiacompra.qov.cofsitesfcce public/iiles/cce documentos/qma indispon
ibilidad sec opii.pdf

SOLO en caso de indisponibilidad del sistema SECOP I, debidamente certificadejl por Colombia
Compra Eficiente, los proponentes o interesados podran remitir sus constanciasty documentos
al correo contratacion@villavicencio.gov.co, acorde con las directrices dé la “Guia de
Indisponibilidadya citada. En caso de no certificarse la indisponibilidad del S|sfema por parte
de Colombia Compra Eficienie, las comunicaciones y darmas documentos reC|b|dos en dicho
correo, NO seran tenidos en cuenta, en el entendido de que el proceso se surte en su
totalidad en la plataforma del SECOP {1. Igual situacién sucede en el cursoe normai del proceso,
sin que el SECOP li presente falias en su funcionamiento. :

4.3. RESERVA DURANTE EL PROCESQO DE EVALUACION

Los proponentes seran responsables de advertir gue alguna de la informacion presentada en
tas ofertas contiene informacion confidencial, privada ¢ gue configure secreto industrial, de
acuerdo con la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresar las normas legales que
le sirven de fundamento. Reserva que la Entidad mantendré en el Proceso de Contratacion
frente a terceros. -

En todo caso, el municipio se reserva el derecho de revelar dicha informacion a 'sus agentes ¢
asesores, con el fin de evaluar la propuesta.

La informacidn relativa al andlisis, aclaracion, evaluacion y comparacién de las propuestas y la
recomendacion para la adjudicacion no podra ser revelada a los proponentes, ni a terceros,
hasta que el municipio, comunigue a los primeros, que el informe de evaluacién se encuentra
disponible para gue presenten las observaciones correspondientes.

4.4. COMPROMISQ ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo respective, en
el cual manifiestan su apoyao irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion.




MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO < oigo: 1010-F-GCT-
PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Versidn:1
Fecha:
FORMATO PLIEGO DE CONDICIONES Pagina 89 de 117

Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcién por parte del Proponente, sus
empleados, representanies, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion
acilie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para de terminacién
anticipada del contrato si el incumplimiento ccurre con posterioridad a la Adjudicacion del misma, sin
perjuicic de que tal incumplimiento conlleve a otras consecuencias legales.

4.5. PRESENTACION Y CONTENIDO DE LA PROPUESTA

4.5.1, IDIOMA DE LA PROPUESTA.

La propuesia, observaciones, correspondencia v fodos los documentos que la integran deberan
estar redactados en idioma espafiol. Por o tanto, para que los documentos en un idioma distinio al
casieliano puedan ser apreciados en el Proceso de Contratacion deben ser presentados en su
lengua originat junto con la traduccion oficial af castellano.

4.5.2. MONEDA,

Monedas Extranjeras: Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse
en pesos colombianos. Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos
colombianos teniende en cuenta lo siguiente: Si los valores de un contrato estédn expresados
originaimente en ddlares de los Estados Unidos de América, los valores se convertiran 2 pesos
colombianos, utitizando el valor correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del
contrato y ta TRM de la fecha de terminacién del contrato. Para esto, el proponente debera indicar
la tasa representativa del mercado utilizada para la conversicn de cada contrato en el Formato —
Experiencia; la TRM utilizada seré la certificada por la Superiniendencia Financiera de Colombia.

Si los valores del contrate estan expresados originalmente en una moneda diferente a délares de
los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando
para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del
contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacién del contrato. Para tales efectos, se utilizara
la informacion certificada por el Banco de la Republica. Para el calculo se acudira al siguiente link:
hitps:/iwww.oanda.com/langiesfcurrencyiconverter/ Mecho esto, se procederd en la forma
sefalada en el numeral anterior.

Si los valores de ios estados financieros estan expresados ariginalmente en dolares de los Estados
Unidos de America, el proponente vy la entidad tendrén en cuenta la tasa representativa del mercadao
vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedicion de los
estados financieros.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente
a ddlares de los Estados Unidos de América, estos deben convertirse inicialmente a ddlares de los
Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de expedicién de
los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y los délares de los Estados
Unidos de América, el proponente utilizara la pagina web
hitps://www.oanda.com/88ang/es/currency/converter/ Hecho esto se procederd en la forma
sefialada en el numeral |il,

Conversién a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV): Cuando los
Documentos del proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos Mensuales
Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso;
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l.os vaiores converiidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal anterior, o
cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben converlirse a SMMLV, para lo cual se
empleardn los valores histéricos de SMMLV sefialados por el Banco de la Republica
{http:iwww banrep.gov.cofes/mercado-laboral/salaries), del afio correspondiente a la fecha de
terminacion dei contrato.

Los valores convertidos a SMMLV, se deben ajustar a a unidad mas préxima de la siguiente forma:
hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punio cinco (0.5) y hacia abajo para valores
menores a cero punto cinco (0.5).

Si el proponente aporta certificaciones en las gue no indican el dia, sino solamente el mes y el afio,
se procedera asi!

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrate: se tendra en cuenta el u&tzmo dia del mes
sefialado en la certificacion.

Fecha {mes, afio) de terminacion del contrato: se tendrd en cuenta el primer dia del mes sefialado
en la certificacion,

4.5.3. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

El Proponente debera elaborar la propuesta de acuerdo con lo establecido en estos PLIEGOS DE
CONDICIONES y anexar toda la documentacion exigida.

Los representanies legales de las personas juridicas que presenten oferta deben estar previa y
debidamente facultados para comprometer a su representada. ;
Solo se admite una propuesta por OFERENTE, no se admitira la presentacion de varlas propuestas
por el Proponente. :

Las enmiendas de la propuesta deberan ser convalidadas con la firma al pie de fa misma de guien
suscribe la carta de presentacion de la propuesta. Sin este requisito, las enmleﬂdas no se
consideraran validas. ;

Los proponentes deben presentar ia propuesia completa, Cada uno de los anexos exigidos por el
Municipio y que hacen parte de la propuesta, deben firmarse. ’ ;

4.5.4. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA.

Todos los Anexos y Farmularios requeridos en el acapiie de los requisitos técnicos y econgmicos,
deberan entregarse en formatos no protegidos contra escritura. Lo anterior con el fin de agilizar en
los procesos de evaluacion de las propuestas. :

4.5.5. COSTO DE PREPARACION Y ELABORACION DE LA PROPUESTA. ;
Seran de cargo v responsabilidad del Proponente todos los costos asociados a la preparacion y
elaboracion de su propuesta.

4.5.6. SUJECION AL PLIEGO DE CONDICIONES.
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Los proponentes deben estudiar toda la informacién contenida en &l pliego de condiciones, anexos
y en las adendas que se produzean en el desarroifo de esta convocatoria. Quien participa esta de
acuerdo con el contenido de estos documentos y se sujeta a ellos, con la firma de la carta de
presentacion.

4.5.7. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR.

Todos los documentos expedidos en el exterior por un funcionario ptblico en ejercicio de sus
funciones © por un particular en el elercicio de funciones publicas, deben ser apostillados o
legatizados por la Entidad competente desde el pafs de crigen, para que puedan suriir efecios
legales en Colombia. En armonia con lo anterior, los documentos piblicos expedidos en el exterior,
por un pais signatario de la Convencian de La Haya de 1961, sobre la abolicién del requisiio de
legalizacidn, deben apostillarse; en cambio, los documentos publicos expedidos en el exterior, por
un pais signatario de [a Convencidn de Viena de 1963, deben legalizarse.

Para el tramite de apostila o legalizacién de dichos documentos, debe tenerse en cuenta lo
establecido en la Resolucion No. 1859 del 3 de agosto de 2020, “Por la cual se dictan disposiciones
en materia de apostilla y de legalizacion de documentos y se deroga la Resolucién 10547 del 14 de
diciembre de 2018", expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Replblica de
Colombia, o la norma gue la adicione, modifique ¢ sustituya.

Por otro lado, los documentos privados expedidas en el exterior no requieren ser apostiliados.o
legalizados. Sin perijuicio de lo anterior, de acuerdo con la Resolucion del parrafo precedente, para
efectos de apostilla o legalizacién, fos documentos privados deberan contener certificacion oficial de
un servidor pablico o de un pariicular en ejercicio de funciones plblicas, que avale la firma o ia
entidad que lo emite.

Cuando en un Proceso de Contratacion un proponente presenta un documento plblico legalizado
de acuerdo cen la Convencion de la Haya, el MUNICIPIO no solicitard legalizaciones,
autenticaciones o ratificaciones adicicnales de ninguna autoridad nacional o extraniera, puesto que
el trémite de la Apostilla es suficiente para certificar por si mismo la autenticidad,

De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Practico de la Convencién de la Haya el pals de
crigen del documento puede tener una autoridad que verifica y certifica ciertos documentos publicos
(autoridad intermedia) y ofra auioridad ceniralizadora que es quien emite !a Apostilla. En
consecuencia, el MUNICIPIC acepiard la Apostilla expedida por fa autoridad centralizadora
correspondiente,

4.5.10. IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES.

Al formular la oferta, el oferente debera tener en cuenta todos los impuesteos, tasas y coniribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionates, departamentales ¢ municipales, y deniro de
estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferenies autoridades ambientales (CUANDO APLIQUE]), que afecten ¢l contrato v las actividades
que de eila se deriven, por lo gue no se acepiaran solicitudes para el reconocimiento de alguno de
estos gue ne se haya incluido por omisién del oferente.

El oferente favorecido con la adjudicacion tendra a su cargo los costos de las garantias y seguros
que se mencionan en la minuta del contrato.
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4.6. PROCEDIMIENTO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA

4.6.1. FIJACION PLIEGO DE CONDICIONES

De acuerdo con lo establecido en el artfculo 2.2.1.1.2.1.4 dei Decreto N°® 1082 de 2015, el proyecto
de pliego de condiciones sera publicado durante 15 dias habiles segun las fechas establecidas en el
cronograma para garantizar que los interesados puedan realizar observaciones al mismo. Los actos
y documentos relacionados con el proceso precontraciual se podran consultar en ei PORTAL UNICO
DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE SECOP il, :

4.6.2. PRESENTACION DE ACLARACIONES O SOLICITUD DE CORRECCIONES AL PLIEGO DE
CONDICIONES

LAS OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO SE PRESENTARAN
DURANTE EL TERMINO DE PUBLICACION DEL MISMO, EN LA PLATAFORMA DEL SECOP lio
en forma elecirénica a la direccidn contratacion@villavicencio.gov. co cuando exisia
indisponibitidad del SECOP I, j

E
La entidad organizara las observaciones recibidas durante la fijacién del pliego, ¥ las agrupara segln
su naturaleza comun; y sobre estas procedera a expedir un documento plblicoimotivado en el cual
consignaré las acepiacicnes ¢ rechazos de las mismas, precisando en qué §:asos se genera la
mod#ficacién al pliege de condiciones o los demas documentos contractuales a fravés del pliego de
condiciones definitivo cuando las observaciones se realicen al proyecto de pliego de condiciones o
mediante adendas cuando las observaciones sean al pliego de condiciones definitivo. En todo caso,
las aceptaciones o rechazos de las observaciones se motivaran para lo cual serén agrupadas segun
su naturaleza comun.

Las aclaraciones y respuesias a las observaciones presentadas por los progonentes durante el
proceso de seleccién tendran Gnicamente valor interpretativo.

4.6.3. RESOLUCION DE APERTURA
Mediante Acto Administrativo debidamente publicitado en la plataforma de SECOP I, el Jefe de la
Oficina de Caniratacion ordenara la apertura de esta Convocatoria Piiblica, con el fin de seleccionar

la mejor oferta para contratar el objete requerido.

4.6.4. PUBLICACION Y CONSULTA DE PLIEGOS

La consulta dei proyecto de pliego de condiciones y el pliego de condicionesidefinitivo se puede
hacer en las fechas indicadas en sl cronograma establecido en la plataforma dei Secop [, asi como
los actos y documentos relacionados con el proceso precontractual. i

Se garantiza a traveés de esta pagina la publicidad de todos los procedimientos y aclos ascciados a
los procesos de contratacion, salve los asuntos expresamente sometidos a reserva. La informacion
contenida en los actos del proceso se considera oponible en el momento en quelaparece publicitada
por el medic anteriormente sefialado, de conformidad con el 2.2.1.1.2.1.4 del lecreto N° 1082 de
2015.

De conformidad con el paragrafo 4 del articulo 2 de |a Ley 1150 de 2007, &l derecho de participacion
en ia presente convocatoria es gratuito.
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4.6.5. PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

La consulta y obiencion dei pliego de condiciones para participar en la presente convocatoria, se
hara a {raves de la pagina Web www.colombiacompra.gov.co , SECOP |1, en las fechas indicadas
en el cronograma del proceso. La fecha limite de consulta de los pliegos, se entendera prorrogada
si EL MUNICIPIO mediante “adenda” llegare a aplazar la fecha de cierre o plazo de la presente
convacatoria publica. La “adenda” sefialara los términes de la promoga.

46.6. AUDIENCIA DE DEFINICION, ASIGNACION Y DISTRIBUCION DE RIESGOS
(ACLARATORIA Y DE OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES CUANDO SEA
REQUERIDO).

En la fecha, hora y lugar sefialado en el cronograma del Procese de Contratacién se llevara a cabo
la audiencia publica de asignacion de Riesgos. En ia misma, a solicitud de cualquiera de las personas
interesadas en el Proceso, se podra precisar el contenido y alcance del Pliego de Condiciones.

Los interesados presentaran ias observaciones que estimen pertinentes sobre la asignacion de
Riesgos. La Matriz de Riesgos en |a cual se tipifican los Riegos previsibles, preparada por la Entidad
hace parte integrante del presente Pliego de Condicionss y los interesados podran presentar sus
observaciones durante el plazo de la convocatoria o en la audiencia prevista para el efecto.

Los Proponentes deberan realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo
todas consideraciones que estimen convenientes y necesarias para formuiar la propuesta con base
€n su propia infermacion, de manera tal que el Proponente debera tener en cuenta el calculo de los
aspectos economicos del proceso, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncién de
Riesgos que emanan del Contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado todza la
informacion que pueda influir en fa determinacion de los costos, no se eximira de su responsabilidad
por la ejecucién completa de las obras de conformidad con el contrato ni le dara derecho a rembolso
de costos ni a reciamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

Como resuitado de lo debatido en la audiencia, y cuando resulte conveniente, EL MUNICIFIO podra
expedir las Adendas al pliego de condiciones, numeradas secuencialmente. En todo caso, s6lo se
expediran adendas hasta la oportunidad sefialada en el cronograma, acorde a las limitaciones
derivadas de la Ley 1474 de 2011 o estatuto anticorrupcion.

Realizada ésta audiencia, los proponentes no podran ategar el desconocimiento o ia ocurrencia de
un riesgo que no fue puesto en consideracion por la Entidad en dicha audiencia; por lo tanto, con ia
presentacion de la respectiva oferta, de acuerdo con las condiciones definitivas sefaladas en el
pliego de condiciones, el proponente consciente y acepta lo que se ha establecido en ellos; tat y
como precisa en la matriz de riesgos establecida por el Municipio conforme a los lineamientos
sefialados por Colombia Eficiente y la cual se anexa al Estudio Previo.

De lo actuado en esta Audiencia se levantara un Acta que debe ser suscrita por los servidores,
coniratisias y los asistentes a la misma.

Nota: La cronologia para el desarrollo de la audiencia seréd la establecida en ia plataforma del
SECOP i, la fecha y hora para el desarrollo de la misma se comunicara a través de mensaje
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electronico en la plataforma y se realizard (de manera presencial o é través de una
plataforma/programa virtual o el mecanismo que la entidad disponga).

4.6.7. MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES, Y PLAZO PARA
EXPEDICION DE ADENDAS

EL MUNICIPIO podra de oficio o a peticién de parte, realizar los ajustes que est}me convenientes,
los cuales se recogeran en adendas que se enviara en mensaje publico en el SECOP [1.

lgualmente, EL MUNICIPIC contestar4 todas las solicitudes u observaciones recibidas que den lugar
a modificar el pliego y que sean recibidas dentro del plazo a través de ia plataforma del SECOP I o
al correo contratacion@villavicencio.qov.co cuando exista indisponibilidad del SECOP, siempre y
cuando se cumplan las condiciones estipuladas en el presente pliego de condiciapes.

Para garanhzar la transparencia y eficiencia de esta convocatoria, no se aténderan consultas
personales, ni telefénicas, a representantes iegales, apoderados o socios de las perscmas juridicas
interesadas en participar en la convocatoria publica. Solo seran vélidas las aclaraciones y adendas
suscritas por el ordenador de gasto, las que podran ser enviadas a través da la plataforma del
SECOP Il o a través del correo electronico contratacion@villavicencio. gov. ico cuando exista
indisponibilidad del SECOP. !

Con el hecho de ia presentacion de la propuesia se entenderd que el oferente conoce y acepta la
totalidad del pliego, las adendas v aclaraciones efectuadas por EL MUNICIPIO. ‘

El plazo para expedir adendas sera fijado en el cronograma del procese de seleccvon de la
plataforma SECOP 1.

4.6.8. CONVOCATOCRIA LIMITADA MIPYMES

Toda vez que el presente proceso de seleccién supera los $§ US 125.000 dolares queda exento de
{a convocatoria limitada a Mipymes.

4.6.9. MANIFESTACION DE INTERES PARA PARTICIPAR EN EL PROCESQ NO APLICA

4.6.10. CIERRE DE LA CONVOCATORIA {Recepcién de Propuestas)
Se entenderan recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en ia piataférma del SECOP I

a la fecha y hora indicada en el cronograma del Proceso, despues de esie momebto el SECOP lino
permitira el recibo de més propuestas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizér la apertura de la
oferta y publicar la lista de oferentes. Realizada la apertura, se procederd a la evaluacion de las
ofertas y una vez se publiquen los informes preliminares, las propuestas son piblicas y cualquier
persona podra consultarlas. La Entidad Estalal darg a conocer la lista de ofertas presentadas en el
Proceso de Contratacion,

Se daran por no presentadas todas las propuestas gue no hayan sido entregadas; en la plataforma y
an el plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No seran tenidas como recibidas
las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP !l o que no hayan sido
presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP IL.
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Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECCP |, la cual ha sido confirmada por
Colombia Compra Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, ia Entidad Estatal puede recibir
ofertas en los t{érminos y condiciones establecidos en el “Profocolo para acluar ante una
indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para
ello. Puede consultarlo en el siguiente enlace: hitps://iwww.colombiacompra.gov.co/secop-
iifindisponibilidad-en-el-SECOP-ii.

A partir de la fecha y hora de cierre def plazo de ia presente convocatoria, los proponentes no podran
retirar, adicionar o corregir sus propuestas.

Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta que estudid el pliego de condiciones, las
especificaciones del proyecto, su naturaleza vy iocalizacién, el espacio fisico de trabajo, la calidad y
cantidad de materiales y suministros necesarios para su gjecucion, y los demas factores que puedan
infiuir en el calculo del valor de su propuesta v en la iniciacion y correcto desarrollo de ios trabajos;
que obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones gue haya considerado inciertas o dudosas, que
conoce la naturaleza de los trabajos, su costo y su tlempo de ejecucion, que formuld su oferta de
manera libre, seria, precisa y coherente, y que ademas, se acoge a los dictados de la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007, el Decrete 1082 de 2015 y demas normas compiementarias. Al formular
la oferta, el proponente acepta que esiaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de
estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y coniribuciones establecidos por las
diferentes autoridades armbientales, que afecten el contrato y ias actividades que de éi se deriven.

8i en esta oportunidad se advirtiere la ausencia fotal o inexistencia de oferentes, se podra modificar
el cronograma para adoptar de manera subsecuente al cierre, la decision pertinente (declaratoria de
desierta), sin necesidad de agotar la fase de evaluacion, por cbvias razones; en éste evento el acto
administrativo se entendera notificado por su incorporacion en el SECOP 11,

4.6.11. PROPUESTAS PARCIALES

No se admitird la presentacion de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del
objeto o del alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en el pliegc de
condiciones.

4.6.12. VIGENCIA DE LA PROPUESTA.

La propuesta deberd permanecer vigenie por un periodo minimo de noventa (90) dias, contados a
partir de la fecha prevista para el cierre del término para presentar propuesta. El Municipio podra solicitar,
si ello fuere necesario, la ampliacidn de la vigencia de ia propuesta, por el &rmino que se requiera.

Durante el periodo de su vigencia, la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no
podré retirarla, ni modificar los términos o condiciones de la misma.

El proponente que resulte favorecide con ia adjudicacion del contrato, debe mantener la validez de la
oferta hasta la aprobacién de fa garantia {nica constituida con ocasion del mismo.

4.6.13. PLAZO LIMITE PARA SUBSANAR.
EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO podra solicitar 2 los proponentes las aclaraciones y

explicaciones y entrega de documentos que estime indispensables. Los proponentes deberan
allegarlos dentro del término perentorio que le fije la Entidad, so pena de rechazar la propuesta.
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En ningun caso la oferta presentada, podra ser modificada, mejorada o agrégar documenios
después del cierre del proceso de seleccion, excepto aquellos autorizados por ila ley, los cuales
seran solicitades expresamente por {a entidad. ;

4.6.14. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES, ACLARACiONES Y PLAZO LIMITE
PARA SUBSANAR:

£l proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma cﬁompleta e integra,
esto es, respondiendo todos los puntos del pliege de condicionas y adjuntando todos los documentos
de soporte ¢ prueba de ias condiciones que pretenda hacer valer en el process.

En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el procesoc de
evaluacion y a mas tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitud de
documentos que puedan ser subsanables. No obsiante, los proponentes no podran completar,
adicionar, modificar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan punta;e los cuales podran
ser chieto de aclaraciones y explicaciones. i

Los proponentes debseran allegar las aclaracionss ¢ documentos requeridos eni el mamento en el
que fueron solicitados, durante la etapa de evaluacion, y a mas fardar hasta el termlno de traslado
del informe de evaluacion. ‘

En el evenio en que la entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacion ¢ al proponente, no necesarios para ia cémparacic’m de las
propuestas y no los haya requerido durante el procese de evaluacion, a mas tardar en el informe de
evaluacién, podra requerir al proponente, otorgandole un términe igual al establecido para eltraslado
de} informe de evaluacion, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesaﬂo la Entidad
ajustara el cronegrama.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos
deben ser aportados por jos proponentes desde la presentacion de la oferta. No obstante, pueden
ser aclarados o ser objelo de explicacion.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observacionesf al Proceso n alas
ofertas y conductas de los demas oferentes deberan jusiificar y demostrar isu procedencia y
oportunidad.

4.6.15. TERMINO PARA EL ANALISIS Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.%
Los estudios técnicos, sconomicos, financieres y juridicos necesarios paraila habilitacion y

evaluacién de las Propuestas se realizaran dentro del término establecido enla cronologia del
proceso.

4.6.16. INFORMES DE EVALUACION

En la fecha establecida en el Cronograma, la Entidad publicara el informe de evafiuacién. Elinforme

permanecera publicado en el SECOP y a disposicidn de los interesados dure}nte cinco (b} dias
habiles, término hasta el cual los Proponentes podran hacer las observaciones que consideren y

entregar los documentos v la informacion solicitada por la Entidad en los términos sefialados en
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presente pliego de condiciones, salvo que ya lo hubieren hecho en un momento anterior, de
conforrmidad con el mismo numeral citado.

En virtud del principio de transparencia, consagrado en el articuio 24, numeral 7 de la ley 80 de.
1893, las Entidades motivaran de forma detallada y precisa el informe de evaluacion explicando e
rechazo de las ofertas. ’

4.6.17. TERMINO PARA FORMULAR LAS OBSERVACIONES A LOS INFORMES DE
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS:

Los informes de evaluacidn de ias propuestas permanecerén en fa plataforma del SECCOP |, por e
plazo establecide en los Pliegos de Condiciones con el fin que los proponentes los conozcan y para
que puedan presentar las observaciones que estimen pertinentes, las cuales deberan ser
presentadas dentro del iérmino indicado.

Los Proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas. Las
observaciones presentadas fuera del plazo sefialado en este numeral, no se consideraran. Las
observaciones presentadas en el tiempo sefialado serén resueltas por el Municipio. (Art. 30, nGrm.
8o. Ley 80/83).

El comité evaluador procedera a realizar sus correspondientes evaluaciones, las cuales
permaneceran por cinco {5) dias habiles siguientes contados a partir de ia publicacién del informe
de evaluacién, con el animo de que subsanen si a ello hay lugar o para que presente cbservaciones
a los informes publicados.

Vencido el iempo dado en precedencia, se publicard un informe definitive de evaluacidn, en donde
se determinara la habilitacion de los participanies o no, previa verificacion de la exigencia de los
requisitos habilitantes y factores solicitados en el pliego de condiciones definitive del procesa de
seleccion para determinar la mejor propuesta.

4.6.18. AUDIENCIA DE ADJUDICACION

REGLAS EN LA AUDIENCIA DE LICITACION PUBLICA:

» Inicio de la audiencia por parte del jefe de la Oficina de Contratacion, o por quién esie
designe, quien ademas actuara como conductor de la misma.

Lectura del Orden del Dia

Lectura de las reglas de la audiencia

Desarrolic al Orden del Dia.

Lectura del acto administrativo de adjudicacién y su notificacién en audiencia.

El Municipio adjudicara el proceso en la plataforma SECQOP 1! y publicara tanto el acta de la
audiencia como la resolucién de adjudicacion.

a 5 & & 0

El Municipio en acto administrative motivado adjudicara el proceso de seleccion; la Resolucion sera
notificada y publicada en la plataforma del SECOP 1I, la Resolucion es irrevocable y obliga al
Municipio y af adjudicatario, salvo lo establecido en el articulo 9 de fa Ley 1150 de 2007, contra ella
no procede recurso alguno, conforme a lo dispuesto en el numeral 11 del articulo 30.

Del desarrollo de la audiencia se levaniara un acta la cual haré parle de l2 adjudicacion del proceso
de seleccion y se publica en la plataforma SECOP 1i con la constancia de los asistentes a la
diligencia.
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4.6.19. ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACION:

El Municipio adjudicara el procesc en la plataforma SECOP |l y expedird aci‘o administrativo
motivade; la Resolucion serd publicada en la plataforma del SECOP y serd notificada de acuerdo a
lo estipula la normatividad vigente, la Resolucién es irrevocable y obliga al Municipio y al
adjudicatario, salvo lo establecido en el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, contra ella no procede
recurso alguno, conforme a lo dispuesto en el numeral 11 del articulo 30. ;

4.6.20, DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO:

De conformidad con lo establecido en el numeral 18 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, El Municipio
de Villavicencio podra declarar desierta la convocatoria pblica deniro del tétmino previsto para la
adjudicacién cuando existan motivos o causas que impidan a escogencia abjetiva de propuesta favorable
para la entidad, como en los siguientes casos: :

1. No se presenten ofertas.

2. Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del pliego de condtczones

3. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objstiva del proponente

4, Lo contemple la lay. .

4.6.21. FIRMA Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Notificada la resolucion por medio de la cual se adjudica el contrato, ¢l proponen’te adjudicatario ¢
su representante fegal (segun el caso) debera suscribir el mismo en la plataforma SECOP I}, dentro
de los cinco (5} dias habiles siguientes. ‘

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término citado, quedara a fav:or del MUNICIPIO
DE VILLAVICENCIO, en calidad de sancién, el valor de la garantia constituida para responder por
la seriedad de la propuesta sin menoscabo de las acciones legales conducentes y del
reconacimiento de perjuicios causados v no cubiertos por el valer del depésito o garantsa

En este evento, EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, mediants acto admlnsstratlvo debidamente
motivado, podra adjudicar el contrato, deniro de los cinco (5) dias siguientés, al proponente
calificade en segundo lugar en los términos establecidos en la ley.

El contraio se perfecciona con la suscripcion de las partes.
4.6.22. REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

Una vez firmado el contrato para su ejecucién se requerira el curnphmiento de los siguientes
requisitos: !
1. Expedicion del registro presupuestal
del conirato. :
2. Aprobacién de las garantias.
3. Designacién del supervisor.
4. Acta de lnicio
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La verificacion del cumplimiento de todos los requisitos de eiecucién la llevara a cabo el
SUPERVISOR/INTERVENTOR del contrato. Para tal efecto el CONTRATISTA deberé suscribir un
acta de inicic en la que conste el cumplimiento de los mismos.

TITULO V
CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA

5.1. ADMISIBILIDAD Y RECHAZCO DE LAS PROPUESTAS:

Una propuesta serd habil cuando haya sido presentada oportunamente y se halle ajustada al Pliego
de Condiciones. Se considera ajustada al Pliego de Condiciones, la propuesta que cumpla todos y
cada uno de los requisitos establecidos.

El municipio rechazara las propuesias, €n los siguientes casos:

A.

o o

m

Quue el proponente o alguno de los integranies del proponente plural esté incurso en causal
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidn previstas en la legislacién para contratar.
Cuando en el mismo proceso de contratacion se presentan oferentes en la situacion descrita
por los literales {g) y (h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, la entidad solo
admitira la oferta presentada primero en el tiempo.

Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural presente
o haga parte en mas de una propuesta para el presente proceso de contratacion.

CGue el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el
Boletin de responsables Fiscales emitido por ta Contraioria General de la Republica.

Que la persona juridica proponente individual ¢ integranie del proponenie plural este incursa
en la situacion descrita en el numerat 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

Quue al Proponernite se le haya requerido con el propésito de subsanar o aclarar ¢ aportar un
documento de la propuesia y no lo efectlie dentro del plazo indicado o no lo realice
correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanacion, aclaracion,
subsane o aporie requerido sea necesario para cumplir con un requisifo habilitante o
aportandoios no lo haga de forma correcta, en los términos establecidos en el Pliego de
Condicicnes. . '
Que la inscripcién del Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el proponente, por
primera vez o cuando han cesado sus efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme
en la fecha prevista para el cierre del proceso de coniratacion.

A
Que el proponente aporte informacidn inexacta sobre la cual pueda existir una posible
falsedad en los términos del pliego de condicicnes.

Que el proponente se encuentre inmerso en un conflictc de interés previsto en una norma
de rango constitucional o legai.

No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

Que el objeto social del proponente, en caso de que se trate de una persona juridica, ¢ el de
sus integrantes, tratandose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objefo del
contrato.

Que el valor total de la oferta o el obtenido de la correccidn arifmética exceda el presupuestio
oficial estimado para el proceso de contratacion.

Que el proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descripcion, las
especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en el Presupuesto Cficial,
de acuerdo con io exigido por ia entidad.

No ofrecer el valor de un precio unitarie u ofrecerlo en cero (0) pesos.
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P. No discriminar en la oferta econdmica el porcentaje de AlU en la forma ciomo lo estabiece &l
Pliego de Condiciones y el presupuesto oficial. Se entiende que el proponente discrimina en
la oferta econémica el porcentaje de AlU cuando sefiala el porcentaje (%) correspondiente
a la Administracitn, los Imprevistos y la Ulilidad. En ningln caso la entidad rechazara la
oferta por no presentar el desglose del AlU en sumas oiales apl;cando el porcentaje.
{CUANDOC APLIQUE)

Q. Ofrecer como AlU un porcentaje cuya sumatoria sea superior al estabiec;do por la entidad
en el Presupuesto Oficial. (CUANDC APLIQUE)

R. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del contrato

3. Presentar la oferta extemporaneameﬂte :

T. No presentar oferta econdmica.

U. Presentar mas de una oferta econdmica con valores distintos. !

V. Que el proponente no haya presentado la manifestacion de interés para participar en el
proceso de seleccion, y aun asi haya presentado propuesta. (CUANDGIAPLIQUE)

W. Cuando se determine que el valor {otal de la oferta es artificialmente baj@ de acuerdo con lo
establecido en el pliego de condiciones.

X. Cuando se presenten propuestas parciales. i

Y. No informar todos los contratos que el proponente tenga en E‘JeCUC!OH antes del cierre,
necesarios para acreditar su capacidad residual conforme al pl|ego de condiciones.
{CUANDO APLIQUE)
Cuando un proponente plural presente oferta con integrantes dlferentes a los que

N

manifestaron interés, aunque se mantenga la misma cantidad de mlembros (CUANDOC
APLIQUE)

AA. Cuandg un proponente plural manifiesta interés, pero al presentar la oferta solo lo hace uno
de los miembros, como proponente singular. (CUANDG APLEQUE) ]

BB. Cuande un proponenie plural presente oferta con un nimero de |ntegrantes mayor de los
que manifestaron intereés. (CUANDO APLIQUE)

CC.Cuando &l que presenta oferta o alguno de tos miembros del F’roponente Plural no acredita
ta condicion de Mipyme y, en consecuencia, no aporta el RUP vigente y en firme al momenio
de su presentacidn y no subsana su entrega, en los términes del phego de condiciones
{Aplica si el proceso se limita a Mipyme)

DD.Cuando la Entidad Estatal encuentre que la propuesta aportada por un Proponente Piurat se
realice con un usuario del SECOP |l diferente al de la unién temporal o consorcio en SECOP
lf, seglin corresponda.

EE. Las demas previstas en la ley.

FF. {Incluir causales adicionales si se considera pertinente de conformfdad con la modalidad de
contratacion).

TITULO VI
VALOR DEL CONTRATO, PLAZO Y FORMA DE PAGO

6.1. VALOR-{PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACION).

SEIS MIL CIENTO SESENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS CUARE%\!TA Y SIETE MIL

OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($6.167.547.899). Los
para llevar a cabo fa presente contratacién se imputaran con cargo al rubro pre

recursos requeridos
supuestal 0401- 2 —

1.2.02.02.008-0-1.2.1.0.00-02 de la cuenta denominada SERVICIOS PRESTADOS A LAS
EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION, recursos propios libre destinacion, mediante el
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Ceriificado de Disponibilidad Presupuestal N° 2573 del 08 de Abril de 2026 por el valor de
$6.167.547.899

Nota: Las tarifas aqui mencionadas, se efectian en cumplimiento a lo normado en el articulo 1° ded
Decreto 1561 de 2022, en concordancia con la circutar externa N° 20251300000115CS det 30 de
diciembre de 2025 y la ley 2466 de 2025, Por medio de Ia cual se modifica parcialmente normas
laborales y se adopta una Reforma Laboral para el trabajo decente y digno en Colombia. La
mencicnada circular se anexa al presente Estudio Previo.

6.2. PLAZO DE EJECUGION.

CUATRO {04) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO.

Nota 1. El Municipio se reserva el derecho a disminuir el plazo de eiecucion v el valor a contratar,
dando cumpiirmiento al articulo 12 del Decreto 111 de 1996 por el cual se astablecid el Estatutc
Organico de Presupuesto, son principio del sistema presupuestal entre otro el de Ia anualidad razén
por la cual ef plazo de los contratos no puede superar la vigencia fiscal correspondiente.

6.3. FORMA DE PAGO.

El MUNICIPIO pagaré al CONTRATISTA el presente contrato asi:

PAGOS MENSUALES de acuerdo con el nimero de puestos de servicios utilizados duranie el
periodo y conforme las tarifas pactadas para los pericdos comprendido entre:

-El 07/06/2026 al 06/10/2026

Previa presentacion de [a factura o documento de cobro, certificacion expedida por el Supervisor,
en las que conste la prestacidn del servicio a eniera satisfaccion, acompafiada de los informes
de ejecucion del contrato en e cual se reflefa el cumplimiento de las obligaciones contractuales
durante el respectivo pericdo y de ios recibos de page de aportes al sistema de Seguridad Social
y parafiscales. Adicional a esto, el Ultimo pago se realizard con acta de terminacion y acta de
liquidacion del contrato, previo cumplimiento de los requisitos sefialados para los pagos parciales.

Nota 1: Las tarifas aqui mencicnadas, se efectitan en cumpiimiento a lo normade en el articulo
1% del Decreto 1561 de 2022, en concordancia con a circular externa N° 20251300000115CS del
30 de diciembre de 2025y |a iey 2466 de 2025, Por medio de la cual se modifica parcialmente
normas laborales y se adopta una Reforma Laboral para el trabajo decente y digno en
Colombia. La mencionada circular se anexa al presente Estudio Previo.

TITULO VH
RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DEL
RIESGO

7.1. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.
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De conformidad con el articulo 4 de 1a Ley 1150 de 2007, v el articulo 2.2.1.1.1.6.53 del Decreto 1082
de 2015 en concordancia con lo establecido en el "Manual para la Identificacién y Cobertura del
Riesgo on los Procesos de Contratacion M-ICR-01” de Colombia Compra Eficiénte, la tipificacion,
asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion, se determiné la MATRIZ DE
RIESGOS ANEXA al Estudio Previo y la cual hace parte integral del presente Pli:ego

8.1. GARANTIAS EXIGIDAS PARA LA PRESENTE CONTRATACION.

TITULO Vi
GARANTIAS EXIGIDAS EN EL PROCESO DE CONTRATACléN

i

El proponente favorecido una vez suscrito el contrato objeto de esta contratacién, debera constituir
deniro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del contrato, a favor del Municipio De
Villavicencio, Garantia Unica de cumplimiento de las siguientes obligaciones contractuales y las
demas que se exijan, las cuales debera consistir en una pdliza de seguros que ampare los siguientes
riegos:

a)

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. El amparo de cumplimiento del onirato cubrird al
Municipio de los perjuicios directos derivados del incumplimiento totall o parcial de las
cbligaciones nacidas del contralo, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimienio
defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista garantizado, Ademas de esos riesgos,
este ampara comprendera siempre el pago del valor de las multas y de la clausula penal
pecuniaria que se hayan pactadc en el contrato garantizado. En ese orden para ia presente
coniratacion el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya por un valor equivalente
al VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR DEL MISMO, y por términe igual al plaze de
gjecucion def contrato y cuatro (4) meses mas. Al monto de esta garantia se imputara el valor
de las multas y la clausula penal, y se repondra si por este motivo se disminuyere o agotare.

CALIDAD DEL SERVICIO. El amparo de calidad del servicio cubre al Municipio de los perjuicios
imputables al contratista garantizado que surjan con posterioridad a la terminacion del contrato
y que se deriven de (i) la mala calidad o insuficiencia de los producios entregados con ocasion
de un contrato de consultoria, o (ii) de ia mala calidad del servicio prestado, teniendo en cuenta
las condiciones pactadas en el contrato. En ese orden para la presente contratacion el
MUNICIPIO exige gue el precitado amparo se constituya por un valor equivalente al VEINTE
POR CIENTO (20%) DEL VALOR DEL MISMO, y por término igual al plaZzo de ejecucion del
contrato y CUATRO MESES mas. Al monio de esia garantia se imputara elivalor de las multas
y la clausula penal, y se repondra si por este motivo se disminuyere o agotare.

SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: El amparo de pago de
salatios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales cubrira ial Municipio de los
perjuicios que se le ccasionen como consecuencia del incumplimienic de las obligaciones
laborales a gue esté obligado el coniratista garantizado, derivadas de {a contratacion del
personal utilizado para la ejecucion del contrato amparado en el territorio nacjonal. En ese orden
para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que el precitado amparc se constituya por un
valor equivalente al CINCO (5%) DEL VALOR DEL CONTRATO, vy cu%arlra el término de
gjecucion del mismo y fres (3) afios mas.
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d} RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. La vigencia de esta garantia debe ser
igual al periodo de ejecucidn def contrato. El valor asegurado en las polizas que amparan la
responsabilidad extracontractual que se pudiera llegar a atribuir a la administracion con ocasion
de las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas, en ese orden para
la presente contratacion el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya bajo las
siguientes condiciones de suficiencia: Trescientos (300) SMMLV para contratos cuyo vafor
sea superior a mil quinientos (1.500) SMMLV e inferior o igual a dos mil quinientos (2.500)
SMMLV.

TITULO IX
ACUERDOS COMERCIALES QUE COBIJAN EL PROCESQ DE CONTRATACION

9.1. OBLIGACION EN MATERIA DE ACUERDOS COMERCIALES.

Atendiendo a las disposiciones de la Seccién 4 — Subseccién 1 del Decreto 1082 de 2015, y
dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes ibidem, la ALCALDIA
MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO realizé la revisién documental en la plataforma web del
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y de la Agencia Nacional de Contratacion Plblica -
Colombia Compra Eficiente, referente a las pautas para determinar si la presente contratacion se
encuentra cublerta por algun acuerdo comercial vigente. Realizada la revision, se encuentra que
de conformidad con el numeral 1.2, del Manual Explicativo V. 15 de Mayo de 2010, expedido por
el Departamento Nacional de Planeacion y ef Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, que
“Para que una determinada contratacion publica esté cubierta bajo fas obligaciones
internacionales es necesario que:

(i) la entidad publica que realice la contratacion se encuentre en los listados de entidades
cubiertas

(ii} que se superen los mentos minimos para que las normas de contratacion publica del capituio
sean aplicables (los “Umbrales™), v

(i) gue la contratacion no se encuentre cublerta bajo alguna exclusion de aplicabilidad o
excepcion.” igualmente, se hizo la revisidn y el anaiisis segln las indicaciones realizadas en el
Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion expedido por
La Agencia Nacional de Contratacién Plblica — Colombia Compra Eficiente version CE-EICP-MA-
03 V1. 24/11/2021.

No abstante, realizado el andlisis, 1a Alcaldia Municipal de Villavicencio precisa que la presente
contratacion NO se encuentra cobijada por acuerdo comerciat alguno ni tratado de fibre comercio
suscrita por Colombia y vigente a la fecha. Lo anterior, tiene fundamento en los articuios 2, 3 11
y 12 del Estatuio de Vigilancia y Seguridad Privada (Decreto 356 de 1994}, que establecen:

“(...) ARTICULO 20. SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA. Para efectos del
presente decreto, entiéndese por servicios de vigilancia y seguridad privada, las actividades que
en forma remunerada o en beneficio de una organizacion publica o privada, desarrollan las
personas naturales o juridicas, tendientes a prevenir o detener perturbaciones a la seguridad y
tranquilidad individual en lo relacionado con ia vida y los bienes propios o de terceros y la
fabricacion, instalacion, comerciatizacidn y utilizacion de equipos para vigilancia v seguridad
privada, blindajes y fransportes con este mismo fin.
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ARTICULO 30. PERMISO DEL ESTADO. Los servicios de vigilancia y seguridad privada, de que

trata el articulo anterior, solamente podran prestarse mediante la obtem:lon de licencia o
credencial expedida por la Superintendencia de Vigilancia v Seguridad Prsyada con base en
potestad discrecional, orientada a proteger la seguridad ciudadana. La SUpe;’intendencia de

Vigilancia y Seguridad Privada con base en esa misma polestad, podra suspender 0 cancelar ia
ficencia o credencial expedida.”

(..}

ARTICULO 11. LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO. La Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, podrd expedir licencia de funcionamiento, de caracter namonal pravio el
cumplimiento de fos siguientes requisitos por parte del solicitante:

(...} ARTICULO 12. SOCIOS. Los socios de las empresas de vigilancia y segundad privada
deberan ser personas naturales de nacionalidad colombiana.

L.y

" De conformidad con lo anterior, se colige la no posibilidad de aplicacion de Ejos tratados de libre
comercio. Para el efecto, la Honorable Corte Constitucional en Sentencia C-123 de 1° de marzo
de 2011, Expediente D-8191, M.P. Jorge lvan Palacio Palacio, dispuso:

..el hecho de circunscribir a personas naturales y de nacionalidad Coiomblana la calidad de
socios de las empresas de seguridad y vigilancia privada no represer)ta una restriccion
desproporcionada de los derechos de los exiranjeros... la Sala precisa que lo relevante en este
caso no es tanto la calidad de extranjero sino el objeto social de estas empresas, relativo a la
prestacién de un servicio pblico que guarda estrecha relacion con la garantia del orden plblico,
entendiendo por éste "las condiciones minimas de seguridad, tranquilidad, salubridad y moralidad
gue deben existir en el senc de la comunidad para garantizar el normal desarroilo de la vida en
saciedad... La medida se reflgja entonces como un gjercicio legitimo de la atnbucnon que tiene el
Legislador, en este caso extracrdinario, de regular la prestacion de los serwcms publicos (art. 365
CP) y de limitar los derechos de los extranjeros por razones de orden publlco (art. 100 CP)".
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5 .Aoumede b
N b RT
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Peed =1 =i a3
Canadd fut | N N
“Chils =1 o =]
Cores it N NEY
Conta Rica 81 21 &1
Eatadoes Unidon 81 NG NO
Eatados AELO =i #1 5
México & NG NO
# ' . vy
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Las excepciones son tomadas del “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Coniratacién” que se encuentra publicado en Sistema Electrénico para la
Contratacion Plblica — SECOP www.colombiacompra.qov.co. :

Asimismo, es imporiante indicar que de conformidad con lo dispueste en la Decisicn 439 de 1998
de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones — CAN, ia Secretaria dara trato nacional a
fos servicios prestados por proponentes provenientes de los paises de Bolivia, Ecuador y Pertl.

NOTA 1: Los acuerdos comerciales suscritos con Canada, Corea, Estados Unidos y México, no
cubren las entidades del nivel municipal, por esta razon no se relacionan en la anterior tabla.

NOTA 2: Los Estados de la Alianza Pacifice son: Chile, Colombia, México y Pertt. Sin embargo,

a nivel municipal, las aicaldias estan obligadas Unicamente con Chile y Per.

NOTA 3: Los Estados de la Asociacion Europea de Libre Comercio (EFTA por sus siglas en
ingiés)} son: Islandia, Liechtenstein, Noruega y Suiza.

NOTA 4: En el acuerdo con Israel se acordd que Gnicamente los siguientes municipios estan
cubiertos: Bogota, Medellin, Cali, Barranquilla y Bucaramanga.
NOTA 5: Los Estados del Tridngulo Norte son E! Salvador, Guatemala y Honduras. Sin embargp,

a nivel municipal, las alcaldias estén obligadas Unicamente con Guatemala.

NOTA 6: Los Estados de ia Union Eurcpea con los cuales las Entidades Estatales deben aplicar
el Acuerdo Comercial son: Alemania, Austria, Bélgica, Bulgaria, Chipre, Dinamarca, Eslovaquia,
Eslovenia, Espafia, Estonia, Finlandia, Francia, Grecia, Hungria, Iflanda, italia, Letonia, Lituania,
Luxemburgo, Maita, Paises Bajos, Polonia, Portugal, Reinc Unido, Reputblica Checa, Rumania y

Suecia.

NOTA 7: El Acuerdo Comercial con los Estados que conforman la Alianza Pacifico se aplican a
los Procesos de Contratacidn de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas para: (i)
adquirir bienes y servicios a partir de $1.028.247.807; y (i) para servicios de construccian a partir

de $25.706.187.670.

NOTA 8: El Acuerdo Comercial con Chile se aplica a los Procesos de Contratacion de las
Entidades Estatales del nivel municipat obligadas para: (i} adquirir bienes y servicios a partir de
$1.021.836.954; y (i) para servicios de construccidn a partir de § 25.545.923.858.

NOTA 9: Ei Acuerdo Comerciat con Costa Rica se aplica a los Procesos de Contratacion de las
Entidades Estatales del nivel municipal obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $

1.825.530.678; y (i) para servicios de construccidn a partir de § 25.725.714.885.

NOTA 10: El Acuerdo Comercial con los Estados que conforman la AELC se aplica a los Procesos
de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas para: (i) adquirir bienes
y servicios a partir de 1.071.354.018; y {ii} para servicios de construccion a partr de $

26.783.850.461.
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NOTA 11: El Acuerdo Comercial con el Triangulo Norte se aplica a partir de| valor de la menor
‘cuantia de la Entidad Estatal; para el caso de la Alcaldia Municipal de Villavicencio en fa presente
vigencia el valor de la menor cuantia es cuyo presupuesto oficial tenga valof igual o superior a
CIENTO VEINTE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL :QUINIENTOS UN
PESOS ($120.997.501) y hasta MIL DOSCIENTOS NUEVE M!LLONES NOVECIENTO
SETENTA Y CINCO MIL PESOS ($1.209.975.000).
NOTA 12: El Acuerdo Comercial con la Unién Europea se aplica a los Procesos de Contratacion
de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas para: (i} adguirir bgenes y servicios a
partir de $ 1.071.354.018; y (i) para servicios de construccion a partir de $ 26.783.850.461.
NOTA 13: La Decision 439 de 1998 de ia Secretaria de la CAN es apticable a %odos los Procesos
de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, mdependientemente
del valor del Proceso de Contratacion.
NOTA 14: El Acuerdo Comercial con Israel es aplicable a los Procesos de C@ntratacson para: {i)
adquirir bienes y servicios a partir de 250.000 DEG vy {ii) para servicios de gonstrucc;on desde
5.000.000 SDR. Los valores para aplicacién de los acuerdos comerciales seiajustaron segun el
MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE
CONTRATACION, CCE-EICPMA-03 V1. 24/11/2021, actualizado por Colombia Compra
Eficiente, y se podra consultar en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica SECOP,
htips://www.colombiacompra.gov.co/compradores/acuerdos- comermaies-y-trato-
nacional-porreciprocidad.
5.1. PLAZO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES -
Las tratados relacionados a continuacién establecen plazos minimos para presentar las ofertas y
de publicacion de los Documentos del Proceso gue la entidad territorial deba establecer en el
! Cronograma del Proceso

o | PLAZO BIENES Y SERVICIOS m&%ﬁ%ﬁéﬁg@
L | GENERAL | | DE CARAOTERISTICAR - CANUALDE . -

S SRR 3 Aﬁ UIBICIBN'ES
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Fuente: Manual para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos de contratacién CCE-
EICPMA-03 V1. 24/11/2021. :

TITULO X
TERMINOS, CONDICIONES Y MINUTA DEL CONTRATO

10.1. QBJETO.

“PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA A TRAVES DE
MEDIOS HUMANOS CON ARMAS Y SIN ARMAS, APOYO CANINO, SERVICIO CONEXO DE
CONSULTORIA EN SEGURIDAD Y MEDIOS TECNOLOGICOS INCLUYENDO SERVICIO DE
ALARMAS Y DRONE, EN LAS MODALIDADES DE VIGILANCIA FIJA Y VIGILANCIA MOVIL,
PARA LA PROTECCION DE LAS DIFERENTES INSTALACIONES DE SU PROPIEDAD Y/O EN
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ARRIENDO, Y/O COMODATO, PREDIOS Y LOS QUE LEGALMENTE ES RESPONSABLE EL
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.”

10.2. LUGAR DE EJECUCION.

Municipio de Villavicencio

10.3. TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR.

El contrato a suscribir es CONTRATO DE SERVICIOS

10.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

10.4.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de todo lo anteriormente para el cabal
cumplimiento del objeto contractual el contratista debera:

OBLIGACIONES GENERALES
Acatar las sugerencias de la supervisitn encaminadas a mejorar el proceso.

Las demas contenidas en la propuesta y que hacen parte integral del presente contrato.

Garantizar la afiliacion ante el sistema de seguridad social integral en los términos

establecidos en la ley 100 de 1993, (EPS, Fonde de Pensiones y ARL) y presentar

constancia de pago durante la gjecucion del contrato.

Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archiva).

Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualguier cambio sera

previamente autorizado por el Superv:sor siempre que no sea de perfil inferior al

ofertado.

6. Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse
como mensajes de inclinacidn politica, social, racial, religiosa o cualquier ofro que pueda
ofender o causar agravio a un grupo de personas,

7. Actuar de buena fe y ditigentemente para con el supervisor del Municipio de Villavicencio;
teniendo en cuenta que ef Contratista se considera un colaborador del Estado en el
cumplimiento de los fines sociales que busca la contratacion, acorde con €l estatuto
contractual. Por o cual, ademas debera avisar oportunamente de aquelios aspecios que
puedan generar obstaculo para el desarrollo de la prestacion del servicio.

8. Presentar Informe de Ejecucion previo a los pagos y demas soporte documental y cada
vez que sea requerido por el Supervisor.

9. Suscribir Actas de Inicio, Finalizacion y Liquidacion del contrato.

10. Cobrar los servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo al conirato,
para to cual debera radicar cuenta, con fodos los soportes documentales requeridos.

1. Pagary asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demés obligaciones Iegales
y tributarias que le competan de acuerdo con el marce normativo.

12, Dar cumplimiento a los planteamientos del Manua! del Sistemna de Seguridad vy Salud en
el Trabajo y Gestidn Ambiental para Proveedores, vigente para la entidad, y lo que
exigiera la norma de acuerdo al tipe de actividad del proveedor si en el manual no
esiuviera contempiado.

13. Las demas que por naturaleza del conirato se requieran en el transcurso de esta.

."’!":“

ok
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1. Prestar los servicios objeio de la presente contratacion tenientdo en cuenta las

condiciones y requisitos técnicos y legales previstos; y de acuerdo?con la distribucion
gue se indique.
2. Garantizar ta seguridad en los bienes muebles e inmuebles de las idiferentes sedes ¢
predios, asi como en los inmuables por los cuales sea o fuere iegaifnente responsable
el Municipio, los cuales estan ubicados en los sitios que se describen deniro del presente
documentoc y los que indique el Municipic.

S 3. Garantizar y presiar los servicios con personal idonec, con ia experiencia necesaria para

el desempefic del puesto asignado.

4, Mantener ias medidas necesarias para la proteccion y seguridad tan’to de las sedes como
de quienes laboran en ias mismas.

5. Atender en forma inmediata los reclamos y sugerencias hechas por ei supervisor

B. Dar al personal de servicio la capacitacién e instruccion adecuada én lo referente a la
prestacion del servicio y relaciones interpersonales. -

7. Reemplazar vy relevar el personal cuando el Municipio lo solicite por? faltas o fallas en el
servicio atribuibles al personal. ‘

8. Rasponder por las pérdidas o sustracciones que se puedan presemar por negligencia,

imprudencia, impericia o dolo de su personal y por los dafios o destrugciones de muebles
e inmuebles ocurridos dentro de las areas de vigilancia por las m|smas causas, previo
procesc de investigacion. z

8. Suministrar los elemenios, armamente, medios de comunicacion, equos materiales,
recurso hurnano apto, competenie y debidamente dotado, vehlcuioa y todos los demas
recursos necesarios para la total y correcta prestacion de los serviéios cumpliendo lo
previsto en este presente documento, y las disposiciones técnicas y legales gue regulan
esl0s servicios, i

10. En cuanto a la dotacién de as armas, cada puesto de trabajo asxgnado debera conlar
con los requisitos, tales comeo: PERMISO DE PORTE O TENENCIA DE ARMA, relacién
de armas de fuego que utilizara en la sjecucion del contrato%, expedida por el
Departamento de Conirol Comercio de Armas Municiones vy Exploéivos del Comando
General de las Fuerzas Militares, v cada arma debera contara con la copia del
salveconducto. :

11. El contratista debera responder por la conducta y actos de su personal y mantener la

supervision directa sobre el mismao, ]
12. El personal debersd estar debidamente uniformado y cametizado (con el arma

reglamentaria de dotacidn respectiva segun 1o solicitado) y capacltado de acuerdo a la
normatividad exigida por fa Superintendencia de Vigilancia :

13. Reportar oportunamente a la entidad los hechos y circunstancias qua llegaren a ocurrir
durante fa prestacién det servicio, anotando los mismos diariamente en el libro de minuta
de cada puesto. %

14. Varificar qgue los elementos de propiedad de ia Entidad que vayan a ser retirados de sus
instalaciones cuenten con la respectiva aulorizacion de salida, de acuerdo con los
procedimientos establecidos por las mismas. :
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21

22.

23.

24,

25,

El contratista deberd gjercer en los puestos de control de las diferentes sedes de las
dependencias donde fueren asignados, control sobre la entrada y salida de visitantes.
El contratista debera prestar el servicio con los equipos necesarios para el cumplimiento
de la labor, acorde a su propuesta.

E! contratista a solicitud de! supervisor o quien haga sus veces y de acuerdo con las
necesidades del servicio, deberé establecer cambios de horario v puesios de trabajo.
Observando estrictamente el cumplimienio de fas normas laborales, (sin exceder la
intensidad horaria de jornadas de ley y demds derechos laborales del personal). A ‘su
vez, debera garantizar que los vigitantes cumplan con ef horario establecido por parte de
la Empresa.

el contratista debera informar por escrito al supervisor del contrato los cambios de
personal gue realicen durante la ejecucion del contraio indicando las razones del
reemplazo y en todo caso precisando que el sustituto propuesto debe tener iguales o
superiores condiciones y caildades de la persona que va a ser retirada del servicio.

El contratista debera garantizar la comunicacion permanente con los diferentes puestos
para lo cuat debera dotar al personal de radio o medio de comunicacion autorizadoes por
el MINTIC.

El coniratista deberd vincular laboralmenie al personal para la prestacién de los
servicios, observando esirictamente las disposiciones lzborales y prestacionales,
afiliando al personal al Sistema de Seguridad social Integral.

Asumir completamente y bajo su absoiuta responsabilidad los costos de los elementos,
dotacién, equipos, salarios, prestaciones sociales de todo el personal que emplea para
fa ejecucion de los servicios contratados y para obtener las diferentes licencias y/o
permises gue se requieran para la prestacion y utilizacién de estos servicios.

Para efectos de pago, el coniratista debera presentar los comprobantes de pago de los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pensiones, parafiscales,
riesgos laborales de todos los trabajadores que empiea para la prestacion del servicio
de vigilancia, en desarrollo de la ejecucion del contrato.

St la fecha de vencimiento de la licencia de funcionamienio y las demas licencias
requeridas por parte de fa Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada se
presentare durante el plazo de ejecucidn del contrato, el contratista se compromete a
solicitar la renovacion, 60 dias calendario antes de la pérdida de vigencia de las mismas,
para lo cual remitird una copia de la soliciiud al supervisor designado por el Municipio.
Si existiere paralizacion de! servicio por causa del vencimiento de las licencias sin que
se haya renovadc por el contratista, se hard merecedor de las sanciones legales
consecuencia de esta omisién.

El personal que disponga la empresa de vigilancia y seguridad privada para la prestacién
del servicio, no podra consumir licores o sustancias psicotropicas ni encontrarse bajo
sus efectos en el gjercicio de sus funciones, ni realizar actos que puedan menoscabar la
confianza gue el Municipio ha depositado en él.

Cumplir estrictamente los requisitos, normas, protocolos de seguridad, y demas
disposiciones que regulan la prestacion de fodos los servicios de vigilancia y seguridad
privada.
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26, Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del Contrato y obrar con lealtad y buena fe
en |as distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamjentos.

27, Suscribir las actas correspondientes para el desarrcllo del objete cohtractual A suvez,
el contratista debera asumir todos los costos gue genere la iegahzacton del presente
contrato, :

28. No acceder a peliciones 0 amenazas de guienes actiien por fuera de la Ley con el fin de
hacer u omitir algin hecho. j

29, Responder por sus actuaciones u omisicnes derivadas de la celebracmn del presente
contrato y de la ejecucion del mismo. :

30. Mantener actualizado el domicilio duranie la vigencia del contrato y cuatro (4) meses
mas y presentarse en el edificio de la Alcaldia de Villavicencio, en g! momento en que
sea requerido por el municipio para la correspondiente liquidacian.

31 Entregar el informe mensual de ejecucidn del contraio al Superviéor incluyendo los
documentos soporte de la ejecucién y cumplimiento de obhgacunes confractuales
durante el periodo del respectivo cobro

32 Mantener vigenies todas las licencias que se requigran para la correcia prestacion de
fos servicios, durants la ejecucion del contrato tales como: Licencia)de funcionamiento
en fas modalidades coniraladas, Licencia de Medios Tecnolééicos, Licencia de
Comunicaciones, Resoclucién de horas exiras, Licencia para el uso §de uniformes vy las
demas necesarias 0 que sean requeridas durante la ejecucion del cohtrato el supervisor
del contrato, se reserva el derecho de verificar la veracidad de la mf@rmamon contenida
en fas certificaciones gue aporte el contratista.

33. El coniratista deberd aportar Cerlificacion suscrita por el repfesentante legal e
proponente mediante la cual manifieste que pertenece a la red de apoyo de la Policia
Metropolitana de Villavicencio y su compromiso de mantener vigentef la vinculacidn

34. El contratista de acuerde a la necesidad y previo requerimientc \presentado por el
supervisor del contrato reubicara los puntos de vigilancia y de medig tecnoldgico segln
las necesidades que se presenten en el desarrollo del contrato. Dichc§> cambio se debera
hacer en maximo 1 dia habil, sin gue ello conlleve necesariamente a un incremento de
los servicios y costos en el presupuesto. !

35. Designar un evaluador de competencias laborales conformidad el articulo 11 de la Ley
1920 DE 2018, quien sera el responsable de ejecutar un pensurh para el personal
operativo y debera tener {ales compsetencias y garantizar la cer’nﬁcacmn de minimo el

20% del personal.

36. El contratista debera aportar al Ef Municipio en el en el segundo mforme de actividades,
un diagndstico integral de seguridad a las diferentes sedes e lnmuebies donde se
prestara el servicio de vigilancia, en donde se indique ios factores coér10 las dimensiones
del espacio a proteger, las condiciones de las instalaciones, la vuinérabﬁidad de estas,
los bienes que deben ser custodiados, ia afluencia de publico, ia nefcesidad de mansjo
de correspondencia y en relacion con todos los servicios y modalidades contratadas. Lo
anterior teniendo en cuenta lo sefialado en el Articulo 60 del DecretoE -Ley 350 de 1984 y
la Guia para |la contratacidon de servicios de vigilancia y seguridad pnvada expedida por
Colombia Compra eficiente.
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37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

El contratista debe realizar la instalacién de ios elementos nuevos que componen los
sistemas de alarma debera acordarse con el supervisor del contrato el dia y hora que se
llevara a cabo en cada una de las sedes de ia Administracion central. Esta instalacion
deberz llevarse a cabo dentro de los treinta (3C) dias habiles a la suscripcisn del acta de
inicio.

Se debera aplicar de manera estricta los procesos de seleccidn del personal que
garantice el cumpliendo de los requisitos y perfiles del personal de vigilantes,
supervisores, coordinador de contratc establecidos por el municipio de Villavicencio y
contenidos en el estudio previo asi mismo asegurar de manera oportuna los reemplazos
en caso de retrasos, faltanies, vacaciones, permisos, descansos, incapacidades,
licencias y deméas novedades de personal, en virtud de la obligacidn del contratista de
reemplazar de manera inmediata al ermnpleado que por diversas motivos falte al servicio
en atencién al nimere de Guardas que conforman el dispositivo, asi como de las
novedades en cuanto a las ausencias, es necesario mantener disponibilidad de Guardas
de Seguridad que cerrssponda como minimo cuatro (04).

Vigilar que los muebles e inmuebtes de municipio de Villavicencio, objeto del servicio de
vigilancia y seguridad privada NO sean objeto de sustraccién, pérdida o dafio.

Presentar al supervisor del contrato, el programa de Seguridad y Salud en el Trabajo -
SST del contratista dentro de los quince (15) dias calendario siguientes a la fecha de la
firma del contrato, y atender las observaciones que se hagan, de manera inmediata.

Dentro del personal contratado para la prestacién del servicio, debera garantizar como
minimo que un cincuenta por ciento (50%) sean residentes de Villavicencio, esta
obligacion sera verificada por el supervisor del contrato.

Contar con una central de monitoreo para los sistemas de alarma del municipio de
Villavicencio, como minimo con dos servicios de operador de medios tecnoldgicos
certificado, las 24 horas todos los dias del afic durante la ejecucién del contrato, asi
como la correcla prestacion del servicio del sistema de alarma monitoreada con
comunicacion GPRS, de acuerdo con las condiciones establecidas en el pliego de
condiciones el cual hace parte integral del contrato.

El contratista debera realizar [a asignacion de una aeronave no tripulada junto con su
piloto y debidamente regisirados en la aerongutica civil, para realizar los vuelos que el
supervisor reguiera. Lo anterior teniendo en cuenta gue los puestos de servicios
dencminados Parque Solar (Aguaparque), Lote maquinaria, Predio Arep-Parque
Almaviva y Lote cafios negros incluyen el servicio de Apoyo Tecnoldgico par medio de
Drone (Aeronave No tripulada), debido a gue la gran extensién de terrenc de dichos
bienes inmuebles y la importancia de la finalidad de custodia de los bienes que allf se
encuentran ¢ de evilar comportamientos contrarios a la posesion, se requiere dicho
apoyo por medio del Drone, para asi tener mayor control y vigitancia de los predios.
Ademas, el supervisor mdvil también debe garantizar la disponibilidad de realizar
sobrevuelos donde se requieran.
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44,

45,

46,

47.

El contratista deberé realizar una evaluacion de riesgos en cada unof de los puestos de
servicios establecidos en el numeral 4.4. del presente estudic previo, con el fin de
elaborar, formutar, recomendar y adoptar un plan estratégico de rieégos de acceso de
{erceros a los predios objeto de la presente contratacion. El cual debéré velar por que se
elecute dichas estrategias ¢ acciones preventivas y/o correciivas; para prevenir los
riesgos idsntificados, cumpliendo con los cbjetivos establemdos en el Estatuto de
Vigilancia y Seguridad Privada. ;
Ei coniratista debera garantizar para cada uno de los pusestos los sigfuientes elementos:
Boligrafo, Libro de minuta, Carpeta de consignas, Linterna recfargable, Directorio
telefonico de emergencia, Detector de meial portable cuando aipﬁque, Equipo de
impermeable cuando aplique, Botdn de Panico Inaldmbrico. '

El contratista debera garantizar la custodia y vigilancia de todes los bienes muebles de
propiedad del Municipio de Villavicencio, especialmente aguelics é‘que se encuentran
ubicados en el pussto denominado Lote de Maquinaria y el Centre i:De Vida Del Adulto
Mayor , para eflo debera acreditar en las presentaciones de los inforfnes mensuales las
novedades especiales ocurridas en diche predio con los bienes muébles alli ubicados,
mediante fotograffas y constancias en las respectivas minutas de los: v1gtlantes adscrifos
en dicho puesto de servicio. :

Cumplir las demas obligaciones que surjan en desarrollo del objeto de% contrato que sean
requeridas por el supervisor del contrato !

10.5. IMPUTACION PRESUPUESTAL.

Los recursos requeridos para lisvar a cabo la presente condratacidn se imputardn con cargo al rubro
presupuestal rubro presupuestal 0461~ 2 — 1.2.02.02.008-0-1.2.1.0.00-02 de la cuenta denominada
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION recursos propios
libre destinacion, mediante el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 2573 del 08 de Abril de
2026 por el valor de $6.167.547.889

10.6. INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO,

El contratista se obliga a mantener indemne al Municipio frente a cualguier reclamacion proveniente
de terceros que tenga como causa las actuaciones del coniratista o de sus subcontratistas o

dependientes.

10.7. CLAUSULAS EXCEPCIONALES.

En la presente contratacién se pactaran las siguientes clausulas {Articulo 14 de ia Ley 80 de 1993}

a.

CADUCIDAD: EL MURNICIPIO DE VILLAVICENCIC podra decia\irar la caducidad
administrativa del contrato por medio de Resolucién maotivada, a través de la cual lo dara
por terminado y ordenara su liquidacion, cuando el contratista incurra, con ocasion del
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contraio, en cualquiera de las causales previstas en fa Ley.

A partir de la fecha de la ejecutoria de la Resolucion que declare la caducidad del conirato, se
produciran los siguientes efectos y quedaran a cargo de las partes, entre otras, las prestaciones
gue adelante se relacionan:

* Se produce la terminacién de la vigencia del contrato, y por lo mismo, se entienden
extinguidos los derechos del contratista en relacién con el contrato, salvo por lo previsio
en materia de obligaciones a cargo al MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO que més adelante
se sefalan.

+« Se haran efectivas ia clausula penal pecuniaria vy las mullas en las
condiciones establecidas.

+ Los dineros que no pudieren ser recuperados por El MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO de
los saldos a favor del contratista se cargaran a favor de la respectiva garantia.

Si el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO se abstiene de declarar la caducidad, adoptara las medidas
de control e intervencién necesarias para garantizar la ejecucion de servicio.

b. MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERALES: Son aplicables
al contrato las disposiciones que se encuentran consignadas en la Ley 80 de 1993, Articulos

15, 16y 17. {EN EL CASO QUE NO APLIQUE DE ACUERDO AL TIPO DE CONTRATO
COLOCAR N/A) Eliminar nota.

10.8. CLAUSULA DE MULTAS.

En caso de incumplimiento parcial demostrado de las obligaciones a cargo del contratista en virtud
del contrato que se suscriba, el Municipio estarfa faculiado para imponer multas diarias y sucesivas
equivalentes al 1X1.000 del valor {otal del contrato, por cada dia de incumplimienio de sus
obligaciones, si a juicio del Municipio de ello se derivan perjuicios para la administracion, sin que el
monta total exceda del VEINTE POR CIENTO {20%) el valor total del contrato, cantidad que se
imputara a la de los perjuicios que reciba el Municipio por el incumplimiento.

10.9. CLAUSULA DE PENAL PECUNIARIA,

En caso de incumplimiento definitivo por parte del contratista de cualquiera de las obligaciones
contraidas con el contrato o de declaratoria de caducidad, el coniratista debera pagar al Municipio,
a tituto de pena, una suma equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato,
suma que el Municipio hara efectiva mediante ef cobro de los saldos que adeude el contratista, si los
hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con ia suscripcion del contrato; si esto no
fuere posible, se cobrara por via judicial. La aplicacion de la clausula penal no excluye la
indemnizacion de perjuicios.

10,10, LIQUIDACION DEL CONTRATO.

La liguidacion del contrato se llevara a cabo deniro de los CUATRO (4) MESES SIGUIENTES al
vencimiento del plazo de ejecucion de conformidad con lo dispuestc en el art. 60 de la ley 80 de 1993
yenelart. 11 de la ley 1150 de 2007.

10.11. MINUTA DEL CONTRATO.
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E! SECOP I funciona con contratos electrénicos que son aprobados/aceptados por las partes a

fravas de la plataforma. Estos contratos tienen validez juridica y probatoria.
La Entidad de manera complementana elabora el clausulade como anexo al pliegb de condiciones y

minuta para fo cual se requerira al contratista para su suscripcién en la forma que el Municipio
requiera (segin aplique). i

TITULOXI
SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA DEL CONTRATO

10.1. SUPERVISION/ INTERVENTORIA:

La supervision de este contrato estara a cargo de Ia Direccion de Apoyo a la Gestion
perteneciente a la Secretaria de Desarrollo Institucional.

TITULO XH
CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION Y PLAZO PARA EXPED!R ADENDAS

12.1. CRONQGRAMA DEL PROCESO.

£l cronograma para todos los efectos legales sera el CRONOGRAMA ELECTR@NICO establecido
en la plataforma transaccional SECOP . ‘

Las fechas indicadas para cada una de las etapas del proceso de seleccion pod;fén ser variadas por el
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, de acuerde con la Ley v con las condiciones previstas en los
PLIEGOS DE CONDICIONES para la prorroga de los plazos establecidas, de lo tual se dard oporiuno
aviso a todos los interesados por los medios y procedimientos previstos para el efecto.

De ia misma manera, si El MUNICIPIO DE VILLAVICENCIC llegare a recjumr los plazos agui
establecidos para la presentacion del informe de evaluacion y para fa ad;udncac;on det Conirato, dara

oportuno aviso a todos ios Interesados.

La participacion de los Proponentes v el desarrollo de las etapas menclonadas se sujetaran a las

condiciones que se esiablecen en los presentes pliegos.

Nota: en caso de diferencias entre el cronograma de la Plataforma y el Anexo compiementano del

pliego, primara el cronograma electrdnico de la plataforma.

12.2. PLAZO PARA EXPEDIR ADENDAS.

Las normas prevén dos limites temporales para |a publicacién de las adendas: |) tres (3) dias habiles
antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas para la licitacion publica (ar’{scuio 30 numeral
5de la Ley 80 de 1993, reiterada por el Decreto 1082 de 2015) y ii) un dia habil antes del vencimiento
del plazo para presenter ofertas para las demas modalidades de seleccion (arhcu?o 2.2.1.1.2.2.1. del
Decreto 1082 de 2015). :

Dado lo anterior, en el cronograma del proceso de seleccion de la plataforma SECOP Il se sefialara
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el plazo para expedir adendas.

TITULO XHI
OTROS ASPECTOS DEL PROCESO DE SELECCION A TENER EN CUENTA

13.1. REGIMEN LEGAL DEL PROCESQ DE SELECCION.

E! marco legal dei presente proceso y del Contrato que se derive de su adiudicacion, estd
conformado por la Constitucién Politica, las Leyes de la Republica de Colombia vy en especial por
las siguientes disposiciones:

» Ley 80de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018, Decreto
1082 de 2015 y demas normas y Decretos Reglamentarios.
Disposiciones de los Cédigos Civil, de Comercio aplicables al proceso.
El Pliego de Condiciones, respuestas a observaciones, adendas, formatos y
anexos.
+ Las demas normas concordantes con la materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos
del presente proceso de seleccidn.

Las normas vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana se presumen

conocidas por todos los proponentes. En casc de presentarse contradicciones entre el Pliego v ta Ley,

primara lo establecido en la Ley.

13.2. INVITACION A VEEDURIAS CIUDADANAS.,

En cumplimiente de lo dispuesto en €l inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y 1a Ley 850 de
2003, el Municipio de Viltavicencic invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer
control social al presente Proceso de Contratacion a que presenten las recomendaciones que
consideren convenientes, intervengan en las audiencias v a que consulten los Documentos del
Proceso en el SECOP.

13.3. INFORMACION INEXACTA,

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por ef
proponenie. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades
respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacién suminisirada por el proponente v la verificada por
fa entidad, la informacion que pretende demostrar el proponente se tendré por ne acreditada.

La entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la
informacion aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin
que el proponente haya demostrado lo contrario, y rechazara ia oferta.

13.4. INFORMACION RESERVADA.

3i dentro de la propuesta el proponente incluye informacion que conforme a la ley colombiana tiene
el caracter de informacién reservada, este debe manifestar esta circunstancia con claridad y
precision en el Anexo Carta de Presentacion de la Oferta, identificando el documento o infarmacién
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que considera goza de reserva, citando expresamente la disposicion legal que lo ampara. Sin
perjuicio de lo anterior y para evaluar las propuesias, la entidad se reserva eliderecho de dar a
conocer la mencionada informacion a sus funcionarios, empleados, contratxstas, agentes o
a25850res. 4

En todo casg, la entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informacién que, por disposicién legal, tenga dicha calidad y
que haya sido identificada por el proponente.

13.5. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL.

No pedran participar en el procedimiento de seleccion y, por tanto, no serdn abjeto de evaluacion,
ni podran ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de
conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacién publica, de
acuerdo con las causales o circunstancias previstas en ia Constitucion o la ley.

Tampoco pedran participar quienes hayan realizados los estudios y disefios de la cbra Cuyo proceso
de contratacion se va a contratar.

13.6. INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR.

H

Los proponentes no podrén encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el artscuio 8" de fa Ley 80 de
1993 y demas disposiciones legales.

13.7. INHABILIDAD DEUDOR ALIMENTARIO MOROSO-(Inscripcion en el Reglstro de
Deudores Alimentarios Morosos).

Todas las personas que se encuentren en mora a partir de fres (3) cuotas alimentarias, sucesivas o
no, establecidas en sentencias ejecutoriadas, acuerdos de conciliacién, o cualquier titulo ejecutive
que contenga obligaciones de caracter alimentario (deudores alimentarios morosos de las personas
titulares de derechos de alimentos estipulados en el articulo 411 del Cédigo Civil colombiano) solo
podran contratar con el Estado una vez se pongan a paz y salvo con sus obligadiones alimentarias.
Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que acile como representante

legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado (Numeral 1, art 6, Ley 2097/2021
reglamentado por decreto 310/2022). ;

13.8. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA. !
Et MUNICIPIO garantiza a los proponentes y a la ciudadania, que la escogenCIa del contratisia se
efectia con arreglo a las modalidades de seleccidn previstas en el articulo 2 de Ia Ley 1150 de 2007
reglamentado por el Decrsto 1082 de 2015 y con cbservancia de los pﬂﬂClpIOS que rigen en las
actuaciones contractuales de las entidades estatales. i

Para el efectc, en e presente proceso contractual los interesados fienen garantszado su derecho a
conocer y controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan y adopten para lo cual se
han establecido efapas que permiten el conocimiento de dichas actuaciones y otorgan la posibilidad
de expresar observaciones. Caon elio se esiablece control adicional scbre el pr@ceso contractual y
constituye evidente prevision de moralidad administrativa.

Todas ias actuaciones dal MUNICIPIO dentrc de este proceso contractual fson publicas vy los
expedientes que las contengan estaran abiertos al pablico. EI MUNICIPIO expe}dira’ las copias del
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pliego de Condiciones y de sus adendas que cualquier persona le solicite, a costa del interesado, si
no desea acceder a ellos mediante su consulta e impresion de la plataforma del SECOP 1.

En cumplimiento del principio de transparencia, el presente pliego de Condiciones contiene ios
requisitos y objetivos necesarios para participar en el proceso de seleccion y la mejor informacién
técnica disponible en los archivos de la Entidad para el desarrollo del proyecto; asi mismo, se
encuentran definidas reglas objetivas, justas, claras y completas que permiten la confeccién de
ofrecimientos de la misma indole; también se encuentran definidas con precision las condiciones de
cosio y calidad de los setvicios necesarios para la ejecucién del Contrato, todo lo cual tiene refacion
con el equitibrio econdmico contractual y con las garantias que deben otorgarse; no existen
condiciones y exigencias de imposible cumplimiento, ni exenciones de responsabilidad, derivadas
del erroneo suministro de datos, informes o documentos; las reglas consagradas no inducen a error
a los proponentes y no los fievan a formular ofrecimientos de extension ilimitada ¢ que dependan de
la voluntad exclusiva de esta Entidad.

2

ALBA AURORA COLINA
Jefe Oficina de Contratacion

Proyectd: Maria CristinAfHarcia Granados
Abogada - CPS N° 017-2026







