CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, Mayo 29 de 2026

Sefior:

JAVIER DIAZ DIAZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8886537

Cargo del supervisor Coordinador de Formaciones Especiales
Dependencia CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
Ciudad.

Asunto: Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mayo de 2026
Referencia: No CO1.PCCNTR.8886537 del afio 2026

CLAUDIA PATRICIA BERMUDEZ SANTAMARIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 63.448.471. de
Floridablanca, en mi calidad de Contratista del SENA, en el CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA
MANUFACTURA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es de TREINTA MILLONES SETECIENTOS NOVENTAY TRES
MIL SEICIENTOS VEINTE PESOS M/CTE. ($30.793.620). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) primer pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de FEBRERO de
2026. b) SEIS (6) pagos iguales por los meses de MARZO a AGOSTO de 2026, por valor de CUATRO
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE. (54.737.480)

cada uno. c) Ultimo pago proporcional a los dias ejecutados en el mes de SEPTIEMBRE. Los honorarios
seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccién
Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de Ahorros DAVIVIENDA No.
046000773823 cuyo titular es la Contratista, PARAGRAFO PRIMERO: el cambio de cuenta por parte del
contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes.

Plazo: Sera hasta el (02) de septiembre de 2026.

Objeto: Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar y desarrollar procesos de
formacién titulada, complementaria y virtual, de conformidad con los programas de formacién
establecidos por el CIDM del SENA, Regional Santander.
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Ejecucidon mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Ejecutar el objeto del contrato de | Se ejecutd la formacidn segun | Se ejecutd la
manera personal e indelegable, con | lineamientos del Sena y cada uno | formacion
plena autonomia técnica y | delos requisitos establecidos en el
administrativa, disponiendo de su | contrato. Evidencia
capacidad profesional, experiencia e *FICHA 3504066: fotografica.
idoneidad, actuando con )
responsabilidad, eficiencia y calidad, y -PRIMEROS AUXILIOS
garantizando el adecuado desarrollo *FICHA 3504067:

1 de los procesos de formacion técnica )

. . -IMPLEMENTACION DE LA
asignados en el area para la cual fue
contratado, conforme a la planeacién RESPONSABILIDAD AMBIENTAL
académica y a los lineamientos COMO UN MODELO DE VIDA
institucionales definidos por el SENA.
*FICHA 3509015:
-BIOSEGURIDAD
Disefar, preparar, orientar, desarrollar | Se ejecutdé la formacidon segun | Se ejecuto la
y apoyar los procesos de aprendizaje | lineamientos del Sena y cada uno | formacion
qgue le sean asignados, en cualquiera | de los requisitos establecidos en el
de las estrategias de respuesta | contrato. Evidencia
institucional del SENA, dirigidos a los fotografica.
distintos grupos poblacionales objeto *FICHA 3504066:
de la Formacion Profesional Integral, :
de conformidad con los programas, -PRIMEROS AUXILIOS

2 metodologias y  resultados de *FICHA 3504067:
aprendizaje  establecidos por Ia )

Entidad. -IMPLEMENTACION DE LA
RESPONSABILIDAD AMBIENTAL
COMO UN MODELO DE VIDA
*FICHA 3509015:
-BIOSEGURIDAD

Reportar en el sistema SOFIA PLUS, en | Se ejecutd la formacidon segun

un plazo maximo de tres (3) dias | lineamientos del Sena y cada uno

habiles, una vez se ejecute la accién | de los requisitos establecidos en el

3 correspondiente, todas las actividades | contrato.
que de acuerdo a los procesos, son de | _

s . FICHA 3504066:
su responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso formativo,
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tales como: Registro de juicios
evaluativos, creacion de rutas,
asociacién de Aprendices, registro de
juicios evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos y comunicar
oportunamente al Coordinador
Académico, anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de
la informacién

-PRIMEROS AUXILIOS

*FICHA 3504067:
-IMPLEMENTACION DE LA
RESPONSABILIDAD AMBIENTAL
COMO UN MODELO DE VIDA

*FICHA 3509015:
-BIOSEGURIDAD

Se reportaron los
juicios evaluativos al
correo
complementaria.

Apoyar, cuando asi se requiera,
actividades de promocion, divulgacion
y socializacion de los programas de

Disefiar y ajustar plantilla de
divulgacion de los diferentes
programas de formacion.

L . , Evidencia
Formacidon Profesional Integral, asi . . ;.
L . -Divulgar por las redes sociales fotografica.
como los servicios y actividades de
Divulgacion Tecnoldgica programadas
por el Centro de Formacion.
No fueron atendidos grupos de
formacidn titulada en procesos
Coadyuvar en el proceso de ingreso e | de induccidn, debido a que NA
induccidn a los Aprendices. fueron atendidos en su totalidad )
cursos de formacion
. COMPLEMENTARIA
complementaria.
Documentar en las diferentes
plataformas (LMS, TERRITORIUM) los
procesos de formacidon que orienta,
asociado con el proyecto formativo N.A
(portafolio  de  evidencias  del
. . COMPLEMENTARIA
instructor, material de apoyo N.A COMPLEMENTARIA

bibliografico, guias de aprendizaje,
talleres aplicados y los demas
documentos y recursos requeridos por
el desarrollo curricular).

Atender la formacién titulada y
apoyar la formacién complementaria,
segln las necesidades del Centro de
Formacién.

Se ejecutd la formacion segun
lineamientos del Sena y cada uno
de los requisitos establecidos en el
contrato.

*FICHA 3504066:
-PRIMEROS AUXILIOS

Se ejecutd la
formacion evidencia
fotogréfica.
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*FICHA 3504067:
-IMPLEMENTACION DE LA
RESPONSABILIDAD AMBIENTAL
COMO UN MODELO DE VIDA

*FICHA 3509015:
-BIOSEGURIDAD

Acreditar el pago mensual de las
obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral (salud,
pensién y ARL) como trabajador
independiente, dentro de los plazos
establecidos en el Decreto 1990 de
2016 Articulo 3.2.2.1.ylo
contemplado en la Ley 1955 de 2019,
articulo 244, que permite la
posibilidad que los contratistas
coticen su seguridad social mes
vencido. La demora en la entrega de
los soportes de pago mensual de estas
obligaciones sera causal para el
aplazamiento del pago de los
honorarios respectivos hasta que se
dé el cabal cumplimiento de las
obligaciones anteriormente
sefaladas. La persistencia en el
incumplimiento de esta obligacion por
parte del CONTRATISTA sera causal
para la declaracion de incumplimiento
y caducidad administrativa.

Se realizd el respectivo pago de los
aportes al sistema general de
seguridad social.

Se entrega el
respectivo  soporte
de pago de seguridad
social del respectivo
mes.

Vigilar y salvaguardar los bienes que
hagan parte del patrimonio del SENA
o de otras entidades o de particulares
puestos al servicio de la entidad y que
le hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del contrato, por
lo que son sujetos de control y
vigilancia. En consecuencia, deberan
dar cuenta sobre la entrega de los
bienes al supervisor y/o interventor
del contrato respectivo y a los
6rganos de control fiscal y
disciplinario, de ser procedente.

La formacién se esta llevando a
cabo de manera presencial en las
instalaciones de la empresa para

las fichas de formacién
complementaria.

Registros de
evidencias en el
archivo de Word, de
la gestiona
adelantada en cada
empresa.
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Atender de manera oportuna los
requerimientos de caracter
contractual y técnico formulados por
el Supervisor del contrato y presentar
los informes mensuales de ejecucién
qgue evidencien el cumplimiento del
objeto contractual.

Se presenta informe mensual
ejecucion.

Manejo plataformas:
Compromiso

Sena Sofia

SICONTRATISTA

11

Presentar por medio de la plataforma
Secop I, los informes mensuales de
actividades junto con las cuentas de
cobro en las fechas establecidas por la
Entidad, a efectos que las mismas
sean canceladas dentro del mes. Las
cuentas de cobro que sean
presentadas de manera
extempordanea o por fuera del
calendario estimado por la Entidad, se
tramitara en el siguiente mes. El Sena
no respondera por retenciones o
descuentos que se realicen a los
contratistas por causa de la
presentacién tardia de las cuentas de
cobro.

Se presenta informe mensual
ejecucion.

Manejo plataformas:

Se carga el informe
en Secop Il

12

Realizar desplazamientos dentro o
fuera del territorio nacional cuando
resulte necesario para la adecuada
ejecucién del objeto contractual,
previa autorizacion de la Entidad, vy
legalizar las érdenes de viaje conforme
a los procedimientos y lineamientos
del SENA

Se realizard cuando se requiera.

Se dejara evidencia
de entrega de
informes cuando se
realicen
desplazamientos.

13

Contar con la disponibilidad necesaria
para atender las fichas, procesos y
actividades formativas programadas,
conforme a las necesidades del
servicio y la planeacién académica
institucional.

Se realizard cuando se requiera.

14

Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

Las que requiera el Sena.
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. No se realizaron
desplazamientos

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.
9503946582 y 9504702423 de la planilla expedido por Aportes en Linea, correspondiente al mes de Abril
de 2026.

Cordialmente,

O[aao/lﬂﬁem"‘}%j

CLAUDIA PATRICIA BERMUDEZ SANTAMARIA
Contratista
C.C. No. 63.448.471.

wk) w3,

JAVJER DIAZ DIAZ

ervisor Contrato CO1.PCCNTR.8886537 de 2026
oordinador de Formaciones Especiales

C.C. No.91.494.177
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SENA

EVIDENCIAS MES DE MAYO DE 2026
CO1.PCCNTR.8886537— CLAUDIA PATRICIA BERMUDEZ SANTAMARIA

EVIDENCIA CARACTERIZACION DE FICHAS MES DE MAYO DE 2026:

- v g e " 4 = o
(Confirmacién) Publicacién de Ficha [ Resumir este correo electrénico

| AmiNEATaCIAN ESLCta CIOM <soportasaticide gl e (D % Ruponder %, Amponderatcdm o Reeas @ - 0 - @0
Fara: @ Clawcia Patridia Bermudez Santamaria P T AT
db Esne rervitence sopcrtesotaciomn B ornailom g5 o L6ra 54 S 0N nTacon

P —
L ] Ratancian: Eschange Onling (10 o) Eqpira; Vie 27052036 1041PM
Cordial saluc, Claucia Patricia Barmudez Sartamaris
Remits caractesizacin de fichs salicitads, y aprabada {5} por ks Coardinacion e Programas Especales can las siguientes recomendacicnes:
i i doa b fecha de iracian de evento de inscipoon.
Ernvio de docurmentas de oferta cerrada: Al dia sigui del cerm L ipeia L Cebe enviar a L da de matriculas al coreo
complementaria9225@sena.edu.co
Par favar un urica archive FOF ardmad icamente,can los par ambas carms y begities
Ficha cancefada de oferts cermacx se republiicard solamente izacian de ks G i0n de progl pecizh
favar tener en cuents gu | aferts abierts £s grstionada directamente con £l usria.
[Wiedd Mar 25
la0ag DIRECOON MUMCIPO
% [COPMENIO FECHADE [FECHADE HORARIO DE i
Fecha de pats pIT L AL TELEFONCE (OORRED ELECTROMICO. [NOMEBRE DEL EAEED | pda PROGRAMNCOMN e e e [AMBIENTEDE MICIODE  |FINALIZACION gl [TERMAIMACIC Coe 1y i F.edude
[ ® leocaL leMT-0500  |[DOCLME DEL JHORAS DEL IMPAETIRA. |ERATIRA cUPCiNID D Dlas  [u= " fieme
EMPRESA JCFORENSTRUCTOR. PROGRAMA ESPECIAL  [ENTIDADES O FORMACION LA DE LA DE LA ., foe fich .
i o paLLe STy S insTIuCIoNES- == IFORMACIGNFCRMACION CRMACICH caacion e
lestindar e FORMACICHFCRMADION
|colomisia)
Centro
Inchstrial lecauoia _— AN LLRIES
Dl Dize PATRICIA pARA e ic INSTALACIONES| MAAFIES,
(29104202 5 03,105/ = [63448471 o, 33110204~ 33110204 128 KUANDO  [Minguna 34 ANE, K ./ 30 R0 [18:00 [VIERNES, (243133835090 | 3,05/ 2024
L= 1 BERMLIOEZ FisicAs
leasmasaral 48 O HAY G, bocal B [EARADO,
KONVENIO DOMMGT
SENA
Cardimente,

Coordinacion Acministracion Educatia

& Reponder  ~% Reswiar

@Eliminar v T Archivar () Informar ~ fg Movera~ & & ~ ~ H CompartirenTeams = & Zoom $ v @ O+« E v @

(Confirmacién) Publicacidn de Ficha & Resumir este correo electrénico

Escania O s

@ . e st o e @ 5w @ F
Para: @ Chiudia Patrida Scemudes Santamrta

M G 0T

a 5 sotra ce s

Fep——
O ST ——————

Cardial salucds, Claudia Patricia Bermudes Sartamaria

Rerita izach citecks y aprobeda ) por b Coordinac oagrarmas Expecioles con las siguk

ala fecha de terminacian del eventa
il . t

Ermio e documentos in, e instructor debe enviar a s persone encargada de matriculas al comen.

complementaria®225@sena.edu.co

Por favar un unics archive FOF ordenado aifsbeticarnente, con |os documentas par ambas caras.y legibles

se repubiicar
favor tener en cuenta pe bs oferts abierts e: gestionada directamente con el usirio
[Vect Mar 25 2024
. [DiRECOON.  IMUNKIPID FECHADE HORARD DE -
= Fechade [RAZONSOOAL  MIT g;s.;:'m— e o [ELEFONOS [CORREDELECTRGNICD) [NOMBRE DEL lcoocopa foE . rocaaa [CREMCCON ooncese  foonoese  ameeepe FECRADE - lpmaaacion | o HIOMRS rmanscion | o 299 imero fecha e [oohe e
sprobocion [EMPRESA pagss, [P0 e INSTRUCTOR |NSTRUCTCR. PROGRAMA [PAOGRAMA lesPECIAL IMPARTIRALA. [MPARTIRA LA [FORMACION CE LA e LA ooy e B [pubiicacion [1°TF
festindar de INSTRUCTOR FROGRAMA msTITuCeNES [ IForanicas FORMACICN [Colh o FORMACON [l balicituc bracripcién
|Coloertia)
Lo — rplerertacince b aNGUND- lj"\h:T;‘Ei
SR Rp— T e 1n £ ARa [Carrera 7 # - " INSTALACIONES i . ” . ]
el raon (M4BT [HIGAISTIN fhemmuderiPiens ecun [Ambsertal Coma Un 1311339 (D [CLAND0 MO [inguna 5 Fordsbimnes |- apsenss  fawseoes [0 1400 a0 NERCOLES, (2477025 V504067 [29/04/2026 11,015/2026.
et e Mocela de vida- by UEVES,
R 4131133840 omEne Jersaes

Cardialmente,
Conrdinacion Adminstrazion Educativa

o Repondis ¥ Reenwir
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SENA

N

EVIDENCIA REPORTE DE APRENDICES FICHAS MES DE MAYO DE 2026

RE: CEDULAS A MATRICULAR FICHA 3504066

5 . R d & R der a tod
Complementariad225 <complementariad225@sena.edu.co> %9 Responder, ||y Respondératodas

— Reenviar

-]

C =

CC O Clara Patricia Mantilla Diaz; O Fausto Ramon Gomez Camargo; O Javier Diaz Diaz

@ Si hay problemas con el modo en que se muestra este mensaje, haga dic aqui para verlo en un explorador web.
— ™ Reporte de Aprendices Ficha 3504066.x s
= 1yie ki

Cordial saludo,
Adjunto reporte de matriculados ficha
3504066 - PRIMEROS AUXILIOS

. Para O claudia.bermudez1706@gmail.com migrcoles 13/05/2026 419 p. m.

RE: CEDULAS A MATRICULAR FICHA 3504067

. 4 Respond & Respondera tod
Complementaria9225 <complementariad225@sena.edu.co> Flikeus | S Redhkidid

—> Reenviar

-]

C

CC O Clara Patricia Mantilla Diaz; O Fausto Ramon Gomez Camargo; ' Javier Diaz Diaz

@ 5i hay problemas con el modo en que se muestra este mensaje, haga clic agui para verlo en un explorador web,

D Reporte de Aprendices Ficha 3504067.xIs
B o b

Cordial saludo,

Adjunto reporte de matriculados ficha

3504067 - IMPLEMENTACION DE LA RESPONSABILIDAD AMBIENTAL COMO UN MODELO DE
VIDA

- Para O claudia.bermudez1706@gmail.com miércoles 13/05/2026 412 p. m.

EVIDENCIAS CREACION RUTA DE APRENDIZAJE FICHAS MAYO 2026:

Salir =

~

CompeEncisdel Roytama i Filtrar Actividad de Aprendizaje

[ ]
SQﬁa Plus ‘ 577;6 & CLAUDIA PATRIGIA © =Handeadetarcas P LMSSENA @ Cambiar Clave
i Equipo desarrollo cumicular V
T ——— . Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades
E3 Ejecucion de la Formacién < Programa de Formacion® PRIMEROS AUXILIOS Co“u‘m,
(& Reportes < Z
Pl 08 Cor e aeibi FICHA 3504066 (PRIMEROS AUXILIOS) e

Formacion

%]
Aprendizaje

Actividades de Aprendizaje del Programa de Formacién

Asistir personas segun protocolos de primer respondiente  Actividad
S s 24

GRS GERATIEE

Opciones|

NAV CONTROL IMAGE ASISTIR PERSONAS SEGUN PROTOCOLOS DE PRIMER
RESPONDIENTE Y NORMATIVA DE SALUD

FPRIMEROS AUXILIOS
1556993 PRIMEROS AUXILIOS
1562115 FRIMEROS AUXILIOS

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- ® SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~-a125;

=k

B+
B+
B+

= .

# 0 5 @ @ - @ 0O @ E & X ap ARG GO 7Y B

T:32 p. m.
3/05/2026




SENA

L J
A & CLAUDIA PATRICIA (2] == Bandeja de tareas 7= | MS SENA & Cambiar Clave Salir
LIS | /A f
| Equipo desarrollo curmicular v}
e . Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades
[# Ejecucién de Ia Formacién & PlogIas o8 FOmaeiin IMPLEMENTACION DE LA RESPONSABILIDAD
AMBIENTAL COMO UN MODELO DE VIDA
(£ Reportes < =
o FICHA 3504067 (IMPLEMENTACION DE LA~ =
R RESPONSABILIDAD AMBIENTAL COMO UN ™
MONFL 0 NFE VINAY 4
Competencias del Programa de - o -
F ormg o 9 Filtrar Actividad de Aprendizaje

[ EVALUAR EL IMPACTO AMEIENTAL EN ACTIVIDADES,  Aclividad

=}
oendea =S
~

Aclividades de Aprendizaje del Programa de Formacidn

| Actividad de aprendizaje Opciones|
ENFRENTANDO EL CALENTAMIENTO GLOBAL L]
IMPLEMENTACION DE LA RESPONSAEILIDAD AMBIENTAL COMO UN MODELO +
DE VIDA

EVALUAR LA IMPLEMENTACION DE PROYECTOS AMBIENTALES =k
1174320 RESPONSAEBILIDAD AMBIENTAL +

CIOTIA_ 4407904 (AR C AR TTAS AR DV LA MO ORI A NI AT ARADICAITAL

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- @ SENA 2018 -~ Bogota - Colombia- ~a125;

— - - 0 e -~ 7:34 p. m.
# 0O 0 @ @ n» H O @ K & ap @ ABEGD & e E
SE,\IA
APlus ‘ N & CLAUDIA PATRICIA ©® =Bandejadelareas P IMSSENA & Cambiar Clave  Salir &

‘ Equipa desarrollo curricular V|

e AT . Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

(& Ejecucion de la Formacion < PIOQIEa e FOMATiDN BIOSEGURIDAD consmm

& Reportes < 2

T FICHA 3509015 (BIOSEGURIDAD)

Competencias del Programa de . e -
Formacién Filtrar Actividad de Aprendizaje

1 Controlar infecciones de acuerdo con protecolos y norma Aclividad

sorndzae S

P

Aclividades de Aprendizaje del Programa de Formacién

[ Actividad de aprendizaje Opciones|
BIOSEGURIDAD o+
BIOSEGURIDAD +
CREAR PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD =+
BIOSEGURIDAD COVID19 +
PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD EN CALIMA/VALLE +

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- © SENA 2018 —~ Bogotd - Colombia- ~-a132;

€Ce »~ 00 & & % ai AT GG E B D

5/05/2026

i
e}
i)
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EVIDENCIAS ASOCIAR APRENDICES A RUTAS DE APRENDIZAJE FICHAS MAYO 2026:

L]
5 |
So.fia Plus | N & CLAUDIA PATRICIA EBandejadelareas A LMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Instructor v =

S entuT . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda
(¢ Ejecucion de la Formacion <

i i Ficha de 3504066 - PRIMEROS AUXILIOS
(# Gestion de Ambientes < Cacantm =lf
4

(& Gestion de Tiempos <

Ruta de Aprendizajes FICHA 3504066 (PRIMEROS AUXILIOS) m<Q
# LMS G A
@ Matricula < Consultar Aprendices I
(# Planeacion de la Formacion <
# Reportes < La operacién Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 28 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: FICHA 3504066

(PRIMEROS AUXILIOS). Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta
& SGS <

®
SEMNA
SOﬁa Plus /N & CLAUDIA PATRICIA ©  =Bandejadefarcas P LMSSENA & CambiarClave  Salir &
‘ Instructor V‘ &
e w— . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opcicnes de busqueda
(& Ejecucion de la Formacién <
T & Ficha de 3504067 - IMPLEMENTACION DE LA = n
£ Gestionde Ambiente= < caracierizaciont RESPONSABILIDAD AMBIENTAL COMO UN - o4
MONFIO NE VINA P
(& Gestion de Tiempos < -
iz aie* FICHA 3504067 {IMPLEMENTACION DE LA —
Ruta de Aprendi s @
bl RESPONSABILIDAD AMBIENTAL COMO UN @4 Q
& Lms < MONFT O NF VINAY 4
[ Planeacion de la Formacion <
& R ’ { La operacién Asoclar aprendices a rita se reallz6 exitosamente. | Resultado: 23 Aprendiz(ces) asoclado(s) a la Ruta de Aprendizaje: FICHA 3504067
: (IMPLEMENTACION DE LA RESPONSABILIDAD AMBIENTAL COMO UN MODELO DE VIDA). Se ha enviado un correo electronico a los aprendices
: asociados a la ruta
SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -s- ® SENA 2013 - Bogold - Colombia- ~a224;

® O @ @ » @ OC & & X e AgBonay s Jh0
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GCCON-F-087 V2



4
SENA
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EVIDENCIAS DESARROLLO DE LA FORMACION FICHAS MES DE MAYO DE 2026:

93/05/2026 4:17:49 p. m.
56-23 Carrera 3W

b

Bucaramanga
Santander




SENA

.~ /2026 2:24:54 p. m.
= # 3FNORTE-24 Carrera 6
Bucaramanga

Santander

8/05/2026 4:26:13 p. m.
# 8A-1 Calle 30 Norie
Bucaramanda
Santander
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13/05/2026 4:02:28 p. m.

BIOSEGURIDAD

Aprende practicas seguras para prevenir
riesgos y proteger la salud en diferentes
entornos.

BIOSEGURIDAD

Aprende practicas seguras para prevenir riesgos y
proteger la salud en diferentes entornos.

Instructor(a):
. Inst. Claudia Patricia

56-23 Carrera 3W
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Mas trabajo

CONECTADOS
PARA APRENDER
Y TRANSFORMAR

Bucaramanga

Santander LUGAR:

FECHA:

Bermudez Santamaria

Punto Vive Digital Café Madrid
C #34 ANB,
, local B

MAYO 2026

{INSCRIBETE
Y TRANSFORMA
TU FUTURO!

A IMPORTANTE: Ante cualguier quemadura, enfriar con agua limpia {ne halada), cubrie con gasa esténl y buscar atencion midica

SENA, MAS TRABAJD
PARA MAS COLOMEBIANOS

@ Aprendewrecen » [ F°’;“j't:ié“ & _“’“dar:, ‘ @ MAYORES INFORMES:
con nuevas oportunidades gratuita y con impacto
junto al SENA. | en tu vida. | 322964 3757
@
sena | SENA
7 Y SERVICID NACIONAL
DE APRENDIZAJE
A PRIMER, SEGUNDO Y TERCER GRADO
QUEMADURA DE PRIMER GRADO : QUEMADURA DE TERCER GRAD
Afecta solo la capa externa de la piel T i e Afecta todas las capas de la piel (epidermis
(epidermis). PR LTI LS DR DOHT . y dermis) y puede dafiar tejidos més profundos.
CARACTERISTICAS CAUSAS COMUNES CARACTERISTICAS CAUSAS COMUMES CARACTERISTICAS CAUSAS COMUNES
= Enmijecimientode la piel | | = Exposicién solar « Enrojecimients = Liquidas calientes L Eig";;:m““f“ « Fuege directo
: rhani
= Dolor bave . COﬂtal.?lO btsu.? €on . D«_:lu! maderado (egua, aceite) + Pérdida de sensibilidad » Explosiones
= Piel seca suparficies callentas aintensa = Contacto prolongado (pueds ne doler) » Elgctricidad
» Mo hay ampellas » Liguidos calientes = Ampollas con ebjetes calientes & Pigl soea y acartonada + Sustancias quimicas
= Piel himeda y = Vapor, gases calientes « Pueds haber dafio a
sensible mrisculos, tendones
y huesos
PRIMERDS AUXILIOS PRIMERDS AUXILIOS PRIMEROS AUXILIOS
Enfriar con agua limpia (ho helada), Enfriar con agua limpia (no helada), Mo aplicar nada sobre la quemadura,
aplicar compresas frias y prategar cubirir con gasa esténl sin aplicar culbric con gasa estérl y buscar atencidn
k3 zona afectada pomadas y buscar stancidn médica, rédica de urgencia.
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PROTOCOLO DE
ATENCION PREHOSPITALARIA

EVAL!JACION DE LA ESCENA,
VALORACION PRIMARIA Y SECUNDARIA '

ACTUAR RAPIDO, ACTUAR BIEN, SALVA VIDAS

El objetivo de la atencién inicial es identificar amenazas de vida

y estabilizar al paciente de forma sistematica.

FASES DE LA EVALUACION

o Evaluacion de la Escena (Seguridad).

9 Valoracién Primaria (Soporte Vital).

e Valoracién Secundaria (Examen Detallado).

%

EVALUACIGN
DE LA ESCENA

Antes de tocar al paciente,
debemos asegurar el entorno.

Seguridad: ¢Es seguro para mi,
mi equipo v los testigos?

(Riesgos éléctricos, quimicos,

trafico, violencia).

Escena: ;Qué pas6?
(Mecdnica de lesién o

Situacién:

+ Nimero de pacientes.

= Necesidad de recursos
adicionales (Bomberos,

Policia, Refuerzo médico).

Uso de Equipo de
Proteccién Personal (EPP):

Guantes, mascarilla,
proteccién ocular.

naturaleza de la enfermedad).

VALORACION
PRIMARIA (EL ABCDE)

Objetivo: Identificar y tratar lesiones
que ponen en riesgo la vida de forma

inmediata.

oR
O
oQ
0
or

(Airway):
Via aérea con control
de columna cervical.

(Breathing):
Ventilacién y
respiracién.
(Circulation):

Circulacién y control
de hemorragias graves.

(Disability):
Déficit neuroldgico.

(Exposure):
Exposicidn y control del
entorno (evitar hipotermia).

VALORACION
SECUNDARIA

Se realiza solo si el paciente esté estable.
Es un examen detallado de pies a cabeza.

ENTREVISTA SAMPLE:

Signos y sintomas.

Alergias.

Medicamentos.

Patologias previas (Antecedentes).

Lonche (Ultima comida).

Eventos relacionados al accidente.

DETALLE DEL ABC (1) DETALLE DEL CDE (Il) EXAMEN FiSICO DETALLADO SIGNOS VITALES
Y REEVALUACION

m A - VIA AEREA
* Verificar si estd permeable.
+ Maniobra frente-mentén
(si no hay trauma) o
traccién mandibular
(si hay sospecha de trauma).

‘]. B - VENTILACION
+ ME.S.: Mirar, Escuchar, Sentir.
+ Evaluar frecuencia y calidad
respiratoria,
+ Administrar oxigeno
i es necesario.

C - CIRCULACION

= Control de hemorragias
externas exanguinantes
{Uso de torniguete si aplica).

= Evaluar pulso, llenado capilar
y eolor de la piel.

.

D - DEFICIT NEUROLGGICO

= Escala de Alerta (AVDI):
Alerta, Verbal, Dolor,

Inconsciente.
- Reactividad pupilar. —,
&
E - EXPOSICION

= Cortar ropa si es necesario
para examinar, pero cubrir

répido para mantener el
calor corporal.

Cabeza y Cuello:
Buscar hundimientos,
sangrados o desviacién

de la traquea.

Térax:
Simetria al respirar y
ruidos respiratorios.

Abdomen:
', &Esta rigido, doloroso
o distendido?

w Pelvis:
Estabilidad 6sea.

Extremidades:
€ Buscar deformidades,

pulsos presentes y
movilidad.

“Lo que no se registra y
se reevalia, no se hizo".

Monitoreo continuo de:

Frecuencia Cardiaca
y Respiratoria.

&) Presion Arterial
& Saturacién de Oxigeno

(Sp0,).

Temperatura.

Reevaluar el ABCDE
cada 5 minutas en
pacientes criticos o

cada 15 en estables.

EN EL SENA TRABAJAMOS POR TU SEGURIDAD Y LA DE TODOS

CONOCIMIENTO + DISCIPLINA « RESPETO «+ COMPROMISO

GCCON-F-087 V2
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2/05/2026 3:49:27 p. m.
4 8A-1 Calle 30 Norte
= Bucaramanga
Santander

# BA-18alle 30 Norte
SBucaramanga
Santander
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.2 . CODIGO DE COLORES

7 T PARI§ LA SEEARAPIQN DE
N Residuss Seticdos >
Segun la Resolucion 2184 de 2019

Separar hoy,
para un mejor
maiana

‘P Separa correctamente los residuos, contribuye al cuidado del ambiente
y a la salud de todos.

BLANCO

Aprovechables
Limpios y secos

VERDE

NEGRO

No
Aprovechables

Organicos
Aprovechables

1]

&%
LT

Plastico, vidrio,
metales, papel,
carton y envases
limpios.

APROVECHABLES

Restos de comida,
cascaras de frutas
y verduras, posos
de café, hojas,
plantas, entre otros.

ORGANICOS
APROVECHABLES

Deposita cada
residuo en el
color que
corresponde.

©

Los residuos Tu compromise anliden  Mantsn los
bien separados ¥ hace la diferencia Cottensdoras
pueden en la salud de las m fimplos y en
convertirse en H personas y del buen extade.
nuevos recurses. planeta.

= RECUER —

Papel higiénico,
servilletas usadas,
papeles y cartones
contaminados con

grasas o comida,

icopor, barrido,
colillas de cigarrillo,
entre otros.

APROVECHABLES

y jEn el SENA trabajamos por un ambiente responsable y sostenible!

SENA: Formacién para el trabajo,
compromiso con el ambiente
y el desarrollo sostenible.

Reduce, reutiliza,
recicla y separa.

Al

TRENCITO-PRIMEROS AUXILIOS-13-05-2026 (respuestas)
Ver

Archivo  Editar

Insertar

* | fx Marcatemporal

Formato Datos Herramientas

QA v ca g 100%v‘€ % 0 00 123|Roboto '|—+‘B I

B
Extensiones Ayuda

© 8 o-

|Er t-H- A

& Compartir  ~

+ %

A

Form_Responses

Marca temporal v

13/05/202616:21:48
13/05/202616:21:49
13/05/202616:21:52
13/05/2026 16:21:55
13/05/202616:21:56
13/05/202616:21:59
13/05/2026 16:22:01
18/05/202616:22:15
13/05/202616:25:08

13/05/202617:26:08

&=

Puntuacion

Nombre Completo:

# Decumento:

Oficio/Ocupacién:

v

Correo electronico v Celular

5/5 Luz Stella Arciniegas He: 37829999 Directora hogarinfantileltrencito@ 3187233534
5/5 Luz Stella Pérez joya 28411616 Maestra stellitaperez1 2@gmail.c 3125723416
5/5 Laura Natalia Ortiz Balle 1098747814  Maestra jardinera Inata.ortiz@gmail.com 3163725139
5/5 Katherine Lizeth Montafi 1098696253  Auxiliar pedagogica samuelito181105@gma 3225149869
5/5 Martha lucia serrano 63497183  Auxiliar ped Mar i ho 3184197091
6§/5 RuthElena Lozano Marti 63361994 Maestra jardinera elenitalozano@hotmail ¢ 3164304294
6§/5 Mayra Alejandra vera faj 1095931538  Maestra jardinera mayraver! 2@gmail.com 3174772019
§/5 Luz Dary Herndndez cha 1098647665  Servicios generales luzdaryhernandezchapa 3176664388
§/5 Maria del carmen ardila/ 1049290434 Manipuladora mariadelcarmemardilar 3124373824
8/5 Claudia Patricia Celis Ay 1098620593  Servicio Claucelis86@ Hotmail.c 3152429323

DirecciGn:

Plaza real Torre 6 apto &
Diagonal 10/20/27 jardil
Carrera 2w 62-24

Calle 10 # 19-58 comun
Calle 103 c #13d13
Cra 8 #41-16 apto 102
Carrera 19w3# 64-02
Cllod 15 D 06 interior 2
Nnevao jiron mansana L

Cra 62 17-27

B.

B.

B.

B.

B.

B.

B.

B.

B.

m

. Verificar la swl
Verificar la s
Verificar la s
Verificar la s
Verificar la s
Verificar la s
Verificarla s
Verificarla s

verificar la s

. Verificar la 5|
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SENA

TRENCITO-PRIMEROS AUXILIOS-13-05-2026 (respuestas) sy 0 & D CH~

-
© Compartir  ~ 4 e
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Extensiones Ayuda

n
%

Q o 2 & T 100% ~ | € % O 89 13| Roboto ~ [—(]+|B I 5= A[D @ e HY A ~

o
b
1

Al * | fic Marcatemporal

1 J ‘

=
i

Lee el siguiente caso!
Llegas a un accidente de transito. Hay unam v 2. ;Qué elementos de proteccion usariasenl v 3. Qué se evalua en valoracion primaria v 4. La Revision cefalocaudal del paciente ser¢ v 5. Cual es |a escala
1. £Qué es lo primero que debes hacer?

2 B. Verificar la sequridad de la escena D. Todas las anteriores Todas las anteriores valoracién Secundaria ALERTA, VERBAL, DI
3 B. Verificar la sequridad de la escena D. Todas las anteriores Todas las anteriores Valoracién Secundaria ALERTA, VERBAL, D|
4 B. Verificar la sequridad de la escena D. Todas las anteriores Todas las anteriores Valoracién Secundaria ALERTA, VERBAL,D!
5 B. Verificar la seguridad de la escena D. Todas las anteriores Todas las anteriores Valoracion Secundaria ALERTA, VERBAL, D|
[ B. verificar la seguridad de la escena D. Todas las anteriores Todas las anteriores Valoracién Secundaria ALERTA, VERBAL, D|
T B. Verificar la seguridad de la escena D. Todas las anteriores Todas las anteriores valoracién Secundaria ALERTA, VERBAL, D|
8 B. Verificar la seguridad de la escena D. Todas las anteriores Todas las anteriores valoracién Secundaria ALERTA, \JERE»'.\L,I}|
9 B. Verificar la sequridad de la escena D. Todas las anteriores Todas las anteriores Valoracién Secundaria ALERTA, VERBAL, D|
10 B. Verificar la seguridad de la escena D. Todas las anteriores Todas las anteriores Valoracion Secundaria ALERTA, VERBAL, D|
" B. verificar la seguridad de la escena A. Guantes Todas las anteriores Valoracién Primaria ALERTA, VERBAL, DI

|

17
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N ACCIONES PREVENTIVAS, cosaiten
CORRECTIVAS Y DE MEJORA EN EL

SISTEMA DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

Claudia Patricia Bermudez Santamaria
cbermudez@sena.edu.co
3166197383

> 5 58 cl) 1:51/42:58

Diferencias Clave

Preventiva vs. Correctiva vs. Mejora

Claudia Patricia Bermudez ...

Concepto Enfoque Propésito ¢Cuando se hace?

Accion Preventiva Proactivo Evitar que el problema Antes del error
suceda por primera vez

Accion Correctiva Reactivo Evitar que el problema Después del error
se repita
Accion de Mejora Progresi}fo Elevar el nivel de Siempre (optimizar)

seguridad actual

o ) 21:41/42:58

18
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EVIDENCIA REPORTE DE JUICIOS EVALUATIVOS:

Denominacion:

|| Fecha Inicio:

Fecha Fin:

[|Estado de 1a Ficha de Caracterizacidn:

FRIMEROS ALKILIOS

1710442026
020052026

TERMIMADA POR FECHA

Reporte envio de Juicios
Buscar (Nombre / Correo / Ficha)
| claudia.bermudezi Resultados: a
Fecha de Envio Direccién de correo electrénico Nombre Instructor Cadigo Ficha | gestionado | fecha gestion
2/03/2026 claudia.bermudez1706@gmail.com CLAUDIA PATRICIA BERMUDEZ SANTAMARIA 3409671 CERTIFICADA  04/03/2026
2/03/2026 claudia.bermudez1706@gmail.com CLAUDIA PATRICIA BERMUDEZ SANTAMARIA 3413940 CERTIFICADA | 03/03/2026
6/04/2026 claudia.bermudez1706@gmail.com CLAUDIA PATRICIA BERMUDEZ SANTAMARIA 3441915 CERTIFICADA  07/04/2026
6/04/2026 claudia.bermudez1706@gmail.com CLAUDIA PATRICIA BERMUDEZ SANTAMARIA 3439290 CERTIFICADA | 07/04/2026
6/04/2026 claudia.bermudez1706@gmail.com CLAUDIA PATRICIA BERMUDEZ SANTAMARIA 3447686 CERTIFICADA  07/04/2026
3/05/2026 claudia.bermudez1706@gmail.com CLAUDIA PATRICIA BERMUDEZ SANTAMARIA 3473701 CERTIFICADA | 04/05/2026
3/05/2026 claudia.bermudez1706@gmail.com CLAUDIA PATRICIA BERMUDEZ SANTAMARIA 3481739 CERTIFICADA  04/05/2026
7/05/2026 claudia.bermudez1706@gmail.com CLAUDIA PATRICIA BERMUDEZ SANTAMARIA 3473721 CERTIFICADA | 11/05/2026
Reporte de Juicios de Evaluacion
| Fecha del Reporte: [EFETES
|Ficha de Caracterizacidn: T
| Césigo: T
¥ersidn: z

[|Modalidad de Formacidn:

Regional:

Centro de Formacidn:

PRESEMCIAL
Eg - REGIOMAL SAMNTANDER
9225 - CENTRO INDUSTRIAL DEL DISEFD ¥ LA MARNUF ACTURA

Fresultado de Aprendizaie

541747 - 2. ASEGURAR EL ESCEMARID DE EMERGERNCIA Y10 URGEMCIA

541742 - 2 ATENDER A LA PERSOMNA COM ALTERACION DE LA SALUD

A41743 - 4 TRANSFERIR LA ASISTEMCIA OE LA PERSONA COM
ALTERACION DE LA SALUD AL PERSOMAL O ENTIDAD DE EMERGENCIA
- h

541750 - 1. RECONOCER MARCO MORMA THD GENERAL UE LA ATENCIDN]

BHTAT - 2 ASEGURAR EL ESCEMARIO DE EMERGERCIA Y0 URGERCLA

541748 - 3. ATENDER & LA PERSORA COM ALTERACION DE LA SALUD
TERERDOER CUIERT S BECHESNS ISEOMEN ES PEOTOCOINS Y

Tipo de Namera de Nombie Apellidos Estado Competencia
55 (I SIRLEY LORENDY FLOREZ JAIES POR CERTIFICAT | 30031- Frsist personas segun protoeolos a8 primer respondients  nammats

el TEMENOO e )
cC 1005105515 SIRLEY LOREMDY FLOREZ JAIMES FORCERTIFICAR 32031- Asistir persanas seqin protacalas de primer respondiente y narmativa

ud TEMEREN ER O]

oo 1005105315 SIRLEY LOREMOY FLOREZ JAIMES FPOR CERTIFICAR 38031- Asistir persanas segin protacolos de primer respandiente y narmativa

de salud
cC 1005105916 SIFLEY LOREMDY FLOREZ JAIMES FPORCERTIFICAR 32031- Asistir persanas seqin protacalas de primer respondients y narmativa

dacalud ENEEIE]
[ 1005326754 MAYERLI FARRADURAN FPOR CERTIFICAR 38031- Asistir persanas segin protacolos de primer respondiente y normativa

datalud TEMERNEN O
TC (T TR TERIL] AR DUFEN POR CERTIFICAT | 38031+ Asist personas segun protoeolos ds prmer respondients § nommats

dacand
cC 005326784 MATERLI FARRADURAN FORCERTIFICAR 32031- Asistir persanas seqin protacalas de primer respondiente y narmativa

de zalud

| = | == == T

BHITAY - 4. TRAMEFERIR LA ASISTENCIA DE LA PERSOMNA COM
ALTERACION OE LA SALUD AL PERSOMAL O ENTIDAD DE EMERGEN| .ﬁ l

GCCON-F-087 V2
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EVIDENCIA ELABORACION DE INFORME MENSUAL MAYO 2026:

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Flaridzblanca, mayo 25 de 2026

Safior:

JAVIER DIAZ DIAZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCMNTR.BEEEGS3T

cargo del supervizor Coordinzdar de Formacionas Especizles
Cependencia CENTRO INDUSTRIAL DEL DISEHNO Y LA MANUFACTURA
Ciudad.

Asunto: Asunbo: Informe mensuzl de gjecucion cantractual abril de
2026

Referencia: Na CO1.PCCNTR.EESG537 del afio 2026

CLAUDLA PATRICIA BERMUDEZ SANTAMARILA, identificado con Iz cedula de ciudadania No. 63.448.471. de
Floridablanca, en mi calidad de Contratista del SEMA, en el CENTRO INODUSTRIAL DEL DISERO ¥ La
MAMUFACTURS, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la refzrencia, a continuacion,
presento el Infarme de actividades realizadas en el mes objsto de cobro.

Valoryfarma de Pago: El valor total del contrato &5 de TREIMNTA MILLOMNES SETECIENTOS MOWVENTA Y TRES
MIL SEICIENTOS VEINTE PESCS PASCTE. [$30.793.620). Esta suma serd pegada por el SEMA &l contratista
de lz sizguiente manera: a} primer pago proporcianzl a los dias ejecutades durante |l mes d= FEBRERD de
2Dza. b} SEIS [6) pagos igualzs por los mases de MARZO & ASOSTD de 2026, par wvalar de CUATRO
MILLOMES SETECIEMTOS TREIMTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS MJSCTE. (34.737.4E0)
cada una. cf Utimo pago proporgional 3 los dias ejecutados en el mes da SEPTIEMBRE. Lo hanorarios
szran pagados par el SEMA &l contretista de scusrdo com el croncgrama definido por la Direccién
Administrativa y Financizra de la Cireccion General, en lz cuenta de ahorras DAVIVIENDA No.
Q46000773823 cuye titular es la Contratista, PARAGRAFD PRIMERD: &l cambio de cuenta por parte del
contratistz dabera szrinformada al supzrviser del contrata can el fin de surtir los tramites oartinentes.

i) P= e PRI . I, e i- a . - .
— —
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