SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Floridablanca 29 de mayo 2026

Sefior(a)

JAVIER DIiAZ DiAZ

Supervisor contrato nro. CO1.PCCNTR.8886576 del 2026
Coordinador Académico Programas Especiales

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
Floridablanca

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes mayo del
afno 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.8886576 del afio 2026

Andrés Felipe Rodriguez Fernandez, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.099.366.054, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE. ($30.793.620) Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Primer pago proporcional a los dias ejecutados
durante el mes de FEBRERO de 2026. b) SEIS (06) pagos iguales por los meses de MARZO a AGOSTO de
2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA
PESOS M/CTE. ($4.737.480) cada uno. c) Ultimo pago proporcional a los dias ejecutados en el mes de
SEPTIEMBRE de 2026. Sin exceder el 31 de diciembre de 2026.

Plazo: Sera hasta el 2 de septiembre de 2026.
Objeto: Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar y desarrollar procesos de

formacion titulada, complementaria y virtual, de conformidad con los programas de formacion
establecidos por el C.I.D.M. del SENA, Regional Santander. Excavadora y Retrocargadora.
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Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Se realiza formacién en las
fichas

Ei | obi del q 3413993  operador en

jecutar el o Jejco el contrato de manera excavadora

personal e indelegable, con plena Y

autonomia técnica y administrativa, 3518462 inspeccion

disponiendo de su capacidad profesional,| _ preoperacional de equipo

experiencia e idoneidad, actuando con | Eiecucion a cabalidad de | pesado

.. L . las actividades designadas

responsabilidad, eficiencia y calidad, y S . . .

1 tizando el ad 4o d llo de | por la coordinacion | Formaciones impartidas en
garantizando el a e'clua ,0 'esarr'o odelos |  _1émica y las directivas | €l campo de entrenamiento
procesos de formacion técnica asignados en | 4o c.1.0.M de maquinaria pesada
el area para la cual fue contratado,
conforme a la planeacién académica y a los Se solicita la creacion de
lineamientos institucionales definidos por el las  fichas de las
SENA formaciones para los meses

’ de mayo, junio y julio.
Fotos
1,2, 3.
Disefiar, preparar, orientar, desarrollar y apoyar | Asistir puntualmente al
los procesos de aprendizaje que le sean|ambiente, en condicion de | Asistir con puntualidad a
asignados, en cualquiera de las estrategias de | instructor. las formaciones asignadas.

5 respuesta institucional del SENA, dirigidos a los | Desarrollo de actividades
distintos grupos poblacionales objeto de la|de aprendizaje respecto a | Verificar y actualizar las
Formacion Profesional Integral, de conformidad | las Guias de forma virtual | guias de aprendizaje
con los programas, metodologias y resultados de | utilizando TIC’s y | Foto 4
aprendizaje establecidos por la Entidad. formacion presencial.
Reportar en el sistema SOFIA PLUS, en un plazo
maximo de tres (3) dias habiles, una vez se
ejecute la accidn correspondiente, todas las o .
actividades que de acuerdo a los procesos, son Aplicativo SOFIA PLUS,
de su responsabilidad, garantizando la calidad Cotr_n(?d q avange Ide
de lainformacién y su coherencia con el proceso | Ejecutar gestion actividades € 0s

. . S S Aprendices se evallan a los

formativo, tales como: Registro de juicios|administrativa en Sena . .

3 aprendices de la ficha

evaluativos, creacion de rutas, asociacion de
Aprendices, registro de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos y
comunicar oportunamente al Coordinador
Académico, anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

Sofia plus de las fichas
asignadas

3413992
Operador de minicargador.

Foto 5.
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Apoyar, cuando asi se requiera, actividades de
promocién, divulgacién y socializacion de los
programas de Formacién Profesional Integral,
asi como los servicios y actividades de
Divulgacién Tecnoldgica programadas por el

Participar en procesos de
promocion de los
programas de Formacion
Profesional Integral,
servicios y actividades de
Divulgacion Tecnoldgica,

Se comparte: formacion de
marketing digital,
perteneciente al C.1.D.M.
en redes sociales.

Centro de Formacion. programados por el Centro | Foto 6.
de Formacion.
Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccion | Orientar los procesos de | Se siguen lineamientos
a los Aprendices. induccion. SENA
Documentar en las diferentes plataformas (LMS, . 3 . Se crea grupo  de
- se realiza guia virtual
TERRITORIUM) los procesos de formacién que , WhatsApp y se comparte
) . .| apoyandonos  en las . "
orienta, asociado con el proyecto formativo| ' ° material didactico e
. . . : .| distintas  plataformas vy . .
(portafolio de evidencias del instructor, material . L. informacion a los
q bibliografi (a5 d dizai medios tecnolégicos aorendices
e apoyo bibliografico, gwas, e aprendizaje, | 5 torizados por el centro p .
talleres aplicados y los demas documentos Y | 4o formacion Fotos
. A ' 7,89
recursos requeridos por el desarrollo curricular). 1 6, J.
Se realiza formacion en las
fichas
3413993  operador en
excavadora
Y
Atender la formacién titulada y apoyar la|Se sigue itinerario de|3518462 inspeccion
formaciéon  complementaria, segin las|trabajo segun lo definido | preoperacional de equipo
necesidades del Centro de Formacion. con el coordinador. pesado

Formaciones impartidas en
el campo de entrenamiento
de maquinaria pesada
Fotos

10, 11, 12.

Acreditar el pago mensual de las obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social Integral
(salud, pension y ARL) como trabajador
independiente, dentro de los plazos
establecidos en el Decreto 1990 de 2016 Articulo
3.2.2.1. y lo contemplado en la Ley 1955 de
2019, articulo 244, que permite la posibilidad
gue los contratistas coticen su seguridad social
mes vencido. La demora en la entrega de los
soportes de pago mensual de estas obligaciones
serd causal para el aplazamiento del pago de los
honorarios respectivos hasta que se dé el cabal
cumplimiento de las obligaciones anteriormente
sefialadas. La persistencia en el incumplimiento
de esta obligacion por parte del CONTRATISTA,
serd causal para la declaracion de
incumplimiento y caducidad administrativa.

Se efectlia pago mes a mes
correspondiente a planilla
de asistida

Documentos en el archivo
del contrato

Foto

13.

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte
del patrimonio del SENA o de otras entidades o
de particulares puestos al servicio de la entidad
y que le hayan sido entregados para el desarrollo

Se inspecciona el estado de
los equipos, herramientas y
suministros que se
encuentran en el campo de
entrenamiento de

Se relacionan
Fotos

14, 15, 16, 17, 18.
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del objeto del contrato, por lo que son sujetos
de control y vigilancia. En consecuencia,
deberdn dar cuenta sobre la entrega de los
bienes al supervisor y/o interventor del contrato
respectivo y a los érganos de control fiscal y
disciplinario, de ser procedente.

maquinaria  pesada, se
realiza engrase y tanqueo
de equipos pertenecientes
al C.LD.M. y se realiza
apoyo para la adecuacion
de tuberia de agua para los
vigilantes de porteria de la
sede social

10

Atender de manera oportuna los requerimientos
de caracter contractual y técnico formulados por
el Supervisor del contrato y presentar los

Se sigue itinerario de
trabajo segin lo definido

Se sigue itinerario de
trabajo segin lo definido

inform mensual j ion . .
_° e_s ensuales .d? €jecucio _que por el coordinador por el coordinador
evidencien el cumplimiento del objeto
contractual
Presentar por medio de la plataforma SECOP II,
los informes mensuales de actividades junto con
las cuentas de cobro en las fechas establecidas
por la Entidad, a efectos que las mismas sean
canceladas dentro del mes. Las cuentas de cobro
11 gue sean presentadas de manera extemporanea | Se  cargan documentos |Se cargan documentos
o por fuera del calendario estimado por la|segln alineamientos SENA | segun alineamientos SENA
Entidad, se tramitara en el siguiente mes. El
SENA no responderda por retenciones o
descuentos que se realicen a los contratistas por
causa de la presentacion tardia de las cuentas de
cobro.
Realizar desplazamientos dentro o fuera del . . .
o A .| Se sigue itinerario de
territorio nacional cuando resulte necesario ; X -
. . . trabajo segun lo definido
para la adecuada ejecucién del objeto . -
12 . L . por el coordinador este no | No se requiri6 la actividad
contractual, previa autorizaciéon de la Entidad, y . .
. . . se realiza desplazamientos
legalizar las drdenes de viaje conforme a los .
. . . fuera de la ciudad
procedimientos y lineamientos del SENA
Se realiza formacion en las
fichas
3413993  operador en
excavadora
Contar con la disponibilidad necesaria para Y
atende.r las fichas, procesos y actividades Se siguen lineamientos 3518462_ Inspeccion
13 | formativas programadas, conforme a las Sena preoperacional de equipo
necesidades del servicio y la planeacion pesado
académica institucional. Formaciones impartidas en
el campo de entrenamiento
de maquinaria pesada
Fotos
19, 20, 21.
Llas demdas necesarias para el cabal|Se plantea la postulacion
14 de los diferentes aspirantes | No se requirid la actividad

cumplimiento del objeto contractual

al curso a través del link
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacidn del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
XXXXX XXXXX XXXXX XXXXXX
2 XXXXX XXXXX XXXXX XXXXXX

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro 4650339841 de la planilla expedida por SOI
referente al mes de abril.

Cordialmente,

ANDRES FELIPE RODRIGUEZ FERNANDEZ
Contratista
C.C. 1099366054 de Lebrija

1wk w3

VIER DIAZ DiAZ
Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR.8886576 del 2026
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ANDRES FELIPE RODRIGUEZ FERNANDEZ CO1.PCCNTR. 8886576 del 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO DE 2026

Obligacion 1: Se realiza formacidn en las fichas 3413993 operador en excavadora y 3518462 inspeccion
preoperacional de equipo pesado, se solicita la creacion de las fichas de las formaciones para los meses
de mayo, junio y julio.

Formaciones impartidas en el campo de entrenamiento de maquinaria pesada

Foto 1

Otros correos electronicos (33)

Administracion Educativa CIDM
(Confirmacién) Public. Mié 10:41PM

Administracion Educativa CIDM
(Confirmacién) Publica Mié 8:38PM

FECHA DE HORARIO DE
FINALIZACION [TERMINACION|
DE LA cu

DN|FORMACION FORMACION

Administracion Educativa CIDM MARTES,

Publicacién de Ficha Mié 9:27 AM 6 [28/05/2026 (30 |73 15:00 MIERCOLES, [2437843(3518462(13/05/2026/25/05/20:
~ordial saluc ) JUEVES

Administracion Educativa CIDM

Foto 2




ANDRES FELIPE RODRIGUEZ FERNANDEZ CO1.PCCNTR. 8886576 del 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO DE 2026

Foto 3

6 may 2026 07:18:04
54C - 99 Carrera 18
Girén

Santander

Obligacion 2: se prepara y actualiza la guia de aprendizaje de la formaciéon 3518462

Foto 4

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1 IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE:

Denominacion del Programa de Formacion:

INSPECCION PREOPERACIONAL DE EQUIPO PESADO
Cédigo del Programa de Formacion: 41311462

Nombre del Proyecto: N/A

Fase del Proyecto: N/A

Actividad de Proyecto: N/A

Competencia: 280301183 - Operar equipo de excavacion segln manuales técnicos

. Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

1. VERIFICAR SISTEMAS CON BASE EN PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA
2. CARACTERIZAR PARTES Y COMPOMENWTES DEL EQUIPO PESADO DE ACUERDO CON



ANDRES FELIPE RODRIGUEZ FERNANDEZ CO1.PCCNTR. 8886576 del 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO DE 2026

Obligacién 3: Aplicativo SOFIA PLUS, como avance de actividades de los aprendices se evalua la ficha
3413992 operador de minicargador.

Foto 5

Reporte de Juicios de Evalu:

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cogigo:
Version:

Denominacion:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:

Fecha Inicio:
Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:

Regional:

Centro de Formacion:

2200472026
3413882

84420021

1

OPERADOR DE MINICARGADOR
TERMINADA POR FECHA
1710312026

1710412026

PRESENCIAL

68- REGIONAL SANTANDER

9225 - CENTRO INDUSTRIAL DEL DISEND ¥ LA MANUFACTURA

Tipo de Documento|

Numero de Documentol

Nombre

Apellidos

Competencia

Resultado de Aprendi

Estado
EN FORMACION

cc 1005280180 JUAN DAVID LIZARAZO DURAN 3556 - OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DEL 426047 - OPERAR MINIC,
MAaNAL DFL FQUIPO L RIANUA) El_FQUIP

cc 1005280180 [JUAN DAVID LIZARAZO DURAN EN FORMACION 3556 - OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DEL 426048 - INSPECCIONAR

Manial DFLEQUIPO LON 1 0S BEOUFBINFNT

cc 1005287970 | ANDRES FELIPE RINCON BURGODS POR CERTIFICAR 3558 - OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DEL 4268047 - OPERAR MINIC,
QUIPO EL WANUAL DF) FOUIPS

cc 1005287970 ANDRES FELIPE RINCON BURGOS POR CERTIFICAR 3556 - OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DEL 426048 - INSPECCIONAR

MANIAL DF| EQUPO CON | 05 BEQUEBIEN]

cc 1005326302 [ JHOAN FELIPE LUNA PENA FOR CERTIFICAR 3556 - OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DEL 426047 - OPERAR MINIC,

Manial DFLEQUIPO El KaNal DFFQUIDC

cc 1005326802 | JHOAN FELIPE LUNA PENA 3558 - OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DEL 426048 - INSPECCIONAR

|PUR CERTIFICAR

MANUA] DF) FQUIPD

CON | 05 REQUFRIMIENT

Obligacion 4: Se comparte: formacién de marketing digital perteneciente al C.1.D.M.

Foto 6

CURSO

REMOTO

MARKETING $%W™

DIGITAL

Area metropolitana
Bucaramanga

@®OFERTA EDUCATIVA

Mas informacién [ ]
+57 305-751-9310 SENA

Torres V. 7A

v

Formacién virtual

I3 Inscribete aqui!



ANDRES FELIPE RODRIGUEZ FERNANDEZ CO1.PCCNTR. 8886576 del 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO DE 2026
Obligacion 6: Se crea grupo de WhatsApp y se comparte material didactico e informacion a los
aprendices

Foto 7

Foto 8




ANDRES FELIPE RODRIGUEZ FERNANDEZ CO1.PCCNTR. 8886576 del 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO DE 2026

Foto 9

Obligacion 7: Se realizan actividades de reconocimiento en la operacion de la excavadora, nivelacion,
cortes, trabajo en pendiente, y cargue de volqueta

Foto 10




ANDRES FELIPE RODRIGUEZ FERNANDEZ CO1.PCCNTR. 8886576 del 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO DE 2026

Foto 11

13 may- 2026 07:05:39
(€100
Santander

Foto 12




ANDRES FELIPE RODRIGUEZ FERNANDEZ CO1.PCCNTR. 8886576 del 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO DE 2026

Obligacion 8: Se realiza pago de la seguridad social y pension

Foto 13

PLANILLA INTEGRADA ALUTOLIGUIDACION APORTES

i 5
S'CI'I SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE GG 10808286054 Banooomess
OATDS LEL APORTANTE

Wamisie b Rzt SosslANDAES FELPE_ RODRIILET FERARANDEZ

Tipa Idanskfcecén CEOULSDE CILOADAKI.  Kiamem da idenificscin O IBAIEA
Chocmdd nloipis SICARAMANGA  Daparamanin SANTAKOIER
Tiracckin TR STA B 783 Tahiloro SEBETAE
Tign | a5t 1) PRI ALLA Actvided Eoontmics nl:‘.'\-’Il.l’llﬁlll.Il:lIﬂ:l\l'‘;ctl.'l'l.l:l\.ll'l.l
Tipa Apcrisrdn MRANCEFEMCIENTE Claae Aporiands FINDEPENDIENTE
Farriin Prossariacss (i)

APOATANTE EXCHERADS PASD AFORTES SALLID. SEMA E ICEF (AEFORWA TRIELITARIA]L G

OATOS GERERALES OF L& FLANILLA

Hivrvein Flasiia AG50519841 _Tips de Fusla EIMDEFENIERTER
Herzdn Coliamdsn (s Sbetl 12000 Periss Cobaacin Sad mhe| |3
Diag 3 kinra 1 Fecha Pagn ZTTEN
HilTrain Rtk O3 2057

IKFQRNACIEN BASICA

ST ANTRES FELIRE fipea BSiim RODRNEIES FERMANDE S
Tig e hderviasaiatn OO Mamen o8 Menifssodd T ]
Tipa euleaniu WOEFEND Bublsa Cobaenia

Crolombrsns Tampars menie an & Eoiaror Wi Exirsrpero ngohiigasio n rriesr Pensidn [
COTEANTE EXOMERADD FAGO APORTES SALLID, SEMA E ICEF [REFTIRLA TRISUTARLL] T
Cogerimmanis EBANTANDER  Wunicipn PUCATTARARIGA,
Salarks Basico 51000000 Tipo de Salario

MOWEDALIER
WG | RET | TDE | TAE | ToP | TS [ com [ weP | et | BN | com | iGe | Lea | wAc | AwE | vor | @R
I I I I I I I I [ I I I I I I

T R A DS A I D I

Prusiton Adminiemiom WA PROTECCION

Cian T T IR |
- TEEI % Colzacksn Dslgalune LR N
5 olirin rirkmsl EL F5P - Suzeiisncn 50
ALy Oy Empeeaon FT _Apones Velurlarks Cobizorie LE
ndicasmdor brds repeciy Meirial  Tekal Agaita [EEETT
SALLID adkmitiemiom ClA FURANERICANA DE SERVIZOS

Tiaa [T EEEIEENE
Tarfa 13500 % _Cofeaisn Oebgaintg 2500
S I ress 2w B L rE, Cianem nlar 30
%ro Licenci da Malsmidesd Wndzr it
Vikei BORES A0 Tohal Asuits § 217500

TOTAL PAGADD: £ 541,500




ANDRES FELIPE RODRIGUEZ FERNANDEZ CO1.PCCNTR. 8886576 del 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO DE 2026
Obligacion 9: Se inspecciona el estado de los equipos, herramientas y suministros que se encuentran en
el campo de entrenamiento de maquinaria pesada, se realiza engrase y tanqueo de equipos

pertenecientes al C.I.D.M. y se realiza apoyo para la adecuacién de tuberia de agua para los vigilantes de
porteria de la sede social

Foto 14

Foto 15




ANDRES FELIPE RODRIGUEZ FERNANDEZ CO1.PCCNTR. 8886576 del 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO DE 2026

Foto 16

Foto 17




ANDRES FELIPE RODRIGUEZ FERNANDEZ CO1.PCCNTR. 8886576 del 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO DE 2026

Foto 18

14 mayi 2026 09:51:07
54@-99 Carrera 18
Girén

Santander

Obligacion 10: Se continua con las formaciones sin novedades

Foto 19

145 may-2026 10:16:29
: 46 Carrera-27
Girdn:

* - Santander




ANDRES FELIPE RODRIGUEZ FERNANDEZ CO1.PCCNTR. 8886576 del 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO DE 2026

Foto 20
" 13may 2006.07:04:38
“HGiron
el Santander

Foto 21

b, 7 may 2026 07:49:10
e 4'CY99 Carrera %8




