CLASIFICACION DE LA INFORMACION

‘ Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, 29 de mayo de 2026

Sefor

JAVIER DIAZ DIAZ
Supervisor contrato nro. CO1.PCCNTR.8932697 del 2026

Centro Industrial del Disefio y la Manufactura
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual mayo de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.8932697 del 2026

ADRIANA PAOLA CARRENO TORRES, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.098.720.579 de
Bucaramanga, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de
TREINTA MILLONES SETESCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE
(530.793.620). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) primer pago
proporcional a los dias ejecutados durante el mes de FEBRERO de 2026. b) SEIS (6) pagos iguales por los
meses de MARZO a AGOSTO de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETESCIENTO TREINTA Y SIETE
MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE. ($4.737.480) cada uno. c) Ultimo pago proporcional a los
dias ejecutados en el mes de SEPTIEMBRE.

Plazo: Sera hasta el 2 de septiembre de 2026.
Objeto: Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar y desarrollar procesos de
formacion titulada, complementaria y virtual, de conformidad con los programas de formacion

establecidos por el CIDM del SENA, Regional Santander. Ingles basico - nivel 1.

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Ejecutar el objeto del Impartir formacién Adjunto capturas de
contrato de manera personal e complementaria de inglés pantalla de la asistencia de
indelegable, con plena los aprendices a las
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autonomia técnica 'y
administrativa, disponiendo de
su capacidad profesional,
experiencia e idoneidad,
actuando con responsabilidad,
eficiencia y calidad, y
garantizando el adecuado
desarrollo de los procesos de
formacion técnica asignados en
el area para la cual fue
contratado, conforme a la
planeacion académica y a los
lineamientos institucionales
definidos por el SENA.

basico nivel 1 ficha 3470744

Impartir formacién
complementaria de inglés
bésico nivel 2 ficha 3470743

Impartir formacién
complementaria de inglés
bésico nivel 2 ficha 3503921

Impartir formacién
complementaria de inglés
basico nivel 3 ficha 3503912

sesiones de las fichas
3470744 y 3470743,
puesto que son las que a
la fecha han terminado.

Disefiar, preparar, orientar,
desarrollar y apoyar

los procesos de aprendizaje que

le sean asignados, en cualquiera de
las estrategias de

respuesta institucional del

SENA, dirigidos a los distintos
grupos poblacionales objeto de la
Formacion Profesional Integral, de
conformidad

con los programas, metodologias y
resultados de

aprendizaje establecidos por la
Entidad.

Se crea la ruta de aprendizaje
para las fichas 3503921 y
3503912. A la fecha no se ha
podido hacer la asociacién de
aprendices a pesar de que se
ha solicitado la matricula
dentro de los tiempos
establecidos.

Las fichas 3470744 y 3470743
comenzaron en abril.

Adjunto captura de
pantalla de SENA SOFIA
de la creacidn de rutas de
aprendizaje.

Reportar en el sistema

SOFIA PLUS, en un plazo maximo
de tres (3) dias habiles, una vez se
ejecute la accidon
correspondiente, todas las
actividades que de acuerdo con
los procesos, son de su
responsabilidad, garantizando

la calidad de la informacion y su
coherencia con el proceso
formativo, tales como: Registro
de juicios evaluativos, creacion
de rutas, asociacion de aprendices,
registro de juicios

evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos y
comunicar oportunamente al
Coordinador Académico,
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

Se hace la creacidn de rutas.
Aun no se hace envio de los
juicios evaluativos de las
fichas 3470744 y 3470743
debido a que terminaron el
mismo dia que se hace el
presente informe.

Adjunto capturas de
pantalla de SENA SOFIA
donde se evidencia la
creacion de ruta.

Apoyar, cuando asi se requiera,
actividades de promocidn,
divulgacion y socializacion de los
programas de Formacion
Profesional Integral, asi como los
servicios y actividades de
Divulgacién Tecnoldgica

Apoyo en la divulgacién de la
oferta de los cursos de
complementaria tanto de
inglés como de francés.
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programadas por el Centro de
Formacion.

Coadyuvar en el proceso
de ingreso e induccioén a los
Aprendices.

Se hace envio de correo de
bienvenida a todos los
inscritos en las fichas.

Captura de pantalla de
dichos correos enviados.

Documentar en las diferentes
plataformas (LMS, TERRITORIUM)
los procesos de

formacién que orienta,

asociado con el proyecto
formativo (portafolio de evidencias
del instructor, material de apoyo
bibliografico, guias de aprendizaje,
talleres aplicados y los demas
documentos y recursos requeridos
por el desarrollo curricular).

Creacién e implementacién de
guias de aprendizaje.

Captura de pantalla de
guias de aprendizaje
hechas.

Atender la formacion titulada y
apoyar la formacion
complementaria, segun las
necesidades del Centro de
Formacion.

Se ejecuta formacion
complementaria en las fichas
mencionadas en este
documento. Ademas, hay
disposicidn para apoyar en
formacion titulada cuando sea
necesario.

Acreditar el pago mensual de

las obligaciones frente al Sistema
de Seguridad Social Integral (salud,
pension y ARL) como trabajador
independiente, dentro de los
plazos establecidos en el Decreto
1990 de 2016 Articulo 3.2.2.1.y lo
contemplado en la Ley 1955 de
2019, articulo 244, que permite la
posibilidad que los contratistas
coticen su seguridad social mes
vencido.

Se hace pago correspondiente
a la planilla de MiPlanilla.

Adjunto planilla de pago
en formato PDF con
marca de agua en la que
se lee planilla pagada.

Vigilar y salvaguardar los

bienes que hagan parte del
patrimonio del SENA o de otras
entidades o de particulares
puestos al servicio de la entidad
y que le hayan sido entregados
para el desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son sujetos
de control y vigilancia. En
consecuencia, deberan dar
cuenta sobre la entrega de los
bienes al supervisor y/o
interventor del contrato respectivo
y a los drganos de control fiscal y
disciplinario, de

ser procedente.

Se hace uso adecuado y se
fomenta en los aprendices el
cuidado.

10

Atender de manera
oportuna los requerimientos de

Se atiende a los
requerimientos formulados,
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caracter contractual y técnico como el presente documento.
formulados por el Supervisor
del contrato y presentar los
informes mensuales de
ejecucion que evidencien el
cumplimiento del objeto

contractual

11 | Presentar por medio de la Se hace el cargue Captura de pantalla de
plataforma SECOP II, los correspondiente en las ingreso a la plataforma
informes mensuales de plataformas indicadas. SECOP Il para subir el
actividades junto con las cuentas informe mensual de
de cobro en las actividades.

fechas establecidas por la
Entidad, a efectos que las
Mismas sean canceladas dentro
del mes.

Las cuentas de cobro que sean
presentadas de manera
extempordanea o por fuera del
calendario estimado por la
Entidad, se tramitara en el
siguiente mes. El SENA no
respondera por retenciones o
descuentos que se realicen a los
contratistas por causa de la
presentacién tardia de las
cuentas de cobro.

12 | Realizar desplazamientos No se requirid la actividad
dentro o fuera del territorio
nacional cuando resulte

necesario para la adecuada
ejecucion del objeto

contractual, previa autorizacion de
la Entidad, y legalizar las 6rdenes
de viaje conforme a los
procedimientos y lineamientos del

SENA.

13 | Contar con la disponibilidad Se cuenta con disponibilidad
necesaria para atender las fichas, de tiempo completo para
procesos y actividades formativas atender las fichas
programadas, conforme a las programadas.

necesidades del servicioy la
planeacién académica

A institucional.
14 | Las demas necesarias para Disponible para cumplir con el
el cabal cumplimiento del objeto contractual.

objeto contractual.

continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO

VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 81178168 de MiPlanilla, referente al mes de abril
del 2026.

Cordialmente,

ADRIANA PAOLA CARRENO TORRES
Contratista
c.c. 1098720579 de Bucaramanga

wkw3
JAVIER DIAZ DIAZ
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.8932697 del 2026
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ADRIANA PAOLA CARRENO TORRES
CO1.PCCNTR.8932697del 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO DE 2026

1. Obligacidn: Ejecutar el objeto del contrato de manera personal e indelegable, con plena autonomia
técnica y administrativa, disponiendo de su capacidad profesional, experiencia e idoneidad, actuando
con responsabilidad, eficiencia y calidad, y garantizando el adecuado desarrollo de los procesos de
formacidn técnica asignados en el drea para la cual fue contratado, conforme a la planeacién académica
y a los lineamientos institucionales definidos por el SENA.

CAPTURAS DE PANTALLA DE EVIDENCIAS.

E 3470743 CONTROL DE ASISTENCIA CIDM INGLES BASICO NIVEL 2 ¥ B e

Archivo Editar Ver Insertar Formato Dates Herramientas Ayuda

Q Menis & ¢ & § 75% v | € % & 08 | cabi v —[n|+[B I 5 A% B 8- =-Li-brAr o B @Y B I

ALES -
s clolelr o] f kL ou ] o » | o | m|s[T]u v wi x| v zaas  ac a0 A [ oa (m] o (af[ a0 s a8 ns| e
. /A\ | ‘ " FORMATO CONTROL TRABAIOS APRENDICES.
T Programa de Formacin: INGLES BASICO NIVEL 1 Lo de ormacién: 6CAM Fecha Inici: 27 DE ABRIL Fecha Terminacin: 13 DE MAYD Mo, De ficha: 458460
©  Initrix ADRIANA PAOLA CARRERO TORRES Documents identidad: [rotat w Aprendices: 38
[[[-]] o
' [ LTI
12 Wararia de Fomacen;
noow Aelida y Nombres Aprendies unes 27 manes 78 miércoles 29 evesta Iunes & mayo manes §
2 |ANGEL ADRIAN AGUILLON MANTILLA ad o i
' _3 |BRAYANLEONARDO  PORTILLAMARTINEZ U rato despues delbreaky o - - - -
* ;STEFAN\ DAYANA PINO SUAREZ sl salid a cita meédica a las 10 o Ll o o £l
” ;K}FQLLBAYANI CEPEDA CACERE® o, 1adid 3 cita médica » las 10 sl w o sl
' _© INAYERLY ZABELLA  RAMIREZ BETANCOUR il ! = : -
97 |MARIAISABEL MANTILLA - no na no no
© % |GLEYDYSAMANTA  JAIMES DELGADO d i si si si o
# 9 |MARIAPAULA CARDENAS ESTUPIRAR o si tarde tarde no o
# 10 |piana SANCHEZ ARDILA o s no no si
#_31 |MARIAALEJANDRA  SANCHEZ VELANDIA ¥ no no torde. no
# 12 |DIANACAROLINA  CABRERAGUERRERO “ i no no si
# 13 |MARLON EDGARDO __ BELTRAN AGUICHIRE - no na
R ﬂ " " no
R ) DIAZ CARRERO el i si si no
# 16 |GLADYS LILIANA CONTRERAS MENDEZ - no no no no
A |MARIAEDILMA SILYA SERRANO - no 6o ne no
% 17 |NUBIATERESA RIVERAPEREZ L) si sl i tarde
18 | ANASUDGEY BOLENA RODRIGUEZ GOMEZ “ si si i si i
%39 |JESSICAMARCELA  VARGAS RODRIGUEZ e . no
¥ 20 | MARIA CRISTINA FUENTES RIVER “ st tarde ] L o
¥ 2 |vANETH MARIA OROZCO QUIIANO e si si i si
¥ INUBIAALEJANORINA  URIBE OSORIO el g no no no "
- 23|LUZ NANCY CONTRERAS CORREDY si si si. si tarde
T 24|mauricio O RUEDA st si tarde s si o
¥ __25|FERNANDO GARCIA DELGADO o no
jj 26LUIS MANUEL LOPEZ ROJAS si si si si si si

+

= Control Asistencia ~ Copia de Control Asistencial ~



ADRIANA PAOLA CARRENO TORRES
CO1.PCCNTR.8932697del 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO DE 2026

E 3470744 CONTROL DE ASISTENCIA CIDM INGLES BASICO NIVEL 1 b4 >

Archive Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda

Q Menis b o & F 5% v | € % O 0 ws| cali - |- [11]+ = A% @ B E-i-lk-A-|® W Y @ =
A1:E5 - 5
a 8 colErfa w Cu N o P a R s z anr8 0 ae N A al an aokr  aa |anlas we
1 NEEENE o s
o —— [e]e e ]e]s]
- Apeindos y Nombees Aprsndices unes 27 mrtes 28 mirocie 23 Iusces 30 lunes 4 maye martes §
‘ _? |DANIELALEJANDRO  MALDONADO JURADO - na - -
® 3 |juanoavio MESA BOHORQUE o " ol -
© 4 |iMMYALEXANDER  MARTINEZ TORRES el - = =
75 |MARIALUCIA MANTILLA RINCON L ! ] = “ s
® _® |mauLANDRES JAMES o " - - - -
* 7 |maTEO JAIMES NAVARRO L no. i Ao tarde
O _® | DIANAMARCELA ANTOLINEZ MENDEZ il no no no no
T |VIVI JADIANI MARTINEZ NAVAS LJ si no no no
210 |ERIKA TATIANA MORA AVENDARO L si i si si
P 1 asauz BARAJAS DE HOYOS “ sl vino al vino ai, si
© 1 IPAULAANDREA CARVAIAL MOJICA i no no no no
® 13 |ANAGABRIEL RUEDA i no. no no no
_ M |FLOR DE MARIA CORREA DE CADENA el no o Ao no
15| AIDAMARITZA CASTILLO GUIZA el sl sl s tarde tarde
® % luois HERNANDEZ CANO o si "o no o
*_ Ivemny RODRIGUEZ MONTOYA " st M i si o
O 17 lmariaLuciA DIAZ QUIRONEZ “ si si si no
'3 Ines ABAUNZA NIRO i no. no no no
Y1 laeaucia AVILATORRES LJ s si no si
! 0 |TERESADEJESUS  TAVERATORRES i no o no no
* 2 |0ORYS JANNETH BERNAL CASTELLANOS “ si sl sl si
® 2 |MARIADEL ROSARIO  GONZALEZ BETANCH “ si i si si
¢ __23|CLAUDIAMILENA REYES CORREA o no no no no
' __24|ASHLEY MICHELLE ACEVEDO CORREA no no "o no no
 __25|MARIETH FONSECA GUAITERO no ne no no no
e SR P e i e r T
1 28 YERLY VANESSA CASTELLANOS PERA s si Fi no s F]
2 29|MARLY YANETH MANRIQUE JURADO L ] o o H
3 30 JUAN DAVID TRIANA VEGA 3 s sl s i s
4 31 JUAN PABLO MUROZ VELA 5 Tarde y 30 Fue temprans 32 fus despus: o 5
32 MARIA JULIANA BARRERA AMAYA ne s tarde no no
33 JEANNCARLO ARDILA QUINTERO ne no no na

+ =

Control Asistencia -

Copia de Control Asistencia ~

2. Obligacion: Disefiar, preparar, orientar, desarrollar y apoyar los procesos de aprendizaje que le
sean asignados, en cualquiera de las estrategias de respuesta institucional del SENA, dirigidos a los
distintos grupos poblacionales objeto de la Formacién Profesional Integral, de conformidad con los
programas, metodologias y resultados de aprendizaje establecidos por la Entidad.

CAPTURAS DE PANTALLA DE EVIDENCIAS.



ADRIANA PAOLA CARRENO TORRES
CO1.PCCNTR.8932697del 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO DE 2026

Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

Programa de Formacién” [NGLES BASICO - NIVEL 3 Consuitar

5 FICHA 3503812 (INGLES BASICO -
Ficha de Caracterizacion’ iveL s,

Competencias del Programa de
ién

Formacl Filtrar Actividad de

% o INTERAGTUAR EN LENGUA INGLES
Actividad Aprendizaje 4 |Consuhar

Aprendizaje del Programa de Formacisn

Actividad de aprendizaje Opciones
INTERACTUAR EN LENGLA INGLESA m+
1891202 me
INGLES BASICO 3 CDHC e+
INGLES BASICO NIVEL 3 - CDHG e
INGLES BASICO NIVEL 3 1913652 me
INGLES BASICO 3 CDHC B+
USANDO TIEMPO FUTURO SIMPLE SE RELIZAN EJERCICIOS AFIRMATIVOS, NEGATIVOS E INTERROGATIVOS. me
INGLES BASICO 3. E+
INGLES BASICO NIVEL TRES =
Ruta de Aprendizaje
Nombre de 1a Ruta de Aprendizaje’ (¢
Activar Rut
2 ruta de aprendizaje fue guardada y activada exitosamente
Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades
TR INGLES BASICO - NIVEL 2
%
riry FICHA 3503921 (INGLES BASICO - o
Ficha de Caraclerizacién’ NIVEL 2] . nsul
Competencias del Programa de
el Filtrar Actividad de
4 & INTERACTUAR EN LENGUA INGLES
Actividad Aprendizaje y @ 4 | Consultar
Actividades de Aprandizaje del Programa de Formacién
Actividad de aprendizaie Opoiones
BRINDAR INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS DE SU CONTEXTO SOCIAL USANDO EL TIEMPO PRESENTE e
INGLES BCO e
INGLES BASICO NIVEL DOS e
INGLES BASICO 2 E+
PRODUCIR TEXTOS ESCRITOS EN INGLES USANDO LENGUAJE TECNICO e
INGLES BASICO NIVEL 2 1875687 LA
INGLES BASICO NIVEL 2 SAMACA 1865483 ey
LOCATION AND OCCUPATION DESCRIPTION SKETCH me
FICHA 1835942 me

Ruta de

Hombre de la Ruta de Aprendizaje”
Guardar | | Activar Ruta de Aprendizaje

La ruta de aprendizaje fue guardada y activada exitosamente

3. Obligacion: Reportar en el sistema SOFIA PLUS, en un plazo maximo de tres (3) dias habiles, una vez se
ejecute la accidn correspondiente, todas las actividades que de acuerdo con los procesos, son de su
responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién y su coherencia con el proceso formativo, tales
como: Registro de juicios evaluativos, creacién de rutas, asociaciéon de aprendices, registro de juicios
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos y comunicar oportunamente al Coordinador
Académico, anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacién.



ADRIANA PAOLA CARRENO TORRES
CO1.PCCNTR.8932697del 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO DE 2026

CAPTURAS DE PANTALLA DE EVIDENCIAS.

Generar Ruta de Aprendizaje por

Programa de Formacion® INGLES BASICO - NIVEL 2 ; LConsultar

o~ FICHA 3503921 (INGLES BASICO - =
Ficha de Caracterizacién’ NIVELZ) L Consuiar

Competencias del Programa de e

Formacién

" & INTERAGTUAR EN LENGUA INGLES
Actividad Aprendizaje ;4| Consultar

Actividades de Aprandizaje del Programa de Formacién

Actividad de aprendizaje Opciones.
BRINDAR INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS DE SU CONTEXTO SOCIAL USANDO EL TIEMPO PRESENTE me
INGLES BCO [
INGLES BASICO NIVEL DOS A+
INGLES BASICO 2 =+
PRODUCIR TEXTOS ESCRITOS EN INGLES USANDO LENGUAJE TECNICO e
INGLES BASICO NIVEL 2 1875687 e
INGLES BASICO NIVEL 2 SAMACA 1865483 ey
LOCATION AND OCCUPATION DESCRIPTION SKETCH B+
FICHA 1835842 me
Ruta de
Nombre de Ia Rula de Aprendizaje®  INGLES BASICO NIVEL 2 PM
Guardar | | Activar Ruta de Aprendizaje
La ruta de aprendizaje fue guardada y activada exitosamente
Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades
Programa de Formacidn” [NGLES BASICO - KIVEL 3 , [Consuitar
izacion® FICHA 3503912 (INGLES BASICO -
Ficha de Caracterizacién’ s y
Competencias del Programa de.
F ion Filtrar Actividad de
% o INTERACTUAR EN LENGUA INGLES
Actividad Aprendizaje , =% |Consuttar
Aprendizaje del Programa da Formacicn
Actividad de aprendizaje Opciones
INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA m+
1891202 w4+
INGLES BASICO 3 CDHC m+
INGLES BASICO NIVEL 3 - CDHC E+
INGLES BASICO NIVEL 3 1913652 w4
INGLES BASICO 3 CDHC 4+
USANDO TIEMPO FUTURO SIMPLE SE RELIZAN EJERCICIOS AFIRMATIVOS, NEGATIVOS E INTERROGATIVOS we
INGLES BASICO 3. =+
INGLES BASICO NIVEL TRES w4

Ruta de Aprendizaje

Nombre de la Ruta de Aprendizaje® | NGLES BASICO h AM
Guardar Activar Ruta de Aprendizaje

La ruta de aprendizaje fue guardada y activada exitosamente

5. Obligacion: Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccién a los Aprendices.

CAPTURAS DE PANTALLA DE EVIDENCIAS.



ADRIANA PAOLA CARRENO TORRES
CO1.PCCNTR.8932697del 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO DE 2026

IMPORTANTE: CURSO SENA INGLES BASICO NIVEL3 @ publica [£ Résume cet e-mail

a Adriana Paola Carrefio Torres @ “ Répondre %\ Répondre atous > Transférer 38
@ Cc: @ Laura Mayerly Liemann Barrios Mer 13/05/2026 20:28
Cci: disanchez1997@gmail.com; jaimegleidy@gmail.com; brayanportillad74@gmail.com; yamorqui@yahoo.es; lunacoco23@hotmail.com; + 15 autres L2

Cordial saludo, estimado aprendiz

Espero que se encuentre muy bien. Soy Adriana Paola Carrefio Torres, instructora del curso del Sena en el que usted se ha matriculado: inglés basico nivel 3. Le escribo
para darle la bienvenida y recordarle que la asistencia, la participacion y la entrega de evidencias son fundamentales para la certificacion.

A continuacion, relaciono la informacion acerca de este curso.

Lugar: Escuela de Capacitacion Municipal, ECAM. Carrera 7 # 4-35, Casa Piedra del Sol. Floridablanca, Santander

Horario: lunes aviernes de 8a.m. a 12 p.m.

Fecha inicio: jueves 14 de mayo 2026

Fecha finalizacién: lunes 1 de junio 2026

En clase hablaremos mas en detalle de como se llevara a cabo el curso.

Muchos éxitos

IMPORTANTE: CURSO SENA INGLES BASICO NIVEL2 @ piblica [Z Résume cet e-mail

Adriana Paola Carrefio Torres © 4 Reépondre €\ Répondre atous  Transtérer H EH
A
® Cc: @ Laura Mayerly Liemann Barrios Mer 13/05/2026 20:37
Cci: tmora9229@gmail.com; jadianny86@gmail.com; ygrmontoya@gmail.com; sarmientoyeideralejandro@gmail.com; ollusan@gmail.com; + 21 autres L2

Cordial saludo, estimado aprendiz

Espero que se encuentre muy bien. Soy Adriana Paola Carrefio Torres, instructora del curso del Sena en el que usted se ha matriculado: inglés basico nivel 2. Le escribo
para darle la bienvenida y recordarle que la asistencia, la participacién y la entrega de evidencias son fundamentales para la certificacién.

A continuacion, relaciono la informacién acerca de este curso.

Lugar: Escuela de Capacitacién Municipal, ECAM. Carrera 7 # 4-35, Casa Piedra del Sol. Floridablanca, Santander

Horario: lunes aviernes de 2 p.m. a6 p.m.

Fecha inicio: jueves 14 de mayo 2026

Fecha finalizacion: lunes 1 de junio 2026

En clase hablaremos mas en detalle de como se llevara a cabo el curso.

Muchos éxitos

6. Obligacion: Documentar en las diferentes plataformas (LMS, TERRITORIUM) los procesos de formacion
gue orienta, asociado con el proyecto formativo (portafolio de evidencias del instructor, material de
apoyo bibliografico, guias de aprendizaje, talleres aplicados y los demas documentos y recursos
requeridos por el desarrollo curricular).

CAPTURAS DE PANTALLA DE EVIDENCIAS.
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11. Obligacidn: Presentar por medio de la plataforma SECOP ll, los informes mensuales de actividades
junto con las cuentas de cobro en las fechas establecidas por la Entidad, a efectos que las mismas sean
canceladas dentro del mes. Las cuentas de cobro que sean presentadas de manera extemporanea o por
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fuera del calendario estimado por la Entidad, se tramitara en el siguiente mes. El SENA no responderd
por retenciones o descuentos que se realicen a los contratistas por causa de la presentacién tardia de
las cuentas de cobro.

CAPTURAS DE PANTALLA DE EVIDENCIAS.
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