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Generalidades:

1)

2)

3)

4)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucion mensual que un contratista desarrolla con
ocasiéon de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La acreditacién del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencion documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, 31 de mayo de 2026

Sefior (a)

JAVIER DIAZ DIAZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8950774 de 2026

Coordinador Académico Programas Especiales

Centro Industrial del Disefo y la Manufactura

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes mayo del afo 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR.8950774 de 2026

SANDRA PAOLA MENESES RAMIREZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
1140865934 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industrial
del Disefio y la Manufactura, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de
la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes

objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE
MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE.
(547.848.548) Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Primer
pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de FEBRERO de 2026. b) NUEVE (09) pagos
iguales por los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2026, por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE. (54.737.480) cada
uno. c) Ultimo pago proporcional a los dias ejecutados en el mes de DICIEMBRE de 2026. Sin exceder

el 31 de diciembre de 2026.

Plazo: Serd hasta el 7 de diciembre de 2026
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OBJETO: Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar y desarrollar procesos de

formacidn en el programa de atencién a poblacién desplazada, de conformidad con los programas de
formacién establecidos por el CIDM del SENA, Regional Santander. PATRONAJE Y ESCALADO DE PANTALON

Obligaciones Especificas:

desarrollar y apoyar

los procesos de aprendizaje que
le sean

asignados, en cualquiera de las
estrategias de

respuesta institucional del
SENA, dirigidos a los

distintos grupos poblacionales
objeto de la

Formacidn Profesional Integral,
de conformidad

con los programas,
metodologias y resultados de
5GTH-F-075 V09 aprendizaje
establecidos por la

Entidad.

linea a través de la
herramienta Google Meet
para la ejecucién de la
formacidn en caso de
clases remota, y en los
sitios estipulados en
clases presenciales.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Ejecutar el objeto del Solicitud de fichas para Ver EVIDENCIA
contrato de manera personal e | impartir formacion a DOCUMENTAL -
indelegable, con plena poblacién desplazada. Imagen
autonomia técnicay Agenda académica del
administrativa, disponiendo de instructor, reporte de tiempos
su capacidad profesional, extractados de la aplicacion
experiencia e idoneidad, Sofia Plus. (Adjunto en el
actuando con responsabilidad, documento de evidencias).
eficiencia y calidad, y
garantizando el adecuado
desarrollo de los procesos de
formacidn técnica asignados en
el drea para la cual fue
contratado, conforme a la
planeacion académicay a los
lineamientos institucionales
definidos por el SENA.

2 Disefar, preparar, orientar, Realizar formacioén en Evidencia en la coordinacidn

académica sobre el
reporte de horas mensuales de
ejecucion de la formacion
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Reportar en el sistema

SOFIA PLUS, en un plazo
maximo

de tres (3) dias habiles, una vez
se ejecute la accién
correspondiente, todas las
actividades que de acuerdo con
los

procesos, son de su
responsabilidad, garantizando
la

calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso
formativo, tales como: Registro
de juicios evaluativos, creacion
de rutas, asociacion de
Aprendices, registro de juicios
evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos y
comunicar oportunamente al
Coordinador Académico,
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion

Asignar ruta de aprendizaje
y registro de juicios
evaluativos a las fichas de
complementarias
asignadas.

Archivo soporte en el portafolio del
instructor reportes de juicios
evaluativo

Apoyar, cuando asi se

requiera, actividades de
promocion, divulgacion y
socializaciéon de los programas
de Formacion Profesional
Integral, asi como los servicios y
actividades de Divulgacion
Tecnoldgica programadas por el
Centro de Formacién.

Divulgacion de la oferta
presencial mayo 2026
SENA en Facebook

Ver EVIDENCIA
DOCUMENTAL -
Pantallazo Facebook

Coadyuvar en el proceso
de ingreso e induccidn a los
Aprendices.

En el presente mes se
orientaron fichas de
Formacién
complementaria.

Carga académica con
formaciéon complementaria

Documentar en las

diferentes plataformas (LMS,
TERRITORIUM) los procesos de
formacién que orienta,
asociado con el proyecto
formativo

Desarrollo de instrumentos
de evaluacién y guias de
aprendizaje parala
ejecucion.

Archivo soporte en el portafolio del
instructor reportes de juicios
evaluativos
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(portafolio de evidencias del
instructor, material de apoyo
bibliografico, guias de
aprendizaje, talleres aplicados y
los demads documentos y
recursos requeridos por el
desarrollo curricular).

Atender la formacidén

titulada y apoyar la formacion
complementaria, segun las
necesidades del Centro de
Formacion.

Ejecucion de la formacién
complementaria para las
fichas nombradas en la
obligacion No. 1.

Eventos creados de Sofia plus del
instructor.

Acreditar el pago mensual de
las obligaciones

frente al Sistema de Seguridad
Social Integral

(salud, pensiony ARL) como
trabajador

independiente, dentro de los
plazos establecidos

en el Decreto 1990 de 2016
Articulo 3.2.2.1.y lo
contemplado en la Ley 1955 de
2019, articulo

244, que permite la posibilidad
que los

contratistas coticen su
seguridad social mes

vencido.

De acuerdo con los
lineamientos en las
fechas establecidas se
cumple con la
obligacién de
presentacion de
informe mensual de
ejecucion.

Plataforma SECOP I

Vigilar y salvaguardar los
bienes que hagan parte del
patrimonio del SENA o de otras
entidades o de particulares
puestos al servicio de la entidad
y

que le hayan sido entregados
para el desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son sujetos
de control y vigilancia. En
consecuencia, deberan dar
cuenta sobre la entrega de los
bienes al supervisor y/o
interventor del contrato
respectivo y a los érganos de

Hacer uso adecuados de
los activos del SENA.

Hacer uso adecuados de los activos
del SENA.
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control fiscal y disciplinario, de
ser procedente.

10

Atender de manera

oportuna los requerimientos de
cardacter contractual y técnico
formulados por el Supervisor
del contrato y presentar los
informes mensuales de
ejecucién que evidencien el
cumplimiento del objeto
contractual

Se presentan todas las
evidencias solicitadas por

el coordinador académico.

Correos enviados desde |a
coordinacidon académica de
programas especiales.

11

presentar por medio de la
plataforma SECOP Il, los
informes mensuales de
actividades junto

con las cuentas de cobro en las
fechas establecidas por la
Entidad, a efectos que las
mismas

sean canceladas dentro del
mes.

Las cuentas de cobro que sean
presentadas de manera
extemporanea o por fuera del
calendario estimado por la
Entidad, se tramitara en el
siguiente mes. EI SENA no
respondera por retenciones o
descuentos que se realicen a los
contratistas por causa de la
presentacién tardia de las
cuentas de cobro

Entrega en las fechas
establecidas la cuenta de
cobro del presente mes
segun calendario e
indicaciones dadas por la
coordinacion académica

Evidenciaen SECOP Il —
ejecucion del contrato.

12

Realizar desplazamientos
dentro o fuera del territorio
nacional cuando resulte
necesario para la adecuada
ejecucién del objeto
contractual,

previa autorizacion de la
Entidad,

y legalizar las érdenes de viaje
conforme alos procedimientos
y lineamientos del SENA

En el mes no tuve
desplazamientos.

En el mes no tuve desplazamientos.
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13 | Contarconla Se cumple con la Registro de tiempos en Sena Sofia plus
disponibilidad necesaria para programacion de fichas
atender las fichas, procesos y solicitadas y asignadas por
actividades formativas coordinacion
programadas, conforme a las
necesidades del servicio y la
planeacion académica
institucional.
14 | las demas necesarias para Se estd en disponibilidad A la fecha aun no se han
el cabal cumplimiento del para cumplir con el objeto realizado adicionales alasya
objeto contractual. contractual planteadas

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM |No DE LA ORDEN DE |LUGAR DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. [4650496201 y el operador soi] referente al [mes

de abril de 2026].
Cordialmente,

| eneSes MB‘US

Couidies PM

Firma irma

SANDRA PAOLA MENESES RAMIREZ JAVIER DIAZ DIAZ

Contratista Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.8950774 de 2026
C.C. No. 1140865934 de Barranquilla Coordinador Académico Programas Especiales
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
Se realizd ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el

periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.

GCCON-F-087 V2
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SANDRA PAOLA MENESES RAMIREZ
CO1.PCCNTR. 8950774
MAYO DEL 2026

OBLIGACION:

Ejecutar el objeto del contrato de manera personal e indelegable, con plena autonomia
técnica y administrativa, disponiendo de su capacidad profesional, experiencia e idoneidad,
actuando con responsabilidad, eficiencia y calidad, y garantizando el adecuado desarrollo
de los procesos de formacion técnica asignados en el area para la cual fue contratado,
conforme a la planeacion académica y a los lineamientos institucionales definidos por el
SENA. EVIDENCIA: Imagenes generadas a la hora del proceso, dentro del taller.

C 'esta 681012

n\der z
mbi
" 3%0F

113/5/%26 2:53:56 p.m.




SANDRA PAOLA MENESES RAMIREZ
CO1.PCCNTR. 8950774
MAYO DEL 2026

pas u;u;ﬁa A

Altitud:941 9
Velocidad:o0.68%

97° E 2
12/05/2026, 2:58™
\ S



2.

SANDRA PAOLA MENESES RAMIREZ
CO1.PCCNTR. 8950774
MAYO DEL 2026
Disefiar, preparar, orientar, desarrollar y apoyar los procesos de aprendizaje que le sean
asignados, en cualquiera de las estrategias de respuesta institucional del SENA, dirigidos a
los distintos grupos poblacionales objeto de la Formacion Profesional Integral, de

conformidad con los programas, metodologias y resultados de aprendizaje establecidos por
la Entidad.

EVIDENCIAS: Evidencias fotograficas




SANDRA PAOLA MENESES RAMIREZ
CO1.PCCNTR. 8950774
MAYO DEL 2026
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“* Ruth Agora Gaitan, ~Adelaida Quintero, ~Anyerlys R, ~Carmen Ariza, ~Carolina, ~Catalina Pedraza, ~Deysi Hernandez, ~Dios Mi Fortaleza &...
e e / =
Ya aqui en el 4gora, las espero les traje los moldes de los coge hollas
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Envio de nuevo laguia  3:50p0. m. &/
+» © ¢
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SANDRA PAOLA MENESES RAMIREZ
CO1.PCCNTR. 8950774
MAYO DEL 2026

i & C ©® ® i) & Q 8 Juelsdemay 11:01am.

00 &M 3 Abrir con Microsoft Word

&L MARACA 050 - PATRON ORGANIZADO
8 OREJAS (hacer 2)

+V1: 6 pb en anillo migico (6)

+v2: 6 ausentos (12)

*V3: (1 pd, 1 aum) x 6 (18)

sva: 18 po
V/ Cerrar y dejar hebra para coser

% LAZO (azul cielo)
*Tejer 10 cadenas + 3 cad de subida
*“En cada punto: hacer 4 puntos altos
W/ Esto forma el volusen del lazo

. NARIZ
*V1: 6 pb en anillo migico (6)
*V2: (1 pd, 1 aum) x 6 (12)
*V3: (1 pb. 1 aum) x 6 (18)
*va: 18 po

V/ Rematar y reservar

& ROSTRO (CABEZA)
V1 6 gb en anillo migico (6)
*V2: 6 ausentos (12)
V3 (1po. 1 aum) x 6 (18)
VA (1po. 1 aum) x 12 - (24)
VS (3 po. 1 aum) - (30)
“V6: (4 po. 1 aum) - (36)
VI (5 po. 1 aum) . (42)

VUELTAS RECTAS
V8 3 ViA: 42 pb (7 vaeltas)

J DISHINUCIONES
+VIS: (S 9b, 1 dise)
+V16: (4 pb. 1 dism)
VI7: (3 b, 1 dism)

© Rellenar firmemente
VI8 (2 pb. 1 dise)
+V19: (1 gb. 1 dise)

3. Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexion, la innovacién, el espiritu investigativo, la
creatividad y la autoevaluacion en los Aprendices, para su mejoramiento continuo.
EVIDENCIA Fotografias del ambiente

Colombia
81° E
28/04/2026, 2:54:18 p.m.




SANDRA PAOLA MENESES RAMIREZ
CO1.PCCNTR. 8950774
MAYO DEL 2026
4. Apoyar, cuando asi se requiera, actividades de promocién, divulgacién y socializacién de los

programas de Formacion Profesional Integral, asi como los servicios y actividades de
Divulgacién Tecnoldgica programadas por el Centro de Formacion.
EVIDENCIA Pantallazo de la publicacidn de la oferta

¥ Naly Lider De Vereda Guzaman . =
6 ult. vez hoy a la(s) 10:03a. m O3 Llamar

(Kererencia: cerca a 1a pianta ge ra@amiento ae agua)

¥ Inicio: 25 de mayo
" Dias: Lunes, martes y miércoles
) Horario: Jornada de la tarde

" Aprenderas:
¢ Toma de medidas

Leer mds 10:39p. m. &

© Eliminaste este mensaje. 10:43p. m.

o) Inicio:
25 de mayo
© w Dias:
'rk Lunes, martes
ymlércoles
@ ]omadadelanrde

gg Vereda Cuzamén
(cerca a la planta de agua) |

toda .
&Woa puwn'

Inscripciones: +/_ .
é 316 6057373 )
ren. MUM

5. Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccién a los Aprendices.
EVIDENCIA N.A.



SANDRA PAOLA MENESES RAMIREZ
CO1.PCCNTR. 8950774
MAYO DEL 2026

Altitud:934(5%""
Velocidad:o%km/h
arrera 11 43-49.
~ Bucaramanga 680006
—Santander
Colombia
42°NE .
30, ,

)

Documentar en las diferentes plataformas (LMS, TERRITORIUM) los procesos de formacién
que orienta, asociado con el proyecto formativo (portafolio de evidencias del instructor,
material de apoyo bibliografico, guias de aprendizaje, talleres aplicados y los demas
documentos y recursos requeridos por el desarrollo curricular).

EVIDENCIA Pantallazo del portafolio

ERREREENNVVY

Atender la formacidn titulada y apoyar la formacién complementaria, segun las necesidades
del Centro de Formacion.
EVIDENCIA Fotos de formacidn



SANDRA PAOLA MENESES RAMIREZ
CO1.PCCNTR. 8950774
MAYO DEL 2026
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(@ Notas Adjunto datos de contacto de la Instructora.
fa - Nombre: Sandra Paola Meneses Ramirez
Carpetasdebusqueda Celular: 3012391556
Correo: spmeneses@sena.edu.co
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& Archi . . coordit Ifulmiani@gmail.com>; pedromora28@gmail.com
o ’ i:::l:i::’:r?‘:r:mauié 1141172025 <pedromora28 @gmail.com:
€3 Correo no deseado 2 Cordial saludo, i... BJ‘V‘VJEJJ deentr... Asunto: Fwd: SOLICITUD PROYECTO DEL SENA
B3 Historial de conversacio... o
Javier Diaz Diaz 2
(7 Notas legalizacién comision 5. 31/10/2025
Cordial saludo, Bandeja de entr... -=-=-=---- Forwarded message ---------

£a Carpetas de busqueda ANDRA Liliana MANTILLA GOMEZ <fulmiani.adultomayorvisible@gmail.com>

O Comeen o 2. | +3 Date: mié, 1 abr 2026 a la(s) 8:36a.m.
> In-Place Archive -Sandr... R Subject: SOLICITUD PROYECTO DEL SENA
> @) e O e To: Javier Diaz Diaz <jdiazd@sena.edu.co>, Eugenia Jaimes
200 Fichas conAprendices .. vio2es <goordinaciongeneralfulmiani@gmail.com>, <pedromora28@gmail.com> )
L 05 Ira Grupos Cordial saludo, | Bandeja de entr )

8. Acreditar el pago mensual de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral
(salud, pension y ARL) como trabajador independiente, dentro de los plazos establecidos en
el Decreto 1990 de 2016 Articulo 3.2.2.1. y lo contemplado en la Ley 1955 de 2019, articulo
244, que permite la posibilidad que los contratistas coticen su seguridad social mes vencido.
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La demora en la entrega de los soportes de pago mensual de estas obligaciones sera causal
para el aplazamiento del pago de los honorarios respectivos hasta que se dé el cabal
cumplimiento de las obligaciones anteriormente senaladas. La persistencia en el
incumplimiento de esta obligacion por parte del CONTRATISTA, serd causal para la
declaracién de incumplimiento y caducidad administrativa.

EVIDENCIA Pantallazo de planilla

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras
entidades o de particulares puestos al servicio de la entidad y que le hayan sido entregados
para el desarrollo del objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En
consecuencia, deberdn dar cuenta sobre la entrega de los bienes al supervisor y/o
interventor del contrato respectivo y a los érganos de control fiscal y disciplinario, de ser
procedente

EVIDENCIA Fotografia del ambiente
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Colombia
81° E
28/04/2026, 2:54:18 p.M.
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10. presentar por medio de la plataforma SECOP Il, los informes mensuales de actividades junto
con las cuentas de cobro en las fechas establecidas por |la Entidad, a efectos que las mismas
sean canceladas dentro del mes. Las cuentas de cobro que sean presentadas de manera
extemporanea o por fuera del calendario estimado por la Entidad, se tramitard en el
siguiente mes. El SENA no responderd por retenciones o descuentos que se realicen a los
contratistas por causa de la presentacion tardia de las cuentas de cobro.
EVIDENCIA Pantallazo del secop

11. Contar con la disponibilidad necesaria para atender las fichas, procesos y actividades
formativas programadas, conforme a las necesidades del servicio y la planeacién académica
institucional.

EVIDENCIA

Administracién Educativa CIDM ]
& (Confirmacién) Publicacién de Ficha
Para: sandrapaomeneses@g

Cordial saludo, Sandra Meneses

Remito caracterizacién de ficha solicitada, y aprobada (s) por la G de Programas Especiales con las si

nscripeion oportuna: de acuerdo a la fecha de terminacian del evento de inscripeién,
Envio de documentos de oferta cerrada: Al dia siguiente del cierre de inscripcidn, el instructor debe enviar a la persona encargada de matriculas al correo

complementaria9225@sena.edu.co

2or favor un unico archivo PDF ordenado alfabeticamente,con los documentos por ambas caras y legibles
“icha cancelada de oferta cerrada: se solamente con i6n de la inacion de programas especiales,

‘avor tener en cuenta que la oferta abierta es gestionada dir con el usuario.
Wed Mar
25 2025
13:36:18
. ICONVENIO
Fochade [FAZON 7 GMT-  |NUMERO DE 1, eronos [CORREO ELEGTRONICO  [NOMBRE  [CODIGO. N DE ROGRAMAICON
408 ISOCIAL 0500 IDEL IDEL IHORAS DEL|
INSTRUGTOR|INSTRUCTOR PECIAL |[ENTIDADES O
(hora INSTRUCTOR| RO OGRAMA| INSTITUCIONE:
estandar 1
Colombia)|
Patronaje y
o ancra Gonieccion
11140865934 ands ses @gmail.comide Falda .- [52450457 |48 OTRO Ninguna
rueda Meneses
r 52450457~
pimiento 48

Cordialmente,
Soordinacién Administracion Educativa

12. Contar con la disponibilidad necesaria para atender las fichas, procesos y actividades
formativas programadas, conforme a las necesidades del servicio y la planeacién académica
institucional.
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EVIDENCIA fotos de formacidén

Santander
Colombia
141° SE
4/05/2026, 2:4

13. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual
EVIDENCIA N.A.
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Gracias por rellenar este formulario: Envio de Juicios

Esto es lo que se recibié.

Envio de Juicios

Formulario dispuesto para adjuntar los juicios ivos a

Se ha regi: tu correo com) al enviar este formulario.

Nombre Instructor *

sandra paola meneses

Codigo Ficha *

3452042

Evidencia Juicios
Archivos enviados

o0 3452042-Reporte de Juicios Evaluativos - sandra pao meneses ramirez.xls
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CONFECCION DE ROPA HOGAR EN
TECNICADE PATCHWORK

FICHA 3484042 (CONFECCION DE ROPA
HOGAR EN TECNICA DE PATCHWORK)

9 4 consuttar

2 & | consuttar

Filtrar Actividad de Aprendizaje

@ MODIFICAR PRENDAS DE VESTIR DE ACUERDO COP

je del Programa de Formacion

9 & | consuttar |

Actividad de

'CONFECCION DE ROPAHOGAR EN TECNICA DE PATCHWORK
ELABORAR ROPA DE HOGAR CON TECNICA DE PATCHWORK
ELABORAR CAMISETAS DECORADAS CON PATCHWORK
CONFECCION DE ROPA HOGAR EN TECNICA DE PATCHWORK
CONFECCION DE ROPA HOGAR EN TECNICA DE PATCHWORK
CONFCCION PH TECNICA PATCHWORK

CONFECCION PH TECNICA PATCHWORK

CONFECCION ROPA HOGAR 2278792

FICHA 2285146 CONF ROPA HOGAR TECNICA PATCHWORK
CONFECCION ROPA HOGAR CON LA TECNICA PATCHWORK FICHA 2285147

1« IEIZXH 1234567 I M
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