SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Piedecuesta, 18/05/26

Seiior

EDWIN GERSON MONTANEZ GONZALEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9157946 del 2026
Coordinador Programas Especiales

Centro de Atencion al Sector Agropecuario

Piedecuesta

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mayo del afio 2026

Referencia: No (CO1.PCCNTR.9157946) del afio (2026

JUAN PABLO PABON GONZALEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 1095907724
de Girdn, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Atencion al Sector Agropecuario,
en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTA Y UN
MILLONES CINCUENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS SIETE PESOS M/CTE ($ 41.058.307).
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago que
ser& proporcional a los dias de ejecucion del contrato en el mes de febrero de 2026. b) Ocho (8)
pagos iguales por los meses de marzo a octubre del 2026 por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE.
($ 4.737.497) cada uno.

Plazo: Sera hasta el (31) de (Octubre) de 2026.
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Objeto: Prestacién de servicios personales de caracter temporal para desarrollar procesos
formativos del programa de Articulacion con la Media, dirigidos a estudiantes de educacion media,
de conformidad con los modelos pedagdgicos y lineamientos institucionales del CASA SENA

Regional Santander. AMBIENTAL

Ejecucién mensual de actividades

N° Obligaciones Especificas: Acciones realizadas Evidencias

1 Desarrollar los procesos formativos del Alistamiento, Material de desarrollo
programa de Articulacion con la Media, formulacién del curricular en Drive
conforme al disefio curricular y a los proyecto formativo de Equipo Ejecutor
lineamientos institucionales del SENA y de los programas técnico | Ambiental, Pedagoga
las instituciones educativas articuladas. en conservacion de institucional

recursos naturales,
promotoria ambiental y
monitoreo ambiental
para ejecucién en la
vigencia 2026-2027 en
el desarrollo del
proceso de formacién
profesional integral.

2 Brindar orientacién técnica y pedagogica Se brind6 asesoria Acta de cierre de la
relacionada con la ejecucion de las permanente a induccion colegio
actividades formativas, en el marco del aprendices, resolucion | INEM.
disefio curricular establecido. de inquietudes

técnicas y
acompafiamiento
metodolégico durante
el proceso de
induccion

3 Consolidar y entregar los registros Se actualizaron Evaluacion de
académicos, avances y resultados de avances, resultados de | resultados de
aprendizaje alcanzados por los grupos aprendizaje y aprendizaje y
asignados, con las evidencias requeridas. organizacion de recepcion de bitacoras

evidencias académicas | de etapa productiva -
de los grupos juicios evaluativos.
asignados. Fichas del

grado 11° -3168470 y

3168483- 3464326

4 Presentar un informe mensual consolidado Se recopilo la Informe mensual acta
de ejecucion académica y un informe final de | informacién pertinente | de inicio de la
cierre del proceso formativo por cada para la elaboracion de | formacion vigencia
institucion educativa atendida. informes mensuales de | 2026.

ejecucién académica.

5 Participar, cuando sea requerido, en Participe de la reunion | Registro de asistencia
espacios técnico—pedagogicos de de red ambiental del
seguimiento del programa, con el fin de CASA
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socializar avances académicos y resultados
del proceso formativo.

6 Apoyar técnicamente el desarrollo de Durante este mes no Durante este mes no
estrategias pedagdgicas asociadas a realice actividades realice actividades
proyectos formativos, sin que ello implique asociadas asociadas
funciones administrativas, de supervision o
coordinacién institucional.

7 Acompafiar técnicamente actividades de Durante este mes no Durante este mes no
socializacién de proyectos formativos realice actividades realice actividades
desarrollados por los aprendices, cuando asociadas asociadas
aplique segun el cronograma académico.

8 Coadyuvar desde su rol como contratista, las | Se particip6 en Listas asistencia,
actividades de ingreso e induccion de jornadas de induccién evidencias
aprendices orientando sobre fotograficas, juicios

programa, normas y evaluativos de la fase
uso de plataformas. de induccion.

9 Aplicar en la resolucién de problemas reales | Ejecuciones de la
del sector productivo, los conocimientos, formacién actividades

o . reporte de novedades
habilidades y destrezas pertinentes a las de fauna, floray .
competencias del programa de formacion analisis de suelos y_sgmaforo de
) . . bitacoras, grados 11.
asumiendo estrategias y metodologias de soportados en One
autogestion y/o afines a su competencia. Drive. y SharePoint

10 Evaluar de manera continua y conjunta Durante este mes no Durante este mes no
(aprendiz e instructor) los resultados de realice actividades realice actividades
aprendizaje de acuerdo con los criterios de asociadas asociadas
evaluacion; los avances logrados durante la
ejecucion de la formacion.

11 | Reportar en el sistema SOFIA PLUS, todas Se registraron Reportes juicios
las actividades de acuerdo con los procesos | oportunamente evaluativos.
gue son de su responsabilidad, garantizando | asistencia, seguimiento
la calidad de la informacién y su coherencia y evaluaciones en la
con el proceso formativo. plataforma

institucional.

12 | Realizar la valoracion de resultados de Durante este mes no Durante este mes no
aprendizaje impartidos en el aplicativo SOFIA | realice actividades realice actividades
PLUS segun criterios de evaluacion, 3 dias asociadas. asociadas.
habiles siguientes a la terminacién del
resultado de aprendizaje.

13 | Informar oportunamente a la supervisiéon Se registraron cartas Reportes juicios
contractual sobre novedades académicas de solicitud de retiro de | evaluativos.
relevantes (inasistencias o deserciones), sin | aprendices de las
adelantar actuaciones disciplinarias propias fichas grado 11°
de la entidad.

14 | Cumplir el objeto del contrato conforme a la Se ejecutaron Cronograma firmado,

programacion acordada con la supervision
contractual, dentro del Lugar de Ejecucion.

actividades conforme
al cronograma

registros asistencia,
informes.
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acordado con
supervision.

15 | Dar cumplimiento a los lineamientos Se aplicaron Planeadores, guias,
generales que regulan la Formacién metodologias informes, actualizacion
Profesional Integral del SENA. institucionales y de desarrollo

enfoque por curricular.
competencias del
SENA.

16 | Participar en procesos de promocion de los Se apoyaron jornadas | Fotos, listados
programas de formacion, servicios y de divulgacién y asistencia, material.
actividades de divulgacién tecnolégica. socializacioén de la

oferta formativa.

17 | Participar en las labores de montaje y puesta | Durante este mes no No se requiri6 la
en marcha de equipos y maquinaria realice actividades actividad
relacionados en procesos formativos propios | asociadas
de su area.

18 | Organizar y controlar documentos propios de | Se clasificaron y Carpetas organizadas,
su labor, durante la ejecucién del objeto archivaron documentos | inventario documental.
contractual, cumpliendo con los lineamientos | fisicos y digitales
de archivistica y gestiéon documental de la conforme a gestion
institucion. documental, del

proceso de matricula.

19 | Desplazarse dentro y fuera del territorio Se cumplieron Agenda, orden viaje,
nacional cuando sea requerido para el desplazamientos informe comisién.
cumplimiento de las obligaciones autorizados
contractuales, presentando agenda de presentando agenda
desplazamiento 5 dias previos al mismo y previa y legalizacion
legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con | correspondiente.
los términos y lineamientos del SENA, hasta
5 dias después de su finalizacion.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato para legalizacién del desplazamiento, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del
supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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NRO. DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
iTEM ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

IE Llanadas VDA

— Lebrija

1 73126
Llanadas — Lebrija 5/05/2026 5/05/2026
) 77326 E Llanadas VDA Llanadas | 7/05/2026 7/05/2026
— Lebrija
3 86126 E Llanadas VDA Llanadas | 14/05/2026 14/05/2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados
y (iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 37007620 de la planilla de

seguridad social de Asopagos y correspondiente al mes de abril. (Decreto Ley 2106 de 2019 —

“Decreto Ley Antitramites”)

Cordialmente,

C.C. No. 1.095.907.724

Recibi a satisfaccion:

Firma

EDWIN GERSON MONTANEZ GONZALEZ

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.9157946 del 2026
Coordinador Programas Especiales
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9157946 del 2026 — JUAN PABLO PABON GONZALEZ
Evidencia 1
Ejecucién de la formacion en el colegio INEM en el programa Tc en conservacion de
recursos naturales competencia analisis de suelos, en contextualizacién y salida de campo

a la granja ecoldgica del colegio INEM en Guatiguara Piedecuesta.

FORMACION INEM ABRIL-MAYO
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9157946 del 2026 — JUAN PABLO PABON GONZALEZ

g o Ficha de Caracterizacién: 3464326 COLEGIO INEM \
SENA  [Denominacién: CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES |
7A‘- Centro de Formacién: 9122 - CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO J
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Evidencia 2
Formacion en el programa Tc en conservacion de recursos naturales para la vigencia
2026 avanzando en la ETAPA PRODUCTIVA. Colegio San Francisco sede Guamo.

Potenciacién nutricional para propagacion vegetal a través de la elaboracion de
biofertilizantes orgéanicos.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9157946 del 2026 — JUAN PABLO PABON GONZALEZ

FORMACION € AMO ABRIL-MAYO

28/04/2026 10:33:38 . m.

Altitud:1126. 7msnm

Velocidad:0.3km/h

Formacién Guamo

fGrupo Etv #uomada de Chagas y toma de muestras
mero de indice: 48

uesla
6n Guamo

BIER #Jornada de £
e 3 A

Evidencia 3

Formacion en el programa Tc en conservacion de recursos naturales. IE Llanadas se
participo en la actividad Global-bigday de observacion y caracterizacion de aves en las
instalaciones de las zonas de amortiguamiento vegetal del aeropuerto Palonegro
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9157946 del 2026 — JUAN PABLO PABON GONZALEZ

FORMACION LLANADAS ABRIL-MAYO

En constancia de la ejecucidn de las actividades descrita firma:

s
JUAWBLC‘ PABON GONZALEZ
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN PABLO PABON GONZALEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3464326 - CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSERVACION DE LA FAUNA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

EJECUTAR TECNICAS DE MANEJO Y CONSERVACION DE LA FAUNA SILVESTRE EXISTENTE EN EL AREA DE ESTUDIO SEGUN
CRITERIOS TECNICOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

IDENTIFICAR ESPECIES EXISTENTES SEGUN LA ZONA DE ESTUDIO Y PRINCIPIOS DE TAXONOMIA.

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSERVACION DE LA FLORA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.
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GENERAR PROCESOS DE EDUCACION, PARTICIPACION Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: GESTION AMBIENTAL, EN EL AMBITO DEL DESARROLLO
SOSTENIBLE CON BASE EN LAS NECESIDADES Y

IMPLEMENTAR PRACTICAS DE MANEJO Y CONSERVACION
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE SUELOS, APLICANDO CRITERIOS TECNICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

OBTENER Y ANALIZAR MUESTRAS DE ORIGEN AMBIENTAL

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90

FICHA 3168470 - CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSERVACION DE LA FAUNA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

EJECUTAR TECNICAS DE MANEJO Y CONSERVACION DE LA FAUNA SILVESTRE EXISTENTE EN EL AREA DE ESTUDIO SEGUN
CRITERIOS TECNICOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.
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IDENTIFICAR ESPECIES EXISTENTES SEGUN LA ZONA DE ESTUDIO Y PRINCIPIOS DE TAXONOMIA.

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSERVACION DE LA FLORA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

GENERAR PROCESOS DE EDUCACION, PARTICIPACION Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: GESTION AMBIENTAL, EN EL AMBITO DEL DESARROLLO
SOSTENIBLE CON BASE EN LAS NECESIDADES Y

IMPLEMENTAR PRACTICAS DE MANEJO Y CONSERVACION
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE SUELOS, APLICANDO CRITERIOS TECNICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

OBTENER Y ANALIZAR MUESTRAS DE ORIGEN AMBIENTAL

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 71,80
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DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3168483 - CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y
CONSERVACION DE LA FAUNA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

EJECUTAR TECNICAS DE MANEJO Y CONSERVACION DE LA FAUNA SILVESTRE EXISTENTE EN EL AREA DE ESTUDIO SEGUN
CRITERIOS TECNICOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

IDENTIFICAR ESPECIES EXISTENTES SEGUN LA ZONA DE ESTUDIO Y PRINCIPIOS DE TAXONOMIA.

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y
CONSERVACION DE LA FLORA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

GENERAR PROCESOS DE EDUCACION, PARTICIPACION Y
GESTION AMBIENTAL, EN EL AMBITO DEL DESARROLLO
SOSTENIBLE CON BASE EN LAS NECESIDADES Y

IMPLEMENTAR PRACTICAS DE MANEJO Y CONSERVACION
DE SUELOS, APLICANDO CRITERIOS TECNICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

OBTENER Y ANALIZAR MUESTRAS DE ORIGEN AMBIENTAL
SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

15/05/26 20:01

Page 4 of 5




* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 71,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 175,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JUAN PABLO PABON GONZALEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO
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Asunto: Registro de contingencia por fallas
en Sofia Plus: Debido a la intermitencia diaria
de la plataforma Sofia Plus, la cual ha impedido
la creacién de fichas y la programacién de
eventos, se solicita a todos los instructores
realizar un registro manual de las actividades de
aprendizaje ejecutadas y el total de horas

impartidas
FICHA
FECHA FECHA
COLEGIO PROGRAMA GRADO | INSTRUCTOR | SILA HORARIO |ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE HORAS
INCIO FINAL
TIENEN
Diferenciar los componentes
INSTITUCION pedagégicos y didacticos de la
CONSERVACION 2 . :
EDUCATIVAINEM | 1E pECURSOS 10 3464326 | VIERNES | formacion profesional integral | 5g/65/5056 | 29/05/2026 | 32
CUSTODIO NATURALES del SENA y el programa de
GARCIA ROVIRA formacion
Taller Programa de formacién
Practica de la Implementacion
de acciones para la
INSTITUCION CONSERVACION rehabilitacién y reubicacion de
EDUCATIVA DE RECURSOS 11 JUAN PABLO 3168470 LUNES las especies silvestres de 4/05/2026 | 28/05/2026 64
PABON JUEVES . .
LLANADAS NATURALES Fauna silvestre como estrategia
GONZALEZ -
de conservacion de la
biodiversidad.
Practica de la Implementacion
de acciones para la
:EI\IDSJ(I:TAL#?\I&I\ISAN CONSERVACION MARTES rehabilitacion y reubicacion de
DE RECURSOS 11 3168483 las especies silvestres de 5/05/2026 | 27/05/2026 64
FRANCISCO MIERCOLES . .
GUAMO NATURALES Fauna silvestre como estrategia

de conservacion de la
biodiversidad.
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PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Pablica I:l Publica Clasificada Publica Reservada I:l

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 2/5/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
JUAN PABLO PABON GONZALEZ Tipo: c.c No. 1095907724
COTPCCNT| o FECHA VENCIMIENTO
N 3 10 2026

CONTRATO No. R.9157946 ANO 2026 DEL CONTRATO

Prestacién de servicios personales de caracter temporal para desarrollar procesos formativos del programa de Articulacion con la Media,
OBJETO CONTRACTUAL: dirigidos a estudiantes de educacion media, de conformidad con los modelos pedagdgicos y ionales del CASA SENA

Regional Santander. AMBIENTAL.
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ B j
REGIONAL Santander CENTRO Centro Atencién Sector Agropecuario
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL .

| T
GASTO (de la Movilizacion) ROSA INES BAEZ OVIEDO CARGO SUBDIRECTORA (E) DE CENTRO
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) o .
M N, Al Al ]
DEL CONTRATO EDWIN GERSON MONTANEZ GONZALEZ CARGO COORDINADOR PROGRAMAS ESPECIALES
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA PIEDECUESTA - LEBRIJA VDA LLANADAS - PIEDECUESTA
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O MAYRA ALBARRACIN
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O LEBRIJA VDA LLANADAS COLEGIO LLANADAS CONTACTO COORDINADOR TEL
EMPRESA: 3217512038

CIUDAD/PAIS
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 1 5 2026 | FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 1 5 2026
OBJETIVO DEL

IMPARTIR FORMACION ARTICULACION EN EL PROGRAMA TECNICO EN CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES FICHA 3168470
DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO
] Desarrollar los procesos formativos del programa de Articulacion con la Media, conforme al disefio curricular y a los lineamientos institucionales del SENA y de
las instituciones educativas articuladas.

2
Brindar orientacion técnica y pedagdgica relacionada con la ejecucion de las actividades formativas, en el marco del disefio curricular establecido
3 ) - . .
Consolidar y entregar los registros avances y de ap; j por los grupos dos, con las evidencias requeridas
AGENDA
ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia 0 11 | 5 [ 2026
Desplazamiento ruta de ida: PIEDECUESTA - LEBRUA VDA LLANADAS
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
a ejecutar:
HORA: 13:00/PM | bii , socializacion de basicos
HORA: 15:00/PM | reconocimiento de equipos de evaluacion de caudal molinete, lectura de manuales y guias de revision bajo la resolucion 2115.
1

HORA: 16:00/PM | medicion de parametro de caudal de fuentes fijas y movilies superficiales con canales geometricos bajo la resolucion 2115.

HORA: 17:30/PM | retroalimentacion de procedimientos.

11 5 [ 2026

LEBRIJA VDA LLANADAS - PIEDECUESTA |

TERRESTRE
Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $30,000 (TRASNSPORTE INFORMAL)
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:

Firmado digitalmente

por BAEZ OVIEDO ROSA ¢

L INES

Fecha: 2026.05.05

15:19:00 -05'00'
Nombres y Apellidos: Nombres y Apellidos:
ROSA INES BAEZ OVIEDO EDWIN GERSON MONTARNEZ GONZALEZ
Cargo: Cargo: Nombres y Apellidos:
SUBDIRECTORA (E) DE CENTRO COORDINADOR PROGRAMAS ESPECIALES JUAN PABLO PABON GONZALEZ
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SENA Version: 01

7Av Cédigo:

GCCON-F-095

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Pablica I:l Publica Clasificada Publica Reservada I:l

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 1/5/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
JUAN PABLO PABON GONZALEZ c.c No. 1095907724
COTPCCNT| o FECHA VENCIMIENTO

N 3 10 2026

CONTRATO No. R.9157946 ANO 2026 DEL CONTRATO
Prestacién de servicios personales de caracter temporal para desarrollar procesos formativos del programa de Articulacion con la Media,
OBJETO CONTRACTUAL: dirigidos a estudiantes de educacion media, de conformidad con los modelos pedagdgicos y ionales del CASA SENA
Regional Santander. AMBIENTAL.
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ B j
REGIONAL Santander CENTRO Centro Atencién Sector Agropecuario
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL .
| T
GASTO (de la Movilizacion) ROSA INES BAEZ OVIEDO CARGO SUBDIRECTORA (E) DE CENTRO
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) o .
M N, Al Al ]
DEL CONTRATO EDWIN GERSON MONTANEZ GONZALEZ CARGO COORDINADOR PROGRAMAS ESPECIALES
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA PIEDECUESTA - LEBRIJA VDA LLANADAS - PIEDECUESTA
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O MAYRA ALBARRACIN
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O LEBRIJA VDA LLANADAS COLEGIO LLANADAS CONTACTO COORDINADOR TEL
EMPRESA: 3217512038
CIUDAD/PAIS
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 14 5 2026 | FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 14 5 2026
OBJETIVO DEL
IMPARTIR FORMACION ARTICULACION EN EL PROGRAMA TECNICO EN CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES FICHA 3168470

DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO
] Desarrollar los procesos formativos del programa de Articulacion con la Media, conforme al disefio curricular y a los lineamientos institucionales del SENA y de
las instituciones educativas articuladas.

2
Brindar orientacion técnica y pedagégica relacionada con la ejecucion de las actividades formativas, en el marco del disefio curricular establecido
3 N P . . N
Consolidar y entregar los registros avances y de ap j por los grupos dos, con las evidencias requeridas
AGENDA
ACTIVIDADES ( (Deberé contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia Inicio 14 | 5 [ 202
Desplazamiento ruta de ida: PIEDECUESTA - LEBRIJA VDA LLANADAS
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
3 ejecutar:
HORA: 13:00/PM i ida, ializacion de basicos
HORA: 15:00/PM | medicion de parametro de caudal de fuentes fijas y movilies superficiales con canales geometricos bajo la resolucion 2115.
14

HORA: 16:00/PM | medicion con correntometro en movilies superfisiales con canales geometricos y natural bajo la resolucion 2115.

HORA: 17:30/PM | analisis de datos y retroalimentacion de procedimientos.

14 5 [ 2026

LEBRIJA VDA LLANADAS - PIEDECUESTA |

TERRESTRE
Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $30,000 (TRASNSPORTE INFORMAL)
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:

Firmado digitalmente

por BAEZ OVIEDO

==\ == ROSAINES ‘
< Fecha: 2026.05.07

13:37:29-05'00"
Nombres y Apellidos: Nombres y Apellidos:
ROSA INES BAEZ OVIEDO EDWIN GERSON MONTARNEZ GONZALEZ
Cargo: Cargo: Nombres y Apellidos:
SUBDIRECTORA (E) DE CENTRO COORDINADOR PROGRAMAS ESPECIALES JUAN PABLO PABON GONZALEZ

GTH-F-090 V.05



® on:
SENA Version: 01

7Av Codigo:

GCCON-F-095

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica l:l Publica Clasificada Publica Reservada l:l

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 13/5/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
JUAN PABLO PABON GONZALEZ Tipo: Cc.c. No. 1095907724
CO1.PCCNT & FECHA VENCIMIENTO ,
CONTRATO No. ANO 2026 31 10 202¢€
° R.9157946 | DEL CONTRATO >
Prestacion de servicios personales de caracter temporal para desarrollar procesos formativos del programa de Articulacion con la Media,
OBJETO CONTRACTUAL: dirigidos a estudiantes de educacion media, de conformidad con los modelos pedagdgicos y lineamientos institucionales del CASA SENA

Regional Santander. AMBIENTAL.

DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ ” .
Santander Centro Atencion Sector Agropecuario
REGIONAL CENTRO
NOMEBRE DEL ORDENADOR DEL ROSA INES BAEZ OVIEDO CARGO SUBDIRECTORA (E) DE CENTRO
GASTO (de la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) EDWIN GERSON MONTANEZ GONZALEZ CARGO COORDINADOR PROGRAMAS ESPECIALES
DEL CONTRATO
INFORMACION DEL DESPLAZAMIEN
RUTA PIEDECUESTA - LEBRIJA VDA LLANADAS - PIEDECUESTA
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O MAYRA ALBARRACIN
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O LEBRIJA VDA LLANADAS COLEGIO LLANADAS CONTACTO COORDINADOR TEL
EMPRESA: 3217512038
CIUDAD/PAIS
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 19 | 5 | 2026 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO | 19 5 2026

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO | IMPARTIR FORMACION ARTICULACION EN EL PROGRAMA TECNICO EN CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES FICHA 3168470

OBLIGACIONES DEL CONTRATO
Desarrollar los procesos formativos del programa de Articulacion con la Media, conforme al disefio curricular y a los lineamientos institucionales del SENA y de las
instituciones educativas articuladas.

2
Brindar orientacidn técnica y pedagdgica relacionada con la ejecucidn de las actividades formativas, en el marco del disefio curricular establecido
Consolidar y entregar los registros académicos, avances y resultados de aprendizaje alcanzados por los grupos asignados, con las evidencias requeridas
A DA
ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia Inicio 19 | 5 [ 2026
Desplazamiento ruta de ida: PIEDECUESTA - LEBRIJA VDA LLANADAS
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Actividades a ejecutar:
HORA: 13:00/PM | bienvenida, socializacion de conceptos basicos
HORA: 15:00/PM | medicion de parametro de caudal de fuentes fijas y movilies superficiales con canales geometricos bajo la resolucion 2115.
19

HORA: 16:00/PM | medicion con correntometro en movilies superfisiales con canales geometricos y natural bajo la resolucion 2115.

HORA: 17:30/PM | analisis de datos y retroalimentacion de procedimientos.

Desplazamiento ruta de regreso: LEBRIJA VDA LLANADAS - PIEDECUESTA
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $30,000 (TRASNSPORTE INFORMAL)
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:

Firmado digitalmente

por BAEZ OVIEDO ¢

L ROSA INES

Fecha: 2026.05.14

14:38:45 -05'00"
Nombres y Apellidos: Nombres y Apellidos:
ROSA INES BAEZ OVIEDO EDWIN GERSON MONTANEZ GONZALEZ
Cargo: Cargo: Nombres y Apellidos:
SUBDIRECTORA (E) DE CENTRO COORDINADOR PROGRAMAS ESPECIALES JUAN PABLO PABON GONZALEZ

GTH-F-090 V.05



